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Sao Paulo, 18 de dezembro de 2025.

Oficio n® 097/2025

Senhor Prefeito da Cidade de Sao Paulo

Dr. Ricardo Nunes
Assunto: Aprovacido do PLC n°® 143/2020 — “Descongela Ja!”

Em decorréncia da recente superacéo da flagrante injustica cometida face aos
servidores e demais Agentes Publicos Brasileiros, a APROFEM solicita que o
senhor se digne diligenciar para que os servidores publicos desta Cidade, terceiro
orcamento do Brasil, que ostenta no seu brasdo os dizeres Non Ducor, Duco,
sejam os precursores no auferimento do contido nos dispositivos ora aprovados, tao

logo sancionados:

- Contagem do periodo de tempo de servigo de 583 dias (de 28 de maio de 2020 a
31 de dezembro de 2021) para aquisigao de beneficios e direitos como quinquénio,
sexta-parte, promocgao, evolucdo funcional e quaisquer outros que tenham sido
sustados durante o periodo das restrigdes decorrentes da pandemia da Covid-19.
Que as providéncias sejam imediatas e automaticas (sem necessidade de
solicitacdo pelo interessado, ativo, aposentado ou pensionista), inclusive para a
recomposic¢ao retroativa do periodo e decorrente publicacdo de retificacdo da data

de concessao do beneficio, em DOC.

- Pronto envio a Camara Municipal de Projeto de Lei que autorize o pagamento
retroativo das vantagens relativas ao periodo aqui tratado, com valores atualizados

monetariamente.

- Que néo se cogite, por incabivel face a propagandeada condi¢c&o superavitaria do

Orcamento Municipal, o aceno a qualquer dbice ao cumprimento do supra-
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solicitado, como: indisponibilidade orcamentaria, inexisténcia de estimativa do
impacto financeiro, limites de despesa de pessoal, risco ao provisionamento de
recursos para concessao de reajuste salarial digno aos servidores municipais, na

data-base que ja se aproxima.

Na expectativa da melhor acolhida e colocando-nos a disposi¢céo para o

dialogo, subscrevemo-nos,

Respeitosamente
\_
>

Prof. Ismael Nery Palhares Junior

Presidente



