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e quintas-feiras, das 10h as 12h e das 14h as 16h, no mesmo
endereco citado acima.

6050.2022/0005246-0 - SISACOE: Auto de Licenca de
Funcionamento

COMUNIQUE-SE:

ATENGAO:

1- Nos termos dos paragrafos 1° e 2° do artigo 16 do
Decreto 49.969/08, fica o interessado comunicado a apresentar
os documentos indicados abaixo no prazo de 30 (trinta) dias da
data de publicacdo no Diario Oficial da Cidade de S&o Paulo;

2- 0 atendimento ao presente comunique-se de SEI, devera
ser feito EXCLUSIVAMENTE através do e-mail corporativo da
unidade responsavel e o envio dos arquivos deverdo ser em um
Uinico PDF, e enviado das 8:00 as 18:00h para: vmcomunique-
se@smsub.prefeitura.sp.gov.br (e-mail somente para atendi-
mento de comunique-se);

3- Plantdo de duvidas técnicas poderdo ser encaminhadas
para o e-mail da unidade: cpdulicvilamariana@smsub.prefeitu-
ra.sp.gov.br, ou presencialmente a Rua José de Magalh&es, 500
(sala D) as tercas e quintas feiras das 10:00 as 12:00h e das
14:00 as 16:00h.

APRESENTAR:

1- ANEXO 1.1 - completamente preenchido, frente e verso;

2- comprovante do pagamento da ART por nao estar vincu-
lada a ART inicial;

3- contrato de locacdo em estacionamento devidamente
licenciado (que tenha o proprio Auto de Licenca de Funciona-
mento), distante no maximo a 300 metros da atividade para 06
vagas, para complementar as 09 vagas necessarias; ou compro-
vacao das 09 vagas dentro do lote.

COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO URBANO

Supervisdo Técnica de Fiscalizacdo

SUPERVISAO TECNICA DE FISCALIZACAO

NOTIFICAGAO

Dados do Infrator

FLORINDO RODRIGUEZ PORTO

END.: Rua dos Lilases, 36 - Vila Mariana

CEP: 04024-010

SQL: 045.031.0122-6

Auto de Fiscalizacdo n® 110-01.011.494-4 de 05/01/2023

Fato Constitutivo:

Imovel, edificado ou ndo, que necessita de servico de
limpeza, corte de mato, drenagem ou sendo utilizado como
deposito de lixo, detritos ou residuos de qualquer espécie ou
natureza. Artigo 1° e Item A do Anexo Unico da Lei 15.442, de
09/09/2011. Irregularidade constatada por Agente Puiblico.

Notificagdo:

(Em observacdo ao artigo 10-A da Lei Municipal n° 15.442,
de 09 de setembro de 2011 e do artigo 98 da Lei Municipal n°
17.841, de 19 de agosto de 2022). Os responsaveis por imoveis
(edificados ou n&o) lindeiros a vias ou logradouros publicos, sdo
obrigados a manté-los limpos, capinados e drenados, respon-
dendo, em qualquer situagdo, pela sua utilizacdo como depdsito
de lixo, detritos ou residuos de qualquer espécia ou natureza, de
acordo com as normas técnicas vigentes na Lei n° 15.442/2011
e em seu Decreto Regulamentador n® 52.903/2012. Assim, fica
Vossa Senhoria ORIENTADA a promover limpeza do imével
pelo prazo de 30 (trinta) dias contados a partir da publicacdo
resumida deste documento no Didrio Oficial da Cidade, nos
termos do art. 100, $ 4° da Lei n° 17.841/2022. Apés o prazo
concedido, a Administracdo procedera nova vistoria e caso a ir-
regularidade nao tenha sido sanada seréo aplicadas as sancdes
legais com multas reaplicaveis a cada 60 dias até a execucdo
da manutencdo necessaria

VILA PRUDENTE

GABINETE DO SUBPREFEITO

SISTEMA MUNICIPAL DE PROCESSOS - SIM-
PROC COMUNIQUE-SE: EDITAL 2023-1-003
SUBPREFEITURA VILA PRUDENTE
ENDERECO: AVENIDA DO ORATORIO, 172
2013-0.356.551-6 HELIO PERICO JUNIOR
HTTPS://SLCE.PREFEITURA.SP.GOV.BR
2016-0.065.402-5 DENILSON CARLOS XAVIER
HTTPS://SLCE.PREFEITURA.SP.GOV.BR

SISTEMA ELETRONICO DE INFORMACOES -
SEI COMUNIQUE-SE: LISTA 1191

SUBPREFEITURA DA VILA PRUDENTE

ENDERECO: AVENIDA DO ORATORIO, 172

Processos da unidade SUB-VP/NAI

6060.2022/0003494-7 - Comunicacdo de poda em
manejo arbéreo interno

Interessados: MARIA LUCIA RAMOS BELLENZANI

COMUNIQUE-SE: Comunicamos o recebimento de cor-
reta documentacdo referente o Comunicado de Poda de (06)
exemplares arboreos, localizado em érea interna do imével,
Rua Marcelo Muller,1045 - Vila Independéncia - SP. Responsavel
Técnica pelo Laudo e execucdo da Poda. Engenheiro Agronoma
Maria Lucia Ramos Bellenzani - CREA 0700171960-SP - ART
28027230222042604.

CULTURA

GABINETE DA SECRETARIA

SISTEMA ELETRONICO DE INFORMACOES -
SEI COMUNIQUE-SE: LISTA 1191

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

ENDERECO: AVENIDA SAO JOAO, 473

Processos da unidade SMC/DPH-SS/COMUNIQUE-SE

COMUNIQUE-SE - DEPARTAMENTO DO PATRIMONIO
HISTORICO

PA SEI N°.: 6025.2021/0021263-0

Interessado: Dinamo Empreendimentos, TDC e Projetos
Ltda.

Local: R BENJAMIM EGAS, 160

COMUNIQUE-SE:

"Cf. parecer da SMC/AJ, é obrigatoria a inscrigdo do condo-
minio edilicio no CNPJ conforme Instrugdo Normativa n° 1863-
RFB", sendo representado pelo sindico, nos termos dos artigos
1347 e 1348, |I, do Cddigo Civil. Assim, para continuidade da
analise, torna-se necessario apresentar:

CNPJ do Condominio Edificio Sdo Miguel;

Ata da assembleia de aprovagdo unanime de todos os con-
ddminos para o pedido de assinatura de Termo de Compromis-
50, nos termos da lei especifica (Codigo Civil) e da alinea "c"
do item |, artigo 8°, do Decreto Municipal n° 57.536, de 2016;

Requerimento e declaracdo de hipossuficiéncia assinados
pela sindica atual;

Apresentar detalhamento/minuta de calculo para o valor in-
dicado para a venda do potencial construtivo (R$1.143.727,20).

Apresentar estimativa orcamentaria do valor de proje-
to e diagndsticos, visto que, pelo relatado, devera ser pago
com recurso da TDC. Considerando estes valores, mais as
estimativas de valores para obras (R$692.153,37), informar se
os valores estimados para a venda do potencial construtivo
(R$1.143.727,20) serdo suficientes".

Prazo: 30 dias

GOVERNO DO ESTADO
DE 5A0 PAULO

COORDENADORIA DE CIDADANIA
CULTURAL

RELACAO DE RESCURSOS INTERPOSTOS -
EDITAL DE CONCURSO PARA CONTRATAC?A?0
DE ARTISTAS PARA O PROGRAMADE INICIACAO
ARTIiSTICA PARA PRIMEIRA INFANCIA - PIAPI
-DA SUPERVISA?0 DE FORMAC?A?0 CULTURAL -
22/2022/SMC/CFOC/SFC

PROCESSO N° 6025.2022/0025940-9

A Secretaria Municipal de Cultura faz saber a relagéo
dos recursos interpostos ao resultado da prévio do presente
edital, nos termos dos itens 44 e 45, com abertura de prazo
de 5 (cinco) dias Uteis para apresentagdo de impugnacao pelos
interessados. Pedidos de vista ao processo e envio de impug-
nagdes deverdo ser efetuados por meio do endereco eletroni-
co smcformacaorecursos@gmail.com. Esgotado o prazo para
impugnacdes, a Comissdo tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis
para rever o ato ou encaminhar o recurso para a autoridade
competente para homologar o certame que entdo decidira,
devendo ser publicado o resultado final no Diario Oficial da
Cidade de S&o Paulo.

NOME CPF Fungdo (1° opcdo)
GABRIELA MENEZES ZIMBRES 409.375.048-31 Artista Educador(a)
JESSICA FERRAZ ORNELAS 35672126804 Artista Educador(a)
ODAIR FONSECA DE SOUZA 007.445.04090  Artista Educador(a)
PATRICIA ARABE FERREIRA 080.554.156-09  Artista Educador(a)

)

THAINA NUNES DE OLIVEIRA MUNIZ 83499437813 Atista Educador(a

RELACAO DE RECURSOS INTERPOSTOS - EDI-
TAL DE CONCURSO PARA CONTRATAC?A?0 DE
ARTISTAS PARA O PROGRAMA DE INICIACAO AR-
TiSTICA PIA-DA SUPERVISA?0 DE FORMAC?A?0
CULTURAL - 23/2022/SMC/CFOC/SFC

PROCESSO N° 6025.2022/0025941-7

A Secretaria Municipal de Cultura faz saber a relagéo
dos recursos interpostos ao resultado da prévio do presente
edital, nos termos dos itens 44 e 45, com abertura de prazo
de 5 (cinco) dias Uteis para apresentacdo de impugnacdo pelos
interessados. Pedidos de vista ao processo e envio de impug-
nacoes deverdo ser efetuados por meio do endereco eletroni-
co smcformacaorecursos@gmail.com. Esgotado o prazo para
impugnacdes, a Comissdo tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis
para rever o ato ou encaminhar o recurso para a autoridade
competente para homologar o certame que entdo decidira,
devendo ser publicado o resultado final no Diario Oficial da
Cidade de Sao Paulo.

NOME CPF Funcdo (1° opcdo)
ADRIANA GERIZANI 140.166.718-09  Coordenagdo de Equipe
ALESSANDRA SAVOY DUARTE 332.036.398-07  Artista Educador(a)
AMANDA NASCIMENTO DE SOUZA 332.826.868-54  Artista Educador(a)
BELIZATRINDADE FERNANDES 347.428.038-41  Coordenacdo de Equipe
CAMILA CORTELLINI FERREIRA 47183142833 Artista Educador(a)
CARLA FABIANE MODESTO 908.325.409-78  Artista Educador(a)
CECILIA SCHUCMAN 26112593807 Coordenacdo de Equipe
EMILY MEIRELLES DE SOUZA 421.780.788-00  Artista Educador(a)
FELIPE ASSUNGAO DETOLEDO 380.742.378-85  Artista Educador(a)
FRANCILENE APARECIDA DA ROCHA 230.154.958-52  Artista Educador(a)
GABRIELLA MORAIS DE SOUZA CASTRO  748.993.921-68  Atista Educador(a)
JONATHAN MENDES TAVARES 23033098835 Artista Educador(a)
JOSE RICARDO GARCIA LIBANORI 115.915338-80  Artista Educador(a)
KATHYA MARIA AYRES DE GODOY 128424.108-40  Coordenador Artistico-
Pedagdgico
LUCIANA ITINOSEK! 35463590893 Coordenacdo de Equipe
MAYRA FLAMINIO QUIROZ 33032312817 Artista Educador(a)
NATALIA CARVALHO LOSSIO DEALENCAR ~ 704.110.851-15  Artsta Educador(a)
NATALIA NEUMANN DIAS DO NASCIMENTO ~ 355.190.858-38  Coordenador Artistico-
Pedagdgico

NICOLE PINHEIRO SANTOS 430.086.688-01  Artista Educador(a)
SIMONI RUGGIERO 166.146.348-79  Atista Educador(a)
TALITA ALCALA VINAGRE 34857657830 Coordenacdo de Equipe
TATIANE MARTINS SILVEIRA 313347.208-94  Artista Educador(a)

RELAQi\O DE RECURSOS INTERPOSTOS - EDI-
TAL DE CONCURSO PARA CONTRATAC?A?0 DE
ARTISTAS PARA O PROGRAMA VOCACIONAL
DA SUPERVISA?0 DE FORMAC?A?0 CULTURAL -
24/2022/SMC/CFOC/SFC

PROCESSO N° 6025.2022/0025942-5

A Secretaria Municipal de Cultura faz saber a relagéo
dos recursos interpostos ao resultado da prévio do presente
edital, nos termos dos itens 44 e 45, com abertura de prazo
de 5 (cinco) dias Uteis para apresentacdo de impugnacéo pelos
interessados. Pedidos de vista ao processo e envio de impug-
nacoes deverdo ser efetuados por meio do endereco eletroni-
co smcformacaorecursos@gmail.com. Esgotado o prazo para
impugnacdes, a Comissdo tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis
para rever o ato ou encaminhar o recurso para a autoridade
competente para homologar o certame que entdo decidira,
devendo ser publicado o resultado final no Diério Oficial da
Cidade de Sao Paulo.

NOME CPF

AMANDA LOPES FERNANDES 287.975.898-02
ANTONIO HERCI FERREIRA JUNIOR 012.198.858-94
ARMR'ORE ERORMRAY DE SOUZA MACENA  465.020.588-33
BRUNO ALEXANDER PEREIRA DE MACEDO  330.435.058-67
BRUNO VAZ DE MELLO MAGALHAES 000495.761-00

Fungdo (1° opcdo)
Artista Orientador(a
Artista Orientador(a)
Artista Orientador(a)
Artista Orientador(a
Artista Orientador(a)

CARLOS FREDERICO BARBOSA PINHEIRO ~ 013.496.854-96  Coordenagdo de Equipe
DANIELA HELENA BIANCARDI 149.980.978-65  Coordenacdo de Equipe
DANILO DAS CHAGAS SOUSA FERREIRA  422.961.268-04  Atista Orientador(a)
DANILO MONTEIRO FERREIRA LEITE 260565.878-35  Coordenagdo de Equipe
DARLAN GONCALVES TELES 278.363.968-86  Artista Orientador(a)
DEBORA RODRIGUES RANGEL 35264191832 Artista Orientador(a)
DESIREE HELISSA CASALE 418.139.218:06  Coordenagdo de Equipe
DIEGO DE ALMEIDA 42779749881 Artista Orientador(a)
GABRIEL CANDIDO 398.630.683-96  Artista Orientador(a)
GABRIEL ELEUTERIO DOS SANTOS FEO 464.352.698-07  Artista Orientador(a)
GABRIEL SOARES GAIA 480.595.068-46  Artista Orientador(a)
GABRIELLE LEI POLIZZELLI 465.710318-09  Artista Orientador(a)
HERBERT HENRIQUE JESUS DE SOUZA 334.022.08-08  Artista Orientador(a)

)

JOAO BATISTA MARQUES FILHO
JOSE GIOVANNI NARVAEZ FLORES
LAHAYDA LOHARA MAMANI POMA DREGER

073.951.99-42
438.118.938-82
403.447538-24

Artista Orientador(a)
Artista Orientador(a)
Coordenacdo de Equipe

CENTRO CULTURAL DA CIDADE DE SAQ PAULO

EDITAL DE CONCURSO DE PROJETOS DE MEDIACAO EM ARTE E CIDADANIA CULTURAL - 10°
EDICAO / CCSP / 2023

Processo n° 6025.2022/0026792-4

0 MUNICIPIO DE SAO PAULO, por intermédio do CENTRO CULTURAL DA CIDADE DE SAO PAULO (CCSP), da SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA (SMC), informa que no periodo de 23 de janeiro de 2023 a 24 de fevereiro de 2023 encontra-se aberta
licitagdo na modalidade CONCURSO objetivando a SELECAO DE 02 (DUAS) PROPOSTAS INEDITAS DE CRIAGAO DE PROJETOS DE
MEDIACAO EM ARTE E CIDADANIA CULTURAL a serem desenvolvidas pelo CCSP, localizado & Rua Vergueiro, 1.000, nas linguagens
de artes visuais, danca, musica, literatura, cinema, teatro, cidadania e diversidade cultural, acessibilidade ou projetos interdisciplina-
res (em mais de uma linguagem artistica ou cultural).

Os projetos selecionados deverdo ser realizados no periodo de 05 (cinco) com inicio no ano de 2023. O presente edital sera
regido pela Lei Federal n° 8.666/93 e Lei Municipal n° 13.278/02, com alteragdes posteriores, Decreto Municipal n° 44.273/2003 e
demais normas regulamentares aplicaveis a espécie.

As propostas deverédo obedecer as especificacdes deste instrumento convocatorio e de seus anexos.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto deste edital é a mediagdo em arte e cidadania cultural. Os projetos devem propor articulagdes com a programa-
¢do do CCSP de modo a mediar o didlogo do publico com acervos, espetaculos de msica e teatro, exposicdes e outras atividades ja
oferecidas nos espacos do CCSP, como a Folhetaria, o Laboratdrio de Radio, o Laboratério Fotografico e a Oficina Mao na Roda. Os
formatos podem variar conforme a proposta de mediacao, mas nao devem se restringir a modelos de cursos, oficinas e workshops.

1.2. 0 presente Concurso visa promover a criacdo, o desenvolvimento e a realizagdo de projetos de mediacdo em arte e cidada-
nia cultural nas linguagens de artes visuais, danca, musica, literatura, cinema, teatro, performance, mobilidade urbana, sustentabili-
dade e acessibilidade ou projetos interdisciplinares.

1.3. A elaboragéo de propostas de mediacdo em arte também podera orientar-se para o publico infantojuvenil (a partir de seis
anos), integral ou parcialmente. Neste caso, as criangas deverdo estar sempre acompanhadas por seus cuidadores responsaveis nas
atividades que fazem parte do projeto.

1.4. E recomendavel que as propostas visem & acessibilidade em duas frentes: ensejando discussées acerca da necessidade de
inclusdo ampla e irrestrita das pessoas com suas diferengas sensoriais e realizando atividades acessiveis para os diversos publicos
do CCSP, abarcando o maior nimero possivel de necessidades especiais.

1.5. Os projetos devem estar de acordo com o tema deste Concurso — Projetos de Mediacdo em Arte e Cidadania Cultural — e
necessariamente resultar em atividades de acdo cultural e educativa com diversos publicos.

1.6. O Centro Cultural S3o Paulo entende que:

1.6.1. Acdo cultural é toda iniciativa promotora da cultura que viabilize as condi¢des necessarias — sejam elas organizadas ou
espontaneas — para que as pessoas envolvidas sejam verdadeiramente criadoras do fazer cultural, de modo a se reconhecerem
como sujeitos ativos de sua propria formacdo. E a acdo que acolhe, dialoga, problematiza, compartilha e transforma a arte e a
cultura em instrumentos de mudanca da prépria sociedade.

1.6.2. Acdo educativa compreende as atividades de educacdo livre, ndo formais, que propiciam de modo ludico um ambiente de
formacao e ampliagéo de repertdrio cultural e artistico.

1.6.3. Cidadania cultural é o exercicio pleno do direito a cultura, garantido no artigo 215 da Constituicdo de 1988. Pratica
social democratica que visa o direito de fruir e produzir cultura, participar da vida cultural da cidade, do territorio, ter livre acesso
a informacdo e comunicagao.

1.6.4. Mediacdo em arte refere-se a todas as maneiras por meio das quais se colocam em aproximacdo o espaco (ou objeto
artistico) e o plblico. E todo processo de comunicacdo que cria conexes emocionais e intelectuais entre propostas de criacio e
experimentacdo artisticas, culturais e educacionais, executaveis em diversos meios, tais como: plataformas virtuais ou audiovisuais,
performances, suportes literarios, instalagdes, intervences, ou agdes artisticas interativas, e os interesses dos diversos publicos,
sejam estes internos, neste caso, o corpo funcional da instituicdo, ou externos, o publico geral.

1.7. As propostas poderéo ser apresentadas:

a) individualmente ou em dupla;

b) coletivamente (acima de 3 pessoas).

1.7.1. Serdo contemplados 02 (dois) projetos, sendo 01 (um) de proposicao individual ou em dupla e 01 (um) de proposicao
coletiva.

1.7.2. Em caso de projeto selecionado proposto por uma dupla, a contratacdo ndo se dara se houver a desisténcia de uma das
pessoas participantes.

1.8. 0 prémio para cada projeto vencedor sera uma contratagdo de pessoa juridica a ser assinado com esta Municipalidade. No
caso de proponente individual ou dupla, o valor sera de R$ 20.000,00 (Vinte mil reais) e no caso de proponente coletivo (acima de
trés pessoas), o valor sera de R$ 30.000,00 (Trinta mil reais), deduzidos os tributos previstos na legislacdo vigente, cujo objeto é o
desenvolvimento e realizagdo do Projeto de Mediagdo em Arte e Cidadania Cultural.

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1. Serdo admitidos a participar da presente selecdo brasileiros ou estrangeiros residentes no Brasil, em ambos os casos,
somente maiores de 18 anos. No caso de estrangeiros, estes deverdo comprovar residéncia no pais, através do Registro Nacional de
Estrangeiro — RNE (valido no ato da inscrigdo).

2.2.Todos os participantes informados no Anexo Il deverdo possuir experiéncia educacional, artistica e/ou em mediagéo artisti-
ca e cidadania cultural comprovada (conforme documentos solicitados nos incisos IV e V do Item 5.2).

2.3. Nos casos de propostas em dupla ou por coletivos, todos os coautores devem preencher os requisitos de participagdo.

2.4. Nao poderao se inscrever servidores pertencentes aos quadros de funcionarios da Prefeitura do Municipio de Sao Paulo,
conforme estabelecido no Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Séo Paulo (Lei 8.989/79, Art. 179, inciso XV).

2.5. E vedada a participagdo de candidato que tenha conjuge, companheiro/a, ascendente ou descendente na condicio de
servidor do CCSP ou integrante da Comissao de Selecao.

3. DA ELABORACAO DA PROPOSTA

3.1. Os projetos devem necessariamente resultar em atividades de mediacdo cultural e educativa com diversos publicos. Estas
acoes serdo criadas e desenvolvidas regularmente, em data e horario a serem definidos conforme a programacao do CCSP com
a participacdo de, ao menos, 01 (um) mediador em arte e cidadania cultural de cada projeto, de no minimo 04 (quatro) acdes de
mediacdo de 03 (trés) horas cada por més, ao menos 01 (uma) vez por semana, totalizando, pelo menos, 60 (sessenta) horas em 20
(vinte) agdes de mediagéo ao final do projeto.

3.2. Para a elaboracdo do projeto é importante que se conhecam os espacos e a programagao do CCSP e seu publico.

3.2.1. Para isso, sera realizada uma visita técnica presencial as 14h00 do dia 10/01/2023 (sexta-feira).

3.2.2. As pessoas interessadas em participar da visita deverdo preencher o formulario https://forms.gle/mnD3PUaT9WBr3NCaé6.
Na impossibilidade de participar da visita técnica, recomenda-se acessar os materiais informativos, entre videos dos espagos e
programacdo cultural, disponiveis nas redes sociais e no site da instituicao.

3.3. As propostas que ndo obedecerem aos requisitos do item 3.1 serdo desclassificadas.

4. DOS OBJETIVOS, FUNCOES E REALIZACAO DA PROPOSTA

4.1. 0 Concurso pretende responder a crescente demanda no desenvolvimento de processos de mediacdo artistica, cultural e
de acdo educativa. Visa experimentar novos procedimentos que estimulem debates nos campos da cultura, da arte e da educagéo,
com énfase na diversidade, podendo produzir material referencial de mediacdo cultural. E central oferecer ao publico que ocupa de
maneira livre as areas de convivéncia do CCSP, atividades mediadas que estimulem o didlogo com projetos institucionais fomentan-
do a producdo de percursos artisticos e repertorios simbolicos proprios com acompanhamento aberto desses processos.

4.2. As propostas serdo discutidas entre a Supervisdo de Acdo Cultural do CCSP e os mediadores em arte e cidadania cultural
selecionados, podendo ser adaptadas conforme as necessidades e possibilidades da instituicao e as condigdes que eventualmente
possam surgir em decorréncia da pandemia de Covid-19, inclusive, adequagdes podem ser necessarias para a realizacao de ativida-
des hibridas e/ou virtuais, com cargas horarias compativeis a esses formatos.

4.2.1. Os projetos serao desenvolvidos e realizados em conjunto com a Supervisao de Acdo Cultural pelo periodo de 05 (cinco)
meses, sendo os primeiros vinte dias, apos a emissao da Nota de Empenho, destinados ao planejamento e a producdo das agdes
junto as demais supervisoes do CCSP.

4.3. 0 periodo de até 20 dias destinado para o planejamento do projeto, apds sua contratacdo, ndo sera considerado na conta-
bilizacdo de horas indicadas no item 3.1.

4.4. Os projetos poderdo ter autoria individual, em dupla ou coletiva (mais de trés pessoas).

4.4.1. Para efeitos de inscricdo, de realizacdo e desenvolvimento da proposta junto ao CCSP, no caso de dupla ou coletivo, um
dos participantes devera ser indicado no Anexo |, como “Representante do Projeto”.

4.4.1.2. Em caso de ser individual, a propria pessoa sera o representante do projeto para os fins mencionados.

4.4.2. Para efeitos de contratacdo junto a municipalidade, de acordo com a categoria de autoria escolhida, as pessoas cons-
tantes nos Anexos | e Il deverdo ser representadas por pessoa juridica que atenda as normas de representacao estabelecidas pela
legislacéo vigente.

4.4.2.1. A pessoa juridica mencionada no item 4.4.2 devera ser apresentada somente em caso de selecdo do projeto, ndo sendo
assim necessaria nem no momento da inscricdo nem durante o processo seletivo.

4.5. Os proponentes indicados nos Anexos | e Il - seja o projeto apresentado individualmente, em dupla ou por coletivo - séo
responsaveis:

1. Pela realizacdo e desenvolvimento do projeto junto ao CCSP de acordo com as diretrizes e normas estabelecidas no presente
edital;

1. Pela confeccdo e pela aquisicdo de todos os materiais, equipamentos e instalagdes necessarios para a realizagdo, montagem,
desmontagem e manutencdo do material, equipamento ou instalagdo ao longo do projeto.

II. Pelas questdes de producdo e transmissao de contetdo virtual online que garantam a qualidade da atividade, como, por
exemplo, audio, iluminagdo, imagem etc.

IV. Pelo ndo cumprimento das obrigagdes ou infragées dispostas neste edital.

4.6. Cada proponente devera exercer uma fungao critica e reflexiva sobre sua prética, materializada por meio de um texto
sobre o projeto desenvolvido, incluindo relatério de publico participante, ao final do processo, a ser entregue para a Superviséo de
Acao Cultural.

4.7. 0s horarios de testes, ensaios e montagens (caso ocorram) serdo estabelecidos pela Supervisdo de Producdo do CCSP em
conformidade com as regras de convivio e seguranca da instituicdo e de acordo com a programacao regular.

4.8. Ao término do projeto, a critério da Supervisao de Acdo Cultural, podera ser programado encontro de avaliacdo dos proje-
tos realizados envolvendo os proponentes e eventualmente convidados.

5. DAS INSCRICOES

5.1. As inscricbes serdo realizadas das 10h00 de 23/01/2023, as 18h00 de 24/02/2023 (horarios de Brasilia), pelo formulario
online https://forms.gle/8E8fyhMrAYWYytLn8

5.2. Os seguintes documentos deverdo ser anexados ao formulario online:

1) Anexo | — Ficha de Inscricdo devidamente preenchida e assinada pelo representante do projeto, conforme item 4.4.1.;

11) Anexo Il — Declaragdo devidamente preenchida e assinada pelo representante do projeto (conforme item 4.4.1.), fazendo
constar - no caso de projetos em dupla ou coletivo: 0 nome, 0 RG/RNE e a assinatura de cada pessoa da coautoria.

a) Incluir quantas linhas forem necessarias para a composicdo da coautoria.

1ll) Plano de Trabalho de até 15 paginas contendo:

a) Capa - titulo e nome(s) do(s) proponente(s) (conforme declarado no Anexo Il);

b) Objetivos gerais — fundamentos conceituais e descricdo das atividades praticas (para projetos de coautoria, devera ser apre-
sentada a forma de atuacdo de cada participante na realizacdo das atividades);

¢) Justificativa — relevancia de sua realizagéo e relacdo com o CCSP;

d) Procedimentos metodoldgicos;

e) Descricdo dos recursos necessarios: materiais, equipamentos, instalacoes e outras necessidades para a realizacdo da media-
¢ao (sob a responsabilidade do proponente);

f) Cronograma detalhado das atividades (conforme item 3.1);

g) Estimativa do publico participante por atividade;

h) Bibliografia (opcional).
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IV) Curriculo atualizado e assinado, por participante, que comprove a experiéncia e eventual formacao especifica, demonstran-
do estarem os proponentes aptos a desenvolver atividades de mediacao em arte e cidadania cultural. Isto vale para todos os nomes
declarados no Anexo Il. Os curriculos devem ser digitalizados em um Unico arquivo em pdf, limitando-se a 03 (trés) paginas para
cada participante.

V) Curriculo do Coletivo informando seu historico e sua experiéncia em processos de mediagdo em artes e cidadania cultural,
que deve ser digitalizado em formato pdf, limitando-se a 03 (trés) paginas.

VI) Material ilustrativo complementar (opcional): 01 arquivo em pdf de até 10 paginas com fotos, desenhos, plantas, links
vélidos para videos, arquivo sonoro ou audiovisual etc.

VII) Cépia do RG (ou RNE) e CPF de todos os participantes.

5.3. Antes de anexar os arquivos, cada um deles devera ser renomeado com o nome do proponente e 0 nome do documento.
Exemplos: "Mariana Santos - Plano de Trabalho" ou " Josué Carlos —Anexo |" ou “Paula Andrade - Curriculo".

5.4. 0 arquivo em pdf ndo devera ultrapassar o tamanho de 10MB.

5.4.1. Serdo desclassificados os projetos cujos arquivos mencionados no item 5.2 (com excegdo do Inciso VI) remetam a leitura
de contetidos armazenados em nuvem (cloud computing) ou plataforma similar (ex. google drive, one drive etc) passiveis de ser
editados ou alterados durante o processo de selecdo.

5.5. Os documentos apresentados deverao estar com seu prazo de validade em vigor.

5.6. N&o serdo aceitos documentos cujas datas e caracteres estejam ilegiveis ou rasurados de tal forma que ndo permitam sua
perfeita compreenséo.

5.7. N&o serdo recebidas inscricdes por outro meio que ndo o descrito acima.

5.8. Todos os arquivos enviados serdo testados. Na eventualidade de problemas técnicos de qualquer ordem, o proponente sera
notificado pelos meios de contato informados no Formulario de Inscricdo online para reenvio do arquivo, em tempo Gtil do trabalho
da Comisséo de Selecao.

5.9. Para os fins deste item, admitir-se-a o saneamento de falhas na documentacdo, desde que os elementos faltantes possam
ser apresentados no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apos a notificagéo.

5.10. As inscri¢des cujos anexos ndo contiverem todas as informagdes e documentos constantes deste item, bem como arqui-
vos vazios ou com contetidos alheios ao objeto, serdo automaticamente desclassificadas.

5.11. 0 Centro Cultural da Cidade de Sao Paulo rejeitara as inscri¢des que nao estiverem de acordo com os termos deste Edital.
A inscricdo implica, portanto, em concordancia com as normas por ele estabelecidas.

5.12. Eventuais duvidas sobre os processos de inscricdo ou selecdo serdo esclarecidas exclusivamente através do e-mail aca-
occsp@gmail.com. O interessado devera escrever “Duvida — Edital Mediagdo 2023" no campo “assunto”.

5.13. Informagdes sobre o edital poderéo ser obtidas em http://centrocultural.sp.gov.br/editais

6. DA SELECAO DOS TRABALHOS

6.1. Sera designada uma Comissao de Selecao, mediante Portaria do Diretor do CCSP, a ser publicada no Diario Oficial da Cida-
de de Sao Paulo, formada por no minimo 03 (trés) servidores do CCSP, indicados pela Superviséo de A¢do Cultural.

6.2. A selecao sera realizada em duas etapas:

1) analise das propostas e pré-selecdo (habilitados e ndo-habilitados);

1) entrevista com os pré-selecionados (habilitados).

6.3. Na primeira fase, cabera a Comisséo de Selecao:

1) pré-selecionar até 06 (seis) propostas de cada categoria;

1) desclassificar os proponentes que ndo preencherem as condigdes de participacao;

1ll) desclassificar as propostas que ndo preencherem os requisitos exigidos;

IV) o direito de nao selecionar nenhum dos projetos apresentados.

6.4. A Comissao de Selecdo devera pré-selecionar os projetos na primeira fase e pontua-los considerando os seguintes critérios:

| — a qualidade e pertinéncia do contetido da proposta ao escopo de atuacao do CCSP (0 a 2 pontos);

Il — a clareza, objetividade e viabilidade da implementacéo das propostas apresentadas (0 a 2 pontos);

Il - a relevancia cultural (0 a 2 pontos);

IV — o interesse publico e sociocultural da proposta (0 a 2 pontos);

V — a analise do curriculo e experiéncia na area de mediagdo em arte e cidadania cultural (0 a 2 pontos);

VI - o atendimento da proposta as especificacdes previstas neste Edital (0 a 2 pontos);

VIl — pertinéncia dos métodos de trabalho escolhidos (0 a 2 pontos

6.4.1. A Comisséo devera lavrar a ata da reunido da primeira fase em até 05 (cinco) dias apés a concluséo desta, com a lista
dos projetos inscritos para que sejam publicados no Diario Oficial da Cidade (DOC), bem como divulgados nos meios virtuais usuais
de amplo acesso da instituicdo, indicando:

1) Os projetos pré-selecionados na primeira fase com a pontuacéo obtida e a data de agendamento das entrevistas obrigatérias
para a segunda fase;

1) Os projetos ndo selecionados com a pontuacao obtida;

11l) Os projetos desclassificados.

IV) O periodo para interposicao de recurso.

6.4.2. Na primeira fase, os proponentes e interessados terdo o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para apresentar recurso a partir da
data da publicagdo no Diario Oficial da Cidade pelo endereco eletronico acaoccsp@gmail.com.

6.4.3. A Comisséo podera reformar a sua decisdo ou encaminhar o recurso, devidamente informado, a Secretaria Municipal de
Cultura.

6.4.4. Das decisdes da Comisséo de Sele¢do caberd um Unico recurso a Secretaria Municipal de Cultura.

6.5. Na segunda fase, a Comissao de Selecdo cabera:

) realizar entrevistas com os pré-selecionados da primeira fase;

1) sugerir possiveis adaptagdes para a realizacdo do projeto no CCSP, seguida de uma proposta escrita de aceite do proponen-
te;

11l) desclassificar projetos que ndo atendam as normas de seguranca e de funcionamento do CCSP.

6.4.1. A lista dos projetos pré-selecionados e a data de agendamento das entrevistas obrigatorias da segunda fase serdo
publicadas no Diario Oficial da Cidade em até 05 (cinco) dias ap6s a conclusao da primeira fase, bem como divulgadas nos meios
virtuais usuais de amplo acesso.

6.5.1. Serdao chamados para a segunda fase de entrevistas:

a) Até 06 (seis) projetos individuais ou em dupla com a maior pontuacao na classificagdo.

b) Até 06 (seis) projetos coletivos (acima de 3 pessoas) com a maior pontuagdo na classificagao.

6.6. Na segunda fase, a Comisséo de Selecdo devera entrevistar, avaliar, pontuar e classificar os projetos considerando os
seguintes critérios:

) viabilidade pratica do projeto (0 a 2 pontos);

1) pertinéncia dos métodos de trabalho escolhidos (0 a 2 pontos);

1) dominio da proposta pelo(s) proponente(s) para o escopo da instituicdo (0 a 2 pontos);

1V) perfil de mediagdo do(s) proponente(s) e de interacdo tanto com o publico quanto com as equipes do CCSP (0 a 2 pontos).

6.7. Seguindo a pontuagéo obtida na segunda fase, a Comisséo de Selecdo indicaré até 02 (duas) propostas para contratagéo,
sendo 01 (uma) na categoria Individual ou em Dupla, e 01 (uma) na categoria Coletivo.

6.7.1. A Comisséo indicara igualmente uma lista suplementar com até 03 (trés) projetos por categoria para a eventualidade de
desisténcia ou impossibilidade de contratacdo de alguns dos selecionados.

6.7.2. A pontuagdo da primeira fase ndo sera somada a da segunda. Sendo, portanto, a primeira de carater eliminatorio e a
segunda de carater classificatorio.

6.8. A Comissao devera lavrar a ata da reunido da segunda fase, para publicacdo no Diario Oficial da Cidade (DOC), bem como
nos meios virtuais usuais de amplo acesso da instituicdo, fazendo constar a motivacdo de suas decisdes, indicando:

1) a(s) proposta(s) selecionada(s) com a pontuacdo obtida;

11) as propostas ndo selecionadas com a pontuagéo obtida;

111) O periodo para interposicao de recurso.

6.8.1. Na segunda fase, os proponentes e interessados terdo o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para apresentar recurso contado
da data da publicagéo no Diario Oficial da Cidade pelo enderego eletrénico acaoccsp@gmail.com.

6.8.2. A Comissao podera reformar a sua decisao ou encaminhar o recurso, devidamente informado, a Secretaria Municipal de
Cultura.

6.8.3. Das decisdes da Comisséo de Sele¢do caberd um Unico recurso a Secretaria Municipal de Cultura.

6.8.4. Nao serdo conhecidos os recursos interpostos apds os respectivos prazos legais.

6.8.5. Os recursos deverdo ser encaminhados para o endereco eletrdnico acaoccsp@gmail.com até o dia de encerramento do
prazo recursal.

6.9. O resultado do Concurso sera homologado pela Secretaria Municipal de Cultura e publicado no Diario Oficial da Cidade e
tera divulgacao no site da Secretaria Municipal de Cultura e no site do CCSP.

7.DO PREMIO E DO PRAZO DE EXECUCAO

7.1. Os proponentes selecionados serdo contratados como pessoas juridicas e receberdo uma remuneracdo de R$ 20.000,00
(Vinte mil reais), no caso de proponente individual ou em dupla, e de R$ 30.000,00 (Trinta mil reais), no caso de proponente coleti-
vo (acima de 3 pessoas), deduzidos os tributos previstos na legislagdo em vigor, constituindo a Unica e completa remuneracao pela
adequada e perfeita prestacdo do objeto desta licitacdo, inclusive a titulo de pagamento em razéo da cessao de direitos autorais, de
modo que nenhuma outra remuneracéo seja devida.

7.2. 0 pagamento sera realizado em 03 (trés) parcelas assim divididas:

7.2.1. A 12 parcela, correspondente a 50% (cinquenta por cento) do valor do prémio, necessaria a compra de materiais e equi-
pamentos, sera paga em até 20 dias ap6s o recebimento da Nota de Empenho.

7.2.2. A 2° parcela, correspondente a 30% (trinta por cento), sera paga 20 dias apos a realizacdo da primeira etapa do projeto
(conforme cronograma) mediante a confirmagéo dos servicos pela Superviséo de Acdo Cultural.

7.2.3. A 32 parcela, correspondente a 20% (vinte por cento), sera paga 20 dias apds a finalizacdo do projeto, mediante confir-
macao dos servicos pela Supervisdo de Acdo Cultural.

7.3. 0 pagamento das parcelas sera efetuado mediante depdsito bancario em conta corrente do Banco do Brasil vinculada a
pessoa juridica indicada pelo proponente representante do projeto, conforme Decreto Municipal n° 51.197/10, cujos dados deverdo
ser informados quando da quando da entrega de documentos junto ao CCSP para contratagdo.

7.4. Os recursos necessarios ao atendimento das despesas do presente edital serdo onerados por intermédio da dotacdo
25.10.13.392.3001.6.393.3.3.90.39.00-00.0 (pessoa juridica), referentes ao exercicio de 2023.

7.4.1. 0 prazo de execugao podera ser prorrogado por até 05 (cinco) meses por motivo de for¢a maior ou necessidade da Admi-
nistracdo, devendo ser observado o principio da anualidade, onerando dotacdo propria para o proximo exercicio.

7.5. Os materiais e equipamentos comprados, adquiridos, criados e/ou desenvolvidos serdo doados ao CCSP somente se for
indispensavel a apresentagdo do produto final, conforme prévia analise da equipe técnica da Supervisdo de Agao Cultural que fara
0 acompanhamento dos projetos.

8. CONDICOES PARA A CONTRATACAO

8.1. Os proponentes dos 02 (dois) projetos selecionados serdo contratados como pessoa juridica, por intermédio de Nota de
Empenho.

8.1.1. As pessoas juridicas aptas a firmar contratagdo poderéo ser:

I. Entidades detentoras de direitos e obrigacGes as quais se atribui personalidade juridica, ou seja, que possuam inscricdo no
CNPJ, com ou sem finalidade lucrativa, com objeto social compativel ao objeto a ser executado neste edital;

II. MEI do proponente representante com objeto social compativel ao objeto a ser executado neste edital.

8.1.1.1. As pessoas juridicas, como intermediadoras da contratacdo, ndo serdo responsabilizadas por eventuais infracdes dos
proponentes, excetuando MEI ou pessoa juridica do préprio proponente representante.

8.2. Para a contratagdo, o representante do projeto selecionado devera apresentar os seguintes documentos, além de outros
que poderdo ser solicitados de acordo com a necessidade:

a) Cartdo CNPJ ou MEI;

b) Contrato Social e RG e CPF dos representantes da sociedade empresaria;

) CND - Certiddo Negativa de Débitos do INSS;

d) CRF - Certidao de Regularidade Fiscal do FGTS;

e) CTM - Certidao Negativa de Tributos Mobiliarios da Prefeitura do Municipio de Sao Paulo (caso a sociedade empresaria seja
inscrita no CCM) ou Declaragdo de que nada deve a Prefeitura do Municipio de Sao Paulo;

f) FDC - Ficha de Dados Cadastrais de contribuintes mobiliarios;

g) Comprovante de Conta Corrente no Banco do Brasil.

8.3. Ainda como condicdo a contratacdo, a pessoa juridica devera comprovar que ndo possui pendéncias junto ao Cadastro
Informativo Municipal — CADIN MUNICIPAL, por forca da Lei Municipal n° 14.094/05 e do Decreto n° 47.096/06.

8.4. Quando o convocado ndo formalizar o ajuste no prazo e condigdes estabelecidos pela equipe da Supervisdo de Agao Cultu-
ral, é facultado a Administracdo convocar os selecionados suplentes para, querendo, fazé-lo em igual prazo e condicdes.

8.4.1. 0 prazo a que se refere o item acima podera variar de acordo com o calendario de programacao cultural da instituicéo.

9. DAS PENALIDADES

9.1. Sdo aplicaveis as sanges previstas no Capitulo IV da Lei Federal n® 8.666/93 e demais normas pertinentes, devendo ser
observados os procedimentos contidos no Capitulo X, do Decreto Municipal n° 44.279/03.

9.2. Ao contratado que na?o cumprir com as obrigac?0?es assumidas ou com os preceitos legais, conforme o caso, e obser-
vadas as sancdes previstas no capitulo IV da Lei Federal n° 8.666/93 e demais normas pertinentes, respeitada a proporcionalidade
com a infracao cometida, as seguintes penalidades:

1. Adverte?ncia;

II. Multa;

II. Suspensao do direito de participar de licitacdo e contratar com a Administracao Publica por prazo ndo superior a 2 (dois)
anos;

IV. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracéo Publica enquanto perdurarem os motivos determi-
nantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

9.3. Na hipo?tese de inexecuc?a?o dos servic?os, o contratado estara? sujeito a?s seguintes sanc?o?es:

I. Multa por inexecucao total do ajuste: 20% (vinte por cento) do valor da contratagéo;

II. Multa por inexecugao parcial do ajuste: 10% (dez por cento) do valor da contratacéo;

I1l. Multa por descumprimento de qualquer das obrigagbes descritas neste edital: 5% (cinco por cento) do valor da contratagao;

IV. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor da contratacao em caso de comportamento inapropriado ou de atos discrimina-
torios praticados pelo contratado ou seus funcionarios aos funcionarios da institui¢do ou terceiros.

9.4. A ocorréncia de forca maior, devidamente comprovada, isentara o contratado da aplicagdo das penalidades.

9.5. As san¢des sao independentes e a aplicacdo de uma ndo exclui a das outras.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. Os selecionados — seja na qualidade de proposta individual, dupla ou coletiva — cederdo a Municipalidade de Sao Paulo,
em carater definitivo, plena e totalmente, todos os direitos autorais patrimoniais sobre o projeto realizado.

10.1.1. O proponente respondera por plagio ou qualquer outra infracdo contra os direitos autorais.

10.2. Ficam os licitantes cientes de que a apresentacdo da proposta implica na aceitagdo de todas as condigdes deste Edital e
seus anexos, bem como na submisséo as disposicdes da Lei Municipal n° 13.278/02, Decreto Municipal n° 44.279/03, Lei Federal n°
8.666/93, e demais normas complementares, que disciplinam a licitagdo em epigrafe e integraréo o ajuste correspondente.

10.3. Os licitantes devem ter pleno conhecimento de todas as disposicdes constantes do edital, ndo podendo invocar qualquer
desconhecimento como elemento impeditivo da formulacao de sua proposta ou do perfeito cumprimento do ajuste.

10.4. Os selecionados deverdo manter, durante toda a execucao do projeto, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagdo.

10.5. A Prefeitura de Sao Paulo podera, a qualquer tempo, motivadamente, revogar ou anular, no todo ou em parte, a licitagéo,
sem que tenham os licitantes direito a qualquer indenizacdo.

10.6. Com base no paragrafo 3° do Art. 43, da Lei Federal n° 8.666/93, é facultado a Comissdo de Selecdo, em qualquer fase da
licitagao, promover diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo.

10.7. As responsabilidades civis, penais, comerciais e outras advindas de utilizacdo de direitos autorais e/ou patrimoniais ante-
riores, contemporaneas ou posteriores a apresentacao da proposta cabem exclusivamente aos proponentes selecionados.

10.8. A Secretaria Municipal de Cultura ndo se responsabilizara, em hipétese alguma, pelos atos, contratos ou compromissos
assumidos de natureza comercial, financeira, trabalhista ou outra, realizados pelo contratado para fins de contrato com a Prefeitura
do Municipio de Sao Paulo.

10.9. Para a execugdo da contratacdo, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que
seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta propria quanto por intermédio de outrem,
qualquer pagamento, doacdo, compensacdo, vantagens financeiras ou nao financeiras ou beneficios de qualquer espécie que cons-
tituam pratica ilegal ou de corrupcao, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto desta contratagéo, ou de outra forma a ele
ndo relacionada, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

10.10. Os casos omissos e as duvidas surgidas serdo resolvidos pela Comissao de Selecdo juntamente com a Direcao do Centro
Cultural da Cidade de S&o Paulo.

10.11. Fica ressalvada a possibilidade de alteracdo das condi¢bes contratuais em face da superveniéncia de normas federais e
municipais disciplinando a matéria.

10.12. Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital e seus anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do venci-
mento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na PMSP.

10.13. Fica desde logo eleito o Foro do Municipio de Sao Paulo — Vara da Fazenda Publica para dirimir quaisquer controvérsias
decorrentes do presente.

Séo Paulo,

Aline Torres

Secretaria Municipal de Cultura

ANEXO | - FICHA DE INSCRICAO (Item 5.2)

Sao Paulo, ___de de 2023.

A Supervisdo de Acdo Cultural do Centro Cultural da Cidade de S&o Paulo

Edital de Concurso de Projetos de Mediagdo em Arte e Cidadania Cultural — 10%. Edicdo / CCSP / 2023

Nome da proposta: Representante da proposta: ___

RG/RNE CPF:
Celular: Telefone fixo: Outros contatos: E-mail:
Endereco: , Bairro , Cidade UF:
() individual ou dupla () coletivo (+3 pessoas)
Eu, representante deste projeto, venho requerer a inscricao

da proposta acima de acordo com a exigéncia do Edital de Concurso de Projetos de Mediagdo em Arte e Cidadania Cultural — 10°.
Edicao, conforme publicagdo do Diario Oficial da Cidade de S&o Paulo. Declaro estar ciente e de acordo com os termos deste Edital
de Concurso.

Atenciosamente,

(assinatura do representante)
ANEXO Il — DECLARACAO (Item 5.2)
Edital de Concurso de Projetos de Mediagdo em Arte e Cidadania Cultural — 10? Edi¢do / CCSP / 2023
Eu, , RG/RNE , CPF , proponente representante do projeto
declaro que:

a) responderei pelo desenvolvimento e realizacdo das atividades deste projeto;

b) estou ciente de que o meu credenciamento e possivel selecdo para integrar o presente Projeto ndo geram direito subjetivo a
minha efetiva contratacdo pela Secretaria Municipal de Cultura;

¢) conhego e aceito, incondicionalmente, as regras do presente Edital, bem como me responsabilizo por todas as informagdes
contidas no projeto e pelo cumprimento do respectivo plano de trabalho e cronograma, caso venha a ser contratado, apos apresen-
tar a documentacdo exigida no Edital.

d) ndo sou servidor municipal e preencho todos os requisitos de participagao.

Declaro ainda que participam deste projeto as pessoas listadas abaixo (para propostas em dupla ou coletivo):

Nome: RG/RNE: Assinatura:
Nome: RG/RNE: Assinatura:
Nome: RG/RNE: Assinatura:
S&o Paulo, __de de 2023.

(assinatura do representante)
FUNDACAO THEATRO MUNICIPAL

GABINETE DO PRESIDENTE

_ ATA DA 53° REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO FISCAL DA FUNDACAO THEATRO MUNCIPAL DE
SAO PAULO (FTMSP)

8510.2020/0000221-0. Aos 16 dia do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e dois, & 14h00, reuniram-se em reunido
ordinaria os seguintes conselheiros, em sessdo realizada virtualmente por meio da plataforma Microsoft teams: Sr. Adolfo Cascudo
Rodrigues, Sr. Henrique Castilho Pinto, Sr. José Carlos Palacios Munoz, Sr. Marcelo Pierantozzi Gongalves, Sra. Paula Yoshie Maeda,
Sra. Luzinete Saturnina dos Santos Mascarenhas, Sra. Maria Aparecida Monteiro, Sra. Alipia Santana Santos, conselheiros fiscais
designados pela Portaria n° 775/22 - PREF. Como convidadas participaram da reunido a Sra. Samantha Valencio, Diretora de Gestao
da FTMSP, Sra. Priscila de Melo Silva, Supervisora de Financas da FTMSP e a Sra. Gabriela Ribeiro Zanardo, Contadora da FTMSP.
Secretariou a reuniao o Sr. Jodo Paulo Alves Souza, Assistente Juridico da FTMSP.

| — Ordem do dia:

a) Ciéncia ao Conselho da planilha de contratos da FTMSP;

b) Ciéncia ao Conselho das certiddes de regularidade fiscal da FTMSP;

¢) Ciéncia ao Conselho do teor da ltima ata de reunido do Conselho Deliberativo;

d) Ciéncia ao Conselho da Ultima auditoria realizada pelo TCM;

e) Apresentacdo ao Conselho do relatério de monitoramento do Contrato de Gestéo do 3° Trimestre de 2022;

f) Outros assuntos.

Il - Convite a manifestacdo dos presentes:

1) Dando inicio aos trabalhos, o Sr. Jodo Paulo indagou ao Conselho se haviam dividas quanto a planilha de contratos adminis-
trativos da FTMSP, encaminhada mensalmente aos conselheiros.

0 Conselheiro José Carlos indagou a respeito da compra de notebooks contida na tabela. O Senhor Jodo Paulo esclareceu que
a FTMSP rescindiu o contrato de locagéo de notebook e optou por fazer a compra dos equipamentos para serem usados nas escolas
da FTMSP.

2) A sequir, o Sr. Jodo Paulo indagou ao Conselho se haviam dividas em relacdo as certides de regularidade fiscal da FTMSP.
Nao houve dividas quanto as certiddes encaminhadas.

3) A seguir, foi indagado ao Conselho se haveria davidas quanto ao teor da ata da Ultima reunido do Conselho Deliberativo.
N&o houve dividas quanto ao teor da ata encaminhada.

0O Sr. Jodo Paulo esclareceu que houve uma reunido extraordinaria do Conselho Deliberativo na semana passada e ha previséao
da realizagdo de outra reunido extraordinaria na proxima semana, e tdo logo estas atas estejam consolidadas serdo encaminhadas
para ciéncia do Conselho.

4) A seguir, o Conselho foi indagado se haviam duvidas quanto ao relatério de auditoria do Tribunal de Contas do Municipio
referente ao exercicio de 2021.

0 Conselheiro Henrique indagou quanto ao apontamento do TCM referente a correcdo de distor¢do existente no saldo de
indisponibilidades.
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A Sra. Gabriela respondeu que a distor¢do do saldo de indisponibilidades ocorre em face de uma limitagdo de sistema, que esta

sendo corrigido pela FTMSP.

A Conselheira Luzinete indagou quanto as providéncias que a FTMSP esta tomando para solucionar os apontamentos de exer-

cicios anteriores constantes no relatério do TCM.

0 Sr. Jodo Paulo explicou que a FTMSP vem trabalhando para sanar estes apontamentos, mas que algumas infringéncias de
exercicios anteriores ja perderam seu objeto e ndo sdo mais aplicaveis.
A Sra. Samantha explicou que a FTMSP mostra ao Tribunal como estdo sendo sanadas, hoje, as infringéncias referentes aos

contratos de gestdo e termos de colaboragdo de anos anteriores.

5) A seguir, a Sra. Samantha apresentou o relatério de monitoramento do Contrato de Gestao n® 02/FTMSP/2021, referente ao

terceiro trimestre de 2022.

0 Conselheiro Henrique indagou quanto ao cumprimento pela Organizagdo Social do seu préprio manual de compras.

A Sra. Samantha respondeu que eles vém cumprindo o manual de compras e que a FTMSP faz uma avaliacdo prévia dos ter-
mos deste manual e que, na préxima reunido, trara ao conselho a analise da Assessoria Juridica da FTMSP a respeito do Manual.

Nada mais havendo, os Conselheiros fizeram um resumo dos trabalhos do dia, bem como das deliberacdes e agradeceram a
participagdo de todos os presentes. Encerrada a reunido foi lavrada esta ata, apos lida, foi aprovada pelos Conselheiros presentes.

EDUCACAO
GABINETE DO SECRETARIO

COMUNICADO N° 1, DE 05 DE JANEIRO DE 2023

6016.2023/0001235-0

A CHEFE DE GABINETE SUBSTITUTA, no uso de suas atribuicdes legais, conforme o que lhe representou a Coordenadora

dos CEUs , e

CONSIDERANDO o disposto no Edital de Credenciamento n® 01/2020 — Edital PROART EDUCAGAOQ e a relacéo final dos even-
tos credenciados, publicada no DOC de 15/12/20, paginas 57 até 71.

CONVOCA as pessoas juridicas e fisicas abaixo relacionadas a apresentar a documentacao especificada no item 12 do referido
Edital de Credenciamento, para composicao da programacao cultural dos CEUs pela SME — Edicdo Més de Janeiro 2023.

PESSOA JURIDICA GRUPO EVENTO PROTOCOLO  AREA DEATUA(AO CATEGORIA
PJ - 'ANDARA MUSIC CNP) 1675563000140 Damas do Samba Damas do Samba 20204230 MUSICA 3
Tk Servigos Artstcos Lida CNPJ: 1313333000179 TK PRODUGOES ARTISTICAS A MUSICA BRASILEIRA ATRAVES DO KARAOKE 20206888 MUSICA 4
Dragao7 Producoes Artisticas LTDA ME
CNP): 05639891000183 DRAGAO 7 0 Portal Encantado -Teatro Para Bebes
202011514 TEATRO 2
MI BEMOL PRODUGOES E EVENTOS EIRELI
CNPJ: 3000091000180 (CiaTribo - Danga Afro CIATRIBO ONA OLAFIAA 202011538 DANCA 3
DORA BUENO PRODUCOES CNPJ: 19830049000108 DORA BUENO & BANDA JOVEM GUARDA - Anos Incriveis 202010253 MUSICA 3
SOLADIES PRODUGOES ARTISTICAS LTDA
CNPJ: 2301913000143 CIRCO DI SOLADIES ESTUPENDO CIRCO DI SOLADIES 20206994 (IrCO 4
A.W.T. Da Silva Solugdes-ME
CNPJ: 13959635000162 Anderson Tobias Samba Brasi: Bossas, Brasilidades e autorais 20207647 MUSICA 3
contemporaneas
Francisco Carlos Cabrera Lopes CNPJ: 15820276000193  Cia Pic Nic ) PANOS E LENDAS ) 202014387 TEATRO 4
Produtora Inés Oliveira LTDA CNPJ; 2496217000100 TRIO MALAQUIAS E 0 NOVO FORRO PAU- TRIO MALAQUIAS E NOVO FORRO PAULISTA 202012874 MUSICA 2

) LISTA
PESSOA FISICA GRUPO
Leidir de Oliveira Duarte CPF: 26141636861 Coletivo Sertaoperifa
Jhow Carvalho CPF: 40831918802 Combate Coletivo de Artes Pretas
Ana Eliza Torres Colomar CPF: 10643255800 Orumalé

EVENTO PROTOCOLO  AREA DE ATUAGAO ~ CATEGO-
RIA

Embolada educativa: nordeste em sampa 20207607 MUSICA 2

MAE PRETA 202013104 TEATRO 2

SUTE ALAKETU 202010600 MUSICA 2

1 - A documentacao solicitada devera ser entregue na Rua Dr. Diogo de Faria, 1247, Sala 112, Vila Clementino — S&o Paulo — SP,
nos dias 09/01/23 e 10/01/23, das 10h as 16h. A auséncia ou irregularidade de qualquer dos documentos apresentados impossibi-

litard a contratagéo.

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO DO
BUTANTA

DESPACHO DA DIRETORA REGIONAL DE
EDUCACAO

6016.2020/0074688-9CREDENCIAMENTO DO
EDITAL SME N° 06/2020 E PRORROGACAO SEI
6016.2020/0064597-7 — D.O 18/08/2022 de agentes de recre-
acao, coordenadores de polo e oficineiros para atuar no Recreio
Nas Férias, Extensdo de Jornada e demais acdes/atividades da
RME-SP.

A Diretora Regional de Educacdo da Diretoria Regional
de Educacdo Butantd, a vista dos elementos que instruem o
presente processo acolhe nos termos da competéncia delegada
pela Portaria SME n° 5318 de 2020, com amparo no artigo
25, caput, da Lei Federal n° 8.666/93 e na Portaria SME n°
2.932/2013, HOMOLOGOGA o credenciamento dos candida-
tos inscritos nesta DRE, conforme ata da comisséo especial
de avaliacdo e credenciamento publicada em diério oficial de
07 de dezembro de 2022, pagina 19 e ata de resultado do
sorteio publico publicada em diério oficial de 30 de dezembro
de 2022, pagina 46, sob a égide do Edital de Credenciamento
N° 06/2020- SME/ Coordenadoria dos Centros Educacionais
Unificados, publicado no Diario Oficial da Cidade de S&o Paulo
e PRORROGACAO publicacio de 18/08/2022 que visa o cre-
denciamento de Agentes de Recreacdo coordenadores de polo
e oficineiros para atuar no Recreio nas Férias, Extensdo de
Jornada e demais acdes/atividades da RME-SP, nas Diretorias
Regionais de Educacdo sob orientacdo da SME/COCEU, para
desenvolver atividades com os estudantes da Rede Municipal
de Ensino.

6016.2020/0074688-9 CREDENCIAMENTO DO
EDITAL SME N° 06/2020 E PRORROGAGAO SEI
6016.2020/0064597-7 — D.O 18/08/2022 de agentes de recre-
acdo, coordenadores de polo e oficineiros para atuar no Recreio
Nas Férias, Extensao de Jornada e demais acdes/atividades da
RME-SP.

| - A Diretora Regional de Educacao da Diretoria Regional
de Educacdo Butantd, no uso de suas atribui¢des delegadas
pela Portaria n° 5318 de 24/08/2020, CONVOCA os AGENTES
DE RECREACAOQ credenciados por essa DRE, de acordo com o
CREDENCIAMENTO DO EDITAL SME N° 06/2020 E PRORROGA-
CAO SEI 6016.2020/0064597-7 — D.0 18/08/2022 e respeitada
a ordem estabelecida no SORTEIO PUBLICO de acordo com
a Ata diario oficial de 30 de dezembro de 2022, pagina 46,
ATA DA COMISSAO DE AVALIACAO E CREDENCIAMENTO
INSTITUIDA PELA DIRETORA REGIONAL DE EDUCACAO
NOS TERMOS DA PORTARIA N°448 DE 2 DE DEZEMBRO DE
2022, na conformidade a seguir:

1. AGENTES DE RECREACAO - do 83° a0 99 °;

Il — Os convocados deverdo comparecer nesta Diretoria
Regional de Educacdo Butantd, sita a Rua Azém Abdala Azém
n° 564 — Auditorio — no dia 07/01/2023, SABADO, as h e
dia 09/01/2023, SEGUNDA-FEIRA, as 9h .

ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

GABINETE DO SECRETARIO

COMUNICADO N° 001/2023/SMADS-SAS-VP -
DESIGNA(;AO DE GESTOR DA PARCERIA

A Supervisora da Supervisdo de Assisténcia Social de Vila
Prudente - SAS/VP, no uso das suas atribuicdes, DESIGNA o
GESTOR DE PARCERIA da parceria e seu suplente, conforme
previsto no inciso Ill do artigo 2° da Instrucdo Normativa 03/
SMADS/2018.

NOME DO SERVICO: CA PORTO CIDADAO

N° DO TERMO DE COLABORACAOQ: 491/SMADS/2018

DATA DE INICIO DA DESIGNAGAO: 01/12/2022

TITULAR GESTOR DA PARCERIA: Mario Pereira do Nasci-
mento Silva / RF 833.556-2/ Efetivo

SUPLENTE DO GESTOR DA PARCERIA: Michelle Dias da
Silva / RF 914.942-2 | Efetivo

COMUNICADO N° 002/2023/SMADS-SAS-VP -
DESIGNAQAO DE GESTOR DA PARCERIA

A Supervisora da Supervisao de Assisténcia Social de Vila
Prudente - SAS/VP, no uso das suas atribuicdes, DESIGNA a
GESTORA DE PARCERIA da parceria e seu suplente, conforme
previsto no inciso Ill do artigo 2° da Instrucdo Normativa 03/
SMADS/2018.

NOME DO SERVICO: CAE NOVA ESPERANCA

N° DO TERMO DE COLABORAGAO: 224/SMADS/2020

DATA DE INICIO DA DESIGNACAO: 01/12/2022

TITULAR GESTOR DA PARCERIA: Michelle Dias da Silva / RF
914.942-2 / Efetivo

SUPLENTE DO GESTOR DA PARCERIA: Mario Pereira do
Nascimento Silva / RF 833.556-2/ Efetivo

COMUNICADO N°003/2023/SMADS-SAS-VP -
DESIGNAQ[\O DE GESTOR DA PARCERIA

A Supervisora da Supervisdo de Assisténcia Social de Vila
Prudente - SAS/VP, no uso das suas atribuicdes, DESIGNA a
GESTORA DE PARCERIA e seu suplente, conforme previsto no
inciso Il do artigo 2° da Instrucdo Normativa 03/SMADS/2018.

NOME DO SERVICO: CDCM CASA Zizi

N° DO TERMO DE COLABORAGAO: 025/SMADS/2022

DATA DE INICIO DA DESIGNAGAO: 01/12/2022

TITULAR GESTOR DA PARCERIA: Michelle Dias da Silva / RF
914.942-2 | Efetivo

SUPLENTE DO GESTOR DA PARCERIA: Fabiola Ivana Valente
de Souza / RF 690.296-1 / Efetivo

COMUNICADO N°004/2023/SMADS-SAS-VP -
DESIGNACAO DE GESTOR DA PARCERIA

A Supervisora da Supervisdo de Assisténcia Social de Vila
Prudente - SAS/VP, no uso das suas atribuicdes, DESIGNA a
GESTORA DE PARCERIA e seu suplente, conforme previsto no
inciso Il do artigo 2° da Instrucdo Normativa 03/SMADS/2018.

NOME DO SERVICO: NAISPD NOSSA ESCOLA

N° DO TERMO DE COLABORACAO: 386/SMADS/2020

DATA DE INICIO DA DESIGNAGAO: 01/12/2022

TITULAR GESTOR DA PARCERIA: Silvia Sayuri Baba / RF
823.540-6/ Efetivo

SUPLENTE DO GESTOR DA PARCERIA: Michelle Dias da
Silva / RF 914.942-2 | Efetivo

COMUNICADO N° 005/2022/SMADS-SAS-VP -
DESIGNACAO DE GESTOR DA PARCERIA

A Supervisora da Supervisdo de Assisténcia Social de Vila
Prudente - SAS/VP, no uso das suas atribuicdes, DESIGNA a
GESTORA DE PARCERIA da parceria e seu suplente, conforme
previsto no inciso Ill do artigo 2° da Instrucdo Normativa 03/
SMADS/2018.

NOME DO SERVICO: SAICA LAR MARIA DE NAZARE IV

N° DO TERMO DE COLABORACAO: 141/SMADS/2021

DATA DE INICIO DA DESIGNAGAO: 01/12/2022

TITULAR GESTOR DA PARCERIA: Mario Pereira do Nasci-
mento Silva / RF 833.556-2/ Efetivo

SUPLENTE DO GESTOR DA PARCERIA: Fabiola Ivana Valente
de Souza / RF 690.296-1 / Efetivo

COMUNICADO N°006/2023/SMADS-SAS-VP —
DESIGNACAO DE GESTOR DA PARCERIA

A Supervisora da Supervisdo de Assisténcia Social de Vila
Prudente - SAS/VP, no uso das suas atribuicdes, DESIGNA a
GESTORA DE PARCERIA da parceria e seu suplente, conforme
previsto no inciso Ill do artigo 2° da Instrucdo Normativa 03/
SMADS/2018.

NOME DO SERVICO: SAICA LAR MARIA DE NAZARE V

N° DO TERMO DE COLABORACAO: 069/SMADS/2020

DATA DE INICIO DA DESIGNAGAQ: 01/12/2022

TITULAR GESTOR DA PARCERIA: Fabiola Ivana Valente de
Souza / RF 690.296-1 / Efetivo

SUPLENTE DO GESTOR DA PARCERIA: Silvia Sayuri Baba /
RF 823.540-6/ Efetivo

COMUNICADO N° 007/2023/SMADS-SAS-VP -
DESIGNACAO DE GESTOR DA PARCERIA

A Supervisora da Supervisdo de Assisténcia Social de Vila
Prudente - SAS/VP, no uso das suas atribui¢Ges, DESIGNA o
GESTOR DE PARCERIA da parceria e seu suplente, conforme
previsto no inciso Ill do artigo 2° da Instrucdo Normativa 03/
SMADS/2018.

NOME DO SERVICO: SAICA AVANTE

N° DO TERMO DE COLABORACAO: 199/SMADS/2019

DATA DE INICIO DA DESIGNAGAQ: 01/12/2022

TITULAR GESTOR DA PARCERIA: Fabiola Ivana Valente de
Souza / RF 690.296-1 / Efetivo

SUPLENTE DO GESTOR DA PARCERIA: Michelle Dias da
Silva / RF 914.942-2 / Efetivo

COMUNICADO N°008/2023/SMADS-SAS-VP -
DESIGNACAO DE GESTOR DA PARCERIA

A Supervisora da Supervisdo de Assisténcia Social de Vila
Prudente - SAS/VP, no uso das suas atribuicdes, DESIGNA a
GESTORA DE PARCERIA e seu suplente, conforme previsto no
inciso IIl do artigo 2° da Instrucdo Normativa 03/SMADS/2018.

NOME DO SERVICO: SPSCAVV VOZ SEM MEDO

N° DO TERMO DE COLABORACAO: 119/SMADS/2021

DATA DE INiCIO DA DESIGNACAQ: 01/12/2022

TITULAR GESTOR DA PARCERIA: Fabiola Ivana Valente de
Souza / RF 690.296-1 / Efetivo

SUPLENTE DO GESTOR DA PARCERIA: Mario Pereira do
Nascimento Silva / RF 833.556-2/ Efetivo

6024.2023/0000093-2- DESPACHO DE RECA-
DASTRO NO CENTS

A Supervisao de Assisténcia Social Social Pirituba/Jaragua
- SAS/PJ, considerando a Lei Municipal n® 14.469/2007, regula-
mentada pelo Decreto Municipal n° 52.830/2011, o disposto na
Portaria n® 34/SMG/2017 alterada pela portaria 10/SMG/2018
e considerando a portaria 45/SEGES/2022, e no uso de suas
atribuicbes conferidas pela Portaria n° 58/SMADS/2017, defere
o pedido de recadastramento da: SERVICO ASSISTENCIAL CA-
MILLE FLAMMARION, inscrita no CNPJ n°: 52.838.596/0001-
05 no Cadastro Municipal Unico de Entidades Parceiras do
Terceiro Setor (CENTS), pelo prazo de 05 (cinco) anos, a partir
do dia 04/01/2023.

6024.2023/000.0005-3 - DESPACHO DE RECA-
DASTRO NO CENTS

A Supervisdo de Assisténcia Social - SAS/SB, considerando
a Lei Municipal n° 14.469/2007, regulamentada pelo Decre-
to Municipal n° 52.830/2011, o disposto na Portaria n° 34/
SMG/2017, alterada pela portaria 10/SMG/2018 e conside-
rando a portaria 45/SEGES/2022, e no uso de suas atribuicdes
conferidas pela Portaria n® 58/SMADS/2017, defere o pedido
de recadastramento do: CENTRO DE ASSISTENCIA SOCIAL
E FORMACAO PROFISSIONAL SAO PATRICIO , inscrito no
CNPJ n°: 02.928.443/0001-72 no Cadastro Municipal Unico de
Entidades Parceiras do Terceiro Setor (CENTS), pelo prazo de 05
(cinco ) anos, a partir do dia 05/01/2023.

NOTIFICAQ;\O REFERENTE AO TERMO DE
COLABORACAO 167/SMADS/2020

Processo SEI N° 6024.2020.0001100-9 - SERVI-
CO: SMSE MSE ALPS , com capacidade de 75 vagas,
firmado com a 0SC ALPS - ASSOCIACAO DE AUXILIO
MUTUO DA REGIAO LESTE, inscrita no CNPJ/MF sob o
n° 04.676.010/0001100-9, com vigéncia 14/07/2020 a
13/07/2025 - SAS FREGUESIA/BRASILANDIA

A Supervisdo de Assisténcia Social da Freguesia do 0/
Brasilandia, por meio de sua Supervisora, no uso de suas atri-
buicdes, NOTIFICA a organizagdo acima mencionada, executora
do servico parceiro citado, que apos analise da manifestagéo

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

apresentada pelo gestor de parceria, esta Supervisdo se ma-
nifesta favoravel pela Rescisdo da parceria em vigéncia. Infor-
mamos que a rescisdo da parceria se dara no dia 28/02/2023.
Nos termos do citado art. 61, inc. II, fica a 0SC NOTIFICADA por
esta SAS a apresentar defesa, se assim desejar, no prazo de 5
(cinco) dias Uteis a partir da publicacdo da presente notificagdo
no DOC.

6024.2022/0012439-7 - DOACAO DE BENS
PERMANENTES

A vista dos elementos contidos no presente, nos termos
da competéncia delegada pela Portaria 51/SMADS/2017, com
fulcro nos artigos 1° do Decreto Municipal n° 40.384/01 e artigo
13 do Decreto n° 53.484/12, AUTORIZO e CONVALIDO os atos
praticados, observadas as formalidades legais e cautelas de
estilo, o recebimento da doagdo sem encargos feita pela 0SC
- CRDC - Centro de Referencia e Desenvolvimento Comunitario
Correia, CNPJ n° 07.396.491/0001-80 de: 01 Multifuncional
Epson Ecotank L3210 — R$ 999,00, 04 Arquivos quatro gavetas
de aco simples (montados) - Cinza — R$ 799,00 valor total
R$ 3.196,00, 04 Computador ALL IN ONE LG22V280 INT CEL
4GB500GB IP 21,5 W10 — R$ 1.587,00 valor total R$ 6.348,00,
04 Armarios de Aco PA-90 — 2,00x0,90x0,40m — Chapa 26 —
Pandin — CZ/CZ - 12003 — R$ 1.385,10 valor total R$ 5,540,40,
nos termos das especificagdes das notas fiscais cujas copias
encontram-se juntada ao processo SEI n° 6024.2022/0012439-7
para integrar o patrimonio da Secretaria Municipal de Assis-
téncia e Desenvolvimento Social — SMADS, que ocorreu em
121122022.

Vanessa Cristina Fraga Dantas - Supervisora SAS Guaia-
nases

NOTIFICACAO

ASSOCIAGAO DE LUTAS E PROMOGAO SOCIAL JARDIM ROBRU E ADJA-
CENCIAS - ALPS
SERVICO DE MEDIDA SOCIOEDUCATIVA EM MEIO ABERTO - SMSE

Organizagdo:

Servico Parceiro:

MAALPS Il
Proc. Celebrado: ~ 6024.2019/0007578-1
1C 032/SMADS/2020

A Supervisdo de Assisténcia Social da Freguesia do O/ Bra-
silandia, por meio de sua Supervisora, no uso de suas atribui-
¢oes, NOTIFICA a organizacdo acima mencionada, executora do
servico parceiro citado, que apds analise da manifestagdo apre-
sentada pelo gestor de parceria, esta Supervisdo se manifesta
favoravel pelo aditamento de capacidade do servico (de 90
para 120 adolescentes/ més), bem como a mudanca de endere-
¢o (da Rua Jodo Daudt Filho, 375 — Vila Brasilandia, para a Rua
Diogo Domingues, 176 — Freguesia do 0), concomitante com a
rescisao do MSE MA ALPS, a qual se dara em 28/02/2023.

Para efetivar tal aditamento, é necessario a manifestacao
da 0SC sobre esta decisdo, bem a apresentacdo dos docu-
mentos, conforme artigo 30, da IN 03/SMADS/2018 e nova
PRD, de acordo com a Portaria 88/SMADS/2022, no prazo de
5 dias uteis.

Sé&o Paulo, 03 de janeiro de 2023.

Rachel Iberé da Silveira

Supervisdo de Assisténcia Social

(em substituicao)

SAS - FB

RECIBO

Data:

Y R

Carimbo e assinatura do recebedor

Presidente: Isaura Pereira da Silva Martins

ASSOCIACAO DE LUTAS E PROMOCAO SOCIAL JARDIM
ROBRU E ADJACENCIAS — ALPS

Rua Terra Sem Males, 10 — Parque Industrial — CEP 08160-
390

6024.2023/0000120-3- DESPACHO DE RECA-
DASTRO NO CENTS

A Supervisao de Assisténcia Social de Pinheiros - SAS/PI,
considerando a Lei Municipal n® 14.469/2007, regulamentada
pelo Decreto Municipal n° 52.830/2011, o disposto na Portaria
n° 34/SMG/2017 alterada pela portaria 10/SMG/2018 e conside-
rando a portaria 45/SEGES/2022, e no uso de suas atribuicoes
conferidas pela Portaria n® 58/SMADS/2017, defere o pedido
de recadastramento da/o: 0SC CAMP PINHEIROS CENTRO
ASSISTENCIAL DE MOTIVAGAO PROFISSIONAL - CAMP
PINHEIROS , inscrita no CNPJ n° 50.246.529/0001-68 no
Cadastro Municipal Unico de Entidades Parceiras do Terceiro
Setor (CENTS), pelo prazo de 05 (cinco) anos, a partir do dia
05/01/2023.

6024.2023/0000121-1

A vista do constante no presente administrativo, em es-
pecial da manifestacdo da Assessoria Juridica desta Pasta,
que acolho fundamentada pelos artigos 1° e 2°, do Decreto
Municipal n° 40.384/01 e artigo 13 do Decreto Municipal n°
53.484/12, ACEITO a doacao sem encargos feita pela Organiza-
¢ao Social — OBRA SOCIAL DA PAROQUIA SAO MATEUS APOS-
TOLO, inscrita no CNPJ FILIAL sob o n°® 43.623.693/0008-58, si-
tuada a Rua Antonio Previato n® 1.343 — S&o Mateus — SP, CEP
03958-010, doravante denominada DOADORA. A DOACAO nos
termos a seguir expostos. A DOADORA entrega a DONATARIA,
sem qualquer dnus ou encargos os bens doado, discriminado a
seguir: 3 Microcomputadores Monitor Led 19,5 Pol, Kit teclado
e mouse sem fio, Processador Intel Core i3 G10, Motherboard
H510, memdria 8GB DDR4, SSD 240GB, gabinete com fonte ATX
no valor unitario R$4.670,00 (quatro mil seiscentos e setenta
reais) e valor total de R$14.010,00 (quatorze mil e dez reais)
e 1 Notebook i3 DDS256GB Mem4GB Tela 15.6 Pol Win11
Wireless Placa de Rede Wecam no valor unitério de R$4.150,00
(quatro mil cento e cinquenta reais) e valor total de R$4.150,00
(quatro mil cento e cinquenta reais), a DONATARIA se compro-
mete a incorporar bem doado para a Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social — SMADS, nos termos da
proposta de doacdo que se encontra juntada ao processo SEI
6024.2023/0000121-1.

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SAO PAULO - COMAS-SP

COMUNICADO - COMAS-SP N°369/2022

0 CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SAO PAULO - COMAS-SP, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES, E DE ACORDO COM O DISPOSTO NA LEI N°12.524 DE 01.12.1997, REGULAMENTADA PELO DECRETO N°38.877 DE 21.12.1999; COM AS DISPO-
SICOES DO ARTIGO 27 E INCISOS XI E XIV DO ARTIGO 28 DO SEU REGIMENTO INTERNO, COMUNICA A REALIZAGAO ON-LINE DA REUNIAO ORDINARIA DA PLENARIA NO DIA 20 DE SETEMBRO DE 2022 (TERCA-FEIRA), DAS 13:00 AS 17:00 HORAS, EM SEGUNDA
CHAMADA AS 13H30M, POR MEIO DE PLATAFORMA DIGITAL E USO DO APLICATIVO TEAMS, COM A PARTICIPACAO DE TODOS OS CONSELHEIROS TITULARES E SUPLENTES:

ATA N° 26/2022 REUNIAO ORDINARIA DE 20 DE SETEMBRO DE 2022 DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SAO PAULO - COMAS-SP.

Iniciada a reunido em segunda chamada, as 13h30, na sede do COMAS-SP, pelo aplicativo do Microsoft Teams.

Seguindo o Comunicado COMAS-SP n° 187/2022, item 1 da pauta, foi verificada pela Secretaria Executiva, Sra. Marcia de Souza Gongalves, a presenga do(a)s conselheiro(a)s por segmento:

Presentes:
Poder Publico:
Presidente: GUSTAVO FELICIO FERREIRA PINTO (SMADS)

Segunda Secretaria: PRISCILA PEREIRA ALVES SCHARTH GOMES (SMADS)
Conselheiros Titulares: GLAUCIA CRISTINE SILVA BURKLER (SME); MARTA DAMACENO (SMADS); FATIMA DE NOBREGA LEDNIK (SMADS); RENATA APARECIDA FERREIRA (SMDHC); FABIO HENRIQUE SALLES (SMS).
Conselheiros Suplentes: SEVERINA EUDOXIA DA SILVA (SMPED); TAIZE GROTTO DE OLIVEIRA (SME); ANA LUIZA WOSGRAU PADILHA (SMADS); SYLMARA ANDREONI VETTORELLO RAMIRES (SMADS); THIAGO ANDRE ESTANISLAU OLIVEIRA DA VEIGA (SMADS);

EDUARDO DOS ANJOS BARBOZA (SGM).
Sociedade Civil:

Vice Presidente: MARIA JOSE MOTA DE BORBA (trabalhadores).
Primeira Secretaria: SOLANGE CRISTINA CASTRO SAMPAIO (trabalhadores).

Conselheiros Titulares:

Usudrio: ANTONIO ALEXANDRE DE ANDRADE PATTO; JOSELMA APARECIDA SOUZA DOS SANTOS.
Trabalhadores(as): MARIA JOSE MOTA DE BORBA; SOLANGE CRISTINA CASTRO SAMPAIO.
Organizagao: MARCOS ANTONIO MUNIZ DE SOUSA; VANESSA VIDOVIX VIEIRA DA SILVA.

GOVERNO DO ESTADO
DE 5A0 PAULO

A Companhia de Processamento de Dados do Estado de Sao Paulo - Prodesp
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