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 DESPACHO DO CHEFE DE GABINETE

SME
6016.2022/0127393-7 - Interessado: Marcus Vinicius Feitor 

da Silva, reg. func. 846.837.1/1
Assunto: Prorrogação de licença paternidade de curta 

duração por 14 dias
À vista da instrução deste Processo nº (6016.2022/0127393-

7), em especial a manifestação da SME/COGEP (074866368), 
nos termos do disposto no artigo 2º do Decreto Municipal 
nº 59.279, de 2020, DEFIRO o pedido de prorrogação de li-
cença paternidade de curta duração por 14 dias, a partir de 
04/12/2022, formulado pelo servidor Marcus Vinicius Feitor da 
Silva, reg. func. 846.837.1/1, Professor de Ensino Fundamental 
II e Médio, lotado na EMEF Professora Elza Maia Costa Freire.

 EXONERAÇÃO
EXONERANDO, A PEDIDO, NOS TERMOS DO DECRETO 

N.41283/2001 E DO ARTIGO 62, PARÁGRAFO 1, ITEM I, DA LEI 
8989/79:

DRE CAMPO LIMPO
ANALISTA DE INFORMAÇÕES CULTURA E DESPORTO (NQ)

NIVEL I, QDHS5
RF 8053715 VÍNCULO: 3 - ALESSANDRA APARECIDA 

ROQUE
CEU CANTOS DO AMANHECER
ENQUADRAMENTO: 150096 - E.H.: 162200001780000
A PARTIR DE 30/09/2022
AUXILIAR TÉCNICO DE EDUCAÇÃO CAT 1, QPE04B
RF 8170371 VÍNCULO: 1 - VICTOR MITSUO NOGUEIRA 

KAWASAKI
CEMEI CARMELO CALI
ENQUADRAMENTO: 236018 - E.H.:162200001820000
A PARTIR DE 28/11/2022
DRE SÃO MATEUS
AUXILIAR TÉCNICO DE EDUCAÇÃO CAT 1, QPE04B
RF 8264660 VÍNCULO: 1 - NATASHA RIBEIRO SEPUL-

VEDA
EMEI EDER SADER
ENQUADRAMENTO: 236018 - E.H.:163200000910000
A PARTIR DE 21/11/2022
AUXILIAR TÉCNICO DE EDUCAÇÃO CAT 1, QPE03A
RF 8908214 VÍNCULO: 1 - CLAUDIA MIOLA BENEVIDES
EMEF JOSE MARIA WHITAKER
ENQUADRAMENTO: 236018 - E.H.:163200000280000
A PARTIR DE 23/11/2022
AUXILIAR TÉCNICO DE EDUCAÇÃO CAT 1, QPE03A
RF 8815551 VÍNCULO: 2 - FABIO SANTANA DA SILVA
EMEF PROFESSOR JOSE CARLOS NICOLETO - ZITO
ENQUADRAMENTO: 236018 - E.H.:163200001180000
A PARTIR DE 23/11/2022
COMUNICADO DE FALECIMENTO
RF 7111088-2 - PATRICIA DE SOUZA
PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL II E MÉDIO CAT 3, 

QPE19C
EMEF PROFESSOR ANTONIO PRUDENTE
ENQUADRAMENTO: 233431 - EH: 162400000060000
FALECEU EM 08/11/2022
RF 8278105-1 - DALVA SEBASTIAO CARDOSO
PROFESSOR ED INFANTIL E ENS FUNDAMENTAL CAT 3, 

QPE16B
EMEF PADRE NILDO DO AMARAL JUNIOR
ENQUADRAMENTO: 233422 - EH: 163300000710000
FALECEU EM 18/11/2022
RF 6822029-2 - REGINA APARECIDA REZENDE
PROFESSOR EDUCAÇÃO INFANTIL CAT 3, QPE19C
CEI VEREADOR HIGINO PELLEGRINI
ENQUADRAMENTO: 233323 - EH: 163300000060000
FALECEU EM 22/11/2022
RF 6987516-1 - DAVID RAIMUNDO GOMES
ASSISTENTE DE SUPORTE OPERACIONAL NIVEL II, QB7
CEI PROFESSOR DURVAL MIOLA
ENQUADRAMENTO: 131402 - EH: 163300000420000
FALECEU EM 13/11/2022

 RESCISÃO
RESCINDINDO O CONTRATO PARA ATENDER NECESSIDA-

DES TEMPORÁRIAS DE EXCEPCIONAL INTERESSE PÚBLICO, 
A PEDIDO, NOS TERMOS DO DECRETO N.41283/2001 E DO 
ARTIGO 9, INCISO I, DA LEI 10.793/89:

AUXILIAR TÉCNICO DE EDUCAÇÃO CAT 1, QPE03A
RF 8962189 VÍNCULO 1 - ESTER AUGUSTA GUTIERREZ
EMEF MODESTO SCAGLIUSI
ENQUADRAMENTO: 236018 - EH: 162200000270000
A PARTIR DE 28/11/2022
PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL II E MÉDIO CAT 3, 

QPE14A
RF 9145168 VÍNCULO 1 - HENRIQUE BATISTA DE GO-

DOI
EMEF 22 DE MARCO
ENQUADRAMENTO: 233431 - EH: 162200000090000
A PARTIR DE 25/11/2022
PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL II E MÉDIO CAT 3, 

QPE14A
RF 9152997 VÍNCULO 1 - MARCIO REIS DE ALMEIDA
EMEF PERIMETRAL
ENQUADRAMENTO: 233431 - EH: 162200001520000
A PARTIR DE 16/11/2022

 COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

DIVISÃO DE GESTÃO DE TEMPO DE SERVIÇO

ABONO DE PERMANÊNCIA

DEFERIDOS
Defiro o pagamento do abono de permanência, previsto 

no artigo 4º da Lei nº 13.973, de 12 de maio de 2005, nos 
termos do Decreto nº 46.860, de 27 de dezembro de 2005, dos 
servidores abaixo:
REG. FUNC./ VÍNC. NOME A PARTIR DE E.H.
633.930.1/2 ALESSANDRA PEREIRA ROSA 04/08/2022 1600
692.808.1/1 TIRZA SIMOES SANTOS 29/07/2022 1600
730.407.2/1 ABIGAIL APARECIDA L. M. RIBEIRO SOARES 10/08/2022 1600
643.064.3/1 LOURDES CARVALHO SILVA 26/05/2022 1622
668.037.2/2 JOSE MARIA MORAIS 19/11/2021 1622
697.362.1/1 CICERO JOSE DA SILVA 23/09/2021 1622
717.563.9/3 HELEOISA SOUSA ABRANTES 22/09/2021 1622
639.388.8/2 INEZ APARECIDA PRESTES 10/08/2022 1624
694.617.8/1 MARCIA SERRANO LEME 11/08/2022 1624
627.953.8/2 EVA NERIS SANTANA 12/08/2022 1625
646.609.5/1 SUELI REGINA DE LIMA 10/08/2022 1625
657.089.5/3 ROSA DE JESUS MARTINS 12/08/2022 1625
683.956.8/2 LIDIA SANTOS LEITE NIFOCI 08/08/2022 1627
716.259.6/1 ANA LUCIA DO PRADO SILVA 10/06/2022 1628
576.530.7/3 JOÃO LUIS SOUSA FONTES 11/08/2022 1630
608.233.5/3 BEATRIZ CAMPOS DE BARROS 11/08/2022 1630
681.241.4/1 MARIA REGINA DA SILVA FERRAZ 04/08/2022 1630
694.026.9/1 MARILENE LOPES SALES 01/07/2022 1630
725.286.2/2 ENIO ORMENIO 11/08/2022 1630
677.208.1/1 ANDREA DE CASTRO ARAUJO DOS SANTOS 21/09/2022 1631
516.459.1/2 APARECIDA DE LOURDES MALAGOLINI GAMA 08/08/2022 1632
646.932.9/1 ANA CECILIA DA SILVA 21/09/2022 1632
676.614.5/2 ROSA MARIA KORITIAKE DA CARREIRA 20/09/2022 1632
678.824.6/1 CARLA FONSECA VIDAL 15/08/2022 1632

INDEFERIDOS
Indefiro o pagamento do abono de permanência, previsto 

no artigo 4º da Lei nº 13.973, de 12 de maio de 2005, nos 
termos do Decreto nº 46.860, de 27 de dezembro de 2005, para 
os servidores abaixo:

DOC de 01/07/06, alterada pela O.N. 001/2013 e O.N. 002/2014 
– SEMPLA:
625.657.1/1  LUIZ ANTONIO MIRANDA RIBEIRO, processo SEI 6051.2022/0003820-0 relativo 

aos exercícios de 2021 (15 dias restantes) e de 2022 (30 dias), acrescidos de 1/3.
727.504.8/1  DOUGLAS PEIXOTO DA SILVA, processo SEI 6051.2022/0003854-4 relativo ao 

exercício de 2021 (15 dias restantes), acrescidos de 1/3.

 SÉ
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS

FÉRIAS DEFERIDAS
Registro 
Funcional

Nome Cargo Exercí-
cio

Quan-
tidade

A partir de

1335260/10 VERA LUCIA DAS DORES 
FREITAS

CHEFE DE 
UNIDADE I

2022 30 26/dez/2022

5080231/2 MARLI XAVIER DE LIMA ASSESSOR I 2022 30 01/dez/2022
5085225/4 CECILIA DA SILVA CHEFE DE 

UNIDADE I
2022 15 30/dez/2022

5183537/4 LEA RITA TROTTA ASSESSOR III 2022 15 02/dez/2022
5183537/4 LEA RITA TROTTA ASSESSOR III 2022 15 19/dez/2022
5423716/3 EDMAR BORGES DE 

SOUZA
ASSESSOR I 2022 15 27/dez/2022

5501482/2 FLORISVALDO JOSE 
DUARTE

ASSESSOR I 2022 30 31/dez/2022

5543851/2 JOSE CICERO ALVES DO 
NASCIMENTO

ASSESSOR I 2022 30 20/dez/2022

5544564/2 WALDIR ALVES CAMILO ASSESSOR I 2016 15 30/dez/2022
5845874/2 ROSA DENIZE APARECIDA 

SANTIAGO
CHEFE DE 
UNIDADE I

2022 10 05/dez/2022

5902444/2 RITA DE CASSIA TEIXEIRA ASSESSOR I 2022 20 31/dez/2022
6023622/1 JORGE DA FONSECA 

OSORIO
DIRETOR JURI-
DICO II

2022 15 31/dez/2022

6231551/1 SEBASTIAO DONIZETE 
ROCHA

CHEFE DE EQUIPE I 2022 30 15/dez/2022

6436048/1 ABRAHAO DE LELLIS 
PEREIRA

SUPERVISOR 1996 20 05/dez/2022

6899820/2 SERGIO EDUARDO COSTA 
CALIXTO

CHEFE DE 
UNIDADE I

2022 30 31/dez/2022

7355700/4 MACIEL QUEIROZ 
MENDES

SUPERVISOR 2021 20 05/dez/2022

7367368/1 ROSELI SARZANA SUPERVISOR 2022 15 01/dez/2022
7408871/1 NICODEMO ELIAS 

DE BRITO
ASSESSOR I 2022 15 20/dez/2022

7410166/1 MARCOS LUIZ DE LIMA CHEFE DE 
UNIDADE I

2022 30 05/dez/2022

7428359/1 MARCO ANTONIO FAZLA ASSESSOR II 2022 15 19/dez/2022
7826125/1 ARIANA MIKA INOUE ASSESSOR IV 2022 15 01/dez/2022
8229741/4 CRISTINA APARECIDA 

SANTOS DE BARROS 
E SILVA

ASSESSOR II 2022 30 19/dez/2022

8801711/3 AMANDA GARCIA 
FERNANDES

ASSESSOR III 2022 15 15/dez/2022

8896917/2 EDSON SILVA RAMALHO ASSESSOR III 2022 15 29/dez/2022
8896917/2 EDSON SILVA RAMALHO ASSESSOR III 2022 15 14/dez/2022

RETIFICAÇÃO DA PUBLICAÇÃO DO DOC DE 
01/11/2022, PÁGINA 37.

LEIA-SE COMO SEGUE E NÃO COMO CONSTOU
Registro Funcional Nome Cargo Exercício Quanti-

dade
A partir de

5085225/4 CECILIA DA 
SILVA

CHEFE DE 
UNIDADE I

2022 15 21/nov/2022

 VILA PRUDENTE
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 DESPACHO DA SRA. SUBPREFEITA

INDENIZAÇÃO
DEFIRO o pagamento de férias dos servidores abaixo, nos 

termos da O.N. nº 002/94-SMA, republicada com texto final no 
DOC de 01/07/2006 e alterações posteriores, acrescido de 1/3:
RF NOME PROCESSO
569.860.0/2 YASSUSHI TUBOTA 6060.2022/0003168-9 SUB-VP

Relativas ao exercício de 2022 – 30(trinta) dias

 CULTURA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 SUPERVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS

 LICENÇA MÉDICA DO SERVIDOR – CURTA 
DURAÇÃO

Concedida nos termos do art. 143 da Lei nº 8.989, de 1979, 
na forma prevista do artigo 38, inciso II e parágrafos 5º e 6º do 
Decreto nº 58.225, de 09 de Maio de 2018:

EH Nome REGISTRO Duração A partir de
250012030010900 850.457-1/1 ANA VIRGINIA FERREIRA 

CARMO 02 29/11/2022.

 EDUCAÇÃO
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 RETIFICAÇÃO DA PUBLICAÇÃO DO DOC DE 
28/09/2022 – PÁGINA 53.

HOMOLOGAÇÃO NTF Nº 22263

COMUNICADO Nº 760, DE 27 DE SETEMBRO 
DE 2022

CURSO: “PEDAGOGIA DOS SARAUS MÓDULO 
2: SARAUS E LITERATURA PERIFÉRICA”

LEIA-SE COMO SEGUE E NÃO COMO CONSTOU:
CRONOGRAMA:
DATA DO ENCONTRO PRESENCIAL: 21/11 – DAS 19H30 

ÀS 21H30

 DESPACHO DO CHEFE DE GABINETE

SME
6016.2022/0124336-1 - Gestão de pessoas: Apuração de 

débito de servidor - ASSUNTO: Apuração de Débitos INTERESSA-
DO: Adriano Mascarenhas Mercucci, RF. 753.852.9/1 Vacância 
em 29/08/2016. À vista dos elementos que instruem o presente 
(6016.2022/0124336-1), notadamente os esclarecimentos con-
tidos no relatório circunstanciado (074423621) e o parecer da 
Assessoria Jurídica desta Pasta (074705993), com fulcro na 
competência a mim delegada pelo artigo 1º, XIII, da Portaria 
SME nº 5.318 de 24 de agosto de 2020, RECONHEÇO a prescri-
ção dos débitos elencados em doc (074423512), conforme art. 
1º do Decreto nº 20.910/32.

 JAÇANÃ-TREMEMBÉ
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 LICENÇA MÉDICA - SERVIDOR FILIADO AO 
RGPS

Concedida de acordo com o determinado na Portaria nº 
226-2001/PREF.G, de 19/09/2001 e de conformidade com o es-
tabelecido no Comunicado nº 001/DESAT-DRH/2005, publicado 
no DOC de 22/01/2005
RF NOME DUR A PARTIR EH
592.940.7/2 Adriana de Aguiar Ferreira 07 01/12/2022 460004020000000

 LAPA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 DESPACHO DA SUPERVISORA
ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO
DEFERIDO, ao servidor abaixo relacionado, nos termos do 

artigo 112, da Lei 8989/79.
R. F. Nome QQ Data EH
726.113.6/1 ALESSANDRA BANHATO ESTERCI 4º 09/01/2022 480002040100000

 MOOCA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 APOSENTADORIA
Deferida, do(a) servidor(a) abaixo:
Nos termos do artigo 3º da EC nº 47/05, c/c o artigo 30 

da LOM com redação dada pelo artigo 2º da ELOM nº 41/2021 
c/c o artigo 3º da EC nº 103/2019, APOSENTADORIA VOLUN-
TÁRIA POR TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO, COM PROVENTOS 
INTEGRAIS.

RITA DE CASSIA SAUL COSOMANO, RF: 604.011.0/1, 
Processo nº 6046.2022/0010337-3, Título de Aposentadoria nº 
015/2022/SUB-MO, Cargo/Função: ASSISTENTE ADMINISTRATI-
VO DE GESTÃO NÍVEL II - Padrão: QB-14, EH 650002020100000

Observação:
O(A) aposentado(a) acima relacionado(a) deverá compa-

recer, a partir do 3º dia útil após esta publicação na SUGESP/
SUB-MO, para esclarecimentos referentes ao PIS/PASEP, com os 
seguintes documentos: RG, demonstrativo de pagamento, cópia 
do DOC com a publicação da aposentadoria.

 PERUS/ANHANGUERA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 ABONOS DE PERMANENCIA –DEFERIDOS
DEFIRO o pagamento do(s) abono(s) de permanencia, 

previsto no artigo 4º da Lei 13.973 de 12 de maio de 2005 e 
artigo 27 do Decreto nº 61.150, de 18 de março de 2022, para 
os servidores abaixo relacionados:
REGISTRO VINC. NOME A PARTIR DE EH
621.526.2 1 PAULO CEZAR DE OLIVEIRA SILVA 23/11/2022 410002000200000
726.101.2 1 MURILLO CESAR CAETANO JUNIOR 08/11/2022 410002000000000
734.470.8 1 NILZA ROCHA SILVA FILHA 07/11/2022 410100000010000

 PIRITUBA/JARAGUÁ
 GABINETE DO SUBPREFEITO

 SUBPREFEITURA DE PIRITUBA/JARAGUÁ
ESCALA DE PLANTÃO DOS ENGENHEIROS/ARQUITETOS – 

DEZEMBRO / 2022
1 Edgar Akira Sasahara 725.306.1
2 Luiz Carlos Eisi Maruyama 481.090.2
3 Margarida Maria M. M. E. Pereira 810.478.6
4 Margarida Maria M. M. E. Pereira 810.478.6
5 Luiz Carlos Eisi Maruyama 481.090.2
6 Margarida Maria M. M. E. Pereira 810.478.6
7 Nataniel Feliciano Coelho 887.857.9
8 Silvio Cesar Martins 727.280-4
9 Edgar Akira Sasahara 725.306.1
10 Silvio Cesar Martins 727.280-4
11 Silvio Cesar Martins 727.280-4
12 Edgar Akira Sasahara 725.306.1
13 Luiz Carlos Eisi Maruyama 481.090.2
14 Margarida Maria M. M. E. Pereira 810.478.6
15 Nataniel Feliciano Coelho 887.857.9
16 Silvio Cesar Martins 727.280-4
17 Luiz Carlos Eisi Maruyama 481.090.2
18 Luiz Carlos Eisi Maruyama 481.090.2
19 Silvio Cesar Martins 727.280-4
20 Edgar Akira Sasahara 725.306.1
21 Luiz Carlos Eisi Maruyama 481.090.2
22 Margarida Maria M. M. E. Pereira 810.478.6
23 Nataniel Feliciano Coelho 887.857.9
24 Nataniel Feliciano Coelho 887.857.9
25 Nataniel Feliciano Coelho 887.857.9
26 Nataniel Feliciano Coelho 887.857.9
27 Silvio Cesar Martins 727.280-4
28 Edgar Akira Sasahara 725.306.1
29 Luiz Carlos Eisi Maruyama 481.090.2
30 Margarida Maria M. M. E. Pereira 810.478.6
31 Edgar Akira Sasahara 725.306.1

 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 QUADRO DOS AGENTES VISTORES - QAV

PROGRESSÃO FUNCIONAL FORMALIZADA 
NOS TERMOS DO ART. 14 DA LEI Nº 16.417/16:

Com fundamento no Decreto nº 57.236 de 22 de Agosto 
de 2016, tendo sido atendido o critério da legislação vigente, 
PROGRIDO o(s) servidor(es) abaixo identificado(s):
Reg. Func/Vinc Nome Nível Cat. Símbolo A partir de
7246790/1 LUIS ROBERTO MARTINS BARNABE NIVEL II 4 QAV9 17/11/2022

INDENIZAÇÃO
DEFIRO o pagamento de férias dos servidores abaixo, nos 

termos da O.N. nº 002/94-SMA,republicada com texto final no 

CIDA DA ROCHA, ANDREA CAROLINA SANCHEZ, ADRIANA 
SORAYA MARINHO CRUZ e ADRIANA FIASCHI (qualificados 
às fls.01/02 e às fls.38/69 do documento 074738718); Con-
cedendo-se, a partir de dezembro de 2.022, a Gratificação 
por Serviço Noturno, correspondente a 25% do valor da 
respectiva hora-trabalho noturna, nos termos do previsto no 
artigo 104 da Lei Municipal n° 8.989/1.979, exclusivamente 
durante os meses em que os autores laborarem em período 
noturno - 22h00 às 06h00; Elaborando-se demonstrativos 
dos valores pretéritos devidos em razão do reconhecimento 
do direito à Gratificação por Serviço Noturno (apenas para os 
meses em que houve labor em período noturno), adotando-se 
como termo inicial 10.03.2017, ou, se posterior, a data em que 
os autores passaram a laborar em período noturno, e como 
termo final a véspera do cadastramento da ação ou, se ante-
rior, o último mês em que os autores laboraram em período 
noturno. Para a autora NAIR MINEKO TAIRA, o termo final 
deve corresponder à véspera da aposentadoria; Destacando-se 
que devem ser indicados os descontos previdenciários. Caso a 
vantagem não integre a base de cálculo da contribuição pre-
videnciária ou caso algum autor tenha optado pela exclusão 
da verba da base de cálculo da contribuição previdenciária, 
solicito informar expressamente.

 DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAL
 COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS - 

COGEP

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - 
DRH

DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAL - DGP

QUADRO DA SAÚDE – QS((CLÇ))

PROGRESSÃO FUNCIONAL FORMALIZADA NOS 
TERMOS DO ART. 19 DA LEI Nº 16.122/15:

Com fundamento no Decreto Nº 56.590 de 10 de Novem-
bro de 2015, tendo sido atendido o critério da legislação vigen-
te, PROGRIDO a servidora abaixo identificada:
Reg. Func/Vinc Nome Nível Cat. Símbolo A partir de
6114636/2 SILVIA CERAGIOLI NIVEL I 4 ANSM4 01/12/2022

LICENÇA MÉDICA – SERVIDOR FILIADO AO RGPS
Concedida de acordo com o determinado na Portaria nº 

226-2001/PREF.G, de 19/09/2001 e de conformidade com o es-
tabelecido no Comunicado nº 001/DESAT-DRH/2005, publicado 
no DOC de 22/01/2005.
RF NOME DURAÇÃO   A PARTIR DE
883.968.9 GLEITON VILAÇA DA SILVA 01   01/12/2022

 SECRETARIA MUNICIPAL DAS 
SUBPREFEITURAS
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 DEPARTAMENTO DE GESTÃO DE PESSOAS
DESPACHO DO DIRETOR DE DEPARTAMENTO TÉCNICO
Tornar sem efeito a publicação do DOC de 13/07/2022, 

pág.36 onde se leu:

LICENÇA DE CURTA DURAÇÃO
DEFERIDA: Concedida nos termos da Lei nº 8989/79, artigo 

139, modificada pelo Decreto nº 58.225 de 9 de maio de 2018
RF NOME DURAÇÃO À PARTIR DE

733.084.7/1 BIANCA ALVES SCHLINKS MATTOS 02 29/11/2022

 ERMELINO MATARAZZO
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 PLANTÃO REFERENTE A DEZEMBRO/2022 
PARA O ATENDIMENTO ÀS EMERGÊNCIAS, 
CONFORME O QUE DISPÕE A PORTARIA Nº 3005/
SAR-GAB/98 DE 24.12.98.
ASSESSORIA DE DEFESA CIVIL RF
Fernando Vilela Pajeu 839.112.2
ENGENHEIROS/ARQUITETOS RF DIAS
Cristiane Ribeiro de Mello 810.445.0 01/12/2022 a 04/12/2022.
Andrew Claudio Martins Gomes 782.489.1 05/12/2022 a 11/12/2022.
Regina Maria de Almeida 550.553.4 12/12/2022 a 18/12/2022.
Andrew Claudio Martins Gomes 782.489.1 19/12/2022 a 25/12/2022.
Selma Cardoso Freitas 841.469.4 07/11/2022 a 13/11/2022.
AGENTES VISTORES RF DIAS
Mario Noboru Ueji 725.504.7 01,07,13 e 28/12/2022.
Jose Roberto da Costa 602.043.7 02,08,14,26 e 30/12/2022.
Luiz Trevisan Gomes 725.816.0 03,09,15,19 e 22/12/2022.
Eduardo Noriyuki Kobayashi 736.184.0 04,12,18,21 e 24/12/2022.
Carlos Eduardo Salles 579.085.9 05,10,16,20, e 23/12/2022.
Edison Luis da Silva 715.527.1 06,11,17,27 e 31/12/2022.
Adilson do Carmo Teixeira 724.821.1 25 e 29/12/2022.

 FREGUESIA-BRASILÂNDIA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 ABONO DE PERMANÊNCIA
DEFIRO O PAGAMENTO DO ABONO DE PERMANÊNCIA, 

PREVISTO NO ARTIGO 4º DA LEI Nº 13.973/05, DE 12 DE 
MAIO DE 2005 E ARTIGO Nº 27 DO DECRETO Nº 61.150/22, 
DE 18/MARÇO/22, PARA O(S) SERVIDOR(ES) ABAIXO 
RELACIONADO(S):
REGISTRO FUNCIONAL NOME A PARTIR DE
555.156.1/2 Wilson José Gomes 29/11/2022
579.285.1/2 José Carlos Oliveira dos Santos 01/12/2022

 JABAQUARA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 QUADRO DE PESSOAL DE NÍVEL MÉDIO E 
BÁSICO - QMB 

Opções formalizadas nos termos do artigo 25 da Lei nº 
17.721/2021:

Nos termos dos artigos 43 e 44 da Lei nº 17.721/2021, fixa-
ção de proventos, pensões ou legados na carreira de:

-Assistente de Suporte Operacional:
Registro Vinc. Nome  Nível Cat.  Símbolo FIXAÇÃO DE PROVENTOS 

A PARTIR DE
4641574  1 SILVIO MARIANO  II  3  QB8 01/12/2022
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