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quinta-feira, 1° de dezembro de 2022

48.743/07 e Portaria 22/SVMA-G/2013 CONSIDERO JUSTIFI-
CADO o afastamento da servidora da ANA LUCIA GOMES
DOS SANTOS, R.F. 723.737/01, Analista de Meio Ambiente
- QDHS6, Efetiva; lotada na DFA - Divisdo de Fiscalizacdo
Ambiental Sul, por ter participado do evento”XIX SIMPOSIO
BRASILEIRO DE GEOGRAFIA FISICA APLICADA", realizado
na cidade de RIO DE JANEIRO - RJ, no periodo de 7 a 11 de
novembro de 2022.

INTERRUPCAO DE FERIAS POR NECESSIDADE
DE SERVICO

599.168-4 LAURA LUCIA VIEIRA CENEVIVA Assessor V,
solicitou dias a partir de 28/11/2022, interrompeu a partir de
29/11/2022, gozou 1 dia, restam 14 dias, exercicio 2022.

DESPACHO DO SR. SECRETARIO

PROCESSO SEI n° 6027.2022/0014313-4 | - No uso da
competéncia que me foi delegada pelo Decreto n° 48.743/07,
artigo 4° inciso Il, e a Portaria 56/ SVMA G/ 2018, e a vista
dos elementos de convicgdo constantes do presente processo,
especialmente a manifestacdo favoravel em documentos SEI
074055161, 074058803, 074076307, 074369930, 074371512
e 074617058, considerando ainda a apresentacdo dos docu-
mentos SEI 074057885, 074058243 e 074071401, AUTORIZO
o afastamento da servidora VIVIAN PRADO DE OLIVEIRA, R.F.
777.035-9/01, Profissional Eng, Arq, Agronomia, Geologia,
Nivel Il — Gedloga, GEAG-7, Efetivo/Comissionada, Direto-
ra I, CDA-4; lotada na Divisdo de Informacdes Ambientais
- DIA , sem prejuizo de vencimentos, direitos e demais vanta-
gens do cargo que titulariza, a participar do Evento “Segundo
Aprendizado Profundo do Cities4Biodiversity (C4B)",
a realizar-se na cidade de Paris - Franca, no periodo de 26
de novembro a 02 de dezembro de 2022, uma vez que
sua auséncia ndo implicara na descontinuidade dos servicos
prestados em sua Unidade de trabalho e por ser de interesse
e relevancia para as atividades desenvolvidas pela servidora
nesta Secretaria.

Il - A servidora ora afastada devera apresentar, no prazo
de 30 dias contados da reassuncao ao servico, comprovacao de
participacdo no evento subscrito pelos organizadores e o res-
pectivo relatério técnico das atividades desenvolvidas no perio-
do acima, acompanhado de manifestacao da chefia, fazendo-o
a teor do art. 5°, do Decreto n°® 48.743/07.

QUADRO DE PROFISSIONAIS DE ENGENHA-
RIA, ARQUITETURA, AGRONOMIA E GEOLOGIA
- QEAG

Opcdes formalizadas nos termos dos artigos 25, 34, 43 e 44
da Lei n° 16.414/2016:

Nos termos do artigo 28 da Lei n® 16.414/2016, integracao
na carreira de Profissionais de Engenharia, Arquitetura, Agro-
nomia e Geologia, com efeitos a partir do primeiro dia do més
subsequente ao da realizacao da opcao:

RegistroVinc. ~ Nome Nivel Cat. Simbolo
13747961 MARIAALICE SILVA FERREIRA

ROSMANINHO i 4 QEAG14
TURISMO

GABINETE DO SECRETARIO
SEGUE-SE COMO SE LE, E NAO COMO CONSTOU
6076.2022/0000376-3

FERIAS DEFERIDAS

Registro Fun- Nome Cargo
cional do

Exerci- Quan- A partir de
tidade

81729019 KARIN FORNAZARI DIRETORI 2022 10 (2fan2023

847840677 INGRID SANCHES DE AL- COORDENA- 2023 10 16/jan/2023
MEIDA DORMI

880500822 MARCIA DE ABREU MALA- ASSESSORIIl 2023 10 16/jan/2023
QUIAS

88316373 AGATHA DOS SANTOS DE ASSESSORIII 2022 10 09/jan/2023
PAULO

CONCURSOS

GESTAO

COORDENACAO DE GESTAO DE SAUDE
DO SERVIDOR - COGESS

DIVISAO DE PERICIA MEDICA - COGESS

NUCLEO DE INGRESSO

CONCURSO PUBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO
DO CARGO VAGO DE

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE GESTAO NIVEL |

Relacdo de Candidatos Convocados para de Exame Médico
Admissional

LOCAL:COGESS

ENDERECO: R. Boa Vista, 280 Centro S&o Paulo SP
Nome RG Data  Hordrio
CARLA MONTANHERI ANDRADE DE LIMA 253691059 071212022 15:45
GILMAR VICENTE SOBRINHO 17845221-X 081212022 1415

DIVISAO DE PERICIA MEDICA - COGESS

NUCLEO DE INGRESSO

CONCURSO PUBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO
DO CARGO VAGO DE

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE GESTAO NIVEL |

Relacdo de Candidatos Convocados para Avaliacdo Médica
de Especialista

LOCAL:COGESS

ENDERECO: R. Boa Vista, 280 Centro Sao Paulo SP
Nome RG Data  Hordrio
MARCO ANTONIO JULIAQ DA SILVA 429788563 07/1212022 1401

DIVISAO DE PERiCIA MEDICA - COGESS

NUCLEO DE INGRESSO

CONCURSO PUBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO
DO CARGO VAGO DE

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE GESTAO NIVEL |

Relacdo de Candidatos Convocados para Recurso de Exame
Médico Admissional

LOCAL:COGESS

ENDERECO: R. Boa Vista, 280 Centro Sao Paulo SP
Nome RG Data Hordrio
LETICIA ZAMPRONIO SALUM 463614677 0711212022 13.00
PABLO MANSO DO MONTE 279227061 071202022 1330

CONCURSO PUBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO
DO CARGO VAGO DE

DIRETOR DE ESCOLA

Relacdo de Candidatos Convocados para Recurso de Exame
Médico Admissional

LOCAL:COGESS

ENDERECO: R. Boa Vista, 280 Centro S&o Paulo SP
Nome RG Data Horério
MICHELE APARECIDA VIDAL ARIAS 263241129 071202022 1430
VALDEGILSON DA SILVA COSTA 268951032 071212022 1415

GOVERNO DO ESTADO
DE 5A0 PAULO

CONCURSO PUBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO
DO CARGO VAGO DE

PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL CAT 1

Relacao de Candidatos Convocados para Recurso de Exame
Médico Admissional

LOCAL:COGESS
ENDERECO: R. Boa Vista, 280 Centro S&o Paulo SP
Nome RG Data Horério
AGMARA DOMINGUES FERNANDES 18120578-6 071212022 1345
VANESSA SIRILA COSTA 333758870 07122022 1400
DIVISAO DE PERICIA MEDICA - COGESS
NUCLEO DE INGRESSO

CONCURSO PUBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO
DO CARGO VAGO DE

ANALISTA DE SAUDE NIVEL |

LAUDOS MEDICOS EXPEDIDOS POR COGESS - APTO INI-
CIAL

Relacdo de candidatos APTOS em Exame Médico Inicial

Nome RG Data
DAIANE DUTRA RODRIGUES 461686235
DIVISAO DE PERICIA MEDICA - COGESS
NUCLEO DE INGRESSO

CONCURSO PUBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO
DO CARGO VAGO DE

PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL CAT 1

LAUDOS MEDICOS EXPEDIDOS POR COGESS - INAPTO
INICIAL

0 candidato considerado inapto para o desempenho do
cargo ou fungdo podera solicitar Recurso, mediante requeri-
mento dirigido ao Coordenador de COGESS, devendo entrar em
contato com esta COORDENADACAO DE GESTAO DE SAUDE
DO SERVIDOR —COGESS, no prazo de 05 dias, contados da
data da publicacdo do resultado do exame no Diario Oficial da
Cidade - DOC, pelo e-mail seges-cogess-ingresso@prefeitura.
sp.gov.br, para tratar de assunto referente ao exame médico
pré-admissional para ingresso na Prefeitura do Municipio de
S&o Paulo.
Nome RG Data
(GENI ELIAS DE OLIVEIRA 191260587 16/11/2022

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E
GESTAO DE CARREIRAS

NOMEANDO,

nos termos dos artigos 10 (inciso 1) e 15 (inciso II) da Lei
8989/79, C/C Artigo 41 da Constituicdo Federal de 1988, com
redacdo alterada pelo Artigo 6° da Emenda Constitucional N°
19/98 e do estabelecido na Lei n° 16.119/2015, de acordo com
o resultado final do CONCURSO PUBLICO realizado e em repo-
sicdo a autorizacdo publicada no D.0.C 23/11/2022 — Processo
SEI n° 6016.2022/0024117-9.

ANALISTA EM INFORMACOES, CULTURA E DESPORTO
— DISCIPLINA BIBLIOTECONOMIA - REF- QDHS 1 — CAT 1

PROC. 2013-0.177.251-4

CLASSIF. R.G. NOME - (LISTA GERAL)

00000110 000000030100985 EUZEBIO LUIZ PINTO

00000111 000000044401878 VILMA SILVA BATISTA

00000112 000000033012779 NATALIE KELLY AKEMI SOU-
ZA SUGISAWA

00000113 000000002912595 MARIA LUIZA LUCAS DOS
SANTOS

00000114 000000027838917 DANIELA MOMOZAKI

00000115 000000012805536 KAREN DE MORAES SILVA

00000116 000000043745386 LUCAS DA SILVA DOS SAN-
TOS

00000117 000000210494613 ISAQUE FONTES BRAGA

00000118 JA NOMEADO CONFORME LEI 15.939/13

00000119 000000027829978 MARCELO ALVES DE MACE-
DO LEANDRO

00000120 JA NOMEADO CONFORME LEI 15.939/13

00000121 000000034475626 CARLA BARRETO BONOMI

00000122 000000021821096 EMILIA SANDRINELLI CAR-
RICO

00000123 000000036176058 MARCELE SOUTO YAKABI

CLASSIF. R.G. NOME - (LISTA NNA)

00000033 000000042432457 JADER CARLOS VIEIRA

00000034 000000025086598 ALEX DE OLIVEIRA CAR-
DOSO

00000035 000000029917063 KETTY MARGARETE VA-
LENCIO

Obs. 1) Os candidatos ora nomeados, deverdo comparecer
no dia 07/12/2022, as 11:00 hs na SME/COGEP, sito & Avenida
Angélica, 2606 — 11:00 hs para providéncias de agendamento
do exame médico na Coordenacao de Gestdo de Saude do
Servidor — GOGESS, da Secretaria Municipal de Gestdo - SEGES;

0BS.2) Apos a expedicao da aptiddo médica por CO-
GESS, deverdo se dirigir ao local indicado para providéncias
de posse, munidos de xerox acompanhadas dos originais dos
seguintes documentos:

- R.G., - CPF (ou comprovante de inscri¢do); - PIS/PASEP,
para quem ja foi inscrito;

- Carta de Igualdade de Direitos (se cidadao portugués);

- Cédula de Identidade de estrangeiro ou Visto permanente;

- Titulo de Eleitor e comprovante da ultima votagdo ou
Atestado de Quitacao Eleitoral expedido pelo TRE (1° e 2°
turnos);

- Certificado de Reservista ou Certificado de Alistamento
Militar constando dispensa (para candidatos com idade inferior
a 46 anos, do sexo masculino);

- 02 fotos 3x4;

- Ultimo demonstrativo de pagamento (se funcionério);

- - Diploma do Curso Superior de Graduagdo em Bibliote-
conomia; ou Certificado de Conclusdo de Curso acompanhado
do Histérico Escolar com a respectiva data de Colacao de Grau.

- Registro no Conselho Regional de Biblioteconomia - CRB

- No caso de ex-servidor da esfera Federal, Estadual ou
Municipal devera ser entregue documento que comprove o mo-
tivo da demisséo, dispensa ou exoneracdo para verificagdo de
eventuais impedimentos do exercicio de cargo publico;

- Se servidor apresentar comprovante de conta bancaria
do BANCO DO BRASIL, demonstrativo de pagamento, cartdo
magnético.

- Se néo servidor, recibo de abertura de conta expedido
pelo banco, através de solicitacdo de formulario proprio;

- Comprovante de endereco residencial em nome do no-
meado, no Municipio de Sdo Paulo ou Grande S&o Paulo ou
solicitagdo de autorizacdo para residir fora do Municipio de S&o
Paulo nos termos do Decreto Municipal n° 16.644/1980;

- Preenchimento do formulario de Declaracdo de Bens e
Valores ou apresentacao da xerocdpia da Declaracdo do Im-
posto de Rendas, nos termos dos artigos 1°, 2° e 3° do Decreto
Municipal n° 53.929/2013.

- Preenchimento da Declaragdo nos termos do paragrafo
1° e 2° e 3° inciso 1° do artigo 3° do Decreto 53.177, de 04 de
junho de 2012.

- Ter completado 18 (dezoito) anos até o ato da posse.

0BS.3) Conforme os artigos 23 (alterado pela Lei
13.686/03) e 228 da Lei 8989/79, os candidatos terdo o prazo
maximo de 15 dias, contados & partir desta publicacdo, para
providéncias de posse .

0BS.4) Os candidatos ora nomeados sem vinculo com a
PMSP que formalizarem posse e ndo iniciarem exercicio dentro

do prazo legal, apos a exoneragdo pelo ndo inicio de exercicio,
terdo o prazo de 5 dias para retirar as copias dos documentos
pessoais, findo o prazo os mesmos serdo inutilizados.

CAMILA IZABEL GONCALEZ HEMMEL

FACE O ACORDAO DO TJSP TORNAMOS DEFINITIVA
A NOMEACAO PUBLICADA NO DOC DE 09/09/2022 PARA O
CARGO DE PROFESSOR DE EDUCACAOQ INFANTIL, EM NOME
DE CAMILA IZABEL GONCALVES HEMMEL, AQAO N° 2003034-
80.2022.8.26.0000- ( PROCESSO SEI N° 6021.2022/0005337-0)

EDUCACAO

GABINETE DO SECRETARIO
PREFEITURA DO MUNICiPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS
- COGEP

CONCURSO DE INGRESSO PARA PROVIMEN-
TO DE CARGOS DE PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL

O Secretario Municipal de Educacdo, no uso de suas atri-
buic6es legais, TORNA PUBLICO o resultado do ato de afericdo
da veracidade da autodeclaracao e das caracteristicas fenotipi-
cas que identifiquem o candidato como pessoa negra ou afro-
descendente do Concurso Publico em epigrafe, realizado pela
Comissdo de Acompanhamento da Politica de Cotas — CAPPC,
da Coordenacdo de Promogdo da Igualdade Racial, da Secreta-
ria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania — SMDHC, apds
avaliagdo presencial efetuada no dia 29/11/2022, conforme
critério estabelecido no Decreto Municipal 57.557, de 2016, que
regulamenta o0 acesso via cotas ao servico publico municipal.

1. DEFERIDOS
NOME RG RESULTADO
ELISANGELA LINHARES DA SILVA 36414631X DESTINATARIO

2. INDEFERIDOS: considerados NAO DESTINATARIOS
ficam mantidos na Lista da Ampla Concorréncia.

2.1 0 candidato, ndo destinatario, podera apresentar ma-
nifestacao escrita, para reanalise da sua condicdo social como
pessoa negra ou afrodescendente, nos dias 07 e 08/12/2022,
no horario das 10h00 as 16h00, na Avenida Angélica
n° 2.606 — sala 31, CEP 01228-200 - Higiendpolis - Sao
Paulo/SP.

NOME RG RESULTADO
JOCILEIDE CAVALCANTE DOS SANTOS BORGES 351071799 NAO DESTINATARIO

3. AUSENTES: candidatos ausentes ao procedimento de
verificacdo sendo esses EXCLUIDOS do certame, em confor-
midade com a Lei n° 15.939/2013 e Decreto Municipal n°
57.557/2016.

NOME RG
CAMILA CORREIA IZIDI0 DOS SANTOS 321570650

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO DE
CAPELA DO SOCORRO

6016.2022/0107363-6

A Diretora Regional de Educacdo em cumprimento de-
finitivo do julgado no Mandado de Seguranca n° 1015863-
48.2022.8.26.0053 - 14° Vara de Fazenda Publica da Comarca
de Sao Paulo, formaliza a posse em 27/10/2022 e o inicio
de exercicio em 04/11/2022, de CLAUDIA ROSA DA LUZ, RG
28.248.191-6, RF 892.197.1/1 no cargo de Professor de Educa-
¢ao Infantil, lotada no CEI Jardim Trés Coracdes.

EDITAIS

DIREITOS HUMANOS E
CIDADANIA

GABINETE DA SECRETARIA

6060.2019/0002420-2

TERMO DE APOSTILAMENTO N° 004 CONTRATO N°024/
SUB-VP/2019

1. ESPECIE: Termo de Apostilamento firmado pela Secre-
taria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania, em favor
dos locadores: RENATO DA SILVA ASSIS NEGREIROS, CPF:
288.595.278-48, Sr. LEANDRO DA SILVA ASSIS NEGREIROS, CPF:
284.447.128-50 e Sra. NATALIA DE ASSIS NEGREIROS, CPF:
366.165.048-32.

2. OBJETO: Reajuste Definitivo pelo indice IPC-FIPE no per-
centual de 7,6206%, que corresponde ao valor de R$ 5.029,56
(cinco mil vinte e nove reais e cinquenta e seis centavos).,
conforme Tabela de Calculo sob doc. SEI 073763316, para o
periodo de 15/10/2022 a 14/10/2023 em conformidade com o
estabelecido no Contrato de Locagdo n° 024/SUB-VP/2019.

3. VALOR DO APOSTILAMENTO: R$ 5.029,56 (cinco mil
vinte e nove reais e cinquenta e seis centavos), em adicdo ao
valor atual contratual do periodo supramencionado, conforme
memdria de calculo constante nos autos do Processo Eletrdnico
n° 6060.2019/0002420-2.

4. VALOR DA CONTRATACAO ATUALIZADO: O valor mensal
passa a ser de R$ 6.783,18 (seis mil, setecentos e oitenta e trés
reais e dezoito centavos) e anual de R$ 234.135,36 (duzentos
e trinta e quatro mil, cento e trinta e cinco reais e trinta e seis
centavos).

6074.2022/0000941-8

Notificagdo de Publicagdo n° 138/2022/SMDHC/DP/DAC

Prezado Sr (a). Representante Legal da OSC “Associacao de
Assisténcia a Crianca e ao Adolescente Cardiacos e aos Trans-
plantados do Coragao — ACTC".

CNPJ: 00.236.857/0001-05

Endereco: Rua Oscar Freire, n° 1463 — Pinheiros, CEP:
05409-010

Projeto: “A¢des Integradoras”.

Termo de Convénio: 059/2010/SMPP

Processo n° 2010-0.269.770-7, 2010-0.158.601-4 e 2011-
0.093.616-1

Notificamos a Organizagdo em relagéo ao referido projeto,
para apresentar documentacdo complementar em relacdo ao
referido projeto.

O prazo para atendimento a presente notificagdo é de
30(trinta) dias corridos, a partir da publicacdo. Decorrido o pra-
z0 sem que haja manifestagéo, serdo aplicadas as penalidades
cabiveis.

Para informacdes em relacdo ao contetido e apontamentos
acima mencionados e para resposta dessa, solicitamos que
seja enviado e-mail para: prestacaodecontassmdhc@prefeitura.
sp.gov.br .

6074.2022/0000300-2

Notificacdo de Publicacao n° 137/2022/SMDHC/DP/DAC

Prezado Sr (a). Representante Legal da OSC “Associacao de
Assisténcia a Crianca e ao Adolescente Cardiacos e aos Trans-
plantados do Coragdo - ACTC".

CNPJ: 00.236.857/0001-05

Endereco:

Rua Oscar Freire, n° 1463 — Pinheiros, CEP: 05409-01

Projeto: “Educagéo e Cidadania”.

RESULTADO
AUSENTE

Termo de Convénio: 190/2011/SMP

Processo n° 2011-0.319.858-7 e 2012-0.059.484-0

Notificamos a Organizacdo em relagdo ao referido projeto,
para apresentar documentagéo complementar em relacdo ao
referido projeto.

0 prazo para atendimento a presente notificacdo é de
30(trinta) dias corridos, a partir da publicagéo. Decorrido o pra-
z0 sem que haja manifestaco, serdo aplicadas as penalidades
cabiveis.

Para informacdes em relacdo ao contetido e apontamentos
acima mencionados e para resposta dessa, solicitamos que
seja enviado e-mail para: prestacaodecontassmdhc@prefeitura.
sp.gov.br .

6074.2022/0004843-0

Notificacdo de Publicagdo n° 075/2022/SMDHC/DP/DGP

Vimos, por meio desta, NOTIFICAR o Representante Legal
da OSC Instituto Besouro de Fomento Social e Pesquisa, inscrita
no CNPJ sob n° 07.105.443/0001-96, situada em Rua Bardo do
Triunfo n° 419, sala 602 - Menino Deus - Porto Alegre - RS - CEP
90130-101 e com sede filial nesta capital, na Avenida Paulista,
1159, Conjunto 410, bairro Bela Vista, referente ao projeto:
"Oferta de cursos de capacitagdo em empreendedorismo, foca-
dos prioritariamente nas juventudes da cidade de Sao Paulo”,
oriundo do Edital de Chamamento Publico CPB/011/2022/
SMDHC/CPJ, para entrega dos documentos digitalizados previs-
tos na Art. 8.2.4 do Edital n° CPB/011/2022/SMDHC/CP)

0 prazo para atendimento da presente notificaco é de até
05 (cinco) dias corridos, a contar da presente publicacdo, nos
termos e prazos do art. 8.2 do mesmo Edital.

Por ocasido da avaliacdo da proposta da OSC primeira
classificada, a Comissao de Selecdo cumpre apontar alguns
pontos a serem considerados em eventual fase de celebracdo
de parceria: Propde-se que a OSC Besouro de Fomento Social e
Pesquisa reavalie a quantidade de profissionais “mobilizadores
para captacao de alunos” disposto no item 1.1.1.6 da planilha
de proposta orgamentaria enviada.

Os modelos das declaracdes estdo disponiveis no link
https:/iwww.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/direitos_hu-
manos/parcerias/index.php?p=271463.

6074.2021/0007127-8

Ata SMDHC/CPDDH/CPIR N° 074706932

Séo Paulo, 30 de novembro de 2022.

Ata Reuniao

Grupo de Trabalho Intersecretarial para analise técnico-
-juridica a respeito da aplicabilidade de agdes afirmativas a
populagdo negra, no ambito dos contratos e das compras
publicas municipais.

Na data de 7 de novembro de 2022, das 15:30 as 16:30,
apos prorrogacdo de suas atividades pela Portaria n° 78/
SMDHC/2022, o Grupo de Trabalho intersecretarial para analise
técnico-juridica a respeito da aplicabilidade de acdes afirmati-
vas a populacdo negra, no ambito dos contratos e das compras
publicas municipais se reuniu na plataforma Teams, com vistas
a consolidar o entendimento da dltima reunido, acerca da
possibilidade ou ndo de inser¢do de agdes afirmativas na fase
de execucdo dos novos contratos de servigos, bem como buscar
caminhos para implementacao deste entendimento.

Fizeram-se presentes:

- Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania —
Coordenacéo de Promocdo da Igualdade Racial

Elisa Lucas Rodrigues — RF 854.844-7

Célia Cristina Constantino dos Santos Almeida — RF
884.054-7

- Assessoria Técnica do Gabinete da Secretaria Municipal
de Direitos Humanos

Débora Landim Quinaud RF 912. 327

Marcos Paulo Campos Ferreira da Costa RF 886.074-2

- Secretaria de Governo Municipal

Wellington Silva Corréa — RF 800.673-3

Secretaria Executiva de Gestdo

Bianca Bunduki Schaefer — RF 851.818-1

Secretaria Municipal da Justica

Adriano Nonato Rosetti — RF 753.886-3

Cleusa Guimaraes — RF 885.218-9

Procuradoria Geral do Municipio

Roberto Angotti Junior — RF 753.843-0

Apds debate sobre o escopo, concluiu-se pela possibilidade,
bem como em aproveitar a existéncia do Grupo de Trabalho da
Secretaria Municipal de Governo, referente & nova Lei Municipal
de Licitacdes e Contratos para propor a criacao de dispositivo,
embasado nas conclusdes do Grupo. O meio pelo qual se vis-
lumbrou a implementacao da acdo afirmativa seria prever, nos
contratos a serem firmados no ambito da Administragdo Pa-
blica, que as empresas apresentem o Selo de Igualdade Racial
instituido pela Lei Municipal n° 16.340/2015.

No tocante a contratacdo de compras se entendeu pela
impossibilidade da exigéncia do Selo, haja vista que a Adminis-
tracdo adquire bens de outros municipios, ndo cabendo aplica-
bilidade as empresas néo sediadas em S&o Paulo.

A Secretéria Executiva Elisa se atribuiu a obtencdo de mais
informagdes sobre o GT referente a Lei Municipal de Licitagdo-
-especificamente o prazo de conclusao de suas atividades- bem
como o contato para encaminharmos o relatério com proposta
conclusiva do Grupo.

Foi alinhado, por fim, que o CPIR fard o relatério conclusivo,
encaminhara ao Grupo para apreciagdo, a partir da qual deci-
diremos acerca da necessidade ou ndo de nova reunido, com
vistas a ratificar o relatdrio. Ademais este documento, além de
conter a conclusdo do Grupo, contera a fundamentacao prevista
em nosso ordenamento juridico.

Séo Paulo, 8 de novembro de 2022.

6074.2022/0002124-8

ASSUNTO: Apuragdo preliminar - furtos de purificadores
nos Conselhos Tutelares de Jabaquara e Casa Verde para a
Empresa TMS PURIFICADORES E COMERCIO LTDA-ME (Brazon).

DESPACHO:

| - DETERMINO a abertura de Apuragdo Preliminar para
tratar dos fatos apresentados nos presentes autos, com funda-
mento no artigo 201 da Lei n° 8.989/79, com a nova redagdo
a ele conferida pela Lei n° 13.519/03, c.c. artigos 98 a 101 do
Decreto n° 43.233/2003, devendo ser apresentando, no prazo
de 20 dias, relatdrio conclusivo sobre o que for apurado.

6074.2018/0000676-4

Notificacao de Prestacdo de Contas n° 065/2022/SMDHC/
DP/DAC - MROSC

Notificamos o Representante Legal da OSC Instituto Social
Ser Mais, CNPJ: 08.698.871/0001-32, situada na Rua. Teixeira
Leite, 170, Sala 02 - Liberdade, Sdo Paulo/SP, referente ao
projeto: “Educonexao”, Termo de Fomento n° 034/2018/SMDHC
constante do Processo n° 6074.2018/0000676-4 para apre-
sentar documentagdo complementar em relagdo ao referido
projeto.

0 prazo para atendimento a presente notificacdo é de 15
(quinze) dias corridos, a partir da publicagdo. Decorrido o prazo
sem que haja manifestacdo, serdo aplicadas as penalidades
cabiveis.

Para maiores informacdes e a resposta desta, solicitamos
que seja enviado e-mail para: analisedecontas@prefeitura.
sp.gov.br.

A Companhia de Processamento de Dados do Estado de Sao Paulo - Prodesp

documento
assinado
digitalmente

garante a autenticidade deste documento quando visualizado diretamente no
portal www.imprensaoficial.com.br

quinta-feira, 1 de dezembro de 2022 as 05:01:17
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