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 FREGUESIA-BRASILÂNDIA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 REMOVENDO
583.843.6/2 – MARIA FARIAS DE ABREU, Assistente de 

Suporte Operacional - Nível II, de CPDU/STUSL/Unidade Técnica 
de Licenciamento para CPDU/Unidade de Autos de Infração – 
E.H. 43.00.02.000.10.00.00

 QUADRO DE PESSOAL DE NÍVEL MÉDIO E 
BÁSICO – QMB

Opções formalizadas nos termos do § 4º do artigo 25 
da Lei nº 17.721/2021 

FIXAÇÃO DE PROVENTOS NÍVEL MÉDIO E BÁSICO DOS 
EFETIVOS APOSENTADOS, PENSIONISTAS OU LEGATÁRIOS, 
COM GARANTIA DA PARIDADE CONSTITUCIONAL

Nos termos do § 3º dos artigos 43 e 44 da Lei nº 
17.721/2021, fixação de proventos, pensões ou legados na 
carreira de:

Assistente de Suporte Operacional
Fixação de Proventos a Partir de 01/10/2022

Registro Vinc. Nome Nível  Cat.  Símbolo
457.716.7 1 Valdemar Alves II 1 QB6
468.702.7 2 Aguinaldo Quaia II 1 QB6

))

 IPIRANGA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 FÉRIAS DEFERIDAS
R e g i s t r o 
Funcional

Nome Cargo Exercí-
cio

Quan-
tidade

A partir de

7934408/1 MARCELLE REGINA ALBUQUERQUE 
DE SA LOPES

SUPERVISOR 2020 20 16/nov/2022

6493131/1 JOSE EDUARDO DE SOUSA ASSESSOR I 2022 15 16/nov/2022
7530668/1 CHRYSTIANNE MARIA RODRIGUES 

DE OLIVEIRA
CHEFE  DE 
UNIDADE I

2019 20 21/nov/2022

7933045/1 BRUNA SORAGE PUGLIESI SUPERVISOR 2020 15 16/dez/2022
5335779/4 AUGUSTO TADEU RODRIGUES CHEFE  DE 

UNIDADE I
2021 10 26/dez/2022

 PIRITUBA/JARAGUÁ
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 ABONO DE PERMANÊNCIA – DEFERIDO
À vista das informações constantes do presente, DEFIRO o 

pagamento do abono de permanência, previsto no artigo 4º da 
Lei 13.973, de 12 de maio de 2005, nos termos do Decreto nº 
61.150 de 18 de março de 2022 para o servidor abaixo:
Registro Nome a partir de
581.552.5/2 ROMILDO MOREIRA NOGUEIRA 09/11/2022

Licença Médica do Servidor – Recomendação do 
HSPM

Concedida nos termos do artigo 143, da Lei nº 8.989, de 
1979, na forma prevista no Decreto nº 58.225 de 10/05/2018.
EH REGISTRO FUNCIONAL NOME DIAS A PARTIR DE
420007020000000 621.315.4/1 JOSÉ EUDES BISERRA 13 03/11/2022

 SANTANA/TUCURUVI
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 FÉRIAS DEFERIDAS
R.F./V NOME CARGO PADRÃO Q T D . 

DIAS
EXER-
CÍCIO

A PARTIR 
DE

593.455.9/2 MILTON JOSE BAR-
BOZA

C O O R D E N A -
DOR II

CDA-6 15 2022 03/10/2022

784.435.2/1 B E N I VA L D A  D O 
PRADO

ASSESSOR I CDA-1 20 2022 13/10/2022

786.330.6/1 RENATO MINNITTI 
DE LIMA

CHEFE DE UNI-
DADE I

CDA-3 20 2022 13/10/2022

FÉRIAS INDEFERIDAS
R.F./V NOME CARGO PADRÃO QTD. 

DIAS
EXER-
CÍCIO

A PARTIR 
DE

781.362.7/1 MARINA LEME SO-
ARES

CHEFE DE UNI-
DADE I

CDA-3 15 2022 27/10/2022

798.758.7/1 FABRICIO SOUSA 
ZANONI

CHEFE DE UNI-
DADE I

CDA-3 30 2022 03/10/2022

FÉRIAS DEFERIDAS
R.F./V NOME CARGO PADRÃO Q T D . 

DIAS
E X E R -
CÍCIO

A PARTIR DE

116.245.4/3 MAURICIO MARCOS 
MONTEIRO

S U P E R V I -
SOR

CDA-4 15 2022 16/11/2022

513.651.2/5 YARA DE AGUIAR DOS 
SANTOS

ASSESSOR II CDA-2 15 2022 16/11/2022

603.849.2/1 LUCIANA LAMUNIER 
ALEXANDRE

ASSESSOR I CDA-1 20 2022 28/11/2022

729.348.8/2 KATIA ALMEIDA FER-
REIRA DA SILVA

S U P E R V I -
SOR

CDA-4 10 2022 03/11/2022

891.352.8/4 ALESSANDRA CRISTINA 
DA SILVA

S U P E R V I -
SOR

CDA-4 10 2022 03/11/2022

FÉRIAS INDEFERIDAS
R.F./V NOME CARGO PADRÃO Q T D. 

DIAS
EXERCÍCIO A PARTIR 

DE
511.943.0/1 MIRIAM APARECIDA 

FERNANDES MAR-
TINS

C H E F E  D E 
UNIDADE I

CDA-3 30 2022 03/11/2022

631.860.6/1 CLEIDE APARECIDA 
ROMEO DA SILVA 
ALMEIDA

ASSESSOR I CDA-1 15 2022 03/11/2022

634.215.9/2 APARECIDA FERREI-
RA GARCIA

C H E F E  D E 
UNIDADE I

CDA-3 30 2022 16/11/2022

INDENIZAÇÃO DE FÉRIAS
DEFIRO
o pagamento das férias, aos servidores abaixo, nos termos 

da ON n° 002/94–SMA com alteração constante da O.N. nº 01/
SMG/2006 e em cumprimento ao Despacho Normativo nº 002/
SMG.G/2006, de 18.05.06, acrescido de 1/3.

RF.571.383.8/2- CLAUDIO APARECIDO CONTRATESI - pro-
cesso SEI 6052.2022/0004738-7, relativas ao exercício de 2022 
(30 dias)

RF.651.583.5/1- JOSE MAURICIO DE SOUZA - processo SEI 
6052.2022/0004739-5, relativas aos exercícios de 2021 (30 
dias) e 2022 (30 dias)

 SANTO AMARO
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 RELAÇÃO DE ADICIONAIS POR TEMPO DE 
SERVIÇO NOS TERMOS DO ARTIGO 112, DA LEI 
8989/79
Reg.Func. Nome QQ Data EH
603.460.8/1 Claudia Sylos Lima de Mello 6º 23/10/2022 540002040000000

 ALTERAÇÃO DE FÉRIAS
DEFIRO a alteração de férias dos servidores abaixo, em 

cumprimento ao estabelecido no Comunicado 59/2021 – DEF 
de SEGES:

R.F.: 793.404.1/1 PRISCILA GONÇALVES DOS SANTOS pro-
cesso 6053.2022/0006583-6, relativo ao exercício 2022 como 
segue:
De: 30 (Trinta) dias a partir de 31/12/2022
Para: 20 (Vinte) dias a partir 16/01/2023
 10 (dez) dias a partir 16/10/2013

RF: 634.584.1/1 VANESSA ARQUEROS GUITART processo 
6053.2022/0006578-0, relativo ao exercício 2022 como segue:
De: 15 (Quinze) dias a partir 16/11/2022
Para: 15 (Quinze) dias a partir 23/01/2023

R.F.: 729.079.1/1 MARIANA CORBETTA NUNES processo 
6053.2022/0006581-0, relativo ao exercício 2022 como segue:
De: 30 (Trinta) dias a partir de 31/12/2022
Para: 15 (Quinze) dias a partir 02/01/2023
 15 (Quinze dias a partir 06/11/2013

R.F.: 741.772.1/1 NORIVAL JOSÉ AMERICO processo 
6053.2022/0006584-4, relativo ao exercício 2022 como segue:
De: 30 (Trinta) dias a partir de 31/12/2022
Para: 15 (Quinze) dias a partir 02/01/2023
 15 (Quinze dias a partir 11/09/2013

RF: 629.631.1/9 MARIA CECILIA MENESES DA SILVA pro-
cesso 6053.2022/0006388-4, relativo ao exercício 2022 como 
segue:
De: 15 (Quinze) dias a partir 21/11/2022
Para: 15 (Quinze) dias a partir 02/01/2023

R.F.: 788.656.0/2 ADRIANA FERRARI VALENTE processo 
6053.2022/0006404-0, relativo ao exercício 2022 como segue:
De: 30 (Trinta) dias a partir de 31/12/2022
Para: 15 (Quinze) dias a partir 03/07/2023
 15 (Quinze dias a partir 21/11/2013

RF: 554.431.9/5 ENOEL FRANCISCO RAMOS JUNIOR pro-
cesso 6053.2022/0006368-0, relativo ao exercício 2022 como 
segue:
De: 15 (Quinze) dias a partir 29/12/2022
Para: 15 (Quinze) dias a partir 08/05/2023

 VILA PRUDENTE
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 RETIFICAÇÃO DO DOC DE 08.11.2022 PÁG. 
43 –

LEIA-SE COMO SEGUE E NÃO COMO CONSTOU:
AGENTES VISTORES

NOME RF DATA PERÍODO
RINALDO SVICERO SEMUNOVIC 734.898-3 26/11/2022 08H00m às 23h59m
27/11/2022 00H00m às 23h59m
28/11/2022 00h00m às 07h59m
APARECIDA GUSHIKEM 734.231-4 15/11/2022 08H00m às 23h59m
16/11/2022 00H00m às 07h59m
19/11/2022 08H00m às 23h59m
20/11/2022 00H00m às 23h59m
21/11/2022 00h00m às 07h59m
25/11/2022 08H00m às 23h59m
26/11/2022 00H00m às 07h59m

 CULTURA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 SUPERVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS

 QUADRO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO E 
SOCIAL - QDHS

Progressão funcional formalizada nos termos do art. 47 da 
Lei nº 17.841/22:

Tendo sido atendido o critério da legislação vigente, PRO-
GRIDO o(s) servidor(es) abaixo identificado(s):
Reg. Func/Vinc Nome Nível Cat. Símbolo A partir de
6544975/1 SILVIA LUISADA JULIANI NIVEL III 4 QDHS14 18/11/2022

QUADRO DE PESSOAL DE NÍVEL MÉDIO E 
BÁSICO - QMB

Progressão funcional formalizada nos termos do art. 16 da 
Lei nº 17.721/21:

Com fundamento no Decreto Nº 61.739/22 São Paulo,31 
de Agosto de 2022, tendo sido atendido o critério da legislação 
vigente, PROGRIDO o(s) servidor(es) abaixo identificado(s):
Reg. Func/Vinc Nome Nível Cat. Símbolo A partir de
7311010/1 RODRIGO JOSE EPIFANIO 
 DE FARIA BASILIO NIVEL I 10 QM10 18/11/2022

 SUBSTITUIÇÃO
RETIFICAÇÃO DE DESPACHO DO PROCESSO DE SUBS-

TITUIÇÃO 6025.2022/0019742-0 PUBLICADA NO DOC DE 
27/09/2022, PÁG.41 

581.519.3/3 NOME CORRETO DA SERVIDORA MARIA 
EVANGELISTA DE JESUS E NÃO COMO CONSTOU MARILE-
NA EVANGELISTA DE JESUS.

 EDUCAÇÃO
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 DESPACHO DO SECRETÁRIO

SME
2016-0.269.327-3 - RETI-RATIFICAÇÃO: - À vista do con-

tido no presente, RETIFICO o despacho de fls. 25 para fazer 
constar como dada por autorizada a saída do município do 
servidor Leandro Monteiro Dal Bo (RF . 828.699-0)nos dias 14 e 
16 de julho de 2016 e não como constou, RATIFICANDO-O em 
seus demais termos.

 DESPACHO DO SECRETÁRIO

SME
6016.2022/0116586-7. AFASTAMENTO COM DISPENSA 

DE PONTO. Wilson Noel Pailo. RF: 897.291.5/1. Cargo: Profis. 
de Engenharia, Arquit., Agron., Geologia - Nível I - Agrono-
mia. SME/CODAE/DINUTRE/NAAF. Evento: Visitas técnicas em 
propriedades de agricultores familiares atendidos pelo Projeto 

Converte-se, que busca promover a adesão de agricultores 
familiares à produção orgânica. Dia: 07/12/2022. Local: Salto de 
Pirapora e Ibiúna - SP.

À vista das informações constantes do presente processo 
e com fundamento no Decreto nº 48.743/07, AUTORIZO o afas-
tamento, com prejuízo de funções, mas sem o de vencimentos, 
direitos e demais vantagens do cargo que exerce.

DESPACHO DO SECRETÁRIO

SME
6016.2022/0119625-8. AFASTAMENTO COM DISPEN-

SA DE PONTO. Maria Helena Dantas dos Santos Neves. RF: 
712.356.6/2. Cargo: Coordenador Pedagógico/Assistente Téc-
nico de Educ. I. DRE: São Mateus. Evento: Seminário Interno 
do FIAR/UFF - Entrelaçando os fios das pesquisas: desafios e 
possibilidades. Período: 07/12 a 09/12/2022. Local: Niterói - RJ.

À vista das informações constantes do presente processo 
e com fundamento no Decreto nº 48.743/07, AUTORIZO o afas-
tamento, com prejuízo de funções, mas sem o de vencimentos, 
direitos e demais vantagens do cargo que exerce.

DESPACHO DO SECRETÁRIO

SME
6016.2022/0119225-2. AFASTAMENTO COM DISPENSA DE 

PONTO. Mônica Cordeiro Nogueira da Cruz. RF: 828.555.1/1. 
Cargo: Analista de Saúde - Nutrição. SME/CODAE/DINUTRE. 
Evento: Visitas técnicas em propriedades de agricultores fami-
liares atendidos pelo Projeto Converte-se, que busca promover 
a adesão de agricultores familiares à produção orgânica. Dia: 
07/12/2022. Local: Salto de Pirapora e Ibiúna - SP.

À vista das informações constantes do presente processo 
e com fundamento no Decreto nº 48.743/07, AUTORIZO o afas-
tamento, com prejuízo de funções, mas sem o de vencimentos, 
direitos e demais vantagens do cargo que exerce.

DESPACHO DO SECRETÁRIO

SME
6016.2022/0119186-8. AFASTAMENTO COM DISPENSA DE 

PONTO. Mateus Carmo Cunha. RF: 897.287.7/1. Cargo: Profis. 
de Engenharia, Arquit., Agron., Geologia - Nível I Agronomia. 
SME/CODAE/DILOG. Evento: Visitas técnicas em propriedades de 
agricultores familiares atendidos pelo Projeto Converte-se, que 
busca promover a adesão de agricultores familiares à produção 
orgânica. Dia: 07/12/2022. Local: Salto de Pirapora e Ibiúna - SP.

À vista das informações constantes do presente processo 
e com fundamento no Decreto nº 48.743/07, AUTORIZO o afas-
tamento, com prejuízo de funções, mas sem o de vencimentos, 
direitos e demais vantagens do cargo que exerce.

DESPACHO DO SECRETÁRIO

SME
6016.2022/0118974-0. AFASTAMENTO COM DISPENSA DE 

PONTO. Laís Vilela Gomes. RF: 794.302.4/1. Cargo: Coordena-
dor Pedagógico. DRE: São Mateus. Evento: Seminário Interno 
do FIAR/UFF - Entrelaçando os fios das pesquisas: desafios e 
possibilidades. Período: 07/12 a 09/12/2022. Local: Niterói - RJ.

À vista das informações constantes do presente processo 
e com fundamento no Decreto nº 48.743/07, AUTORIZO o afas-
tamento, com prejuízo de funções, mas sem o de vencimentos, 
direitos e demais vantagens do cargo que exerce.

DESPACHO DO SECRETÁRIO

SME
6016.2022/0117239-1. AFASTAMENTO COM DISPENSA 

DE PONTO. Renata Ferreira Santos Francisco. RF: 823.800.6/1. 
Cargo: Prof. de Ed. Infantil e Ensino Fund. I. DRE: Penha. Evento: 
Ciclo Formativo em Pretas Mãos: Diálogos Interseccionais 
entre Surdez, Raça e Gênero (Palestrante). Período: 06/12 e 
07/12/2022. Local: Salvador - BA.

À vista das informações constantes do presente processo 
e com fundamento no Decreto nº 48.743/07, AUTORIZO o afas-
tamento, com prejuízo de funções, mas sem o de vencimentos, 
direitos e demais vantagens do cargo que exerce.

DESPACHO DO SECRETÁRIO

SME
6016.2022/0117061-5. AFASTAMENTO COM DISPENSA DE 

PONTO. Lívia Barros Martins Pereira. RF: 848.987.4/1. Cargo: 
Prof. de Ensino Fund. II e Médio/POSL. DRE: São Miguel. Evento: 
VI Congreso de Estudios Poscoloniales y VIII Jornadas de Femi-
nismo Poscolonial. Período: 05/12 a 08/12/2022. Local: Buenos 
Aires - Argentina.

À vista das informações constantes do presente processo 
e com fundamento no Decreto nº 48.743/07, AUTORIZO o afas-
tamento, com prejuízo de funções, mas sem o de vencimentos, 
direitos e demais vantagens do cargo que exerce.

DESPACHO DO SECRETÁRIO

SME
6016.2022/0116576-0. AFASTAMENTO COM DISPENSA DE 

PONTO. Valéria Roma de Freitas. RF: 811.038.7/1. Cargo: Analis-
ta de Saúde - Nutrição. SME/CODAE/DINUTRE. Evento: Reunião 
com produtores da agricultura familiar e visita técnica aos 
locais de produção de alimentos orgânicos. Dia: 01/12/2022. 
Local: Sorocaba e Iperó - SP.

À vista das informações constantes do presente processo 
e com fundamento no Decreto nº 48.743/07, AUTORIZO o afas-
tamento, com prejuízo de funções, mas sem o de vencimentos, 
direitos e demais vantagens do cargo que exerce.

DESPACHO DO SECRETÁRIO

SME
6016.2022/0115860-7. AFASTAMENTO COM DISPENSA DE 

PONTO. Agnes Hanashiro. RF: 775.845.6/1. Cargo: Analista de 
Saúde - Nutrição. SME/CODAE/DINUTRE/NAAF. Evento: Reunião 
com produtores da agricultura familiar e visita técnica aos 
locais de produção de alimentos orgânicos. Dia: 01/12/2022. 
Local: Sorocaba e Iperó - SP.

À vista das informações constantes do presente processo 
e com fundamento no Decreto nº 48.743/07, AUTORIZO o afas-
tamento, com prejuízo de funções, mas sem o de vencimentos, 
direitos e demais vantagens do cargo que exerce.

DESPACHO DO SECRETÁRIO

SME
6016.2022/0116408-9. AFASTAMENTO COM DISPENSA DE 

PONTO. Natália Ferreira. RF: 828.644.2/1. Cargo: Assessor Téc-
nico I. SME/CODAE-Assessoria. Evento: Reunião com produtores 
da agricultura familiar e visita técnica aos locais de produção 
de alimentos orgânicos. Dia: 01/12/2022. Local: Sorocaba e 
Iperó - SP.

À vista das informações constantes do presente processo 
e com fundamento no Decreto nº 48.743/07, AUTORIZO o afas-
tamento, com prejuízo de funções, mas sem o de vencimentos, 
direitos e demais vantagens do cargo que exerce.

DESPACHO DO SECRETÁRIO

SME
6016.2022/0115997-2. AFASTAMENTO COM DISPENSA 

DE PONTO. Fernanda Lourenço de Menezes. RF: 810.780.7/1. 
Cargo: Analista de Saúde - Nutrição. SME/CODAE/DINUTRE/
NAAF. Evento: Reunião com produtores da agricultura familiar 

e visita técnica aos locais de produção de alimentos orgânicos. 
Dia: 01/12/2022. Local: Sorocaba e Iperó - SP.

À vista das informações constantes do presente processo 
e com fundamento no Decreto nº 48.743/07, AUTORIZO o afas-
tamento, com prejuízo de funções, mas sem o de vencimentos, 
direitos e demais vantagens do cargo que exerce.

 COMUNICADO Nº 908, DE 21 DE NOVEMBRO 
DE 2022.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, NO USO DE 
SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, CONFORME O QUE LHE REPRESEN-
TOU O DIRETOR DO NÚCLEO TÉCNICO DE CURRÍCULO, COMU-
NICA A REALIZAÇÃO DO CURSO “ HISTÓRIAS E CULTURAS 
INDÍGENAS NO ENSINO DA REDE MUNICIPAL”.

AS ESPECIFICAÇÕES COMPLETAS DO CURSO ESTÃO NO 
PORTAL DA SME:

https://bit.ly/propostasformativas
PÚBLICO-ALVO: AUX. DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL, 

COORD. PEDAGÓGICO, PROF. DE ED. INF., PROF. ED. INF. E ENS. 
FUND. I, SUPERVISOR ESCOLAR.

CARGA HORÁRIA TOTAL: 24 HORAS, SENDO 16H A DIS-
TÂNCIA E 8H EM AULAS SÍNCRONAS.

CRONOGRAMA: PERÍODO DE REALIAZAÇÃO: 01/12 A 
23/12/2022.

TURMAS E DATAS DAS AULAS SÍNCRONAS:
TURMAS 5, 6 e 7: 01/12, 05/12, 06/12 E 07/12
HORÁRIO: DAS 19H ÀS 21H;
AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM: MICROSOFT TE-

AMS.
TOTAL DE VAGAS: 150 VAGAS, SENDO 50 POR TURMA. 

QUANTIDADE DE TURMAS: 3
INSCRIÇÕES: A PARTIR DAS 12H30 DO DIA 25/11, PELO 

LINK:
https://forms.office.com/r/BmCejX2tF8
SERÃO VALIDADAS PELA ORDEM DE CADASTRO NO LINK, 

CONSIDERANDO AS ESPECIFICAÇÕES DO PÚBLICO-ALVO.
SERÃO PRIORIZADAS AS INSCRIÇÕES DE SERVIDORES QUE 

NÃO REALIZARAM FORMAÇÕES DO NEER COM TEMÁTICAS 
INDÍGENAS NO ANO DE 2022.

CERTIFICAÇÃO: CONCEITO P OU S PELA PARTICIPAÇÃO 
E ENVOLVIMENTO, 100% DE FREQUÊNCIA E REALIZAÇÃO DE 
ATIVIDADE OBRIGATÓRIA.

REGENTES: EVA APARECIDA DOS SANTOS – R.F.: 
816.177.1; DAISY ALVES FRAGOSO GALVÃO; LUANA ROBLES 
VIEIRA.

ÁREA PROMOTORA: NTC – NEER.
CURSO HOMOLOGADO SOB O NÚMERO 22265.

 PORTARIAS EXPEDIDAS PELO CHEFE DE 
GABINETE

SEI 6016.2022/0121975-4
APOSTILANDO
Diretoria Regional de Educação Penha
a portaria nº 5587/2022, de S.M.E., D.O.C. de 04/11/2022, 

SEI nº 6016.2022/0093507-3, em nome de APARECIDA ALVA-
REZ MILAN, registro nº 722.723.0, vínculo 1, a fim de decla-
rar que o período correto de substituição é de 24/10/2022 a 
17/11/2022 e não como constou.

SUBSTITUIÇÕES
Diretoria Regional de Educação Jaçanã / Tremembé
Port. 5780/2022 - SEI nº 6016.2022/0117316-9 - 744.755.8, 

Vínculo 1 - CARLA MACHADO DA SILVA, Professor de Educação 
Infantil - Categoria 3, efetivo, lotado(a) no CEI Cidade Nova do 
Parque Novo Mundo, para exercer o cargo de Assistente de Di-
retor de Escola, na referida Unidade, EH: 162800000680000, em 
substituição a GISELE JOANA GARCIA, Registro nº 724.088.1, 
Vínculo 1, Assistente de Diretor de Escola (nomeado), efetivo, 
durante seu impedimento legal, no período de 27/10/2022 a 
25/11/2022, portando diploma de Pedagogia e experiência de 3 
anos no Magistério Municipal.

Diretoria Regional de Educação Penha
Port. 5781/2022 - SEI nº 6016.2022/0120058-1 - 725.921.2, 

Vínculo 2 - ELISABETE RAMOS BENTO BORGES, Professor 
de Ensino Fundamental II e Médio - Categoria 3, efetivo, 
lotado(a) na EMEF Luis Washington Vita, para exercer o cargo 
de Assistente de Diretor de Escola, na referida Unidade, EH: 
162900001070000, em substituição a SERGIO ROSA CARVA-
LHEIRA, Registro nº 725.022.3, Vínculo 2, Assistente de Diretor 
de Escola (nomeado), efetivo, durante seu impedimento legal, 
no período de 10/10/2022 a 08/11/2022, experiência de 3 anos 
no Magistério Municipal.

Diretoria Regional de Educação Santo Amaro
Port. 5782/2022 - SEI nº 6016.2022/0114834-2 - 803.662.4, 

Vínculo 1 - DANIELLA PEREZ GIUZIO DANTAS MARINHO, Pro-
fessor de Educação Infantil - Categoria 3, efetivo, lotado(a) no 
CEI Professora Maria Margarida Rodrigues de Oliveira - Guida, 
para exercer o cargo de Assistente de Diretor de Escola, no CEI 
Helena Iracy Junqueira, EH: 163100000560000, em substituição 
a QUEILA BARRETO DE FREITAS CASTRO, Registro nº 730.774.8, 
Vínculo 2, Assistente de Diretor de Escola (nomeado), efetivo, 
durante seu impedimento legal, por licença médica, no período 
de 31/10/2022 a 02/12/2022, portando diploma de Pedagogia e 
experiência de 3 anos no Magistério Municipal.

Diretoria Regional de Educação São Mateus
Port. 5783/2022 - SEI nº 6016.2022/0114779-6 - 840.687.1, 

Vínculo 1 - JULIANA CORREIA DE LIMA CARVALHAR, Professor 
de Educação Infantil e Ensino Fundamental I - Categoria 3, 
efetivo, lotado(a) na EMEF Professora Wany Salgado Rocha, 
para exercer o cargo de Assistente de Diretor de Escola, na 
EMEI Vicente de Carvalho, EH: 163200001060000, em substi-
tuição a REJANI PERASOLO, Registro nº 691.198.6, Vínculo 1, 
Assistente de Diretor de Escola (nomeado), efetivo, durante seu 
impedimento legal, no período de 31/10/2022 a 07/12/2022, 
portando diploma de Pedagogia e experiência de 3 anos no 
Magistério Municipal.

Diretoria Regional de Educação São Miguel
Port. 5784/2022 - SEI nº 6016.2022/0083345-9 - 828.304.4, 

Vínculo 1 - ANA CAROLINA MILKE REGINATO DE MORAES, Pro-
fessor de Educação Infantil e Ensino Fundamental I - Categoria 
3, efetivo, lotado(a) na EMEI Professora Aparecida de Lourdes 
Carrilho Jardim, para exercer o cargo de Assistente de Diretor 
de Escola, na EMEF Professora Tereza Setsuko Koshimae Hatori, 
EH: 163300001260000, em substituição a DAVID ROCHA, Re-
gistro nº 821.782.3, Vínculo 1, Assistente de Diretor de Escola 
(nomeado), efetivo, durante seu impedimento legal, no período 
de 11/09/2022 a 08/11/2022, portando diploma de Pedagogia e 
experiência de 3 anos no Magistério Municipal.

Diretoria Regional de Educação de Pirituba / Jaraguá
Port. 5785/2022 - SEI nº 6016.2022/0120967-8 - 677.703.1, 

Vínculo 1 - PATRICIA MARQUEZI, Professor de Educação Infantil 
e Ensino Fundamental I, efetivo, para exercer o cargo de Diretor 
I, Símbolo CDA-4, na Divisão dos Centros Educacionais Unifi-
cados e da Educação Integral - DICEU, da Diretoria Regional 
de Educação Pirituba / Jaraguá, EH: 163000040000000, em 
substituição a NADIEGE BEZERRA CAZUZA, RF nº 722.986.1, 
vínculo 2, Diretor I, Símbolo CDA-4, em comissão, durante 
seu impedimento legal por férias, no período de 16/11/2022 a 
30/11/2022, Critérios gerais estabelecidos na Lei 17.708/2021, 
restrito privativamente para servidores municipais e exigida 
formação completa em nível superior.

SME
Port. 5786/2022 - SEI nº 6016.2022/0121345-4 - 757.530.1, 

Vínculo 2 - JONATAS HENRIQUE CUSTODIO, Auxiliar Técnico de 
Educação, efetivo, para exercer o cargo de Diretor I, Símbolo 
CDA-4, na Divisão de Orçamento Geral e da Alimentação Es-
colar - DIOR, da Coordenadoria de Planejamento e Orçamento 
- COPLAN, desta Secretaria, EH: 161700020000000, em substi-
tuição a PAULA DE CARVALHO GUIMARÃES, RF nº 796.546.0, 
vínculo 7, Diretor I, Símbolo CDA-4, em comissão, durante 
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