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Após a publicação da aptidão do laudo médico pela CO-
GESS, deverá comparecer no prazo máximo de 15 dias con-
tados a partir desta publicação, na Unidade de Escolha, para 
providências de POSSE, munida de xerox acompanhadas dos 
originais dos seguintes documentos:

-RG – Cédula de Identidade;
-CPF;
-PIS/PASEP (para quem já for inscrito – PIS: Caixa Econômi-

ca Federal / PASEP: Banco do Brasil);
-TÍTULO DE ELEITOR E COMPROVANTE(s) DE VOTAÇÃO DA 

ÚLTIMA ELEIÇÃO (1º e 2º turno) OU ATESTADO DE QUITAÇÃO 
EMITIDO PELO TSE (somente se não possuir os comprovantes);

-COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA COM CEP;
-DUAS FOTOS 3x4;
-COMPROVAÇÃO DO MOTIVO DA DEMISSÃO OU EXO-

NERAÇÃO, NO CASO DE EX-SERVIDOR DA ESFERA FEDERAL, 
ESTADUAL OU MUNICIPAL, PARA VERIFICAÇÃO DE EVENTUAIS 
IMPEDIMENTOS DO EXERCÍCIO DE FUNÇÃO PÚBLICA;

-ATESTADO DE HORÁRIO EM PAPEL TIMBRADO “citar 
dias e horas trabalhadas”, (somente se possuir outro vínculo 
público ativo);

-CERTIDÃO DE CASAMENTO (somente se houve alteração 
no nome);

-CÉDULA DE IDENTIDADE DE ESTRANGEIRO OU VISTO 
PERMANENTE;

-CARTA DE IGUALDADE DE DIREITOS (para candidato 
português).

-Comprovante de conta bancária do BANCO DO BRASIL, 
cartão magnético ou demonstrativo de pagamento – se servi-
dor; recibo de abertura de conta expedido pelo banco, através 
de solicitação de formulário próprio pela Unidade de Recursos 
Humanos – se não servidor.

-Apresentação da xerocópia da declaração do imposto de 
renda, conforme o Decreto nº 53.929/13 e 58.776/19.

-Deverá ser preenchida declaração nos termos do parágrafo 
1º e 2º, inciso I do artigo 3º do Decreto 53.177, de 04 de junho 
de 2012.

DOCUMENTOS ESPECÍFICOS
- CERTIFICADO DE CONCLUSÃO DE CURSO DE OBSTETRIZ 

ACOMPANHADO DO RESPECTIVO HISTÓRICO ESCOLAR (COM 
DATA DE COLAÇÃO DE GRAU) OU DIPLOMA DO CURSO SU-
PERIOR DE OBSTETRIZ EXPEDIDO POR ESCOLA OFICIAL OU 
OFICIALIZADA, DEVIDAMENTE REGISTRADO E INSCRIÇÃO NO 
CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SÃO PAULO – 
COREN-SP OU,

- CERTIFICADO DE CONCLUSÃO DE CURSO DE ENFER-
MAGEM COM HABILITAÇÃO EM ENFERMAGEM OBSTÉTRICA 
ACOMPANHADO DO RESPECTIVO HISTÓRICO ESCOLAR (COM 
DATA DE COLAÇÃO DE GRAU) OU DIPLOMA DO CURSO SUPE-
RIOR DE ENFERMAGEM COM HABILITAÇÃO EM ENFERMAGEM 
OBSTÉTRICA EXPEDIDO POR ESCOLA OFICIAL OU OFICIALIZA-
DA, DEVIDAMENTE REGISTRADO E INSCRIÇÃO NO CONSELHO 
REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SÃO PAULO – COREN-SP OU,

- CERTIFICADO DE CONCLUSÃO DE CURSO DE ENFER-
MEIRO COM RESPECTIVO HISTÓRICO ESCOLAR (COM DATA 
DE COLAÇÃO DE GRAU) ACOMPANHADO DE CERTIFICADO 
DE CONCLUSÃO DE CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO EM ENFER-
MAGEM OBSTÉTRICA E NA SAÚDE DA MULHER OU DIPLOMA 
DO CURSO SUPERIOR DE ENFERMEIRO ACOMPANHADO DO 
CERTIFICADO DE CONCLUSÃO DE CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO 
EM ENFERMAGEM – OBSTÉTRICA E NA SAÚDE DA MULHER 
EXPEDIDO POR ESCOLA OFICIAL OU OFICIALIZADA, DEVIDA-
MENTE REGISTRADO E INSCRIÇÃO NO CONSELHO REGIONAL 
DE ENFERMAGEM DE SÃO PAULO – COREN-SP.

OBS.2)Conforme os artigos 23 (alterado pela Lei 13.686/03) 
e 228 da Lei 8989/79, o candidato terá o prazo máximo de 15 
dias, contados a partir desta publicação, para providências de 
posse.

OBS.3)A candidata ora nomeada sem vínculo com a PMSP 
que formalizar posse e não iniciar exercício dentro do prazo le-
gal, após a exoneração pelo não início de exercício, terá o prazo 
de 5 dias para retirar as cópias dos documentos pessoais, findo 
o prazo os mesmos serão inutilizados.

 SÃO PAULO OBRAS

 GABINETE DO PRESIDENTE

 DESIGNAÇÃO DE GESTOR E FISCAL DE 
CONTRATO

Considerando o disposto no Decreto Municipal nº 54.873, 
de 25 de fevereiro de 2014, que estabelece as atividades e os 
procedimentos a serem observados pelas unidades gestoras e 
pelos fiscais de contratos firmados pelos órgãos da Administra-
ção Municipal Direta, Autarquias e Fundações de Direito Públi-
co, bem como a forma de recebimento dos objetos contratuais; 
resolvo designar o gestor e fiscal, responsável pelo acompanha-
mento, fiscalização, avaliação e ateste da execução do contrato 
sob gestão da São Paulo Obras – SPObras, conforme abaixo:

Contrato nº 067/SPOBRAS/2022
Processo nº 7910.2022/0000698-9
Contratada: MATHESIS Engenharia e Construção Ltda.
Objeto: Execução de Manutenção de Unidades Educacio-

nais - Lote 2 - DRE Campo Limpo.
Gestor do Contrato: Luiz Takeo Hara - prontuário nº 

000339-5
Fiscal do Contrato: Alcides da Silva Filho - prontuário nº 

000050-7

 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO- PSS

EDITAL Nº 01/2022

RESULTADO DOS RECURSOS/INDEFERIMENTO 
CONTRA AS LISTAS DE CLASSIFICAÇÃO PRÉVIA 
PUBLICADAS, EM 08/10/2022 E 27/10/2022

EDITAL Nº 001/2022 – PROCESSO SELETIVO 
SIMPLIFICADO – PSS DA SPOBRAS

A Comissão Organizadora do Processo Seletivo Simplifica-
do – PSS da SPObras, em reunião, deliberou sobre os recursos/
indeferimentos impetrados pelos candidatos, nos períodos 
de 10/10/2022 à 11/10/2022 e 28/10/2022 e 29/10/2022, 
CONTRA as listas de Classificação Prévia publicadas no DOC, 
em 08/10/2022 e 27/10/2022 e torna publico o RESULTADO, 
a saber:

 CONCURSOS

 GESTÃO
 COORDENAÇÃO DE GESTÃO DE SAÚDE 
DO SERVIDOR - COGESS

 DIVISÃO DE PERÍCIA MÉDICA - COGESS

NÚCLEO DE INGRESSO
CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 

DO CARGO VAGO DE
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE GESTAO NIVEL I
Relação de Candidatos Convocados para de Exame Médico 

Admissional
LOCAL:COGESS
ENDEREÇO: R. Boa Vista, 280 Centro São Paulo SP

Nome RG Data Horário
JULIANA CANAVESE APPARICIO DE JESUS 442476528 10/11/2022 14:15

 DIVISÃO DE PERÍCIA MÉDICA - COGESS

NÚCLEO DE INGRESSO
CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 

DO CARGO VAGO DE
ANALISTA DE SAUDE - MEDICO NIVEL I
Relação de Candidatos Convocados para de Exame Médico 

Admissional
LOCAL:COGESS
ENDEREÇO: R. Boa Vista, 280 Centro São Paulo SP

Nome RG Data Horário
DEBORA ROCHA RESENDE SILVA BRANDAO 605110438 10/11/2022 15:30
GABRIELA MAGINI PRADO LYRA 434714069 10/11/2022 15:30

 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E 
GESTÃO DE CARREIRAS

 NOMEANDO,
nos termos dos artigos 10 (inciso III) e 15 (inciso II) da Lei 

8989/79, C/C Artigo 41 da Constituição Federal de 1988, com 
redação alterada pelo Artigo 6º da Emenda Constitucional Nº 
19/98 e do estabelecido no artigo 123 da Lei nº 14.660/2007, 
de acordo com o resultado final do CONCURSO DE ACESSO 
realizado e em cumprimento Definitivo, conforme Mandado de 
Segurança, Autos nº 1016550-59.2021.8.26.0053 - 4ª Vara do 
Juizado Especial da Fazenda Pública da Comarca de São Paulo – 
Processo SEI 6021.2021/0014498-5.

COORDENADOR PEDAGOGICO - REF. QPE 15 A
PROC.6016.2017/0034738-5
LISTA NNA
CLASSIF. R.F. NOME
---------------------------------------------------------
00000223 7907982-1 JOAO AVELINO DE MARIZ FILHO
OBS.1) Após a publicação da aptidão médica expedido 

pela Coordenação de Gestão de Saúde do Servidor - SE-
GES/COGESS, os candidatos ora nomeados, deverão compare-
cer para providências de posse munidos de cópias reprográficas 
acompanhadas dos originais dos documentos abaixo relaciona-
dos , sendo que não serão aceitos protocolos dos respectivos 
documentos.

- Diploma do Curso Superior expedido por Entidade Oficial 
ou oficializada ou Certificado de Conclusão de Curso, acom-
panhado do respectivo Histórico Escolar (com data de colação 
de grau);

- Licenciatura Plena em Pedagogia; ou
- Pós-graduação stricto sensu em Educação; ou
- Pós-graduação lato sensu em Educação, de no mínimo 

800 horas, nos termos da deliberação CEE nº 26/02 de delibera-
ção CEE nº 53/05; e

- Experiência mínima de 3 (três) anos no magistério
- 2 (duas) fotos 3x4
Deverá ser preenchida declaração nos termos do parágrafo 

1º e 2º, inciso I do artigo 3º do Decreto 53.177, de 04 de junho 
de 2012.

-- Comprovante de endereço residencial em nome do no-
meado, no Munícipio de São Paulo ou na Grande São Paulo ou 
solicitação de autorização para residir fora do Município de São 
Paulo nos termos do Decreto Municipal nº 16.644/80;

OBS.2) Os candidatos ora nomeados deverão compare-
cer para providências de posse junto a Diretoria Regional de 
Educação de sua lotação, conforme escolha de vaga, no prazo 
máximo de 15 (quinze) dias, contados a partir desta publicação, 
nos termos do artigo 125 da Lei 14.660/2007.

CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMEN-
TO DE CARGOS VAGOS DE ASSISTENTE DE GESTÃO DE 
POLÍTICAS PÚBLICAS – SEGMENTO: GESTÃO ADMINISTRA-
TIVA, ATUAL ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE GESTÃO-
-AAG REALIZADO PELA SG NO ANO DE 2016.

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
Realizada a etapa de aferição fotográfica, pela Comissão 

de Análise de Compatibilidade com a Política Pública de Cotas 
Raciais – CAPPC, concluiu-se pela convocação da candidata 
abaixo elencada, ao cargo de Assistente de Gestão de Políti-
cas Públicas,atual Assistente Administrativo de Gestão, para 
comparecimento pessoal, obrigatório, conforme parágrafo 2o. 
do Art. 17 do Decreto 57.557/2016, fundamentada em dúvida 
sobre a fenotipia.

Solicitamos o comparecimento da candidata abaixo re-
lacionada, ao procedimento de aferição presencial, no dia 
09/11/2022, às 10hs, na Rua Líbero Badaró, 119 - Centro 
- Prédio da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e 
Cidadania, munida de documento oficial com foto.

Obs: Será permitido até 15 minutos de tolerância, em 
caso de atraso.

NOME RG CARGO CLASS.NNA 
MARIANA BARBOSA FIRIGATO 409260484 AAG 266ª

 SAÚDE
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 DIVISÃO DE INGRESSO E GESTÃO DE CAR-
GOS - DIGC

Nos termos da orientação estabelecida por PGM/JUD Pro-
cesso 6021.2021/0007741-2, em Cumprimento Definitivo da 
decisão judicial proferida nos Autos do Mandado de Segurança 
– Autos nº 1005163-47.2021.8.26.0053- TJSP – 4ª Vara do 
Juizado Especial da Fazenda Pública da Capital, NOMEIO , nos 
termos dos artigos 10 (inciso I) e 15 (inciso II) da Lei 8989/79, 
c/c artigo 41 da Constituição Federal de 1988, com redação 
alterada pelo artigo 6º da Emenda Constitucional nº 19/98, 
do estabelecido na Lei nº 16.122/15 e na Lei nº 15.939/13,, 
considerando o resultado final do Concurso Público realizado, 
consoante Lista de Classificação apresentada:

PROCESSO 2015-0.332.304-4:
ANALISTA DE SAÚDE – OBSTETRIZ

CLASSIF. R.G. NOME
0004 00000437019329 EDNA EVELIN DA COSTA SILVEIRA

OBS.1) A candidata ora nomeada deverá comparecer na 
Divisão de Ingresso e Gestão de Cargos - DIGC, da Secretaria 
Municipal de Saúde/ SMS, sito à Rua Santa Isabel, 181 – 2º 
andar, para escolha de vaga e deverá aguardar a publicação da 
convocação para a realização do exame médico na Coordena-
ção de Gestão de Saúde do Servidor - COGESS.

Elizangela Guarda da Silveira 7546548 DRVS/NORTE
Daniela Nunes Prata 8930911 DRVS/NORTE
Ana Paula Moreno Barbosa 8930121 UVIS SANTANA
Beatriz Martins Guilherme 8929467 UVIS SANTANA
Daniela de Mello Danezzi 7464193 UVIS SANTANA
Elisangela Souza Albuquerque 8930571 UVIS SANTANA
Izamar Neves de Almeida 7444435 UVIS SANTANA
Keli Rodrigues de Oliveira 8931097 UVIS SANTANA
Regina Egydio 6408745 UVIS SANTANA
Miriam Tupy de Aguiar 8066515 UVIS SANTANA
SUPERVISÃO TÉCNICA DE SAÚDE SANTANA/JAÇANÃ
Relação de servidores da UVIS JAÇANA que trabalharam 

nos dias e horários, conforme segue abaixo:
Campanha Semana Animal
- Dia 09/10/2022 (Domingo), das 09:00 as 16:00.

RF NOME
563.990.5/2 DJALMA JOSÉ TITARA
788.098.7/1 EDUARDO RIZZI PIRES
797.892.8/1 ELAINE APARECIDA FRANCISCO DOS SANTOS
806.983.2/1 ELIANA COLLUCCI
726.025.3/1 RITA DE CÁSSIA MENDES DA SILVA
859.440.6/1 SANDRA REGINA SALA VIEIRA
893.316.2/1 THIAGO AGNEZI

Vigilância Epidemiológica
- Dia 01/10/2022 (Sábado), das 8:00 as 17:00

RF NOME
750.566.3/1 ROSEMARY APARECIDA DA SILVA FERREIRA
833.324.6/1 MILENA COSTA RAMOS SANT'ANNA

Ação Fábrica de Cultura
- Dia 22/10/2022 (Sábado), das 08:00 as 16:00.

RF NOME
757.597.1/3 ANTÔNIO LUIZ DA SILVA
758.016.9/3 CLÓVIS EDUARDO DA SILVA PACHECO
563.990.5/1 DJALMA JOSÉ TITARA
789.093.1/1 EDSON CASTRO
788.098.7/3 EDUARDO RIZZI PIRES
726.365.1/1 ISMAR DO AMARAL SANTOS
790.313.8/1 JOEL BARBOSA
792.770.3/2 JOILSON BARBOSA SILVA
735.921.7/1 LAUDEMIR CARDOSO FELISBERTO
799.180.1/1 LUANA APARECIDA CAMPOS
797.371.3/1 LUCAS FILIPE DOS SANTOS
790.967.5/1 LUCIANO ALVES
812.292.0/1 MARIA LUCIANA GOMES CAMARGOS
708.529.0/2 MINÉIA MACIA RIBEIRO DE OLIVEIRA
790.091.1/1 MIRIAM DOS SANTOS CÁSSIO
789.802.9/1 NIVALDO MOURA DO NASCIMENTO
788.786.8/1 NIVALDO OLIVEIRA DA SILVA
709.292.0/2 PATRICINEIA PRADO VENANCIO
725.941.7/1 RICARDO DA COSTA ALMEIDA SOUZA
708.547.8/2 RICARDO GOMES FACCHETTI
787.373.5/1 RICARDO MACHADO DE SOUZA
787.943.1/1 ROGÉRIO COSTA DE ANDRADE
725.722.8/1 ROSE ELI DOS SANTOS
750.512.4/1 ROSELY LYCIA RODRIGUES
789.936.0/1 ROSEMEIRE DO NASCIMENTO ANDRADE
798.792.7/1 SIDNEI AUGUSTO RODRIGUES
800.229.1/1 SIMONE APARECIDA DA SILVA MIRANDA
788.920.8/1 VÂNIO BRASIL
708.766.7/1 WESLEY ANTÔNIO CÔRREA
784.549.9/1 RENATO SINNHOFER SUGIMOTO
806.835.6/1 LUIS ERNESTO BERNARDI

Vigilância Epidemiológica
- Dia 22/10/2022 (Sábado), das 8:00 as 17:00

RF NOME
800.218.5/1 ALINE DANIELA ROCHA MODESTO
789.396.5/1 CARLOS ALBERTO PINHEIRO DOS SANTOS
893.122.4/1 JULIANA HELENA DA CRUZ
806.620.5/1 SILVANA MARIA DA SILVA

Vigilância Epidemiológica
- Dia 29/10/2022 (Sábado), das 8:00 as 17:00

RF NOME
720.208.3/1 ANA LUCIA SILVA DE OLIVEIRA
893.122.4/1 JULIANA HELENA DA CRUZ
750.515.9/1 MARIAZATTE ALVES
743.522.3/1 VERÔNICA MARIA RODRIGUES

Intensificação das ações de Vigilância Sanitária
- Dia 29/10/2022 (Sábado), das 8:00 as 17:00

RF NOME
893.062.7/1 ADENILDE CANDIDA TAVARES
754.671.8/1 ROSELY HITOMI YOSHIDA

SUPERVISÃO TECNICA DE SAÚDE VILA MARIA/VILA 
GUILHERME

QUADRO DE PESSOAL DE NÍVEL MÉDIO E 
BÁSICO - QMB

PROGRESSÃO FUNCIONAL FORMALIZADA 
NOS TERMOS DO ART. 16 DA LEI Nº 17.721/21:

Com fundamento no Decreto Nº 61.739/22 São Paulo,31 
de Agosto de 2022, tendo sido atendido o critério da legislação 
vigente, PROGRIDO o(s) servidor(es) abaixo identificado(s):
Reg. Func/Vinc Nome Nível Cat. Símbolo A partir de
5599547/2 RICARDO DE ARAUJO ROSELLI NIVEL II 3 QM13 30/09/2022

SUPERVISÃO TECNICA DE SAUDE FREGUESIA DO O/
BRASILANDIA

QUADRO DA SAÚDE – QS

PROGRESSÃO FUNCIONAL FORMALIZADA 
NOS TERMOS DO ART. 19 DA LEI Nº 16.122/15:

Com fundamento no Decreto Nº 56.590 de 10 de Novem-
bro de 2015, tendo sido atendido o critério da legislação vigen-
te, PROGRIDO o(s) servidor(es) abaixo identificado(s):
Reg. Func/Vinc Nome Nível Cat. Símbolo A partir de
8121443/1 FELIPE CARLOS ALENCAR DA SILVA NIVEL I 6 ASTS6 06/11/2022

 SERVIÇO FUNERÁRIO
 DEPARTAMENTO  DE ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS

 SEÇÃO TÉCNICA DE RECURSOS HUMANOS

AFASTAMENTO POR DOENÇA
DEFERIDAS: Concedidas nos termos da Lei Federal nº 

10.793/89, conforme Portaria 507/SGP-G/2004, publicada no 
Diário Oficial do Município de São Paulo em 29/12/2004.
RF NOME DURAÇÃO À PARTIR DE
8505225  MARLUCE DA SILVA  5 DIAS  25/10/2022
9123067 ELMA FERREIRA DA SILVA   01/11/2022
9123067 ELMA FERREIRA DA SILVA   25/10/2022

 INFRAESTRUTURA URBANA E 
OBRAS
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 FÉRIAS DEFERIDAS
RF Nome Cargo Exercício Quantidade A partir de
573.114.3/3 GIANCARLO CAMERINI ASSESSOR II 2022 10 

03/11/2022

LICENÇA MÉDICA DO SERVIDOR UNIDADE REDE PU-
BLICA DE SAÚDE

Concedido, nos termos do artigo 143, da Lei nº 8.989, de 
1979, na forma prevista no Decreto nº 55.290, de 2014 e De-
creto 57.571 de 28/12/2016, Decreto nº 58.225, de 09/05/2018
RF Nome Duração A Partir de
754.437.5/4 Gilson Roberto Gimenes Francez 05 10/10/2022 LICENÇA

HORARIO DE ESTUDANTE DEFERIDO
Defiro a Permissão para sua ausência do serviço, nos dias 

da realização de provas, nos termos do § 2º do art. 175, da 
Lei 8989/79 e Decreto nº 52.622/2011, alterada pelo Decreto 
58.073/2018:
RF. Nome Dur. A Partir
788.916.1/1 Fabio Gozzi 06 meses 2º semestre/2022

RETIFICAÇÃO DO DOC DIA 01/10/2022, PAG 60
LEIA-SE COMO SEGUE E NÃO COMO CONSTOU
HORARIO DE ESTUDANTE DEFERIDO
Defiro o Horário Estudante, nos termos do § 2º do art. 175, 

da Lei 8989/79 e Decreto nº 52.622/2011, alterada pelo Decreto 
58.073/2018 a redução da jornada de trabalho:
RF. Nome Dur. A Partir
791.261.7/1 Monica de Miranda 06 meses 2º semestre/2022

 COORDENADORIA REGIONAL DE SAÚDE 
OESTE

 OPÇÃO DE INCLUSÃO NA BASE DE CONTRI-
BUIÇÃO DO RPPS

Nos termos do Paragrafo Unico, do Artigo 10º da Lei 
17.708/2021, e de acordo com o § 2º e do § 4º, do art. 1º da Lei 
nº 13.973, de 12 de maio de 2005, a Coordenadoria Regional 
de Saúde Oeste ,faz publicar as opções de inclusão na base de 
contribuição do RPPS, dos servidores abaixo:
NOME RF PARCELA A PARTIR DE
ROSANGELA BEZERRA SANTOS 544.215.0/1 299 07/11/2022
ANETTE TSUJIMOTO 545.764.5/2 299 07/11/2022
ELIZABETH FUMIKO TAKEUCHI NAKAMURA 566.375.0/1 299 07/11/2022
CELIA MASSUMI ICHICAVA 582.257.2/2 299 03/11/2022
PATRICIA PEREIRA DE SALVE 597.833.5/2 299 07/11/2022
ANA LUCIA PICOLO 641.389.7/1 299 03/11/2022
MARIA APARECIDA LUCARELLI 612.880.7/1 299 07/11/2022
LIDIA GOMES DA COSTA PINHEIRO CHAGAS 613.946.9/2 299 07/11/2022
MARINA PEREIRA DOS SANTOS 623.901.3/1 299 07/11/2022
MARIA RITA ROSSI SALVIA 641.438.9/1 299 04/11/2022
MARISA SAMEA 641.439.7/1 299 07/11/2022
FERNANDA DE CAMPOS HERNANDEZ 642.436.8/1 8001 04/11/2022
PATRICIA MOLDAN 661.716.6/1 299 03/11/2022
VALERIA CRISTINA SILVA FRANZASE 662.035.3/1 299 07/11/2022
VALERIA CRISTINA SILVA FRANZASE 662.035.3/1 8001 07/11/2022
ANA CAROLINA AMED HINNIGER 806.843.7/1 8001 03/11/2022

 COORDENADORIA REGIONAL DE SAÚDE 
SUL

 A Unidade de Vigilância em Saúde Capela do 
Socorro, do Distrito de Saúde Capela do Socorro, da 
Coordenadoria Regional de Saúde Sul - SMS, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas por lei, PUBLICA a 
relação dos servidores convocados para trabalhar no 
Evento Grande Prêmio São Paulo de Fórmula 1 2022, a 
ser realizado no Autódromo de Interlagos no dia 12-11-
2022, das 8:00 às 17:00 horas.

Dia 12/11/2022
NOME FUNÇÃO RF/RG VÍNCULO
Ari Francisco Moreira ANS Famácia 8930368 1
Deyse Marys Alves Queiroga ANS Enfermagem 

8929742 1
Isabel de Jesus Santos ANS Enfermagem 8314764 1
Theron Zamboni ANS Odontologia 18804523-5
Wendell Lima do Nascimento ANS Farmácia 8930325 

1

 COORDENADORIA REGIONAL DE SAÚDE 
NORTE

 GESTÃO DE PESSOAS
FERIAS DEFERIDAS
Flavia Helena Ciccone, RF. 609.172.5 V-2, Assessor 

III - CDA-3,10 dias de ferias ref. ao ex. 2022. no periodo de 05 
à 14/12/2022.

Regina Maria Barbosa Chain, RF.597.804.1 V-4, As-
sessor III - CDA-3, 20 dias ref, ao ex. 2022, no periodo de 
26/12/2022 à 14/01/2023.

Silvana Andrea da Silva Rosa, RF. 662.525.8 V-1, As-
sessor III - CDA-3, 20 dias ref. ao ex. 2022, no periodo de 
30/12/2022 à 18/01/2023.

LeticiaVilaças Bizerra, RF. 826.668.9 V-2, Assewssor 
III - CDA-3, 15 dias deferias ref. ao ex. 2022, no periodo de 16 
à 30/12/2022.

Jacqueline Aparecida Drumond, RF. 774.956.2 V-2, 
Assessor II - CDA-2, 10 dias ref. ao ex. 2022, no periodo de 
26/12/2022 à 04/01/2023.

RECURSOS HUMANOS
LICENÇA MÉDICA DE CURTA DURAÇÃO
Concedida, nos termos do art.143, da Lei 8989/79, do art.2º 

do Dec. 43.472/03, Dec. 46.113/05 e art.38 inciso I do Decreto 
58.225/18:
E.H. Reg.Func. Nome Dias a partir
180208080350000 881.533.0/3 Monica Sueli Barbosa de Oliveira 01 24/10/2022
180208080350000 757.478.9/3 Luciana de Jesus Ferreira Decarolis 03 25/10/2022
182400060010000 784.611.8/1 Aline Fernandes Galdino 02 19/10/2022
182400060010000 784.611.8/1 Aline Fernandes Galdino 01 21/10/2022
180208080320000 615.765.3/2 Marisa Felisbino 03 19/10/2022
180208080350000 746.556.4/1 Elisangela Ledur Cremasco 01 20/10/2022
180208070380000 733.607.1/1 Carmelita Peixoto Vilas Boas 01 01/11/2022
182400030270000 806.835.6/1 Luis Ernesto de Souza Bernardi 01 27/10/2022
180208100350000 893.043.1/1 Andresa Martins Sanches de Meneses 02 31/10/2022
180208070170000 717.629.5/1 Davi de Lazari 01 21/10/2022
180208070170000 717.629.5/1 Davi de Lazari 01 31/10/2022
180208070320000 799.109.6/1 Dayane Araujo da Silva 03 01/11/2022
180208070320000 807.193.4/1 Tania Regina dos Santos 01 26/10/2022
180208100360000 800.733.1/1 Alexander Pacheco Torres 01 31/10/2022

LICENÇA MÉDICA CONCEDIDA PELO HSPM/HSPE OU 
REDE PUBLICA DE SAUDE

Concedida, nos termos do artigo 143, da Lei nº 8.989, de 
1979, na forma prevista no Decreto nº 55.290/14 e art.38 inciso 
II do Decreto 58.225/18:
R.F. Nome Dias  A partir
626.887.1/1 Maria Vitoria Alves de Oliveira Santos 05 18/10/2022
596.277.3/2 Vera Sales Bueno 07 21/10/2022
615.765.3/2 Marisa Felisbino 10 05/10/2022
771.180.8/1 Marcia Cristina Benedicto Cunha da Cruz 03 25/10/2022

Evento “Primavera Sound”
A Coordenadora Regional de Saúde Norte, Dra. Ana Cristina 

Kantzos, no uso das atribuições que lhe são conferidas por lei,
A necessidade da fiscalização do comércio varejista e de 

alimentos; e do serviço médico de urgência e emergência no 
referido evento,

por equipes de vigilância sanitária.
RESOLVE: Tornar pública a lista dos servidores DRVS - NOR-

TE e UVIS SANTANA que efetivamente trabalharam no Evento 
"Primavera Sound",

que ocorreu no dia 05/11/2022, no Distrito Anhembi, si-
tuado na Avenida Olavo Fontoura nº 1209, São Paulo abaixo 
relacionados:

NOME RF UVIS
Adriana Furlaneto Frias 8117217 DRVS/NORTE
Ana Paula Sper Santiago 7192584 DRVS/NORTE
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