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M O V I M E N T A Ç Ã O  D E  P E S S O A L  -  O P O R T U N I D A D E S

 
 
 
 
 

 
 
A Supervisão de Gestão de Pessoas da Subprefeitura São Mateus seleciona 

SERVIDORES EFETIVOS da PMSP ocupantes das carreiras de:  
 

 ASSISTENTE DE SUPORTE OPERACIONAL 
 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE GESTÃO 
 ANALISTA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL 
(CONTADOR) 
 AGENTE VISTOR 
 PROFISSIONAL ENG, ARQ, AGRONOMIA, GEOLOGIA (ENGENHARIA) 
 

A movimentação estará condicionada à avaliação do perfil profissional e 
liberação da unidade de origem SEM PERMUTA. 

 
Os servidores interessados deverão entrar em contato pelo telefone 3397-1125 para 

maiores informações e/ou agendar entrevista. 

                    

                                                                      
     
                                       

SECRETARIA MUNICIPAL DAS SUBPREFEITURAS 
SUBPREFEITURA FREGUESIA/BRASILÂNDIA 

  
 

COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 
SUPERVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS 

 
SELECIONA: 

                  
                        ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE GESTÃO 

 
ASSISTENTE DE SUPORTE OPERACIONAL 

                 
 

                      Para prestar serviços administrativos 
                      na Coordenadoria de Administração e Finanças 

 
 

Os interessados deverão ter liberação da Chefia sem permuta 
Agendar entrevista com  o Srº  Diego 

Telefone: 3981-5022, no horário das 10:00 às 16:00 horas. 
 

Venha fazer parte desta equipe! 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

A Subprefeitura Penha, através da Supervisão de Gestão de Pessoas 
(SUGESP), está selecionando servidores ocupantes do 

 cargo de: 
 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE GESTÃO 
E 

ASSISTENTE DE SUPORTE OPERACIONAL 
 
 

Com conhecimento e interesse em trabalhar em SUGESP com 
APOSENTADORIAS E CERTIDÕES 

 
Com conhecimento e interesse em trabalhar em SUGESP no SETOR 

DE INGRESSO  
 
 

Os interessados deverão encaminhar currículo contendo nome, 
cargo, registro funcional e telefone de contato para o e-mail: 

pesugesp@smsub.prefeitura.sp.gov.br  
 

A movimentação do servidor está condicionada à liberação das  
chefias, sem permuta. 

A SUBPREFEITURA SAPOPEMBA através da Supervisão de Gestão de Pessoas está selecionando
servidor (a) municipal da seguinte carreira, que tenha interesse em fazer parte de nossa equipe:

ENGENHEIRO (A) CIVIL 

A vaga esta direcionada ao setor , com oportunidade de cargo de acordo com a área de interesse :

- ENGENHEIRO (A) CIVIL - CPO (Coordenadoria de Projetos e Obras)
O interessado deverá agendar entrevista junto à SUGESP/SUB- SB, através do telefone: 2701-1427 ou
encaminhar currículo para sugesprhsb@smsub.prefeitura.sp.gov.br

A movimentação estará condicionada a liberação da Chefia, sem permuta.

A SUBPREFEITURA SAPOPEMBA através da Supervisão de Gestão de Pessoas está selecionando
servidor (a) municipal da seguinte carreira, que tenha interesse em fazer parte de nossa equipe:

ENGENHEIRO (A) CIVIL 

A vaga esta direcionada ao setor , com oportunidade de cargo de acordo com a área de interesse :

- ENGENHEIRO (A) CIVIL - CPO (Coordenadoria de Projetos e Obras)
O interessado deverá agendar entrevista junto à SUGESP/SUB- SB, através do telefone: 2701-1427 ou
encaminhar currículo para sugesprhsb@smsub.prefeiturap .spp.govg .vv br

A movimentação estará condicionada a liberação da Chefia, sem permutap .

A SUBPREFEITURA SAPOPEMBA através da Supervisão de Gestão de Pessoas está selecionando 1
(uma) vaga para servidor (a) municipal da seguinte carreira, que tenha interesse em fazer parte de nossa
equipe:

1 VAGA - ENGENHEIRO (A) CIVIL – QEAG 

A vaga esta direcionada ao setor , com oportunidade de cargo de acordo com a área de interesse :

- ENGENHEIRO (A) CIVIL - CPO (Coordenadoria de Projetos e Obras)
O interessado deverá agendar entrevista junto à SUGESP/SUB- SB, através do telefone: 2701-1427 ou
encaminhar currículo para sugesprhsb@smsub.prefeitura.sp.gov.br

A movimentação estará condicionada a liberação da Chefia, sem permuta.

A SUBPREFEITURA SAPOPEMBA através da Supervisão de Gestão de Pessoas está selecionando 1
(uma) vaga para servidor (a) municipal da seguinte carreira, que tenha interesse em fazer parte de nossa
equipe:

1 VAGA - ENGENHEIRO (A) CIVIL – QEAG 

A vaga esta direcionada ao setor , com oportunidade de cargo de acordo com a área de interesse :

- ENGENHEIRO (A) CIVIL - CPO (Coordenadoria de Projetos e Obras)
O interessado deverá agendar entrevista junto à SUGESP/SUB- SB, através do telefone: 2701-1427 ou
encaminhar currículo para sugesprhsb@smsub.prefeiturap .spp.govg .vv br

A movimentação estará condicionada a liberação da Chefia, sem permutap .

  
 

 
 

Servidores Públicos Municipais efetivo/admitido: 
 
ASSISTENTE DE SUPORTE OPERACIONAL (com conhecimento em WORD, EXCEL e Sistema 
SEI) / ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE GESTÃO / ENGENHEIRO AGRÔNOMO 

Para prestarem serviços em: 

 

SUGESP 

 
CPDU 

 
CPO: Coordenadoria/STM/STLP 
 
Agendar entrevista em SUGESP, pelo telefone 2030-3760 ou 

dpassacantando@smsub.prefeitura.sp.gov.br  

Rua Dona Ana Flora Pinheiro de Sousa, 76 – Vila Jacuí 
Obs.: Necessária liberação da chefia, sem permuta. 
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