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 SECRETARIA MUNICIPAL DAS 
SUBPREFEITURAS
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 DESPACHOS DA CHEFE DE GABINETE
MOVIMENTAÇÃO DE PESSOAL - FIXAÇÃO DE LOTAÇÃO
EM OBSERVÂNCIA AS MANIFESTAÇÕES DAS PASTAS EN-

VOLVIDAS E COM FUNDAMENTO NO INCISO I DO ARTIGO 1º 
DO DECRETO Nº 41.283/2001, FICA ALTERADA A LOTAÇÃO DOS 
SERVIDORES ABAIXO RELACIONADOS:

R.F.: 912.257.5-1 NOME: DIEGO BARBOSA CARGO: 
PROFISSIONAL DE ENGENHARIA, ARQUITETURA, AGRONOMIA 
E GEOLOGIA SETOR ANTERIOR: SECRETARIA MUNICIPAL DAS 
SUBPREFEITURAS PARA SETOR ATUAL: SUBPREFEITURA MOO-
CA, E.H.: 650003020100000 EXPEDIENTE NRO.: 139/2022

R.F.: 634.249.3-1 NOME: WALTONIO SAIAO DE MELO 
CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE GESTÃO SETOR 
ANTERIOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE INOVAÇÃO E TEC-
NOLOGIA PARA SETOR ATUAL: SUBPREFEITURA PENHA, E.H.: 
610000000000000 EXPEDIENTE NRO.: 140/2022

 ARICANDUVA/FORMOSA/
CARRÃO
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 RETIFICAÇÃO DOC 08/10/2022, PÁGINA 43
LEIA-SE COMO SEGUE E NÃO COMO CONSTOU
FÉRIAS DEFERIDAS

Registro 
Funcional

Nome Cargo Exercício Quan-
tidade

A partir de

8306681/3 DEBORA CORINO DA FON-
SECA ANNES FERRAZ

CHEFE DE UNIDADE I 2022 10 04/10/2022

 DESPACHO DO SUBPREFEITO

ACÚMULO DE CARGOS
NOME R.F. EXP.
FELIPE DARIEL PINTO 897.167.6 003/2022/SUB-AF/SUGESP

Declaro o acúmulo LÍCITO de acordo com artigo 37, inciso 
XVI letra "b" da C.F/1988

 BUTANTÃ
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 APOSENTADORIA
Deferido da servidora abaixo:
Aposentadoria Voluntária, por tempo de Contribuição, 

com proventos intergrais Nos termos do artigo 3º da E.C. nº 
47/2005, c/c o artigo 30 LOM com redação dada pelo artigo 2º 
da ELOM nº 41/2021 c/c com o 3º da EC nº 103/2019

628.860.0/1 – MARIA TERESA STAPE AFFLECK, processo 
nº 6031.20220004297-6 , Título nº 010/SUB-BT/2022, Profissio-
nal Engenheiro Arquiteto Agronomia Geologia Nivel IV Cat 3, 
padrão QEAG.17, Efetivo, SUBP/BT.

DELIBERAÇÕES
A Comissão Intersecretarial Especial, Instituida nos termos 

do art. 77 da Lei 14.591, de 13/11/07, com base nas medidas 
promovidas pelas áreas de Recuros das Secretarias Municipais 
e Subprefeituras, AUTORIZA E FAZ PUBLICAR o seguinte atos.

Integração dos aposentados/pensionistas/Legatários, aos 
quais se aplica a garantia Constitucional da Paridade, na car-
reira de Especiaslista em Assistencia e Desenvolvimento social, 
nos termos do art. 55.
Reg.Func. Nome Nivel 4-s09 Data da Opção Jornada  de 

Trabalho
Com Efeitos a par-
tir de:

508.517.9/2 A R A C E L I S 
GARAGNANI

II 4-S09 06/10/2022 40H 01/11/2022.

QUADRO DE ANALISTA DA ADMINISTRAÇÃO PUBLICA 
MUNICIPAL - QAA

Opções formalizadas nos termos do art. 26, 35, 36. 45. 48, 
68 ou 69 da Lei nº 16.119/15:

Nos termos dos arts. 45, 46 ou 48 da Lei 16.119/15, fixação 
de proventos, pensões ou legados na carreira de:

Analista de Assistência e Desenvolvimento Social
Registro Vinc Nome Nível Cat Símbolo a partir de
508.517.9 2 ARACELIS GARAGNANI II 4 Q9 01/11/202022

DESPACHO DO CHEFE DE GABINETE
DEFIRO: a alteração de férias do servidor abaixo cumprindo 

o estabelecido em Comunicado 59/2021 – DEF de SEGES.
728.281.8/1  - EUGENIO MARCIO DE ASSIS, PROC. 6031.20220004342-5, relativo ao exercício de 

2022, conforme o que segue:
DE:  20 Vinte dias a partir de 12/12/2022

Para: 20 Vinte dias a partir de 01/03/2023

 CAMPO LIMPO
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 SUPERVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS

INDENIZAÇÃO DE FÉRIAS
DEFIROo pagamento de férias do servidor abaixo, nos ter-

mos da Ordem Normativa nº002/94 – SMA, alteradas pelas 
O.N.001/2006 – SMG, D.N.002/2006 – SMG, 0.N.003/2008 – SMG, 
O.N.001/2013 – SEMPLA e O.N.002/2014 – SEMPLA e demais 
alterações, o pedido e pagamento de férias acrescidos de 1/3:
508.475.0/1  WILSON ROBERTO DE GODOY,processo nº6032.2022/0003066-3, férias relativas 

aos exercícios de 2021 (30 dias) e 2022 (30) dias.
650.118.4/1  –  SERGIO DE OLIVEIERA MATTOS,processo nº6032.2022/0003067-1, férias 

relativa aos exercícios de 2021 (30 dias) e 2022 (30 dias).

 CIDADE TIRADENTES
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 LICENÇA MÉDICA DE CURTA DURAÇÃO
Concedida ao servidor abaixo, nos termos da 

Lei 8989/79, artigo 138, modificada pelo Decreto 
58.225/2018.
E.H. Reg/Func Nome Duração A Partir Art.
71000702000000 627.127.8/1 MARTA MARIA JORGE 
  DOS SANTOS 10 dias 03/10/22 143.

6021.2022/0056245-2
Nos termos da orientação estabelecida por PGM/JUD doc 

SEI nº 071847175 em cumprimento definitivo da obrigação 
de fazer, decorrente de decisão proferida da ação ordinária 
n.º 0415393-48.1994.8.26.0053, proposta por Helen Cristina 
e outros ANOTE-SE a decisão havida no prontuário da autora; 
aplicando-se os índices de 19,04% para outubro de 1994 e 
34,18% para dezembro de 1994, efetuando-se as compensa-
ções determinadas pela Lei 12.397/1997; no período de maio 
de 1997 até março de 1998 deve ser considerado o estabele-
cido pela Lei nº 12.397/1997; Elaborando-se demonstrativo das 
diferenças de vencimentos em atraso, mês a mês, adotando-se 
como termo inicial NOVEMBRO DE 1994 e como termo final 
MARÇO DE 1998, pois a partir de abril de 1998 os salários já 
foram recompostos pela Lei nº 12.397/1997.

6021.2022/0033412-3
Nos termos da orientação estabelecida por PGM/JUD doc 

SEI nº 071850711 em cumprimento definitivo da obrigação 
de fazer, decorrente de decisão proferida da ação ordinária 
n.º 1004309-19.2022.8.26.0053, proposta por Miguel Arcanjo 
do Carmo ANOTE-SE a decisão no prontuário da parte autora 
mencionada; ELABORANDO-SE os demonstrativos das diferen-
ças entre o valor efetivamente pago e o valor de insalubridade 
calculado o percentual sobre o padrão B1 com jornada: ( X ) 
cumprida pelo requerente; ( ) de 40 horas, devidas para a auto-
ra, mês a mês, adotando-se como termo inicial janeiro/2017 OU 
o início do recebimento dessa verba, se posterior; e como termo 
final a véspera do cadastramento do novo valor de insalubrida-
de pago pela Lei nº 17.722/21;

6021.2022/0019813-0
Nos termos da orientação estabelecida por PGM/JUD doc 

SEI nº 071850725 em cumprimento definitivo da obrigação 
de fazer, decorrente de decisão proferida da ação ordinária 
n.º 1009243-20.2022.8.26.0053, proposta por Tania Cristina 
Ramires Martins ANOTE-SE a decisão no prontuário da parte 
autora mencionada; ELABORANDO-SE os demonstrativos das 
diferenças entre o valor efetivamente pago e o valor de insalu-
bridade calculado o percentual sobre o padrão B1 com jornada: 
( X ) cumprida pelo requerente; ( ) de 40 horas, devidas para 
a autora, mês a mês, adotando-se como termo inicial feverei-
ro/2017 OU o início do recebimento dessa verba, se posterior; e 
como termo final a véspera do cadastramento do novo valor de 
insalubridade pago pela Lei nº 17.722/21;

6021.2021/0024382-7
Nos termos da orientação estabelecida por PGM/JUD doc 

SEI nº 071850730 em cumprimento definitivo da obrigação 
de fazer, decorrente de decisão proferida da ação ordinária n.º 
1030600-90.2021.8.26.0053, proposta por Noemia Rodrigues 
da Costa ANOTE-SE a decisão no prontuário da parte autora 
mencionada; ALTERANDO-SE, caso já não tenha sido feito ante-
riormente, a partir do presente mês, a folha de pagamento dos 
autores para incluir a gratificação por prestação de serviço no-
turno, no percentual de 25% sobre o valor da hora trabalho, nos 
termos do artigos 99, II, e 104, da Lei Municipal nº 8.989/1979; 
Elaborando-se os demonstrativos das diferenças devidas para a 
autora, mês a mês, adotando-se como termo inicial maio/2016 
OU o início do recebimento dessa verba, se posterior; e como 
termo final a véspera do cadastramento (agora ou anterior em 
razão de tutela antecipada ou sentença de processo coletivo) 
OU a data da APOSENTADORIA, se anterior;

6021.2022/0033451-4
Nos termos da orientação estabelecida por PGM/JUD doc 

SEI nº 071850741 em cumprimento definitivo da obrigação 
de fazer, decorrente de decisão proferida da ação ordinária n.º 
1038541-91.2021.8.26.0053, proposta por ANOTE-SE a decisão 
no prontuário da parte autora mencionada; ELABORANDO-SE 
os demonstrativos das diferenças entre o valor efetivamente 
pago e o valor de insalubridade calculado o percentual sobre o 
padrão B1 com jornada: ( X ) cumprida pelo requerente; ( ) de 
40 horas, devidas para a autora, mês a mês, adotando-se como 
termo inicial junho/2016 OU o início do recebimento dessa ver-
ba, se posterior; e como termo final a véspera do cadastramen-
to do novo valor de insalubridade pago pela Lei nº 17.722/21;

6021.2022/0033457-3
Nos termos da orientação estabelecida por PGM/JUD doc 

SEI nº 071850749 em cumprimento definitivo da obrigação 
de fazer, decorrente de decisão proferida da ação ordinária n.º 
0121368-70.2007.8.26.0053, proposta por Andrea Prisco Silva e 
outros ANOTE-SE a decisão havida no prontuário da parte auto-
ra qualificada à fl. 03/06 do SEI 066519694, exceto para Darcy 
Pimentel, Helena Alves de Aguiar, Izaura Maia de Pinho e Maria 
Nogueira da Silva; Recalculando-se o percentual de reajuste 
referente ao mês de fevereiro/95, com base nas Leis Municipais 
nº. 10.688/88 e 10.722/89, descontando os percentuais já 
pagos administrativamente e observadas as repercussões da 
Lei 12.397/97 (25,32%); Apurando-se as diferenças decorrentes 
para os meses posteriores; Cadastrando-se o percentual alcan-
çado para o presente mês, incluindo-o em folha de pagamento; 
Elaborando-se os demonstrativos dos atrasados, adotando-se 
como termo inicial julho/2002 (prescrição quinquenal) e, como 
termo final, a véspera do cadastramento;

6021.2019/0054303-7
Nos termos da orientação estabelecida por PGM/JUD doc 

SEI nº 071850854 em cumprimento definitivo da obrigação 
de fazer, decorrente de decisão proferida da ação ordinária n.º 
1036417-09.2019.8.26.0053, proposta por MARCELO MAZAIA 
ANOTE-SE a decisão no prontuário da parte autora menciona-
da; Alterando-se, caso já não tenha sido feito anteriormente, 
a partir do presente mês, a folha de pagamento dos autores 
para incluir a gratificação por prestação de serviço noturno, 
no percentual de 25% sobre o valor da hora trabalho, nos 
teros do artigo 99, II e 104, da Lei 8.989/97; Elaborando-se 
os demonstrativos das diferenças devidas para a autora, mês 
a mês, adotando-se como termo inicial 04/2015 OU o início 
do recebimento dessa verba, se posterior; e como termo final 
a véspera do cadastramento (agora ou anterior em razão de 
tutela antecipada ou sentença de processo coletivo) OU a data 
da APOSENTADORIA, se anterior;

 DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAL
 COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS - 

COGEP

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - 
DRH

DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAL - DGP
LICENÇA MÉDICA DE CURTA DURAÇÃO 
Concedido 02 dias, nos termos da Lei nº 8.989,de 1979, 

na forma prevista no artigo 5º, Inciso 1 do Decreto 58.225, de 
09/05/18.
RF NOME A PARTIR DE
834.053.6 RODRIGO BORNSTEIN MARTINELLI 06/10/2022

QUADRO DA SAÚDE – QS 
Progressão funcional formalizada nos termos do art. 19 da 

Lei nº 16.122/15:
Com fundamento no Decreto Nº 56.590 de 10 de Novem-

bro de 2015, tendo sido atendido o critério da legislação vigen-
te, PROGRIDO a servidora abaixo identificada:
Reg. Func/Vinc Nome Nível Cat. Símbolo A partir de
8224994/1 SHEILA CHRIS FRUHAUF ARGENTON NIVEL I  5 ANSM5 08/10/2022

Despacho indeferido
Processo SEI 6011.2022/0002882-6
Interessado:HAROLDO BARBOSA GARRIDO
 DESPACHO: Indefiro o pedido do servidor HAROLDO BAR-

BOSA GARRIDO, R.F. 117.974.8/1, por contrariar o artigo 24 do 
Decreto 61.151/22.

SUBPREFEITURA PIRITUBA/JARAGUA
RF Nome Dias A partir de Artigo
5451574/2 JOSE CARLOS COUTO 005 15/05/2022 143

SUBPREFEITURA SAPOPEMBA
RF Nome Dias A partir de Artigo
6885241/2 CLAUDIO ROBERTO CELESTINO 090 26/09/2022 143

SUBPREFEITURA VILA PRUDENTE
RF Nome Dias A partir de Artigo
7116241/2 VERA LUCIA MALAGONE 040 09/09/2022 143

SERVICO FUNERARIO DO MUNICIPIO DE SAO 
PAULO
RF Nome Dias A partir de Artigo
7615299/1 ISRAEL MIGUEL 142 29/08/2022 160

CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO
RF Nome Dias A partir de Artigo
7792115/1 TIRZA GELBCKE GUBERT 015 31/01/2022 143

TRIBUNAL CONTAS MUNICIPIO DE SAO PAULO
RF Nome Dias A partir de Artigo
5451574/3 JOSE CARLOS COUTO 005 15/05/2022 143
7602219/1 JOSE ROBERTO MASTROENI 005 04/04/2022 143

HOSP SERV PUBLICO MUNICIPAL
RF Nome Dias A partir de Artigo
5590353/3 MARIA CECILIA CORREIA HYPPOLITO 090 19/08/2022 143
8377740/1 SILVIO MANOEL FARIAS 001 26/11/2021 143
8378576/1 ELIANE PIRES 001 06/04/2022 143
8433585/1 JOSE FRANCISCO DE VASCONCELOS 014 04/04/2022 143
8490236/1 SARA JANE ALVES DOS SANTOS 008 01/02/2022 143
8519722/1 EVELYN FERNANDA BAPTISTA MORAES DE SOUZA 001 07/04/2022 143
8521077/1 SANDRA MENDONCA DA COSTA 002 28/01/2022 143
8523355/1 NEUSA DE SOUZA FERRO 007 12/05/2022 143
8526290/1 ANDREI GONDRA DE SOUTO 016 15/09/2022 143

LICENÇAS MÉDICAS CONCEDIDAS/NEGADAS 
EM GRAU DE RECURSO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
RF Nome Dias A partir de Artigo
6869114/2 MERCEDES COUTINHO GOUVEA DA COSTA 090 01/02/2022 143

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA 
URBANA
RF Nome Dias A partir de Artigo
5751799/2 CARLOS EDUARDO VIEIRA PADILHA 030 14/09/2021 143

 DIVISÃO DE PERÍCIA MÉDICA - COGESS
NÚCLEO DE ACIDENTES E DOENÇAS DO TRABALHO
Relação de Alta de AT/DT retificada em função de:
DATA DA ALTA INCORRETA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
RF Nome   A partir de
8513295/1 FRANCINEIDE GOMES BERNARDO DA SILVA   06/10/2022

RELAÇÃO DE ALTAS DO ACIDENTE DO TRABA-
LHO E DA DOENÇA DO TRABALHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
RF Nome   A partir de
7479964/1 SANDRA REGINA DA SILVA   10/10/2022
7479964/2 SANDRA REGINA DA SILVA   10/10/2022
7952368/1 KESIA SILVA PEREIRA   10/10/2022
8030774/1 AMANDA COSTA DE SOUZA   10/10/2022
8037981/1 MARINEIDE ANGELICA SILVA SOARES   10/10/2022
8446032/1 ADRIANA DA CONCEICAO   10/10/2022

 SEÇÃO DE READAPTÇÃO FUNCIONAL - COGESS

 DIVISÃO DE PERÍCIA MÉDICA - COGESS
Servidores com Laudo de Readaptação Funcional CESSADO 

a pedido do servidor
7081987/2 JOSE REIS DE BARROS

Servidores com Laudo de Readaptação Funcional DEFERIDO
POR 2 (DOIS) ANOS

6536565/1 CLEUZO APARECIDO DE GOUVEA FERREIRA
7853068/1 DIEGO LUIZ DE ANDRADE SANTOS

 DIVISÃO DE PROMOÇÃO À SAÚDE

 DIVISÃO DE PROMOÇÃO À SAÚDE
RELAÇÃO DE CIPAS – Comissões Internas de Prevenção de 

Acidentes cadastradas pela Coordenação de Gestão de Saúde 
do Servidor.

A partir desta publicação, as unidades de URH - Unidade 
de Recursos Humanos e SUGESP – Supervisão de Gestão de 
Pessoas devem realizar o cadastro dos Membros da CIPA; 
Ocorrências; Reuniões e Participantes das Reuniões das suas 
respectivas CIPAs nas telas do SIGPEC – Módulo RH - Menu 
Outros Módulos - Item CIPA.

SME
DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO BUTANTA
----------------------------------------------------------------------

 UNIDADE Nº DE CADASTRO DATA
----------------------------------------------------------------------

 EMEI PEDROSO DE MORAES 8769 23/08/2022

 COORDENAÇÃO DE GESTÃO DE SAÚDE 
DO SERVIDOR - COGESS

 COMUNICADO Nº 001/COGESS-G/2022
Comunicamos que os Protocolos Técnicos da Coordenação 

de Gestão de Saúde do Servidor - COGESS, que definem as 
Diretrizes do Atendimento Médico Pericial desta Coordenação 
foram atualizados nos termos do artigo 64 do Decreto nº 
58.225/2018 e disponibilizados no sítio abaixo. A nova versão 
dos Protocolos Técnicos passa a vigorar a partir da data da 
publicação deste Comunicado.

Protocolos Técnicos - https://www.prefeitura.sp.gov.br/cida-
de/secretarias/gestao/saude_do_servidor/index.php?p=246289

 DEPTO DE RECURSOS HUMANOS - DERH
 DESPACHOS DO DIRETOR
OUTROS DESPACHOS
6021.2020/0016588-3
Nos termos da orientação estabelecida por PGM/JUD doc 

SEI nº 066498076 em cumprimento definitivo da obrigação 
de fazer, decorrente de decisão proferida da ação ordinária 
n.º 0124354-94.2007.8.26.0053. Cumprimento de sentença 
nº 0028349-87.2019.8.26.0053 , proposta por Arnaldo Itamar 
Ribola Menon e outros ANOTE-SE no prontuário dos autores 
mencionados nas fls. 80/82 do doc. 029262920, com exceção a 
coautora Nilza Hernandez Lehnert; Elaborando-se os demons-
trativos das diferenças devidas (percentual de 9,12%) para os 
autores ou vínculos pertinentes às carreiras de dentista, médico, 
fisioterapeuta, enfermeiro, psicólogo, nutricionista, auxiliar de 
enfermagem e auxiliar técnico de saúde, mês a mês, adotando-
-se como termo inicial o mês de AGOSTO/2002 (prescrição 
quinquenal), e como termo final a reestruturação de carreira 
dos autores levada a efeito pela Lei Municipal nº 13.652/2003, 
nos estritos termos da coisa julgada formada nos autos.

8446032/1 ADRIANA DA CONCEICAO 001 10/10/2022 160
8449368/1 FATIMA BERGAMASCHI FARIAS 001 24/02/2022 143
8450048/1 ARIANE RAMOS DA LUZ 001 07/04/2022 143
8450421/1 RENATA SOLER BACCARI 004 12/04/2022 143
8452571/1 DAIENE FURQUIM 006 20/06/2022 143
8456917/1 CINTHIA GONCALVES DE ARAUJO 005 04/04/2022 143
8461023/1 THIAGO NASCIMENTO 001 06/04/2022 143
8462488/1 CAMILA FERREIRA DE CASTRO HALLITE 005 16/05/2022 143
8463034/1 FRANCISCO PINTO DA SILVA 003 04/04/2022 143
8463034/1 FRANCISCO PINTO DA SILVA 006 07/04/2022 143
8463247/1 DELVANIR ALVES DE SOUZA FERNANDES 003 04/06/2022 143
8463760/1 LUIZ GUSTAVO RAMAGLIA MOTA 005 24/05/2022 143
8464391/1 MONALIZA MAGDALENE DA SILVA OLIVEIRA 002 11/04/2022 143
8465231/1 MONIK DE CASSIA SENA DE ALMEIDA MORELO 006 01/04/2022 143
8466688/1 CATIA APARECIDA DOS SANTOS 002 08/04/2022 143
8467757/1 LEILA FRAGA SANTOS 007 25/03/2022 143
8468311/1 THAIS PERCIANI 016 03/10/2022 143
8470464/1 DANILO FERNANDO RAMOS ANTUNES 020 09/09/2022 143
8480281/1 PAULA CAETANO DE SOUZA SILVEIRA 012 13/04/2022 143
8480281/2 PAULA CAETANO DE SOUZA SILVEIRA 012 13/04/2022 143
8480338/1 CAMILA ESTEQUE CANDIDO DUBOVICKI 002 13/04/2022 143
8480621/1 ADRIANA CORREIA DA SILVA 009 03/03/2022 143
8482802/1 MARCELO ANDRADE DE JESUS 007 11/04/2022 143
8483248/1 FLAVIO DE MIRANDA SANTOS MACHADO 001 17/05/2022 146
8483396/1 MONICA FERREIRA DA PAIXAO 015 04/04/2022 143
8492069/1 TALITA FERNANDA PEIXOTO 004 13/04/2022 143
8492786/1 MONIKA SHINKARENKO 005 10/04/2022 143
8496722/1 GLORIA REGINA LINO SQUARELLI 036 09/09/2022 143
8497460/1 FRANCISCO MIGUEL FIORE LOPES DE SOUSA 001 04/04/2022 143
8497834/1 RAFAEL ALBUQUERQUE SANTOS 001 01/04/2022 143
8498385/1 MONICA GALHARDO DE CAMARGO 007 04/12/2021 143
8500649/1 JEFTE RODRIGUES DO NASCIMENTO 003 17/05/2022 143
8502382/1 TIAGO MINE VIEIRA 007 29/11/2021 143
8506841/1 LUCIANE SCABUZZI RODRIGUES HERNANDES 060 06/09/2022 143
8507732/1 APARECIDA MARIA DE SOUZA OLIVEIRA 003 18/05/2022 146
8508054/1 GABRIELA DE AZEVEDO MENDES 004 17/05/2022 143
8510628/1 SUZANA PANIZZA SOUZA 014 04/04/2022 143
8510997/1 JORGE HENRIQUE SILVA BUENO 005 06/04/2022 143
8511845/1 PABLO KEHOMA COSTA SANTOS 005 19/05/2022 143
8514500/1 GILMARA SILVA DE OLIVEIRA SCHER 001 04/04/2022 143
8514500/2 GILMARA SILVA DE OLIVEIRA SCHER 001 04/04/2022 143
8514887/1 NATALIE DAMACENO FRAGNAN 014 01/04/2022 143
8514887/1 NATALIE DAMACENO FRAGNAN 007 11/03/2022 143
8514887/1 NATALIE DAMACENO FRAGNAN 002 04/08/2022 143
8514941/1 PATRICIA VILLAR LOMBARDI 009 09/04/2022 143
8514941/2 PATRICIA VILLAR LOMBARDI 009 09/04/2022 143
8516120/1 EUSTANIA DE ARAUJO OLIVEIRA 004 05/04/2022 143
8516456/4 SOLANGE CRISTHINE SEQUETIM RIBEIRO 060 30/09/2022 143
8546631/1 FLAVIA SOUZA NOVAIS BARRETO 003 04/04/2022 146
8558108/1 MONICA OLIVEIRA CARDOSO DOS SANTOS 002 08/04/2022 143
8559911/2 PATRICIA SILVA MORENO 003 03/03/2022 143
8562202/2 SAMANTA LOBO MARQUES DO PRADO 005 04/04/2022 143
8572372/1 JULIANA GUIMARAES SILVA 004 11/04/2022 146
8572933/1 GABRIELY DA COSTA BELTRAME 009 19/05/2022 143
8573549/1 MONICA DOS SANTOS SOUSA 001 18/05/2022 143
8577692/1 NAZINHO SILVA SANT ANA 015 22/03/2022 143
8581231/2 FERNANDA XAVIER FONTANA OLIVEIRA 001 06/12/2021 143
8590885/1 PALOMA BORGES SUYAMA 015 14/06/2022 143
8591351/1 DRUSILA AMARO DE SOUZA VALIM 001 20/05/2022 143
8591598/1 TATIANE INGRID MARQUES CUSTODIO OLIVEIRA 006 18/02/2022 143
8592357/1 EUDINA VIEIRA SOARES 005 11/04/2022 143
8598347/1 IARA DOS SANTOS RAMOS 060 08/09/2022 143
8786551/1 DANIELLE SANTANA SILVA OLIVEIRA 002 11/04/2022 146
8786551/1 DANIELLE SANTANA SILVA OLIVEIRA 001 08/04/2022 146
8789746/1 REGINA HISSAKO HONDA 005 23/05/2022 143
8791554/1 NADIA ANTONIA MELO CAVERZAN 005 08/04/2022 143
8795606/1 NANCI GOLDONI 006 19/05/2022 143
8795894/1 PATRICIA ALVES JONES SILVA 007 20/06/2022 143
8796637/1 JULIANA GODOI MARQUES DA SILVA 003 06/04/2022 143
8796661/1 ADRIANE DE SOUZA PINTO 005 20/06/2022 143
8817405/2 GABRIELA MEDEIROS BATISTA 008 01/04/2022 146
8817669/2 MONYKE DE REZENDE BURNATO 001 05/04/2022 143
8821518/2 CESAR MOREIRA DE SOUSA 004 11/04/2022 143
8821631/2 SANDRA SILVA DE SOUZA 001 28/03/2022 143
8829217/2 JOYCE ALBUQUERQUE SIMAO 001 19/05/2022 143
8830452/2 JULIANA MARTINS FERNANDES 001 01/04/2022 143
8830771/2 CESAR GOMES DANIEL 005 11/04/2022 143
8858560/1 DENYS MUNHOZ MARSIGLIA 007 10/04/2022 143
8861650/1 ALESSANDRA CRISTIANE GUIMARAES 010 24/09/2022 146
8862125/1 TERESA NEUMAN DE OLIVEIRA TORRES RICELLI 007 31/01/2022 143
8862401/1 MONICA DOS SANTOS FERREIRA COLELLA 030 28/09/2022 143
8862907/1 NATALIA FEULO DO ESPIRITO SANTO 002 31/03/2022 143
8865272/1 DAVI FELIPE FERREIRA LOPES RODRIGUES 006 30/03/2022 143
8865281/1 ANGELA MELLYSSA DA ROCHA GOMES 007 07/04/2022 143
8866082/1 GABRIELE DA SILVA ARAUJO 005 04/04/2022 143
8879729/1 JOYCE BRANDAO SANTOS 001 20/05/2022 143
8896496/1 MAITA GRASSMANN BECHARA 001 11/04/2022 143
8923019/1 GLEISON JOSE SIMOES DE OLIVEIRA 003 04/04/2022 146

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA 
URBANA
RF Nome Dias A partir de Artigo
5692946/2 NELSON VALERIO RAMOS DE MORAES 014 18/03/2022 143
5747511/2 ROBERTO CRISOSTOMO 041 08/09/2022 143
6202683/1 FATIMA REGINA FRANCEZI 004 02/04/2022 143
6209335/1 SELMO LUIS SANTOS 007 31/01/2022 143
6258701/1 JOAO ALVES DOS SANTOS 005 12/04/2022 143
6486975/1 WELLINGTON GOMES CHAVES 060 03/10/2022 143
6507611/1 SANDRO EVERLON CORREA RIBEIRO 001 03/04/2022 143
6531091/2 EMERSON MARCAL DE OLIVEIRA 002 11/04/2022 143
6743986/1 ARNALDO GONCALVES TEIXEIRA 001 06/04/2022 143
6745989/1 CLAUDIO DA SILVA 001 07/04/2022 143
6835384/1 TANIA CLARA VANCETTO 060 01/10/2022 143
6859658/1 FLAVIA DE OLIVEIRA SOARES 001 18/05/2022 143
6961240/2 ELAINE AUGUSTA DA SILVA 060 29/09/2022 143
6962033/2 RICARDO ALEXANDRE DE MELO ALMEIDA 090 27/09/2022 143
7072643/1 JANETE NUNES FERNANDES 060 12/09/2022 143
7089368/1 EMERSON RIBEIRO JUVENAL 005 11/04/2022 143
7090579/1 RIVELINO DE CASTRO RODRIGUES 007 12/04/2022 143
7340346/1 EMERSON GARCIA DALCIM 014 08/04/2022 143
7360355/1 SOLANGE GOMES LOPES 015 30/11/2021 143
7372035/1 UESLER HERIG CAETANO 002 07/04/2022 143
7379650/1 FABIAN DE SOUZA SILVA 003 08/04/2022 143
7533055/1 DANIELLE ROCHA PIRES 002 11/04/2022 143
7713100/1 LEONARDO FELIPE MALAGUTI DE MIRANDA 010 09/03/2022 143
7730772/2 HAMILTON SILVA MOTA 001 03/04/2022 143
7900589/1 NICE FRANCA ROZA 003 10/04/2022 143
8157740/1 TONY HENRIQUE BATISTA 013 05/04/2022 143
8182931/1 CLAUDIA APARECIDA SILVA DE PAULA 001 06/04/2022 143
8543798/1 DAIANE KATYA CURTI 005 07/04/2022 143

SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO E 
LICENCIAMENTO
RF Nome Dias A partir de Artigo
8104051/1 JANAINA BELO DE OLIVEIRA 015 30/03/2022 143

SUBPREFEITURA CAPELA DO SOCORRO
RF Nome Dias A partir de Artigo
5761034/2 LUIZ CARLOS MOREIRA DOS SANTOS 180 08/09/2022 143

SUBPREFEITURA CIDADE ADEMAR
RF Nome Dias A partir de Artigo
6506151/1 LOURISVALDO ALVES DE JESUS 019 20/09/2022 143

SUBPREFEITURA JABAQUARA
RF Nome Dias A partir de Artigo
7880642/1 ALEXANDRE GOULART 042 07/09/2022 143
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