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 CULTURA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 SUPERVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS

 QUADRO DE PESSOAL DE NÍVEL MÉDIO

PROGRESSÃO FUNCIONAL FORMALIZADA 
NOS TERMOS DO ART. 11 DA LEI Nº 13.748/2004 
COM ALTERAÇÕES POSTERIORES:

Com fundamento nos Decretos Nº 51.565/2010 e 
59.479/2020, tendo sido atendida a condição e os critérios 
da legislação vigente, DEFIRO a(s) PROGRESSÃO(ÕES) do(s) 
servidor(es) abaixo identificado(s):
Reg. Func/Vinc Nome Nível Cat. Símbolo A partir de
5182492/3 IVONETI MONTEIRO NIVEL II 2 M12 27/05/2022

 EDUCAÇÃO
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 COMUNICADO Nº 687, DE 05 DE SETEMBRO 
DE 2022.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, NO USO DE 
SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, CONFORME O QUE LHE REPRE-
SENTOU A COORDENADORA DOS CENTROS EDUCACIONAIS 
UNIFICADOS, COMUNICA A REALIZAÇÃO DO CURSO “ENSINO 
E PRÁTICA DO JOGO DE GO PARA FORMADORES - MÓ-
DULO I”.

AS ESPECIFICAÇÕES COMPLETAS DO CURSO ESTÃO NO 
PORTAL DA SME:

https://educacao.sme.prefeitura.sp.gov.br/coped/ntf/propos-
tas-formativas/

PÚBLICO-ALVO: PROF. ED. INF. E ENS. FUND. I, PROF. E.F. 
II E MÉDIO, COORD. PEDAGÓGICO, DIRETOR DE ESCOLA, SU-
PERVISOR ESCOLAR E ANAL. DE INF. CULT. E DESP. - ED. FÍSICA.

CARGA HORÁRIA TOTAL: 26 HORAS, SENDO 24H PRE-
SENCIAIS E 2H EM ATIVIDADES NÃO-PRESENCIAIS.

CRONOGRAMA: PERÍODO DE REALIZAÇÃO: 17/09 A 
05/11/2022

DIAS: 17/09, 24/09, 15/10, 22/10, 29/10 E 05/11 - DAS 14H 
ÀS 18H.

LOCAL: BRASIL NIHON KIIN - ASSOCIAÇÃO BRASILEIRA 
DE GO

RUA DR FABRÍCIO VAMPRÉ, 116 - VILA MARIANA
TOTAL DE VAGAS: 30 VAGAS - QUANTIDADE DE TURMAS: 

1
INSCRIÇÕES: DAS 10H DO DIA 12/09 ATÉ AS 12H DO DIA 

13/09, PELO LINK:
https://bit.ly/FormadoresGo
AS VAGAS SERÃO DISPONIBILIZADAS POR ORDEM DE 

CADASTRO NO LINK, CONSIDERANDO AS ESPECIFICAÇÕES DO 
PÚBLICO-ALVO.

NÃO TERÁ PRIORIDADE O SERVIDOR QUE DESISTIU DE 
FORMAÇÕES ANTERIORES SEM JUSTIFICATIVA.

SERÃO PRIORIZADAS AS INSCRIÇÕES DOS SERVIDORES 
QUE:

I - CONCLUÍRAM O CURSO DO JOGO DE GO ANTERIOR-
MENTE.

II - SE DISPONIBILIZAREM A MINISTRAR A FORMAÇÃO DO 
JOGO DE GO EM SUA DRE NO ANO DE 2023.

CERTIFICAÇÃO:CONCEITO P OU S PELA PARTICIPAÇÃO 
E ENVOLVIMENTO, 100% DE FREQUÊNCIA E REALIZAÇÃO DE 
ATIVIDADE OBRIGATÓRIA.

REGENTE: FELIPE HERMAN VAN RIEMSDIJK
ÁREA PROMOTORA: COCEU
CURSO HOMOLOGADO SOB O NÚMERO 22226.

 DESPACHO DO CHEFE DE GABINETE

SME
6016.2022/0062081-1 - Gestão de pessoas: Apuração de 

débito de servidor. INTERESSADO: Wanessa Kelen dos Santos 
Lemos – RF 796.552.4/2

ASSUNTO: Cobrança de valores indevidamente pagos - I – 
À vista dos elementos que instruem este processo, no uso da 
competência a mim delegada pelo artigo 1º, XIII, da Portaria 
SME nº 5.318, de 24 de agosto de 2020, CONSIDERO DEVI-
DA pela interessada a restituição dos valores indevidamente 
recebidos ao erário, conforme apurado no Processo SEI nº 
6016.2022/0062081-1, no valor de R$ R$ 2.274,66 (dois mil 
duzentos e setenta e quatro reais e sessenta e seis centavos) 
- II – DETERMINO a intimação da interessada para, querendo, 
pagar o débito ou recorrer no prazo de 60 (sessenta) dias, nos 
termos do art. 10 do Decreto nº 48.138, de 2007, destacando 
que o recurso não tem efeito suspensivo.

 COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

DIVISÃO DE GESTÃO DE TEMPO DE SERVIÇO

APOSENTADORIA
DEFERIDAS, dos servidores abaixo:
Nos termos do artigo 3º, da EC 47/05 c/c o artigo 30 da 

LOM com redação dada pelo artigo 2º da ELOM nº 41/2021 
c/c com o artigo 3º da EC 103/2019, voluntária, por tempo de 
contribuição, com proventos integrais.

619.350.1/1 – MEIRE CLEIDE ARAUJO DOS SANTOS, 
proc. 6016.2022/0087258-6, Título 1356/2022/SME, ASSISTEN-
TE DE SUPORTE OPERACIONAL, NIVEL II, CAT 2, QB 7, SME.

Nos termos do artigo 6º, da EC 41/03, c/c o artigo 30 da 
LOM com redação dada pelo artigo 2º da ELOM nº 41/2021 
c/c com o artigo 3º da EC 103/2019, voluntária, por tempo de 
contribuição, com proventos integrais.

687.181.0/2 – LUIZ CARLOS DE ALMEIDA, proc. 
6016.2022/0082023-3, Título 1361/2022/SME, AGENTE ESCO-
LAR, QPE 04E, SME.

696.453 .2 /1  –  LEONORA DE SOUZA , p roc . 
6016.2022/0085924-5, Título 1357/2022/SME, AUX. ADMINIS-
TRATIVO ENS., QPE 07A, SME.

Nos termos do artigo 6º, da EC 41/03, c/c o artigo 30 da 
LOM com redação dada pelo artigo 2º da ELOM nº 41/2021 c/c 
com o artigo 3º da EC 103/2019, voluntária, para o Magistério, 
com proventos integrais.

550.717.1/4 – ANAMARIA RIBEIRO LEITE, proc. 
6016.2022/0091676-1, Título 1363/2022/SME, DIRETOR DE 
ESCOLA, QPE 22E, SME.

666.550.1/1 – SILVIA FRIAS DA SILVA , proc. 
6016.2022/0088469-0, Título 1353/2022/SME, PROF. ENS. 
FUND. II E MEDIO, QPE 23E, SME.

671.761.6/2 – LICIA GARAGNANI GALVAO DE MORA-
ES, proc. 6016.2022/0082021-7, Título 1360/2022/SME, COORD. 
PEDAGOGICO, QPE 22E, SME.

Nos termos do artigo 40, § 1º, inciso III, alínea "a", da 
CF/88, com a redação dada pelas EC 20/98 e EC 41/03, c/c o 
artigo 30 da LOM com redação dada pelo artigo 2º da ELOM 
nº 41/2021 c/c com o artigo 3º da EC 103/2019, voluntária, por 
tempo de contribuição, com proventos integrais.

528.899.1/2 – MARISA PIRES DUARTE , proc. 
6016.2022/0082338-0, Título 1355/2022/SME, PROF. ENS. 
FUND. II E MEDIO, QPE 20B, SME.

Nos termos do artigo 40, § 1º, inciso III, alínea "b", da 
CF/88, com redação dada pelas EC 20/98 e EC 41/03, c/c o 
artigo 30 da LOM com redação dada pelo artigo 2º da ELOM 

 HORAS SUPLEMENTARES DE TRABALHO
Face o disposto no artigo 138 da Lei 11.511 de 19/04/94, 

regulamentada pelo Decreto 34.784/94 de 22/12/94, bem 
como na Portaria nº 061/SMSP/GAB/2013, e a autorização 
do Sr. Subprefeito da Subprefeitura Pinheiros, seguem abaixo 
relacionados os servidores convocados para prestação de horas 
suplementares de trabalho para o período de 01/09/2022 à 
30/09/2022.
REG. FUNC VC. NOME CARGO/FUNÇÃO
4784774 3 Elvira Gurgel A.B.R. Carbone AAG
5098149 3 Jorge Luiz Fernandes ASO
5122546 3 Aniceto Pereira Mota ASO
5186161 1 Valdomiro Bianchi Filho ASO
5313716 2 Ivete Ferreira M. Nascimento ASO
5329230 2 Rachel Luiza Master Martinez AAG
5341639 2 Rita de Cassia Innocencio ASO
5385962 3 Terezinha Pelogia ASO
5383234 1 Terry Esko Miceal Murto AAG
5422353 1 Jose Carlos da Silva ASO
5536472 2 Antônia Raimunda de Oliveira Carvalho ASO
5474507 2 Benedito Amaro Filho ASO
5544416 3 Manoel Procópio dos Santos ASO
5571251 1 Edson Pinheiro de Araújo ASO
5735203 3 João Batista da Cruz ASO
5734649 2 Paulo Gilberto de A. Fonseca ASO
5802776 2 Egas Marcelino de Assis ASO
5884659 2 Antonio Eval da Silva ASO
5936110 2 Marcos Guerra ASO
5953511 1 Lucinez Jose dos Santos ASO
6093701 2 Ruth Maria de Almeida Teixeira AAG
6162738 3 Edgard de Carvalho ASO
6215017 1 Rogerio Guzzi ASO
6254829 1 Benedito Carlos Rodrigues ASO
6265120 1 Marli Moura do Nascimento ASO
6272061 1 Jairo Leandro da Silva ASO
6300634 1 Claudio Benedito Pereira da Silva ASO
6302980 1 Laudemir Augusto da Costa ASO
6308660 1 Jose Carlos Dias ASO
6315305 1 Sergio Paulino dos Santos ASO
6316131 1 Meire Penha Barros dos Santos AAG
6316158 1 Monica Mazzotti Alpiste Gomes AAG
6396518 1 Fernanda Rodolfo dos Santos AAG
6399746 1 Sergio Luiz David  ASO
6399711 1 Mario Aparecido Martinelli ASO
6404006 1 Marcia Pagotti Pimentel AAG
6423191 1 Marcos do Nascimento ASO
6431828 1 Maria Alice de Souza Ortiz Silva AAG
6445489 2 Paulo Sergio Claudino OOC
6508880 1 Joel Jose da Silva  ASO
6890938 2 Afonso Tome de Macedo ASO
7263104 1 Priscila de Farias AGPP
7332424 1 Carmen Moreira Bertuccelli AAG
7362412 1 Samuel Ricardo Ferreira da Cruz AAG
7406444 1 Adão Aparecido Coutinho Silva ASO
7406797 1 Jorge Washington Martins de Souza
7408242 1 Flavio Rogerio Brandão ASO
7411243 1 Valfredo Soares Figueiredo ASO
7412762 1 Sebastião Alves Magalhães Santos ASO
7412908 1 João Batista Florêncio ASO
7413904 1 Daniel Carlos Batista Ferreira ASO
7416652 1 Maria Carolina R. de Oliveira ASO
7419007 1 Felipe Benicio Ribeiro ASO
7425422 1 Miguel Aparecido Moraes Galvão ASO
7818068 1 Bruno de Melo Luizon dos Santos ASO
7824734 1 Alan Jones ASO
8350043 5 Silvana Caires Camacho Takeuchi AAG

 PIRITUBA/JARAGUÁ
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 QUADRO DE PESSOAL DE NÍVEL MÉDIO E 
BÁSICO – QMB

Nos termos do § 3º do artigo 28 e dos artigos 43 e 44 da 
Lei nº 17.721/2021, fixação de proventos ou pensões , aos quais 
se aplica a garantia da paridade na carreira de:

– Assistente de Suporte Operacional:
Registro  Vinc.  Nome  Nível  Cat  Símbolo  FIXAÇÃO DE PROVENTOS A PAR-

TIR DE
450.100.4  1  Antonio Pereira de Oliveira  II  1  QB6  01/09/2022

 SANTO AMARO
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 AVERBAÇÃO DE TEMPO DE SERVIÇO EXTRA-
MUNICIPAL – DESAVERBAÇÃO
Reg.Func. Nome PROCESSO
732.947.4 Regina Célia Azevedo C.B. Paiva 2013-0.240.638-4

DEFIRO, nos termos das conclusões alcançadas no P.A. 
2013-0.240.638-4, o pedido de desaverbação de tempo 
correspondente aos períodos de 02/05/1979 a 30/09/1981; 
15/03/1982 a 12/08/1982; 09/08/1982 a 18/11/1982 e 
01/06/1983 a 01/03/1985, conforme publicado no DOC de 
04/09/2013, que averbou o tempo de 04 anos, 10 meses e 04 
dias para fins de aposentadoria voluntária ou compulsória, nos 
termos da Lei 9.403/81, e consequentemente a devolução da 
certidão original a interessada.

 VILA MARIANA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 QUADRO DOS AGENTES VISTORES - QAV

PROGRESSÃO FUNCIONAL FORMALIZADA 
NOS TERMOS DO ART. 14 DA LEI Nº 16.417/16:

Com fundamento no Decreto nº 57.236 de 22 de Agosto 
de 2016, tendo sido atendido o critério da legislação vigente, 
PROGRIDO o(s) servidor(es) abaixo identificado(s):
Reg. Func/Vinc Nome Nível Cat. Símbolo A partir de
7247231/1 QUINTINO SIMOES PINTO NIVEL II 5 QAV10 31/08/2022

 LICENÇA MÉDICA DO SERVIDOR – UNIDADE 
REDE PUBLICA DE SAÚDE 

Concedido, nos termos do artigo 143, da Lei nº 8.989, de 
1979, na forma prevista no Decreto nº 55.290, de 2014 e Decre-
to 57.571 de 28/12/2016, DECRETO Nº 58.225, de 09/05/2018.
R.F./VÍNC. NOME DURAÇÃO A PARTIR DE
519.345.1/2 GERSON COSMO PEREIRA 02 DIAS 05/09/2022

 LAPA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 ALTERAÇÃO DE FÉRIAS

DESPACHO DA CHEFE DE GABINETE

RETIFICO
a publicação do DOC de 08/07/2022 para fazer constar que 

o exercício é 2022, e não como constou:
543.064.0/2 SÉRGIO LAVIERI, proc. 6044.2022/0004090-7.

 M'BOI MIRIM
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas
 FÉRIAS DEFERIDAS
Registro Funcional Nome Cargo Exercício Quantidade A 

partir de
317.858.7/4 EDSON FRANZIN CHEFE DE UNIDADE TECNICA 

I 2022 30 03/10/2022
559.973.3/4 VILMA CECILIA DIAS ASSESSOR I 2022 15 

13/10/2022
572.470.8/2 JOEL RODRIGUES DA SILVA ENCARREGADO 

DE EQUIPE 2022 30 03/10/2022
626.139.6/1 REGINA DE ALMEIDA POPE VIEIRA ENCARRE-

GADO DE EQUIPE 2021 10 13/10/2022
635.455.6/1 IZABEL MAGALHAES CHEFE DE UNIDADE 

TECNICA I 2021 14 13/10/2022
637.075.6/1 ANA CRISTINA DE LUNA NIZA CHEFE DE UNI-

DADE TECNICA I 2020 19 17/10/2022
637.895.1/1 ADAIR BARBARA DA CRUZ CHEFE DE UNIDA-

DE TECNICA I 2021 20 13/10/2022
646.731.8/1 ROSA AMÉLIA DE SOUSA LOPES ENCARREGA-

DO DE EQUIPE 2022 15 16/10/2022
676.044.9/3 IRENE APARECIDA FERREIRA COUTO ENCAR-

REGADO DE EQUIPE 2022 10 17/10/2022
705.533.1/2 GERSON GONÇALVES DE MORAIS ASSESSOR I 

2021 30 31/10/2022
719.125.1/6 EDILMA FELIX DE LIMA CHEFE DE UNIDADE 

TECNICA I 2022 10
13/10/2022.
798.441.3/1 ELECY FOSTINA QUARESMA PACHECO ASSES-

SOR I 2020 14 17/10/2022

 PENHA
 GABINETE DO SUBPREFEITO

 PORTARIA Nº 094 /SUB-PE/2022
FLÁVIO RICARDO SOL , Subprefeito, no uso das atribui-

ções legais, em virtude da Eleição do CADES Regional da Penha, 
convoca os servidores abaixo relacionados, lotados nesta Sub-
prefeitura, para prestarem serviços de apoio, conforme segue:

Data: 11/09/2022 - DOMINGO
Local de Apresentação: Subprefeitura Penha
Horário: das 09:00 às 17:00 H
WANDERLEY MUNIZ FERREIRA – RF 839.115-7
KÁTIA FALCÃO DE SOUZA – RF. 850.420-2
MARIA DO CÉU VARA MACEDO OLIVEIRA – RF 910.507-7
ANTONIO CLOVIS DE MEDEIROS NETO – RF 635.180
DENISE VIEIRA TODOROVIC – RF. 726.478-0
JULIO SANTOS FILHO - RF 573.672-2
Os servidores ora convocados farão jus a 02(dois) 

dias de folgas, por dia trabalhado, que deverão ser usu-
fruidos até 31/12/2022

 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 LICENÇA MÉDICA DE CURTA DURAÇÃO
Licença médica de curta duração concedida nos termos da 

lei 8989/79, art. 138 modificada pelo Decreto 58.225/18, Art. 
143, Inciso I.
RF NOME DIAS A PARTIR DE
579.905.8/2 Adilson Fernandes Lamanna 03 22/08/2022

 PINHEIROS
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 APOSENTADORIA
DEFERIDA, do servidor abaixo:
Aposentadoria voluntária, por tempo de contribuição, com 

proventos integrais: Nos termos do Artigo 3° da EC n° 47/05, 
c/c o artigo 30 da LOM com redação dada pelo artigo 2° da 
ELOM n° 41/2021 c/c com o artigo 3° da EC n° 103/109.

560.835.0/1 – MARIA LIGIA SIMÕES DE CARVALHO, 
Processo n° 6050.2022/0014208-7, Título 006/2022/SUB-
-PI, Profissional Engenharia, Arquitetura, Agronomia e 
Geologia, Nível IV, Padrão QEAG17 -Efetivo, Categoria 3, 
SUB-PI, SMSUB.

 QUADRO DE PESSOAL DO NÍVEL BÁSICO DA 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE SÃO PAULO

FIXAÇÃO DE PROVENTOS DOS APOSENTADOS EFETI-
VOS NAS NOVAS REFERÊNCIAS DE AGENTE DE APOIO NOS 
TERMOS DOS ARTIGOS 55 A 59 DA LEI Nº 13.652/2003
Registro Vinc. Nome Referência A partir de:
453.623.1 1 Jair Salles B-5 01/06/2022

QUADRO DE PESSOAL DE NÍVEL MÉDIO E 
BÁSICO – QMB

FIXAÇÃO DE PROVENTOS NÍVEL MÉDIO E BÁSICO DOS 
EFETIVOS – APOSENTADOS, PENSIONISTAS OU LEGATÁ-
RIOS, COM GARANTIA DA PARIDADE CONSTITUCIONAL

Nos termos do § 3º do artigo 28 e dos artigos 43 e 44 da 
Lei nº 17.721/2021, fixação de proventos ou pensões, aos quais 
se aplicam a garantia da paridade na carreira de:

Assistente de Suporte Operacional:
FIXAÇÃO DE PROVENTOS A PARTIR DE 01/06/2022
Registro Vinc. Nome Nível Cat. Símbolo

453.623.1 1 Jair Salles I 5 QB5
471.600.1 3 José Novaes II 5 QB10
570.648.3 3 Isário Ramos Nogueira II 5 QB10

Assistente de Suporte Operacional:
FIXAÇÃO DE PROVENTOS A PARTIR DE 01/10/2022

463.401.2 1 Aristeu Gonçalves de Oliveira II 1 QB6

 ARICANDUVA/FORMOSA/
CARRÃO
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 QUADRO DE PESSOAL DE NÍVEL MÉDIO E 
BÁSICO – QMB

Opções formalizadas nos termos do § 4o do artigo 25 
da Lei nº 17.721/2021:

FIXAÇÃO DE PROVENTOS NÍVEL MÉDIO E BÁSICO DOS 
ADMITIDOS, APOSENTADOS, PENSIONISTAS OU LEGATÁ-
RIOS, COM GARANTIA DA PARIDADE CONSTITUCIONAL.

Nos termos do § 3o do artigo 25 e dos artigos 43 
e 44 da Lei no 17.721/2021, fixação de proventos ou 
pensões, aos quais se aplicam a garantia da paridade na 
carreira de:

Assistente Administrativo de Gestão
FIXAÇÃO DE PROVENTOS A PARTIR DE 01/10/2022

Registro Vinc. Nome Símbolo
316.402.1 2 Guilhermina Luiza Moreno Casqueiro QMA

 CAMPO LIMPO
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 APOSENTADORIA
DEFERIDA, do servidor abaixo:
Nos termos do artigo 3º da Emenda Constitucional nº 

47/2005, c/c o artigo 30 da LOM com redação dada pelo artigo 
2º da ELOM nº 41/2021 c/c com o artigo 3º da Emenda Cons-
titucional nº 103/2019. Aposentadoria voluntária por tempo de 
contribuição, com proventos integrais.

650.118.4/1 – SERGIO DE OLIVEIRA MATTOS, proc. 
6032.2022/0002171-0 Título nº 015/2022-SUB-CL, Assistente 
de Suporte Operacional Nível II, Padrão QB-11, Efetivo, SUBCL/
SMSUB.

Observação:
1 – O aposentado acima relacionado deverá comparecer 

a partir do 3º dia útil após a publicação, na SUGESP/Unidade 
de Ingresso, para esclarecimento referente ao PIS/PASEP, com 
os seguintes documentos: R.G, demonstrativo de pagamento, 
cópia do DOC com publicação da aposentadoria.

 CASA VERDE - CACHOEIRINHA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 RETIFICAÇÃO DA PUBLICAÇÃO DO DOC. DE 
02/09/2022, PAG. 57-COL-3

CONVOCAÇÃO
DESPACHO DO CHEFE DE GABINETE
LEIA-SE COMO SEGUE E NÃO COMO CONSTOU:
FICAM OS SERVIDORES ABAIXO RELACIONADOS, CONVO-

CADOS PARA TRABALHAREM NO DIA 11/09/2022 (DOMINGO), 
A PARTIR DAS 09:00 HS.NA ELEIÇÃO DO CONSELHO PARTICI-
PATIVO MUNICIPAL, NA AV.ORDEM E PROGRESSO Nº 1001-JD.
DAS LARANJEIRAS.
RF. NOME
889.460.4 EDUARDO VALENTIM FERNANDES PEREIRA
526.988.1 ABIGAIL DOS SANTOS MORAES
556.085.3 ANTONIO CARLOS RODRIGUES
647.152.8 BERNADETE REGINA MOREIRA DOS SANTOS
651.444.8 DONIZETE JOSÉ MALAQUIAS SAMPAIO
726.914.5 DURVAL TENAGLIA BARWICK LEITE
528.181.4 HELENICE ROMANO ROSSI CORREA
317.325.9 JOSÉ RENATO COELHO DE OLIVEIRA
755.152.5 LEANDRO JOSÉ SANTOS DA CRUZ
584.819.9 LINDA MARIA ALVES DIAS
302.584.5 LIZETE APARECIDA BUCCINI FERNANDES
889.173.7 MARCIA APARECIDA DA SILVA
512.900.1 MARIA DE FÁTIMA DE OLIVEIRA
795.274.1 MARIA ELIZA DE GODOI
5053528.8 MARILENE VEIGA
597.406.2 MARIZA MARQUES DA SILVA
733.118.5 NEUSA MARIA FEVEREIRO
312.738.9 ROSA MARIA GHIRLANDA
509.284.1 SALETE ROSA DE PIETRO
540.596.3 SELMA MENEZES DE OLIVEIRA MONTEIRO DA SILVA
859.030.3 SILVANA BEZERRA SILVA
881.043.5 RICARDO JOSÉ ALVES
753.473.6 VLADIMIR FERNANDES DE ALMEIDA

 CIDADE ADEMAR
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 ALTERAÇÃO DE FÉRIAS
DESPACHO DO CHEFE DE GABINETE
DEFIRO a alteração de férias da servidora abaixo, em 

cumprimento ao estabelecido no Comunicado nº 59/2021 – 
SEGES/DEF:

587.211.1/2 – Maria das Graças de Carvalho Tominaga, 
Supervisora Técnica II, processo SEI 6034.2022/0001669-6, 
referente ao exercício 2022, conforme segue:

De: 30 dias a partir de 30/11/2022.
Para: 30 dias a partir de 03/07/2023.

 IPIRANGA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 LICENÇA GESTANTE
Concedendo 180 dias de Licença Gestante nos termos 

do Art. 148 da lei nº 8989/79 e de conformidade com o es-
tabelecido em Portaria nº 84/03 SGP publicado em DOM de 
14/02/2003 e Lei nº 14.872 de 31/12/2008 publicada no DOC 
de 01/01/2009.
RF NOME PERÍODO
752.639.3/1 Fabíola Rodriguez de Vitro 28/08/2022 a 23/02/2023

A Companhia de Processamento de Dados do Estado de Sao Paulo - Prodesp
garante a autenticidade deste documento quando visualizado diretamente no
portal www.imprensaoficial.com.br

terça-feira, 6 de setembro de 2022 às 05:02:39
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DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO SÃO 
MATEUS

HORÁRIO AMAMENTAÇÃO – DEFERIDO
De acordo com os artigos 1º e 2º, do Decreto 45.323, de 

24/09/04, fica autorizada a redução de 1 (uma) hora de jornada 
de trabalho, da servidora abaixo relacionada:

802.737.4V1,ANA PAULA RODRIGUES DE HOLANDA,a 
partir de 26/08/2022

817.647.7V1,ADRIANA APARECIDA ABREU DE ALMEIDA, a 
partir de 26/08/2022.

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO GUAIA-
NASES

6016.2022/0094654-7

COMUNICADO Nº 688, DE 05 DE SETEMBRO 
DE 2022.

O Secretário Municipal de Educação, conforme o que lhe 
apresentou o(a) Diretor(a) Regional de Educação divulga a 
abertura de inscrição para o cargo disponível de COORDENA-
DOR PEDAGOGICO, em conformidade com o artigo 8º da I.N. 
SME nº 25 de 2021, na EMEF Joel Fernandes de Souza, situada 
na Rua Conjunto Sítio Conceição nº 283, Bairro Sítio Conceição/ 
São Paulo-SP, telefone 2555-2375/2555-2667, conforme segue:

1- A inscrição será realizada por meio do endereço eletrô-
nico: emefjoelfernandes@sme.prefeitura.sp.gov.br, nos dias 08, 
09 e 12/09/2022.

2- A proposta de trabalho deverá ser anexada ao e-mail no 
ato da inscrição;

3- Reunião do Conselho de Escola será realizada no dia 
13/09/2022, às 12 horas, presencialmente na própria Unidade 
Escolar.

4 - Condições para preenchimento do cargo:
a) integrar a Carreira do Magistério Municipal;
b) deter estabilidade no serviço público municipal;
c) possuir Licenciatura em Pedagogia ou Pós-graduação 

lato sensu de Especialização em Educação ou Pós-graduação 
stricto sensu de Mestrado ou Doutorado em Educação;

d) estar em efetivo exercício no âmbito da SME e cumprin-
do suas funções presencialmente;

5 - No ato da inscrição, o candidato deverá encaminhar 
comprovantes de que detém as condições necessárias para pre-
enchimento do cargo, proposta de trabalho, cópia reprográfica 
do último demonstrativo de pagamento, atestado de horário, no 
caso de acúmulo de cargos.

Deter a anuência da Chefia Imediata da Unidade de Lota-
ção, e a informação da existência de profissional para assumir 
a regência da classe/ aulas que vierem a ser disponibilizadas, 
conforme previsto no artigo 23 da IN SME nº 25/2021.

6 - Endereço Eletrônico será fornecido aos candidatos via 
e-mail com convocação para Reunião de Conselho de Escola.

7 - Outras informações poderão ser obtidas através do 
telefone acima.

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO GUAIA-
NASES

6016.2022/0094747-0

COMUNICADO Nº 691, DE 05 DE SETEMBRO 
DE 2022.

O Secretário Municipal de Educação, conforme o que lhe 
apresentou a Diretora Regional de Educação, divulga a abertura 
de inscrição para o cargo disponível de DIRETOR DE ESCOLA, 
em conformidade com o artigo 8º da IN SME nº 25, de 2021, 
na EMEI Antonio Pereira Lima, situada na Rua Ananai, nº 982, 
Bairro: Vila Nova Curuçá, Telefone: 2035-1874, conforme segue:

1- A inscrição será realizada por meio do endereço eletrô-
nico, emeiaplima@sme.prefeitura.sp.gov.br nos dias 08, 09 e 
12/09/2022;

2 - A proposta de trabalho deverá ser anexada ao e-mail 
no ato da inscrição;

3 - A Reunião do Conselho de Escola/ CEI ocorrerá presen-
cialmente no dia 13/09/2022, às 11h30;

4 - Condições para preenchimento do cargo:
a) integrar a Carreira do Magistério Municipal;
b) deter estabilidade no serviço público municipal;
c) possuir Licenciatura em Pedagogia ou Pós-graduação 

lato sensu de Especialização em Educação ou Pós-graduação 
stricto sensu de Mestrado ou Doutorado em Educação;

d) estar em efetivo exercício no âmbito da SME e cumprin-
do suas funções presencialmente;

5 - No ato da inscrição, o candidato deverá encaminhar 
comprovantes de que detém as condições necessárias para pre-
enchimento do cargo, proposta de trabalho, cópia reprográfica 
do último demonstrativo de pagamento, atestado de horário, no 
caso de acúmulo de cargos.

Deter a anuência da Chefia Imediata da Unidade de Lota-
ção, e a informação da existência de profissional para assumir 
a regência da classe/ aulas que vierem a ser disponibilizadas, 
conforme previsto no artigo 23 da IN SME nº 25/2021.

6 - Endereço Eletrônico será fornecido aos candidatos via 
e-mail com convocação para Reunião de Conselho de Escola.

7 - Outras informações poderão ser obtidas através do 
telefone acima.

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO - 
GUAIANASES

COMUNICADO Nº 184, DE 08 DE AGOSTO DE 
2022.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, NO USO DE 
SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, CONFORME O QUE LHE REPRESEN-
TOU A DIRETORA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DA DRE GUAIANA-
SES, COMUNICA A REALIZAÇÃO DO CURSO “CONHECENDO 
A ÁFRICA POR MEIO DOS JOGOS MATEMÁTICOS”.

AS ESPECIFICAÇÕES COMPLETAS DO CURSO ESTÃO NO 
PORTAL DA SME: https://educacao.sme.prefeitura.sp.gov.br/
coped/ntf/propostas-formativas/

PÚBLICO-ALVO: AGENTE DE APOIO/ASSISTENTE DE SU-
PORTE OPERACIONAL, AGENTE ESCOLAR, ASSIST. DE DIRETOR 
DE ESCOLA, ASSISTENTE TÉCNICO DE EDUCAÇÃO I, AUX. ADM. 
DE ENSINO, AUX. DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL, AUX. TÉC-
NICO DE EDUCAÇÃO, SECRETÁRIO DE ESCOLA.

CARGA HORÁRIA TOTAL: 24 HORAS PRESENCIAIS
CRONOGRAMA: PERÍODO DE REALIZAÇÃO: 17/09 A 

03/12/2022
DATAS: 17/09; 01/10; 22/10; 05/11; 26/11 E 03/12 - DAS 

8H ÀS 12H
LOCAL: DIPED – DIVISÃO PEDAGÓGICA
RUA JOÃO DOS REIS, 4 – VILA PRINCESA ISABEL.
TOTAL DE VAGAS: 30 VAGAS. QUANTIDADE DE TURMAS: 1
INSCRIÇÕES: A PARTIR DAS 10H DO DIA 12/09 ATÉ AS 

23H DO DIA 14/09, PELO LINK:
https://forms.gle/ed8vGYJkowVav8e48
AS INSCRIÇÕES SERÃO VALIDADAS PELA ORDEM DE CA-

DASTRO NO LINK, CONSIDERANDO AS ESPECIFICAÇÕES DO 
PÚBLICO-ALVO.

SERÁ PRIORIZADA A INSCRIÇÃO DE UM SERVIDOR POR 
UNIDADE EDUCACIONAL.

HAVENDO VAGAS REMANESCENTES, PODERÃO SER CON-
TEMPLADOS OS SEGUINTES CARGOS COMO PÚBLICO-ALVO: 
COORD. PEDAGÓGICO, PROF. DE ED. INF., PROF. E.F. II E MÉDIO, 
PROF. ED. INF. E ENS. FUND. I.

CERTIFICAÇÃO:CONCEITO P OU S PELA PARTICIPAÇÃO 
E ENVOLVIMENTO, 100% DE FREQUÊNCIA E REALIZAÇÃO DE 
ATIVIDADE OBRIGATÓRIA

REGENTE: JEFFERSON DOS SANTOS TODÃO – R.F.: 
808.704.1

ÁREA PROMOTORA:DRE GUAIANASES
CURSO HOMOLOGADO SOB O NÚMERO 22243.

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DO 
BUTANTÃ

 MUDANÇA DE ESTRUTURA HIERÁRQUICA
RF V NOME EH A PARTIR MOTIVO
8420149 1 DENISE M DE SOUSA 62100000600000 25/08/2022 ATRIBUIÇÃO

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO – 
BUTANTÃ

COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DE ACÚMULO DE 
CARGOS

ACÚMULOS APRECIADOS NA REUNIÃO DE 
05/09/2022

ACÚMULOS LÍCITOS
RG. FUNC.NOME CONTROLE
7913672 LUCIANA FERNANDA MOREIRA MARTINS 580270
5997861 ORIOVALDO CAMPOS MELLO M. PINTO 608016
7703961 MARCELO ABRUZZINI BENEDITO 594118
7925930 JOÃO CLAUDIO GONZAGA DE ALMEIDA 597488
8206112 VANUSA ALVES RODRIGUES 598476
8096104 EDSON DA SILVA PIO 599991
Os acúmulos de cargos atendem às exigências legais

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO - BU-
TANTÃ

COMUNICADO Nº 97, DE 29 DE JULHO DE 
2022.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, NO USO DE 
SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, CONFORME O QUE LHE REPRE-
SENTOU A DIRETORA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DA DRE BU-
TANTÃ, COMUNICA A REALIZAÇÃO DO CURSO “EDUCA-
ÇÃO: DIREITO, COMPROMISSO E CORRESPONSABILIDADE 
NA PERSPECTIVA INCLUSIVA, EQUITATIVA, INTEGRAL E 
TRANSFORMADORA.”.

AS ESPECIFICAÇÕES COMPLETAS DO CURSO ESTÃO NO 
PORTAL DA SME: https://educacao.sme.prefeitura.sp.gov.br/
coped/ntf/propostas-formativas/

PÚBLICO-ALVO: ASSIST. DE DIRETOR DE ESCOLA, ASSIS-
TENTE TÉCNICO DE EDUCAÇÃO I, AUX. TÉCNICO DE EDUCA-
ÇÃO, COORD. PEDAGÓGICO, DIRETOR DE ESCOLA, PROF. E.F. II 
E MÉDIO, PROF. ED. INF. E ENS. FUND. I, PAEE, PAAI, SUPERVI-
SOR ESCOLAR.

CARGA HORÁRIA TOTAL: 20 HORAS, SENDO 12H A DIS-
TÂNCIA E 8H EM AULAS SÍNCRONAS.

CRONOGRAMA:PERÍODO DE REALIZAÇÃO: 14/09 A 
30/09/2022

DATAS DAS AULAS SÍNCRONAS: 14/09; 15/09; 21/09 E 
22/09 – DAS 19H ÀS 21H

AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM: MICROSOFT TE-
AMS.

TOTAL DE VAGAS: 100, SENDO 50 VAGAS POR TURMA.
QUANTIDADE DE TURMAS: 2.
INSCRIÇÕES: A PARTIR DAS 12H30 DA DATA DE PUBLICA-

ÇÃO ATÉ O TÉRMINO DAS VAGAS, PELO LINK:
https://forms.office.com/r/69WLdWt2V5
AS INSCRIÇÕES SERÃO VALIDADAS PELA ORDEM DE CA-

DASTRO NO LINK, CONSIDERANDO AS ESPECIFICAÇÕES DO 
PÚBLICO-ALVO.

SERÃO PRIORIZADAS AS INSCRIÇÕES DOS SERVIDORES 
LOTADOS NA DRE BUTANTÃ

CERTIFICAÇÃO:CONCEITO P OU S PELA PARTICIPAÇÃO 
E ENVOLVIMENTO, 100% DE FREQUÊNCIA E REALIZAÇÃO DE 
ATIVIDADE OBRIGATÓRIA.

REGENTES: ANDRÉ LUIZ CORRÊA – R.F.: 793.162.0; DA-
NIEL DAMIÃO DA SILVA – R.F.: 816.182.8; FABIANA BEZERRA 
NOGUEIRA – R.F.: 780.681.7; SIMONE SILVÉRIO PRADO – R.F.: 
795.646.1; SILVANA BASTOS PEREIRA MENDES - R.F.: 794.072.6

ÁREA PROMOTORA: DRE BUTANTÃ
CURSO HOMOLOGADO SOB O NÚMERO 22235.

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DE 
SÃO MATEUS

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO – SÃO 
MATEUS

ADICIONAIS POR TEMPO DE SERVIÇO CONCEDIDOS NOS
TERMOS DO ARTIGO 112, DA LEI 8989/79
DEFERIDO

REG. FUNC. NOME QQ DATA E.H.
819.326.6/1 VIVIANE VASCONCELOS DE SOUZA 4º 11/07/2022 163200001330100
826.159.8/1 SILVIA ALEIXO V. DE SOUZA 1º 20/07/2022 163200001310000
826.265.9/1 BRUNO VITOR DUARTE 1º 31/05/2022 163200001310000
648.435.2/1 MARCIA CRISTINA DA S. VAZ 6º 28/07/2022 163200000570000
690.523.4/2 GISLENE ALVES DE FREITAS 4º 18/04/2022 163200000710000
711.609.8/3 NEIDE MARIA DA LUZ SANTOS 3º 23/08/2022 163200000870000
724.823.7/2 ALCIONE SANTOS 2º 27/12/2016 163200000970000
746.031.7/1 RITA DE CASSIA BARBI 3º 22/05/2022 163200000480000
777.258.1/1 GISLENE MARIA VISSOTO 2º 30/08/2022 163200000510000
790.647.1/1 MARCOS CESAR DA COSTA 2º 18/04/2022 163200001140000
792.541.7/1 ERIKA MONALYSA DE S.BENEDITO 2º 29/06/2022 163200000130000
795.875.7/1 ANDREZA MARTINS PAIVA 2º 08/08/2022 163200000610000
798.596.7/1 CRISTINA M. FRANCISCO 3º 24/07/2022 163200000090000
802.438.3/1 MIRELLA DE M. B. HUPPERT 3º 23/08/2022 163200000970000
804.150.4/4 CELIA EREMITA DA SILVA 1º 15/03/2022 163200001160000
826.043.5/1 CAMILA A. DO NASCIMENTO 1º 02/06/2022 163200000640000

OUTROS - EXM
REG. FUNC. NOME QQ DATA E.H.
828.483.1/1 KAREN GISELE P. DE MELO 1º 06/04/2022 163200000300000
841.903.5/1 WILLIAM DOS SANTOS COSTA 1º 09/08/2022 163200000280000
840.457.7/1 DEBORA LUNA R. DE SOUZA 1º 25/08/2022 163200001300010
821.779.3/1 TARCISA V. SARTORELLI 2º 17/02/2021 163200000170000

INDEFERIDO
REG. FUNC. NOME QQ E.H.
685.953.4/4 RITA DE PAULA B. CRESPIM 6º 163200001310100
798.292.5/1 CAROLINA LUZIA S. DE LIMA 2º 163200000760000

RETIFICADO
RETIFICAÇÃO DA PUBLICAÇÃO DO DOC DE 

31/08/2022, PÁGINA 52.
LEIA-SE COMO SEGUE E NÃO COMO CONSTOU:

REG. FUNC./VÍNC. NOME QQ A PARTIR DE E.H.
826.6301/1 ELAINE DE SOUZA SILVA 1º 14/08/2022 162700000570000

RETIFICAÇÃO DA PUBLICAÇÃO DO DOC DE 
22/12/2016, PÁGINA 33.

LEIA-SE COMO SEGUE E NÃO COMO CONSTOU:
REG. FUNC./VÍNC. NOME QQ A PARTIR DE E.H.
676.216.6/1 CLAUDINEI MOMBELI 5º 27/05/2018 162700001080000

RETIFICAÇÃO DA PUBLICAÇÃO DO DOC DE 
09/08/2019, PÁGINA 49.

LEIA-SE COMO SEGUE E NÃO COMO CONSTOU:
REG. FUNC./VÍNC. NOME QQ A PARTIR DE E.H.
780.556.0/1 DORALINA FERREIRA N. ALMEIDA 2º 10/06/2019 162700000340000

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO SÃO 
MATEUS

MUDANÇA DE ESTRUTURA HIERARQUICA
RF V NOME EH A PARTIR DE MOTIVO
6961827 3 ROSELI FOIZER 163200000100000 29/08/2022 

REMANEJAMENTO
7795718 3 ANA LUCIA RAMOS MIRANDA TRINDADE 

163200001150000 18/08/2022 REMANEJAMENTO
8824061 1 LAURA MARIA RODRIGUES DE MARIZ 

163200000610000 30/08/2022 REMANEJAMENTO
8 8 2 8 8 1 4  1  C A T H E R I N E  B A R B O S A  V I A N A 

163200000610000 30/08/2022 REMANEJAMENTO
8 8 2 8 8 8 1  1  D E B O R A  O L I V E I R A  S I LVA  BA H U 

163200000610000 30/08/2022 REMANEJAMENTO
8843856 1 VIVIANE APARECIDA XAVIER LOURES 

163200001340200 29/08/2022 REMANEJAMENTO
9104798 1 DANIELA REGINA MOREIRA 163200000160000 

18/08/2022 REMANEJAMENTO
9106413 1 INGRID DA SILVA TUCOSER 163200000160000 

18/08/2022 REMANEJAMENTO

9106588 1 ALINE LIMA MARTINS 163200000610000 
30/05/2022 REMANEJAMENTO

MUDANÇA DE ESTRUTURA HIERARQUICA
RETIFICAÇÃO DA PUBLICAÇÃO DO DOC DE 

30/08/2022, PAGINA 40
LEIA-SE COMO SEGUE E NÃO COMO CONSTOU
RF V NOME EH A PARTIR DE MOTIVO
8966401 2 GISELLE JOSÉ DOS SANTOS 163200000680000 

22/08/2022 REMANEJAMENTO

 ESPORTES E LAZER
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 RECURSOS HUMANOS

 A COORDENAÇÃO SETORIAL DE ESTÁGIOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER 
– SEME, CONFORME ESTABELECIDO NO ART. 23-VII DO DECRETO 56.760/2016 DIVULGA A RELAÇÃO 
DOS ESTAGIÁRIOS CONTRATADOS E DOS ADITAMENTOS NO PERÍODO DE 01/08/2022 A 31/08/2022.
NOME RG PERIODO DE ESTÁGIO INSTITUIÇÃO DE ENSINO CURSO DATA DE ADITAMENTO 
Aline Matos Nascimento de Almeida 473430253 15/08/2022 a 14/08/2023 ESTACIO DE SÁ EAD - Administração
Anna Julia Dias 556776422 22/08/2022 a 21/08/2023 CENTRO UNIVESITÁRIO BELAS ARTES Comunicação Social – Relações Públicas
Bruno Henrique Gudjenian Pedroso 505921662 15/08/2022 a 30/06/2023 ANHANGUERA Educação Física – Bacharelado
Caio Vitor de Mesquita  22793247 22/08/2022 a 21/08/2023 FUNDAÇÃO GETULIO VARGAS Administração Pública
Daniel Henrique Martins Cerqueira 49446723 15/08/2022 a 14/08/2023 FMU Educação Física – Bacharelado
Fabio Eduardo Rodrigues Coelho 368949606 15/08/2022 a 14/08/2023 UNIV. ANHEMBI MORUMBI Educação Física – Bacharelado
Lucas Alves de Melo Pinheiro 504341558 15/08/2022 a 14/08/2023 UNISANTANNA Educação Física – Bacharelado
Luis Claudio Lima Cerqueira Filho 573851852 15/08/2022 a 14/08/2023 UNISANTANNA Educação Física – Bacharelado
Maria Alice Medeiros Damasceno 381072332 22/08/2022 a 21/08/2023 FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC Bacharelado em Ciências e Humanidade
Quelita Pereira Dias 547912419 15/08/2022 a 14/08/2023 UNINOVE Educação Física – Bacharelado
Vinicius Pereira do Nascimento Melo 54477646 22/08/2022 a 21/08/2023 USP Gestão de Politicas Publicas

A Coordenação Setorial de Estágios da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer – SEME, conforme estabelecido no Art. 23-VII 
do Decreto 56.760/2016 divulga a relação dos estagiários DESLIGADOS no período de 01/08/2022 a 31/08/2022.
NOME RG PERIODO DE ESTÁGIO INSTITUIÇÃO DE ENSINO CURSO DATA DE DESLIGAMENTO 
Ana Flavia Durso Martins Leal  50953983 13/10/2021 a 12/10/2022 ESAMC Publicidade e Propaganda 01/08/2022
Cristian Moraes Rocha 386836000 13/09/2021 a 12/09/2022 UNIP Jornalismo 25/08/2022
Deivid Santos da Conceição 528472615 13/10/2021 a 31/12/2022 E.E. PROFA EMILIA DE PAIVA MEIRA Ensino Médio 22/08/2022
Eduarda Pereira 381991489 21/03/2022 a 20/03/2023 UNICID Direito 31/08/2022
Ryan Carlos Brito Mioto 527535734 10/12/2021 a 09/12/2022 UNIV. MUN. DE SÃO CAETANO DO SUL Ciência da Computação 19/08/2022
Stephanie Rodrigues Nascimento 382277077 02/05/2022 a 01/05/2023 UNINOVE Direito 01/08/2022

 ASSISTÊNCIA E 
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

 COORDENADORIA DE GESTÃO DE 
PESSOAS

 SUPERVISÃO DE EVENTOS FUNCIONAIS

 QUADRO DE ANALISTAS DA ADMINISTRA-
ÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL - QAA

PROGRESSÃO FUNCIONAL FORMALIZADA 
NOS TERMOS DO ART. 16 DA LEI Nº 16.119/15:

Com fundamento no Decreto Nº 56.590 de 10 de Novem-
bro de 2015, tendo sido atendido o critério da legislação vigen-
te, PROGRIDO o(s) servidor(es) abaixo identificado(s):
Reg. Func/Vinc Nome Nível Cat. Sím-

bolo
A partir de

6969488/2 DANIELA SANTOS REIS NIVEL II 2 Q7 28/08/2022
7882131/1 BEATRIZ FERNANDES SANTOS NIVEL II 2 Q7 06/08/2022
7886403/1 LILIAN LUZIA MENDES DE PAULA 

ARAUJO BOCCIADI
NIVEL II 2 Q7 27/08/2022

7890010/1 DOUGLAS ZACARIAS DA SILVA NIVEL II 2 Q7 03/08/2022
8235449/1 DANIELA MARIA COSTA DE OLIVEIRA NIVEL I 4 Q4 22/08/2022

 FAZENDA

 GABINETE DO SECRETÁRIO

 DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS
DESPACHOS DA DIRETORA
FÉRIAS DEFERIDAS
816.834.2/1 DANIEL BRASIL MAGNANI, efetivo, DIRE-

TOR II, símbolo CDA 5, do Departamento de Gestão de Projetos 
e Sistemas de Informação – DEPRO, COTEC, SF, 15 dias, do 
exercício de 2022, a partir de 08/09/2022.

757.014.7/1 HENRIQUE DE CASTILHO PINTO, efetivo, 
SUBSECRETÁRIO, símbolo CDA 6, da Subsecretaria do Tesouro 
Municipal – SUTEM, SF, 20 dias, do exercício de 2022, a partir 
de 12/09/2022.

LICENÇA MÉDICA DE CURTA DURAÇÃO
Concedido 03 dias, nos termos do artigo 143, da Lei 

nº 8989, de 1979, regulamentada pelo Decreto nº 58.225, de 
2018:
REGISTRO FUNCIONAL NOME A PARTIR DE
686.359.1/1 ROBINSON ANTONIO BRAGA 31/08/2022

LICENÇA MÉDICA DO SERVIDOR – RECOMENDAÇÃO 
DAS UNIDADES PÚBLICAS DE SAÚDE

Concedido 03 dias, nos termos do artigo 138, inciso I, da 
Lei nº 8989, de 1979, regulamentada pelo Decreto nº 58.225, 
de 2018:
REGISTRO FUNCIONAL NOME A PARTIR DE
858.160.6/1 ISAQUE SANTOS DE SOUZA 05/09/2022

LICENÇA NOJO
694.456.6/1 MARCOS TAKAO OZAKI, 08 (oito) dias de 

Licença Nojo, em virtude do falecimento de seu pai, no período 
de 24/08/2022 a 31/08/2022.

RELAÇÃO DE ADICIONAIS POR TEMPO DE SERVIÇO 
NOS TERMOS DO ARTIGO 112, DA LEI 8989/79
Reg. Func. Nome QQ DATA E.H.
694.456.6/1 MARCOS TAKAO OZAKI 5º 11/04/2022 170405040000000

REMOÇÃO
PORTARIA SF/DIGEP 052 DE 05 DE SETEMBRO DE 

2022
Remover a partir de 05/09/2022, o Senhor RAFAEL 

GOIS SILVA, Analista de Planejamento e Desenvolvimen-
to Organizacional, Registro Funcional 892.595.0/1, da Di-
visão de Informações Gerenciais Contábeis - DIGER, E.H. 
17.04.02.040.00.00.00, para o Departamento de Contadoria 
- DECON, E.H. 17.04.02.000.00.00.00, da Subsecretaria Muni-
cipal do Tesouro Municipal - SUTEM, , da Secretaria Municipal 
da Fazenda.

 LICENCIAMENTO
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS - DGP
LICENÇA MÉDICA DE CURTA DURAÇÃO - RECOMEN-

DAÇÃO HSPM/HSPE/INSTITUIÇÕES PÚBLICAS DE SAÚDE
Concedida nos termos da Lei 8.989/79, artigo 138, regula-

mentada pelo Decreto 58.225/18
EH RF NOME DUR. A PARTIR
291400000000000 5392233 AKINORI KAWATA 01 22/08/2022
291400000000000 5392233 AKINORI KAWATA 04 23/08/2022

 O COORDENADOR DE ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE UR-
BANISMO E LICENCIAMENTO - SMUL, USANDO 
DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS,

Expede:
Processo SEI nº 6068.2022/0008330-5
Documento nº 070088656. Designando a servidora 

LAURA GITTI CAMPELE PAIM, R.F.7933924 para exercer o 
cargo em comissão de ASSESSOR III, Ref. CDA3, da ASSES-
SORIA TÉCNICA DE COLEGIADOS E COMISSÕES - ATECC, EH: 
290102000000000, do GABINETE DO SECRETARIO - GABSMUL, 
da Secretaria Municipal de Urbanismo e Licenciamento - SMUL, 
no período de 03/08/2022 A 05/09/2022, em substituição 
a servidora THAYS SANTOS HAMAD, R.F.8060754, durante 
seu impedimento legal por LICENÇA GESTANTE. Exigência 
do cargo: Critérios gerais estabelecidos na Lei 17.708/2021. 
Decreto 61.593/2022

Documento nº 070089364. Designando a servidora 
MARILIA FERNANDES, R.F.8069603 para exercer o cargo 
em comissão de ASSESSOR III, Ref. CDA3, da ASSESSO-
RIA TÉCNICA DE COLEGIADOS E COMISSÕES - ATECC, EH: 
290102000000000, do GABINETE DO SECRETARIO - GABSMUL, 
da Secretaria Municipal de Urbanismo e Licenciamento - SMUL, 
no período de 06/09/2022 A 29/01/2023, em substituição 
a servidora THAYS SANTOS HAMAD, R.F.8060754, durante 
seu impedimento legal por LICENÇA GESTANTE. Exigência 
do cargo: Critérios gerais estabelecidos na Lei 17.708/2021. 
Decreto 61.593/2022

 HABITAÇÃO
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 DAF - GABINETE DO DIRETOR

 DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS - DGP
QUADRO DE PESSOAL DE NÍVEL MÉDIO - Opções for-

malizadas nos termos da Lei nº 17.721/2021 e Portaria nº 
51/SEGES/2022:

FIXAÇÃO DE PROVENTOS A PARTIR DE 01/10/2022 
- NÍVEL MÉDIO DOS EFETIVOS - APOSENTADOS, PENSIO-
NISTAS OU LEGATÁRIOS, COM GARANTIA DA PARIDADE 
CONSTITUCIONAL, nos termos dos artigos 43 e 44 da Lei nº 
17.721/2021, fixação de proventos, pensões ou legados na 
carreira de:

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE GESTÃO:
RF/V. NOME NÍVEL CAT SÍMBOLO
6043496/1 MARCIRAJARA CALIXTO CUSTODIO I 6 QM-6

QUADRO DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - EFETIVOS 
APOSENTADOS - Opções formalizadas nos termos dos artigos 
55, 56 e 58 da Lei nº 14.591/07 à vista do estabelecido no 
artigo 45 da Lei 16.414/2016, na carreira de ESPECIALISTA EM 
DESENVOLVIMENTO URBANO, com efeitos a partir do primeiro 
dia do mês subsequente ao da realização da opção:

FIXAÇÃO DE PROVENTOS A PARTIR DE 01/10/2022
RF/V NOME NÍVEL CAT REF.
1196707/4 ZULEICA ERIKO MITANI III 3 S-13

QUADRO DE PROFISSIONAIS DE ENGENHARIA, AR-
QUITETURA, AGRONOMIA E GEOLOGIA - QEAG - EFETIVOS 
APOSENTADOS - Opções formalizadas nos termos dos artigos 
25, 34, 43 e 44 da Lei 16.414/2016. Nos termos dos artigos 43 
e 44 da Lei 16.414/2016, fixação de proventos aos quais se 
aplicam a garantia da paridade na carreira de PROFISSIONAIS 
DE ENGENHARIA, ARQUITETURA, AGRONOMIA E GEOLOGIA, 
com efeitos a partir do primeiro dia do mês subsequente ao da 
realização da opção:

FIXAÇÃO DE PROVENTOS A PARTIR DE 01/10/2022
RF/V NOME NÍVEL CAT SÍMBOLO
1196707/4 ZULEICA ERIKO MITANI III 3 QEAG-13

A Companhia de Processamento de Dados do Estado de Sao Paulo - Prodesp
garante a autenticidade deste documento quando visualizado diretamente no
portal www.imprensaoficial.com.br

terça-feira, 6 de setembro de 2022 às 05:02:39


