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substituição a CRISTIANE DE ARAUJO BERNARDINO, Registro nº 
770.936.6, Vínculo 1, Assistente de Diretor de Escola (nomeado), 
efetivo, durante seu impedimento legal, no período de 18/08/2022 
a 06/02/2023, portando diploma de Pedagogia e experiência de 3 
anos no Magistério Municipal.

Diretoria Regional de Educação Santo Amaro
Port. 4611/2022 - SEI nº 6016.2022/0087058-3 - 808.360.6, 

Vínculo 1 - DENIS RENATO GONCALVES, Professor de Ensino Fun-
damental II e Médio - Categoria 3, efetivo, lotado(a) na EMEF Pro-
fessor Nelson Pimentel Queiroz, para exercer o cargo de Assistente 
de Diretor de Escola, na EMEF Marina Vieira de Carvalho Mesquita, 
EH: 163100000640000, em substituição a RAQUEL ARAUJO DIAS, 
Registro nº 701.898.3, Vínculo 2, Assistente de Diretor de Escola 
(nomeado), efetivo, durante seu impedimento legal, no período 
de 15/08/2022 a 02/10/2022, portando diploma de Pedagogia e 
experiência de 3 anos no Magistério Municipal.

Diretoria Regional de Educação São Miguel
Port. 4612/2022 - SEI nº 6016.2022/0086470-2 - 804.748.1, 

Vínculo 1 - ELAINE CRISTINA VITAL LISBOA, Professor de Educação 
Infantil - Categoria 3, efetivo, lotado(a) no CEI Vila Curuça II, para 
exercer o cargo de Assistente de Diretor de Escola, no CEI Jardim 
São Vicente, EH: 163300000270000, em substituição a SIMONE 
BENTO DE OLIVEIRA, Registro nº 798.548.7, Vínculo 1, Assistente 
de Diretor de Escola (nomeado), efetivo, durante seu impedimento 
legal, no período de 08/07/2022 a 28/08/2022, portando diploma 
de Pedagogia e experiência de 3 anos no Magistério Municipal.

DESPACHO DO CHEFE DE GABINETE

SME

SEI Nº 6016.2022/0089143-2
AUTORIZAÇÃO PARA RESIDIR FORA DO MUNICÍPIO
Diretoria Regional de Educação Pirituba/ Jaraguá
SEI 6016.2022/0089143-2 – Autorização para residir fora do 

Município - JUNDIAÍ - À vista de toda instrução deste expediente, 
em especial a manifestação de COGEP (069625476), que acolho, 
DEFIRO o pedido formulado pelo(a) servidor(a) FABIANA BARBO-
SA – RF 7494807/1, nos termos do Item VI do artigo178 da Lei 
Municipal n° 8.989/79.

 DESPACHO DO CHEFE DE GABINETE

SME
6016.2022/0083183-9 - Licença para tratar de Interesses 

Particulares - INDEFIRO a vista das informações contidas no 
presente, do(s) servidor(es) abaixo:

RF 801.880.4, Vínculo 1 - LUANA ARAUJO NICANOR, 
lotado(a) na EMEF Professora Virgínia Lorisa Zeitounian Camargo / 
Diretoria Regional de Educação São Mateus.

 DESPACHO DO CHEFE DE GABINETE

SME
6016.2022/0082667-3 - Gestão de pessoas: Apuração de 

débito de servidor - Interessado: MARIA DO CEU DE SOUSA CA-
BRAL – Reg. Fun. 7450745 Vinc.1 - Assunto: Apuração de débito. 
I – À vista dos elementos que instruem o presente, notadamente 
os esclarecimentos contidos no relatório circunstanciado e os 
pareceres de SME/COGEP/DIPAG (068175592) e da Assessoria Ju-
rídica desta Pasta (069556122), com fulcro na competência a mim 
delegada pelo artigo 1º, XIII, da Portaria SME nº 5.318, de 24 de 
agosto de 2020, RECONHEÇO a irrepetibilidade do débito indicado 
nestes autos, devendo, após adotadas as medidas de praxe, o feito 
ser arquivado. II –DETERMINO, ainda, a abertura de procedimento 
de apuração preliminar para averiguação de eventuais responsa-
bilidades funcionais, nos termos do disposto no artigo 9º, § 2º do 
Decreto 48.138/2007.

DESPACHO DO CHEFE DE GABINETE

SME
6016.2022/0087862-2 - Comunicações Administrativas: Me-

morando - Interessada: Cátia Figueiredo – RF 630.936.4/2 - Assun-
to: Licença Parental de Longa Duração. À vista de toda a instrução 
deste expediente, em especial a manifestação de SME/COGEP 
(069318756) e da Assessoria Jurídica (069427609), que adoto 
como razão de decidir, e pela competência delegada pela Portaria 
SME nº 5.318/2020, artigo 1º, IX, INDEFIRO o pedido de licença 
guarda de menor à servidora Cátia Figueiredo – RF 630.936.4/2, 
Professora de Ensino Fundamental II e Médio, lotada na EMEF 
Arquiteto Luis Saia, da Diretoria Regional de Educação de São 
Miguel Paulista.

DESPACHO DO CHEFE DE GABINETE

SME
6016.2022/0073691-7 - Gestão de pessoas: Apuração de débi-

to de servidor - INTERESSADA: Neusa Maria dos Santos Gola – RF 
624.507.2 Vinc. 5. ASSUNTO: Apuração de débito. Ressarcimento 
ao Erário. I – À vista dos elementos que instruem o presente, 
notadamente os esclarecimentos contidos no relatório circuns-
tanciado (066572443) e o parecer da Assessoria Jurídica desta 
Pasta (069573458), com fulcro na competência a mim delegada 
pelo artigo 1º, XIII, da Portaria SME nº 5.318, de 24 de agosto de 
2020, RECONHEÇO a irrepetibilidade do débito indicado nestes 
autos, devendo, após adotadas as medidas de praxe, o feito ser 
arquivado. II – DETERMINO, ainda, a abertura de procedimento de 
apuração preliminar para apuração de eventuais responsabilidades 
funcionais, nos termos do disposto no artigo 9º, § 2º do Decreto 
48.138/2007.

DESPACHO DO CHEFE DE GABINETE

SME
6016.2022/0023583-7 - Procedimentos disciplinares: apuração 

preliminar - INTERESSADO: Diretoria Regional de Educação Jaçanã/
Tremembé - ASSUNTO: Apuração Preliminar – Dever de vacinação 
contra a COVID 19 - À vista dos elementos constantes neste 
processo, em especial a conclusão alcançada pelo Departamento 
de Procedimentos Disciplinares, DETERMINO O ARQUIVAMENTO 
do presente, com fulcro no artigo 102, inciso II do Decreto nº 
43.233/03.

DESPACHO DO CHEFE DE GABINETE

SME
6016.2022/0033020-1 - Procedimentos disciplinares: apu-

ração preliminar - INTERESSADO: CEI Jardim Vera Cruz – DRE 
SM ASSUNTO: Apuração Preliminar – Dever de vacinação contra 
a COVID 19 - À vista dos elementos constantes neste processo 
(6016.2022/0033020-1), em especial a conclusão alcançada pelo 
Departamento de Procedimentos Disciplinares, DETERMINO O 
ARQUIVAMENTO do presente, com fulcro no artigo 102, inciso II do 
Decreto nº 43.233/03.

 COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

DIVISÃO DE GESTÃO DE TEMPO DE SERVIÇO

APOSENTADORIA
DEFERIDAS, dos servidores abaixo:
Nos termos do artigo 3º, da EC 47/05 c/c o artigo 30 da LOM 

com redação dada pelo artigo 2º da ELOM nº 41/2021 c/c com o 
artigo 3º da EC 103/2019, voluntária, por tempo de contribuição, 
com proventos integrais.

514.190.7/2 – SEBASTIAO JOSE DE ALMEIDA, proc. 
6016.2022/0083889-2, Título 1341/2022/SME, ASSISTENTE DE 
SUPORTE OPERACIONAL, NIVEL II, CAT 1, QB 6, SME.

PROGRESSÃO FUNCIONAL FORMALIZADA NOS 
TERMOS DO ART. 16 DA LEI Nº 16.119/15:

Com fundamento no Decreto Nº 56.590 de 10 de Novembro 
de 2015, tendo sido atendido o critério da legislação vigente, PRO-
GRIDO o(s) servidor(es) abaixo identificado(s):
Reg. Func/Vinc Nome Nível Cat. Símbolo A partir de
7771789/4 RAQUEL BARIONI ABDALLA NIVEL I 4 Q4 12/08/2022

 EDUCAÇÃO
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 COMUNICADO Nº 672, DE 29 DE AGOSTO DE 
2022.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, NO USO DE SUAS 
ATRIBUIÇÕES LEGAIS, CONFORME O QUE LHE REPRESENTOU A 
COORDENADORA DOS CENTROS EDUCACIONAIS UNIFICADOS, 
COMUNICA A REALIZAÇÃO DO CURSO “SUBSÍDIOS PARA FOR-
TALECER AS AÇÕES DE MEDIAÇÃO DE CONFLITOS”.

AS ESPECIFICAÇÕES COMPLETAS DO CURSO ESTÃO NO 
PORTAL DA SME:

https://educacao.sme.prefeitura.sp.gov.br/coped/ntf/propostas-
-formativas/

PÚBLICO-ALVO: ASSIST. DE DIRETOR DE ESCOLA, COORD. 
PEDAGÓGICO, DIRETOR DE ESCOLA, PROF. DE ED. INF., PROF. E.F. 
II E MÉDIO, PROF. ED. INF. E ENS. FUND. I, SUPERVISOR ESCOLAR.

CARGA HORÁRIA TOTAL: 26 HORAS, SENDO 17H A DISTÂN-
CIA E 9H EM AULAS PRESENCIAIS.

CRONOGRAMA: PERÍODO DE REALIZAÇÃO: 12/09 A 
22/11/2022.

DATAS, HORÁRIOS E LOCAIS DAS AULAS PRESENCIAIS:
TURMA 14 – DRE BUTANTÃ
12/09; 17/10; 21/11 – DAS 9H ÀS 12H
CEU UIRAPURU - RUA NAZIR MIGUEL, 849 - JARDIM PAULO 

VI
TURMA 15 – DRE CAMPO LIMPO
12/09; 17/10; 21/11 – DAS 9H ÀS 12H
CEU CAMPO LIMPO - AVENIDA CARLOS LACERDA, 678
TURMA 16 – DRE CAPELA DO SOCORRO
12/09; 17/10; 21/11- DAS 14H ÀS 17H
SALA DE REUNIÕES DICEU/DIPED - AV. DO RIO BONITO, 2330 

- SOCORRO
TURMA 17 – DRE GUAIANASES
13/09; 18/10; 22/11 - DAS 9H ÀS 12H
UNICEU - CEU JAMBEIRO - AV. JOSÉ PINHEIRO BORGES, 60 

- GUAIANASES
TURMA 18 – DRE FREGUESIA/BRASILÂNDIA
13/09; 18/10; 22/11 - DAS 9H ÀS 12H
AUDITÓRIO DE REUNIÕES - RUA LEO RIBEIRO DE MORAES, 

66 - FREGUESIA DO Ó
TURMA 19 – DRE IPIRANGA
13/09; 18/10; 22/11 - DAS 14H ÀS 17H
AUDITÓRIO DRE - RUA LEANDRO DUPRET, 525 – VILA CLE-

MENTINO
TURMA 20 – DRE ITAQUERA
13/09; 18/10; 22/11- DAS 14H ÀS 17H
CEU ARICANDUVA - AV. OLGA FADEL ABARCA, S/N - JARDIM 

SANTA TERESINHA
TURMA 21 – DRE JAÇANÃ/TREMEMBÉ
15/09; 20/10; 17/11 – DAS 9H ÀS 12H
CENTRO DE FORMAÇÃO- RUA MARIQUINHA VIANA, 656 - 

ÁGUA FRIA
TURMA 22 – DRE SÃO MIGUEL
15/09; 20/10; 17/11- DAS 14H ÀS 17H
AUDITÓRIO DRE - AVENIDA NORDESTINA, 747 – VILA AME-

RICANA
TURMA 23 – DRE PENHA
16/09; 21/10; 18/11- DAS 9H ÀS 12H
CEU CARRÃO - CAROLINA MARIA DE JESUS - RUA MONTE 

SERRAT, 230 - TATUAPÉ
TURMA 24 – DRE PIRITUBA/JARAGUÁ
16/09; 21/10; 18/11- DAS 9H ÀS 12H
CEU JAGUARÉ - AV. KENKITI SIMOMOTO, 80 - JAGUARÉ
TURMA 25 - DRE SANTO AMARO
16/09; 21/10; 18/11 - DAS 14H ÀS 17H
EMEF BERNARDO O’HIGGINS- RUA PALACETE DAS ÁGUIAS, 

585 - VILA ALEXANDRIA
TURMA 26 – DRE SÃO MATEUS
16/09; 21/10; 18/11 - DAS 14H ÀS 17H
CEU SÃO MATEUS - SALA MULTIUSO - RUA CURUMATIM, 201 

- PARQUE BOA ESPERANÇA
TOTAL DE VAGAS: 650, SENDO 50 VAGAS POR TURMA.
QUANTIDADE DE TURMAS: 13
INSCRIÇÕES: A PARTIR DA DATA DE PUBLICAÇÃO ATÉ O 

TÉRMINO DAS VAGAS, PELO LINK:
https://forms.gle/vpP7XS45R4711RVV6
AS INSCRIÇÕES SERÃO VALIDADAS PELA ORDEM DE CA-

DASTRO NO LINK, CONSIDERANDO AS ESPECIFICAÇÕES DO 
PÚBLICO-ALVO.

SERÃO PRIORIZADAS AS INSCRIÇÕES:
I - DOS MEMBROS DAS COMISSÕES DE MEDIAÇÃO DE CON-

FLITOS;
II - DE UM SERVIDOR POR UNIDADE EDUCACIONAL.
CERTIFICAÇÃO: CONCEITO P OU S PELA PARTICIPAÇÃO E 

ENVOLVIMENTO, 100% DE FREQUÊNCIA E REALIZAÇÃO DE ATIVI-
DADE OBRIGATÓRIA.

REGENTES: DANIELE KOWALEWSKI; JACQUELINE MORAES 
TEIXEIRA; LUCIANA ALVES; LUÍS FERNANDO DE OLIVEIRA SARAI-
VA; PAULA BEATRIZ DE SOUZA CRUZ;

RENATA RODRIGUES INÁCIO ELEUTÉRIO - R.F.: 754.095.7 
(DRE BT); EVERTON BERNARDES SANTANA – R.F.: 842.876.0 (DRE 
CL); LUCIANA SANCHES – R.F.: 770.497.6 (DRE CS); ELIANE REGI-
NA CAPONE – R.F.: 845.671.2 (DRE FB); ANA LUCIA DE SOUZA 
– R.F.: 660.902.3 (DRE G);

ONÉZIO EUFRÁZIO CRUZ – R.F.: 657.937.0 (DRE G); LUCAS 
THEODORO DO AMARAL E SILVA - R.F.: 802.721.8 (DRE IP); DENISE 
APARECIDA BELCHIOR DA COSTA – RF: 695.845.1 (DRE IQ) - ROSI 
MEIRE DA SILVA RODRIGUES – R.F.: 590.529.0 (DRE JT); MÔNICA 
APARECIDA GOMES DIAS – R.F.: 806.164.5 (DRE PE); TATIANE DE 
PAULA DAS GRAÇAS – R.F.: 729.875.7 (DRE SM); MÁRCIA BRUNO 
CARVALHO DE SOUZA – R.F.: 597.349.0 (DRE SA); THAÍS ROMOLI 
TAVARES – R.F.: 660.418.8 (DRE PJ); DAYANNE DE OLIVEIRA LIMA 
- R.F.: 820.016.5 (DRE MP)

ÁREA PROMOTORA: COCEU
CURSO HOMOLOGADO SOB O NÚMERO 22032.

 PORTARIAS EXPEDIDAS PELO CHEFE DE 
GABINETE

SME

SEI 6016.2022/0092654-6
APOSTILANDO
Diretoria Regional de Educação São Mateus
a portaria nº 2948/2022, de S.M.E., D.O.C. de 12/05/2022, 

SEI nº 6016.2022/0045283-8, em nome de JANE LUCI DA SILVA 
GONCALVES, registro nº 566.825.5, vínculo 3, a fim de declarar que 
o período correto de substituição é de 26/04/2022 a 24/08/2022 e 
não como constou - (SEI nº 6016.2022/0045283-8).

SUBSTITUIÇÕES
Diretoria Regional de Educação Freguesia / Brasilândia
Port. 4610/2022 - SEI nº 6016.2022/0092317-2 - 712.543.7, 

Vínculo 3 - PAULA REGINA DE AQUINO, Professor de Educação 
Infantil - Categoria 3, efetivo, lotado(a) no CEI Raquel Zumbano 
Altman, para exercer o cargo de Assistente de Diretor de Escola, 
na EMEF Senador Miltom Campos, EH: 162400000180000, em 

PROMOÇÃO FORMALIZADA NOS TERMOS DO 
ART. 17 DA LEI Nº 16.414/16:

Com fundamento no Decreto Nº 57.235 de 19 de Agosto 
de 2016, tendo sido atendida a condição e os critérios da legis-
lação vigente, DEFIRO a PROMOÇÃO do(s) servidor(es) abaixo 
identificado(s):
Reg. Func/Vinc Nome Nível Cat. Símbolo A partir de
8104727/1 ADEMAR MORI NIVEL II 1 QEAG6 02/06/2022

 SANTO AMARO
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 LICENÇA MÉDICA DE CURTA DURAÇÃO
Concessão de licença médica a servidora AIDIL MACARIO 

COELHO, RF. 646.703.2/1, Assistente de Suporte Operacional, EH: 
5400070300000000, mediante atestado médico emitido por Uni-
dade da Rede pública, nos termos do artigo 143, da Lei nº 8.989, 
de 1979, na forma prevista no Decreto nº 58.225/2018, Artº 38, 
Inciso I: 03 (três) dias a partir de 22/08/2022.

 SÃO MATEUS
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 QUADRO DE PESSOAL DE NÍVEL MÉDIO E 
BÁSICO – QMB

Opções formalizadas nos termos do artigo 25 da Lei nº 
17.721/2021:

Nos termos do § 3º do artigo 28 e dos artigos 43 e 44 da Lei 
nº 17.721/2021, fixação de proventos ou pensões, aos quais se 
aplicam a garantia da paridade na carreira de:

– Assistente de Suporte Operacional:
Registro  Vinc.  Nome  Nível  Cat.  Símbolo  FIXAÇÃO DE PROVENTOS A 

PARTIR DE
468.779.5  1  Claudete Soares  I  5  QB5  01/09/2022
596.718.0  2  Miriam da Silva 
  Regis Santos  II  1  QB6  01/09/2022

 SÃO MIGUEL
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 DESPACHO DO SUBPREFEITO
INDENIZAÇÃO
DEFIRO o pagamento das férias do servidor abaixo, nos ter-

mos da O.N. nº 002/94-SMA, republicada com texto final no DOC 
de 01/07/06, e alterada pela O.N. nº 003/SMG.G/08, acrescidos 
de 1/3:

RF 649.664.4/1 – MILTON MARTINS – Processo SEI nº 
6055.2020/0003147-5 relativo ao exercício de 2019 – 30 dias.

 QUADRO DE PESSOAL DE NÍVEL MÉDIO E 
BÁSICO – QMB

Opções formalizadas nos termos do § 4º do artigo 25 da Lei 
nº 17.721/2021:

FIXAÇÃO DE PROVENTOS NÍVEL MÉDIO E BÁSICO DOS EFE-
TIVOS – APOSENTADOS, PENSIONISTAS OU LEGATÁRIOS, COM 
GARANTIA DA PARIDADE CONSTITUCIONAL.

Nos termos do § 3º do artigo 28 e artigos 43 e 44 da Lei 
nº 17.721/2021, fixação de proventos, pensões ou legados na 
carreira de:

Assistente de Suporte Operacional:
FIXAÇÃO DE PROVENTOS A PARTIR DE 01/09/2022

Registro Vinc. Nome Nível Cat. Símbolo
4818407 2 IZAURINO FRANCISCO 
  CARVALHO II 5 QB10
5027578 2 LAERCIO COSMO ORLANDINI II 4 QB9
5218128 2 FRANCISCO DE ASSIS 
  ALMEIDA II 5 QB10

 SÉ
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 QUADRO DE PESSOAL DE NÍVEL MÉDIO E 
BÁSICO – QMB

Opções formalizadas nos termos do § 4º do artigo 25 da Lei 
nº 17.721/2021:

Nos termos do § 3º do artigo 28 e dos artigos 43 e 44 da Lei 
nº 17.721/2021, fixação de proventos ou pensões, aos quais se 
aplicam a garantia da

paridade na carreira de:
– Assistente Administrativo de Gestão:
FIXAÇÃO DE PROVENTOS A PARTIR DE 01/09/2022

Registro Vinc. Nome Nível Cat. Símbolo
6037844 1 MARIA DENISE DE OLIVEIRA CASTRO II 3 QM13

–Assistente de Suporte Operacional:
FIXAÇÃO DE PROVENTOS A PARTIR DE 01/09/2022

Registro Vinc. Nome Nível Cat. Símbolo
4512464 1 BENEDITO DOS SANTOS I 5 QB5
4552067 1 MESSIAS DE OLIVEIRA BERNARDO I 5 QB5
4588355 1 JOAO DE ARAUJO II 1 QB6
5576989 1 SIMIAO SOARES DA SILVA II 3 QB8

Opções formalizadas nos termos do artigo 25 da Lei nº 
17.721/2021 e Portaria nº 51/SEGES/2022:

Nos termos dos artigos 33 e 34 da Lei nº 17.721/2021 e 
Portaria nº 51/SEGES/2022, alteração da denominação da função 
e fixação remuneração:

– Assistente de Suporte Operacional:
Registro Vinc. Nome Símbolo A PARTIR DE
5034850 1 CELSO GUALBERTO PATRICIO QBA 01/09/2022

 CULTURA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS

 SUPERVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS

 QUADRO DE ANALISTAS DA ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA MUNICIPAL - QAA

 JAÇANÃ-TREMEMBÉ
 GABINETE DO SUBPREFEITO

 QUADRO DE ANALISTAS DA ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA MUNICIPAL - QAA

PROGRESSÃO FUNCIONAL FORMALIZADA NOS 
TERMOS DO ART. 16 DA LEI Nº 16.119/15:

Com fundamento no Decreto Nº 56.590 de 10 de Novembro 
de 2015, tendo sido atendido o critério da legislação vigente, PRO-
GRIDO o(s) servidor(es) abaixo identificado(s):
Reg. Func/Vinc Nome Nível Cat. Símbolo A partir de
5742218/2 SILVIA REGINA SILVA NIVEL II 3 Q8 12/08/2022

 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 FÉRIAS DEFERIDAS
Registro Funcional Nome Cargo Exercício Quantidade A partir de
7269382/1 KARLA JULIANA 

TEIXEIRA
ASSESSOR I 2022 15 19/set/2022

8906823/1 LUIZ FERNANDO 
SAPUN

CHEFE DE 
GABINETE

2022 10 22/set/2022

 LAPA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 DESPACHOS DA SUPERVISORA

ACÚMULO DE CARGOS PROVENTOS

NOME R.F. EXP.

Marcus Vinicius Valério 909.235.8 001/2022/SUB-LA

O acúmulo de cargos acima, referente a Proventos, 
atende as exigências legais do Art. 37, CF/88, § 10 (incluído 
pela EC nº 20 de 1998).

QUADRO DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR
Opção formalizada nos termos dos artigos 55, 56 e 58 da Lei 

nº 14.591/07 à vista
do estabelecido no artigo 45 da Lei nº 16.414/2016 na carreira 

de Especialista em
Desenvolvimento Urbano, com efeitos a partir do primeiro dia 

do mês subsequente ao
da realização da opção:

Registro Vinc. Nome. Nível. Cat. Ref.
134.117.1/2 Cicero Augusto Nigro Conceição III 03 S13

Nos termos do artigo 43 e 44 da Lei nº 16.414/2016, fixação 
de proventos, aos quais se

aplicam a garantia da paridade na carreira de Profissionais de 
Engenharia, Arquitetura,

Agronomia e Geologia, com efeitos a partir do primeiro dia do 
mês subsequente ao da

realização da opção:
Registro Vinc. Nome. Nível. Cat. Símbolo.
134.117.1/2 Cicero Augusto Nigro Conceição III 03 QEAG13

QUADRO DE PESSOAL DE NÍVEL MÉDIO E 
BÁSICO QMB

DE FIXAÇÃO DE PROVENTOS NIVEL MEDIO E BASICO DOS 
EFETIVOS - APOSENTADOS.

Nos termos do § 3º artigo 28 e dos artigos 43 e 44 da Lei nº 
17.721/2021, Fixação de proventos ou pensões, aos quais se apli-
cam a garantia da paridade na carreira de:
Assistente de Suporte Operacional: FIXAÇÃO DE PROVENTOS A PARTIR DE 01/09/2022
Registro Vínc Nome  Nível Cat. Símbolo
4588223 1 Almerindo Serafim da Silva II 2 QB7
4628501 1 Jairo Alves da Silva II 1 QB6
4676904 1 Milton de Moura Campos I 5 QB5
4683196 4 Jorge Nascimento II 4 QB9
4697472 2 Olivio Mecone II 3 QB8
4720822 1 Jose Barroso Barbalho II 1 QB6
4733967 1 Gaspar Gonçalves de Souza II 1 QB6
4785746 2 Joao Carlos da Cunha II 5 QB10
4822781 3 Dorival Inacio Nunes II 5 QB10
4825268 2 Sonivaldo Jose da Silva II 5 QB10
5149151 2 Severino José dos Santos I 5 QB5
5315875 2 Heveraldo Ferreira Pacheco II 5 QB5
5524270 2 Marileide Domingues Marques 
  Gomes da Silva II 1 QB6
Assistente Administrativo de Gestão: FIXAÇÃO DE PROVENTOS A PARTIR DE 01/09/2022
Registro Vínc Nome Nível Cat. Símbolo
5130590 1 Eliana Azzolini I 10 QM10

SERVIDORES EFETIVOS E ADMITIDOS APOSENTADOS/PEN-
SIONISTAS

Fixação de proventos dos aposentados efetivos nas novas 
referencias de Agente de Apoio nos termos dos artigos 55 e 59 
da Lei nº 13.652/2003 e artigo 40 da Lei 17.721/2021, a partir de 
01/09/2022:
Registro Vínc Nome Referencia
4676904 1 Milton de Moura Campos B5

 PERUS/ANHANGUERA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 SUBPREFEITURA PERUS/ANHANGUERA
Ficam os servidores abaixo relacionados, convocados a compa-

recerem no dia 29 e 30 de agosto de 2022, no horário das 18hs às 
22hs, para Ação na operação baixas temperaturas.

Será concedido como compensação, 02(duas) horas de des-
canso para cada hora trabalhada as quais serão usufruídas de 
comum acordo com a chefia do servidor até o dia 31/12/2022.
NOME RF Data
Edicarlos Marafanti Silva 898.192.2/1 29/08/2022
José Augusto Neto 859.490.2/1 30/08/2022
Wladimir José dos Santos 881.109.1/1 29/08/2022
William Geraldo dos Santos 887.849.8/1 30/08/2022

 PINHEIROS
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 QUADRO DE PROFISSIONAIS DE ENGENHARIA, 
ARQUITETURA, AGRONOMIA E GEOLOGIA - QEAG

A Companhia de Processamento de Dados do Estado de Sao Paulo - Prodesp
garante a autenticidade deste documento quando visualizado diretamente no
portal www.imprensaoficial.com.br

terça-feira, 30 de agosto de 2022 às 05:01:35
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a) ser Professor de Educação Infantil e Ensino Fundamental I, 
efetivo e estável;

b) apresentar Plano de Trabalho, envolvendo a articulação 
entre os componentes curriculares de Língua Portuguesa e Mate-
mática, compatível com a função;

c) ter disponibilidade para atender os estudantes nos diferen-
tes turnos e de acordo com as necessidades apontadas no Projeto 
Político-Pedagógico da Unidade Educacional;

d) ter disponibilidade para participação das formações ofereci-
das pela DRE e/ou SME;

5 - O desempenho das funções do PAP deverá ocorrer sem 
prejuízo de suas atividades de regência de classes/aulas.

6 - O candidato deverá apresentar proposta de trabalho de 
acordo com as diretrizes estabelecidas para o preenchimento da 
função, último demonstrativo de pagamento, atestado de horário, 
no caso de acúmulo de cargos.

7 - O endereço eletrônico será fornecido aos candidatos via 
e-mail com convocação para Reunião de Conselho de Escola.

8 - Outras informações poderão ser obtidas através do e-mail 
da UE.

 6016.2022/0089860-7

COMUNICADO Nº 670, DE 29 DE AGOSTO DE 
2022

O Secretário Municipal de Educação, conforme o que lhe apre-
sentou o(a) Diretor(a) Regional de Educação, divulga a abertura de 
inscrição para o cargo disponível de COORDENADOR PEDAGÓGI-
CO, em conformidade com o artigo 8º da IN SME nº 25, de 2021, 
no CEU EMEF Profa. Conceição Aparecida de Jesus, sito na Av. 
Ernesto Souza Cruz, 2171, Bairro: Cid. Antonio Estevão de Carvalho, 
telefone: 3397-9049, conforme segue:

1- A inscrição será realizada por meio do endereço eletrônico 
emefconceicaoapjesus@sme.prefeitura.sp.gov.br, nos dias 30/08 à 
01/09/2022.

2- A proposta de trabalho deverá ser anexada ao e-mail no 
ato da inscrição;

3- A Reunião do Conselho de Escola ocorrerá de forma presen-
cial, dia 02/09/2022, às 12h00.

4 - Condições para preenchimento do cargo:
a) integrar a Carreira do Magistério Municipal;
b) deter estabilidade no Serviço Público Municipal;
c) possuir Licenciatura em Pedagogia ou Pós-graduação lato 

sensu de Especialização em Educação ou Pós-graduação stricto 
sensu de Mestrado ou Doutorado em Educação;

d) estar em efetivo exercício no âmbito da SME e cumprindo 
suas funções presencialmente.

5 - No ato da inscrição, o candidato deverá encaminhar 
comprovantes de que detém as condições necessárias para pre-
enchimento do cargo, proposta de trabalho, cópia reprográfica do 
último demonstrativo de pagamento, atestado de horário, no caso 
de acúmulo de cargos.

Deter a anuência da Chefia Imediata da Unidade de Lotação, e 
a informação da existência de profissional para assumir a regência 
da classe/ aulas que vierem a ser disponibilizadas, conforme previs-
to no artigo 23 da IN SME nº 25/2021.

6 - Endereço Eletrônico será fornecido aos candidatos via e-
-mail com convocação para Reunião de Conselho de Escola.

7 - Outras informações poderão ser obtidas através do tele-
fone acima.

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DE 
SÃO MIGUEL

 LEIA-SE COMO SEGUE E NÃO COMO CONSTOU
A PUBLICAÇÃO DO DOC. DE 13/05/2022 – p. 42
LICENÇA MÉDICA DE CURTA DURAÇÃO 
Concedida nos termos da Lei 8989/79, Art. 138, modificada 

pelo Decreto 58.225/2018.
E.H. R.F./V NOME Qte. Dias A partir de
163300000310000 577.596.5/5 Sandra Ferreira da Silva 02 09/05/2022

A PUBLICAÇÃO DO DOC. DE 06/08/2022 – p.44
FÉRIAS DEFERIDAS
COORDENADOR PEDAGÓGICO

R.F./V Nome Dias/Exercício A partir de
819.317.7/2 Aline Guimaraes Pimenta De Araujo 15/2022 23/08/2022

COORDENADOR PEDAGÓGICO
R.F./V Nome Dias/Exercício A partir de
836.849.0/1 Adriana Miranda Santos 15/2022 08/09/2022

SECRETÁRIO DE ESCOLA
R.F./V Nome Dias/Exercício A partir de
781.850.5/1 Windulas Da Silva 10/2022 12/09/2022

LICENÇA MÉDICA DE CURTA DURAÇÃO 
Concedida nos termos da Lei 8989/79, Art. 138, modificada 

pelo Decreto 58.225/2018.
E.H. R.F./V NOME Qte. Dias A partir de
163300000580000 554.671.1/2 Janete Silva 01 25/08/2022
163300001360200 690.220.1/2 Marcio Dos Santos Leite Oliveira 02 24/08/2022
163300000140000 690.583.8/1 Cibele Ribeiro Brito 03 25/08/2022
163300000340000 693.224.0/1 Maria Aparecida Biassi Machado 02 25/08/2022
163300000910000 712.508.9/2 Maria Zuzete Ferreira Da Silva De Jesus 01 25/08/2022
163300000910000 712.508.9/3 Maria Zuzete Ferreira Da Silva De Jesus 01 25/08/2022
163300000360000 723.210.1/1 Paloma Martins Da Silva 01 23/08/2022
163300000890000 723.754.5/1 Denise Santana De Oliveira 01 19/08/2022
163300000600000 725.495.4/1 Cibele Aparecida Bueno De Moraes 03 23/08/2022
163300000460000 739.314.8/2 Adeline Nascimento Ramos 02 22/08/2022
163300000270000 744.484.2/1 Érica Cristina Prado Silva 02 25/08/2022
163300001350100 755.764.7/1 Renata Luzia Silveira Rossi 02 25/08/2022
163300001150000 775.778.6/1 Nathalia Bio Garcia Balogh 01 25/08/2022
163300000280000 781.431.3/2 João Tadeu Santana De Sena 02 24/08/2022
163300000890000 791.965.4/1 Rosangela Lisboa Prado 03 24/08/2022
163300000950000 802.249.6/1 Tatiane dos Santos Rodrigues Honorato 01 18/08/2022
163300000990000 804.016.8/1 Dinaldo Luiz De Souza 01 05/08/2022
163300000990000 804.016.8/2 Dinaldo Luiz De Souza 01 05/08/2022
163300001290000 805.079.1/1 Vagna Alexandre Nunes 01 24/08/2022
163300000170000 835.642.4/1 Maria Jose Angelo Rodrigues Tiago 01 24/08/2022
163300000090000 839.489.0/1 Rosangela Da Silva Quina 02 24/08/2022
163300000810000 844.836.1/1 Vanessa da Costa Lima 01 01/06/2022
163300000630000 844.896.5/1 Camila De Moura Cenze 01 24/08/2022
163300001090000 845.711.5/1 Vanessa Xavier Dos Santos Silva 01 15/08/2022
163300000160000 845.717.4/1 Jessica Ferreira Costa Silva 02 24/08/2022
163300000600000 854.699.1/1 Bruna Sousa Silva Barreto 02 23/08/2022
163300001130000 890.142.2/1 Audrei Nicolau De Castro 01 25/08/2022

LICENÇA MÉDICA DO SERVIDOR – RECOMENDAÇÃO 
UNIDADES PÚBLICAS

Concedida nos termos da Lei 8989/79, Art. 138, modificada 
pelo Decreto 58.225/2018.
E.H. R.F./V NOME Q t e . 

Dias
A partir de

?163300000710000 711.850.3/2 Fabiana Isidoro Ferro Kurgonas 01 25/08/2022
163300000030000 712.571.2/3 Rosimeire Odir Brito Elias 04 23/08/2022
163300000870000 718.384.4/1 Antonio Rodrigues 05 25/08/2022
163300000140000 776.005.1/1 Valdete Rodrigues De Sousa Dias 

De Araujo
14 24/08/2022

163300000130000 803.332.3/1 Doraluce Martins dos Reis Silva 04 26/08/2022
163300000790000 821.468.9/1 Gleice Cunha de Deus 01 24/08/2022

REGIME GERAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL – RGPS
Concedida de acordo com o determinado na Portaria nº 

226-2001/PREF.G, de 19/09/2001 e de conformidade com o esta-
belecido no Comunicado nº 001/DESAT-DRH/2005, publicado no 
DOC de 22/01/2005.

Licença médica de até 15 dias para o servidor.
E.H. R.F./V NOME Qte. Dias A partir de
163300001130000 823.080.3/1 Margarete Paulino Da Silva 02 23/08/2022
163300000810000 895.623.5/1 Kelly Cristina Alvez Silva De Jesus 02 01/08/2022
163300001340300 911.805.5/1 Nadia Aparecida Pasquati Dias 02 17/08/2022

Concedidas nos termos do artigo 143, da Lei nº 8.989, de 
1979 combinado com o previsto no Decreto nº 58.225 de 09/05/18, 
Artigo 5º,inciso II.
RF NOME DIAS A PARTIR DE
6586503/2 SILANE M. DA C. SILVA 02 18/08/2022
7283768/1E2 MONICA F. DA S LIMA 01 19/08/2022
7290179/2 DENISE M. A. ESTEVAM 14 21/08/2022
7395761/1 JOSUEL P DOS SANTOS 04 23/08/2022
7729065/1E2 ANGELA M. C. DE OLIVEIRA 05 22/08/2022
7768010/1 GILVANA O. B. PRADO 10 25/08/2022
7769482/1E3 PAULA P. BERINGER 02 24/08/2022
7790309/1E2 MARIA DAS G SANTOS 04 21/08/2022
7965397/1 ADRIANO G. DA SILVA 03 24/08/2022
8033137/1 ERICA DO C LIMA 01 23/08/2022
8089442/1 EDIMAR DE J. REIS 15 18/08/2022
8164169/1 ADRIANA L. HESSEL 02 15/08/2022
8164428/1 GRAZIELA DOS R. AZEREDO 02 22/08/2022
8464880/1 WILLIAM J. DA S. MENDONÇA 06 24/08/2022
8497940/1 ALEX DA S ALMEIDA 01 22/08/2022
8497940/1 ALEX DA S ALMEIDA 04 16/08/2022
8908222/1 DANIELLE FRUHAULF 03 24/08/2022

LICENÇA MÉDICA - SERVIDOR FILIADO AO RGPS 
Concedida de acordo com o determinado na Portaria nº 226-

2001/PREF.G, de 19/09/2001 e de conformidade com o estabeleci-
do no Comunicado nº 04/DERH2010- (11/11/2010).
RF NOME DIAS A PARTIR DE
7280068/5 MIDIAN DA S. MESSIAS 01 23/08/2022
7861036/2 LINDAURA DOS S. SILVA 02 22/08/2022
8356734/2 MEIRE M. DA CUNHA 01 17/08/2022
8356734/3 MEIRE M. DA CUNHA 02 18/08/2022
8573638/2 IRENE M. DE D. SILVA 04 16/08/2022
8802530/1 DANIELE A. A. MENDES 03 24/08/2022
8821721/1 GISELE P. DE SOUZA 07 22/08/2022
8824347/1 MARIA R. DOS R. SANTANA 01 22/08/2022
8853142/1 APARECIDA DE L. S. FREITAS 01 24/08/2022
8854092/1 FERNANDA K. DA SILVA 02 22/08/2022
8854572/1 ELIZABETH L. DA SILVA 01 19/08/2022
8854963/1 PRISCILA S. OLIVEIRA 01 22/08/2022
8855684/1 ROSANGELA B. DE LUCENA 03 23/08/2022
8855684/1 ROSANGELA B. DE LUCENA 01 26/08/2022
8856109/1 ROBERTA C. A. DOS SANTOS PIRES 01 25/08/2022
8856222/1 LUCIANA B. DA SILVA 03 22/08/2022
8856222/1 LUCIANA B. DA SILVA 07 25/08/2022
8870021/1 ELANDE J. F. BASTISTA 01 23/08/2022
8871698/1 VANESSA P. T. CANDIDO 04 23/08/2022
8881570/1 LUCIANA S. DE OLIVEIRA 01 22/08/2022
8935475/1 MILENA M. DE OLIVEIRA 02 25/08/2022
8955701/1 ANA P. DE OLIVEIRA 01 19/08/2022
8955794/1 DEBORA DOS S. FERREIRA 01 16/08/2022
8955794/1 DEBORA DOS S. FERREIRA 02 18/08/2022
8955964/1 CARLA M. DE CARVALHO 05 19/08/2022
8963169/1 JAIME V. BOAS 01 18/08/2022
8965161/1 JAQUELINE S. DE ARAUJO 06 06/06/2022
9106791/1 PATRICIA G. DOS SANTOS 03 22/08/2022
9110488/1 MARTA S. DE SOUSA 02 22/08/2022
9113479/1 SUELI R. DE A. SANTOS 01 24/08/2022

LICENÇA NOJO
RF NOME DIAS A PARTIR DE PARENTESCO
6314929/2E3 JACIRA D. DA SILVA 08 12/08/2022 PAI
6975500/1 MARIZETE G DOS S COSTA 08 24/07/2022 MAE
7107196/2 VERA L ANANIAS 08 22/06/2022 IRMAO
7722338/1 BENEDITA M DE MELLO 08 17/12/2022 PAI
8275491/1 REINALDO DE MELO 08 20/07/2022 PAI
8357412/1 YURIE C N ROCHA 08 10/08/2022 IRMÃ
8921270/1 GILMA F DA SILVA 08 11/08/2022 MÃE

LICENÇA GALA
RF NOME DIAS A PARTIR DE
8922063/1 VILMA MENDES RODRIGUES 08 12/08/2022

ALTERAÇÃO NO ESTADO CIVIL
RF NOME DE PARA
8922063/1 VILMA MENDES RODRIGUES SOLTEIRA CASADA

FÉRIAS ASSISTENTE DE DIRETOR DE ESCOLA
RF NOME DIAS EXERCÍCIO INICIO
7721803/1 OSMIR S MACEDO 20 2022 19/09/2022

FÉRIAS DE COORDENADOR PEDAGOGICO
RF NOME DIAS EXERCÍCIO INICIO
7957841/1 VANESSA S DE MORAIS 15 2022 23/08/2022

FÉRIAS DE SECRETARIO DE ESCOLA
RF NOME DIAS EXERCÍCIO INICIO
6884041/3 LOURENÇO V DE LIRA 15 2022 12/09 /2022
7321660/1 CELI M Q F DEL PICOLO 15 2022 12/09/2022

LICENÇA GESTANTE
Concedida Licença Gestante, nos termos do art. 148 da Lei 

8989/79, alterado pelos art.1º e 2º da Lei 14.872/08, publicado em 
DOC de 01/01/09.
RF NOME DIAS A PARTIR DE
8179476/1E2 ELISANGELA G. DE OLIVEIRA 180 20/08/2022

LICENÇA MATERNIDADE RGPS
Concedida de acordo com o determinado na Portaria nº 226-

2001/PREF.G, de 19/09/2001 e de conformidade com o estabeleci-
do no Comunicado nº 04/DERH2010- (11/11/2010).
RF NOME DIAS A PARTIR DE
8821828/1 FABIOLA S. CRUZ 120 17/08/2022

HORÁRIO AMAMENTAÇÃO
A diretora do CEU EMEF JARDIM ELIANA, concede nos termos 

dos artigos 1º e 2º do Decreto nº 45.323/2004 a redução de 1 
(uma) hora na jornada de trabalho diário, à servidora ARIANA DE F. 
FABRICIO, R.F. 8884137/1, para amamentar seu filho até que venha 
complementar 12(doze) meses, a partir de 17/07/2022.

A diretora da EMEI JOSE ROSCHEL CHRISTI- JUCA ROCHA, 
concede nos termos dos artigos 1º e 2º do Decreto nº 45.323/2004 
a redução de 1 (uma) hora na jornada de trabalho diário, à ser-
vidora NAJARA S. RIBEIRO, R.F. 799.0871/1, para amamentar seu 
filho até que venha complementar 12(doze) meses, a partir de 
19/07/2022.

 6016.2022/0001685-0
NÚCLEO DE GESTÃO DE PESSOAS
COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DE ACÚMULO DE CARGOS
Acúmulo apreciado na reunião de 29/08/2022
ACÚMULO LÍCITO
DESIGNAÇÃO/NOMEAÇÃO
REG. FUNC.NOME CONTROLE Nº

8152187 RUBELVANIA MARIA DA SILVA PINTO 607871
O acúmulo atende às exigências legais

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DE 
ITAQUERA

 SEI: 6016.2022/ 0092835-2

COMUNICADO Nº 82, DE 29 DE AGOSTO DE 
2022.

A Diretora Regional de Educação, no uso de suas atribuições, 
divulga a abertura de inscrição para a função de Professor de 
Apoio Pedagógico - PAP - Alfabetização, nos termos das Instruções 
Normativas SME nº 32/2019 e nº 13/2021, na EMEF Vicentina 
Ribeiro da Luz, situada na Rua Ailton Negrão Fazzio, 59 - Bairro: 
Jardim Santo Eduardo - fone (11) 2724-5658, na seguinte con-
formidade:

1 - A inscrição será realizada por meio do endereço eletrônico: 
emefvicentina@sme.prefeitura.sp.gov.br, no período de 30/08/2022 
a 01/09/2022;

2 - A proposta de trabalho deverá ser anexada ao e-mail no 
ato da inscrição;

3 - A Reunião do Conselho de Escola ocorrerá por meio de 
plataforma virtual no dia 02/09/2022, às 12 h;

4 - Condições para preenchimento da função:

7 1 2 . 9 8 8 . 2 / 1  –  S O N I A  R E G I N A  G I M E N E Z  – 
6016.2022/0092233-8 – relativo ao exercício de 2020 – 10 (dez) 
dias restantes e 2022 30 (trinta) dias, acrescidos de 1/3.

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DE 
CAPELA DO SOCORRO

 LEIA-SE COMO SEGUE E NÃO COMO CONSTOU:

RETIFICAÇÃO DA PUBLICAÇÃO DO DOC DE 
03/03/2022, PÁGINA 31.

LICENÇAS MÉDICAS DE CURTA DURAÇÃO 
Concedidas nos termos da Lei 8989/79, Artigo 138, inciso I e 

Decreto nº 58.225 de 09/05/18,Artigo 5º, inciso I.
RF NOME DIAS INICIO
7459068/1 CLAUDIA M. DOS SANTOS 02 22/02/2022

RETIFICAÇÃO DA PUBLICAÇÃO DO DOC DE 07/06/2022, 
PÁGINA 48.

LICENÇAS MÉDICAS DE CURTA DURAÇÃO 
Concedidas nos termos da Lei 8989/79, Artigo 138, inciso I e 

Decreto nº 58.225 de 09/05/18,Artigo 5º, inciso I.
RF NOME DIAS INICIO
7711719/1 JANAINA T. SANTANA 02 24/05/2022

RETIFICAÇÃO DA PUBLICAÇÃO DO DOC DE 23/08/2022, 
PÁGINA 47.

LICENÇAS MÉDICAS DE CURTA DURAÇÃO 
Concedidas nos termos da Lei 8989/79, Artigo 138, inciso I e 

Decreto nº 58.225 de 09/05/18,Artigo 5º, inciso I.
RF NOME DIAS INICIO
6398227/2 REGINA P. DA SILVA 03 11/08/2022
6398227/2 REGINA P. DA SILVA 03 15/08/2022

RETIFICAÇÃO DA PUBLICAÇÃO DO DOC DE 25/05/2022, 
PÁGINA 36.

LICENÇAS MÉDICAS DE CURTA DURAÇÃO 
Concedidas nos termos da Lei 8989/79, Artigo 138, inciso I e 

Decreto nº 58.225 de 09/05/18,Artigo 5º, inciso I.
RF NOME DIAS INICIO
7416229/1 DURVAL G. DOS R. JUNIOR 01 10/05/2022

RETIFICAÇÃO DA PUBLICAÇÃO DO DOC DE 05/08/2022, 
PÁGINA 40.

Licença Médica do Servidor – Recomendação do HSPM, 
HSPE e outras instituições públicas 

Concedidas nos termos do artigo 143, da Lei nº 8.989, de 
1979 combinado com o previsto no Decreto nº 58.225 de 09/05/18, 
Artigo 5º,inciso II – Atestados emitidos por HSPM,HSPE,outras 
instituições públicas.:
RF NOME DIAS INICIO
7861206/2 DANIEL S. DA CRUZ 12 30/07/2022

RETIFICAÇÃO DA PUBLICAÇÃO DO DOC DE 23/08/2022, 
PÁGINA 47.

LICENÇA MÉDICA - SERVIDOR FILIADO AO RGPS 
Concedida de acordo com o determinado na Portaria nº 226-

2001/PREF.G, de 19/09/2001 e de conformidade com o estabeleci-
do no Comunicado nº 04/DERH2010- (11/11/2010).
RF NOME DIAS INICIO
8964840/1 YOLANDA P. DIAS 09 11/08/2022

RETIFICAÇÃO DA PUBLICAÇÃO DO DOC DE 23/08/2022, 
PÁGINA 47.

LICENÇA MÉDICA - SERVIDOR FILIADO AO RGPS 
Concedida de acordo com o determinado na Portaria nº 226-

2001/PREF.G, de 19/09/2001 e de conformidade com o estabeleci-
do no Comunicado nº 04/DERH2010- (11/11/2010).
RF NOME DIAS INICIO
8387214/2 JOSILDA DA S. APOSTOLO 02 10/08/2022

LICENÇAS MÉDICAS DE CURTA DURAÇÃO
Concedidas nos termos da Lei 8989/79, Artigo 138, inciso I e 

Decreto nº 58.225 de 09/05/18,Artigo 5º, inciso I.
RF NOME DIAS A PARTIR DE
5929156/2 MARIA T FUEYO 03 24/08/2022
5953871/2 SOLANGE M ALVES 02 17/08/2022
5995485/2 VERA H. PASCOAL 01 18/08/2022
6016499/2 MARIA O DE A VIANA 03 23/08/2022
6093256/4 ANA M A DE LIMA 01 23/08/2022
609554/2 TERESA K ARAGAKI 02 22/08/2022
6673449/5 MARLENE PANEGACCI 02 18/08/2022
6750176/2 ELIANA G. B. DE SOUSA 01 16/08/2022
6765416/2 ELIANA A. DO C. MESQUITA 01 16/08/2022
6850766/3 IZABEL A. DE S. CARVALHO 03 24/08/2022
6861709/2 WALTER LUIZ MARIA 01 15/08/2022
6914870/2 MARCELO P. DE SOUZA 03 22/08/2022
6931201/2 JOSE B. DE S. FILHO 01 19/08/2022
6945015/1 CARMEM M. SILVA 01 12/08/2022
7117299/2 DANIELA O. FRANCISCO 03 10/08/2022
7171374/2E3 EDSON R CUPERTINO 01 19/08//2022
7176627/2 ZENAIDE DA SILVA PIRES 02 23/08/2022
7256876/2 PRISCILA S. KLEIN 01 17/08/2022
7302606/2 SOLANGE SANTINI 01 19/08/2022
7307870/2E3 ANDREIA M DIAS 02 24/08/2022
7347561/1 FABIA C A BORGES 03 17/08/2022
7360916/1 DÉBORA DO C. DE ALMEIDA 03 17/08/2022
7418710/2 MARIA C. M. ZECHIM 02 24/08/2022
7450079/2 MARIA DE L NETO 01 19/08/2022
7459025/1 FLAVIA S FERREIRA 01 19/08/2022
7714386/1 FRANCISCA DAS G. SOUSA 02 24/08/2022
7779682/1 LUIS A JUVENTINO 03 22/08/2022
7825561/1 MARIA M. E. P. DO NASCIMENTO 03 17/08/2022
7896981/3 PRISCILA R. DE ALMEIDA 01 23/08/2022
7914181/1E2 ARIANA P FERREIRA 02 21/08/2022
7922647/1E2 THIENE A KAGER 01 23/08/2022
7965397/1 ADRIANO G. DA SILVA 03 17/08/2022
7969520/5 MARIA A. F. DOS S. SEVERINO 01 18/08/2022
7983760/1 LUCIANA M DE FREITAS 02 17/08/2022
7996942/1E2 MARIA P. DO C. HEMMEL 01 24/08/2022
8026084/1 CIRLENE F S M D CARMO 01 23/08/2022
8051470/4 PAULA R. VULCANI 03 24/08/2022
8055149/1 DAYANE C. DA C. SANTANA 01 19/08/2022
8070717/1E3 SIMONE M. GOES 03 17/08/2022
8120322/1 FERNANDA DE A C SILVA 03 25/08/2022
8121168/1E2 FABIANA LIMA RAMIRES 02 10/08/2022
8122636/1 LUCIANA L DA COSTA 06 18/02/2022
8177341/2 ALESSANDRA B. LOPES 03 22/08/2022
8208433/1 REGINA MARIA SOARES 02 22/08/2022
8276846/1 MARLENE A. DE B. GONÇALVES 03 10/08/2022
8284229/1 EDILAINE DE M BUENO 03 23/08/2022
8362785/1E2 ELLEN C DE PAULA 02 23/08/2022
8419183/1 ANA C. F. S. BORGES 01 22/08/2022
8450358/1 MARILENE DOS S OLIVEIRA 01 23/08/2022
8454400/1 ROSEMEIRE T VIERA LIMA 01 22/08/2022
8455066/1 IONE DOS S S FERREIRA 01 22/08/2022
8483400/1 GUILHERME L DE MELO 02 24/08/2022
8548552/1 ARLEIDE DOS S RODRIGUES 01 22/08/2022
8572445/1 TATIANA MIRANDA LIMA 02 22/08/2022
8573115/1 ANDREA A DE A M DO CARMO 01 09/08/2022
8596221/1 LUCIMARA A DE MACEDO 01 22/08/2022
8825980/2 STENIO B. DO NASCIMENTO 02 22/08/2022
8827117/2 GLEICIANA G BREGUES 03 22/08/2022
8872023/2 MARCIA F. ITIHARA 01 19/08/2022
8896488/1 VANESSA G. LEITE 02 25/08/2022
8896721/1 FERNANDA C D SANTOS 01 22/08/2022
8921253/1 TABATA C. C. SARTORIO 01 22/08/2022
8921285/1 MICHELLE A C. CLAUDINO 03 24/08/2022
8921946/1 MARIA J O SILVA 03 24/08/2022
9105573/1 PAULO L. FERREIRA 01 23/08/2022

Licença Médica do Servidor – Recomendação do HSPM, 
HSPE e outras instituições públicas

8205361 JOICE PEREIRA MARQUES 588263
8215952 CAROLINA FERREIRA DA SILVA FERRO 607814
8224749 SIMONE SILVINO DOS SANTOS 607411
8271780 SUELY FERREIRA DA SILVA 594197
8463999 GIOVANE PAZUCH 607825
8480265 TANIA MARIA BEZERRA 596484
8497281 EDUARDO GOITIA 607410
8498423 SILVANA DA SILVA DINIS MANSO 586883
8790655 SIMONE BARROSO DE OLIVEIRA SANTOS 607690
8935262 LUCIMERE VIEIRA CAMPOS 607928

Os acúmulos atendem às exigências legais.

NÚCLEO DE GESTÃO DE PESSOAS / DIAF
COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DE ACÚMULO DE CARGOS
RETIFICANDOA decisão em nome do servidor abaixo mencio-

nado deverá constar como abaixo, e não como publicado em DOC 
de 26/08/2022, pg.39

Acúmulos apreciados na reunião de 29.08.2022
ACUMULOS LICITOS

RF SERVIDOR(A) CONTROLE Nº
6895671 GECIANE FRANCISCO RODRIGUES BARROS 602263

Os servidores deverão, quando retornar da licença sem venci-
mentos na rede estadual de ensino, apresentar nova declaração de 
acúmulo de cargos.

NÚCLEO DE GESTÃO DE PESSOAS / DIAF
COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DE ACÚMULO DE CARGOS
Acúmulos apreciados na reunião de 29.08.2022
ACÚMULO ILÍCITO

RF SERVIDOR(A) CONTROLE Nº
8026513 LEILA OLIVEIRA DA SILVA NASCIMENTO 607778

O acúmulo de cargos é ilícito por incompatibilidade de horá-
rios, infringindo a Constituição Federal, artigo 37, inciso XVI.

 COMUNICADO Nº 121, DE 24 DE AGOSTO DE 
2022.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, NO USO DE SUAS 
ATRIBUIÇÕES LEGAIS, CONFORME O QUE LHE REPRESENTOU A 
DIRETORA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DA DRE CAMPO LIMPO, 
COMUNICA A REALIZAÇÃO DO CURSO “BANDA DE GARAGEM: 
APRENDER ARTE POR MEIO DA MÚSICA”.

AS ESPECIFICAÇÕES COMPLETAS DO CURSO ESTÃO NO 
PORTAL DA SME:

https://educacao.sme.prefeitura.sp.gov.br/coped/ntf/propostas-
-formativas/

PÚBLICO-ALVO: PROF. E.F. II E MÉDIO, PROF. ED. INF. E ENS. 
FUND. I E PROF.DE ED.INFANTIL - EM EXERCÍCIO NAS U.Es DA 
DRE CL.

CARGA HORÁRIA TOTAL: 30 HORAS PRESENCIAIS
CRONOGRAMA: PERÍODO DE REALIZAÇÃO: 08/09 A 

14/10/2022
DATAS E HORÁRIO DOS ENCONTROS PRESENCIAIS:
08/09, 09/09, 15/09, 16/09, 29/09, 30/09, 06/10, 07/10, 13/10 

E 14/10 - DAS 19H ÀS 22H
LOCAL: CEU CASA BLANCA - PROFESSOR SOLON BORGES 

DOS REIS
RUA JOÃO DAMASCENO, 85 - VILA DAS BELEZAS
1º AO 9º ENCONTRO: SALA MULTIUSO
10º ENCONTRO: TEATRO OSCARITO
TOTAL DE VAGAS: 20 VAGAS. QUANTIDADE DE TURMAS: 1
INSCRIÇÕES: A PARTIR DA DATA DE PUBLICAÇÃO ATÉ O 

ENCERRAMENTO DAS VAGAS PELO LINK:
https://forms.gle/GCzdgMrW9ZNxXJsP6
SERÁ PRIORIZADA A INSCRIÇÃO DE UM (A) SERVIDOR (A) 

POR UNIDADE EDUCACIONAL.
AS INSCRIÇÕES SERÃO VALIDADAS PELA ORDEM DE CA-

DASTRO NO LINK, CONSIDERANDO AS ESPECIFICAÇÕES DO 
PÚBLICO-ALVO.

O (A) INSCRITO (A) DEVE TER EXPERIÊNCIA EM AO MENOS 
UM DOS INSTRUMENTOS MUSICAIS RELACIONADOS NO FORMU-
LÁRIO DE INSCRIÇÃO.

HAVENDO VAGAS REMANESCENTES, PODERÃO SER CON-
TEMPLADOS OS SEGUINTES CARGOS COMO PÚBLICO-ALVO: 
ASSIST. DE DIRETOR DE ESCOLA, COORD. PEDAGÓGICO, DIRETOR 
DE ESCOLA, PROFESSOR ORIENTADOR DE EDUCAÇÃO INTEGRAL 
- POEI

E SUPERVISOR ESCOLAR - EM EXERCÍCIO NA DRE CL.
CERTIFICAÇÃO: CONCEITO P OU S PELA PARTICIPAÇÃO E 

ENVOLVIMENTO, FREQUÊNCIA MÍNIMA DE 90% E REALIZAÇÃO 
DAS ATIVIDADES OBRIGATÓRIAS.

REGENTES: BRUNO MORAES SANTOS - R.F.: 797.040.4 E 
RICARDO NICOLAU LUCCAS - R.F.: 749.904.3

ÁREA PROMOTORA: DRE CAMPO LIMPO
CURSO HOMOLOGADO SOB O NÚMERO 22127

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DE 
SANTO AMARO

 COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DE ACÚMULO DE 
CARGOS

Acúmulos apreciados na reunião de 18/08/2022
ACÚMULOS LÍCITOS
DESIGNAÇÃO/NOMEAÇÃO

REG. FUNC. NOME CONTROLE Nº
8020396 ANDERSON ALMEIDA C. SCHULTER 607952

O acúmulo de cargos atende às exigências legais
REG. FUNC. NOME CONTROLE Nº
5718678 ROSALIA VALESKA W. ZENGA 607961
6916996 VALERIA DE GRANDI S. BESSAN 607944

Os acúmulos de proventos atendem às exigências legais

DIVISÃO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS - 
DIAF

AVERBAÇÃO DE TEMPO EXTRAMUNICIPAL
RETIFICAÇÕES
RETIFICAÇÃO DA PUBLICAÇÃO DO DOM DE 24/09/2011, 

PÁGINA 39
LEIA-SE COMO SEGUE E NÃO COMO CONSTOU
R.F. NOME PROCESSO E.H.
777.301.3/1 MARGARIDA HUMBERTA DOS SANTOS 2011-

0.227.946-0 163100000540000
CÓD. 126 Averbe-se, para fins de aposentadoria, inclusive es-

pecial magistério, disponibilidade, adicionais por tempo de serviço 
e sexta-parte, nos termos do artigo 31 da Lei 10.430/88, o tempo 
de 13 anos 02 meses e 27 dias, correspondente ao(s) período(s) 
de:18/05/1995 a 08/09/2008;

CÓD. 134 Averbe-se, para fins de aposentadoria, inclusive 
especial magistério, disponibilidade, nos termos do artigo 65, item 
II da Lei 8989/79, o tempo de

00 ano 00 mês e 25 dias;
CÓD 124 Averbe-se para fins de aposentadoria, voluntária ou 

compulsória, inclusive especial do magistério, nos termos da Lei 
9.403/81, o tempo de 01 ano, 00 mês e 00 dia, correspondente ao 
(s) período (s) de: 18/05/1994 a 17/05/1995;

CÓD 174 Averbe-se, para fins de disponibilidade, adicionais 
por tempo de serviço e sexta-parte, nos termos do artigo 31 da Lei 
10.430/88, exceto aposentadoria, o tempo de 01 ano, 00 mês e 00 
dia, correspondente ao (s) período (s) de: 18/05/1994 a 17/05/1995.

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DA 
PENHA

 DESPACHO DO DIRETOR REGIONAL DE EDU-
CAÇÃO

INDENIZAÇÃO
DEFIRO o pagamento de férias dos servidores abaixo, nos 

termos da O.N. 0.02/94-SMA, republicada com texto final no DOC 
de 01/07/2006, acrescido de 1/3:

A Companhia de Processamento de Dados do Estado de Sao Paulo - Prodesp
garante a autenticidade deste documento quando visualizado diretamente no
portal www.imprensaoficial.com.br

terça-feira, 30 de agosto de 2022 às 05:01:35


