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 VILA PRUDENTE
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 QUADRO DE PESSOAL DE NÍVEL MÉDIO E 
BÁSICO – QMB

FIXAÇÃO DE PROVENTOS NÍVEL MÉDIO E BÁSICO DOS 
EFETIVOS – APOSENTADOS, PENSIONISTAS OU LEGATÁ-
RIOS, COM GARANTIA DA PARIDADE CONSTITUCIONAL

Nos termos do § 3º do artigo 28 e dos artigos 43 e 44 da 
Lei nº 17.721/2021, fixação de proventos ou pensões, aos quais 
se aplicam a garantia da paridade na carreira de:

– Assistente de Suporte Operacional:
Registro Vinc. Nome Nível Cat. Símbolo FIXAÇÃO DE 
      PROVENTOS 
      A PARTIR DE
478.681.5 2 OSMAIR DOS SANTOS ROCHA II 5 QB10 01/09/2022

 CULTURA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 SUPERVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS

 QUADRO DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR
Opções formalizadas nos termos do art. 29 da Lei 

nº 14.591/07 à vista do estabelecido no art. 43 da Lei nº 
16.119/15:

Especialista em Informações Técnicas, Culturais e 
Desportivas
R e g.  F u n c /
Vinc

Nome Nível Cat. S í m -
bolo

A partir de

136.019.1/1 MARIA DE LURDES MARQUES MAR-
TINS

NIVEL III 3 S13 01/08/2022

116.573.9/2 GUARACIABA APARECIDA DE ALMEI-
DA DOMINGUES

NIVEL III 2 S12 01/08/2022

194.908.0/3 MARIA RITA CAMARA MONTEIRO NIVEL I 5 S5 01/08/2022
194.971.3/2 MARIA ARLETE PIVARO NIVEL III 3 S13 01/08/2022

QUADRO DE ANALISTAS DA ADMINISTRA-
ÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL – QAA

Opções formalizadas nos termos do art. 26, 35, 36, 45, 48, 
68 ou 69 da Lei nº 16.119/15:

Nos termos do art. 29 da Lei nº 16.119/15, integração 
na carreira de:

Analista de Informações, Cultura e Desporto
Reg. Func/Vinc Nome Nível Cat. S í m -

bolo
A partir de

535.982.1/1 HELOISA MARIA DE ALMEIDA NIVEL III 2 Q12 01/08/2022
136.019.1/1 MARIA DE LURDES MARQUES MAR-

TINS
NIVEL III 3 Q13 01/08/2022

116.573.9/2 GUARACIABA APARECIDA DE ALMEI-
DA DOMINGUES

NIVEL III 2 Q12 01/08/2022

194.908.0/3 MARIA RITA CAMARA MONTEIRO NIVEL I 5 Q5 01/08/2022
194.971.3/2 MARIA ARLETE PIVARO NIVEL III 3 Q13 01/08/2022
549.489.3/1 RITA DE CASSIA ROSA NIVEL III 1 Q14 01/08/2022

 ALTERAÇÃO DE EH PARA FINS DE ACERTO:
R.F. NOME DE EH PARA EH
545.353.4 vc2 JOÃO APARECIDO SOARES 250012000000000 250012030032900

 DESIGNAÇÃO/SUBSTITUIÇÃO
Processo SEI 6025.2022/0018439-5 LUCIANA BRUNO 

DE OLIVEIRA, RF: 742.601.1/1, Assistente Administrativo 
de Gestão, Efetivo, para exercer o cargo de Supervisor, Ref. 
CDA-4, em comissão, da Supervisão de Gestão de Pessoas, 
da Coordenação de Administração e Finanças, da Secretaria 
Municipal de Cultura, em substituição a KEILA ALVES DA SILVA, 
RF: 743.023.0/1, Assistente Administrativo de Gestão, efetivo, 
durante o impedimento legal por Licença Gestante no período 
de 13/08/2022 à 08/02/2023.

 EDUCAÇÃO
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 COMUNICADO Nº 644, DE 18 DE AGOSTO DE 
2022

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, NO USO DE 
SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, CONFORME O QUE LHE REPRE-
SENTOU O DIRETOR DO NÚCLEO TÉCNICO DE CURRÍCULO, 
COMUNICA A REALIZAÇÃO DO CURSO “PRODUÇÃO E OR-
GANIZAÇÃO DE MATERIAL DIDÁTICO PARA ESTUDOS 
HISTÓRICOS ESCOLARES”.

AS ESPECIFICAÇÕES COMPLETAS DO CURSO ESTÃO NO 
PORTAL DA SME: https://educacao.sme.prefeitura.sp.gov.br/
coped/ntf/propostas-formativas/

PÚBLICO-ALVO: PROF. ENS. FUND.II E MÉDIO-HISTORIA 
EM REGÊNCIA NO ENSINO MÉDIO E CURSO NORMAL DE NÍVEL 
MÉDIO.

CARGA HORÁRIA TOTAL: 25 HORAS TOTAIS, SENDO 16H 
A DISTÂNCIA E 9H EM AULAS SÍNCRONAS.

CRONOGRAMA: PERÍODO DE REALIZAÇÃO: 13/09 A 
04/10/2022.

DATAS E HORÁRIOS DAS AULAS SÍNCRONAS: 13/09; 20/09; 
27/09

DAS 18H30 ÀS 21H30
AMBIENTES VIRTUAIS DE APRENDIZAGEM: GOOGLE CLAS-

SROOM E GOOGLE MEET.
TOTAL DE VAGAS: 20 VAGAS. QUANTIDADE DE TURMAS: 1
INSCRIÇÕES: A PARTIR DAS 12H DO DIA 23/08 ATÉ AS 

18H DO DIA 06/09, PELO LINK:
https://forms.gle/BFZUNZKNpwTohzpW9
AS INSCRIÇÕES SERÃO VALIDADAS PELA ORDEM DE CA-

DASTRO NO LINK, CONSIDERANDO AS ESPECIFICAÇÕES DO 
PÚBLICO-ALVO.

CERTIFICAÇÃO: CONCEITO P OU S PELA PARTICIPAÇÃO E 
ENVOLVIMENTO,

100% DE FREQUÊNCIA E REALIZAÇÃO DE ATIVIDADE 
OBRIGATÓRIA.

REGENTES: ANTONIA TERRA CALAZANS FERNANDES; 
LISANDRA PAES – R.F.: 720.454.0

ÁREA PROMOTORA: NTC-NAI
CURSO HOMOLOGADO SOB O NÚMERO 22174

 DESPACHO DE HOMOLOGAÇÃO Nº 21054.
CURSO EAD : EDUCAÇÃO PARA A EMANCIPAÇÃO DOS 

SUJEITOS: A CONSTITUIÇÃO DOS DIREITOS HUMANOS.
PERÍODO DE REALIZAÇÃO: DE 05/09 A 26/09/2021.
DATA E HORÁRIO DAS AULAS SÍNCRONAS:
05/09 - TURMA I – DAS 9H ÀS 11H E TURMA II – DAS 16H 

ÀS 18H
26/09 - TURMA I – DAS 9H ÀS 11H E TURMA II – DAS 16H 

ÀS 18H
AMBIENTES VIRTUAIS DE APRENDIZAGEM: MICROSOFT 

TEAMS E HTTP://EDU.SINPEEM.COM.BR
CARGA HORÁRIA: 20 HORAS, SENDO 16H A DISTÂNCIA E 

4H EM AULAS SÍNCRONAS.
TOTAL DE VAGAS: 600 VAGAS, SENDO 50 POR TURMA.

 SÃO MATEUS
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 ALTERAÇÃO DE FÉRIAS
DESPACHO DO CHEFE DE GABINETE
DEFIRO a alteração de férias da servidor abaixo, cumprin-

do o estabelecido em Comunicado 59/2021 - DEF de SEGES.
650.263.6/4 MARCOS JOSE SCUCCUGLIA, ENCARREGA-

DO DE EQUIPE - DAI 07, proc. 6054.2022/0001900-7, relativo 
ao exercício de 2022, conforme o que segue:

De: 30 (trinta) dias a partir de 30/11/2022.
Para: 30 (trinta) dias a partir de 29/12/2023.

 SÉ
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 QUADRO DE PESSOAL DO NÍVEL BÁSICO DA 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE SÃO PAULO

Fixação de proventos dos aposentados efetivos nas novas 
referências de Agente de Apoio nos termos dos artigos 55 a 59 
da Lei nº 13.652/2003 e artigo 40 da Lei nº 17.721/2021:
Registro Vinc. Nome Referência A partir de:
4618394 1 SILVIO JOSE FREDDI B6 01/09/2022

QUADRO DE PESSOAL DE NÍVEL MÉDIO E 
BÁSICO – QMB

Opções formalizadas nos termos do § 4º do artigo 25 da 
Lei nº 17.721/2021:

Nos termos do § 3º do artigo 28 e dos artigos 43 e 44 da 
Lei nº 17.721/2021, fixação de proventos ou pensões, aos quais 
se aplicam a garantia da

paridade na carreira de:
–Assistente de Suporte Operacional:

    FIXAÇÃO DE 
    PROVENTOS A PARTIR 
    DE 01/09/2022
Registro Vinc. Nome Nível Cat. Símbolo
4618394 1 SILVIO JOSE FREDDI II 1 QB6

 ALTERAÇÃO DE NOME/ESTADO CIVIL
DE: MARIA REGINA PERONE VEIGA PARA: MARIA REGINA 

PERONE
DE: CASADA PARA: DIVORCIADA

 VILA MARIA/VILA GUILHERME
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 SUPERVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS:

QUADRO DE PESSOAL DE NÍVEL MÉDIO E 
BÁSICO – QMB

Opções formalizadas nos termos do artigo 28 da Lei nº 
17.721/2021:

Nos termos dos artigos 43 e 44 da Lei nº 17.721/2021, fixa-
ção de proventos, pensões ou legados na carreira de:

- Assistente Administrativo de Gestão
FIXAÇÃO DE PROVENTOS A PARTIR DE: 01/09/2022

Registro Vinc Nome Nível Cat. Símbolo
3082822 4 AUGUSTO CEZAR CARDOSO II 1 QM11

- Assistente Técnico de Gestão
FIXAÇÃO DE PROVENTOS A PARTIR DE: 01/09/2022
Registro Vinc Nome Nível Cat. Símbolo
5040540 2 MARCOS ANTONIO DO 
  NASCIMENTO II 2 QM12

- Assistente de Suporte Operacional
FIXAÇÃO DE PROVENTOS A PARTIR DE: 01/09/2022

Registro Vinc Nome Nível Cat. Símbolo
4657021 1 MARIA DE LURDES VECHIO CALEFFI I 5 QB5
4699572 3 AGNELO RAMOS VIEIRA II 3 QB8
4705068 1 LUIZ ANTONIO 
  GONÇALVES DE LIMA II 5 QB10
5422752 2 ERITON FERREIRA BARRETO II 5 QB10
5438276 2 ERIVALDO FARIAS DE ARAUJO II 3 QB8

 VILA MARIANA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 QUADRO DE PESSOAL DE NÍVEL MÉDIO E 
BÁSICO – QMB

FIXAÇÃO DE PROVENTOS NÍVEL MÉDIO E BÁSICO DOS 
EFETIVOS – APOSENTADOS, PENSIONISTAS OU LEGATÁ-
RIOS, COM GARANTIA DA PARIDADE CONSTITUCIONAL).

Nos termos do § 3º do artigo 28 e dos artigos 43 e 44 da 
Lei nº 17.721/2021, fixação de proventos ou pensões, aos quais 
se aplicam a garantia da paridade na carreira de:

FIXAÇÃO DE PROVENTOS A PARTIR DE: 01/ 09 / 2022
Assistente de Suporte Operacional

Registro Vinc Nome Nível Cat. Símbolo
472.320.1 2 Adalto Cristiano da Silva N II 4 QB9

 AVERBAÇÃO DE TEMPO EXTRAMUNICIPAL
DEFERIDOS

RF: NOME: PROCESSO: E.H.:
601.635.9/01 LUIS FRANCISCO ROCHA 6059202200077128 520002040000000

0015 Averbe-se, para fins de aposentadoria voluntária 
ou compulsória, nos termos da Lei 9.403/81., o tempo de 
08 anos 03 meses 28 dias, correspondente ao(s) período(s) 
de: 01/04/1985 a 16/08/1985; 01/10/1985 a 01/07/1986; 
01/07/1986 a 29/08/1986; 01/09/1986 a 30/12/1986; 
02/02/1987 a 20/03/1987; 01/07/1987 a 29/05/1989; 
07/07/1992 a 06/07/1994; 12/03/1999 a 30/11/1999; 
01/12/1999 a 11/03/2001; 14/09/2004 a 31/01/2005; 
01/05/2005 a 10/08/2005.

 ABONO DE PERMANÊNCIA
DEFERIDO a concessão do abono de permanência, previsto 

no artigo 4º da Lei 13.973, de 12 de maio de 2005 e artigo 27 
do Decreto 61150/22, para os servidores abaixo:
R.F. Nome A partir de:
626.413.1/2 MIRTES MOREIRA 17/08/2022
629.311.5/1 OSWALDO MANTEY DOMINGUES CAETANO 15/08/2022

QUADRO DE ANALISTAS DA ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA MUNICIPAL – QAA OPÇÕES FORMALIZA-
DAS

nos termos do art. 26, 35, 36, 45, 48, 68 ou 69 da Lei 
nº 16.119/15:

Nos termos dos arts. 45, 46 ou 48 da Lei nº 16.119/15, 
fixação de proventos, pensões ou

legados na carreira de:
– Analista de Planejamento e Desenvolvimento Or-

ganizacional
Registro Vinc. Nome Nível Cat. Símbolo A partir de:
535.636.9 1 Denilze Rego II 5 Q10 01/08/2022

 M'BOI MIRIM
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 SUPERVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS 
LICENÇA MÉDICA CURTA DURAÇÃO 
Irene Aparecida Ferreira Couto, R.F676.044.9/3, 02 (dois) 

dias de licença medica de curta duração, no período de 
05/08/2022 A 16/08/2022.

 SANTANA/TUCURUVI
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 INDEFERIMENTO DE FÉRIAS POR NECESSIDADE 
DE SERVIÇO
R.F./V NOME CARGO PADRÃO QTD. DIAS EXERCÍCIO
733.281.5/1 JOSE ALONZO 
 PEIXOTO JUNIOR SUPERVISOR TÉCNICO II DAS12 15 2022

QUADRO DE PESSOAL DE NÍVEL MÉDIO E BÁSICO - 
QMB

Nos termos do § 3º do artigo 28 e dos artigos 43 e 44 da 
Lei nº 17.721/2021, fixação de proventos ou pensões, aos quais 
se aplicam a garantia da paridade na carreira de:
– Assistente Administrativo de Gestão:
 FIXAÇÃO DE PROVENTOS A PARTIR DE 01/09/2022
Registro Vinc. Nome Nível Cat. Símbolo
6334776 1 MARTA BOAVENTURA I 9 QM9
1230662 2 ORLANDO MARTIN II 2 QM12
– Assistente de Suporte Operacional:
 FIXAÇÃO DE PROVENTOS A PARTIR DE 01//09/2022
Registro Vinc. Nome Nível Cat. Símbolo
4810198 2 AMELIA VELOSO ROSA II 3 QB8
5964407 2 ITALVA OLIVEIRA DE SANTANA II 5 QB10
4699785 2 JOAQUIM OLIVEIRA REIS I 3 QB3
4797281 2 JORGE ROBERTO DA SILVA II 5 QB10
5115566 2 MARIA APARECIDA DE JESUS I 4 QB4
5758637 2 MARIA DE FATIMA FERREIRA DA SILVA MARCHANT II 2 QB7
5181101 2 WILSON FERNANDES BUQUE II 2 QB7

 SANTO AMARO
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 LICENÇA GALA DEFERIDA - RETIFICAÇÃO DE 
NOME/ALTERAÇÃO DE ESTADO CIVIL:

729.388.7/1, GIULIANA MIKI DOS SANTOS - 08 (oito) 
dias no período de 23/07/22 A 30/07/22.

Retificação de nome
DE: Giuliana Miki Santos
PARA: Giuliana Miki Santos Otsuka
Alteração de estado civil
DE: solteira
PARA: casada

 QUADRO DE PESSOAL DE NÍVEL MÉDIO E 
BÁSICO – QMB

FIXAÇÃO DE PROVENTOS NÍVEL MÉDIO E BÁSICO DOS 
EFETIVOS – APOSENTADOS, PENSIONISTAS OU LEGATÁRIOS, 
COM GARANTIA DA PARIDADE CONSTITUCIONAL.

Nos termos do § 3º do artigo 28 e dos artigos 43 e 44 da 
Lei nº 17.721/2021, fixação de proventos ou pensões, aos quais 
se aplicam a garantia da paridade na carreira de:

– Assistente de Suporte Operacional:
FIXAÇÃO DE PROVENTOS A PARTIR DE 01/08/2022

Registro Vinc. Nome Símbolo
475.464.6 2 Ezequiel José de Andrade QB8

(QUADRO DE PESSOAL DE NÍVEL MÉDIO E 
BÁSICO – QMB

FIXAÇÃO DE PROVENTOS NÍVEL MÉDIO E BÁSICO DOS 
EFETIVOS – APOSENTADOS, PENSIONISTAS OU LEGATÁ-
RIOS, COM GARANTIA DA PARIDADE CONSTITUCIONAL.

Nos termos do § 3º do artigo 28 e dos artigos 43 e 44 
da Lei nº 17.721/2021, fixação de proventos ou pensões, 
aos quais se aplicam a garantia da paridade na carreira 
de:

– Assistente de Suporte Operacional:
FIXAÇÃO DE PROVENTOS A PARTIR DE 01/09/2022

Registro Vinc. Nome Símbolo
458.865.7 1 Pedro de Andrade QB7
459.732.0 1 Manoel Gonçalves de Lima QB5
466.847.2 6 Osvaldino de Jesus QB5
473.398.3 1 José Bernardo Pereira Neto QB5

QUADRO DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR
Opções formalizadas nos termos do art. 55, 56, 57, 58, 69 

ou 71 da Lei nº 14.591/07 à vista do estabelecido no art. 43 da 
Lei nº 16.119/15:

FIXAÇÃO DE PROVENTOS, PENSÕES OU LEGADO
– Especialista em Administração, Orçamento e Finan-

ças Públicas
Registro Vinc. Nome Nível Cat. Ref. A partir de: 

187.795.0 2 Sueli Aparecida Dorth Batista NII 3 S8 01/08/2022

QUADRO DE ANALISTAS DA ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA MUNICIPAL – QAA

QAA Opções formalizadas nos termos do art. 26, 35, 36, 45, 
48, 68 ou 69 da Lei nº 16.119/15:

FIXAÇÃO DE PROVENTOS, PENSÕES OU LEGADOS DOS 
EFETIVOS – APOSENTADOS, PENSIONISTAS OU LEGATÁRIOS, 
COM GARANTIA DA PARIDADE CONSTITUCIONAL

Nos termos dos arts. 45, 46 ou 48 da Lei nº 16.119/15, fixa-
ção de proventos, pensões ou legados na carreira de:

– Analista de Planejamento e Desenvolvimento Or-
ganizacional

Registro Vinc. Nome Nível Cat. Símbolo A partir de: 
187.795.0 2 Sueli Aparecida Dorth Batista NII 3 Q8 01/08/2022

 ERMELINO MATARAZZO
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 QUADRO DE PESSOAL DE NÍVEL MÉDIO E 
BÁSICO – QMB

Nos termos do § 3º do artigo 28 e dos artigos 43 e 44 da 
Lei nº 17.721/2021, fixação de proventos ou pensões, aos quais 
se aplicam a garantia da paridade na carreira de:

– Assistente Administrativo de Gestão:

FIXAÇÃO DE PROVENTOS A PARTIR DE 01/09/2022
Registro Vinc. Nome Nível Cat. Símbolo
603.948.1 1 Marco Antonio de Andrade II 3 QM13

– Assistente de Suporte Operacional:

FIXAÇÃO DE PROVENTOS A PARTIR DE 01/09/2022
Registro Vinc. Nome Nível Cat. Símbolo
510.583.8 2 Surolange Bernardi II 1 QB6

 GUAIANASES
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 QUADRO DE PESSOAL DE NÍVEL MÉDIO E 
BÁSICO – QMB

Opções formalizadas nos termos do artigo 25 da Lei nº 
17.721/2021:

FIXAÇÃO DE PROVENTOS NÍVEL MÉDIO E BÁSICO DOS 
EFETIVOS - APOSENTADOS, PENSIONISTAS OU LEGATÁRIOS, 
COM GARANTIA DA PARIDADE CONSTITUCIONAL

Nos termos dos artigos 43 e 44 da Lei nº 17.721/2021, fixa-
ção de proventos, pensões ou legados na carreira de:

– Assistente Administrativo de Gestão
RF Vinc Nome Nível Cat. Símbolo F I X A Ç Ã O 

D E  P R O -
VENTOS A 
PARTIR DE

3195465 3 OSWALDO MARSURA DOS 
SANTOS

I 1 QM1 01/09/2022

5648769 2 EDILEUZA LOPES PEREIRA I 8 QM8 01/09/2022

- Assistente de Suporte Operacional
RF Vinc Nome Nível Cat. Símbolo F I X A Ç Ã O 

D E  P R O -
VENTOS A 
PARTIR DE

4604946 2 JOSE PINTO LAPA II 3 QB8 01/09/2022
5064040 2 MARIA JOSE LAURENTINO II 1 QB6 01/09/2022
5760631 2 JOSE VITOR DE OLIVEIRA FILHO II 4 QB9 01/09/2022
6218873 1 ELIAS DE CASTRO JANDER II 3 QB8 01/09/2022

QUADRO DE PESSOAL DE NÍVEL MÉDIO E 
BÁSICO – QMB

Opções formalizadas nos termos do § 4º do artigo 25 da 
Lei nº 17.721/2021:

Nos termos do § 3º do artigo 25 e dos artigos 43 e 44 da 
Lei nº 17.721/2021, fixação de proventos ou pensões, aos quais 
se aplicam a garantia da paridade na carreira de:

– Assistente de Suporte Operacional
 INTEGRAÇÃO A PARTIR DE 01/09/2022
Registro Vinc. Nome Símbolo
5023181 1 HORACIO SIMÃO DA COSTA QBA
5203643 1 JOSE ORIOSVALDO BATISTA FEITOSA QBA

 JAÇANÃ-TREMEMBÉ
 GABINETE DO SUBPREFEITO

 PLANTÃO PARA ATENDIMENTO ÀS EMER-
GÊNCIAS, CONFORME O QUE DISPÕE A POR-
TARIA N° 3005/SAR/98, PARA O PERÍODO DE 
22/08/2022 A 28/08/2022.

A) ENGENHEIROS/ARQUITETOS
PERÍODO NOME RF
22 Marly Mitico Ogata Matsumoto 811.214.2/1
23 Paulo de Tarso Fialho Dias 752.628.8/1
24 Pedro Henrique Felizardo 782.211.1/1
25 Artur Manuel Ferreira Alves 306.542.1/3
26 Emílio de Souza Lima 787.595.9/1
27 Gabriela Guimarães Carbonari 811.293.2/1
28 Marly Mitico Ogata Matsumoto 811.214.2/1

B) AGENTES VISTORES
22 Ennio André J. Bellix De Meo 725.007.0/1
23 Vanderlei de Oliveira Antonio 652.794.9/2
24 Fernando Couto Martins 727.241.3/1
25 João Rogério Tetti 724.398.7/1
26 Luis Alberto Marassi 727.322.3/1
27 Carlos Alberto Egídio dos Santos 727.591.9/1
28 Elaine Florenço 725.275.7/1

SUPERVISORES
Supervisão Técnica de Limpeza Pública

Adriano de Simoni Filho 532.178.6/5
Supervisão Técnica de Manutenção

Emílio de Souza Lima 787.595.9/1
Supervisão Técnica de Projetos e Obras

Paulo de Tarso Fialho Dias 752.628.8/1
Supervisão Técnica de Fiscalização

Eduardo Bidin Pavan 796.293.2/1
Supervisão Técnica de Uso do Solo e Licenciamentos

Pedro Henrique Felizardo 782.211.1/1
Supervisão Técnica de Planejamento Urbano

Inaiê Balera Aquino Barbosa 911.101.8/1
Supervisão de Finanças

Antoninho de Abreu 133.576.6/8
SUBPREFEITO

Dario José Barreto 838.449.5/4

 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas
 Integração dos aposentados/pensionistas/legatários, 

aos quais se aplica a garantia Constitucional da Paridade, 
na carreira de Especialista em Administração, Orçamento 
e Finanças Públicas, nos termos do art. 55 da Lei 14.591, de 
13/11/2007 e do artigo 12 da Lei 15.159, de 15/05/2010.
Reg.Func. Nome Nível Categoria Data da 

Opção
Jornada de 
Trabalho

Com Efeitos 
Pecuniários a 
partir de 

535.636.9/1 DENILZE 
REGO

II 5 09/08/2022 40H 01/08/2022

A Companhia de Processamento de Dados do Estado de Sao Paulo - Prodesp
garante a autenticidade deste documento quando visualizado diretamente no
portal www.imprensaoficial.com.br

sexta-feira, 19 de agosto de 2022 às 05:00:50
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 FAZENDA
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS
DESPACHOS DA DIRETORA
LICENÇA MÉDICA - SERVIDOR FILIADO AO RGPS
Concedida de acordo com o determinado na Portaria nº 

226-2001/PREF.G, de 19/09/2001 e de conformidade com o es-
tabelecido no Comunicado nº 001/DESAT-DRH/2005, publicado 
no DOC de 22/01/2005.
REGISTRO FUNCIONAL NOME DIAS A PARTIR DE
508.275.7/3 MARGARIDA ALMEIDA EGYDIO 01 15/08/2022

LICENÇA MÉDICA DO SERVIDOR – RECOMENDAÇÃO 
DAS UNIDADES PÚBLICAS DE SAÚDE

Concedido 02 dias, nos termos do artigo 138, inciso I, da 
Lei nº 8989, de 1979, regulamentada pelo Decreto nº 58.225, 
de 2018:
REGISTRO FUNCIONAL NOME A PARTIR DE
858.161.4/1 RANIERI ZANIN DE SOUZA 16/08/2022

 LICENCIAMENTO
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 A CHEFE DE GABINETE DA SECRETARIA 
MUNICIPAL DE URBANISMO E LICENCIAMENTO - 
SMUL, USANDO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS,

Expede:
Processo SEI nº 6068.2022/0006800-4
Documento nº 068435837. Designando a servidora 

JANAINA BELO DE OLIVEIRA, R.F.8104051 para exercer o 
cargo em comissão de DIRETOR DE DIVISÃO TÉCNICA, Ref. 
DAS12, da DIVISÃO DE VISTORIA E FISCALIZAÇÃO - DVF, EH: 
291500020000000, da COORDENADORIA DE CONTROLE DA 
FUNÇÃO SOCIAL DA PROPRIEDADE - CEPEUC, da Secretaria 
Municipal de Urbanismo e Licenciamento - SMUL, no período 
de 02/08/2022 A 09/08/2022, em substituição ao servidor 
MARCELO ANTONIO ZARAGOZA ARCAS, R.F.8101485, 
durante seu impedimento legal por LICENÇA GALA. Exigência 
do cargo: Livre provimento em comissão pelo Prefeito, dentre 
portadores de diploma de curso superior. Decreto 60061/21.

Processo SEI nº 6068.2022/0007449-7
Documento nº 068626876. Designando o servidor RI-

CARDO BUENO VIANNA, R.F.7734581 para exercer o cargo 
em comissão de ASSESSOR TÉCNICO I, Ref. DAS11, da 
UNIDADE DE GESTÃO TÉCNICA DE ANALISE DE REGULARIZA-
ÇÃO - GTEC, EH: 291700000000000, da Secretaria Municipal de 
Urbanismo e Licenciamento - SMUL, no período de 04/07/2022 
A 18/07/2022, em substituição ao servidor FELIPE DE OLIVEI-
RA PEREIRA, R.F.8059977, durante seu impedimento legal 
por FÉRIAS. Exigência do cargo: Livre provimento em comissão 
pelo Prefeito, dentre servidores municipais portadores de diplo-
ma de curso superior. Decreto 60061/21.

Documento nº 068629121. Designando o servidor HA-
ROLDO MANOEL CORRERA, R.F.7469110 para exercer o 
cargo em comissão de ASSESSOR TÉCNICO I, Ref. DAS11, da 
UNIDADE DE GESTÃO TÉCNICA DE ANALISE DE REGULARIZA-
ÇÃO - GTEC, EH: 291700000000000, da Secretaria Municipal de 
Urbanismo e Licenciamento - SMUL, no período de 27/07/2022 
A 05/08/2022, em substituição ao servidor ROQUE VILLA-
NO BILO, R.F.8059012, durante seu impedimento legal por 
FÉRIAS. Exigência do cargo: Livre provimento em comissão 
pelo Prefeito, dentre portadores de diploma de curso superior. 
Decreto 60061/21.

Processo SEI nº 6068.2022/0007365-2
Documento nº 068567946. Designando a servidora DAL-

VA MARIA DE ARAUJO, R.F.5133297 para exercer o cargo em 
comissão de ASSESSOR TÉCNICO I, Ref. DAS11, da DIVISÃO 
DE LICITAÇÕES E CONTRATOS - DLC, EH: 291000030000000, da 
COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS - CAF, da 
Secretaria Municipal de Urbanismo e Licenciamento - SMUL, no 
período de 18/07/2022 A 01/08/2022, em substituição a servi-
dora CLARICE DE FATIMA FRANCISCO DESSE, R.F.8103224, 
durante seu impedimento legal por FÉRIAS. Exigência do cargo: 
Livre provimento em comissão pelo Prefeito. Decreto 60061/21

 HABITAÇÃO
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 DAF - GABINETE DO DIRETOR

 DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS - DGP
OPÇÃO FORMALIZADA NOS TERMOS DA LEI Nº 

17.721/2021 e PORTARIA Nº 51/SEGES/2022: INTEGRAÇÃO 
A PARTIR DE 01/09/2022 - NÍVEL MÉDIO DOS EFETIVOS 
EM ATIVIDADE na carreira de:

-ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE GESTÃO:
RF/V. NOME NÍVEL CAT SÍMBOLO
7978901/1 ANA VILMA CALDAS OLIVEIRA I 4 QM4

 HOSPITAL DO SERVIDOR 
PÚBLICO MUNICIPAL
 GABINETE DO SUPERINTENDENTE

 RECURSOS HUMANOS

 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
Preenchidos os requisitos estabelecidos na Lei 10.827, 

de 1990, no Dec. 42.138, de 2002 e Port. 053/SGM-SEGES de 
2021, e, à vista da análise do SESMT/NEST, aos requerimentos 
dos servidores:

ALTERA O GRAU DE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
REGISTRO NOME DE PARA A PARTIR DE
8474893 1 ROSINEIDE DE OLIVEIRA DA SILVA 40% 20% 17/08/2022

POR OMISSÃO

PRORROGAÇÃO DE JORNADA ESPECIAL DE 
TRABALHO

A Superintendente do Hospital do Servidor Público Munici-
pal, no uso das atribuições que lhe são conferidas por lei,

AUTORIZA:
A PRORROGAÇÃO para cumprimento da JORNADA ES-

PECIAL DE TRABALHO - 40 HORAS, no período de um ano; 
uma vez obedecidas as normas constantes dos artigos 26 a 35 
e 95, IV da Lei nº 16.122, de 2015:
RF  VINCULO NOME CARGO A PARTIR DE
8523771  2 JAMILTON DE MEDEIROS EDUARDO ANSM – MEDICO 01/08/2022

 APROVAÇÃO EM ESTÁGIO PROBATORIO 
I - A Comissão Especial de Estágio Probatório do Hospital 

do Servidor Público Municipal – HSPM, torna pública a relação 
de servidores do Quadro da Saúde aprovados no ESTÁGIO PRO-
BATÓRIO e a consequente aquisição de estabilidade, nos termos 
§4 do artigo 41 da Constituição Federal de 1988, e do artigo 
14 do Decreto Municipal nº 57.817 de 03 de Agosto de 2017.
RF VINC NOME DATA FINAL
8576122 1 RODRIGO OLIVIO SABBION 15/04/2022

II – Com fundamento no Parágrafo I do art. 19 da Lei nº 
16.122 de Janeiro de 2015, o enquadramento na Categoria 2 
do Nível I da respectiva carreira, os servidores listados no item I.

163200000480000 7137681 /2 KATIA C RAMOS DE AZEVEDO 3 08/08/2022
163200000690000 7214146 /1 REUJACY EUDA BRAZ 3 10/08/2022
163200000970000 7214146 /2 REUJACY EUDA BRAZ 3 10/08/2022
163200000690000 7802064 /1 ANDREIA MARIA LUIZ 2 08/08/2022
163200000690000 7802064 /2 ANDREIA MARIA LUIZ 2 08/08/2022
163200001020000 7821131 /4 IRIS DE JESUS SANTOS 1 11/08/2022
163200000620000 7944705 /1 SIMONE MARIA DA CUNHA GOMES 3 03/08/2022
163200000690000 7996799 /2 EDNA JOANA DARC MORINE 1 11/08/2022
163200000780000 8038929 /1 MARIA DA PENHA DO COUTO LIMA 3 09/08/2022
163200000720000 8065993 /1 ANA MARIA DOS SANTOS GIMENEZ 3 10/08/2022
163200000860000 8077282 /1 GLAUCIA LOPES 1 10/08/2022
163200001030000 8083193 /1 LETICIA RIBAS FINATTI 3 10/08/2022
163200000530000 8096414 /1 MARTA REGINA NARDY 3 04/08/2022
163200000510000 8127255 /1 MARIA DE LOURDES R FERREIRA 1 12/08/2022
163200001320300 8132607 /1 SOLANGE PEREIRA MONTEIRO 2 11/08/2022
163200001310100 8139032 /1 MARIA ELIZA FALARARA ESTEVAM 1 27/06/2022
163200001180000 8142530 /2 MARLI SOARES MORAIS DE SOUZA 2 11/08/2022
163200001210000 8177881 /1 TATIANA EVELYN DE SOUZA SERGIO 1 01/08/2022
163200001310100 8186243 /1 TATIANA FERREIRA CARVALHO 3 09/08/2022
163200000160000 8205221 /1 DANIELA SANTOS DA SILVA 1 27/07/2022
163200000400000 8218196 /1 LETICIA BERNARDO RODRIGUES 2 15/08/2022
163200001060000 8418934 /1 DANILO SANTANA DE ANDRADE 1 12/08/2022
163200000470000 8453268 /1 TAIS CRISTINA ZACARIAS BUENO 1 12/08/2022
163200001180000 8466475 /1 CUSTODIA MARIA MARTINS REVEIHU 1 12/08/2022
163200000230000 8510482 /1 LUCIANA MARIA DA COSTA 3 10/08/2022
163200000310000 8535868 /1 FATIMA APARECIDA REIS 2 12/08/2022
163200001340100 8537917 /1 DANILO ANASTACIO AMALIO 2 15/08/2022
163200000780000 8830720 /2 CARLOS ALBERTO RIBEIRO 2 08/08/2022
163200001300010 8858446 /1 DEBORAH CRISTINA C PAIVA 1 05/08/2022
163200000290000 8858730 /1 LUCIVANIA DA SILVA SANTOS 1 11/08/2022

LICENÇAS MEDICAS DE CURTA DURAÇÃO concedidas 
aos servidores filiados ao RGPS nos termos da Portaria 
nº 507/SGP/2004.
EH RF/V NOME DIAS A PARTIR DE
163200000950000 607.663.7/2 MARCIA LOPES DE OLIVEIRA 1 09/08/2022
163200000950000 607.663.7/2 MARCIA LOPES DE OLIVEIRA 2 11/08/2022
163200001340200 7077777 /6 ROSANA APARECIDA DOS SANTOS 5 08/08/2022
163200001320200 7157941 /4 FRANCILENE DE JESUS DIAS 1 04/08/2022
163200000530000 7996349 /2 KELLY DE OLIVEIRA 3 09/08/2022
163200000000000 8555354 /2 VERA LUCIA SAMPAIO GARCIA 1 12/08/2022
163200000950000 8555648 /2 LAIS LUMENA DE OLIVEIRA PRADO 2 15/08/2022
163200001330000 8809801 /2 MARCIO GARCIA GONZALEZ 1 09/08/2022
163200000990000 8841632 /1 JAQUELINE FLORES ROMAO 1 12/08/2022
163200000470000 8846405 /1 VIVIANE CRISTINA DA SILVA VIANA 1 11/08/2022
163200000750000 8956332 /1 JOSIANE CRISTINE A DE SOUZA 1 03/08/2022
163200001030000 8957436 /1 FERNANDO DE OLIVEIRA DEMETINO 2 08/08/2022
163200000120000 8984689 /1 REGINA ARAUJO BRANCO FREIRE 1 08/08/2022

LICENÇAS MÉDICAS DO SERVIDOR - Concedidas nos 
termos do art. 143, da Lei 8989/79, na forma prevista no 
Decreto nº 58.225/18, Art. 38 Inciso II.

RECOMENDAÇÃO DO HSPM
RF/V NOME DIAS A PARTIR DE
7322178 /2 MARIA HELENA MAGRI DA SILVA 3 08/08/2022
7937644 /1 LILIAN DO NASCIMENTO 1 09/08/2022
7937644 /3 LILIAN DO NASCIMENTO 1 09/08/2022
8001332 /1 DOLORES IMACULADA CONCEICAO CHIROSA RICCI 3 15/08/2022
8446911 /1 CRISTIANE APARECIDA DA COSTA LIMA 5 08/08/2022
8502854 /1 ELAINE CORREIA DE OLIVEIRA 2 02/08/2022
8591105 /1 RENATA DE LIMA FRANCA 2 08/08/2022

RECOMENDAÇÃO DA UNIDADE PÚBLICA DE SAÚDE
RF/V NOME DIAS A PARTIR DE
7119348 /2 IARA MENESES CELES ABREU DA SILVA 7 15/08/2022
7119348 /4 IARA MENESES CELES ABREU DA SILVA 7 15/08/2022
7377436 /3 ALZIRA DONINI 15 11/08/2022
7471378 /1 KELI RADI FERREIRA 5 08/08/2022
8039887 /1 LEONICE MOREIRA VIEIRA 10 16/07/2022
8039887 /2 LEONICE MOREIRA VIEIRA 10 16/07/2022

LICENÇA GESTANTE
Concedo 180 dias de licença gestante, nos termos do art. 

148 da lei 8989/79 e de conformidade com o estabelecimento 
na Portaria 084/SGP-G2003, publicada no DOM 14/02/03, 
alterado pela lei 14.872 de 31/12/2008, publicada no DOC 
01/01/09.
RF/V NOME A PARTIR DE
7441037 /1 TAYSE AQUILLE SANTANA 27/07/2022
8015988 /1 MARIANA COSTA BELTRAN DE BARROS 07/08/2022

LICENÇA NOJO
RF/V NOME DIAS A PARTIR DE
7521227 /1 DORACI CORREIA GOMES 3 07/08/2022
7740786 /1 MARIA CRISTINA CONTATO 2 24/07/2022
8225559 /1 TATIANA ARAUJO MOURA CORSINO 4 25/07/2022
8232539 /1 GISLEIDE FERNANDES DE OLIVEIRA SILVA 8 31/07/2022

LICENÇA GALA
RF/V NOME DIAS A PARTIR DE
6221246 /4 VERA LUCIA GONCALVES INACIO 8 04/08/2022
8016941 /2 CICERA DA SILVA 8 06/08/2022

ALTERAÇÃO DE ESTADO CIVIL
RF/V NOME DE PARA
6221246 /4 VERA LUCIA GONÇALVES INACIO DIVORCIADA CASADA
8016941 /2 CÍCERA DA SILVA SOLTEIRA CASADA
7070713 /2 TATIANE DATCHO VIEIRA CASADA DIVORCIADA

ALTERAÇÃO DE NOME
RF/V NOME PARA
7070713 /2 TATIANE DATCHO VIEIRA TATIANE DATCHO DE ARAÚJO

 ASSISTÊNCIA E 
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
 COORDENADORIA DE GESTÃO DE 
PESSOAS

 SUPERVISÃO DE EVENTOS FUNCIONAIS

 AVERBAÇÃO DE TEMPO EXTRAMUNICIPAL
DEFERIDOS

RF: NOME: PROCESSO: E.H.:
857.983.1/03 LUCIANA MARINHO CARVALHO 6024202200048739 240105000000000

0165 Averbe-se, para fins de adicionais por tempo de 
serviço e sexta parte, de acordo com a manifestação exarada 
no processo nº 2001-0.077.628-7, o tempo de 03 anos 06 
meses 17 dias, correspondente ao(s) período(s) de: 26/08/2015 
a 17/02/2016; 18/02/2016 a 28/03/2017; 29/03/2017 a 
12/03/2019.

 LEIA COMO SEGUE E NÃO COMO CONSTOU, 
PUBLICAÇÃO NO DOC DE 17/08/2022 - PÁGINA 69

PRORROGAÇÃO DE INÍCIO DE EXERCÍCIO A PARTIR DE 
18/08/2022.

TEXTO DESPACHO DO COORDENADOR GERAL:
DEFIRO o pedido de Prorrogação de prazo Início de 

Exercício, nos termos do parágrafo 1º do art. 44 da Lei 
8989/79, com nova redação dada pela Lei 13.686/2003, 
por 15 dias, do nomeado abaixo relacionado:

Cargo: ANALISTA DE ASSISTÊNCIA E DESENVOLVIMEN-
TO SOCIAL I
NOME RF. Nº EXP.
THIAGO PEREIRA INÁCIO DOS SANTOS 9118845/1 134/SMADS/GSUAS/COGET/2022
MARCOS ANDERSON REPETTO DE OLIVEIRA 9118772/1 135/SMADS/GSUAS/COGET/2022

 AUXILIO DOENÇA
DEFIRO o pedido de Auxílio Doença do(s) servidor(es) abai-

xo por completar(em) 12 meses consecutivos e preencher(em) 
os requisitos legais contidos no artigo nº 126 da Lei 8989/79.

RF 691.368.7 - VINC 1
Nome: Erika Hecht
Requerimento: 0104/2022

1- A inscrição será realizada por meio do endereço eletrô-
nico, emefolinda@sme.prefeitura.sp.gov.br nos dias 23, 24 e 
25/08/2022;

2 - A proposta de trabalho deverá ser anexada ao e-mail 
no ato da inscrição;

3 - A Reunião do Conselho de Escola ocorrerá de forma 
presencial no dia 26/08/2022, às 12 horas para a 1ª chamada e 
12h30 para a 2ª chamada, se necessário;

4 - Condições para preenchimento do cargo:
a) integrar a Carreira do Magistério Municipal;
b) deter estabilidade no serviço público municipal;
c) possuir Licenciatura em Pedagogia ou Pós-graduação 

lato sensu de Especialização em Educação ou Pós-graduação 
stricto sensu de Mestrado ou Doutorado em Educação;

d) estar em efetivo exercício no âmbito da SME e cumprin-
do suas funções presencialmente;

5 - No ato da inscrição, o candidato deverá encaminhar 
comprovantes de que detém as condições necessárias para pre-
enchimento do cargo, proposta de trabalho, cópia reprográfica 
do último demonstrativo de pagamento, atestado de horário, no 
caso de acúmulo de cargos.

Deter a anuência da Chefia Imediata da Unidade de Lota-
ção, e a informação da existência de profissional para assumir 
a regência da classe/ aulas que vierem a ser disponibilizadas, 
conforme previsto no artigo 23 da IN SME nº 25/2021.

6 – Outras informações poderão ser obtidas através do 
telefone acima.

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DO 
BUTANTÃ

 6016.2021/0008839-5

6016.2021/0095520-6

DESPACHO
Face às informações constantes nos processos SEI abaixo 

relacionado, no uso de minhas atribuições previstas na IN SME 
nº 27/2019 e atendendo ao Decreto nº 57.817/2017, alterado 
pelo Decreto nº58. 986/2019, que disciplina a Avaliação Espe-
cial de Desempenho AED para fins de aquisição de estabilidade 
no serviço público municipal, HOMOLOGO a aprovação no ES-
TÁGIO PROBATÓRIO e a consequente aquisição de estabilidade, 
dos seguintes servidores:
RF/VÍNCULO NOME SEI Nº TÉRMINO ESTÁGIO 

PROBATÓRIO
848.985.8/1 Rafaela das Mercês 6016.2019/0081706-7 30/06/2021
851.044.0/1 Amanda Delfino Miranda 6016.2019/0085160-5 13/09/2021

 COMUNICADO Nº 100, DE 04 DE AGOSTO DE 
2022.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, NO USO DE 
SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, CONFORME O QUE LHE REPRESEN-
TOU A DIRETORA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DA DRE BUTANTÃ, 
COMUNICA A REALIZAÇÃO DO CURSO “REFLEXÕES E PRO-
POSIÇÕES SOBRE A EJA: ACOLHIMENTO, PERMANÊNCIA E 
TERMINALIDADE”.

AS ESPECIFICAÇÕES COMPLETAS DO CURSO ESTÃO NO 
PORTAL DA SME: https://educacao.sme.prefeitura.sp.gov.br/
coped/ntf/propostas-formativas/

PÚBLICO-ALVO: AUXILIAR TÉCNICO DE EDUCAÇÃO, CO-
ORDENADOR PEDAGÓGICO, DIRETOR DE ESCOLA, ASSISTENTE 
DE DIREÇÃO, SECRETÁRIO ESCOLAR - LOTADOS NA DRE BT E, 
PREFERENCIALMENTE, EM EXERCÍCIO NA EJA.

CARGA HORÁRIA TOTAL: 20 HORAS, SENDO 12H A DIS-
TÂNCIA E 8H EM AULAS SÍNCRONAS.

CRONOGRAMA: PERÍODO DE REALIZAÇÃO: 02/09 A 
23/09/2022.

DATAS DAS AULAS SÍNCRONAS: DIAS: 02/09, 09/09, 16/09 
E 23/09;

HORÁRIOS: TURMA 1 – DAS 10H ÀS 12H; TURMA 2 – DAS 
19H ÀS 21H;

AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM: MICROSOFT TE-
AMS.

TOTAL DE VAGAS: 60 VAGAS, SENDO 30 POR TURMA.
QUANTIDADE DE TURMAS: 2.
INSCRIÇÕES: A PARTIR DAS 12H30 DO DIA 22/08 ATÉ O 

TÉRMINO DAS VAGAS, PELO LINK:
https://forms.gle/PxH1DadFqPtkpkkm9
AS INSCRIÇÕES SERÃO VALIDADAS PELA ORDEM DE CA-

DASTRO NO LINK, CONSIDERANDO AS ESPECIFICAÇÕES DO 
PÚBLICO-ALVO.

HAVENDO VAGAS REMANESCENTES, PODERÃO SER CON-
TEMPLADOS OS SEGUINTES CARGOS COMO PÚBLICO-ALVO: 
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL E ENSINO FUNDAMEN-
TAL I E PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL II E MÉDIO.

CERTIFICAÇÃO: CONCEITO P OU S PELA PARTICIPAÇÃO 
E ENVOLVIMENTO, 100% DE FREQUÊNCIA E REALIZAÇÃO DA 
ATIVIDADE OBRIGATÓRIA.

REGENTES: FABIANA BEZERRA NOGUEIRA – R.F.: 
780.681.7; TATHIANE GRAZIELA HAMADA CIPULLO - R.F: 
784.412.3.

ÁREA PROMOTORA: DRE BT.
CURSO HOMOLOGADO SOB O NÚMERO 22185.

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DE 
SÃO MATEUS

 FÉRIAS DEFERIDAS
SUPERVISOR ESCOLAR

RF/V NOME DIAS A PARTIR DE
5164401 /2 FLAVIO DOMINGOS DA SILVA 20/2022 18/08/2022

DIRETOR DE ESCOLA
RF/V NOME DIAS A PARTIR DE
3139093 /2 CECILIA CAUZZO 20/2022 18/08/2022
6716121 /1 MIRIAM FERREIRA FLAVIO 15/2022 08/09/2022
6943021 /1 CRISTIANE DE SOUZA 15/2022 22/08/2022
7123264 /2 ANA PAULA MARQUES DE PAIVA 15/2022 23/08/2022
7201532 /2 ELIANE RICARDO CAMPOS SILVA 20/2022 27/09/2022

ASSISTENTE DE DIRETOR DE ESCOLA
RF/V NOME DIAS A PARTIR DE
7255152 /1 FERNANDA MEIRELLES SALOTTI 15/2022 08/09/2022
7753381 /2 KELLY CRISTINA MARTINEZ 20/2022 08/09/2022
8049432 /1 ANA PAULA SIQUEIRA OYAKAWA 15/2022 08/09/2022

COORDENADOR PEDAGÓGICO
RF/V NOME DIAS A PARTIR DE
7455666 /1 CRISTIANE COELHO DE SOUSA GARCIA 20/2022 18/07/2022

SECRETÁRIO DE ESCOLA
RF/V NOME DIAS A PARTIR DE
6085725 /3 MARIA ISABEL MERIGNE DE CAMARGO 10/2022 22/08/2022
7115865 /2 ARLETE ZANUTO GARCIA SANTOS 15/2022 18/08/2022
7306415 /1 GISELE APARECIDA MOREIRA 20/2022 08/09/2022
7862814 /1 MARCOS VINICIUS DO CARMO BORGES 15/2022 19/08/2022

LICENÇAS MÉDICAS DE CURTA DURAÇÃO
Concedidas nos termos da lei 8989/79,art. 138, modificada 

pelo Decreto 58.225/18,Art. 38, Inciso I.
EH RF/V NOME DIAS A PARTIR DE
163200000750000 5226490 /3 LETICIA DE BARROS MEDEIROS 1 09/08/2022
163200000890000 5445019 /2 SONIA HEMIKO HANASHIRO 1 11/08/2022
163200000470000 5793351 /2 APARECIDA DE F DA S FLAUSINO 1 12/08/2022
163200000260000 6436269 /1 ROSA MARIA DE ALMEIDA PINTO 1 12/08/2022
162700000000000 6567959 /2 ELAINE DA SILVA DE OLIVEIRA 1 11/08/2022
163200000270000 6567959 /3 ELAINE DA SILVA DE OLIVEIRA 1 11/08/2022
163200001300030 6569102 /2 ANA MARIA MONTEIRO PINTO 1 12/08/2022
163200000320000 6814689 /2 VANIA REGINA DE SOUZA SERGIO 3 04/08/2022
163200000160000 6920101 /1 VIVIANE A CORREA PIMENTEL 3 10/08/2022
163200000850000 6952101 /1 LUCIANA MOTA FEITOSA 1 11/08/2022
163200000200000 6952101 /2 LUCIANA MOTA FEITOSA 1 11/08/2022

6923267 MILENA PEREIRA DE CARVALHO 600164
6951805 SONIA RODRIGUES COSTA FURTADO 591876
7211805 CLOVIS DONIZETTI BERTI 601917
7251696 THAYSE PEREIRA VIANA 601344
7493851 SERGIO ARAUJO DE FREITAS 600170
7494726 FRANCISCO SOLANO LOPES NETO 601546
7517009 KATIA GERTRUDES DE LIMA FELISBERTO 600158
7822146 IVONE VALLETT NINCK GUTIERREZ 605814
7928190 WELLINGTON DA SILVA MACIEL 601755
7942524 JACKELINE DE FATIMA C. DA SILVA SANTOS 606354
8022496 TATIANE DOS SANTOS R. HONORATO 606084
8163138 ADNA PEREIRA DA SILVA 601928
8166218 ROSANA MENEZES 601572
8208794 ROSELI LEITE CATARINO 606041
8398895 GISLAINE CRISTINA DE PAULA MONTEIRO 606264
8432830 VANESSA LOPES BORGES DOS SANTOS 602439
8461252 EVANDRO DE JESUS 600919
8471142 JANAINA DA SILVA MARINHO DOS SANTOS 599564
8511934 WESLEY GONCALVES SIMOES 601635
8836426 RICARDO JOSE DOS SANTOS 606012
8836841 JURACEIA LAURIANA DA SILVA 602281

Os acúmulos de cargos atendem as exigências legais.
O Diretor Regional de Educação no uso de suas atribuições 

legais, em análise o Recurso da servidora, Claudia de Jesus 
Gonçales, RF 8032921, expediente nº 582104 decide:

A vista dos elementos de convicção constantes deste 
administrativo, em especial da manifestação de folha 16, que 
adoto como razão de decidir, CONHEÇO os recursos interpostos 
conforme elementos em epígrafe, por tempestivo, para NO 
MÉRITO NEGAR-LHE PROVIMENTO , mantendo a decisão 
recorrida pelos seus próprios fundamentos, permanecendo 
ilícito o acúmulo de cargos, a partir de 07/02/2022. Determino o 
procedimento de Apuração Preliminar, juntando este expediente 
ao Processo SEI nº 601620220003447-5.

DIRETOR DE ESCOLA
R.F./V Nome Dias/Exercício A partir de
598.855.1/2 Maria Aparecida Da Motta Sakotani 15/2022 08/09/2020
743.925.3/1 Tarsilla Natally Alcântara da Silva 15/2022 12/09/2022

LICENÇA MÉDICA DE CURTA DURAÇÃO 
Concedida nos termos da Lei 8989/79, Art. 138, modificada 

pelo Decreto 58.225/2018.
E.H. R.F./V NOME Qte. Dias A partir de
163300001290000 601.604.9/2 Geraldo Majela Da Silva 03 16/08/2022
163300000240000 608.804.0/2 Sergio Aparecido Silveira 01 10/08/2022
163300000240000 676.066.0/5 Simone Costa Biral Sena 01 10/08/2022
163300001240000 723.720.1/3 Denise Soares Das Neves 01 16/08/2022
163300000690000 733.635.7/2 Antonia Rodrigues Ferreira 01 17/08/2022
163300000110000 735.959.4/1 Janilda Pereira Dos Santos Gomes 03 08/08/2022
163300001340100 745.174.1/1 Marina Prates Gomes 03 15/08/2022
163300000020000 749.343.6/2 Danielle Bandeira 03 10/08/2022
163300000080000 775.202.4/3 José Almeida Santos Junior 01 15/08/2022
163300001240000 799.099.5/2 Cibeli Aparecida Liberato 01 15/08/2022
163300001360300 799.850.3/2 Silvia Harue Yogui 03 16/08/2022
163300000740000 808.913.2/1 Tania Maria Pereira Castro 01 17/08/2022
163300001120000 817.979.4/1 Fabiana De Abreu Machado 01 01/08/2022
163300000620000 820.924.3/1 Fernanda Maria Queiroz Almeida 03 14/08/2022
163300000780000 837.080.0/1 Gislane Miguel De Souza 01 17/08/2022
163300001360200 844.985.6/1 Iza Cristina Rodrigues Thomazim 01 16/08/2022
163300000100000 845.627.5/1 Elaine Souza de Menezes 02 16/08/2022
163300000020000 749.343.6/2 Danielle Bandeira 03 10/08/2022
163300001130000 850.147.5/1 Francisco Teixeira De Souza Neto 02 16/08/2022
163300000970000 853.653.8/1 Cristiane Silva Dutra 02 04/08/2022
163300000590000 854.710.6/1 Alessandra Mieko Hamasaki Borges 02 16/08/2022

LICENÇA MÉDICA DO SERVIDOR – RECOMENDAÇÃO 
UNIDADES PÚBLICAS

Concedida nos termos da Lei 8989/79, Art. 138, modificada 
pelo Decreto 58.225/2018.
E.H. R.F./V NOME Qte. Dias A partir de
163300000240000 734.817.7/1 Afonso Rocha Lacerda 03 15/08/2022

LICENÇA MÉDICA DO SERVIDOR – RECOMENDAÇÃO 
HSPM

Concedida nos termos da Lei 8989/79, Art. 138, modificada 
pelo Decreto 58.225/2018.
E.H. R.F./V NOME Qte. Dias A partir de
163300000690000 682.010.7/1 Elisangela Maria Lopes Silva 14 16/08/2022
163300001360200 729.892.7/1 Yara Monteiro 05 29/07/2022
163300000600000 819.822.5/1 Gisele De Jesus Santos Soares De Souza 03 14/08/2022

REGIME GERAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL – RGPS
Concedida de acordo com o determinado na Portaria nº 

226-2001/PREF.G, de 19/09/2001 e de conformidade com o es-
tabelecido no Comunicado nº 001/DESAT-DRH/2005, publicado 
no DOC de 22/01/2005.

Licença médica de até 15 dias para o servidor.
E.H. R.F./V NOME Qte. Dias A partir de
163300001270000 881.494.5/1 Marcio Henrique Rodrigues Leitão 01 16/08/2022
163300000600000 883.473.3/1 Iolanda Pereira Da Silva 01 11/08/2022
163300000240000 883.574.8/1 Viviane Gomes Caldeira 02 04/08/2022
163300000240000 883.574.8/1 Viviane Gomes Caldeira 03 08/08/2022
163300001100000 883.658.2/1 Bruno Pereira De Almeida 03 15/08/2022
163300000480000 888.029.8/1 Cassia Catarina Deodato De Sousa 01 16/08/2022
163300000240000 895.453.4/1 Tiago Ribeiro De Paiva 10 13/08/2022
163300000600000 896.219.7/1 Michelle Da Silva Trevizan Lopes 03 10/08/2022

LICENÇA NOJO
R.F/V. Nome  Qte. Dias A partir de
825.019.7/1 Ana Maria Gomes De Santana Dias 01

 6016.2022/0089068-1
DESPACHO DO DIRETOR REGIONAL DE EDUCAÇÃO
AUXÍLIO DOENÇA
DEFERIDO o pedido de Auxilio Doença da servidora abai-

xo, com base no disposto no artigo nº 126 da Lei nº 8989/79.
DRE – MP 163300000000000
REG. FUC./VINC NOME TID
790.606.4/1 EDINA DE MOURA REIS 19725990

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DE 
GUAIANASES

 AVERBAÇÃO DE TEMPO EXTRAMUNICIPAL

SEI 6016.2022/0088160-7
COMUNICADO DE EXTRAVIO
DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO GUAIANASES
O Diretor Regional de Educação, no uso de suas atribuições 

e considerando o SIMPROC sob nº 2019-9.199.207-2, que com-
prova a entrada do referido documento nesta Diretoria Regional 
de Educação, comunico o extravio no ano de 2019, da certidão 
de tempo de Contribuição, conforme B.O de nº EC9881-1/2022- 
1ª Edição emitido em 27/07/2022 através da Delegacia Eletrôni-
ca 1, expedida em 10/05/2015 pela Diretoria de Ensino Região 
de Suzano, sob nº 006439-2019 e homologada pela SPPREV 
em 29/07/2019, em nome de Vivian Neves de Almeida Vieira, 
RF 793.050.0/1, portadora do RG 41.307.723-SP, filha de Maria 
Neves de Almeida.

Caso a Certidão de Tempo de Contribuição nº 006439-
2019, anteriormente expedida vir a ser encontrada a mesma 
deverá ser inutilizada.

 6016.2022/0088677-3

COMUNICADO Nº 640, DE 18 DE AGOSTO DE 
2022

O Secretário Municipal de Educação, conforme o que lhe 
apresentou a Diretora Regional de Educação, divulga a aber-
tura de inscrição para o cargo disponível de COORDENADOR 
PEDAGÓGICO, em conformidade com o artigo 8º da IN SME nº 
25, de 2021, na EMEF Olinda Menezes Serra Vidal, situada na 
Rua Várzea Nova, 40 – Cidade Tiradentes, telefones 22826500 / 
29648537, conforme segue:

A Companhia de Processamento de Dados do Estado de Sao Paulo - Prodesp
garante a autenticidade deste documento quando visualizado diretamente no
portal www.imprensaoficial.com.br

sexta-feira, 19 de agosto de 2022 às 05:00:50


