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 SAPOPEMBA
 COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO E 
DESENVOLVIMENTO URBANO

 ESCALA DE PLANTÃO DE AGENTES VISTORES 
DE ACORDO COM A PORTARIA 3005/98

PARA O PERÍODO DE 01/08/2022 A 
31/08/2022

RF NOME PERÍODO
317.364-0 Caio de Moraes Meirelles – dias 3,5,6,7,10,15,19 

e 31/08/22
536.520-1 João Carlos Casagrande – dias 12, 24,25, 

26,27,28, 29 e 30/08/22
730.536-2 Pedro Ferreira Rosa – dias 4, 11, 13, 14, 17, 18 

e 23/08/22
714.982-4 Solange Seba – dias 1, 2, 8, 9, 16, 20, 21 e 

22/08/22

ESCALA DE PLANTÃO DOS TÉCNICOS DE 
ACORDO COM A PORTARIA 3005/98 PARA O

PERÍODO DE 01/08/2022 A 31/08/2022
RF NOME PERÍODO
853.852-2 Edmilson Bezerra Catuna – dias 01 a 31.

 CULTURA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 SUPERVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS

 INDENIZAÇÃO DE FÉRIAS
DEFIRO o pagamento de férias dos servidores abaixo, nos 

termos da O.N. nº 002/94-SMA-G, em cumprimento ao Despa-
cho Normativo nº 002/SMG.G/2006 e da Orientação Normativa 
01/2013-SEMPLA, acrescidas de 1/3:

6212921/1 – ADELINA DE JESUS VIOTTO BORGES, pro-
cesso SEI 6025.2022/0011738-8, relativo às férias do exercício 
de 2022 (30 dias).

5151651/2 – MARGARETH GOMES, processo SEI 
6025.2022/0011745-0, relativo às férias do exercício de 2022 
(30 dias).

6170706/2 – MARIA LAURA PORTELLA, processo SEI 
6025.2022/0011892-9, relativo às férias dos exercícios de 2001 
(05 dias) e 2022 (15 dias).

5511887/3 – PEDRO MOREIRA LEITE, processo SEI 
6025.2022/0012212-8, relativo às férias do exercício de 2022 
(30 dias).

8442177/1 – MARCOS JOSE DA SILVA, processo SEI 
6025.2022/0012223-3, relativo às férias do exercício de 2022 
(30 dias).

8798524/4 – BIANCA DE ANDRADE MANTOVANI, pro-
cesso SEI 6025.2022/0013016-3, relativo às férias do exercício 
de 2022 (15 dias).

8125503/1  –  SHIRLEY  S ILVA,  p rocesso  SE I 
6025.2022/0013179-8, relativo às férias do exercício de 2022 
(10 dias).

8856672/1 – BARBARA ROSA CRUZ BERGAMINE, pro-
cesso SEI 6025.2022/0013234-4, relativo às férias do exercício 
de 2022 (15 dias).

 DESPACHO DA SUPERVISÃO DE GESTÃO DE 
PESSOAS – SUGESP

HORÁRIO DE ESTUDANTE DEFERIDO nos termos do § 2º, 
do art. 175 da Lei nº 8.989/79 e Decreto nº 52.622/2011, alte-
rado pelo Decreto 58.073/18, deferida a redução da jornada de 
trabalho em uma hora por dia e ausência nos dias de provas:
RF  NOME  PERIODO  DIAS DE PROVA
895.999.4/1  STEPHANY MEIRELES BARBOSA  2º SEMESTRE  18, 19, 20, E 21/12/2022.

 EDUCAÇÃO
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 DESPACHO DE HOMOLOGAÇÃO Nº 22154
CURSO EAD: PRODUÇÃO DE TEXTOS: DESAFIOS DE QUEM 

ESCREVE.
PERÍODO DE REALIZAÇÃO: TURMAS 01 A 48: DE 10/08 

A 29/08/2022.
DATAS E HORÁRIOS DAS AULAS SÍNCRONAS: 10/08 E 

11/08 - DAS 20H ÀS 22H.
AMBIENTES VIRTUAIS DE APRENDIZAGEM: HTTP://WWW.

APROFEM.COM.BR E PLATAFORMA ZOOM.
CARGA HORÁRIA: 20 HORAS, SENDO 16H A DISTÂNCIA E 

4H EM AULAS SÍNCRONAS.
TOTAL DE VAGAS: 2400, SENDO 50 VAGAS POR TURMA.
QUANTIDADE DE TURMAS: 48
PÚBLICO-ALVO: AGPP/ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE 

GESTÃO, ANAL. DE INF. CULT. E DESP. - BIBLIOTECA, ASSIST. DE 
DIRETOR DE ESCOLA, AUX. ADM. DE ENSINO, BIBLIOTECÁRIO, 
COORD. AÇÃO CULTURAL/EDUCACIONAL, COORD. PEDAGÓ-
GICO, COORDENADOR POLO UNICEU, DIRETOR DE ESCOLA, 
GESTOR DE CEU, PROF. DE ED. INF., PROF. E.F. II E MÉDIO, PROF. 
ED. INF. E ENS. FUND. I, SUPERVISOR ESCOLAR.

INSCRIÇÕES: REALIZADAS PELA PRÓPRIA ENTIDADE, 
VALIDADAS PELA ORDEM DE CADASTRO NO LINK:

HTTP://WWW.APROFEM.COM.BR, CONSIDERANDO AS ES-
PECIFICAÇÕES DO PÚBLICO-ALVO E EXCLUSIVAS AOS FILIADOS 
DA APROFEM.

CERTIFICAÇÃO: CONCEITO P OU S PELA PARTICIPAÇÃO 
E ENVOLVIMENTO, 100% DE FREQUÊNCIA E REALIZAÇÃO DE 
ATIVIDADE OBRIGATÓRIA.

ÁREA PROMOTORA: APROFEM – SINDICATO DOS PRO-
FESSORES E FUNCIONÁRIOS MUNICIPAIS DE SÃO PAULO

DESPACHO: À VISTA DO CONTIDO NA INSTRUÇÃO NOR-
MATIVA SME Nº 48, DE 10/12/2020, APÓS ANÁLISE DA PRO-
POSTA DO CURSO, CONSIDERO HOMOLOGADO

 RETIFICAÇÃO DA PUBLICAÇÃO DO DOC DE 
19/05/2022 – PÁGINA 37.

HOMOLOGAÇÃO NTF Nº 22071
COMUNICADO Nº 405, DE 18 DE MAIO DE 2022.
CURSO: "FORMAÇÃO MAB FAAP - POSSÍVEIS NARRATIVAS 

SOBRE A ARTE MODERNA BRASILEIRA: PARALELOS ENTRE 
A CIDADE DE SÃO PAULO, O CARNAVAL E A ARTE INDÍGENA 
CONTEMPORÂNEA"

LEIA-SE COMO SEGUE E NÃO COMO CONSTOU:
CRONOGRAMA:
TURMA A – PERÍODO DE REALIZAÇÃO: 20/06 A 04/07/2022
DIAS: 20/06; 22/06; 23/06; 24/06; 27/06; 29/06 E 30/06 - 

DAS 9H ÀS 12H
DIA: 04/07 - DAS 8H ÀS 12H

 DESPACHO DE HOMOLOGAÇÃO Nº 22183
CURSO EAD: INOVAÇÃO E SUSTENTABILIDADE: TRABALHO 

DECENTE E CRESCIMENTO ECONÔMICO - ODS 8
PERÍODO DE REALIZAÇÃO: 04/08 A 30/08/2022
TURMAS 01 A 36
PERÍODO DE REALIZAÇÃO ON-LINE: 04/08 A 23/08/2022
DATAS E HORÁRIOS DAS AULAS SÍNCRONAS: 29/08 E 

30/08 - DAS 20H ÀS 22H.

LICENÇA MÉDICA DO SERVIDOR – RECOMEN-
DAÇÃO UNIDADE PÚBLICA DE SAÚDE

Concedido(s) 04 (quatro) dias, nos termos do artigo 143, da 
Lei nº 8.989, de 1979, na forma prevista no artigo 5º, inciso II, 
do Decreto nº 58.225, de 2018:
NOME REGISTRO FUNCIONAL A PARTIR DE
JULIANA XAVIER DOS SANTOS 798.554.1/1 18/07/2022

 VILA MARIA/VILA GUILHERME
 GABINETE DO SUBPREFEITO

 ESCALA DE PLANTÃO SUB-MG
Conforme Portaria nº 3.005/SAR-GAB/98, publicada no 

DOM em 24 de dezembro de 1998
Assistente Técnico - ADC: Natanael Aparecido de Souza 

R.G. 11.108.443
Engenheiros e Arquitetos:
Período de 01 a 31 de AGOSTO de 2022.
ESCALA DE PLANTÃO DE ENGº E ARQTº - SUB-MG – 

MÊS:AGOSTO/2022
DATA SEMANA NOME REG. FUNC. obs.
1 SEGUNDA FEIRA KARIN BRIGIT HEIMESHOFF 782.646
2 TERÇA FEIRA LUIZ ROBERTO GALVÃO CARICATI 637.755
3 QUARTA FEIRA LUIZ URBANO DA SILVA 637.755
4 QUINTA FEIRA LUCIANE MELLO DA MATA 633.781
5 SEXTA FEIRA NORBERTO LUIZ SCHREINER MAYER 731.378
6 SÁBADO AUGUSTO CESAR CARDOSO 308.208
7 DOMINGO AUGUSTO CESAR CARDOSO 308.208
8 SEGUNDA FEIRA RODOLFO OLIVEIRA BUENO 817.801
9 TERÇA FEIRA KARIN BRIGIT HEIMESHOFF 782.646
10 QUARTA FEIRA LUCIANE MELLO DA MATA 633.781
11 QUINTA FEIRA LUIZ ROBERTO GALVÃO CARICATI 637.755
12 SEXTA FEIRA LUIZ URBANO DA SILVA 637.755
13 SÁBADO CLEVERSON JOSÉ FERREIRA 512.123
14 DOMINGO CLEVERSON JOSÉ FERREIRA 512.123
15 SEGUNDA FEIRA NORBERTO LUIZ SCHREINER MAYER 731.378
16 TERÇA FEIRA RODOLFO OLIVEIRA BUENO 817.801
17 QUARTA FEIRA KARIN BRIGIT HEIMESHOFF 782.646
18 QUINTA FEIRA LUCIANE MELLO DA MATA 633.781
19 SEXTA FEIRA LUIZ ROBERTO GALVÃO CARICATI 637.755
20 SÁBADO CRISTINA MIDORI TAKAHASHI 810.140
21 DOMINGO CRISTINA MIDORI TAKAHASHI 810.140
22 SEGUNDA FEIRA LUIZ URBANO DA SILVA 637.755
23 TERÇA FEIRA NORBERTO LUIZ SCHREINER MAYER 731.378
24 QUARTA FEIRA RODOLFO OLIVEIRA BUENO 817.801
25 QUINTA FEIRA KARIN BRIGIT HEIMESHOFF 782.646
26 SEXTA FEIRA LUCIANE MELLO DA MATA 633.781
27 SÁBADO ELDER ANTONIO RIZK 783.995
28 DOMINGO ELDER ANTONIO RIZK 783.995
29 SEGUNDA FEIRA LUIZ ROBERTO GALVÃO CARICATI 637.755
30 TERÇA FEIRA LUIZ URBANO DA SILVA 637.755
31 QUARTA FEIRA NORBERTO LUIZ SCHREINER MAYER 731.378

PLANTÃO DOS AGENTES VISTORES DA SUBPREFEITURA/
MG
NOTURNO, FINAIS DE SEMANA E FERIADOS - MES / ANO AGOSTO/2022

DIAS DA SEMANA - HORÁRIO = 18:00 ÀS 8:00 HS DO DIA 
SEGUINTE

FERIADOS E FINAIS DE SEMANA - HORÁRIO = 8:00 ÀS 
8:00 HS DO DIA SEGUINTE
DIA SEMANAL AGENTE VISTOR R.F. OBS.
1 SEGUNDA FEIRA CLÁUDIO TELES DE LIMA 724.886
2 TERÇA FEIRA FABIO DA CORTE 571.000
3 QUARTA FEIRA JOSE ALMIR R. MACIEL 725.379
4 QUINTA FEIRA LUCIANA DE AQUINO SILVA 733.341
5 SEXTA FEIRA MARCELO A.V.CARLESSO 732.890
6 SABADO CLÁUDIO TELES DE LIMA 724.886
7 DOMINGO CLÁUDIO TELES DE LIMA 724.886
8 SEGUNDA FEIRA ALFREDO VICENTE M. GODOY 570.789
9 TERÇA FEIRA PAULO ALEXANDRE S. BATISTA 724.840
10 QUARTA FEIRA RICARDO GALAN DE REZENDE 600.010
11 QUINTA FEIRA WALBER SOUSA MACHADO 725368
12 SEXTA FEIRA MARILDA R. S. DAS NEVES 732.891
13 SABADO WALBER SOUSA MACHADO 725368
14 DOMINGO WALBER SOUSA MACHADO 725368
15 SEGUNDA FEIRA CLÁUDIO TELES DE LIMA 724.886
16 TERÇA FEIRA FABIO DA CORTE 571.000
17 QUARTA FEIRA JOSE ALMIR R. MACIEL 725.379
18 QUINTA FEIRA LUCIANA DE AQUINO SILVA 733.341
19 SEXTA FEIRA MARCELO A.V.CARLESSO 732.890
20 SABADO ALFREDO VICENTE M. GODOY 570.789
21 DOMINGO ALFREDO VICENTE M. GODOY 570.789
22 SEGUNDA FEIRA MARILDA R. S. DAS NEVES 732.891
23 TERÇA FEIRA PAULO ALEXANDRE S. BATISTA 724.840
24 QUARTA FEIRA RICARDO GALAN DE REZENDE 600.010
25 QUINTA FEIRA WALBER SOUSA MACHADO 725368
26 SEXTA FEIRA ALFREDO VICENTE M. GODOY 570.789
27 SABADO RICARDO GALAN DE REZENDE 600.010
28 DOMINGO RICARDO GALAN DE REZENDE 600.010
29 SEGUNDA FEIRA CLÁUDIO TELES DE LIMA 724.886
30 TERÇA FEIRA FABIO DA CORTE 571.000
31 QUARTA FEIRA JOSE ALMIR R. MACIEL 725.379

 VILA MARIANA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 APOSENTADORIA
Despacho de Apostilamento
2011-0.007.830-0 – Clovis do Nascimento – R.F. 

472.486.1/2
I – À vista dos elementos constantes no presente, APOSTI-

LO o Título de Aposentadoria nº 005/2011 – SPVM para:
Deixar de constar no item 3 – Direitos e Vantagens Espe-

ciais: Cargo de Encarregado de Serviços Gerais - DAI02 e não 
como constou.

 ALTERAÇÃO DE FÉRIAS
DESPACHO DO CHEFE DE GABINETE
DEFIRO a alteração de férias dos servidores abaixo, em 

cumprimento ao estabelecido no Comunicado nº 59/2021 – 
SEGES/DEF:

RF: 537.628.9/2 MARIA LÚCIA GLÓRIA FERREIRA, ENCAR-
REGADO DE EQUIPE, Ref. DAI 07, exercício 2022 de 12/09/2022 
à 01/10/2022 - 20 dias para 02/01/2023 à 21/01/2023 – 20 dias. 
Processo SEI nº 6059.2022/0007058-1.

 LICENÇA MÉDICA DO SERVIDOR – UNIDADE 
REDE PUBLICA DE SAÚDE 

Concedido, nos termos do artigo 143, da Lei nº 8.989, de 
1979, na forma prevista no Decreto nº 55.290, de 2014 e Decre-
to 57.571 de 28/12/2016, DECRETO Nº 58.225, de 09/05/2018.
R.F./VÍNC. NOME DURAÇÃO A PARTIR DE
644.870.4/1 JOSE CARLOS BALBINO 14 DIAS 25/07/2022

 SÃO MATEUS
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Administração

 GABINETE DO SUBPREFEITO
COMUNICADO 
Em cumprimento aos termos da Portaria 3005/SAR, pu-

blicada no D.O.M. de 28/01/98,COMUNICAMOS a relação de 
servidores que estarão de plantão para atendimento às emer-
gências, no mês de AGOSTO/2022

1- ENGENHEIROS:
REG. FUNC. NOME PERÍODO
740.376.3 LUIZ CARLOS RODRIGUEZ GARCIA 01/08/2022 À 08/08/2022
752.528.1 WAGNER DE TRAGLIA AMANCIO 08/08/2022 À 15/08/2022
810.122.1 ALESSANDRA JACINTO BATISTA 15/08/2022 À 22/08/2022
810.673.8 HÉLIDA SANTOS CORREA DA SILVA 22/08/2022 À 29/08/2022
858.556.3 DANIEL PEREIRA DA ROSA 29/08/2022 À 05/09/2022

2- AGENTES VISTORES:
REG. FUNC. NOME PERÍODO
736.230-7 ISRAEL ELIAS BROMERSCHENCKEL 01-08-12-15-22-27-28-29
736.167.0 JÚLIO CÉSAR BOER DA SILVA 02-06-07-09-16-19-23-30
500.104.8 JORCELINA MARIA DIAS GRAVINO DOS SANTOS 03-05-10-13-14-17-24-31
732.964-4 PAULO ROBERTO MILHOLI 04-11-18-20-21-25-26

3 - MOTORISTAS:
PLANTÃO: DIAS: 01-03-05-07-09-11-13-15-17-19-21-23-25-27-29-31.
REG. FUNC. NOME

562.937.3 CARLOS ROBERTO FRANCO NASCIMENTO DAS 
6:00 ÀS 18:00

572.404.0 EDVALDO ALBERTO OLIVEIRA DAS 6:00 ÀS 18:00
803.928.3 LUIZ CARDOSO LINS DAS 6:00 ÀS 18:00
580.098.6 LUIZ HUMBERTO GRÉGIO DAS 6:00 ÀS 18:00
614.806.9 SEBASTIÃO RENATO BARBOSA DAS 6:00 ÀS 18:00
621.776.1 DANILO NUNES DA SILVA DAS 18:00 ÀS 6:00
575.640.5 GEAZI CÂNDIDO DA SILVA DAS 18:00 ÀS 6:00

630.059.6 WANDERLEY SILVA PRADO (SEDE) DAS 18:00 
ÀS 6:00
PLANTÃO: DIAS: 02-04-06-08-10-12-14-16-18-20-22-24-26-28-30
REG. FUNC. NOME

469.349.3 DAVID ALVES NOGUEIRA DAS 6:00 ÀS 18:00
628.843.0 ELIAS FRANÇA DA SILVA DAS 6:00 ÀS 18:00
614.934.1 NILSON CALÇA DAS 6:00 ÀS 18:00

615.882.0 RUBENS CARLOS LOPES DAS 6:00 ÀS 18:00
645.171.3 ANTÔNIO MARCOS RIBAS DAS 18:00 ÀS 6:00
621.440.1 MANOEL DOMICIANO FONTES (SEDE) DAS 18:00 ÀS 6:00

4 - UPJ/UCR/RPL/UTOP/UTSP/MANUTENÇÃO:
REG.FUNC.  NOME  PERÍODO
642.294.2/1  Joaquim Vicente  DAS 18:00HS DO DIA 01.08.22 AS 06:00HS DO DIA 

08.08.22
575.945.501  Claudemir Zago  DAS 18:00HS DO DIA 01.08.22 AS 06:00HS DO DIA 

08.08.22
526.553.3/3  Luis Vicente  DAS 06:00HS DO DIA 08.08.22 AS 18:00HS DO DIA 

15.08.22
582.718.3  Jose Geraldo de Oliveira  DAS 06:00HS DO DIA 08.08.22 AS 18:00HS DO DIA 

15.08.22
697.988.8  Carlos José de Araújo  DAS 18:00HS DO DIA 15.08.22 AS 06:00HS DO DIA 

22.08.22
546.501.0  Luiz Eduardo de Almeida  DAS 06:00HS DO DIA 22.08.22 AS 18:00HS DO DIA 

29.08.22
480975360  Hercionio de Jesus  DAS 18:00HS DO DIA 29.08.22 AS 06:00HS DO DIA 

05.09.22
TODOS OS ENGENHEIROS: Assumirão o plantão às 08 

horas

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 FÉRIAS DEFERIDAS
Registro Fun-
cional

Nome Cargo Exer-
cício

Q u a n t i -
dade

A partir de

5911648/2 FRANCISCO RUFINO 
DOS SANTOS

CHEFE DE UNIDADE 
TECNICA I

2021 15 17/ago/2022

6481825/1 ADRIANA SOUZA DOS 
SANTOS

ASSESSOR I 2021 15 22/ago/2022

7879695/1 GRAZIELA LIE OSAKI 
OLIVEIRA

SUPERVISOR TEC-
NICO II

2021 20 08/ago/2022

7879695/1 GRAZIELA LIE OSAKI 
OLIVEIRA

SUPERVISOR TEC-
NICO II

2022 15 29/ago/2022

8410895/2 MANUEL  ANTONIO 
LOPES

ASSESSOR TECNICO I 2022 30 08/ago/2022

 SÃO MIGUEL
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 FÉRIAS DEFERIDAS
Registro Funcional Nome Cargo Exerc. Quant. A partir de
7850671/1 VIVIAN SOARES DA SILVA ENC.DE EQUIPE 2022 20 08/ago/2022

 FÉRIAS DEFERIDAS
Reg. Funcional Nome Exerc. Quantidade A partir de
5734436/2 SERGIO RICARDO F. DA SILVA 2022 30 12/set/2022
6095968/6 MARCIO LUIZ DA COSTA   2022 30 01/set/2022
6190464/2 MARISA NARIMATSU   2022 15 08/set/2022
7066716/2 CRISTIAN DIOGO   2022 10 19/set/2022
7972563/1 CLEONICE REGINA DE CARVALHO 2022 15 27/set/2022
8832013/1 ORLANDO BATISTA ROCHA 2021 15 12/set/2022

 CAPELA DO SOCORRO
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 QUADRO DE PESSOAL DE NÍVEL MÉDIO E 
BÁSICO – QMB

FIXAÇÃO DE PROVENTOS NÍVEL MÉDIO E BÁSICO DOS 
EFETIVOS – APOSENTADOS, PENSIONISTAS OU LEGATÁRIOS

Nos termos do § 3º do artigo 28 e dos artigos 43 e 44 da 
Lei nº 17.721/2021, fixação de proventos ou pensões, aos quais 
se aplicam a garantia da paridade na carreira de:

– Assistente de Suporte Operacional:
Reg.Func. Vinc. Nome  FIXAÇÃO DE PROVENTOS A 
     PARTIR DE 01/08/2022
    Nivel Cat. Simbolo
462.928.1 5 MARIO SILVA DOS SANTOS II 1 QB6
469.118.1 3 WILSON CORDEIRO II 3 QB8
471.666.3 3 JOSE CARLOS CAMARGO MOREIRA II 4 QB9
472.813.1 1 EDUARDA PLACONA SOUZA I 4 QB4
481.528.9 3 LAUDELINO DE CASTRO I 5 QB5
481.687.1 1 CANDIDO RODRIGUES SIQUEIRA II 2 QB7
481.810.5 2 JOSE DE MORAES SANTOS II 2 QB7
513.100.6 3 ONEDIL LUIZA BUENO II 3 QB8
566.344.0 2 JOSE LEVINDO DE SOUZA II 1 QB6
623.507.7 1 NORMA DE SOUZA II 2 QB7

636.171.4 1 ROBERTO YOSHIO YANAGUI A. A. G.
741.797.7 1 ROGÉRIO LUÍS PEREIRA A. S. O.
535.044.1 3 ROSELI APARECIDA FERREIRA A. A. G.
654.504.1 1 SANDRA M. A. DE SOUZA A. S. O.
522.293.1 2 VALDOMIRO ARAUJO CARNEIRO A. S. O.
734.440.6 1 WILLIAM FORTUNATTI A. A. G.
665.674.9 1 ZILMA SANTOS DE SOUZA A. S. O.

 FREGUESIA-BRASILÂNDIA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 QUADRO DE PESSOAL DE NÍVEL MÉDIO E 
BÁSICO – QMB

Opções formalizadas nos termos do § 4º do artigo 25 
da Lei nº 17.721/2021 

FIXAÇÃO DE PROVENTOS NÍVEL MÉDIO E BÁSICO DOS 
EFETIVOS APOSENTADOS, PENSIONISTAS OU LEGATÁRIOS, 
COM GARANTIA DA PARIDADE CONSTITUCIONAL

Nos termos do § 3º dos artigos 43 e 44 da Lei nº 
17.721/2021, fixação de proventos, pensões ou legados na 
carreira de:

Assistente Administrativo de Gestão
Fixação de Proventos a Partir de 01/08/2022

Registro Vinc. Nome Nível Cat. Símbolo
458.359.1 1 Sebastião Moreira da Silva I 4 QM4
469.318.3 2 Ademir Monteiro I 10 QM10

Assistente de Suporte Operacional
Fixação de Proventos a Partir de 01/08/2022

Registro Vinc. Nome Nível Cat. Símbolo
451.216.2 3 Roberto de Castro II 1 QB6
455.460.4 1 Nicanor Teixeira I 5 QB5
460.669.8 1 Sidney Barriga II 1 QB6
461.814.9 1 Manoel Paulino da Silva II 3 QB8
462.836.5 2 Durval Crispim de Lira I 3 QB3
463.354.7 1 José de Jesus Torres II 1 QB6
468.254.8 1 Antonio Alves Feitoza II 1 QB6
475.456.5 2 Antonio Dorival de Carvalho II 5 QB10
480.693.0 2 Rocelene Loureiro da Costa II 3 QB8
480.718.9 1 Adailton dos Santos I 5 QB5
593.549.1 2 Vilmar Nepomuceno I 5 QB5
612.458.5 1 Itamar de Deus Moreira II 4 QB9
612.981.1 1 Joaquim Floriano Marcondes Pielique II 5 QB10
642.243.8 1 José Antonio Augusto I 4 QB4

Fixação de proventos dos aposentados efetivos nas 
novas referências de Assistente de Gestão de Políti-
cas Públicas nos termos dos artigos 57 A 61 da Lei nº 
13.748/2004 e artigo 41 da Lei nº 17.721/2021:
Registro Vinc. Nome Referência A partir de 
469.318.3 2 Ademir Monteiro M10 01/08/2022

QUADRO DE PESSOAL DE NÍVEL MÉDIO E 
BÁSICO – QMB

FIXAÇÃO DE PROVENTOS NÍVEL MÉDIO E BÁSICO DOS 
ADMITIDOS – APOSENTADOS, PENSIONISTAS OU LEGATÁ-
RIOS, COM GARANTIA DA PARIDADE CONSTITUCIONAL

Nos termos dos artigos 43 e 44 da Lei nº 17.721/2021, 
fixação de proventos, pensões ou legados, aos quais se aplicam 
a garantia da paridade na carreira de:

Assistente de Suporte Operacional
Fixação de Proventos a Partir de 01/08/2022

Registro Vinc. Nome  Símbolo
502.516.8 1 Roberto José Alves    QBA
518.350.2 1 Jorge Luiz Albuquerque dos Santos QBA
Vinc.  Nome Referência A partir de 

 ITAIM PAULISTA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 LEIA COMO SEGUE, NÃO COMO CONSTOU EM 
DOC 20/07/2022 PAG.67

QUADRO DE ANALISTAS DA ADMINISTRA-
ÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL - QAA PROGRESSÃO 
FUNCIONAL FORMALIZADA NOS TERMOS DO 
ART. 16 DA LEI Nº 16.119/15:

Com fundamento no Decreto Nº 56.590 de 10 de No-
vembro de 2015, tendo sido atendido o critério da legislação 
vigente, PROGRIDO o(s) servidor(es) abaixo identificado(s): 
Reg. Func/Vinc Nome Nível Cat. Símbolo A partir de 8272883/4 
MARCELO CARDOSO DA SILVA NIVEL II 3 Q8 18/07/2022.

 QUADRO DA SAÚDE – QS

PROMOÇÃO FORMALIZADA NOS TERMOS DO 
ART. 20 DA LEI Nº 16.122/15:

Com fundamento no Decreto Nº 56.590 de 10 de Novem-
bro de 2015, tendo sido atendida a condição e os critérios da 
legislação vigente, DEFIRO a PROMOÇÃO do(s) servidor(es) 
abaixo identificado(s):
Reg. Func/Vinc Nome Nível Cat. Símbolo A partir de
8054282/1 MARCIO COUTINHO NIVEL II 1 AGS6 05/07/2022

 PENHA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 DESPACHO DO CHEFE DE GABINETE
DEFIRO a interrupção das férias do servidor abaixo, cum-

prindo o estabelecido em Comunicado 59/2001 - DEF de SEGES.
546.651.2/2 Joseylton Sales de Almeida, Assessor I, 

DAS 09, solicitou 15 dias a partir de 19/07/2022, relativo ao 
exercício 2022, gozou 07 dias e restam 8 dias. Devendo o 
restante do período ser usufruído oportunamente. Processo SEI 
6048.2022/0003216-7

QUADRO DE PROFISSIONAIS DE ENGENHA-
RIA, ARQUITETURA, AGRONOMIA E GEOLOGIA 
- QEAG

Promoção formalizada nos termos do art. 17 da Lei nº 
16.414/16:

Com fundamento no Decreto Nº 57.235 de 19 de Agosto 
de 2016, tendo sido atendida a condição e os critérios da legis-
lação vigente, DEFIRO a PROMOÇÃO do(s) servidor(es) abaixo 
identificado(s):
Reg. Func/Vinc Nome Nível Cat. Símbolo A partir de
8111685/1 MARIA DE LOURDES BATISTA NIVEL II 1 QEAG6 17/07/2022

A Companhia de Processamento de Dados do Estado de Sao Paulo - Prodesp
garante a autenticidade deste documento quando visualizado diretamente no
portal www.imprensaoficial.com.br

quinta-feira, 28 de julho de 2022 às 05:00:28
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EC 41/03, c/c o artigo 30 da LOM com redação dada pelo artigo 
2º da ELOM nº 41/2021 c/c com o artigo 3º da EC 103/2019, 
voluntária, por tempo de contribuição, com proventos integrais, 
e não como constou.

697.452.0/1 – ERIVELTO RODRIGUES BALLESTEROS, 
proc. 6016.2022/0035284-1. Após análise, RETIFICO o despacho 
publicado no DOC de 31/05/2022, pag. 50, para constar: FUN-
DAMENTO LEGAL: Aposentadoria nos termos do artigo 6º, da 
EC 41/03, c/c o artigo 30 da LOM com redação dada pelo artigo 
2º da ELOM nº 41/2021 c/c com o artigo 3º da EC 103/2019, 
voluntária, por tempo de contribuição, com proventos integrais, 
e não como constou.

697.784.7/1 – JOSE CLEUDO PEIXOTO BEZERRA, proc. 
6016.2022/0030193-7. Após análise, RETIFICO o despacho 
publicado no DOC de 19/05/2022, pag. 37, para constar: FUN-
DAMENTO LEGAL: Aposentadoria nos termos do artigo 6º, da 
EC 41/03, c/c o artigo 30 da LOM com redação dada pelo artigo 
2º da ELOM nº 41/2021 c/c com o artigo 3º da EC 103/2019, 
voluntária, por tempo de contribuição, com proventos integrais, 
e não como constou.

OUTROS
527.409.5/2 – ROSARIA DE CARVALHO DIAS proc. 

6016.2022/0060693-2 – Á vista dos elementos constantes no 
presente, TORNO SEM EFEITO, o despacho publicado no DOC de 
26/07/2022, pag. 48, que INDEFERIU aposentadoria nos termos 
do artigo 29, inciso II, das Disposições Gerais Transitórias da 
L.O.M, com redação dada pelo artigo 2° da Emenda ELOM n° 
41, de 18/11/2021, c/c caput e §§ 1º a 3º do artigo 20 da EC n° 
103/2019, regulamentada pelo artigo 16 do Decreto Municipal 
nº 61.150 de 18/03/2022, voluntária para o professor, por idade 
e tempo de contribuição, em nome de ROSARIA DE CARVALHO 
DIAS, RF. 527409.5/2, DIRETOR DE ESCOLA, QPE 24E.

 DIVISÃO DE GESTÃO DE TEMPO DE SERVIÇO

ADICIONAIS POR TEMPO DE SERVIÇO CON-
CEDIDOS NOS TERMOS DO ARTIGO 112, DA LEI 
Nº 8.989/79.
REG.FUNC./VÍNC. NOME QQ DATA EH.

DEFERIDOS
654.939.0/2 GLORIA BINAGHI GALLAGHER 5º 14/07/2022 161300000000000
729.980.0/2 BRAZ GOMES DA SILVA FILHO 5º 17/07/2022 161100000000000
749.177.8/1 FABRICIO EDUARDO DOS SANTOS 
 FIGUEIREDO 3º 19/07/2022 161600000000000
790.917.9/1 DAVID CAPISTRANO DA COSTA NETO 2º 11/04/2022 161100000000000
794.677.5/1 SUSEN COVRE FRANZINI 2º 07/07/2022 163400000000000
824.301.8/1 SIMEIA FIRMINO DA SILVA 1º 17/06/2022 16130000000000

EXM
802.269.1/1 TATIANA FERREIRA COSTA 2º 17/05/2022 161200000000000

 DIVISÃO DE GESTÃO DE TEMPO DE SERVIÇO
AVERBAÇÃO DE TEMPO EXTRAMUNICIPAL
RETIFICADAS
RETIFICAÇÃO DA PUBLICAÇÃO DO DOM DE 

30/03/2004 PÁGINA 51.
LEIA-SE COMO SEGUE E NÃO COMO CONSTOU:

R.F./VINC. NOME PROCESSO E.H.
686.806.1 ANA CELIA PEREIRA DOS SANTOS 2003-0.246.311-5 162200000240000

CÓD. 126 Averbe-se, no V/2, para fins de aposentadoria, 
inclusive especial do magistério, disponibilidade, adicionais por 
tempo de serviço e sexta-parte, nos termos do artigo 31 da Lei 
10.430/88, o tempo de 02 anos, 07 meses e 28 dias, correspon-
dente aos períodos de 26/02/1996 a 20/09/1998 e 21/03/2000 
a 21/05/2000.

CÓD. 134 Averbe-se, no V/2, para fins de aposentadoria, 
inclusive especial do magistério, disponibilidade, nos termos 
do artigo 65, item II da Lei 8989/79, o tempo de 00 ano, 00 
mês e 16 dias.

CÓD. 126 Averbe-se, no V/3, para fins de aposentadoria, 
inclusive especial do magistério, disponibilidade, adicionais por 
tempo de serviço e sexta-parte, nos termos do artigo 31 da Lei 
10.430/88, o tempo de 03 anos, 02 meses e 28 dias, correspon-
dente aos períodos de 21/09/1998 a 20/03/2000; 22/05/2000 a 
08/08/2000 e 23/02/2001 a 08/10/2002.

 COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

FÉRIAS, LICENÇAS MÉDICAS, LICENÇA NOJO, 
LICENÇA GALA E ALTERAÇÃO DE ESTADO CIVIL.

FÉRIAS DEFERIDAS
RF/V NOME CARGO DIAS EXERC A PARTIR DE
508.430.0/3 Diva Pelegrino Garcia 
 Rodrigues Dir de Div Tec 20 2021 15/08/2022
581.042.6/6 Roseli Marcelli Santos 
 de Carvalho Coord IV 20 2022 01/08/2022
586.810.6/4 Maria Aparecida Gaudencio 
 Oluwatuyi Assist Téc Educ 15 2022 22/08/2022
608.199.1/2 Angela Aquino de Carvalho Dir Div Tec 15 2022 03/08/2022
666.429.6/2 Rosangela Dalla Bernardina 
 Fratelli Dir Div Téc 20 2022 01/08/2022
728.986.3/2 Edemilson Barbosa dos Santos Assessor II 15 2022 03/08/2022
752.495.1/1 Fabiana Maia Siqueira Morone Coord V 15 2022 01/08/2022
753.120.6/2 Robson Maida Profenzano Asses Tec II 15 2022 15/08/2022
792.448.8/1 Gabriela Manzolli 
 Rowlands Lopes Assist Téc Educ 15 2022 15/08/2022
800.769.1/3 Luciana de Jesus Freire Ferreira Ass Téc I 20 2022 15/08/2022
828.644.2/1 Natalia Ferreira Ass Téc I 20 2022 18/08/2022
839.182.3/2 Cristiane Abrusio Ass Tec I 10 2022 29/08/2022
845.753.1/1 Renato Balhe Ass Téc I 10 2022 31/08/2022
853.412.8/1 Silvio Aparecido de 
 Vasconcelos Junior Dir Div Tec 15 2022 11/07/2022
878.578.3/1 Rafael Paes Amaro de Castro Asses Tec II 10 2022 15/08/2022

LICENÇAS MÉDICAS DE CURTA DURAÇÃO
Concedido(s) 01 dia, nos termos do Artigo 143, da Lei nº 

8989 de 1979, nas formas previstas nos Decreto nº 58225 de 
2018
RF/V NOME A PARTIR DE
749.606.1/1 Maria Iranilda da Silva 13/07/2022
828.285.4/1 Juliana Toledo Pastorelli 11/07/2022

Concedido(s) 02 dias, nos termos do Artigo 143, da Lei 
nº 8989 de 1979, nas formas previstas no Decreto nº 58225 
de 2018.
RF/V NOME A PARTIR DE
639.740.9/2 Alda Maria Sandoval Alvim 11/07/2022
795.025.0/1 Deise dos Santos Almeida 07/07/2022
817.551.9/1 Marcella Muller Miranda Granero 20/06/2022

Concedido(s) 03 dias, nos termos do Artigo 143, da Lei 
nº 8989 de 1979, nas formas previstas no Decreto nº 58225 
de 2018.
RF/V NOME A PARTIR DE
297.431.2/6 Maria Aparecida Salgado Cobo 10/07/2022
556.172.8/2 Carla Regina Ferreira de Freitas 05/07/2022
692.274.1/1 Katiane Costa Paiva Simone 04/07/2022

LICENÇA MÉDICA – RECOMENDAÇÃO HSPM/HSPE/
INSTITUIÇÕES PÚBLICAS DE SAÚDE, de acordo com o De-
creto nº 58225/2018 com base nas Leis 8989/79 e 13379/2002.
RF/V NOME DIAS A PARTIR DE
297.431.2/6 Maria Aparecida Salgado Cobo 06 03/07/2022
778.607.7/1 Maria Helena Silva de Albuquerque Reis 06 20/02/2022

LICENÇA MÉDICA – RGPS, de acordo com a Portaria nº 
507/SGP-G/2004 de 29/12/04 e Comunicado nº001-DESAT-
-DRH/2005.
RF/V NOME DIAS A PARTIR DE
515.453.7/5 Eliana Oliveira Carrieri de Abreu Faria 02 04/07/2022
515.453.7/5 Eliana Oliveira Carrieri de Abreu Faria 07 06/07/2022

LICENÇA NOJO
RF/V NOME DIAS A PARTIR DE
556.172.8/2 Carla Regina Ferreira de Freitas 08 11/07/2022
775.614.3/2 Tania Aparecida Feitosa Medeiros 08 14/05/2022
779.078.3/1 Riva Caetano de Souza Silveira Denys Moreira 08 10/07/2022
800.769.1/3 Luciana de Jesus Freire Ferreira 02 23/06/2022

611.939.5/2 – MARIA LUCIA ALEGRE , proc. 
6016.2022/0032494-5. Após análise, RETIFICO o despacho 
publicado no DOC de 25/05/2022, pag. 34, para constar: FUN-
DAMENTO LEGAL: Aposentadoria nos termos do artigo 3º, da 
EC 47/05 c/c o artigo 30 da LOM com redação dada pelo artigo 
2º da ELOM nº 41/2021 c/c com o artigo 3º da EC 103/2019, 
voluntária, por tempo de contribuição, com proventos integrais, 
e não como constou.

617.315.2/3 – SILVIA LEITE, proc. 6016.2022/0033327-
8. Após análise, RETIFICO o despacho publicado no DOC de 
06/05/2022, pag. 44, para constar: FUNDAMENTO LEGAL: Apo-
sentadoria nos termos do artigo 6º, da EC 41/03, c/c o artigo 30 
da LOM com redação dada pelo artigo 2º da ELOM nº 41/2021 
c/c com o artigo 3º da EC 103/2019, voluntária, para o Magisté-
rio, com proventos integrais, e não como constou.

621.123.2/1 – JOAO ROBERTO SARTORATTO, proc. 
6016.2022/0022732-0. Após análise, RETIFICO o despacho 
publicado no DOC de 05/05/2022, pag. 29, para constar: FUN-
DAMENTO LEGAL: Aposentadoria nos termos do artigo 6º, da 
EC 41/03, c/c o artigo 30 da LOM com redação dada pelo artigo 
2º da ELOM nº 41/2021 c/c com o artigo 3º da EC 103/2019, 
voluntária, para o Magistério, com proventos integrais, e não 
como constou.

630.743.4/3 – DELMA BORNAL GONÇALVES SOARES, 
proc. 6016.2022/0033244-1. Após análise, RETIFICO o despacho 
publicado no DOC de 26/05/2022, pag. 38, para constar: FUN-
DAMENTO LEGAL: Aposentadoria nos termos do artigo 6º, da 
EC 41/03, c/c o artigo 30 da LOM com redação dada pelo artigo 
2º da ELOM nº 41/2021 c/c com o artigo 3º da EC 103/2019, 
voluntária, para o Magistério, com proventos integrais, e não 
como constou.

633.766.0/3 – GISELE SANT ANA DE OLIVEIRA, proc. 
6016.2022/0025891-8. Após análise, RETIFICO o despacho 
publicado no DOC de 17/05/2022, pag. 38, para constar: FUN-
DAMENTO LEGAL: Aposentadoria nos termos do artigo 6º, da 
EC 41/03, c/c o artigo 30 da LOM com redação dada pelo artigo 
2º da ELOM nº 41/2021 c/c com o artigo 3º da EC 103/2019, 
voluntária, para o Magistério, com proventos integrais, e não 
como constou.

638.560.5/1 – MARCELO GIGLI DA COSTA, proc. 
6016.2022/0030532-0. Após análise, RETIFICO o despacho 
publicado no DOC de 20/05/2022, pag. 35, para constar: FUN-
DAMENTO LEGAL: Aposentadoria nos termos do artigo 6º, da 
EC 41/03, c/c o artigo 30 da LOM com redação dada pelo artigo 
2º da ELOM nº 41/2021 c/c com o artigo 3º da EC 103/2019, 
voluntária, para o Magistério, com proventos integrais, e não 
como constou.

639 .470 .1 /2  –  FRANCISCA  G IL  G I L ,  p roc . 
6016.2022/0032492-9. Após análise, RETIFICO o despacho 
publicado no DOC de 24/05/2022, pag. 40, para constar: FUN-
DAMENTO LEGAL: Aposentadoria nos termos do artigo 6º, da 
EC 41/03, c/c o artigo 30 da LOM com redação dada pelo artigo 
2º da ELOM nº 41/2021 c/c com o artigo 3º da EC 103/2019, 
voluntária, para o Magistério, com proventos integrais, e não 
como constou.

651.659.9/1 – IVO AMANCIO DOS SANTOS, proc. 
6016.2022/0022199-2. Após análise, RETIFICO o despacho 
publicado no DOC de 06/05/2022, pag. 44, para constar: FUN-
DAMENTO LEGAL: Aposentadoria nos termos do artigo 3º, da 
EC 47/05 c/c o artigo 30 da LOM com redação dada pelo artigo 
2º da ELOM nº 41/2021 c/c com o artigo 3º da EC 103/2019, 
voluntária, por tempo de contribuição, com proventos integrais, 
e não como constou.

656.916.1/1 – MARIA CRISTINA TSAROUCHAS BER-
TOLINI, proc. 6016.2022/0031493-1. Após análise, RETIFICO 
o despacho publicado no DOC de 26/05/2022, pag. 38, para 
constar: FUNDAMENTO LEGAL: Aposentadoria nos termos do 
artigo 6º, da EC 41/03, c/c o artigo 30 da LOM com redação 
dada pelo artigo 2º da ELOM nº 41/2021 c/c com o artigo 3º 
da EC 103/2019, voluntária, para o Magistério, com proventos 
integrais, e não como constou.

665.850.4 /1  –  ANA MARIA VICENTE , p roc . 
6016.2022/0028116-2. Após análise, RETIFICO o despacho 
publicado no DOC de 11/05/2022, pag. 37, para constar: FUN-
DAMENTO LEGAL: Aposentadoria nos termos do artigo 3º, da 
EC 47/05 c/c o artigo 30 da LOM com redação dada pelo artigo 
2º da ELOM nº 41/2021 c/c com o artigo 3º da EC 103/2019, 
voluntária, por tempo de contribuição, com proventos integrais, 
e não como constou.

667.987.1/2 – NATALINA RODRIGUES DA CRUZ, proc. 
6016.2022/0024672-3. Após análise, RETIFICO o despacho 
publicado no DOC de 06/05/2022, pag. 44, para constar: FUN-
DAMENTO LEGAL: Aposentadoria nos termos do artigo 6º, da 
EC 41/03, c/c o artigo 30 da LOM com redação dada pelo artigo 
2º da ELOM nº 41/2021 c/c com o artigo 3º da EC 103/2019, 
voluntária, para o Magistério, com proventos integrais, e não 
como constou.

673.564.1/1 – ANTONIA APARECIDA PEDRO, proc. 
6016.2022/0035448-8. Após análise, RETIFICO o despacho 
publicado no DOC de 20/05/2022, pag. 35, para constar: FUN-
DAMENTO LEGAL: Aposentadoria nos termos do artigo 6º, da 
EC 41/03, c/c o artigo 30 da LOM com redação dada pelo artigo 
2º da ELOM nº 41/2021 c/c com o artigo 3º da EC 103/2019, 
voluntária, para o Magistério, com proventos integrais, e não 
como constou.

675.432.5/2 – RITA DE CASSIA FALCÃO , proc. 
6016.2022/0025862-4. Após análise, RETIFICO o despacho 
publicado no DOC de 10/05/2022, pag. 39, para constar: FUN-
DAMENTO LEGAL: Aposentadoria nos termos do artigo 3º, da 
EC 47/05 c/c o artigo 30 da LOM com redação dada pelo artigo 
2º da ELOM nº 41/2021 c/c com o artigo 3º da EC 103/2019, 
voluntária, por tempo de contribuição, com proventos integrais, 
e não como constou.

677.341.9/2 – ELISABETH CARVALHO DE SOUSA, proc. 
6016.2022/0029612-7. Após análise, RETIFICO o despacho 
publicado no DOC de 20/05/2022, pag. 35, para constar: FUN-
DAMENTO LEGAL: Aposentadoria nos termos do artigo 6º, da 
EC 41/03, c/c o artigo 30 da LOM com redação dada pelo artigo 
2º da ELOM nº 41/2021 c/c com o artigo 3º da EC 103/2019, 
voluntária, para o Magistério, com proventos integrais, e não 
como constou.

678.085.7/2 – DULCINEIA ALVES MARTINS, proc. 
6016.2022/0033666-8. Após análise, RETIFICO o despacho 
publicado no DOC de 27/05/2022, pag. 41, para constar: FUN-
DAMENTO LEGAL: Aposentadoria nos termos do artigo 6º, da 
EC 41/03, c/c o artigo 30 da LOM com redação dada pelo artigo 
2º da ELOM nº 41/2021 c/c com o artigo 3º da EC 103/2019, 
voluntária, para o Magistério, com proventos integrais, e não 
como constou.

678 .170 .5 /1  –  VERA  LUC IA  SOUTO ,  p roc . 
6016.2022/0022261-1. Após análise, RETIFICO o despacho 
publicado no DOC de 06/05/2022, pag. 44, para constar: FUN-
DAMENTO LEGAL: Aposentadoria nos termos do artigo 6º, da 
EC 41/03, c/c o artigo 30 da LOM com redação dada pelo artigo 
2º da ELOM nº 41/2021 c/c com o artigo 3º da EC 103/2019, 
voluntária, para o Magistério, com proventos integrais, e não 
como constou.

678.874.2/1 – LEONICE DA SILVA PEREIRA, proc. 
6016.2022/0029260-1. Após análise, RETIFICO o despacho 
publicado no DOC de 19/05/2022, pag. 37, para constar: FUN-
DAMENTO LEGAL: Aposentadoria nos termos do artigo 6º, da 
EC 41/03, c/c o artigo 30 da LOM com redação dada pelo artigo 
2º da ELOM nº 41/2021 c/c com o artigo 3º da EC 103/2019, 
voluntária, para o Magistério, com proventos integrais, e não 
como constou.

684.827.3/1 – MARLY FERREIRA DE SOUZA, proc. 
6016.2022/0042641-1. Após análise, RETIFICO o despacho 
publicado no DOC de 25/05/2022, pag. 34, para constar: FUN-
DAMENTO LEGAL: Aposentadoria nos termos do artigo 6º, da 

 COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

DIVISÃO DE GESTÃO DE TEMPO DE SERVIÇO

APOSENTADORIA
DEFERIDAS, dos servidores abaixo:
Nos termos do artigo 3º, da EC 47/05 c/c o artigo 30 da 

LOM com redação dada pelo artigo 2º da ELOM nº 41/2021 
c/c com o artigo 3º da EC 103/2019, voluntária, por tempo de 
contribuição, com proventos integrais.

600.588.8/2 – CARLOS ROBERTO MOREIRA DA SILVA, 
proc. 6016.2022/0071375-5, Título 1203/2022/SME, AUX. DE 
SECRETARIA, QPE 07A, SME

612.770.3/1 – MARIA VITORIA PEREIRA CARDOSO, 
proc. 6016.2022/0073126-5, Título 1205/2022/SME, AGENTE 
ESCOLAR, QPE 05E, SME

639.777.8/2 – SANDRA MARIA SANCHES, proc. 
6016.2022/0072852-3, Título 1208/2022/SME, DIRETOR DE 
ESCOLA, QPE 22E, SME

650.078.1/1 – ADILSON GONÇALVES DIAS, proc. 
6016.2022/0069381-9, Título 1206/2022/SME, ASSISTENTE DE 
SUPORTE OPERACIONAL, NIVEL I, CAT 5, QB 5, SME

673.681.5/1 – ZENAILTON GAMA SANTOS, proc. 
6016.2022/0071022-5, Título 1210/2022/SME, COORD. PEDA-
GOGICO, QPE 24E, SME

Nos termos do artigo 6º, da EC 41/03, c/c o artigo 30 da 
LOM com redação dada pelo artigo 2º da ELOM nº 41/2021 
c/c com o artigo 3º da EC 103/2019, voluntária, por tempo de 
contribuição, com proventos integrais.

692.912.5/1 – MADALENA CLEMENTINO PINHEIRO, 
proc. 6016.2022/0073042-0, Título 1209/2022/SME, AGENTE 
ESCOLAR, QPE 04E, SME

Nos termos do artigo 6º, da EC 41/03, c/c o artigo 30 da 
LOM com redação dada pelo artigo 2º da ELOM nº 41/2021 c/c 
com o artigo 3º da EC 103/2019, voluntária, para o Magistério, 
com proventos integrais.

666.506.3/1 – ROSEMEIRE APARECIDA DOS SANTOS, 
proc. 6016.2022/0070684-8, Título 1202/2022/SME, PROF. ENS. 
FUND. II E MEDIO, QPE 23E, SME

668.707.5/2 – MARIA MAGARET SILVA , proc. 
6016.2022/0068745-2, Título 1204/2022/SME, PROF. ENS. 
FUND. II E MEDIO, QPE 21E, SME

676.851.2/1 – AUXILIADORA DONIZETTI SANTANA, 
proc. 6016.2022/0073016-1, Título 1207/2022/SME, PROF. ED. 
INF. E ENS. FUND. I, CAT 3, QPE 20E, SME

INDEFERIDA(S), do(s) servidor(es) abaixo:
Tendo em vista a desistência expressa pelo(s) requerente(s), 

resta(m) prejudicado(s) o(s) processo(s) abaixo em sua trami-
tação:
RF/Vinc. NOME PROCESSO DRE
680.919.7/1 SILVIA REGINA GONZAGA DE OLIVEIRA 

PARADA
6016.2022/0074059-0 16.00

683.485.0/2 JOSE MARIA DA SILVA 6016.2022/0068232-9 16.27

RETIFICAÇÃO
319 .385 .3 /2  –  SONIA  EDY  R IBE IRO ,  p roc . 

6016.2022/0022180-1. Após análise, RETIFICO o despacho 
publicado no DOC de 06/05/2022, pag. 44, para constar: FUN-
DAMENTO LEGAL: Aposentadoria nos termos do artigo 3º, da 
EC 47/05 c/c o artigo 30 da LOM com redação dada pelo artigo 
2º da ELOM nº 41/2021 c/c com o artigo 3º da EC 103/2019, 
voluntária, por tempo de contribuição, com proventos integrais, 
e não como constou.

520.110.1/3 – MARIZETE DIOGO LUIZA OLIVEIRA, proc. 
6016.2022/0021977-7. Após análise, RETIFICO o despacho 
publicado no DOC de 05/05/2022, pag. 29, para constar: FUN-
DAMENTO LEGAL: Aposentadoria nos termos do artigo 3º, da 
EC 47/05 c/c o artigo 30 da LOM com redação dada pelo artigo 
2º da ELOM nº 41/2021 c/c com o artigo 3º da EC 103/2019, 
voluntária, por tempo de contribuição, com proventos integrais, 
e não como constou.

582.766.3/4 – CELIA FERREIRA BRITO , proc. 
6016.2022/0029633-0. Após análise, RETIFICO o despacho 
publicado no DOC de 24/05/2022, pag. 40, para constar: FUN-
DAMENTO LEGAL: Aposentadoria nos termos do artigo 6º, da 
EC 41/03, c/c o artigo 30 da LOM com redação dada pelo artigo 
2º da ELOM nº 41/2021 c/c com o artigo 3º da EC 103/2019, 
voluntária, para o Magistério, com proventos integrais, e não 
como constou.

592.455 .3 /2  –  SANDRA MARTINELL I , p roc . 
6016.2022/0026744-5. Após análise, RETIFICO o despacho 
publicado no DOC de 17/05/2022, pag. 38, para constar: FUN-
DAMENTO LEGAL: Aposentadoria nos termos do artigo 6º, da 
EC 41/03, c/c o artigo 30 da LOM com redação dada pelo artigo 
2º da ELOM nº 41/2021 c/c com o artigo 3º da EC 103/2019, 
voluntária, para o Magistério, com proventos integrais, e não 
como constou.

593.105.3/2 – DOMINGOS HELIO FERREIRA DA FONSE-
CA, proc. 6016.2022/0061284-3. Após análise, RETIFICO o des-
pacho publicado no DOC de 05/07/2022, pag. 34, para constar: 
FUNDAMENTO LEGAL: Aposentadoria nos termos do artigo 40, 
§ 1º, inciso III, alínea "b", da CF/88, com redação dada pelas 
EC 20/98 e EC 41/03, c/c o artigo 30 da LOM com redação dada 
pelo artigo 2º da ELOM nº 41/2021 c/c com o artigo 3º da EC 
103/2019, voluntária, com proventos proporcionais ao tempo 
de contribuição, e não como constou.

599.105.6/2 – JANE EYRE SOUSA GONÇALVES, proc. 
6013.2019/0002023-5. Após análise, RETIFICO o despacho 
publicado no DOC de 24/06/2022, pag. 38, para constar: FUN-
DAMENTO LEGAL: Aposentadoria nos termos do artigo 6º, da 
EC 41/03, c/c o artigo 30 da LOM com redação dada pelo artigo 
2º da ELOM nº 41/2021 c/c com o artigo 3º da EC 103/2019, 
voluntária, para o Magistério, com proventos integrais, e não 
como constou.

599.105.6/3 – JANE EYRE SOUSA GONÇALVES, proc. 
6013.2019/0002023-5. Após análise, RETIFICO o despacho 
publicado no DOC de 24/06/2022, pag. 38, para constar: FUN-
DAMENTO LEGAL: Aposentadoria nos termos do artigo 40, § 
1º, inciso III, alínea "a", combinado com § 5º da CF/88, com 
a redação dada pelas EC 20/98 e EC 41/03, c/c o artigo 30 da 
LOM com redação dada pelo artigo 2º da ELOM nº 41/2021 c/c 
com o artigo 3º da EC 103/2019, voluntária, para o Magistério, 
com proventos integrais, e não como constou.

602.492.1/2 – ELIZABETE AUXILIADORA RIBEIRO, proc. 
6016.2022/0027771-8. Após análise, RETIFICO o despacho 
publicado no DOC de 10/05/2022, pag. 39, para constar: FUN-
DAMENTO LEGAL: Aposentadoria nos termos do artigo 3º, da 
EC 47/05 c/c o artigo 30 da LOM com redação dada pelo artigo 
2º da ELOM nº 41/2021 c/c com o artigo 3º da EC 103/2019, 
voluntária, por tempo de contribuição, com proventos integrais, 
e não como constou.

602.600.1/3 – IRACI DE JESUS MELO DA SILVA, proc. 
6016.2022/0023745-7. Após análise, RETIFICO o despacho 
publicado no DOC de 10/05/2022, pag. 39, para constar: FUN-
DAMENTO LEGAL: Aposentadoria nos termos do artigo 6º, da 
EC 41/03, c/c o artigo 30 da LOM com redação dada pelo artigo 
2º da ELOM nº 41/2021 c/c com o artigo 3º da EC 103/2019, 
voluntária, para o Magistério, com proventos integrais, e não 
como constou.

606.801.4/2 – ROSANA PATRICIA DE AZEVEDO SILVA, 
proc. 6016.2022/0033879-2. Após análise, RETIFICO o despacho 
publicado no DOC de 26/05/2022, pag. 38, para constar: FUN-
DAMENTO LEGAL: Aposentadoria nos termos do artigo 6º, da 
EC 41/03, c/c o artigo 30 da LOM com redação dada pelo artigo 
2º da ELOM nº 41/2021 c/c com o artigo 3º da EC 103/2019, 
voluntária, para o Magistério, com proventos integrais, e não 
como constou.

AMBIENTES VIRTUAIS DE APRENDIZAGEM: HTTP://WWW.
APROFEM.COM.BR E PLATAFORMA ZOOM.

CARGA HORÁRIA: 20 HORAS, SENDO 16H A DISTÂNCIA E 
4H EM AULAS SÍNCRONAS.

TOTAL DE VAGAS: 1800, SENDO 50 VAGAS POR TURMA.
QUANTIDADE DE TURMAS: 36
PÚBLICO-ALVO: AGENTE DE APOIO/ASSISTENTE DE SU-

PORTE OPERACIONAL, AGENTE ESCOLAR, AGPP/ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO DE GESTÃO, ANAL. DE INF. CULT. E DESP. - BI-
BLIOTECA, ANAL. DE INF. CULT. E DESP. - ED. FÍSICA, ASSIST. DE 
DIRETOR DE ESCOLA, ASSISTENTE TÉCNICO DE EDUCAÇÃO I, 
AUX. ADM. DE ENSINO, AUX. DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL, 
AUX. TÉCNICO DE EDUCAÇÃO, BIBLIOTECÁRIO, COORD. AÇÃO 
CULTURAL/EDUCACIONAL, COORD. ESPORTES E LAZER, CO-
ORD. PEDAGÓGICO, COORDENADOR POLO UNICEU, DIRETOR 
DE ESCOLA, GESTOR DE CEU, PROF. DE ED. INF., PROF. E.F. II E 
MÉDIO, PROF. ED. INF. E ENS. FUND. I, SECRETÁRIO DE ESCOLA, 
SUPERVISOR ESCOLAR.

INSCRIÇÕES: REALIZADAS PELA PRÓPRIA ENTIDADE, 
VALIDADAS PELA ORDEM DE CADASTRO NO LINK:

HTTP://WWW.APROFEM.COM.BR, CONSIDERANDO AS ES-
PECIFICAÇÕES DO PÚBLICO-ALVO E EXCLUSIVAS AOS FILIADOS 
DA APROFEM.

CERTIFICAÇÃO: CONCEITO P OU S PELA PARTICIPAÇÃO 
E ENVOLVIMENTO, 100% DE FREQUÊNCIA, REALIZAÇÃO DE 
ATIVIDADE OBRIGATÓRIA

ÁREA PROMOTORA: APROFEM – SINDICATO DOS PRO-
FESSORES E FUNCIONÁRIOS MUNICIPAIS DE SÃO PAULO.

DESPACHO: À VISTA DO CONTIDO NA INSTRUÇÃO NOR-
MATIVA SME Nº 48, DE 10/12/2020, APÓS ANÁLISE DA PRO-
POSTA DO CURSO, CONSIDERO HOMOLOGADO

 DESPACHO DO CHEFE DE GABINETE

SME
6016.2022/0075261-0 - Licença para tratar de In-

teresses Particulares - INDEFIRO a vista das informações 
contidas no presente, do(s) servidor(es) abaixo:

RF 837.164.4, Vínculo 1 - DANIELA BARBOSA DA ROSA 
DE LIMA, lotado(a) no CEI Jardim Somara / Diretoria Regional 
de Educação Capela do Socorro.

 DESPACHO DO CHEFE DE GABINETE

SME
6016.2022/0080691-5 - INTERESSADO: Amanda Santos 

Sanches, RF 886.964.2/1. ASSUNTO: Prorrogação de licença 
à gestante - À vista das informações constantes deste, nota-
damente a manifestação da SME/COGEP (067820642), que 
acolho, DEFIRO o pedido de prorrogação de licença à gestan-
te formulado por Amanda Santos Sanches, RF 886.964.2/1, 
com fundamento no art. 2º, § 1º, I, do Decreto Municipal nº 
50.672/09, por 60 dias a partir de 14/10/2022.

DESPACHO DO CHEFE DE GABINETE

SME
6016.2022/0079436-4 - Interessado: ANAPAULA LACER-

DA MACIEL, reg. func. 842.840.9 vc 2 - Coord de Projetos /
CEU Feitiço da Vila - Assunto: Prorrogação à licença gestante 
publicada em DOC de 21.07.2022 - À vista das informações 
constantes deste, notadamente a manifestação da SME/COGEP 
(067765055), que acolho, DEFIRO o pedido de prorrogação de 
licença gestante formulado por ANAPAULA LACERDA MACIEL, 
reg.func. 842.840.9/2, com fundamento no art. 2º, § 1º, I, 
do Decreto Municipal nº 50.672/09, por 60 dias a contar de 
09/11/2022.

 DESPACHO DO CHEFE DE GABINETE

SME
6016.2022/0080744-0 - INTERESSADO: Karina Santana 

Reis Campos, RF 885.574.9/1 - ASSUNTO: Prorrogação de 
licença à gestante

À v ista das informações constantes deste SEI 
(6016.2022/0080744-0), notadamente a manifestação da SME/
COGEP (067824715), que acolho, DEFIRO o pedido de pror-
rogação de licença à gestante formulado por Karina Santana 
Reis Campos, RF 885.574.9/1, com fundamento no art. 2º, § 
1º, I, do Decreto Municipal nº 50.672/09, por 60 dias a partir 
de 26/10/2022.

 DESPACHO EXPEDIDO PELA COORDENADO-
RIA DE GESTÃO DE PESSOAS

Diretoria Regional de Educação Campo Limpo
SEI nº 6016.2022/0080507-2 - INTERESSADO: ED-

VANIA SILVA DOS SANTOS - ASSUNTO: Remoção por Per-
muta – À vista dos elementos constantes deste requerimento 
que instruem o presente, que acolho, DEFIRO a remoção por 
permuta entre titulares de cargo de Professor de Educação 
Infantil, EDVANIA SILVA DOS SANTOS, registro nº 8396787/1, 
lotado(a) no(a) CEI Jardim Kagohara, da Diretoria Regional de 
Educação Campo Limpo e ALETHEIA MOURA DA SILVA, registro 
nº 8447098/1, lotado(a) no(a) CEU CEI Professora Yolanda de 
Souza Santalucia, da Diretoria Regional de Educação Campo 
Limpo, nos termos dos artigos 47 e 103 da Lei nº 14.660, de 
26/12/2007, e inciso XX do artigo 179 da Lei 8989/79 e da 
Portaria SME 3.590, de 22/08/2008, alterada pela Portaria SME 
nº 3.442, de 07/07/2009.

 DESPACHO EXPEDIDO PELA COORDENADO-
RIA DE GESTÃO DE PESSOAS

Diretoria Regional de Educação São Mateus/Ipiranga
SEI nº 6016.2022/0079968-4 - INTERESSADO: ROSANA 

DE CASSIA BARON TELLES - ASSUNTO: Remoção por Permu-
ta – À vista dos elementos constantes deste requerimento que 
instruem o presente, que acolho, DEFIRO a remoção por per-
muta entre titulares de cargo de Professor de Educação Infantil, 
ROSANA DE CASSIA BARON TELLES, registro nº 820.992.8/2, 
lotado(a) no(a) CEU CEI Rosa da China, da Diretoria Regional 
de Educação São Mateus e TATHIANA PIANICZKA, registro nº 
837.251.9/1, lotado(a) no(a) CEU CEMEI Vila Alpina, da Direto-
ria Regional de Educação Ipiranga, nos termos dos artigos 47 e 
103 da Lei nº 14.660, de 26/12/2007, e inciso XX do artigo 179 
da Lei 8989/79 e da Portaria SME 3.590, de 22/08/2008, altera-
da pela Portaria SME nº 3.442, de 07/07/2009

DESPACHO EXPEDIDO PELA COORDENADO-
RIA DE GESTÃO DE PESSOAS

Diretoria Regional de Educação São Mateus/Campo 
Limpo

SEI nº 6016.2022/0080493-9 - INTERESSADO: TEREZA 
CRISTINA SILVA - ASSUNTO: Remoção por Permuta – À vista 
dos elementos constantes deste requerimento que instruem 
o presente, que acolho, INDEFIRO a remoção por permuta 
entre titulares de cargo de Professor de Educação Infantil, 
TEREZA CRISTINA SILVA, registro nº 7477759/1, lotado(a) no(a) 
CEI Jardim Vila Carrão, da Diretoria Regional de Educação 
São Mateus e GISELIA APARECIDA DOS SANTOS, registro nº 
8221766, lotado(a) no(a) CEI Presidente Tancredo de Almeida 
Neves, da Diretoria Regional de Educação Campo Limpo, nos 
termos dos artigos 47 e 103 da Lei nº 14.660, de 26/12/2007, 
e inciso XX do artigo 179 da Lei 8989/79 e da Portaria SME 
3.590, de 22/08/2008, alterada pela Portaria SME nº 3.442, de 
07/07/2009.

A Companhia de Processamento de Dados do Estado de Sao Paulo - Prodesp
garante a autenticidade deste documento quando visualizado diretamente no
portal www.imprensaoficial.com.br
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