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A Subprefeitura de Pirituba/Jaraguá, através da Supervisão de Gestão de 
Pessoas, está selecionando AGPP, AGENTE DE APOIO (com experiência 
administrativa), MOTORISTA, ENGENHEIRO/ARQUITETO, ENGENHEIRO 
AGRÔNOMO e AGENTE VISTOR com interesse em trabalhar nas seguintes 
áreas: 

 Supervisão Técnica de Limpeza Pública 
 Supervisão de Administração e Suprimentos   
 Supervisão Técnica de Fiscalização 
 Supervisão de Projetos e Obras 

Os interessados deverão enviar currículo com telefone para contato no 
seguinte e-mail: 

 smsppjsugesp@smsub.prefeitura.sp.gov.br 
 

Obs. Os interessados deverão ter a liberação da chefia, sem permuta. 

 
 
 
 
 

OS INTERESSADOS DEVERÃO SER LIBERADOS PELA CHEFIA 

 
 
 
 
 

 
 
A Supervisão de Gestão de Pessoas da Subprefeitura São Mateus seleciona 

SERVIDORES EFETIVOS da PMSP ocupantes das carreiras de:  
 

 ASSISTENTE DE SUPORTE OPERACIONAL 
 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE GESTÃO 
 ANALISTA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL 
(CONTADOR) 
 AGENTE VISTOR 
 PROFISSIONAL ENG, ARQ, AGRONOMIA, GEOLOGIA (ENGENHARIA) 
 

A movimentação estará condicionada à avaliação do perfil profissional e 
liberação da unidade de origem SEM PERMUTA. 

 
Os servidores interessados deverão entrar em contato pelo telefone 3397-1125 para 

maiores informações e/ou agendar entrevista. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

COORDENADORIA DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE 

DIVISÃO DE VIGILÂNCIA DE ZOONOSES 

 

MOVIMENTAÇÃO DE PESSOAL 

 

A DIVISÃO DE VIGILÂNCIA DE ZOONOSES – DVZ está selecionando servidores públicos 
municipais interessados em fazer parte de seu quadro de funcionários, na carreira de: 

ANALISTA DE SAÚDE 

Local de trabalho: Rua Santa Eulália, 86 – Santana. 

Núcleo de Vistoria Zoossanitária 

Algumas atividades a serem desenvolvidas: 

- Fiscalização em estabelecimentos veterinários - Clínicas, Hospitais, Canil e Gatil. 
- Concessão de Licença Sanitária e Cadastro para Comércio de Cães e Gatos. 
- Elaboração de Portarias, Notas Técnicas, Informes e demais instrumentos Legais e Técnicos. 
- Atuação junto às UVIS com pessoas em situação de acumulação. 
- Treinamento e Capacitação das UVIS e outros órgãos em assuntos zoossanitários. 
 

Adicional de Insalubridade: 40% 

Os interessados deverão entrar em contato com o Núcleo de Gestão de Pessoas da DVZ nos 
telefones 2974-7819 ou 2974-7820, para agendamento de entrevista e mais informações.  

Obs: Necessário ter a liberação das chefias, sem a condição de permuta.   

 

  

  
  
  

  
  

AA  CCOOSSAAPP  ((CCoooorrddeennaaddoorriiaa  ddee  SSaaúúddee  ee  PPrrootteeççããoo  aaoo  AAnniimmaall))  ddaa  SSeeccrreettaarriiaa  
MMuunniicciippaall  ddee  SSaaúúddee  eessttáá  sseelleecciioonnaannddoo  sseerrvviiddoorreess  mmuunniicciippaaiiss  ddaa  ccaatteeggoorriiaa::  

  
  AAggeennttee  ddee  SSaaúúddee  --  CCoommbbaattee  aa  EEnnddeemmiiaass  

  
PPaarraa  ccuummpprriirr  jjoorrnnaaddaa  ddee  4400  hhoorraass  ddee  ttrraabbaallhhoo  eemm  rreeggiimmee  ddee  ppllaannttããoo  ((1122XX3366))  oouu  ddiiaarriissttaa,,  

eexxeerrcceennddoo  aass  sseegguuiinntteess  aattiivviiddaaddeess::  
--  AAccoommppaannhhaarr  ee  aauuxxiilliiaarr  aass  aattiivviiddaaddeess  ddoo  VVoolluunnttaarriiaaddoo;;  
--  RReeaalliizzaarr  oo  mmaanneejjoo  ddee  ccããeess  ee  ggaattooss,,  qquuee  iinncclluuii::  ppaarrttiicciippaarr  aattiivvaammeennttee  ddaa  mmoovviimmeennttaaççããoo  
ddooss  aanniimmaaiiss  eemm  sseeuuss  aalloojjaammeennttooss  dduurraannttee  ooss  pprroocceeddiimmeennttooss  ddee  lliimmppeezzaa  ddiiáárriiaa;;  ffoorrnneecceerr  áágguuaa  
ee  ccoommiiddaa;;  llaavvaarr  ccoommeeddoouurrooss;;  lliimmppaarr  ccaaiixxaass  ddee  aarreeiiaa;;  
--  RReeaalliizzaarr  aa  ccoonntteennççããoo  ddee  ccããeess  ee  ggaattoo..  AAccoommppaannhhaammeennttoo  ddooss  aanniimmaaiiss  nnoo  ppóóss  ooppeerraattóórriioo;;  
--  AAuuxxiilliiaarr  aaooss  mmééddiiccooss  vveetteerriinnáárriiooss  dduurraannttee  aa  rreeaalliizzaaççããoo  ddee  pprroocceeddiimmeennttooss  ccllíínniiccooss  ddooss  aanniimmaaiiss  
aalloojjaaddooss;;  
--  RReeaalliizzaarr  aaççõõeess  ddee  pprroommooççããoo  aaoo  bbeemm--eessttaarr  ee  ssoocciiaalliizzaaççããoo  ddooss  aanniimmaaiiss  aalloojjaaddooss,,  ttaaiiss  ccoommoo  
ppaasssseeiiooss  ee  iinntteerraaççããoo  ccoomm  ooss  aanniimmaaiiss;;  
--  PPrroommoovveerr  ccuuiiddaaddooss  ddee  hhiiggiieennee  ddooss  ccããeess  ee  ggaattooss,,  ttaaiiss  ccoommoo  eessccoovvaaççããoo  ee  bbaannhhooss  ppeerriióóddiiccooss;;  
--  PPrroocceeddeerr  àà  ccoonnsseerrvvaaççããoo  ee  hhiiggiieenniizzaaççããoo  ddee  ccoobbeerrttoorreess,,  rroouuppaass  ee  aacceessssóórriiooss  uuttiilliizzaaddooss  ppeellooss  
ccããeess  ee  ggaattooss  aalloojjaaddooss;;  
--  PPaarrttiicciippaarr  ddee  eevveennttooss  ee  aaddooççããoo;;  
--  AAccoommppaannhhaarr  ee  aauuxxiilliiaarr  aass  aattiivviiddaaddeess  ddoo  VVoolluunnttaarriiaaddoo;;  
  
OObbss..::  AAddiicciioonnaall  ddee  4400%%  ddee  iinnssaalluubbrriiddaaddee..  
  

  
NNEECCEESSSSÁÁRRIIOO  TTEERR  LLIIBBEERRAAÇÇÃÃOO  DDAA  CCHHEEFFIIAA  SSEEMM  PPEERRMMUUTTAA..  

  
OOss  iinntteerreessssaaddooss  ddeevveerrããoo  eennttrraarr  eemm  ccoonnttaattoo  aattrraavvééss  ddoo  tteelleeffoonnee  22997744--77886655//77889933  ffaallaarr  ccoomm  

TTEELLMMAA  oouu  TTéérrcciioo  ppaarraa  mmaaiioorreess  iinnffoorrmmaaççõõeess  ee//oouu  aaggeennddaarr  eennttrreevviissttaa..  
  
  

EEnnddeerreeççoo::  RRuuaa  SSaannttaa  EEuulláálliiaa,,  8866  ––  SSaannttaannaa  ––  SSããoo  PPaauulloo//SSPP  ––  CCEEPP  0022003311--002200  
    

  

  
  
  

  
  

AA  SSeeccrreettaarriiaa  EExxeeccuuttiivvaa  ddee  GGeessttããoo  AAddmmiinniissttrraattiivvaa  ddaa  SSeeccrreettaarriiaa  MMuunniicciippaall  ddee  SSaaúúddee  eessttáá  
sseelleecciioonnaannddoo  sseerrvviiddoorreess  mmuunniicciippaaiiss  nnoo  ccaarrggoo  ddee::  

  
AAssssiisstteennttee  AAddmmiinniissttrraattiivvoo  ddee  GGeessttããoo  

  
PPaarraa  iinntteeggrraarr  aa  eeqquuiippee  ddoo  DDeeppaarrttaammeennttoo  ddee  IInnffrraaeessttrruuttuurraa  ddaa  ––  SSMMSS//SSEEGGAA//CCAASS//DDII,,  ccoomm  

ccuummpprriimmeennttoo  ddee  ccaarrggaa  hhoorráárriiaa  ccoommoo  ddiiaarriissttaa..  
  

NNEECCEESSSSÁÁRRIIOO  
--  CCoonnhheecciimmeennttoo  nnaa  áárreeaa  aaddmmiinniissttrraattiivvaa;;  

--  LLiibbeerraaççããoo  ddaa  cchheeffiiaa,,  sseemm  ppeerrmmuuttaa..  
  

  
OOss  iinntteerreessssaaddooss  ddeevveerrããoo  ppaassssaarr  ppoorr  eennttrreevviissttaa,,  pprreevviiaammeennttee  aaggeennddaaddaa  ppeelloo  tteelleeffoonnee  ((1111))  
33338866--44111122  ((BBeeaattrriizz  oouu  JJééssssiiccaa)),,  nnoo  DDeeppaarrttaammeennttoo  ddee  IInnffrraaeessttrruuttuurraa  ((DDII)),,  nnoo  hhoorráárriioo  ddaass  

88hh0000mmiinn  ààss  1166hh0000mmiinn,,  nnaa  RRuuaa  SSaannttaa  IIssaabbeell,,  nnºº  118811  --  66ºº  aannddaarr  --  VViillaa  BBuuaarrqquuee..  
  

  

  
  
  

  
  

AA  SSeeccrreettaarriiaa  EExxeeccuuttiivvaa  ddee  GGeessttããoo  AAddmmiinniissttrraattiivvaa,,  ddaa  SSeeccrreettaarriiaa  MMuunniicciippaall  ddee  SSaaúúddee,,  eessttáá  
sseelleecciioonnaannddoo::  

  
SSEERRVVIIDDOORREESS  MMUUNNIICCIIPPAAIISS  EEFFEETTIIVVOOSS    

CCOOMM  CCUURRSSOO  DDEE  CCAAPPAACCIITTAAÇÇÃÃOO  DDEE  PPRREEGGOOEEIIRROO  
  

PPaarraa  iinntteeggrraarr  aa  eeqquuiippee  ddoo  DDeeppaarrttaammeennttoo  ddee  SSuupprriimmeennttooss,,  CCoonnttrraattooss  ee  CCoommpprraass  ddaa  
SSMMSS//SSEEGGAA//CCAASS//DDSSCCCC..      

  
NNEECCEESSSSÁÁRRIIOO  

--  CCoonnhheecciimmeennttoo  eemm  LLiicciittaaççõõeess  ((LLeeii  88..666666//9933));;  
--  LLiibbeerraaççããoo  ddaa  cchheeffiiaa,,  sseemm  ppeerrmmuuttaa..  

  
OOss  iinntteerreessssaaddooss  ddeevveerrããoo  eennttrraarr  eemm  ccoonnttaattoo  aattrraavvééss  ddoo  tteelleeffoonnee  ((1111))  22002277--22113322  ppaarraa  mmaaiioorreess  

iinnffoorrmmaaççõõeess  ee//oouu  aaggeennddaarr  eennttrreevviissttaa..    
  

EEnnddeerreeççoo::  RRuuaa  GGeenneerraall  JJaarrddiimm,,  nn°°  3366  ––  33°°  aannddaarr  ––  VViillaa  BBuuaarrqquuee  ––  SSããoo  PPaauulloo  ––  SSPP  ––  CCEEPP::  0011222233--001100  

A Companhia de Processamento de Dados do Estado de Sao Paulo - Prodesp
garante a autenticidade deste documento quando visualizado diretamente no
portal www.imprensaoficial.com.br

terça-feira, 28 de junho de 2022 às 05:01:55
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VENHA INTEGRAR A NOSSA EQUIPE!  
 
A SUPERVISÃO DE PLANEJAMENTO DA COORDENAÇÃO DO SISTEMA MUNICIPAL DE 
BIBLIOTECAS está selecionando 01 (um) servidor efetivo de preferência com formação 
em Ciências Sociais, Políticas Públicas, Geografia ou Estatística que tenha interesse 
em exercer as seguintes atividades: 

  
Analisar e construir indicadores de avaliação dos serviços prestados (consultas, 
empréstimos, matrículas e programações culturais) e do público atendido nas 
bibliotecas e nos serviços de extensão em leitura; 

 Realizar estudos socioterritorriais; 
 Elaborar diagnósticos relacionados ao funcionamento das bibliotecas e serviços 

de extensão em leitura. 
 
Requisitos necessários: 

 Ser servidor efetivo da PMSP 
 Ter a liberação da chefia imediata e do Gabinete da Unidade da lotação do 

servidor, sem condição de permuta 

Os(as) interessados(as) deverão entrar em contato via e-mail ou 
telefone: planejamentobibliotecas@prefeitura.sp.gov.br(e-mail)/(11)3861-
5323(telefone). 
 
 
Endereço: Rua Catão, 611 - Vila Romana - São Paulo - CEP: 05049-000 - Próximo da 
Estação Lapa da Linha 8 - Diamante, do Hospital Sorocabana e do Terminal Lapa. 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

 
 

 
 

OPORTUNIDADE PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DAS SUBPREFEITURAS 
  

Estamos recrutando Agentes Vistores para trabalharem em 
SMSUB/COPURB/DIFIS em um projeto inovador. 

 

Os candidatos deverão enviar currículos para:  

rosemeireseverini@smsub.prefeitura.sp.gov.br 

E ligar para 4934-3197 para agendar a entrevista (Rosemeire). 

Rua São Bento, 405 – 23º andar – sala 232 
  

 

 
 
 
  
 
 

PREFEITURA  DE SÃO PAULO 
SECRETARIA MUNICIPAL DAS SUBPREFEITURAS  

Subprefeitura Santana/Tucuruvi 
 
 

 
 
 

Estamos selecionando servidores da carreira de A.G.P.P /A.A.G e 
A.A/A.S.O, com noções de Word, Excel, Outlook, para diversos setores 
(Expediente do Gabinete, CAF, etc.)  que tenham interesse em trabalhar 
nesta  Subprefeitura. 
         
Local: Av. Tucuruvi, 808, ao lado da estação do Metro Tucuruvi. 
 
Os interessados que forem liberados pela Chefia, sem a condição de 
permuta, deverão entrar em contato com a Unidade Técnica de 
Desenvolvimento, desta   Subprefeitura, através do telefone 2987-3844 - 
Ramal 262, para agendar entrevista. 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

O Hospital Municipal Maternidade-Escola de Vila Nova 
Cachoeirinha “Dr. Mário de Moraes Altenfelder Silva”, 

através de sua Coordenação de Gestão de Pessoas está 
selecionando servidores municipais ocupantes do cargo de: 

 
 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE GESTÃO 
(AAG) 

 
Para cumprir jornada de trabalho como Diarista, nas áreas 

administrativas e assistenciais. 
 

NECESSÁRIO: 
 

- Ser servidor efetivo da PMSP. 
- Ter a liberação da chefia, sem permuta. 

 
Os(as) interessados(as) deverão entrar em contato através 
do telefone 3986-1212 (Gestão de Pessoas) para maiores 

informações e/ou agendar entrevista. 
 
 
_________________________________________________ 

End: Av. Deputado Emilio Carlos, 3100 – Vila Nova 
Cachoeirinha – Paulo -SP – CEP. 02720-200  

A Companhia de Processamento de Dados do Estado de Sao Paulo - Prodesp
garante a autenticidade deste documento quando visualizado diretamente no
portal www.imprensaoficial.com.br
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