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163300000340000  723.242.012 Sandra Ribeiro Araujo 05 16/05/2022

163300001080000  751.119-1/1 Delvira Marcia Rodri- 07 30/052022
gues Gomes

163300000240000  782.597.811 Natalia Ambrosio Dos 05 01/062022
Santos

163300001330100  782.298.73 Rosilene De Jesus 03 01/06/2022
Garcia

163300000340000  806.489.011 Ericka Da Silva Rocha 03 311052022

163300000220000  842.994.472 Michael De Araujo 03 01/062022
Santos

163300000740000  843.719-02 Andreia Campos 07 311052022
Malheiro

163300000600000  859.841.01 Alessandra De Olivei- 04 30/052022
1a Antonio

LICENCA MEDICA DO SERVIDOR - RECOMENDAgi\O
HSPM
Concedida nos termos da Lei 8989/79, Art. 138, modificada

pelo Decreto 58.225/2018.

EH. REN Nome Qte.Dias A Partir De
163300000120000  660815.9/1  Nanci de Oliveira da Silva 07 0110612022
163300001320000 770394511 Alan Guimaraes De Souza 05 300052022
163300001380100 723224111 Rejane Maria Da Silva Santos 05 300052022
163300001380100  758.197.1/4  Renata Eremita De Lima 05 27/05/2022
163300000820000  819.989.2/1  Patricia Marinho dos Santos 01 310512022
163300001340200 ~ 849.924.111  Adriano Perrira Dos Santos 02 300052022
163300001380100  889.982.7/1  Emerson Gomes 01 310052022

REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL - RGPS

Concedida de acordo com o determinado na Portaria n°
226-2001/PREF.G, de 19/09/2001 e de conformidade com o es-
tabelecido no Comunicado n° 001/DESAT-DRH/2005, publicado
no DOC de 22/01/2005.

Licenca médica de até 15 dias para o servidor.

EH. REN NOME Qte.Dias A partir de

163300000740000 843.719-0/2 Andreia Campos Malheiro 03 26/052022

163300000520000 883.611.6/1 Marcia Da Silva 01 261052022

163300001110000 898.235.0/1  Francisca Regilania Ramos Rodrigues 01 300052022
LICENCA NOJO

RFN. Nome Qte. Dias A partir de

845.694.111 Alaide Paes Santos De Souza 08 1910512022
LICENCA GALA

RFN. Nome Qte. Dias A partir de

12214280 Luciana De Fatima Nickel 08 22052022
ALTERACAO DE ESTADO CIVIL

REN. Nome De Para

4801 Luciana De Fatima Nickel solteira casada

HORARIO ESTUDANTE

Defiro nos termos do paragrafo 2°. Do artigo 175 da Lei
8989/79, art. 18 do paragrafo 2°. da Lei 9.160/80, regulamenta-
do pelo Decreto 58.073/18, com reducao de jornada de traba-
Iho, em uma hora na saida do trabalho a partir de 02/05/2022.
EH. REN. NOME HORARIO TRABALHO
163300000380000 590.315.72 Maria Inez Rocha07h s 12h30 as 3% e 5°s feira

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO DE
GUAIANASES

COMUNICADO N° 135, 07 de junho de 2022

A Diretora Regional de Educacéo, no uso de suas atribui-
¢bes legais e conforme o que Ihe representou a Diretora da
Divisdo Pedagogica DIPED/G divulga a abertura de inscrigoes
do Processo Seletivo para Professores de Ensino Fundamental
Il e Médio — Ciéncias Humanas (Historia e/ou Geografia), em
exercicio na Rede Municipal de Ensino, nos termos do artigo 8°
do Decreto 53.676/12, interessados em desenvolver atividades
de docéncia no CIEJA Professora Rosa Kazue Inakake de Souza,
situado a Rua Dr. Meira Pena, 33 - Distrito Guaianases — Tele-
fone: 2557-1831.

I — JUSTIFICATIVA:

Tendo em vista a necessidade de professores para regéncia
em classes do Ensino Fundamental Il — Ciéncias Humanas (His-
toria e/ou Geografia) no CIEJA Professora Rosa Kazue Inakake
de Souza para o ano de 2022 (em carater de emergéncia),
considerando que na lista de classificados do Processo Seletivo
2021/2022 ndo ha docentes interessados a serem designados,
propde-se excepcionalmente neste periodo novo Processo
Seletivo.

1l - PUBLICO ALVO:

Professores de Ensino Fundamental Il e Médio — Ciéncias
Humanas (Histdria e/ou Geografia), da carreira do Magistério
Municipal.

1l - INSCRICOES:

No CIEJA Professora Rosa Kazue Inakake de Souza, situa-
do & Rua Dr. Meira Pena, 33 - Distrito Guaianases - Telefone:
2557-1831 — DATA: De 13/06/2022 a 21/06/2022 das 08h00
as 20h00.

IV - ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO:

1- Dia 22/06/2022 as 10h horas, no CIEJA Professora Rosa
Kazue Inakake de Souza: Avaliagdo Escrita que se constituira
em questdes dissertativas, que versardo sobre a modalidade
EJA, sobre 0o Mundo do Trabalho, Cultura e Diversidade, de
carater eliminatério, valendo 10 (dez) pontos, excluindo-se os
candidatos que obtiverem menos de 5 (cinco) pontos;

2- Dia 22/06/2022: Entrega de Projeto de trabalho ou sequ-
éncia que explicite sua pratica docente;

3- Resultado da Avaliagdo Escrita: 24/06/2022, no CIEJA;

4- Recurso da Avaliacao Escrita: 24/06/2022, no CIEJA;

5- Resultado do Recurso: 27/06/2022, no CIEJA;

6- Dia 27/06/2022: Entrevista com a Comissao instituida
sob a responsabilidade do Diretor Regional de Educacdo para
o gerenciamento do processo seletivo, valendo 10 (dez) pontos,
no CIEJA;

7- Dia 27/06/2022: Entrega da Ficha de Pontuacdo que
comprove tempo de efetivo exercicio no magistério da Rede
Municipal de Ensino da PMSP (1,0 (um) ponto por ano — até
10 (dez) pontos);

8- Dia 28/06/2022: Classificacdo Final do Processo de
Selecao.

0 candidato que ndo comparecer nas datas determinadas
para qualquer uma das fases estara automaticamente elimi-
nado.

Os professores serdo designados, de acordo com a Classifi-
cagdo Final, considerando-se as necessidades do CIEJA.

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO GUAIA-
NASES

6016.2022/0061837-0

DESPACHO DA DIRETORA REGIONAL DE
EDUCACAO

INDENIZACAO

DEFIRO o pagamento de férias do servidor abaixo, nos ter-
mos da O.N. 0.02/94-SMA, republicada com texto final no DOC
de 01/07/2006, acrescido de 1/3:

6931839/2 — MARIA MADALENA ALMEIDA BEZERRA DE
CASTRO - Proc. SEI 6016.2022/0061837-0- relativo ao exercicio
2022 — 10 (dez) dias restantes.

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO DO
BUTANTA

6016.2022/0053950-0
EDITAL DE CONVOCACAO

A Presidente da Comissao de Apuragdo Preliminar Cons-
tituida Pela Portaria n° 28 de 17 de junho de 2019, publicada
em DOC de 19 de junho de 2019, designada para averiguar
os fatos e responsabilidades referentes ao Processo SEI n°

GOVERNO DO ESTADO
DE 5A0 PAULO

6016.2022/0053950-0, convoca a servidora LEONA RODRIGUES
DA SILVA, RF 846.728.5 vinculo 1, Professora de Ensino Funda-
mental Il e Médio, para comparecer a Rua Azém Abdalla Azém,
n° 564 — Jardim Bonfiglioli, sala 3, as 10 horas e 30 minutos,
do dia 10 de junho de 2022, com a finalidade de prestar depoi-
mento perante a Comissao de Apuragdo Preliminar. Na ocasido
devera ser apresentado documento oficial com foto.

A depoente, fica a responsabilidade de se cadastrar no
https://sei.prefeitura.sp.gov.br/credenciamento para assinatura
eletrdnica do depoimento.

D[RETORIA REGIONAL DE EDUCAQAO DE
SAO MATEUS
AUXILIO DOENCA

DEFIRO o pedido de Auxilio Doenca dos servidores abaixo,
com base no artigo n° 126 da Lei n° 8.989/79.

DRE SM 1632

RFVINC NOME REQUERIMENTO
672.242.311 MOISES DA SILVA 19649754
842121111 ADRIANA ALMEIDA SILVA 19654192

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO SAO
MATEUS

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

DESPACHO DO DIRETOR

Preenchidos os requisitos estabelecidos pela Lei n° 10.827,
de 04 de janeiro de 1990, pelo Decreto n° 42.138, de 25 de ju-
nho de 2002 e pela Portaria n° 53/SGM-DEGES/2021, de 14 de
outubro de 2021 e, a vista da andlise da Unidade de Recursos
Humanos, AUTORIZO a concessdo do Adicional de Insalubrida-
de/ Periculosidade ao(s) servidor(e)s abaixo:

DEFERIDO 20% DO PADRAO B1

REG.FUNC./ VINC. NOME E.H A partir de

743.282.8/2 CLAUDIA S.T. DOS SANTOS 163200001340000
22/03/2022

805.787.7/1 MARINA FARINA 163200001340000
22/03/2022

836.013.8/2 CAROLINE S. DIAS 163200001340000
22/03/2022

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO SAO
MATEUS
DIVISAO DE AD_MINISTRAQAO E FINANCAS-DIAF
DESAVERBACAOQ
721.234,8/1 NEREUZA M. NOGUEIRA 2004-0.281.369-0

DESPACHO:

DEFIRO,

| Nos termos das conclusdes alcangadas no processo n°
2010-0.254.154-5, o pedido da desaverbacdo do tempo de
04 anos, 03 meses e 26 dias, correspondente aos periodos
de: 12/07/82 a 18/12/85; 20/10/86 a 14/04/87 e 28/01/88 a
21/06/88, averbados para fins de aposentadoria, voluntaria ou
compulsodria, nos termos da Lei 9.403/81.

Il Mantenho o tempo averbado de 04 anos, 06 meses e
26 dia, correspondente aos periodos de 01/06/89 a 30/12/92 e
20/01/97 a 31/12/97, para fins de aposentadoria , disponibilida-
de, adicional por tempo de servico e sexta parte , nos termos do
artigo 31 da Lei 10.430/88.

Il A certiddo original, expedida pelo INSS, ndo podera ser
retirada do presente processo.

RETIFICACAO

RETIFICACAO DO DESPACHO PUBLICADO EM DOC DE
06/10/2004,PAG-43 B

LEIA -SE COMO SEGUE E NAO COMO CONSTOU.
313.823.2/5 CELINA P. DE TOLEDO LIMA 2004-0.122.097-8 163200001300020

COD.0126 Averbe-se, para fins de aposentadoria inclusive
especial do magistério e disponibilidade, adicionais por tem-
po de servico e sexta parte, nos termos do artigo 31 da Lei
10.430/88, o tempo de 06 anos, 07 meses e 08 dias, correspon-
dente aos periodos: 23/05/94 a 02/07/98; 14/03/00 a 21/10/02.

COD.0134 Averbe-se, para fins de aposentadoria, inclusive
especial do magistério e disponibilidade, nos termos do artigo
65, item Il da Lei 8.989/79, o tempo de 00 ano 00 més, 05 dias.

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO SAO
MATEUS

OMISSAO DA PUBLICACAO DO DOC DE
10/03/2022.

COMUNICADO N° 51, DE 07 DE JUNHO DE
2022

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, CONFORME O QUE LHE REPRESEN-
TOU A DIRETORA REGIONAL DE EDUCAQAO DA DRE SAO MA-
TEUS, COMUNICA A REALIZACAO DO CURSO “MAPEAMENTO
E FOMENTO DAS POTENCIALIDADES DO TERRITORIO PARA
O FORTALECIMENTO DAS APRENDIZAGENS NA SAEL".

AS ESPECIFICACOES COMPLETAS DO CURSO ESTAO NO
PORTAL DA SME: https://educacao.sme.prefeitura.sp.gov.br/
coped/ntf/propostas-formativas/

PUBLICO-ALVO: PROFESSOR ORIENTADOR DE SALA DE
LEITURA - POSL

CARGA HORARIA TOTAL: 16 HORAS PRESENCIAIS.

CRONOGRAMA:PERIODO DE REALIZACAO: 22/03 A
29/11/2022.

DIA: 22/03 — AV. PAULISTA, 2424;

DIA:18/05 — AV. RAGUEB CHOHFI, 1550;

DIA: 28/07 — CEU SAO MATEUS - RUA CURUMATIN, 201;

DIA: 29/11 — CEU SAPOPEMBA - RUA MANOEL QUIRINO
DE MATOS, SIN

HORARIOS: TURMA 1 — DAS 8H AS 12H E TURMA 2 — DAS
13H30 AS 17H30.

TOTAL DE VAGAS: 100, SENDO 50 VAGAS POR TURMA

QUANTIDADE DE TURMAS: 2

INSCRIQ()ES: AUTOMATICAS E REALIZADAS PELA DRE SM.

CERTIFICACAO:SEM CERTIFICACAO.

REGENTES: PRISCILA ALEXANDRE DO NASCIMENTO PE-
REIRA - R.F.: 824.560.6 E

RENATO BRUNASSI NEVES DOS SANTOS SILVA - R.F.:
808.339.8

AREA PROMOTORA:DRE SAO MATEUS

CURSO HOMOLOGADO SOB O NUMERO 22101

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO SAO
MATEUS.

OMISSAO DA PUBLICACAO DO DOC DE
03/03/2022.

COMUNICADO N° 57, DE 07 DE JUNHO DE
2022

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, CONFORME O QUE LHE REPRE-
SENTOU A DIRETORA REGIONAL DE EDUCAQAO DA DRE SAQ
MATEUS, COMUNICA A REALIZACAO DO CURSO “O PAPEL
DO COORDENADOR PEDAGOGICO COMO FORMADOR,
ARTICULADOR E TRANSFORMADOR DAS PRATICAS PEDA-
GOGICAS".

AS ESPECIFICACOES COMPLETAS DO CURSO ESTAO NO
PORTAL DA SME: https://educacao.sme.prefeitura.sp.gov.br/
coped/ntf/propostas-formativas/

PUBLICO-ALVO: COORDENADOR PEDAGOGICO EM EXER-
CiCIO EM CEI, EMEI E CEMEI DA DRE SM.

CARGA HORARIA TOTAL: 24 HORAS PRESENCIAIS.

CRONOGRAMA: PERIODO DE REALIZACAO: 10/03 A
18/11/2022.

DATAS: 24/03; 28/04; 20/05; 09/06; 25/08; 22/09; 20/10;
1711

TURMA 1: DAS 9H AS 12H E TURMA 2: DAS 14H AS 17H

163200000450000

DATAS: 25/03; 29/04; 20/05; 09/06; 26/08; 23/09; 21/10;
18/

TURMA 3: DAS 9H AS 12H E TURMA 4: DAS 14H AS 17H

DATAS: 10/03; 28/04; 20/05; 09/06; 25/08; 22/09; 20/10;
17m

TURMA 5: DAS 9H AS 12H E TURMA 6: DAS 14H AS 17H

DATAS: 11/03; 29/04; 20/05; 09/06; 26/08; 23/09; 21/10;
18/11

TURMA 7: DAS 9H AS 12H E TURMA 8: DAS 14H AS 17H

LOCAL - MESANINO DRE SAO MATEUS

AVENIDA: RAGUEB CHOHFI, 1550 — JARDIM TRES MARIAS

TOTAL DE VAGAS: 244, SENDO 21 VAGAS NAS TURMAS
DE 1 A 4 (REDE DIRETA) E 40 VAGAS NAS TURMAS 5 A 8 (REDE
PARCEIRA).

QUANTIDADE DE TURMAS: 8.

INSCRIGCOES: AUTOMATICAS PELA DIPED.

CERTIFICACAQ: SEM CERTIFICACAO.

REGENTES: ADRIANA CRISTINA LOURECO IUPI — R.F:
723.048.6; AGLEIDE DE JESUS VICENTE — R.F.: 772.166.8; JULIA-
NA MIWA SAITO TAKASHIMA — R.F: 795.626.6; MARGARETH
ERNANDES DA SILVA — R.F: 745.386.8

AREA PROMOTORA: DRE SAO MATEUS

CURSO HOMOLOGADO SOB O NUMERO 22113

ESPORTES E LAZER
GABINETE DO SECRETARIO

RECURSOS HUMANOS
FERIAS DEFERIDAS
RF NOME CARGO DIAS EX  APARTIR
533.074.V2  Elaine QueirozRo-  Encarregado de 20 2022 200062022
drigues Equipe I
887.878.1.0V1  Claudio Alves Cri- Assessor | 30 2022 06/06202
sostomo
883.207.2V1  Fabio Souza Graciano  AssessorAdminis- 15 2022 01/06/2022
trativo|
SUBSTITUICAO

PROCESSO N° 6019.2022/0001915-4

RF: 883.086.0/2, Regiane Lucena do Nascimento,
Diretor de Divisdo Técnica, Em Comisséo, para exercer o cargo
de Chefe de Assessoria Técnica I, DAS-14, Em Comisséo, do(a)
Assessoria Técnica, do(a) Gabinete do Secretario, da SEME, em
substituicdo a RF: 879.480.4/2, Fernanda Piqueira Sonageri
durante o seu impedimento legal, Férias do Titular, no periodo
de 01/06/2022 a 20/06/2022.

FAZENDA

GABINETE DO SECRETARIO

DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS

DESPACHO DO CHEFE DE GABINETE

TORNAR SEM EFEITO A PUBLICACAO NO DOC DE
04/06/2022

AFASTAMENTO

6017.2022/0029288-7 - AUTORIZOU o afastamento do
servidor Hélio Koiti Kobayashi - RF 816.843.1/1, para participar
do Seminario Brasil Mais Simples 2022 — SEBRAE / SC, no perio-
do de 14/06/2022 a 15/06/2022.

LICENCIAMENTO

COORDENADORIA DE ADMINISTRACAO
E FINANCAS

O SECRETARIO ADJUNTO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE URBANISMO E LICENCIAMENTO -
SMUL, USANDO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

Expede:

Processo SEI n° 6068.2022/0005169-1

Documento n° 064639850. Designando o servidor RO-
GERIO DA SILVA MACIEL, R.F.5911800 para exercer o cargo
em comissdo de ASSESSOR TECNICO II, Ref. DAS12, da AS-
SESSORIA TECNICA E JURIDICA - ATAJ, EH:290101000000000,
do GABINETE DO SECRETARIO - GABSMUL, da Secretaria
Municipal de Urbanismo e Licenciamento - SMUL, no periodo
de 01/06/2022 a 10/06/2022, em substituicdo a servidora
WALTIRENE DOS SANTOS TAVARES COSTA, R.F.5570077,
durante seu impedimento legal por FERIAS. Exigéncia do cargo:
Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre portadores
de diploma de curso superior. Decreto 60061/21.

Documento n° 064850389. Designando a servido-
ra APARECIDA MARIA DOS SANTOS, R.F.8565759 para
exercer o0 cargo em comissdo de ASSESSOR TECNICO II,
Ref. DAS12, da ASSESSORIA TECNICA E JURIDICA - ATAJ,
EH:290101000000000, do GABINETE DO SECRETARIO - GABS-
MUL, da Secretaria Municipal de Urbanismo e Licenciamento -
SMUL, no periodo de 20/06/2022 a 04/07/2022, em substitui-
¢do ao servidor PAULO HENRIQUE DE SOUZA, R.F.8494681,
durante seu impedimento legal por FERIAS. Exigéncia do cargo:
Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre portadores
de diploma de curso superior. Decreto 60061/21.

QUADRO DE PROFISSIONAIS DE ENGENHA-
RIA, ARQUITETURA, AGRONOMIA E GEOLOGIA
- QEAG

PROGRESSAO FUNCIONAL FORMALIZADA
NOS TERMOS DO ART. 16 DA LEI N° 16.414/16:
Com fundamento no Decreto N° 57.235 de 19 de Agosto
de 2016, tendo sido atendido o critério da legislacdo vigente,
PROGRIDO ofs) servidor(es) abaixo identificado(s):
Reg. Funciinc Nome Nivel  Cat. Simbolo A partir de

57563593 JORGE GONCALVES DEMACEDO  NIVELII 4 QEAG14 31/0572022
625645711 CLAUDIA EMILIA DAVID HERNANDES NIVELIV 3 QEAGT7 021062022
626131171 ANACRISTINA GIERON FONSECA ~ NIVELIV 3 QEAGT7 (02/06/2022
642306011 KATIAREGINA DE ARAUJO RAPOSO NIVELIV 3 QEAGT7 02/06/2022
648634711 DULCE VASCONCELLOS DE ANDRA- NIVELIV 2 QEAG16 02/06/2022
DEE SILVA
75304551 LEANDRA CAPELA CELESTINO NIVELI 4 QEAGY 0210612022
753207511 MARIANA ARAUJO ROGGERQ NIVELI 4 QEAGY 02/0612022
753208311 CERISE GOLDMAN BATISTIC NIVELI 4 QEAGY 02/06/2022
754344111 FRANCISCO MIGUEL MATURANO NIVELII 4 QEAGY  02/06/2022
SANTORO
754358111 YURI VALERIO DE SOUSA NIVELI 4 QEAGY 02/06/2022
1944951 MARCAL MASSATOSHITAKEDA  NIVELII 2 QEAG7  02/06/2022
HABITACAO

GABINETE DO SECRETARIO

DAF - GABINETE DO DIRETOR

PRORROGACAO DE PRAZO PARA INICIO DE
EXERCICIO

DEFIRO o pedido de prorrogacdo para INICIO DE EXER-
CICIO a partir de 08/06/2022, no cargo de Profissional de
Engenharia, Arquitetura, Agronomia e Geologia - QEAG - Nivel
| — Ref. QEAG-1, formulada pela requerente abaixo, nos termos
do parégrafo 1°, do artigo 44 da Lei n° 8989/79, com nova reda-
¢do dada pela Lei n° 13.686/2003.

Requerente RF Pedido de Prorrogacao n°
AROLDO ADLER ARGOLO ALVES 897.343.111 0252022
DANIELA TUNES ZILIO 897.204.411 026/2022

HOSPITAL DO SERVIDOR
PUBLICO MUNICIPAL

GABINETE DO SUPERINTENDENTE

RECURSOS HUMANOS

DESPACHOS DA SUPERINTENDENCIA

ELIZABETE MICHELETE, Superintendente do Hospital do
Servidor Publico Municipal - HSPM, no uso das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas pelo Art. 4°, XVIII, da Lei n° 13.766/04 em
consonancia com as disposicdes contidas no Art. 2°, do Decreto
n° 58.183/18;

RESOLVE:

DESIGNAR:

1.

SEI n° 6210.2022/0004319-3

ANDREA BIZARRIA CINTRA, R.F. 852.572.2/1, para
exercer o cargo de Coordenador, Ref.: DAS-10, da Secao Técnica
de Supervisdo em Fonoaudiologia, da Geréncia Técnica de Pra-
tica Assistencial, do Departamento Técnico de Atencdo a Salide,
durante o impedimento legal por motivo de Férias do titular,
DELMIRA DE FRAGA E KARMANN, R.F. 841.484.0/1 no periodo
de 24/06/2022 a 08/07/2022.

2.

SEI n° 6210.2022/0004789-0

SOLANGE TREWIKOWSKI, R.F. 841.493.9/1, para exercer
o cargo de Encarregado de Equipe Técnica, Ref.: DAS-09, da
Geréncia Técnica do Atendimento a Salde e Seguranca do
Trabalhador, do Departamento Técnico de Gestdo de Talentos,
durante o impedimento legal por motivo de Férias do titular,
SIMONE BENICIO DA CRUZ, R.F. 837.430.9/1 no periodo de
06/06/2022 a 20/06/2022.

APROVACAO EM ESTAGIO PROBATORIO

| - A Comissao Especial de Estagio Probatério do Hospital
do Servidor Publico Municipal — HSPM, torna publica a relagdo
de servidores do Quadro da Satide aprovados no ESTAGIO PRO-
BATORIO e a consequente aquisicio de estabilidade, nos termos
84 do artigo 41 da Constituicao Federal de 1988, e do artigo
14 do Decreto Municipal n® 57.817 de 03 de Agosto de 2017.

RF VINC  NOME DATA FINAL
8380601 1 SABEL CRISTINA HEILING SEVERINO 1210372021
8494495 3 RODRIGO ROVAI BEGA TAKANO 16/03/2022
8524807 3 MONICA LOSILLA DE CALASANS 111032022
8580049 1 NORTON SAKASSEGAWA YANAGIMORI 01/042022

Il — Com fundamento no Paragrafo | do art. 19 da Lei n°
16.122 de Janeiro de 2015, o enquadramento na Categoria 2
do Nivel | da respectiva carreira, os servidores listados no item I.

GERENCIA TECNICA DE CAPACITACAO E
DESENVOLVIMENTO

AFASTAMENTO PARA PARTICIPACAO EM CONGRESSO

Proc. 6210.2022/0005014-9 - HSPM — CAMILA MUTAI
VARGAS , R.F 8520305 /1, Analista de Satde — Médico.

| - Em face das manifestacdes favoraveis contidas no pre-
sente e, com fundamento no Decreto n° 48.743/07, AUTORIZO
o afastamento da servidora acima mencionada, sem 6nus para
a Municipalidade e sem prejuizo dos vencimentos, direitos e de-
mais vantagens do cargo, para participar do "21° CONGRESSO
DA FUNDACAO OTORRINOLARINGOLOGIA", no periodo de 18
a 20 de agosto de 2022; em Campinas,SP.

Il - Apés o afastamento, o servidor devera, no prazo de 30
(trinta) dias contados da reassungao, apresentar comprovante
de participacao e relatorio das atividades desenvolvidas.

Proc. 6210.2022/0005013-0- HSPM — EDGAR RABBONI
, R.F 8518815/1, Analista de Satide — Médico.

| - Em face das manifestacdes favoraveis contidas no pre-
sente e, com fundamento no Decreto n° 48.743/07, AUTORIZO
o afastamento do servidor acima mencionado, sem 6nus para a
Municipalidade e sem prejuizo dos vencimentos, direitos e de-
mais vantagens do cargo, para participar do "44° CONGRESSO
BRASILEIRO DE ANGIOLOGIA E DE CIRURGIA VASCULAR ", no
periodo de 15 a 19 de agosto de 2022; em Brasilia, DF.

Il - Apds o afastamento, o servidor devera, no prazo de 30
(trinta) dias contados da reassungao, apresentar comprovante
de participacdo e relatorio das atividades desenvolvidas

TORNAR SEM EFEITO:

Publicacdo no DOC 03/03/2022, pagina 33, referente
a autorizacao de afastamento para congresso:

Proc. 6210.2022/0001456-8 HSPM — THAYS MOREIRA
ALBHY , R.F8225443/1, Analista de Satde — Médico.

| - Em face das manifestacdes favoraveis contidas no pre-
sente e, com fundamento no Decreto n° 48.743/07, AUTORIZO
o afastamento do servidor acima mencionado, sem dnus para
a Municipalidade e sem prejuizo dos vencimentos, direitos e
demais vantagens do cargo, para participar do " 44° SIMASP
2022", no periodo de 15 a 18 de junho de 2022; em S&o Paulo,
SP.

Il - Apds o afastamento, o servidor devera, no prazo de 30
(trinta) dias contados da reassungéo, apresentar comprovante
de participacdo e relatorio das atividades desenvolvidas.

EXONERACAO

EXONERANDO, A PEDIDO, NOS TERMOS DO DECRETO
41.283/2001 E DO ARTIGO 62, § 1, ITEM 1 DA LEI 8.989/1979.
RF NOME CARGO DATA REF.:
85480482 RODRIGO ANTONIO LOPES GERARDI  ANSMEDICO  23/05/2022  ANSM1

JUSTICA

GABINETE DO SECRETARIO

DESPACHOS DA SECRETARIA

REPUBLICADO POR TER SAIDO COM INCORREGOES NO
DOC DE 07/06/2022, pag. 50.

2015-0.278.410-2

DESPACHO n.° 181/2022-SMJ.G

Em face dos elementos de conviccao constantes do pre-
sente em especial a manifestacdo do Departamento de Proce-
dimentos Disciplinares — PROCED, da Coordenadoria Geral do
Consultivo - CGC e da Procuradoria Geral do Municipio — PGM,
que acolho no uso da competéncia fixada no artigo 28, inciso
VI, letra “c” item 1 e 4, do Decreto n° 58.414/2018, determino
a EXTIN(;AO DO FEITO SEM JULGAMENTO DO MERITO, em
relacdo ao item IIl do termo de instauracdo (fls. 280/282), ante
a superveniéncia da Lei Federal n° 14.230/21, bem como a AB-
SOLVICAO do indiciado no tocante aos itens | e Il da imputacdo
retro mencionada. (Adv. Eduardo Santoro — OAB/SP 167.297).

CONTROLADORIA GERAL DO
MUNICIPIO

COORDENADORIA DE ADMINISTRACAO
E FINANCAS

SUPERVISAO DE GESTAO DE PESSOAS

LICENCA NOJO DEFERIDA

890.583.5/1, Fabio Elias, Auditor Municipal de Controle
Interno, 08 (oito) dias, a partir de 26/05/2022, em virtude do
falecimento de sua mae.

A Companhia de Processamento de Dados do Estado de Sao Paulo - Prodesp
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