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CGPABI/PQ DO CARMO — OLAVO EGYDIO SETUBAL, E. H.
27003011000000000.

594.551.8/2 SUELI APARECIDA AMORIM Assistente
de Satde Nivel Il , De: SYMA/CGPABI/DGPU , Para: SVMA/
CGPABI/PQ DO CARMO — OLAVO EGYDIO SETUBAL, E. H.
27003011000000000.

LICENCA MEDICA DE CURTA DURAGAO -
DEC. 55.290/2014.
RENINC. NOME

DUR. APARTIR
793338811 HONG TSI PAN [} 1910502022 & 251052022,

INFRAESTRUTURA URBANA E
OBRAS

GABINETE DO SECRETARIO

QUADRO DE PESSOAL DE NiVEL MEDIO E
BASICO - QMB

Opgoes formalizadas nos termos do artigo 25 da Lei n°
17.721/2021:

DE INTEGRAGAO E ENQUADRAMENTO NIVEL MEDIO E
BASICO DOS EFETIVOS EM ATIVIDADE

Nos termos do artigo 28 da Lei n° 17.721/2021, integracao
e enquadramento na carreira de:
~ Assistente Administrativo de Gestao:
INTEGRACAO A PARTIR DE 01/0112022 ENQUADRAMENTO A PARTIR DE 01/02/2022
Registo ~ Vinc,  Nome Nivel Cat. Simbolo Nivel Cat. ~ Simbolo
7998341 1 Juliana Sabvador Cavali Jorge | s 1
6 Qv

DE FIXACAO DE PROVENTOS NIVEL MEDIO E BASICO
DOS EFETIVOS — APOSENTADOS, PENSIONISTAS OU LEGA-
TARIOS, COM GARANTIA DA PARIDADE CONSTITUCIONAL,

Nos termos dos artigos 43 e 44 da Lei n° 17.721/2021, fixa-
cdo de proventos, pensdes ou legados na carreira de:

— Assistente Administrativo de Gestao:

Registro ~ Vinc, Nome Nivel  Cat. Sim- FIXACAO DE
bolo PROVENTOS
APARTIR DE
6360629 1 Clide Doro | 9 QM9 010112022
1332996 1 Duke Maria Nogueira Foroni Il 2 QM2 010112022
3051684 2 Iete Barbosa Queiroz | 7 QT 010112022
6714650 4 Luc Augusta de Oliveis | 9 QM9 01012022

Nos termos dos artigos 43 e 44 da Lei n° 17.721/2021, fixa-
do de proventos, pensGes ou legados na carreira de:
— Assistente de Suporte Operacional:

Registo Vi, Nome Niel Gt Sim-FIKACAO DE PROVENTOS
bolo  APARTIR DE
695631 2 VandaMariondell 2 087 OIOIRO

vaujo

QUADRO DE PESSOAL DE NiVEL MEDIO E
BASICO - QMB

DE FIXACAO DE PROVENTOS NIVEL MEDIO E BASICO
DOS EFETIVOS — APOSENTADOS, PENSIONISTAS OU LEGA-
TARIOS, COM GARANTIA DA PARIDADE CONSTITUCIONAL,

Nos termos do § 3° do artigo 28 e dos artigos 43 e 44 da
Lei n° 17.721/2021, fixag&o de proventos ou pensdes, aos quais
se aplicam a garantia da paridade na carreira de:

— Assistente Administrativo de Gestao:

FIXACAO DE PROVENTOS A PARTIR DE 01/06/2022

Registo  Vinc.  Nome Nivl  Cat.  Simbolo
5373069 1 Eliane Bucd Carreiras Grossmann 1 Ll
317789 2 Elisabeth Luiza Rosseto Matueda | 1 [
5201586 2 Frandisco Carlos Basso [ Q12
6029124 1 Helen Sandra Barros Farias dos Passos 2 QM2
5182996 2 Isabel Aparecida de Araujo I 1 QM1
1371428 1 Marcia Marcelina Justo | 10 Qw10
586055 2 Maria Aparecda da Sila Porto 1 amn
1330306 1 Milton lssa0 Yonamine: I 5 Qw5
10417793 Mitton Vecehiati | 10 QW10
137530 1 Mima Costa Nunes Farias [ w12
5876630 2 Osvalda de Souza Santos | 2 M
1851969 1 Wilma Tereza Pleinter Frere | 8 e

- Assistente Técnico de Gestao:
FIXACAO DE PROVENTOS A PARTIR DE 01/06/2022

Registo  Vin.  Nome Nivel ~ Cat. Simbolo
SI6T 2 Amerco Amaral Barboss Il 2 87
3917 1 Doralice Alves Ribeiro 3 QB8
6510051 1 Genny Carvalho I 2 87
470862 3 Joel Ponte Rosa | 4B
6151469 2 Odete de Jesus Silva I3 QB3
507800 2 Sidney Tadeu Francisco 3 QB8
- Assistente de Suporte Operacional:

INTEGRACAO A PARTIR DE 01/06/2022
Registro Vinc, Nome Simbolo
315.4%3 1 José Valdir Custodio )
5953148 1 Julia Freitas Rodrigues 82
TURISMO

GABINETE DO SECRETARIO

GRATIFICACAO DE GABINETE

Gratificacdo de Gabinete, concedida nos termos do artigo
100 da Lei 8.989/1979:

RF NOME PERCENTUAL BASE DE CALCULO DATA

898.157-4 Andre Luiz de Godoy 30% DA-09 04/05/2022

CONCURSOS

GESTAO

COORDENACAO DE GESTAO DE SAUDE
DO SERVIDOR - COGESS

DIVISAO DE PERICIA MEDICA - COGESS

NUCLEO DE INGRESSO

CONCURSO PUBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO
DO CARGO VAGO DE

PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL CAT 1

LAUDOS MEDICOS EXPEDIDOS POR COGESS - APTO INI-
CIAL

Relacéo de candidatos APTOS em Exame Médico Inicial
Nome RG Data
TATIANE MORAIS COSTA E SILVA 30705814 0110672022

CONCURSO PUBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO
DO CARGO VAGO DE

PROFISSIONAL ENG, ARQ, AGRONOMIA,GEOLOGIA NIVEL |

LAUDOS MEDICOS EXPEDIDOS POR COGESS - APTO INI-
CIAL

Relacdo de candidatos APTOS em Exame Médico Inicial

Nome RG Data
ANNA KAISER MORI 220070192 171052022
GUILHERME GOMES MATIAS annn 23005202
GUSTAVO CASONI DA ROCHA 33227004
MARIA FERNANDA WILLY FABRO 99944331 0110612022
PATRICIA MARTINOLLI PEREIRA 302114366 0110612022
» Prodesp
GOVERNO DO ESTADO
DE SAO PAULO

DIVISAO DE PERICIA MEDICA - COGESS

NUCLEO DE INGRESSO

CONCURSO PUBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO
DO CARGO VAGO DE

PROFESSOR EDUCACAQ INFANTIL CAT 1

Relagdo de Candidatos Convocados para Avaliagao Médica
de Especialista

LOCAL:COGESS

ENDERECO: R. Boa Vista, 280 Centro Sao Paulo SP
Nome RG Data Hordrio
ANDREA SIMONE FERREIRA LEITE 298819405 091062022 1000

DIVISAO DE PERICIA MEDICA - COGESS

NUCLEO DE INGRESSO

CONCURSO PUBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO
DO CARGO VAGO DE

PROFISSIONAL ENG, ARQ, AGRONOMIA,GEOLOGIA NIVEL |

RELACAO DE CANDIDATOS AUSENTES NA AVALIACAO
INICIAL DE INGRESSO

0s candidatos abaixo relacionados deverdo entrar em
contato com esta DIVISAO DE PERICIAS MEDICAS, pelo tele-
fone 3397-3088 ou 3397-3066, no horério de 08:00 as 16:00
horas para tratar de assunto referente ao exame médico pré-
-admissional para ingresso na Prefeitura do Municipio de Sdo
Paulo. Ser configurado ABANDONO DE EXAMES, o ndo contato
no prazo de 05 (cinco) dias conforme paragrafo tnico do art. 91
do Decreto 58.225/18
Nome RG Data
TATIANE DA COSTA A0uT054 0502022

DIVISAO DE PERICIA MEDICA - COGESS

NUCLEO DE INGRESSO

CONCURSO PUBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO
DO CARGO VAGO DE

ANALISTA DE SAUDE - MEDICO NIVEL |

Relagdo de Candidatos Convocados para de Exame Médico
Admissional

LOCAL:COGESS

ENDERECO: R. Boa Vista, 280 Centro S&o Paulo SP
Nome R6 Data Horério
ANA CAROLINA BERTONCINI SOARES 259858353 061062022 1300
ANA CRISTINA PONCHIELLI LUSTOSA 48507239 031062022 0845
BRUNA BARROS CAVALCANTE 2669401 081062022 1315
CAMILA TACLA ALVES BARBOSA 35486309 081062022 03:00
ELISA MATTEDI COLNAGO 1991485 08062022 0330
JULIANA DE SOUZA CLEMENTE 287266114 06062022 1330
JULIANA DEAN GOMES BEZERRA 235846259 061062022 08:00
MARCIO LEANDRO ANTEZANA RODRIGUES 567976585 131062022 1330

CONCURSO PUBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO
DO CARGO VAGO DE

ANALISTA DE SAUDE NIVEL |

Relagdo de Candidatos Convocados para de Exame Médico
Admissional

LOCAL:COGESS

ENDERECO: R. Boa Vista, 280 Centro Sao Paulo SP
Nome RG Data Hordrio
ANAELISA BARBOSA GONCALVES 33784805 0710612022 07:45
ANALUISA PALHARES SERGIO 487383836 071062022 0715
CAMILA EXNER 490024543 071062022 0730
DANIELA APARECIDA CASSULA 27570466 031062022 09:45
ERICA LIMA DA SILVA fa97017 03/062022 0930
JOSEWILSON BARBOSA 364806564 061062022 1445
LUCILENE DOS SANTOS. 23043553 03/062022 0915
MARIA SUELY VIEIRA PAULINO 558618534 0610672022 1415
MAURY FERREIRA DOS SANTOS JUNIOR 49312581 061062022 1430
MONICA CRISTINAASSAIANTE DESOUZA 301781060 071062022 0815
NILDO SANTOS DA CRUZ 602618721 03/062022 09:00
"TATIANA SANTOS DE OLIVEIRA ALMEIDA 270643485 031062022 1015
THAIS WALESKA GONCALVES 53728168 06/06/2022 134

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E
GESTAO DE CARREIRAS

NOMEANDO,

nos termos dos artigos 10 (inciso 1) e 15 (inciso II) da Lei
8989/79, C/C Artigo 41 da Constituicao Federal de 1988, com
redacdo alterada pelo Artigo 6° da Emenda Constitucional N°
19/98 e do estabelecido no artigo 123 da Lei n° 14.660/2007,
de acordo com o resultado final do CONCURSO DE ACESSO
realizado e conforme a autorizagao publicada no D.0.C de
08/12/2021 — Processo SEI n° 6016.2021/0104389-1- SME-G

DIRETOR DE ESCOLA - REF. QPE 17 A

PROC. 2015.0.085.705-6 - LISTA GERAL

CLASS RF NOME

00000988 7512791-2 JA NOMEADO CONFORME LEI
15.939/13

00000989 6946461-2 RAQUEL LUJAN CAMILO

0BS.1)Apds a aptiddo médica expedida pela Coor-
denagao de Gestdo de Saude do Servidor — COGESS/
SEGES, os candidatos ora nomeados, deverdo comparecer para
providéncias de posse munidos de cdpias reprograficas acom-
panhadas dos originais dos seguintes documentos:

- Certificado de conclusdo de Curso ou Diploma do Curso
Superior em Entidade Oficial ou oficializada, todos acompa-
nhados do respectivo Histérico Escolar (com data de colacdo
de grau);

- Licenciatura Plena em Pedagogia; ou

- Pos-graduagao strico sensu em Educagao; ou

- Pos-graduacao lato sensu em Educacdo, de no minimo
800 horas, nos termos da deliberacao CEE n° 26/02 e delibera-
cao CEE n° 53/05; e

- Experiéncia minima de 3(trés) anos no Magistério

- 0s documentos escolares obtidos em Institui¢do do ex-
terior deverao ser apresentados devidamente traduzidos por
tradutor | e por parte de
educacional brasileira competente até a data do ato da posse.

- 1 (uma) foto 3x4 recente.

0BS.2) Conforme artigo 12 da Lei 12.396/97 os candidatos
ora nomeados terdo prazo maximo de 15 (quinze) dias, conta-
dos a partir desta publicacdo para providéncias de posse.

0BS.3) Os candidatos ora nomeados que formalizarem
posse e nao iniciarem exercicio dentro do prazo legal, apés a
exoneragao pelo nao inicio de exercicio, terdo o prazo de 5 dias
para retirar as copias dos documentos pessoais, findo o prazo
0s mesmos serdo incinerados.

HOSPITAL DO SERVIDOR
PUBLICO MUNICIPAL
GABINETE DO SUPERINTENDENTE

GESTAOQ DE TALENTOS

PRORROGACAO DE PRAZO PARA INICIO DE
EXERCICIO

DEFERIDO, a partir de 14/06/2022, nos termos do §1°, do
artigo 23 da Lei 8989/79, com a nova redacao dada pela Lei
13.686/03, publicada em DOC de 20/12/2003, formulada pelo
requerente abaixo mencionado:
I Promogagio  Nome Cargo i Identidade
04022 CARLOS YUKIO ANALISTA DE SAUDE - MEDICO (OR- 153817756

TSUTIDA TOPEDIA)

EDITAIS

FUNDACAO PAULISTANA DE EDUCACAO E TECNOLOGIA

GABINETE DIRETOR GERAL

EDITAL N° 22/ 2022

PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO PARA APOIO AS ATIVIDADES ACADEMICAS - TECNICO DE INFORMATICA; APOIO
AS ATIVIDADES ACADEMICAS E ADMINISTRATIVAS — LABORATORIO FARMACIA; APOIO AS ATIVIDADES ACADEMICAS E ADMINIS-
TRATIVAS - LABORATORIO SAUDE BUCAL; SUPERVISOR DO CURSO DE FARMACIA; SUPERVISOR DO CURSO DE SAUDE BUCAL;
PROFESSOR DE ENSINO PROFISSIONAL - MODULO | TRANSVERSAL; PSICOLOGO PROFESSOR DE ENSINO PROFISSIONAL - MODULO
| TRANSVERSAL; PROFESSOR DE ENSINO TECNICO EM SAUDE BUCAL MODULO II E ll; PROFESSOR DE ENSINO TECNICO EM FAR-
MACIA MODULO Il E IIl PARA ATUACAO E FORMACAO DE CADASTRO RESERVA COMO BOLSISTAS, NO AMBITO DO PRONATEC
— PROGRAMA NACIONAL DE ACESSO AO ENSINO TECNICO E EMPREGO NA CIDADE DE SAO PAULO, DESTINAGAO: EXCLUSIVA A
PARTICIPACAO DE PESSOAS FISICAS .

A Diretora Geral da Fundagdo Paulistana de Educagao, Tecnologia e Cultura - doravante denominada FUNDAGCAQ PAULISTA-
NA - no uso de suas atribuicBes legais, e com fundamento pela Lei n® 16.115/2015 e pelo art. 12, inciso IV do Estatuto Social da
Fundacdo Paulistana, aprovado pelo Decreto n° 56.507/2015 e no art. 3° da Lei n° 15.362/2011 c/c Lei n° 10.793/1989: Conforme
a Resolugdo da CD/FNDE, n° 23 de 28 de junho de 2012, que permite a oferta do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico
e Emprego (Pronatec) no ambito da bolsa-formagéo, torna publico que a abertura de Processo Seletivo Publico Simplificado para
contratagao de Coordenador Adjunto, Apoio as atividades académicas e administrativas - Secretaria, Apoio s atividades académi-
cas e administrativas - Inspetor de alunos, Apoio as atividades académicas e administrativas - Laboratorio saude bucal, Orientador,
Supervisor do curso de satde bucal, Professor de ensino técnico em saude bucal - Médulo 11 e ll; Professor de ensino técnico em
farmacia - Modulo Il e IIl; do dia 22 a 24 de junho das 10:00 até as 16:00, pela Escola Municipal de Educagdo Profissional e Satde
Publica Professor Makiguti, com inscricdes presenciais na Sede da Fundagdo Paulistana de Educagdo, Tecnologia e Cultura, situada
na Av. Sao Jodo, n° 473, 6° andar - Centro - Sao Paulo.

0Os profissionais a serem contratados por meio deste Edital irdo atuar, como bolsistas, no periodo noturno, na Escola Munici-
pal de Educacdo Profissional e Saide Publica Professor Makiguti - Nucleo Norte 1, localizado na Rua Voluntérios da Patria, 777
- Santana e na Escola Municipal de Educagao Profissional e Satde Piblica Professor Makiguti - Sede, localizada na Avenida dos
Metalrgicos, 1945, Cidade Tiradentes.

0 presente Edital é viabilizado pela FUNDACAO PAULISTANA, Instituicdo Ofertante do PRONATEC, visando & selecdo de
profissionais e a formagao de cadastro de reserva dos cargos aqui relacionados, que possuam capacidade técnica comprovada e
formagao adequada para o desempenho das respectivas atribuicdes especificadas neste edital.

Constituem parte integrante do Edital:

Anexo | — Formulario de Inscricdo

Anexo Il — Declaragao anual de bens

Anexo lll - Termo de Anuéncia da Chefia de Servidor(a) Piblico(a)

Anexo IV- Formuldrio Ficha Limpa

Anexo V —Termo de compromisso Pronatec

Informagées preliminares

1. Objeto

Com o objetivo de expandir e democratizar a oferta de cursos de educagao profissional e tecnoldgica de nivel médio em sade,
o presente edital ir selecionar profissionais para atuacao na Escola Municipal de Educacdo Profissional e Satide Piblica Professor
Makiguti - Nicleo Norte 1, tanto para contratacao imediata quanto para cadastro reserva, de acordo com a necessidade da FUNDA-
CAO PAULISTANA DE EDUCAGAO, TECNOLOGIA E CULTURA.

2. Dos cargos, pré-requisitos e vagas

2.1 Os cargos estao distribuidos de acordo com tabela abaixo:

Cargo Escolaridade Minima Local de tiabalho ~ Vagas  Vagas cadastro
Imediates  de resena
‘Apoio & atividades académicas - Tecnico de informatica Estar cursando no minimo 3° semestre Ciéncias da computacdo. Nicko Norte 1 0 8
Apoio s atividades académicas e administrativas ~ Labora- Ester cursando no minimo 3° semestre do curso de Farmécia Nicleo Norte 1 0 8
trio famécia
Apaio & atividades académicas e administrativas - Laboratério Estar cursando no minimo 3° semestre do curso de Odontologia Nicko Norte 1 1 5
salde bucal
Supenvisor do Curso de Saide Bucal Profissional com graduagdo na drea de odontologia preferencialmente, ou ainda  Niicleo Norte 1 1 5
licendado ou graduado a érea da saide e com Programa Especal de Formagao
Pedaggia (Resougio CNE 02197).
Supenvisor do Curso de Farmécia Profissional com graduagdo na area de Famdcia preferencialmente, ou ainda  Nicleo Norte 1 0 8
licenciado ou graduado na drea da sade e com Programa Especial de Formagio
Pedagigica (Resolugdo CNE 02197).
Professor de Ensino Profissonal - Modulo | Tansversal Profissional com licenciatura na drea da saide ou graduagio na drea da sadde e~ Nicleo Norte 1 0 15
com Programa Especial de Formaggo Pedagégica (Resolugio CNE 02197
Psicélogo Professor de Ensino Profissional - Modulo | Trans- Profissional com licendiatura na drea da Psicologia ou graduagio na drea da saldee  Nicleo Norte 1 0 15
versal com Programa Especial de Formagao Pedagagica (Resolugdo CNE 02197).
Professor de Ensino Técnico em Sadde Bucal Modulo ll el Profissional com Graduagdo em Odontologia e Programa Especial de Formagdo  Nicleo Norte 1 3 15
lagogica.
Professor de Ensino Técnico em famiécia Madulo Il ¢ I Pvuhsgs\gnal com Graduagdo em Farmécia e Programa Especial de Formagao Pedagd-  Nicleo Norte 1 2 15

gica (Resolugéo CNE 02197).

2.2 A quantidade de vagas dependera da demanda de alunos matriculados nos cursos e a respectiva oferta de turmas.

2.3 0 conhecimento de informatica exigido devera ser autodeclarado, conforme Anexo V - Declaragdo de conhecimentos de
informética deste edital, no qual é especificado de forma detalhada os conhecimentos e habilidades necessarios.

3. Dos cargos e atribuicdes

Séo atribuicdes dos bolsistas no ambito da Bolsa-Formagdo do Pronatec, além de outras que lhe forem delegadas pelo Coor-
denador Geral e/ou supervisor da Escola Municipal de Educagdo Profissional e Satide Publica Professor Makiguti - Sede, nos limites
legais:

3.1 Ao Profissional de apoio as atividades académicas e administrativas - Técnico de informatica cabe:

a. auxiliar no suporte técnico aos usuarios;

b. auxiliar na configuracao e instalacao de programas;

c. auxiliar na instalacao e configuracéo de redes.

d. apoiar a gestao administrativa das turmas e da unidade escolar, no que tange questdes de informatica e tecnologia;

e. acompanhar e subsidiar a atuacao dos professores;

f. participar dos encontros de coordenacéo, quando convocado;

g. prestar apoio técnico em atividades laboratoriais ou de campo;

. prestar servicos de atendimento e apoio académico as pessoas com deficiéncia;

i. auxiliar a gestao de auxilio de transporte, materiais, arquivo e insumos,

j. cumprir e fazer cumprir as normas legais e regimentais,

k. zelar pelos bens patrimoniais e solicitar manutencéo ou substituicio dos mesmos quando necessario

3.2 Ao Profissional de apoio as atividades académicas e administrativas — Laboratdrio farmacia cabe:

a. auxiliar o professor nas atividades do laboratério e aulas praticas;

b. auxiliar na manipulagdo dos principios ativos do laboratdrio;

c. auxiliar sob a supervisao do professor os alunos na aula pratica;

d. executar a higienizacao dos equipamentos e materiais utilizados nas aulas praticas.

e. cumprir e fazer cumprir as normas legais e regimentais,

f. zelar pelos bens patrimoniais e solicitar manuten¢do ou substituicdo dos mesmos quando necessario

3.3 Ao Profissional de apoio as atividades académicas e administrativas - Laboratério satide bucal cabe:

a. auxiliar o professor nas atividades do laboratorio e aulas praticas;

b. auxiliar na manipulacao de materiais odontolégico;

c. auxiliar sob a supervisdo do professor os alunos nas aulas praticas;

d. executar a higienizacao dos equipamentos e materiais utilizados nas aulas praticas;

e. cumprir e fazer cumprir as normas legais e regimentais;

1. zelar pelos bens patrimoniais e solicitar manutencio ou substituicio dos mesmos quando necessario.

3.4 Ao Supervisor de curso de farmacia ou satide bucal cabe:

a. interagir com as areas académicas e organizar a oferta dos cursos em conformidade com o Catalogo Nacional de Cursos
Técnicos;

b. coordenar a elaboragdo da proposta de implantagdo dos cursos, em articulacao com as areas académicas, e sugerir as agoes
de suporte tecnoldgico necessarias durante o processo de formagao, prestando informagdes ao coordenador-adjunto;

c. coordenar o planejamento de ensino;

d. assegurar a acessibilidade para a plena participacao de pessoas com deficiéncia;

e. apresentar ao coordenador-adjunto, ao final do curso ofertado, relatério das atividades e do desempenho dos estudantes;

f. elaborar relatorio sobre as atividades de ensino para encaminhar ao coordenador-geral ao final de cada semestre;

g. ao final do curso, adequar e sugerir modificagdes na metodologia de ensino adotada, realizar anélises e estudos sobre o
desempenho do curso;

h. fazer a articulagao com a escola de ensino médio para que haja compatibilidade entre os projetos pedagdgicos;

ii. exercer, quando couber, as atribuicdes de apoio as atividades académicas e administrativas e de orientador;

j. Acompanhar a avaliacdo, na adequacdo e no ajuste da metodologia de ensino adotada, assim como conduzir anélises e
estudos sobre os cursos ministrados;

k. acompanhar os cursos, propiciando ambientes de
cronograma e objetivos de cada curso;

I. prestar servicos de atendimento e apoio académico as pessoas com deficiéncia;

m. acompanhar as atividades e a frequéncia dos estudantes, atuando em conjunto com os demais profissionais para prevenir a
evasao e aplicar égias que favorecam a éncia;

n. articular as acdes de acompanhamento pedagdgico relacionadas ao acesso, & permanéncia, ao éxito e a insercao sociopro-
fissional;

o. realizar atividades de divulgacdo junto aos demandantes, apresentando as ofertas da instituicao;

p. cumprir e fazer cumprir as normas legais e regimentais;

q. zelar pelos bens patrimoniais e solicitar manutengao ou substituicdo dos mesmos quando necessario.

3.5 Ao Professor cabe:

a. planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos beneficiarios da Bolsa- Formacao;

b. adequar a oferta dos cursos as necessidades especificas do publico-alvo;

c. registrar no SISTEC a frequéncia e o desempenho académico dos estudantes;

d. adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos estudantes;

e. propiciar espago de acolhimento e debate com os estudantes;

f. avaliar o desempenho dos estudantes;

g. supervisionar estagio;

h. participar dos encontros semanais de coordenagdo promovidos pelos coordenadores geral e adjunto;

i. cumprir e fazer cumprir as normas legais e regimentais;

j. zelar pelos bens patrimoniais e solicitar manutencao ou substituicdo dos mesmos quando necessério.

4. Dos requisitos gerais para inscricao

4.1 Anular-se-3o as inscricdes e todos os atos dela decorrentes se o(a) candidato(a) ndo comprovar na data de sua inscri¢o os
requisitos exigidos efou se algum documento comprobatorio for comprovadamente inidéneo.

& mecanismos que © cumpri do

A Companhia de Processamento de Dados do Estado de Sao Paulo - Prodesp
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assinado
digitalmente

garante a autenticidade deste documento quando visualizado diretamente no
portal www.imprensaoficial.com.br
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4.2 No caso de servidor(a) publico(a), as atribuices e a carga horéaria dos(as) bolsistas ndo poderao conflitar com suas ativi-
dades e sua carga horaria regular, nem compi a qualidade, o do plano de metas da instituicao.
Devendo o(a) candidato(a) apresentar Anexo Il - Termo de Anuéncia da Chefia de Sevvldor(a) Publico(a), preenchido e assinado, no
ato da entrega dos demais documentos para efetivacao da participagdo no curso.

4.3 0 candidato deveré atender as seguintes exigéncias na data da inscricao:

a. Ser brasileiro nato ou naturalizado, cidadao portugués e estrangeiro conforme dispositivo da Lei n° 13.404/2002 e no Decre-
to n° 42.813/2003;

b. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, até a data da inscricao;

c. Encontrar-se em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

d. Atender aos pré-requisitos do Decreto n°® 53.177/2012;

e. Possuir os documentos comprobatdrios da escolaridade e pré-requisitos constantes neste Edital;

f. Possuir diploma de Licenciatura Plena na area da saude especifica do cargo ou diploma de ensino superior na area da salide
especifica do cargo com Programa Especial de Formagao Pedagégica (Resolugao CNE n° 02/97), para os casos que se aplique o
pré-requisito;

9. 0 candidato que ainda ndo detém diploma registrado da habilitagdo, conforme item f, devera apresentar exclusivamente
para fins de inscricdo, declaragio de curso em andamento aos cargos que a exigéncia minima nao seja de graduagao completa.

5. Da carga horaria semanal

5.1 As atividades, carga horaria semanal e valores, sdo pessoais e intransferiveis, ficando a encargo da Administragdo Publica.

5.2 Todos os profsslonals atuarao no periodo noturno, que abrange das 18h as 23h, podendo excepcmnalmente atuar em
outro periodo mediante di i e acordado com ia minima de 48 horas e sem prejuizo a carga horéria semanal.

5.3 Todos cargos, com excecdo do Professor, cumprirdo carga horaria de 20 (vinte) horas semanais. Com possibilidade de
ampliagdo ou reducdo da carga horaria semanal em até 20%, correspondente a 4 horas, mediante disponibilidade, acordado com
antecedéncia minima de 48 horas e sem prejuizo a carga horéria semanal.

5.4 0 Professor ficara submetido a carga horéria semanal disponivel na unidade escolar, que sera atribuida pelo Supervisor
Geral da Escola Municipal de Educacao Profissional e Saude Pablica Professor Makiguti e com anuéncia do Coordenador.

5.5 Surgindo aulas no decorrer do semestre, ap6s a atribuicdo inicial, sera atribuida pelo Supervisor Geral da Escola Municipal
de Educagdo Profissional e Saude Publica Professor Makiguti, as quais o professor devera assumir i para
ndo haver prejuizo na formagéo do educando.

5.6 O Professor deverd, obrigatoriamente, participar de reunido semanal com carga horaria de até 2 horas, com a coordenacao
em horério comum a todos os docentes, em dia a ser organizado pela coordenagao.

5.7 O exercicio das fungGes, objeto deste, pode determinar em ocasides excepcional a prestagdo de servicos noturnos, aos
sabados, domingos e/ou feriados, mediante disponibilidade e acordado com antecedéncia minima de 48 horas e sem prejuizo a
carga horaria semanal.

5.8 As atividades inerentes aos cargos poderao ser desenvolvidas, para além da Unidade descentralizada da Escola Makiguti,
em quaisquer dependéncias da Fundacdo Paulistana, ou onde ela indicar, ou ainda, em atividade de campo.

5.9 A carga horéria seré atribuida conforme art. 90 da Lei n° 12.513 de 26 de outubro 2011, respeitando que, em caso de ser-
vidores das redes pblicas ativos ou inativos, os mesmos poderdo perceber bolsas desde que ndo haja prejuizo a sua carga horria
regular e ao atendimento do plano de metas de cada institui¢do pactuado com seu mantenedor, se for o caso.

6. Dos valores e pagamento

6.1 As atividades exercidas pelos profissionais no ambito do Pronatec ndo caracterizam vinculo empregaticio e os valores
recebidos a titulo de bolsa nao se incorporam, para qualquer efeito, ao vencimento, salario, remuneragao ou proventos recebidos.

6.2 Os pagamentos a que fazem jus os profissionais selecionados por este edital, serdo efetivados somente nos periodos em
que houver efetivo trabalho desenvolvido, ndo havendo pagamentos de férias, décimo terceiro, ou em periodos de recesso ou
suspensao das atividades.

6.3 Os profissionais selecionados serdo remunerados por meio da modalidade “pagamento de bolsa formagdo por pessoa
fisica”, havendo descontos de impostos (INSS, 1SS, Imposto de Renda ou outros encargos legais), conforme Portaria SF 170, de 31
de agosto de 2020 ou a regulamentagdo vigente que a substitua.

6.3.1 Para aqueles que comprovarem serem Servidores ativos da Rede Publica de Educagao Profissional, poderdo pleitear a
isencao de Imposto de Renda conforme Art. 9o, Lei do Pronatec 12.513/2011, e Art. 260 da Lei 9.250/1995; conforme despacho
autorizatorio publicado em Diario Oficial da Cidade de Sao Paulo nimero 167 de 26 de agosto de 2021.

6.4 0 pagamento sera feito conforme atendimento as atividades atribuidas, & entrega dos devidos relatérios, controles de pon-
to assinados e validados e documentos académicos, como diario de classe, plano de curso e documentos similares.

5 O pagamento sera realizado por meio de depdsito na conta corrente bancaria do Banco do Brasil e de titularidade do
bolsista.

6.6 0 (onuole de frequencla dos profissionais sera apurado por meio de assinatura na Folha de Ponto ou outro instrumento
indicado pela Ad Publica, sob a coords do Supervisor de curso ou de outro funcionario indicado.

6.7 O bolsista devera arcar com os custos de deslocamento para reallzagao das atividades previstas, incluindo reunides convo-
cadas pela coordenaco ou pela dirego da Escola onde esta em exerc

6.8 Os pagamentos aos profissionais seguirdo conforme carga horaria de trabalho disponivel, percebendo aos seguintes valo-
res por hora aula de trabalho:

a. Supervisor de curso: R$ 36,00 (trinta e seis reais por hora)

b. Professor: R$ 50,00 (cinquenta reais) por hora (60 minutos) de aula, em conformidade com as cargas horarias dos cursos.

c.Apoio as atividades académicas e administrativas: R$ 18,00 (dezoito reais por hora)

7. Das inscricdes

7.1 As inscrigdes deverdo ser feitas presencialmente da Sede da Fundagdo Paulistana de Educagao, Tecnologia e Cultura, situa-
da na Av. Sao Jodo, n° 473, 6° andar - Centro - Sdo Paulo, do dia 22 a 24 de junho de 2022, das 10:00 até as 16:00.

7.2 0 candidato devera preencher os dados pessoais conforme Anexo | - Formulario de Inscriggo.

7.3 No ato de inscricdo, o candidato devera entregar obrigatoriamente, uma cdpia simples dos seguintes documentos:

a.Anexo | - Formulério de Inscrigao;

b. Documento de identidade com foto;

c. CPF;

d. Numero do PIS/PASEP;

e. Diploma ou certificado que comprove a escolaridade minima exigida ao cargo;

f. Comprovacdo de experiéncia em atividades pedagogicas exigidas ao cargo;

g. Comprovacédo de experiéncia em atividades pedagagicas de natureza diversa ao cargo;

h. Comprovagdo de experiéncia profissional relacionada & tematica;

i. Anexo Il - Declaragdo anual de bens;

j- Anexo Il — Termo de anuéncia da chefia direta — exclusivo ao Servidor(a) Publico(a);

k. Anexo IV - Formulério Ficha Limpa;

|. Declaracao de conhecimentos em informatica, conforme Anexo V, exclusivo ao cargo Il - Apoio as atividades académicas e
administrativas — Secretaria;

'm. Demais documentos opcionais para fins de pontuacao conforme itens 10 e 11,

n. 0 candidato que ainda ndo detém diploma registrado da habilitacdo devera apresentar exclusivamente para fins de inscri-
ao, declaragao de curso em andamento, com previsao de término até a data da contratagao.

7.4 Serao aceitos para o item 7.3.b, os seguintes documentos: Carteira de identidade (RG), Carteira de trabalho; CNH (Carteira
Nacional de Habilitacao); Passaporte emitido pela Policia Federal; Carteira profissional (como da Ordem dos Advogados do Brasil -
OAB); carteira de identificagdo funcional (como o CRM); identificagdo militar, Registro Nacional de Estrangeiros (RNE) ou qualquer
outro documento publico com foto.

7.5 0 candidato que, na data da inscri¢do, ndo reunir os requisitos elencados nos itens 4.3. deste Edital, perdera o direito de
participar do processo seletivo, assegurado o direito a interposicao de recurso conforme item 14 deste Edital.

8. Da comissao de avaliagio

8.1 A aceitabilidade das inscrigoes e das respectivas propostas, bem como sua selecio e dassificagio, por modalidade, conside-
rando as exigéncias especificadas neste Edital, serd efetivada pela Comissdo de Avallacao

8.2 A Comissao de Avaliagao sera composta por servidores designados pela Diretora Geral da Fundagdo Paulistana de Educa-
ao, Tecnologia e Cultura para este fim.

A Comissao de Avaliacio caberd a conferéncia da proposta e dos demais documentos de cada candidato, certificando-se do
atendimento as exigéncias estabelecidas.

8.3.1 A Comissao de Avaliagao podera solicitar esclarecimentos em casos de dividas, inclusive a entrega de documentos
originais.

8.3.2 A pontuagao das propostas devera ser fundamentada pelos membros da Comissdo de Avaliagao.

8.4 A Comissdo de Avaliacdo é soberana quanto ao mérito das decisdes, ressalvado o direito recursal previsto no item 14 deste
Edital.

8.5 Nenhum membro da Comissdo de Avaliagao podera participar de forma alguma do presente procedimento enquanto pro-

12.4 Serdo publicados os nomes, e a ordem de classificacao dos candidatos que tiveram suas inscricdes deferidas, ndo sendo
em nenhum momento divulgadas as inscricoes indeferidas.

13. Contratacdo

13.1 0 candidato cadastrado e classificado nos termos do presente comunicado fica cientificado de que sera convocado
conforme Cronograma deste Edital, para providéncias de contratacdo, por meio dos contatos formnecidos na Ficha de inscricdo. Os
candidatos deverdo aguardar orientacdo que ser4 publicada junto com o resultado final sobre a data para entrega dos documentos
e assinatura do Termo de compromisso.

13.1.2 Os candidatos classificados em lista de cadastro reserva, pelo presente edital, terdo sua convocagdo condicionada a
conclusdo de convocacdes de candidatos ja listados em cadastro reserva de editais vigentes pré-existentes, com o mesmo objeto e
cargos contemplados;

13.2 Apds assinatura de Termo, o contratado dispora a participar de horas de
exercicio da funcao em que a Bolsa formacao é destinada.

133 0 candidato fica cientificado de que, no ato da contratacdo, devera apresentar os documentos originais e entregar uma
copia simples:

a. Apresentar diploma ou certificado de conclusdo de curso;

b. Comprovar estar quite com as obrigagdes militares caso sexo masculino;

c. Estar em dia com obrigacdes eleitorais ((ompmvantes das duas Ultimas eleicdes ou certido de quitacao eleitoral).

d. Atender aos pré-requisitos do Decreto n° 53.177/2012, conforme Anexo IV - Formulario de ficha limpa.

e. Prestar declaracdo de bens e valores nos termos do Decreto n® 53.929/2013., conforme Anexo Il — Declaraco anual de bens.

13.4 0 candidato que, na data de contratagao, nao reunir os requisitos e documenlos exigidos por este Edital, perderd o direito
de contratagao.

14. Recursos

14.1 0 prazo para interposicao de recurso sera de 1 (um) dia (til, contado do primeiro dia til subsequente & data da publica-
cao oficial no Didrio da Cidade de S&o Paulo, do resultado parcial.

14.2 Havendo interposicdo de recurso, devidamente instruido e fundamentado, a Comissdo de Avaliacao da Fundacdo Paulis-
tana de Educacao, Tecnologia e Cultura teré o prazo de 2 dias (teis para rever e deliberar sua decisao, devendo ser publicado o
resultado final no Diario Oficial da Cidade.

14.3 Para recorrer o candidato devera fazer a sullc\tagao via e-mail fundacaorecurso@pvefenuva sp.gov.br

14.4 Poderao ser interpostos recursos relativamente a classificacao prévia.

14.5 No caso do recurso interposto dentro das especificacdes, esse poderd, eventualmente, alterar a nota/classificaao obtida
pelo candidato para uma nota/classificagao superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que néo
obtiver a nota minima exigida para habilitagao.

14.6 A decisdo do deferimento ou do indeferimento de recursos sera publicada no Diério Oficial da Cidade - DOC.

14.7 Somente serdo considerados os recursos interpostos dentro do prazo estipulado no item 14.1, ndo sendo aceito, portanto,
recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso daquele em andamento.

14.8 0 recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital nao sera conhecido, bem como nao sera conhe-
cido aquele que nao apresentar fundamentacdo e embasamento ou aquele que ndo atender as instrugdes constantes no presente
Edital.

14.9 Nao sera aceito e conhecido recurso interposto pelos Correios ou por meio de fax, ou por qualquer outro meio além do
previsto neste Edital.

14.10 A Comissao de Avaliagdo constitui tltima instancia para os recursos, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual
nao caberao recursos adicionais.

14.11 Nao serd aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.

14.12 A interposicao de recurso ndo obsta o regular doc deste Cl Piblico.

14.13 0 candidato que ndo interpuser recurso no respectivo prazo mencionado neste Edital sera responsavel pelas consequén-
cias advindas de sua omissao.

15. Disposicdes gerais

15.1 A inscricdo do candidato no processo seletivo implica o conhecimento e a aceitacdo irrestrita das normas estabelecidas
neste Edital, ndo podendo alegar desconhecimento sobre as mesmas.

15.2 A inexatiddo ou irregularidade de informacdes, ainda que constatadas posteriormente, a burla ou a tentativa de burla a
quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Processo Seletivo, aos comunicados, as Instrugdes ao Candida-
to eliminaré o(a) candidato(a) do processo seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua inscri¢ao.

15.3 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar os resultados e demais publicacdes referentes a este edital.

15.4 £ de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informacdes e a atualizacao de seus enderegos residencial e
eletrénico durante o processo de selecao. A Coordenagdo indicada neste Edital no se responsabiliza por eventuais prejuizos que o
candidato possa sofrer em decorréncia de informagdes incorretas ou insuficientes, documentos ilegiveis ou rasurados, documentos
nao datados ou nao assinados ou, ainda, por problemas técnicos com equipamentos ou conexao de internet.

15.5 A classificaao do candidato no processo seletivo ndo implica em qualquer direito a contratagao, a qual ocorrera conforme
a necessidade da Administracdo Pablica, desde que exista disponibilidade orcamentaria, contratagio esta que se dara com estrita
observancia da ordem classificatéria.

15.6 O bolsista contratado autoriza a Fundagdo Paulistana de Educacdo, Tecnologia e Cultura a utilizar, nas redes de ensino
pliblico, sua imagem e voz para fins educacionais, sendo elas captadas por meio de fotografias, gravacoes de audios e/ou filmagens,
videoconferéncias, entrevistas, ou outras acdes, em carater total, definitivo e gratuito, ndo podendo reclamar direitos conexos.

15.7 A permanéncia do(a) bolsista podera estar sujeita & avaliacdo pedagdgica e institucional, a ser realizada pela equipe
gestora, mediante comunicagao aos halswstas.

15.8 Quaisquer dividas ou infc poderao ser
caorecurso@prefeitura.sp.gov.br ou telefone (11) 3225-1920 ou (11) 2039- 0750.

15.9 Os casos omissos e as situagdes nao previstas no presente edital serao analisados pela Administracao Piblica.

15.10 As atividades dos(as) profissionais bolsistas ndo podem ser desenvolvidas em horario concomitante com o seu expedien-
te na FUNDACAO PAULISTANA, no caso de servidores(as) ativos(as) da Instituicao, salvo nos casos em que houver compensagao ou
mudanca de horario autorizada pela chefia imediata, com aval do Diretor Geral.

15.11A FUNDA@AO PAULISTANA dlvulgara no endereqo eletrénico: https://bit. Iy/SetOBpu e https://www.prefeitura.sp.gov.br/
cidade/sec ao_| sempre que forem necessarios, os Avisos Oficiais e Normas.

16. CRONOGRAMA PREVISTO
Agio Data estimada
Entrega de documentos para Inscricéo 223 24 de junho
Andise das inscigdes 28330 dejunho

para o

pela comisséo de avaliacao pelo e-mail funda-

ponente ou ter quaisquer vinculos profissionais ou empresariais com as propostas apresentadas ou parentesco com os

8.6 A Auséncia ou a irregularidade dos documentos exigidos no item 7.3 impediré a inscrigo.

9 Do processo seletivo

9.1 0 processo seletivo dos candidatos sera avaliado pela comissdo, conforme item 8 deste Edital.

9.2 Serdo atribuidos pontos aos titulos constantes, conforme determinado nos itens 10 e 11 atendidas as disposicdes deste
Edital, respeitando-se o valor unitario e maximo, discriminado na Tabela de Titulos e Pontos.

9.3 0 candidato devera apresentar documento comprobatério do tempo de servico em Atividade profissional ou atividades que
contabilizem pnnluagao conforme |\ens 10,11, obngalonamenle eXpresso em meses, até 31/05/2022.

9.4 Exercicios N&0 serao ¢ de forma conjunta, sendo o tempo destes contabilizado de
forma unica, sem qualquer tipo de somatoria.

9.5 Apds a pontuagdo, nos termos ora estabelecidos, os inscritos serdo classificados em ordem decrescente.

9.6 Para desempatar serdo utilizados, pela ordem, os seguintes critérios:

a. Maior idade;

b. Maior pontuagdo recebida pela experiéncia em atividades profissionais no cargo pretendido;

. Maior pontuacdo recebida pela experiéncia em atividades profissionais relacionadas ao cargo pretendido;

d. Maior pontuacao recebida em cursos na area pretendida;

e. Por ordem de inscri¢do.

10. Dos critérios de pontuacdo para os cargos Supervisor do Curso de Satde Bucal; Psicologo Professor de Ensino Profissional
- Médulo | Transversal; Professor de Ensino Profissional - Médulo | Transversal; Professor de Ensino Técnico em Saiide Bucal Médulo
Il'e 11I; Professor de Ensino Técnico em farmacia Médulo 11 e Il séo:

Tabela de Titulos e Pontos para os cargos:
Documentagio apresentada:
A)Certicado de cursos na area pretenida (posgraduacio | f curso d 30

D
meses

Soma de pontos

2 (para cada curso com 360 horas ou mais)
1 (para cada um 1 més completo)

1 (para a soma de 6 meses)

) Comprovagi d expeind sl et
¢ tvidad & drea pretendic
* Resolugao CNE/CES n"l de 6 de abril de 2018
11. Dos critérios de pontuacao para os cargos: Apoio as atividades académicas - Técnico de informatica; Apoio s atividades
académicas e administrativas — Laboratorio farmécia; Apoio as atividades académicas e administrativas - Laboratorio satide bucal,
sao:
Tabela de Titulos e Pontos para os cargos:
Documentagdo apresentada;
A G 30 de experi

meses

Soma de pontos
meses 1 (para cada um 1 més completo)
telacione & drea pretendida expr 1 (para a soma de 6 meses)

) Conprogio e e em i
12. Divulgagao do resultado
12.1 Os candidatos serao classificados individualmente em ordem decrescente de pontuagao.

12.2 A listagem da classificacao prevwa dos inscritos sera apresen\ada em sitio eletrénico da Funda;ao Paulistana em hnp Jbit.
ly/EditalFundacao e https:/ww br/cidade/secr Diario Oficial
da Cidade de Sao Paulo, conforme cronograma deste Edital, assegurado o direto do candidato a mterposl(ao de recurso.

12.3 Os resultados dos recursos interpostos e a classificagao final dos candidatos inscritos serao apresemadas em smo eletrd-

Divulgagéo do resulado parcal 01 de julho
Recurso 04 de julho
Andlise do recurso (se houver) 0506 de juho
Resultado final 07de julho
Homalogagdo do resultado final 08de julho
Entrega de documentos e assinatura do Termo de compromisso 11215 de juho
Inico das atividades 25 de juho
Anexo |
RO wAs "._., Escola Municipal de Educagao Profissional e Sadde Piblica Prof. Makigutl
FICHA N° /20
FICHA DE CADASTRO DE CANDIDATO PARA PROCESSO SELETIVO
Cargo |
Nome:
RG: CPF: PIS
UF: Data de A
Enderego: N°:
Bairro: C CEP: Cidade:
E-mail:
Tel: (11)
Sio Paulo, ___de de 20

Assinatura do Candidato
CAMPO 2: Para uso exclusivo da unidade receptora da inscrigdo
Check list de documentos para inscricao conforme item 7.3 do Edital:

Formulério de inscri¢do

Documento de identidade com foto;

Diploma ou certificado que comprove a escolaridade minima exigida ao cargo;
Comprovagdo de experiéncia em atividades pedagégicas exigidas ao cargo;
Comprovagdo de experiéncia em atividades pedagdgicas de natureza diversa ao cargo;
Comprovagio de experiéncia profissional relacionada a temética;

Anexo Il

Anexo Il - exclusivo para Servidor(a) Pablico(a)

Anexo IV

Demais documentos opcionais para fins de pontuagdo conforme itens 10 e 11.

ooooocoooo

Obs: o candidato que ainda ndo detém diploma registrado da deverd
para fins de inscrigio, declaragio de curso em andamento, com previsio de término até a data da

nico da Fundagdo Paulistana em http:/bit.ly/EditalFundacao e https:// prefeitura.sp.gov.br/cidade/sec
fundacao_paulistana/ e em Diério Oficial da Cidade de Sao Paulo, conforme cronograma deste Edital.

documento
} Prodesp assinado
GOVERNO DO ESTADO digitalmente
DE SA0 PAULO

A Companhia de Processamento de Dados do Estado de Sao Paulo - Prodesp
garante a autenticidade deste documento quando visualizado diretamente no
portal www.imprensaoficial.com.br
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ANEXO Il
Anexo Unico integrante do Decreto n° 53.929, de 21 de maio de 2013

DECLARAGAO DE BENS E VALORES

Eu,

Registro funcional n° agente publico municipal, ciente dos termos da Lei
Federal n° 8.429, de 2 de junho de 1992, declaro que estou dispensado de apresentar a Declaragdo
Anual de Imposto de Renda Pessoa Fisica a Receita Federal do Brasil, bem como que:

€ N3&o possuo bens e valores;
€ Apresento a Declaragdo de Bens e Valores que compdem o meu patriménio, conforme
segue:

Itens Discriminagao Valor

Sao Paulo, de de 20

Assinatura

ANEXO 11l

Termo de Anuéncia da Chefia de Servidor(a) Pdblico(a)

(TERMO DE ANUENCIA)

limo(a) Sr.(a) Dirigente da Unidade

EU, RG ne ,

titular/ocupante do  cargo/funcdo-atividade de , venho

respeitosamente por meio deste informar a Vossa Senhoria que estou de acordo e ciente que a

atividade que o funcionario RG n2

possa vir exercer como bolsista no dambito do Pronatec, em periodo
noturno, junto a Escola Municipal de Educagdo Profissional e Satde Publica Professor Makiguti e

Fundagdo Paulista de Educacdo, Tecnologia e Cultura, ndo afetard seu exercicio na unidade

S3o Paulo, de de 20 .

(assinatura)

documento
assinado
GOVERNO DO ESTADO digitalmente
DE SA0 PAULO

Anexo IV = Formulario Ficha Limpa

CIBADE DE ~
SA0 PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

Anexo Unico a que se refere o artigo 32 do Decreto n° 53.177, de 4 de junho de 2012
DECLARAGCAO

1. IDENTIFICAGAO DO(A) SERVIDOR(A), EMPREGADO(A) OU INDICADO(A):

NOME . RF/RG

CARGO/FUNGAO/EMPREGO:

SECRETARIA/SUBPREFEITURA:

TELEFONE: E-MAIL:,

2. DECLARAGAO

DECLARO ter conhecimento das vedagdes constantes do artigo 12 do Decreto n° 53.177, de 04 de
junho de 2012, que estabelece as hipéteses impeditivas de nomeagdo, contratagdo, admissdo,
designagdo, posse ou inicio de exercicio para cargo, emprego ou fungdo publica, em carater efetivo
ou em comissao, e que:

( ) ndo incorro em nenhuma das hipéteses de inelegibilidade previstas no referido artigo
( ) incorro nas hipéteses de inelegibilidade previstas no referido artigo

() tenho duvidas se incorro ou ndo na(s) hipoteses(s) de inelegibilidade prevista(s) no(s) inciso(s) do
referido artigo e, por essa razdo, apresento os documentos, certiddes e informagdes
complementares que entendo necessarios a verificagdo das hipéteses de inelegibilidade.

DECLARO, ainda, sob as penas da lei, em especial aquelas previstas na Lei Federal n° 7.115, de 29 de
agosto de 1983, e no artigo 299 do Cédigo Penas (Falsidade Ideoldgica), que as informagdes aqui
prestadas sdo verdadeiras

]

Assinatura do interessado/servidor

RG/RF

Anexo V- Termo de compromisso

Edital N° ___/2022 - PRONATEC - Termo de Compromisso do Bolsista

1- IDENTIFICAGAO DO BOLSISTA

Nome Completo: | CPF: Pis/Pasep:

Data de Nascimento: Nacionalidade: | UF e Municipio de Naturalidade:

RG/Orgéo expedidor/Data de expedigio: Estado Civil: Sexo:

Nome da Mae: | Nome do Pai:

Enderego Residencial: | CEP:

Telefone: Celular: | E-mail:

2- ATUACAO NO PROGRAMA

Centro/Escola: | Sigla:

Curso: | UF e Municipio de atuagdo:

Cargo:

3- FORMACAO

Titulo: Area:

4- INFORMACOES BANCARIAS PARA DEPOSITO DO BENEFICIO

Agéncia e conta do Banco do Brasil: UF e Municipio de localizagdo da agéncia:

Declaro, sob as penas da lei, que as informagdes prestadas so a expressao da verdade; tenho ciéncia dos direitos e das
obrigagdes atribuidas a minha fungao como bolsista do PRONATEC e comprometo-me a desempenhar as atividades definidas
nas normas do programa. Declaro ainda que preencho plenamente os requisitos expressos na Lei n® 12.513 de 26/10/2011
que institui o Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego — Pronatec, Portaria MEC ne 817 de 13/08/2015 que
dispde sobre a oferta da Bolsa-Formagdo no ambito do Pronatec e nas ResolugBes CD/FNDE n° 23 de 28/06/2012, n. 168 de
07 de margo de 2013 e nas normas do programa para o recebimento da bolsa; que o recebimento da referida bolsa ser 30
(trinta) dias corridos apés adimplemento do contrato; no constituiré acimulo de bolsa com outros programas regidos pela
Lei n°. 11. 273/2006, bem como com outros programas apoiados pelo FNDE. Estou ciente que a atuagdo no PRONATEC nao
gera vinculo empregaticio com o FNDE nem com a Escola/Centro ou Secretaria de Estado de Educagdo, na qual atuarei na
condigdo de bolsista. Estou ciente, também, que a inobservancia dos requisitos citados acima implicaré no cancelamento da
bolsa, com a restituigio integral dos recursos recebidos, bem como o encaminhamento da situagdo para apuragdo pela
auditoria do FNDE. O presente Termo de Compromisso poderd ser distratado a qualquer momento desde que haja
interesse por parte do bolsista ou da Coordenagio da Unidade ofertante em acordo com a Coordenagdo Geral do
PRONATEC/SEED/AP, em fung3o da avaliagio de desempenho no satisfatéria.

S3o Paulo, de. de 2022

Assinatura do Bolsista

Assinatura do Coordenador Geral
equivalente

Assinatura do diretor ou 6rgdo

A Companhia de Processamento de Dados do Estado de Sao Paulo - Prodesp
garante a autenticidade deste documento quando visualizado diretamente no
portal www.imprensaoficial.com.br

quinta-feira, 2 de junho de 2022 as 05:01:11
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EXTRATO TERMO DE ADESAO N° 20/FPETC/2022

Contratante: FUNDACAO PAULISTANA DE EDUCACAQ,

TECNOLOGIA E CULTURA

Contratada: COMUNIDADE APOSTOLICA PROJETO FE
CHURCH

SEI: 8110.2022/0000614-1

Objeto: O presente edital tem por objetivo selecionar par-
ceiras, pessoas juridicas de direito privado sem fins lucrativos,

por meio da realizacao de apoio aos cursos de qualificacdo

profissional oferecidos gratuitamente pela FUNDACAO
PAULISTANA.

DOS RECURSOS FINANCEIROS:

Este ajuste ndo envolve transferéncia de recursos financei-
ros, nem contempla a celebragéo de comodato, doagao de bens

ou outra forma de compartilhamento de recurso patrimo-
nial.

DATA DA ASSINATURA: 30/05/2022.

EXTRATO TERMO DE ADESAO N° 21/FPETC/2022

Contratante: FUNDACAO PAULISTANA DE EDUCACAO,

TECNOLOGIA E CULTURA

Contratada: ASSOCIACAO BENEFICENTE A CRIANCA DE-
SAMPARADA “NOSSA CASA'

SEI: 8110.2022/0000618-4

Objeto: O presente edital tem por objetivo selecionar par-
ceiras, pessoas juridicas de direito privado sem fins lucrativos,

por meio da realizacao de apoio aos cursos de qualificacdo

profissional oferecidos gratuitamente pela FUNDACAO
PAULISTANA,

DOS RECURSOS FINANCEIROS:

Este ajuste ndo envolve transferéncia de recursos financei-
ros, nem contempla a celebragéo de comodato, doagao de bens

ou outra forma de compartilhamento de recurso patrimo-
nial.

DATA DA ASSINATURA: 30/05/2022.

EXTRATO TERMO DE ADESAO N° 22/FPETC/2022

Contratante: FUNDACAO PAULISTANA DE EDUCACAO,

TECNOLOGIA E CULTURA

Contratada: INSTITUTO GRANDE VITORIA CAPADOCIA

SEI: 8110.2022/0000620-6

Objeto: O presente edital tem por objetivo selecionar par-
ceiras, pessoas juridicas de direito privado sem fins lucrativos,

por meio da realizacdo de apoio aos cursos de qualificaco

profissional oferecidos gratuitamente pela FUNDAGAQ
PAULISTANA.

DOS RECURSOS FINANCEIROS:

Este ajuste ndo envolve transferéncia de recursos financei-
ros, nem contempla a celebragdo de comodato, doagao de bens

ou outra forma de compartilhamento de recurso patrimo-
nial,

DATA DA ASSINATURA: 30/05/2022.

EXTRATO TERMO DE ADESAO N° 23/FPETC/2022

Contratante: FUNDACAO PAULISTANA DE EDUCACAO,

TECNOLOGIA E CULTURA

Contratada: ASSOCIACAO DE APOIO O BOM SAMARITANO

SEI: 8110.2022/0000622-2

Objeto: O presente edital tem por objetivo selecionar par-
ceiras, pessoas juridicas de direito privado sem fins lucrativos,

por meio da realizacdo de apoio aos cursos de qualificacio

profissional oferecidos gratuitamente pela FUNDACAO
PAULISTANA.

DOS RECURSOS FINANCEIROS:

Este ajuste ndo envolve transferéncia de recursos financei-
ros, nem contempla a celebragao de comodato, doagao de bens

ou outra forma de compartilhamento de recurso patrimo-
nial,

DATA DA ASSINATURA: 01/06/2022.

EXTRATO TERMO DE ADESAO N° 24/FPETC/2022

Contratante: FUNDAGAO PAULISTANA DE EDUCAGAO,

TECNOLOGIA E CULTURA

Contratada: IGREJA BATISTA EM BRASILANDIA

SEI: 8110.2022/0000624-9

Objeto: O presente edital tem por objetivo selecionar par-
ceiras, pessoas juridicas de direito privado sem fins lucrativos,

por meio da realizagdo de apoio aos cursos de qualificagdo

profissional oferecidos gratuitamente pela FUNDACAO
PAULISTANA.

DOS RECURSOS FINANCEIROS:

Este ajuste ndo envolve transferéncia de recursos financei-
ros, nem contempla a celebracao de comodato, doagao de bens

ou outra forma de compartilhamento de recurso patrimo-
nial.

DATA DA ASSINATURA: 30/05/2022.

EXTRATO TERMO DE ADESAO N° 25/FPETC/2022

Contratante: FUNDAGAO PAULISTANA DE EDUCAGAO,

TECNOLOGIA E CULTURA

Contratada: CRUZ VERMELHA BRASILEIRA - FILIAL DE SAO
PAULO

SEI: 8110.2022/0000626-5

Objeto: O presente edital tem por objetivo selecionar par-
ceiras, pessoas juridicas de direito privado sem fins lucrative

por meio da realizagéo de apoio aos cursos de qualificagio

profissional oferecidos gratuitamente pela FUNDACAQ
PAULISTANA.

DOS RECURSOS FINANCEIROS:

Este ajuste ndo envolve transferéncia de recursos financei-
ros, nem contempla a celebracao de comodato, doagao de bens

ou outra forma de compartilhamento de recurso patrimo-
nial.

DATA DA ASSINATURA: 30/05/2022.

PROCESSO SEI NO 8110.2022/0000500-5

EDITAL N° 16/FPETC/2022

PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO PARA CO-
ORDENADOR ADJUNTO; APOIO AS ATIVIDADES ACADEMICAS
E ADMINISTRATIVAS — SECRETARIA; APOIO AS ATIVIDADES
ACADEMICAS E ADMINISTRATIVAS — SECRETARIA; APOIO AS
ATIVIDADES ACADEMICAS E ADMINISTRATIVAS - INSPETOR
DE ALUNOS; ORIENTADOR; PARA ATUACAO E FORMACAO
DE CADASTRO RESERVA COMO BOLSISTAS, NO AMBITO DO
PRONATEC — PROGRAMA NACIONAL DE ACESSO AO ENSINO
TECNICO E EMPREGO NA CIDADE DE SAO PAULO.

DESTINACAO: EXCLUSIVA A PARTICIPACAO DE PESSOAS
Fisicas

A Fundacdo Paulistana de Educacao, Tecnologia e Cultura,
publicou no dia 14 de maio de 2022, edital 16/FPETC/2022,
estabelecendo periodo de inscrigdes do dia 23 a 24 de maio.
Nesse periodo, a Fundacao Paulistana, recebeu 18 inscricdes.

Nos dias 25 e 26 de maio de 2022, a comissao interna de
selecdo, instituida pela portaria 16/FPETC/2022, reuniu-se para
dar prosseguimento a classificacdo parcial, seguindo os critérios
dispostos no Edital n°16/FUNDACAO PAULISTANA/2022, tanto
para punmagau, quanto para desempate.

No dia 31 de maio de 2022, a comissdo interna reuniu-se
para analisar os recursos submetidos, no dia 30 de maio de
2022.

No periodo mencionado, obtivemos 1 recurso, com resul-
tado DEFERIDO.

Desse modo, segue a classificagdo FINAL, considerando as
andlises de recursos:

| Coordenador Adjunto
Cassificagio Inscriggo n° Nome
1 15 Eliane da Costa B
1 Z Femanda Caroline Bemardo Sant'Ana
3 Sandro Conceigéo de Matos
Apoio as Alvldades Académicas e Adms - Cidade Tiradentes
Cassificacio Inscrgdo n* Nome
1 Pedro Leon Brito Aguilr Peres
1 16 Ang Paula da Sikia

» Prodesp
GOVERNO DO ESTADO
DE SAO PAULO

3 10 Eny Gongalves
4 5 Sandro Conceicdo de Matos
5 17 Rafacla Pereia da Silva
Apoio as Atvidades Académicas e Adms - Nucleo Norte
Classificagio Inscricéo n* Nome
1 Cristiane da Conceicao
2 3 Aline Katia Fereira de Melo
3 16 Ana Paula da Silva
4 4 Maria Cristin Abves da Silva
5 il Alessandra Soares de Campos Munford
6 1 Eny Gongalves
7 5 Sandro Conceigdo de Matos
8 1 Rafaela Pereira da Silva
9 6 Ronaldo Massayuki Oyama
10 13 Erica Braga Farias franca
Orientador
Classificagio Instricio n* Nome
1 Femanda Caroline Berardo Sant Ana
2 5 Sandro Conceicéo de Matos
3 Féhio Cesar dos Santos
Inspetor de Alunos
Classcagio Inscigio None
1 1% Mauro Carlos Jesus
2 7 Rosana Igndco
3 5 Sandro Conceicéo de Matos
1 8 Maehy Vi Rodiiques
5 9 Vanessa Cristina Menezes Alves

DIREITOS HUMANOS E
CIDADANIA

GABINETE DA SECRETARIA

6074.2022/0003661-0

Notificagao de Encerramento n° 072/2022/SMDHC/DP/DAC

Processo n° 2015-0.293.251-9 e 2016-0.092.476-6

Prezado Sr (a). Representante Legal da 0SC "UNAS — Unido
de Ncleos, Associagdes do Moradores de Heliopolis e Regido”.

CNPJ: 38.883.732/0001-40

Endereco: Rua da Mina, n° 38 — Cidade Nova Helidpolis,
CEP: 04235-260

Projeto: "Esportematica”.

Termo de Convénio: 049/2015/SMDHC

Notificamos V. Sas. de que os processos 2015-0.293.251-9 e
2016-0.092.476-6 referentes ao Termo de Convénio 049/2015/
SMDHC foram encerrados com as PrestacGes de Contas apro-
vadas e seguiram para arquivamento conforme estabelecido na
Portaria n° 143/2018.

Ressalta-se que de acordo com a cléusula 3.3.7 do termo
de convénio 049/2015/SMDHC, é necessario manter arquivada
toda a documentagdo comprobatoria da aplicagdo dos valores
transferidos em decorréncia desta parceria, pelo prazo de 05
(cinco) anos, contatos da aprovagao da prestacdo de contas
final. Durante esse prazo, a documentagao ficara a disposicao
dos drgaos de controle interno e externo.

6074.2018/0000250-5

Comunicado de Emissao de Parecer n® 006/2022/SMDHC/
bpP

Comunicamos o Representante Legal da 0SC Insti-
tuto Olga Kos de Inclusao Social, inscrita no CNPJ sob n°
085.745.680/0001-84, situada na Rua Haddock Lobo, 1307,
Cerqueira Cesar, CEP 01414-003, Sao Paulo - SP, referente
ao projeto "Cores e Formas — A Arte da Inclusdo”, Termo de
Fomento n° 004/2015/SMDHC/FUMCAD constante do Processo
SEI n° 6074.2018/0000250-5 para oportunidade de envio de
manifestacéo acerca do parecer do gestor.

0 prazo para a referida manifestagéo é de 45 (quarenta e
cinco) dias corridos, conforme o artigo 107 da Portaria n° 140/
SMDHC/2019, a partir desta publicagdo. Esta manifestagio
devera ser encaminhada para o e-mail: controleprocessualdgp@
prefeitura.sp.gov.br.

Decorrido o prazo sem que haja manifestacdo os autos
prosseguirao respeitando o devido processo legal.

Para informagdes em relacio ao conteido do comunicado
acima mencionado, solicitamos que seja enviado e-mail para:
analisedecontas@prefeitura.sp.gov.br.

6074.2018/0000121-5
Comunicado de Emissao de Parecer n° 004/2022/SMDHC/
P

Comunicamos o Representante Legal da 0SC Associa-
cao de Assisténcia a Crianca e ao Adolescente Cardiacos e
aos Transplantados do Coracdo - ACTC, inscrita no CNPJ sob
n° 00.236.857/0001-05, situada na Rua Oscar Freire, 1463,
Pinheiros, CEP 05409-010, Sdo Paulo/SP, referente ao pro-
jeto “Atendimento da Crianca com Cardiopatia”, Termo de
Fomento n° 007/2018/SMDHC, constante do Processo SEI n°
6074.2018/0000121-5, para oportunidade de envio de manifes-
tacdo acerca do parecer do gestor.

0 prazo para a referida manifestacao é de 45 (quarenta e
cinco) dias corridos, conforme o artigo 107 da Portaria n° 140/
SMDHC/2019, a partir desta publicacdo. Esta manifestacao
devera ser encaminhada para o e-mail: controleprocessualdgp@
prefeitura.sp.gov.br.

Decorrido o prazo sem que haja manifestacdo os autos
prosseguirdo respeitando o devido processo legal.

Para informagdes em relagdo ao conteddo do comunicado
acima mencionado, solicitamos que seja enviado e-mail para:
analisedecontas@prefeitura.sp.gov.br.

6074.2020/0004790-1

Ata de Reunido

Conselho Municipal de Defesa e Promogao da Liberdade
Religiosa

Em 1° de junho de 2022, a Comisséo Eleitoral do processo
de escolha do Conselho Municipal de Defesa e Promogao
da Liberdade Religiosa, considerando a reunido ocorrida em
19/05/2022 (documento SEI 064360272), informa que, no dia
da eleido, a ser realizada em 05/06/2022, as 10h, participarao
da assembleia apenas os candidatos titulares das instituicoes
habilitadas. A Comissao Eleitoral entende que, na impossibi-
lidade de comparecimento do titular, inclusive em situagdes
de comprometimento de salde, seu substituto devera portar
documento, registrado em cartério, identificando-o como repre-
sentara da instituicdo no processo de escolha.

SECRETARIA MUNICIPAL DAS
SUBPREFEITURAS
GABINETE DO SECRETARIO

SISTEMA ELETRONICO DE INFORMACOES -

COMUNIQUE-SE: LISTA 1035

SECRETARIA MUNICIPAL DAS SUBPREFEITURAS

ENDERECO: RUA LIBERO BADARO, 504

6012.2022/0007348-7 - Comunicag¢des Administrati-
vas: Oficio

Interessados: SOCIEDADE BENEF ISRAELITABRAS HOSPI-
TAL ALBERT EINSTEIN

COMUNIQUE -SE: A fim de enquadramento do objeto re-
querido, preli mente, 0 devera ap
cronograma de obra incluindo execucdo das fundagdes, su-

perestrutura, vedacdes, acabamentos e instalagdes, incluindo
os elevadores, a fim de determinar o tempo necessario para a
sua concluso. Também devera ser justificado tecnicamente o
caréter emergencial da obra tendo em vista o ‘encerramento da
Emergéncia em Satide Piblica de Importancia Nacional (ESPIN)
em decorréncia da Infecgdo Humana pelo novo Coronavirus
(2019-nCov)' conforme determinado na Portaria Federal GM/MS
n° 913, de 22 de Abril de 2022

DESPACHO DO CHEFE DE GABINETE
(2022/099)

A VISTA DAS INFORMACOES, MANTENHA-SE O PRESENTE
AUTO DE MULTA. RECORRA O AUTUADO, QUERENDO, NO PRA-
Z0 DE 15 (QUINZE) DIAS, A CONTAR DESTA PUBLICACAQ, AO
CHEFE DE GABINETE.

MULTA NR SEQ PROCESSO
PREFEITURA REGIONAL = 05 ITAQUERA
RUA AUGUSTO CARLOS BAUMAN 851
00.356.576.2 02 01 201501687170 GEUGEU AMORIM

BONFIM
00.360.665.5 02 01 6041202200008217 ROSEMARY DA

LVA

NOME

00.361.896.3 02 01 6041202200007148 JOSIVALDO DOS
SANTOS FRAZAO

00.363.087.4 02 01 6041202200010580 JOAO EXPEDITO
NASCIMENTO

00.363.180.3 02 01 6052202100045625 CDHU

00.363.246.0 02 01 6048202200000117 IGREJA INTER-
NACIONAL DA GRACA DE DEUS

PREFEITURA REGIONAL = 08 MOOCA

RUA TAQUARI 549

00.279.105.8 02 01 6046202200032530 A & R SEVEN
SPORTS LTDA EPP

00.279.353.1 02 01 6046202200033774 IN - ENGENHA-
RIA E SINALIZACAO LTDA

00.279.354.9 02 01 6046202200033758 IN - ENGENHA-
RIA E SINALIZACAO LTDA

00.279.355.7 02 01 6046202200033839 IN - ENGENHA-
RIA E SINALIZACAO LTDA

00.279.357.3 02 01 6046202200033847 IN - ENGENHA-
RIA E SINALIZACAO LTDA

00.279.358.1 02 01 6046202200033855 IN - ENGENHA-
RIA E SINALIZACAO LTDA

00.279.359.0 02 01 6046202200033766 IN - ENGENHA-
RIA E SINALIZACAO LTDA

00.279.360.3 02 01 6046202200033804 IN - ENGENHA-
RIA E SINALIZACAO LTDA

00.279.361.1 02 01 6046202200033863 IN - ENGENHA-
RIA E SINALIZACAO LTDA

00.279.362.0 02 01 6046202200033871 IN - ENGENHA-
RIA E SINALIZACAO LTDA

00.279.363.8 02 01 6046202200033880 IN - ENGENHA-
RIA E SINALIZACAO LTDA

00.279.366.2 02 01 6046202200033898 IN - ENGENHA-
RIA E SINALIZACAO LTDA

PREFEITURA REGIONAL = 09 IPIRANGA

RUA LINO COUTINHO 444

00.177.810.7 02 01 6039202200005250 MARCIO CALFA
ANTONIO

00.180.306.3 02 01 6039202200012949 EDVALDO EDU-
ARDO LAMBERT

PREFEITURA REGIONAL = 10 VILA MARIANA

RUA JOSE DE MAGALHAES 500

00.340.164.4 02 01 6039202100028975 LPS SAO PAULO
CONSULTORIA DE IMOVEIS LTDA.

00.341.351.1 02 01 6036202100013670 LPS SAO PAULO
CONSULTORIA DE IMOVEIS LTDA

00.343.321.0 02 01 6059202100097100 RAIA DROGASIL
SIA

00.343.801.7 02 01 6030202100032442 LPS SAO PAULO
CONSULTORIA DE IMOVEIS LTDA.

00.343.950.1 02 01 6030202200010394 LPS SAO PAULO
CONSULTORIA DE IMOVEIS LTDA

00.343.970.6 02 01 6030202200016210 ABYARA
BROKERS INTERMEDIACAO IMOBILIARIA LTDA

PREFEITURA REGIONAL = 11 SE

R ALVARES PENTEADO 49

00.315.037.7 02 01 200600342111 TELEMIDIA
COMUNICAGIES LTDA,

00.358.326.5 02 01 201800904190 L & L COSMETICOS

00.365.610.6 02 01 6033202200011796 HAMBURGUERIA
DO MINEIRO LTDA ME

00.365.611.4 02 01 6056202200051556 BAR E RESTAU-
RANTE FLOR DA REPUBLICA LTDA

00.369.690.6 02 01 6043202200011758 MERAKI BAR E
LOUNGE LTDA

00.371.074.7 02 01 6056202200050657 LANCHONETE
SUPER VIEIRA EIRELLE ME

00.372.326.1 02 01 6046202200026581 REDE INTEGRA-
DA DE LOJAS DE CONVENIENCIA E PROX

00.373.514.6 02 01 6056202200041453 MARIA APARECI-
DA DE OLIVEIRA LIMA

00.374.855.8 02 01 6056202200050118 LORENZETTI S/A
INDUSTRIAS BRASILEIRAS ELETROME

00.374.856.6 02 01 6056202200050088 LORENZETTI SA
INDUSTRIAS BRASILEIRAS ELETROMET

00.375.394.2 01 01 6056202100116869 SONIA MATIE

00.375.439.6 02 01 6056202200019369 MP ARTE E EN-
TRETENIMENTO LTDA ME

00.376.332.8 02 01 6056202200040287 DOUGLAS BON-
CRISTIANO

00.376.677.7 02 01 6056202200025520 THAIS MARIA DA
SILVA M LTDA

00.376.782.0 02 01 6043202200010689 ARTHUR VILELA
DE CARVALHO

00.376.795.1 02 01 6056202200049837 JOSE ANGELO
SILVESTRE

00.378.535.6 02 01 6056202200017781 VIVA O VALE
CONCESSIONARIA LTDA

00.378.563.1 02 01 6031202200012317 NAGANO LOJAS
DE VARIEDADES EIRELI

00.378.584.4 01 01 6056202200048024 REAL CASTILHA
HOTEL LTDA

00.378.587.9 02 01 6056202200044312 ANTONIO FUR-
TADO DA ROCHA FROTA

00.378.813.4 02 01 6046202200031313 LEROLERO SO-
CIEDADE UNIPESSOAL LTDA

00.378.821.5 02 01 6033202200008701 JOSE CLAUDIO
NASCIMENTO RODRIGUES (CLANDESTINO

00.378.829.1 02 01 6031202200011132 ADMINISTRA-
CAO E REPRESENTACOES TELLES S A

00.378.844.4 02 01 6056202200050894 NICOLAU JACIN-
THO JUNIOR

00.381.551.4 02 01 6056202200048172 SEBO ALVARES
MACHADO LTDA.

PREFEITURA REGIONAL = 12 LAPA

RUA GUAICURUS 1000

00.136.411.9 02 01 201701875795 PLANIK EMPREENDI-
MENTOS IMOBILIARIOS LTDA

PREFEITURA REGIONAL = 15 CAMPO LIMPO

R NOSSA SRA DO BOM CONSELHO 59/65

00.356.426.1 02 01 6032202100003362 DALVANIRA
FRANCISCO CRISTOVAO

PREFEITURA REGIONAL = 16 SANTO AMARO

PRACA FLORIANO PEIXOTO 54

00.243.564.9 02 01 6056202200055896 BA PROVINCIA
RESTAURANTE E GRILL -EIRELI

00.243.852.4 02 01 6057202000024976 ILZA MARIA
ALVES

00.244.226.2 02 01 6040202100001002 SIND TRAB IND
DE PANIF CONF E AFINS DE S PAULO

00.244.238.6 02 01 6053202200021553 HENRIQE REIM-
BERG

PREFEITURA REGIONAL = 19 SAO MATEUS

AV.RAGUEB CHOHFI, 1400

00.071.215.5 02 01 6054202100003184 VANIA SOARES
DE SOUSA

00.071.659.2 02 01 6054202200006754 REGINALDO DA
SILVA BRAGANCA

PREFEITURA REGIONAL = 27 VALE ARICANDUVA/VILA
FORMOSA

RUA ATUCURI,699

00.043.243.4 02 01 6048202100042969 RENATO PAULI-
NO DE CASTRO

PREFEITURA REGIONAL = 29 CASA VERDE

AV. ORDEM E PROGRESSO, 1001

00.038.010.3 01 01 6033202000005954 CB ANHEMBI
COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA

00.039.967.0 02 01 6033202200013420 GERALDO LOPES
DE OLIVEIRA

PREFEITURA REGIONAL = 38 DIFIS

RUA SAOQ BENTO, 405 - 24, ANDAR

00.000.093.8 02 01 6040202200003899 COMPANHIA DE
SANEAMENTO BASICO DO EST DE SP/ML

00.000.097.1 02 01 6040202200005255 COMPANHIA DE
SANEAMENTO BASICO DO EST DE SP/ML

00.000.102.1 02 01 6052202200006354 COMPANHIA DE
SANEAMENTO BASICO DO EST DE SP/MN

00.000.105.5 02 01 6040202200002892 COMPANHIA DE
SANEAMENTO BASICO DO EST DE SP/ML

00.000.106.3 02 01 6040202200004720 COMPANHIA DE
SANEAMENTO BASICO DO EST DE SP/ML

00.000.107.1 02 01 6040202200002868 COMPANHIA DE
SANEAMENTO BASICO DO EST DE SP/ML

00.000.108.0 02 01 6055202200008450 COMPANHIA DE
SANEAMENTO BASICO DO EST DE SP/ML

00.000.109.8 02 01 6040202200002876 COMPANHIA DE
SANEAMENTO BASICO DO EST DE SP/ML

00.000.120.9 02 01 6040202200002884 COMPANHIA DE
SANEAMENTO BASICO DO EST DE SP/ML

00.000.141.1 02 01 6040202200002574 CIA SANEAMEN-
TO BASICO DO ESTADO DE SP/MLG

00.000.144.6 02 01 6040202200002655 CIA SANEAMEN-
TO BASICO DO ESTADO DE SP/MLG

00.000.145.4 02 01 6040202200004070 CIA SANEAMEN-
TO BASICO DO ESTADO DE SP/MLG

00.000.146.2 02 01 6040202200003902 CIA SANEAMEN-
TO BASICO DO ESTADO DE SP/MLG

00.000.147.1 02 01 6040202200002639 CIA SANEAMEN-
TO BASICO DO ESTADO DE SP/MLG

00.000.149.7 02 01 6040202200004054 CIA SANEAMEN-
TO BASICO DO ESTADO DE SP/MLG

00.000.150.1 02 01 6040202200002620 CIA SANEAMEN-
TO BASICO DO ESTADO DE SAO PAULO/

00.000.151.9 02 01 6040202200002647 CIA SANEAMEN-
TO BASICO DO ESTADO DE SP/MLG

00.000.153.5 02 01 6040202200003686 CIA SANEAMEN-
TO BASICO DO ESTADO DE SP/MLG

00.000.154.3 02 01 6040202200002582 CIA SANEAMEN-
TO BASICO DO ESTADO SP/MGL

00.000.155.1 02 01 6040202200003910 CIA SANEAMEN-
TO BASICO DO ESTADO DE SP/MLG

00.000.157.8 02 01 6040202200003856 CIA SANEAMEN-
TO BASICO DO ESTADO DE SP/MLG

00.000.158.6 02 01 6040202200003970 CIA SANEAMEN-
TO BASICO DO ESTADO DE SP/MLG

00.000.159.4 02 01 6036202200002629 CIA SANEAMEN-
T0 BASICO DO ESTADO DE SP/MLG

00.000.161.6 02 01 6040202200003945 CIA SANEAMEN-
TO BASICO DO ESTADO SP/MLG

00.000.162.4 02 01 6040202200003937 CIA SANEAMEN-
TO BASICO DO ESTADO DE SP/MLG

00.000.163.2 02 01 6040202200003767 CIA SANEAMEN-
TO BASICO DO ESTADO DE SP/MLG

00.000.164.1 02 01 6040202200003775 CIA SANEAMEN-
TO BASICO DO ESTADO DE SP/MLG

00.000.165.9 02 01 6040202200003759 CIA SANEAMEN-
TO BASICO DO ESTADO DE SP/MLG

00.000.166.7 02 01 6040202200003880 CIA SANEAMEN-
TO BASICO DO ESTADO DE SP/MLG

00.000.188.8 02 01 6040202200003783 CIA DE SANEA-
MENTO BASICO DO EST DE SAO PAULO/M

00.000.191.8 02 01 6040202200002825 CIA DE SANEA-
MENTO BASICO DO EST DE SAO PAULO/M

00.000.192.6 02 01 6040202200002850 CIA DE SANEA-
MENTO BASICO DO EST DE SAO PAULO/M

00.000.194.2 02 01 6040202200002612 CIA DE SANEA-
MENTO BASICO DO EST DE SAO PAULO/M

00.000.195.1 02 01 6040202200002663 CIA DE SANEA-
MENTO BASICO DO EST DE SAO PAULO/M

00.000.197.7 02 01 6040202200002841 CIA DE SANEA-
MENTO BASICO DO EST DE SAO PAULO/M

00.000.199.3 02 01 6040202200003813 CIA DE SANEA-
MENTO BASICO DO EST DE SAO PAULO/M

00.000.201.9 02 01 6040202200004798 CIA DE SANEA-
MENTO BASICO DO EST DE SAO PAULO/M

00.000.202.7 02 01 6040202200002833 CIA DE SANEA-
MENTO BASICO DO EST DE SAO PAULO/M

00.000.203.5 02 01 6040202200004577 CIA DE SANEA-
MENTO BASICO DO EST DE SAO PAULO/M

00.000.204.3 02 01 6040202200003864 CIA DE SANEA-
MENTO BASICO DO EST DE SAO PAULO/M

00.000.221.3 02 01 6040202200003791 CIA DE SANEA-
MENTO BASICO DO EST DE SAO PAULO/M

00.000.270.1 02 01 6040202200002906 CIA DE SANEA-
MENTO BASICO DO EST DE SAO PAULO/M

00.000.368.6 02 01 6040202200004526 COMPANHIA DE
SANEAMENTO BASICO DO EST DE SP/ML

00.000.369.4 02 01 6040202200004607 COMPANHIA DE
SANEAMENTO BASICO DO EST DE SP/ML

00.000.371.6 02 01 6040202200004780 COMPANHIA DE
SANEAMENTO BASICO DO EST DE SP/ML

00.000.471.2 02 01 6040202200003805 CIA SANEAMEN-
TO BASICO DO ESTADO DE SP/MLG

00.000.484.4 02 01 6040202200004801 CIA SANEAMEN-
TO BASICO DO ESTADO DE SP/MLG

00.000.533.6 02 01 6055202200008787 CIA SANEAMEN-
TO BASICO DO ESTADO DE SP/MLG

00.000.541.7 02 01 6040202200004097 CIA DE SANEA-
MENTO BASICO DO EST DE SAO PAULO/M

00.000.542.5 02 01 6055202200008426 CIA DE SANEA-
IMENTO BASICO DO EST DE SAO PAULO/M

00.000.545.0 02 01 6040202200003724 CIA DE SANEA-
MENTO BASICO DO EST DE SAO PAULO/M

00.000.559.0 02 01 6040202200005174 CIA DE SANEA-
MENTO BASICO DO EST DE SAO PAULO/M

00.000.560.3 02 01 6040202200005166 CIA DE SANEA-
MENTO BASICO DO EST DE SAO PAULO/M

00.000.561.1 02 01 6040202200004585 CIA DE SANEA-
MENTO BASICO DO EST DE SAO PAULO/M

DESPACHO DO CHEFE DE GABINETE
(2022/099)
A VISTA DAS INFORMACOES, CANCELEM-SE OS AUTOS DE
MULTA, ABAIXO RELACIONADOS,
MULTA NR SEQ PROCESSO TIPO
PREFEITURA REGIONAL = 05 ITAQUERA
RUA AUGUSTO CARLOS BAUMAN 851

NOME
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