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 ACIDENTE DE TRABALHO

DESPACHO DA COORDENADORA

DEFERIDOS
REG.FUNC./VÍNC. NOME PROCESSO
683.579.1/2e3 Rosilaine Moraes Alves 2017-0.180.038-8

DESPACHO: Averiguação da natureza do acidente de tra-
balho sofrido pela interessada. Proposta de deferimento, ante 
a configuração do evento como de origem laboral. A vista da 
manifestação de PGM/JUD (109/110), concluindo pela caracte-
rização do acidente de trabalho, AUTORIZO a concessão dos be-
nefícios relacionados nos itens “a,b,c,d”, para o(a) servidor(a) 
Rosilaine Moraes Alves, registro funcional nº 683.579.1/2e3.
816.702.8/1 Leni Aparecida Ribeiro Costa Travassos 6013.2021/0004216-0

DESPACHO: Averiguação da natureza do acidente de tra-
balho sofrido pela interessada. Proposta de deferimento, ante 
a configuração do evento como de origem laboral. A vista 
da manifestação de PGM/JUD (062414066), concluindo pela 
caracterização do acidente de trabalho, AUTORIZO a conces-
são dos benefícios relacionados nos itens “a,b,c,d”, para o(a) 
servidor(a) Leni Aparecida Ribeiro Costa Travassos, registro 
funcional nº 816.702.8/1.
723.775.8/1e3 Elisangela Cristina de Oliveira Angelozzi 6013.2021/0005758-2

DESPACHO: Averiguação da natureza do acidente de tra-
balho sofrido pela interessada. Proposta de deferimento, ante 
a configuração do evento como de origem laboral. A vista 
da manifestação de PGM/JUD (062418613), concluindo pela 
caracterização do acidente de trabalho, AUTORIZO a conces-
são dos benefícios relacionados nos itens “a,b,c,d”, para o(a) 
servidor(a) Elisangela Cristina de Oliveira Angelozzi, registro 
funcional nº 723.775.8/1e3.

 COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

QUADRO DE PESSOAL DE NÍVEL MÉDIO E 
BÁSICO - QMB

OPÇÕES FORMALIZADAS NOS TERMOS DO 
ARTIGO 25 DA LEI Nº 17.721/2021

Nos termos do artigo 28 da Lei nº 17.721/2021, integração 
na carreira de:

ASSISTENTE DE SUPORTE OPERACIONAL
Reg. Func. Vinc. Nome Nível Cat. Símbolo Integração a partir de
648.339.9 1 Jonas Alves de Sena II 1 QB6 01/01/2022

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE GESTÃO
Reg. Func. Vinc. Nome Nível Cat. Símbolo Integração a partir de
644.079.7 2 Marcelo dos Santos I 9 QM9 01/01/2022

 COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

EVOLUÇÃO FUNCIONAL DO MAGISTÉRIO 
MUNICIPAL

DESPACHO DA COORDENADORA
DEFERIDOS
DRE-BT
TABELA II(TÍTULOS) - ENQ. SUBSEQUENTE
Dec 50.069/08 - Art.5º, Lei 14.660/07
Reg. * Nome* Proc.* Pontos * Ref. * a partir de
PROF. ENS. FUND. II E MÉDIO, CAT.3
7978405/1 * ALVARO NISHIDA JUNIOR
6016.2021/0102988-0 * 18,1 * QPE-18 * 01/09/2020
DRE-CL
TABELA II(TÍTULOS) - ENQ. SUBSEQUENTE
Dec 50.069/08 - Art.5º, Lei 14.660/07
Reg. * Nome* Proc.* Pontos * Ref. * a partir de
DIRETOR DE ESCOLA
7811136/1 * MAGDA GOMES DA SILVA MENATO
6016.2021/0102676-8 * 13,6 * QPE-22 * 20/11/2020
PROF. ENS. FUND. II E MÉDIO, CAT.3
8027765/1 * MARIA CRISTINA DOS REIS RODRIGUES
6016.2021/0102516-8 * 18,3 * QPE-20 * 02/12/2020
DRE-CS
TABELA II(TÍTULOS) - 1º ENQUADRAMENTO
Dec 50.069/08 - Art.4º, Lei 14.660/07
Reg. * Nome* Proc.* Pontos * Ref. * a partir de
PROF. ED. INFANTIL CAT.3
8445907/1 * ROSEMEIRE SANTOS DE DEUS LOPES
6016.2021/0017610-3 * 36,4 * QPE-17 * 16/11/2020
TABELA II(TÍTULOS) - ENQ. SUBSEQUENTE
Dec 50.069/08 - Art.5º, Lei 14.660/07
Reg. * Nome* Proc.* Pontos * Ref. * a partir de
PROF. ED. INF. E ENS. FUND. I, CAT.3
8194459/1 * GABRIELA SILVA LIMA
6016.2021/0103850-2 * 13,7 * QPE-17 * 01/07/2020
PROF. ED. INFANTIL CAT.3
6814310/3 * SILVANA RAMOS DA SILVA
6016.2021/0103854-5 * 18,1 * QPE-20 * 01/10/2020
DRE-FB
TABELA II(TÍTULOS) - 1º ENQUADRAMENTO
Dec 50.069/08 - Art.4º, Lei 14.660/07
Reg. * Nome* Proc.* Pontos * Ref. * a partir de
PROF. ENS. FUND. II E MÉDIO, CAT.3
8429197/3 * JORGE AUGUSTO GARCIA
6016.2021/0101304-6 * 25,9 * QPE-16 * 07/09/2021
TABELA II(TÍTULOS) - ENQ. SUBSEQUENTE
Dec 50.069/08 - Art.5º, Lei 14.660/07
Reg. * Nome* Proc.* Pontos * Ref. * a partir de
PROF. ED. INFANTIL CAT.3
8042748/1 * ROSILANE ARAUJO DINIZ ALMEIDA
6016.2021/0102654-7 * 9,2 * QPE-21 * 01/01/2021
DRE-G
TABELA I(TEMPO) - 1º ENQUADRAMENTO
Dec 50.069/08 - Art.4º, Lei 14.660/07
Reg. * Nome* Proc.* Tempo * Ref. * a partir de
PROF. ED. INF. E ENS. FUND. I, CAT.3
8431035/1 * ANGELA FELIX DO NASCIMENTO
6016.2021/0102327-0 * 03A-00M-00D * QPE-15 * 

18/10/2020
PROF. ENS. FUND. II E MÉDIO, CAT.3
8421676/1 * MARLI PEREIRA COIMBRA
6016.2021/0102323-8 * 03A-00M-00D * QPE-15 * 

30/11/2020
TABELA II(TÍTULOS) - 1º ENQUADRAMENTO
Dec 50.069/08 - Art.4º, Lei 14.660/07
Reg. * Nome* Proc.* Pontos * Ref. * a partir de
PROF. ED. INF. E ENS. FUND. I, CAT.3
7876602/2 * GLAUCIA APARECIDA RIBAS ROSA
6016.2021/0102314-9 * 28,0 * QPE-16 * 26/02/2021
PROF. ED. INF. E ENS. FUND. I, CAT.3
8452326/1 * THAIS REGINA DOS SANTOS
6016.2021/0102319-0 * 25,1 * QPE-16 * 05/04/2021
PROF. ED. INFANTIL CAT.3
7741278/2 * GEISE NERES LIMA
6016.2021/0102317-3 * 39,5 * QPE-17 * 31/07/2021
PROF. ED. INFANTIL CAT.3
8394288/1 * KEILA CORREA LOPES PEREIRA
6016.2021/0102318-1 * 24,6 * QPE-16 * 14/10/2020
PROF. ED. INFANTIL CAT.3
8398011/2 * SIMONE MARIA DA SILVA BARRETO
6016.2021/0102320-3 * 38,1 * QPE-17 * 02/01/2021
PROF. ED. INFANTIL CAT.3
8447870/1 * INACIA LEANDRO DA SILVA SIQUEIRA LEITE
6016.2021/0103044-7 * 25,9 * QPE-16 * 27/11/2020
PROF. ED. INFANTIL CAT.3
8448345/1 * ELAINE CRISTINA DOS SANTOS ROCHA
6016.2021/0102322-0 * 37,0 * QPE-17 * 01/12/2020
PROF. ED. INFANTIL CAT.3
8493073/1 * MILENE CAROLINE DOS SANTOS CARVALHO
6016.2021/0102312-2 * 22,8 * QPE-16 * 13/08/2021

681.131.1/1 – NELSON HENRIQUE REIS , proc. 
6016.2022/0023146-7, Título 0624/2022/SME, COORD. PEDA-
GOGICO, QPE 22E, SME.

Nos termos do artigo 6º da EC 41/03, voluntária, por tempo 
de contribuição, com proventos integrais.

690.908.6/2 – MARGARIDA DA SILVA ARAUJO, proc. 
6016.2022/0043130-0, Título 0626/2022/SME, PROF. ENS. 
FUND. II E MEDIO, QPE 19D, SME.

693.905.8/2 – VALDEMIRO GOMES MARTINS, proc. 
6016.2022/0020304-8, Título 0610/2022/SME, AUX. TEC. ED., 
CAT 1, QPE 05E, SME.

694.445.1/2 – IVETE NUNES PEREIRA , proc. 
6016.2022/0022172-0, Título 0609/2022/SME, PROF. ED. INF. 
ENS. FUND. I, CAT 3, QPE 21E, SME.

Nos termos do artigo 6º da EC 41/03, voluntária, para o 
Magistério, com proventos integrais.

135.394.2/2 – ANA MARIA DELL TEDESCO MACHADO, 
proc. 6016.2022/0022994-2, Título 0620/2022/SME, PROF. ED. 
INF. ENS. FUND. I, CAT 3, QPE 21E, SME.

606.411.6/2 – ELAINE LOURENÇO HARMES PASSA-
RELLI, proc. 6016.2022/0037655-4, Título 0627/2022/SME, 
PROF. ED. INF. ENS. FUND. I, CAT 3, QPE 22E, SME.

648.085.3/3  –  RICARDO FERNANDES , p roc . 
6016.2022/0020648-9, Título 0607/2022/SME, PROF. ENS. 
FUND. II E MEDIO, QPE 21E, SME.

Nos termos do artigo 40, § 1º, inciso III, alínea "a", da 
CF/88, com a redação dada pelas EC 20/98 e EC 41/03, voluntá-
ria, por tempo de contribuição, com proventos integrais.

737.497.6/1 – MARIA HELENA BALESTERO VASQUEZ 
PRANAITIS, proc. 6016.2022/0021097-4, Título 0616/2022/
SME, PROF. ENS. FUND. II E MEDIO, QPE 21D, SME.

Nos termos do artigo 40, § 1º, inciso III, alínea "b", da 
CF/88, com redação dada pelas EC 20/98 e EC 41/03, volun-
tária, com proventos proporcionais ao tempo de contribuição.

553.137.3/3 – REGINA TEIXEIRA DO SOUTO, proc. 
6016.2022/0022691-9, Título 0623/2022/SME, PROF. ED. INF. 
ENS. FUND. I, CAT 3, QPE 19C, SME.

681.368.2/1 – MARIA DE LOURDES PERES, proc. 
6016.2022/0021039-7, Título 0614/2022/SME, AGENTE ESCO-
LAR, QPE 04E, SME.

689.296.5/3 – MARIA CELIDALVA DE OLIVEIRA, proc. 
6016.2022/0022949-7, Título 0612/2022/SME, AUX. TEC. ED., 
CAT 1, QPE 06D, SME.

693.176.6/2 – IVANETE DA SILVA BEZERRA, proc. 
6016.2022/0021058-3, Título 0621/2022/SME, PROF. ED. INF., 
CAT 3, QPE 19D, SME.

725.757.1/1 – THAIS JANE BARSAGLINI NAVEGA, 
proc. 6016.2022/0022690-0, Título 0617/2022/SME, PROF. ENS. 
FUND. II E MEDIO, QPE 19E, SME.

745.670.1/1 – MARIA DO SOCORRO EVANGELISTA 
TAVARES, proc. 6016.2022/0036789-0, Título 0611/2022/SME, 
PROF. ED. INF., CAT 3, QPE 20D, SME.

818.593.0/1 – MARIA LUCIA COSMAI , proc. 
6016.2022/0029515-5, Título 0615/2022/SME, AUX. TEC. ED., 
CAT 1, QPE 04B, SME.

Nos termos do artigo 40, § 1º, inciso III, alínea "a", com-
binado com § 5º da CF/88, com a redação dada pelas EC 20/98 
e EC 41/03, voluntária, para o Magistério, com proventos 
integrais.

716.635.4/2 – CAROLINA DA COSTA DIAS, proc. 
6016.2022/0036220-0, Título 0628/2022/SME, PROF. ED. INF., 
CAT 3, QPE 17B, SME.

743.607.6/1 – MARCELO DE FREITAS DUARTE, proc. 
6016.2022/0022218-2, Título 0619/2022/SME, PROF. ED. INF. 
ENS. FUND. I, CAT 3, QPE 18D, SME.

INDEFERIDA, do servidor abaixo:
Tendo em vista a desistência expressa pelo requerente, 

resta prejudicado o processo abaixo em sua tramitação:
RF/Vinc. NOME PROCESSO DRE
637.541.3/2 ROSANGELA APARECIDA VICTOR 6016.2022/0018915-0 16.26

 DIVISÃO DE GESTÃO DE TEMPO DE SERVIÇO

QUADRO DOS PROFISSIONAIS DE GESTÃO 
GOVERNAMENTAL - QPGG

Progressão funcional formalizada nos termos do art. 18 da 
Lei nº 16.193/2015:

Com fundamento no Decreto Nº 57.012 de 23 de Maio 
de 2016, tendo sido atendido o critério da legislação vigente, 
PROGRIDO o(s) servidor(es) abaixo identificado(s):
Reg. Func/Vinc Nome Nível Cat. Símbolo A partir de
8414637/1 BRUNO MARTINS SOARES NIVEL I 3 APPGG3 08/02/2022

 DIVISÃO DE GESTÃO DE TEMPO DE SERVIÇO

QUADRO DA SAÚDE – QS
Progressão funcional formalizada nos termos do art. 19 da 

Lei nº 16.122/15:
Com fundamento no Decreto Nº 56.590 de 10 de Novem-

bro de 2015, tendo sido atendido o critério da legislação vigen-
te, PROGRIDO o(s) servidor(es) abaixo identificado(s):
Reg. Func/Vinc Nome Nível Cat. Símbolo A partir de
7754817/1 HELENA MARIA NOVARETTI FERREIRA NIVEL II 3 ANS8 27/04/2022

 DIVISÃO DE GESTÃO DE CARREIRAS

ACÚMULO DE CARGOS
A Comissão de Avaliação de Acúmulo de Cargos – CAAC, 

publica os acúmulos apreciados na reunião de 29/04/2022.
REG. FUNC NOME CONTROLE Nº
8016089 EMILIO RODRIGUES PEREIRA JUNIOR 601258
1407503 DESOLINA MAURA VENTURA 602334
5154537 ELIANA OLIVEIRA CARRIERI DE ABREU FARIA 602336
8028907 PAULO HENRIQUE CARDOSO DOS SANTOS 602608

DESIGNAÇOES/NOMEAÇOES
6773346 JANE MUNHOZ 606079

Os acúmulos de cargos atendem as exigências legais.

 DIVISÃO DE GESTÃO DE CARREIRAS

DESPACHO DA COORDENADORA
REMOVENDO a servidora RENATA ALEXANDRE DE SOUSA, 

registro funcional nº 666.593.4, vínculo 1, Auxiliar Administra-
tivo de Ensino, em comissão, da Coordenadoria de Gestão de 
Pessoas - COGEP, da Secretaria Municipal de Educação, E.H. 
161600000000000, para a Diretoria Regional de Educação Bu-
tantã, E.H. 162100000000000, a partir da data da publicação.

REMOVENDO o servidor LUIZ CLAUDIO BOMFIM, registro 
funcional nº 697.999.8, vínculo 1, Assistente de Suporte Opera-
cional – Nível II, efetivo, da EMEI Cidade Ademar II, da Diretoria 
Regional de Educação Santo Amaro, E.H. 163100000730000, 
para a EMEI Anhanguera, da Diretoria Regional de Educação 
Santo Amaro, E.H. 163100000060000, a partir da data da 
publicação.

RETIFICAÇÃO DA PUBLICAÇÃO NO DOC DE 
20/04/2022, PÁGINA 66

LEIA-SE COMO SEGUE E NÃO COMO CONSTOU:
REMOVENDO o servidor RUY FRANCO DE MOURA, registro 

funcional nº 716.270.7, vínculo 1, Inspetor de Alunos, em comis-
são, do CEU EMEF TEOTONIO VILELA, SEN., da Diretoria Regio-
nal de Educação Freguesia/Brasilândia, E.H. 162400000900200, 
para o CEU CEI PAZ, Diretoria Regional de Educação Freguesia/
Brasilândia, E.H. 162400000900100, a partir da data da publi-
cação.

INSCRIÇÕES: A PARTIR DA DATA DE PUBLICAÇÃO, PELO 
LINK:

https://forms.office.com/r/bjHx80HjZd
AS INSCRIÇÕES SERÃO VALIDADAS A PARTIR DE ANÁLISE 

DE CARTA DE APRESENTAÇÃO DISPONÍVEL NO FORMULÁRIO.
CERTIFICAÇÃO: CONCEITO P OU S PELA PARTICIPAÇÃO E 

ENVOLVIMENTO, FREQUÊNCIA MÍNIMA DE 90% E REALIZAÇÃO 
DA ATIVIDADE OBRIGATÓRIA.

REGENTES: ANNA LUISA DE CASTRO – R.F.: 741.807.8 ; 
FÁBIO HOFFMANN PEREIRA; MONICA ABRANTES GALINDO.

ÁREA PROMOTORA: COPED/NTC - NGD
CURSO HOMOLOGADO SOB O NÚMERO 22046

 DESPACHO DO SECRETÁRIO

SME
6016.2022/0045340-0. AFASTAMENTO COM DISPENSA DE 

PONTO. Simone Aparecida Machado. RF: 576.603.6/2. Cargo: 
Coordenadora da COPED. SME/COPED. Evento: 3º Encontro dos 
Secretários Municipais da Educação das Capitais. Período: 03/05 
e 04/05/2022. Local: Curitiba - Paraná. À vista das informações 
constantes do presente processo e com fundamento no Decreto 
nº 48.743/07, AUTORIZO o afastamento, com prejuízo de fun-
ções, mas sem o de vencimentos, direitos e demais vantagens 
do cargo que exerce.

DESPACHO DO SECRETÁRIO

SME
6016.2022/0042319-6. AFASTAMENTO COM DISPENSA DE 

PONTO. Omar Cassim Neto. RF: 886.882.4/1. Cargo: Chefe de 
Gabinete. SME-G. Evento: 3º Encontro dos Secretários Munici-
pais da Educação das Capitais. Período: 03/05 e 04/05/2022. 
Local: Curitiba - Paraná. À vista das informações constantes do 
presente processo e com fundamento no Decreto nº 48.743/07, 
AUTORIZO o afastamento, com prejuízo de funções, mas sem 
o de vencimentos, direitos e demais vantagens do cargo que 
exerce.

 PORTARIAS EXPEDIDAS PELO CHEFE DE 
GABINETE

SEI 6016.2022/0048426-8
APOSTILANDO
Diretoria Regional de Educação Penha
a portaria nº 2516/2022, de S.M.E., D.O.C. de 19/04/2022, 

SEI nº 6016.2022/0029538-4, em nome de ANA TERESA FRAN-
CISCA RAMAGLIA DA MOTA, registro nº 668.870.5, vínculo 2, 
a fim de declarar que a servidora foi designada para exercer 
cargo de Assistente de Diretor, na EMEF Arthur Azevedo, EH: 
162900000710000, durante impedimento legal, no período 
de 16/03/2022 a 25/04/2022 e não como constou - (SEI nº 
6016.2022/0029538-4).

SUBSTITUIÇÕES
Diretoria Regional de Educação Campo Limpo
Port. 2752/2022 - SEI nº 6016.2021/0097493-0 - 827.145.3, 

Vínculo 1 - DJANE FERREIRA DE LIMA JULIO, Professor de 
Educação Infantil e Ensino Fundamental I - Categoria 3, efetivo, 
lotado(a) na EMEI Parque Figueira Grande I – André Luiz Januá-
rio, para exercer o cargo de Assistente de Diretor de Escola, na 
referida Unidade, EH: 162200001650000, em substituição a GA-
BRIELA BONFIM ALVES SILVA, Registro nº 780.396.6, Vínculo 1, 
Assistente de Diretor de Escola (nomeado), efetivo, durante seu 
impedimento legal, no período de 25/09/2021 a 20/12/2021, 
portando diploma de Pedagogia e experiência de 3 anos no 
Magistério Municipal.

Diretoria Regional de Educação Capela do Socorro
Port. 2753/2022 - SEI nº 6016.2022/0019610-6 - 826.153.9, 

Vínculo 1 - PAULO CESAR MIGUEL CRUZ, Auxiliar Técnico 
de Educação, efetivo, lotado(a) na EMEF Doutor Manoel de 
Abreu, para exercer o cargo de Secretário de Escola, na referida 
Unidade, EH: 162300000450000, em substituição a PATRICIA 
CAMARGO DA SILVA, Registro nº 826.313.2, Vínculo 1, Secre-
tário de Escola (nomeado), efetivo, durante seu impedimento 
legal, por férias, no período de 02/02/2022 a 03/03/2022, dentre 
integrantes da carreira de Auxiliar Técnico de Educação.

Port. 2754/2022 - SEI nº 6016.2022/0019610-6 - 826.153.9, 
Vínculo 1 - PAULO CESAR MIGUEL CRUZ, Auxiliar Técnico 
de Educação, efetivo, lotado(a) na EMEF Doutor Manoel de 
Abreu, para exercer o cargo de Secretário de Escola, na referida 
Unidade, EH: 162300000450000, em substituição a PATRICIA 
CAMARGO DA SILVA, Registro nº 826.313.2, Vínculo 1, Secre-
tário de Escola (nomeado), efetivo, durante seu impedimento 
legal, por férias, no período de 04/03/2022 a 23/03/2022, dentre 
integrantes da carreira de Auxiliar Técnico de Educação.

Diretoria Regional de Educação Penha
Port. 2755/2022 - SEI nº 6016.2022/0029538-4 - 694.876.6, 

Vínculo 1 - EDILENE DE FATIMA CLEMENTE, Professor de Edu-
cação Infantil e Ensino Fundamental I - Categoria 3, efetivo, 
lotado(a) na EMEF Octavio Mangabeira, para exercer o cargo 
de Assistente de Diretor de Escola, na EMEF Arthur Azevedo, EH: 
162900000710000, em substituição a MIRIAM CECILIA SILVA, 
Registro nº 726.662.6, Vínculo 3, Assistente de Diretor de Escola 
(nomeado), efetivo, durante seu impedimento legal, no período 
de 26/04/2022 a 25/06/2022, portando diploma de Pedagogia e 
experiência de 3 anos no Magistério Municipal.

Port. 2756/2022 - SEI nº 6016.2022/0046965-0 - 591.093.5, 
Vínculo 2 - WANIA CRISTINA MANOEL, Assistente Técnico de 
Educação I, em comissão, para exercer o cargo de Diretor de 
Divisão Técnica, Referência DAS-12, na Divisão de Administra-
ção e Finanças - DIAF, da Diretoria Regional de Educação Penha, 
EH: 162900030000000, em substituição a MARLI APARECIDA 
LOFFREDO, RF nº 771.504.8, vínculo 1, Diretor de Divisão Técni-
ca, Referência DAS-12, em comissão, durante seu impedimento 
legal por férias, no período de 25/04/2022 a 04/05/2022, dentre 
servidores municipais portadores de diploma de nível superior, 
reconhecido pelo órgão competente.

SME
Port. 2757/2022 - SEI nº 6016.2022/0047464-5 - 858.647.1, 

Vínculo 2 - VITTOR PAGLIORITI MENSINGER, Assessor Adminis-
trativo II, Referência DAI-05, em comissão, para exercer o cargo 
de Assessor Técnico II, Referência DAS-12, na Coordenadoria de 
Gestão e Organização Educacional - COGED, desta Secretaria, 
EH: 161300000000000, em substituição a MARCOS ESTEVÃO 
MARQUES SARAIVA, RF nº 857.153.8, vínculo 1, Assessor Técni-
co II, Referência DAS-12, em comissão, durante seu impedimen-
to legal por férias, no período de 02/05/2022 a 31/05/2022, livre 
provimento em comissão.

 COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

DIVISÃO DE GESTÃO DE TEMPO DE SERVIÇO

APOSENTADORIA
DEFERIDAS, dos servidores abaixo:
Nos termos do artigo 3º da EC 47/05, voluntária, por tempo 

de contribuição, com proventos integrais.
476.091.3/2 – LUIZ CARLOS SANCHES , proc. 

6016.2022/0031391-9, Título 0613/2022/SME, ASSISTENTE DE 
SUPORTE OPERACIONAL, NIVEL II, CAT 6, QB 11, SME.

512.627.4/3 – CILMARA APARECIDA NASCIMENTO 
GIAMASSI, proc. 6016.2022/0036773-3, Título 0625/2022/SME, 
PROF. ENS. FUND. II E MEDIO, QPE 22E, SME.

536.826.0/3 – LAERCIO PEREIRA DOS SANTOS, proc. 
6016.2022/0021071-0, Título 0622/2022/SME, ASSISTENTE DE 
SUPORTE OPERACIONAL, NIVEL I, CAT 5, QB 5, SME.

597.168.3/2 – IARA MARIA CARDOSO DA SILVA, proc. 
6016.2022/0021456-2, Título 0618/2022/SME, COORD. PEDA-
GOGICO, QPE 24E, SME.

 GRATIFICAÇÃO DE GABINETE, CONCEDI-
DA NOS TERMOS DO ARTIGO 100 DA LEI Nº 
8.989/79:
Registro Vín-
culo

Nome Percentual Base de Cálculo A partir de

804.241.1/3 CAMILA BORTOLO ROMANO 30% DA-15 24/03/2022 a 
07/04/2022

878.622.4/1 SAMUEL HENRIQUE SABADINE 
DA CRUZ

30% DA-15 31/03/2022 a 
14/04/2022 

14/04/2022
880.291.2/2 JULIANA BRANDAO 100% DA-15 24/02/2022 a 

28/02/2022
886.954.5/1 BRUNA PIRES DOS SANTOS 30% DA-10 14/03/2022 a 

28/03/2022
891.512.1/1 MARINA BALDOCCHI 30% DA- 15 25/04/2022 a 

09/05/2022

 LICENÇA MÉDICA REGIME RGPS – ART 143 –
Concedida nos termos do item II da Portaria 507/SGP-

-G/2004, de 29.12.2004:
EH Registro Nome Duração A partir de
250015030000000  890.936-9/1  ADRIANA APARECIDA 
  GAUDÊNCIO DO NASCIMENTO  15 16/04/2022.

LICENÇA MÉDICA REGIME RGPS – ART 143 –
Concedida nos termos do item II da Portaria 507/SGP-

-G/2004, de 29.12.2004:
EH Registro Nome Duração A partir de
250015070000000  844.129-4/2  MARIANA ALVES POMPEU 
  DE MIRANDA  14 27/04/2022.

LICENÇA MÉDICA DO SERVIDOR – CURTA 
DURAÇÃO

Concedida nos termos do art. 143 da Lei nº 8.989, de 1979, 
na forma prevista do artigo 38, inciso II e parágrafos 5º e 6º do 
Decreto nº 58.225, de 09 de Maio de 2018:
EH Nome REGISTRO Duração A partir de
250012030030200  778.631-0/1  CAMILA SOARES CORREA  03  27/04/2022

LICENÇA MÉDICA DO SERVIDOR – CURTA 
DURAÇÃO

Concedida nos termos do art. 143 da Lei nº 8.989, de 1979, 
na forma prevista do artigo 38, inciso II e parágrafos 5º e 6º do 
Decreto nº 58.225, de 09 de Maio de 2018:
EH Nome REGISTRO Duração A partir de
250012030031600  778.302-6/1  ARIETE MARIA DE SOUZA MORAES  03  18/04/2022

 QUADRO DE PESSOAL DE NÍVEL MÉDIO E 
BÁSICO – QMB

OPÇÕES FORMALIZADAS NOS TERMOS DO 
ARTIGO 25 DA LEI Nº 17.721/2021

Nos termos dos artigos 43 e 44 da Lei nº 17.721/2021, fixa-
ção de proventos, pensões ou legados na carreira de:

Assistente de Suporte Operacional:
Reg. Func/Vinc Nome Nível Cat. Símbolo A partir de
460.314.1/2 RUBENS FARIA NIVEL II 3 QB8 01/01/2022
593.376.5/2 MARIA DA GRAÇA MACHADO NIVEL I 5 QB5 01/01/2022
562.369.3/2 ROSENTINA VIVENTE ROMANO  NIVEL II 5 QB10 01/01/2022
580.941.0/2 IRENE DE ARAUJO ALVES NIVEL II 3 QB8 01/01/2022
477.518.0/2 SONIA MARIA PASSOS DA SILVA NIVEL II 4 QB9 01/01/2022
609.565.8/2 ZILDA PESSOA NIVEL II 4 QB9 01/01/2022
627.039.5/1 LUIZ FERNANDO DA SILVA NIVEL II 6 QB11 01/01/2022
588.146.3/2 GENY PEREIRA NIVEL I 3 QB3 01/01/2022
591.574.1/2 EUNICE MARIA PENHA DE LIMA 
 OLIVEIRA NIVEL II  3 QB9 01/01/2022
546.236.3/3 BOGAIR NONATO NIVEL II 5 QB10 01/01/2022
645.043.1/1 HAROLDO CARLOS DOS SANTOS NIVEL I 3 QB9 01/01/2022
445.741.2/1 DEOCLECIO ALVES DE MENESES NIVEL I 3 QB3 01/01/2022
535.427.7/3 VALTER PAZ DE CASTRO NIVEL II 5 QB10 01/01/2022
550.853.3/2 JOAO JOSE MARTINS NIVEL I 3 QB3 01/01/2022
472.494.1/2 MARIA MENEZES RIBEIRO PINTO NIVEL II 4 QB9 01/01/2022

Assistente Administrativo de Gestão::
Reg. Func/Vinc Nome Nível Cat. Símbolo A partir de
194.942.0/1 MARCIA FIGARO KRASAUSKAS NIVEL I 9 QM9 01/01/2022
504.255.1/1 GLAUCIA HOPPE MEIBACH DE 
 OLIVEIRA  NIVEL I 3 QM3 01/01/2022
134.264.9/1 MIRIAM TEIXEIRA NIVEL II 6 QM16 01/01/2022
527.737.0/3 NEIDE DE LOURDES BARNARDO NIVEL I 3 QM3 01/01/2022
564.023.7/2 CRISTINA CAVALCANTE NIVEL II 2 QM12 01/01/2022
508.519.5/2 ARLETE MARQUES DIAS NIVEL I 9 QM9 01/01/2022
153.867.5/1 MARIA APARECIDA GOMES 
 BEATO NIVEL I 9 QM9 01/01/2022

QUADRO DE PESSOAL DE NÍVEL MÉDIO E 
BÁSICO – QMB

OPÇÕES FORMALIZADAS NOS TERMOS DO 
ARTIGO 25 DA LEI Nº 17.721/2021

Nos termos dos artigos 43 e 44 da Lei nº 17.721/2021, 
fixação de proventos, pensões ou legados, aos quais se aplicam 
a garantia da paridade na carreira de

Assistente Administrativo de Gestão::
514.652.6/1 ENIRIA ELISABETH SEGALINA QMA 01/01/2022
523.943.5/1 CECILIA MARIA DA SILVA MILET QMA 01/01/2022

QUADRO DE PESSOAL DO NÍVEL MÉDIO DA 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE SÃO PAULO

Fixação de salários dos admitidos ativos nas novas referên-
cias de vencimentos de Assistente de Gestão de Políticas Públi-
cas nos termos dos artigos 47, 48 e 51 da Lei nº 13.748/2004 e 
artigo 42 da Lei nº 17.721/2021:

Assistente Administrativo de Gestão::
315.661.3/1 ELIANE FUHRMANN LAX QMA 01/01/2022

 EDUCAÇÃO
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 COMUNICADO Nº 352, DE 02 DE MAIO DE 
2022.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, NO USO DE 
SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, CONFORME O QUE LHE REPRE-
SENTOU O DIRETOR DO NÚCLEO TÉCNICO DE CURRÍCULO, 
COMUNICA A REALIZAÇÃO DO CURSO “EDUCAÇÃO PARA A 
EQUIDADE DE GÊNERO E RESPEITO À DIVERSIDADE: ESTU-
DOS, REFLEXÕES E PRÁTICAS”.

AS ESPECIFICAÇÕES COMPLETAS DO CURSO ESTÃO NO 
PORTAL DA SME: https://educacao.sme.prefeitura.sp.gov.br/
coped/ntf/propostas-formativas/

PÚBLICO-ALVO: PROF. E.F. II E MÉDIO; PROF. ED. INF. E 
ENS. FUND. I; DIRETOR DE ESCOLA; ASSISTENTE DE DIRETOR 
DE ESCOLA; COORD. PEDAGÓGICO; ASSISTENTE TÉCNICO DE 
EDUCAÇÃO I; SUPERVISOR ESCOLAR.

CARGA HORÁRIA TOTAL: 100 HORAS, SENDO 70H A DIS-
TÂNCIA E 30H EM AULAS SÍNCRONAS.

CRONOGRAMA: PERÍODO DE REALIZAÇÃO: 14/05 A 
17/12/2022.

DATAS E HORÁRIO DAS AULAS SÍNCRONAS:
DIAS: 14/05; 21/05; 11/06; 02/07; 30/07; 20/08; 17/09; 

22/10; 05/11; 26/11.
HORÁRIO: DAS 9H ÀS 12H
AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM: PLATAFORMA 

MICROSOFT TEAMS.
TOTAL DE VAGAS: 50 VAGAS. QUANTIDADE DE TURMAS: 1.

A Companhia de Processamento de Dados do Estado de Sao Paulo - Prodesp
garante a autenticidade deste documento quando visualizado diretamente no
portal www.imprensaoficial.com.br

terça-feira, 3 de maio de 2022 às 05:02:31
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do último demonstrativo de pagamento, atestado de horário, no 
caso de acúmulo de cargos.

Deter a anuência da Chefia Imediata da Unidade de Lota-
ção, e a informação da existência de profissional para assumir 
a regência da classe/ aulas que vierem a ser disponibilizadas, 
conforme previsto no artigo 23 da IN SME nº 25/2021.

6 - Endereço Eletrônico será fornecido aos candidatos via 
e-mail com convocação para Reunião de Conselho de Escola.

7 - Outras informações poderão ser obtidas através do 
telefone acima.

 COMUNICADO Nº 20, DE 30 DE MARÇO DE 2022.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, NO USO DE 

SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, CONFORME O QUE LHE REPRESEN-
TOU A DIRETORA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DA DRE PENHA, 
COMUNICA A REALIZAÇÃO DO CURSO “FORMAÇÃO CONTI-
NUADA DO PROFESSOR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL 
ESPECIALIZADO”.

AS ESPECIFICAÇÕES COMPLETAS DO CURSO ESTÃO NO 
PORTAL DA SME: https://educacao.sme.prefeitura.sp.gov.br/
coped/ntf/propostas-formativas/

PÚBLICO-ALVO: PROFESSOR DE ATENDIMENTO EDUCA-
CIONAL ESPECIALIZADO - PAEE

CARGA HORÁRIA TOTAL: 20 HORAS PRESENCIAIS.
CRONOGRAMA:PERÍODO DE REALIZAÇÃO: 13/05 A 

02/12/2022
TURMAS 1 E 2 – DIAS: 13/05; 01/07; 09/09; 18/11 E 

02/12/2022
HORÁRIOS:
TURMA 1 – DAS 8H ÀS 12H
TURMA 2 – DAS 13H ÀS 17H
LOCAL: EFORPE DRE PENHA - TRAVESSA BENEDITA BAR-

ROSO ROSA - JARDIM POPULAR.
TOTAL DE VAGAS: 30, SENDO 15 VAGAS POR TURMA.
QUANTIDADE DE TURMAS: 2.
INSCRIÇÕES:AUTOMÁTICAS.
CERTIFICAÇÃO:SEM CERTIFICAÇÃO.
REGENTES: FELIPE AUGUSTO CANÉ FERREIRA – R.F.: 

848.410.4
ÁREA PROMOTORA:DRE PENHA
CURSO HOMOLOGADO SOB O NÚMERO 22074

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DE 
CAPELA DO SOCORRO

 6016.2022/0048294-0

DIVISÃO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS – DIAF
QUADRO DE PESSOAL DE NÍVEL BÁSICO – QMB
Opções formalizadas nos termos do artigo 25 da Lei nº 

17.721/2021:
Nos termos do artigo 28 da Lei nº 17.721/2021, integração 

e enquadramento na carreira de:
– Assistente de Suporte Operacional:

INTEGRAÇÃO A PARTIR 
DE 01/01/2022

ENQUADRAMENTO A 
PARTIR DE 01/02/2022

Registro Vinc. Nome Nível Cat. Símbolo Nível Cat. Símbolo
5846471 1 SEBASTIÃO CLEDER 

DA SILVA FILHO
II 4 QB9

5924227 2 ROSANA APARECIDA 
MENDES

I 5 QB5

6298281 1 CLEONICE APARECIDA 
DA SILVA

II 2 QB7

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DE 
ITAQUERA

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO-ITA-
QUERA COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DE ACÚMULO 
DE CARGOS

ACÚMULOS APRECIADOS NA REUNIÃO DE 
02/05/2022

ACÚMULOS LÍCITOS
RF. NOME CONTR Nº
6116361 TELMA CRISTINA C. DE PAULA 596662
6658873 RAQUEL DE SA BENINI 599510
7174667 ODILIA MARIANO ALVES 594973
7343035 ELIANE FATIMA L. SPELLING 594594
7417667 JOSE APARECIDO DE SOUZA 598758
7511132 REGIANE CRISTIANA M. MELO 601738
7541490 MONICA MESSIAS DA SILVA 578561
7779411 DAIANA DA SILVA FRANCO 595724
7794517 ALESSANDRA BIZACO 581586
7917562 SANDRA VALERIA LUIZ 600918
7922124 ROGERIO DA SILVA 599059
8017867 MARIA AP. DA SILVA SANTOS 598762
8422877 NILVANI ROSSI DE SOUZA 598465
8438196 MARIA DE FATIMA DOS S.B.FERREIRA 602432
8452661 JESSICA MIDORI N. RIBEIRO 583713

Os acúmulos de cargos atendem às exigências legais.

 6016.2021/0011349-7

DESPACHO
Face às informações constantes nos processos SEI abaixo 

relacionados, no uso de minhas atribuições previstas na IN SME 
nº 27/2019 e atendendo ao Decreto nº 57.817/2017, que disci-
plina a Avaliação Especial de Desempenho – AED para fins de 
aquisição de estabilidade no serviço público municipal, HOMO-
LOGO a aprovação no ESTÁGIO PROBATÓRIO e a consequente 
aquisição de estabilidade, dos seguintes servidores:
RF/VÍNCULO NOME SEI Nº TÉRMINO 
   ESTÁGIO PROBATÓRIO
846.515.1/1 MARIANA SALVADOR MARCHI 6016.2021/0084240-5 20/12/2020
848.396.5/1 DIEGO MARQUES MESQUITA 6016.2021/0118563-7 24/05/2021
809.438.1/2 SANDRA DE SOUZA RAMOS 6016.2021/0124474-9 02/05/2021
848.319.1/1 DALILA VIANA DE OLIVEIRA 6016.2020/0054311-2 07/05/2021
839.982.4/1 ADRIANA LIMA DE SOUZA 6016.2020/0100629-3 08/07/2020
849.295.6/2 REGINALDA ALMEIDADE SOUZA 6016.2020/0084469-4 31/07/2021
737.019.9/2 MARIZE DE PAULA SAETTINI 6016.2020/0063270-0 17/05/2021
839.780.5/1 ANDREIA GOES DE SOUZA 6016.2020/0052059-7 12/05/2020
842.890.5/2 NATALIA SANTO LISBOA 6016.2020/0049286-0 01/02/2021
846.875.3/1 ALINE APARECIDA DE CARVALHO 
 ANDRADE 6016.2020/0059402-7 02/02/2021
848.427.9/1 ANA CAROLINA RAMOS PIRES 6016.2021/0094733-9 16/04/2021
849.525.4/1 CIBELE MARTINS CAMARGO 
 SANTOS 6016.2020/0055608-7 12/07/2021
850.013.4/2 JULIANA AGUILAR DOS 
 SANTOS ARAUJO 6016.2021/0094879-2 18/07/2021
747.707.4/4 CINTHYA POLITCHUK 6016.2021/0132360-6 13/01/2021
846.174.1/1 FLAVIO GERMINE FILHO 6016.2021/0015867-9 06/02/2021
849.618.8/1 CAROLINA RAMIREZ 
 CARDENA SOROKO 6016.2020/0079977-0 19/07/2021
846.361.1/1 ADRIANO ROBSON DE FARIA 6016.2019/0076724-8 11/06/2021

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DE 
SÃO MIGUEL

 COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DE ACÚMULO DE CARGOS

ACÚMULOS APRECIADOS NA REUNIÃO DE 02/05/2022
ACÚMULOS LÍCITOS

REG. FUNC. NOME CONTROLE Nº
5396417 LUIZA ETSUKO FUJIMOTO 582545
5679796 ROSANA DA SILVA VALENTE RAZZANO 583196
5970709 SOLANGE ANDRADE DA SILVA 599998
6004296 CREUZA CALHEIROS GONCALVES 588230

6125395 AURENI NASCIMENTO DOS S. BARBOZA 600388
6230199 ADRIANA FERREIRA DA SILVA 568918
6245145 ROSEMEIRE AP. VIANA DE LACERDA 588245
6579892 SUELI VASQUES FERREIRA DA SILVA 594994
6601383 ANTONIO DONIZETTI SEMENARA TORRES 587182
6906974 ADRIANA DOS SANTOS FRANCA 591579
6920667 ROSA MARIA SILVA SOUZA 592436
6936911 GICELIA FERRAZ DE ALMEIDA PEREIRA586891
7110294 LUCIANA GARCIA DE AGUIAR 595955
7151799 FLAVIO DOS SANTOS 597754
7211953 RENATA FRANCUCCI V. VENDRAMINI 582442
7159111 VERA LUCIA DA SILVA 596410
7217510 VIRGILIA GORETE TEIXEIRA 599992
7226390 FABIO CAMILO 584405
7237413 ROGERIA PAULINO BRANCATI 588267
7285540 VIVIANE DO NASCIMENTO MARTINS 592868
7288085 SABRINA CRISTINA LIBERATO ARAUJO 596463
7288077 ELISABETE DE SOUSA LINO 585879
7288646 TANIA REGINA IGNACIO 591835
7348738 CRISTIANO LIRA GUIMARAES 595858
8118728 DANIELE AP. CRUZ BARONETTI 602550

Os acúmulos de cargos atendem às exigências legais.
ACÚMULO ILÍCITO

8118728 DANIELE AP. CRUZ BARONETTI 602396
O acúmulo de cargos é ilícito, por incompatibilidade de ho-

rários, infringindo a Constituição Federal, artigo 37, inciso XVI.

 COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DE ACÚMULO DE 
CARGOS

RETIFICAÇÃO DA PUBLICAÇAO DO D.O.C 
26/04/2022 PÁGINA 44

LEIA-SE COMO SEGUE E NÃO COMO CONSTOU:
7386290 SALVANA RIBEIRO MOUTINHO DE PAULA 596042

O acúmulo de cargos atende as exigências legais. RETI-
FICAÇÃO DA PUBLICAÇAO DO D.O.C 27/04/2022 PÁGINA 48

LEIA-SE COMO SEGUE E NÃO COMO CONSTOU:
7944632 FABIANA DA SILVA MELO 586868

O acúmulo de cargos atende as exigências legais.

 LICENÇA MÉDICA DE CURTA DURAÇÃO 
Concedida nos termos da Lei 8989/79, Art. 138, modificada 

pelo Decreto 58.225/2018.
E.H. R.F./V NOME Qte. Dias A partir de
163300000740000 618.104.0/2 Regina Célia Viveiros Carreiro 01 26/04/2022
163300000730000 658.327.0/3 Sueli Souza Cardoso Diniz Santos 02 28/04/2022
163300001330000 666.931.0/3 Mônica Brandão de Moura Tavares 01 25/04/2022
163300001360200 669.159.5/2 Ana Paula Notaroberto Custodio 01 25/04/2022
163300000100000  682.685.7/1 Marlene Ventura Da Silva 01 28/04/2022
163300001380100 684.313.1/1 Selma Maria Da Silva 01 26/04/2022
163300001380100 684.313.1/1 Gisele De Santana Braga 03 5/04/2022
163300001380100 684.515.1/1 Maria Teresa Dos Santos Silva 02 26/04/2022
163300000600000 694.796.4/1 Wanderlei Silva Averaldo 03 27/04/2022
163300000310000 695.643-2/1 Tania Medeiro da Silva 03 27/04/2022
163300000520000 716.516.1/1 Nicia Claudia Barros 03 18/04/2022
163300000840000  717.112.9/2 Sonia Aparecida Eugenio 01 27/04/2022
163300000860000 725.733.3/1 Josiane Cristina Do Amaral 01 27/04/2022
163300000340000 736.129.7/1 Claudia Cabriotte 01 28/04/2022
163300000870000 738.802.1/3 Clara Maria Fernandes Costa 03 26/04/2022
163300000270000 744.484.2/1 Érica Cristina Prado Silva 02 28/04/2022
163300000860000 755.136.3/1  Mauro Souza De Oliveira 01 27/04/2022
163300000170000 780.940-9/1  Paula Rodrigues Cardoso Da Silva 01 27/04/2022
163300000310000  782.307-0/1 Pamela dos Santos Mariano Coelho 03 27/04/2022
163300000640000  794.319.9/2 Jocely De Paula Lima Roque 02 25/04/2022
163300000120000 800.567.2/1 Rosemeire Aparecida de Freitas Pereira 01 27/04/2022
163300000630000 802.987.3/1 Vanessa Pereira Ramos 01 27/04/2022
163300000890000 802.661.1/1 Alinny Natashe Gonçalves Pereira 
  Santiago 01 28/04/2022
163300001360000 806.399-1/1 Mauricio Martins 03 27/04/2022
163300000060000 812.610.1/1  Maria Das Graças Da Silva Lopes 02 27/04/2022
163300000600000 817.619.1/2 Luciane Dos Santos Bianchi 01 25/04/2022
163300001340200  825.049.9/1 Luciana Lopes Da Silva 02 27/04/2022
163300000370000  828.319.2/1 Bruna Zaninetti 03 27/04/2022
163300000690000  841.448.3/1  Roseli Cordeiro Dos Santos 01 27/04/2022
163300000740000 842.286.9/1 Bruna De Oliveira 01 26/04/2022
163300000410000  844.933.3/1 Severina Adriana De Souza Santiago 02 25/04/2022
163300000410000  845.088.9/1  Maria Luciana Sales De Oliveira 03 27/04/2022
163300000600000 846.958.0/1 Danilo Santos Moreira 01 24/03/2022
163300000830000 848.980.7/1 Alan Sales de Andrade 02 26/04/2022
163300001360200 879.533.9/1 Bruna Lourdes Do Nascimento 02 27/04/2022

LICENÇA MÉDICA DO SERVIDOR – RECOMENDAÇÃO 
UNIDADES PUBLICAS

Concedida nos termos da Lei 8989/79, Art. 138, modificada 
pelo Decreto 58.225/2018.
E.H. R.F./V Nome Qte. Dias A Partir De
163300000830000 710.698-02 Sandra Regina Lino Zamboni 03 28/04/2022
163300000310000 808.196.4/1 Gilmara Cerqueira Alves 03 27/04/2022
163300000310000 808.196.4/2 Gilmara Cerqueira Alves 03 27/04/2022
163300000460000 817.308.7/1 Dayane Cristina Gomes Pinheiro 02 27/04/2022

LICENÇA MÉDICA DO SERVIDOR – RECOMENDAÇÃO 
HSPM

Concedida nos termos da Lei 8989/79, Art. 138, modificada 
pelo Decreto 58.225/2018.
E.H. R.F./V Nome Qte. Dias A Partir De
163300000460000 552.532.2/2 Maria de Lourdes Paes Jassinto 07 27/04/2022
163300000360000 708.203.7/2 Roseli Cezar Hungaro Fidelis 03 28/04/2022
163300001350100 730.982.1/3 Cintia Aparecida Silva De Oliveira 01 29/04/2022
163300000570000 730.982.1/2 Cintia Aparecida Silva De Oliveira 01 29/04/2022
163300001350300 748.281.7/2 Marta Martins Pinto 02 28/04/2022
163300001340200 824.085.0/1 Lucivania Dos Santos Silva 01 26/04/2022
163300001350100 841.363.1/1 Roseli Dos Santos 01 28/04/2022

REGIME GERAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL – RGPS
Concedida de acordo com o determinado na Portaria nº 

226-2001/PREF.G, de 19/09/2001 e de conformidade com o es-
tabelecido no Comunicado nº 001/DESAT-DRH/2005, publicado 
no DOC de 22/01/2005.

Licença médica de até 15 dias para o servidor.
E.H. R.F./V NOME Qte. Dias A partir de
163300001347000 843.665.7/2 Renata Da Silva Rodrigues 03 28/04/2022
163300001360500 879.839-7/1 Caroline Silva Dos Santos 01 26/04/2022

LICENÇA PATERNIDADE
R.F/V. Nome Qte. Dias A partir de

809.154.4/1 Thiago Silva Maciel  06 21/04/2021
LICENÇA GESTANTE

Concedo 180 (cento e oitenta) dias de Licença Gestante, nos termos do Art. 148 da Lei 8.989/79 e 
em conformidade com a Portaria 84/03 SGP, publicada no DOM de 09/08/2003, alterada pela Lei 
14.872 08, publicada em DOC de 01/01/2009 e regulamentada conforme Decreto 
58.225/2018.
R.F/V. Nome  Qte. Dias A partir de
836.786.8/1 Vania Bezerra Araujo Silva 180 21/04/2022

LEIA-SE COMO SEGUE E NÃO COMO CONSTOU
A PUBLICAÇÃO DO DOC. DE 15/04/2022 – p. 44
LICENÇA MÉDICA DE CURTA DURAÇÃO 
Concedida nos termos da Lei 8989/79, Art. 138, modificada 

pelo Decreto 58.225/2018.
E.H. R.F./V NOME Qte. Dias A partir de
163300000600000  817.619.1/2  Luciane Dos Santos Bianchi  01  04/04/2022

 COMUNICADO Nº 87/DE 02/05/2022

6016.2022/0048082-3
O Diretor Regional de Educação, no uso de suas atribuições, 

divulga a abertura de inscrição para a função de Professor 
Orientador de Educação Digital – POED, nos termos da da 
Instrução Normativa SME nº 51/2021 e Instruções Normativas 
n°13/2021 e 01/2022, na EMEF SENADOR JOSÉ ERMÍRIO DE 
MORAES situada: RUA SÃO BRÁS DO SUAÇUI, Nº 159, Bairro: 
JARDIM HELENA, telefone: 2581-1484, na seguinte conformi-
dade:

Divisão Pedagógica DIPED/G divulga a abertura de inscrições do 
Processo Seletivo para Professores de Ensino Fundamental II e 
Médio, em exercício na Rede Municipal de Ensino, nos termos 
do artigo 8º do Decreto 53.676/12, interessados em desenvolver 
atividades de docência no CIEJA Professora Rosa Kazue Inakake 
de Souza, situado à Rua Dr. Meira Pena, 33 - Distrito Guaiana-
ses – Telefone: 2557-1831.

I – JUSTIFICATIVA: 
Tendo em vista a necessidade de professores para regência 

em classes do Ensino Fundamental II no CIEJA Professora Rosa 
Kazue Inakake de Souza para o ano de 2022 (em caráter de 
emergência), considerando que na lista de classificados do 
Processo Seletivo 2021/2022 não há docentes interessados a 
serem designados, propõe-se excepcionalmente neste período 
novo Processo Seletivo.

II - PÚBLICO ALVO: 
Professores de Ensino Fundamental II e Médio, da carreira 

do Magistério Municipal.
III - INSCRIÇÕES: 
No CIEJA Professora Rosa Kazue Inakake de Souza, situa-

do à Rua Dr. Meira Pena, 33 - Distrito Guaianases - Telefone: 
2557-1831 – DATA: De 09/05/2022 a 12/05/2022 das 08h00 
às 20h00.

IV - ETAPAS DO PROCESSO DE SELEÇÃO: 
1- Dia 13/05/2022 às 10h horas, no CIEJA Professora Rosa 

Kazue Inakake de Souza: Avaliação Escrita que se constituirá 
em questões dissertativas, que versarão sobre a modalidade 
EJA, sobre o Mundo do Trabalho, Cultura e Diversidade, de 
caráter eliminatório, valendo 10 (dez) pontos, excluindo-se os 
candidatos que obtiverem menos de 5 (cinco) pontos;

2- Dia 13/05/2022: Entrega de Projeto de trabalho ou sequ-
ência que explicite sua prática docente;

3- Resultado da Avaliação Escrita: 17/05/2022, no CIEJA;
4- Recurso da Avaliação Escrita: 17/05/2022, no CIEJA;
5- Resultado do Recurso: 18/05/2022, no CIEJA;
6- Dia 18/05/2022: Entrevista com a Comissão instituída 

sob a responsabilidade do Diretor Regional de Educação para 
o gerenciamento do processo seletivo, valendo 10 (dez) pontos, 
no CIEJA;

7- Dia 18/05/2022: Entrega da Ficha de Pontuação que 
comprove tempo de efetivo exercício no magistério da Rede 
Municipal de Ensino da PMSP (1,0 (um) ponto por ano – até 
10 (dez) pontos);

8- Dia 19/05/2022: Classificação Final do Processo de 
Seleção.

O candidato que não comparecer nas datas determinadas 
para qualquer uma das fases estará automaticamente elimi-
nado.

Os professores serão designados, de acordo com a Classifi-
cação Final, considerando-se as necessidades do CIEJA.

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DO 
BUTANTÃ

 6016.2022/0048224-9

COMUNICADO Nº 350, DE 02 DE MAIO DE 
2022

O Secretário Municipal de Educação, conforme o que lhe 
apresentou a Diretora Regional de Educação, divulga a abertura 
de inscrição para o cargo vago de DIRETOR DE ESCOLA, em 
conformidade com o artigo 8º da IN SME nº 25, de 2021, na 
EMEI Rio Pequeno I, situada na Av. Benedito de Lima, nº407 
Bairro: Vila Antônio, Telefone: 3766-2170, conforme segue:

1 - A inscrição será realizada por meio do endereço eletrô-
nico, emeiriopequeno@sme.prefeitura.sp.gov.br nos dias 04, 05 
e 06/05/2022 até as 18h00;

2 - A proposta de trabalho deverá ser anexada ao e-mail 
no ato da inscrição;

3 - A Reunião do Conselho de Escola/ CEI ocorrerá presen-
cialmente na Unidade Escolar no dia 09/05/2022, às 16 horas;

4 - Condições para preenchimento do cargo:
a) integrar a Carreira do Magistério Municipal;
b) deter estabilidade no serviço público municipal;
c) possuir Licenciatura em Pedagogia ou Pós-graduação 

lato sensu de Especialização em Educação ou Pós-graduação 
stricto sensu de Mestrado ou Doutorado em Educação;

d) estar em efetivo exercício no âmbito da SME e cumprin-
do suas funções presencialmente;

5 - No ato da inscrição, o candidato deverá encaminhar 
comprovantes de que detém as condições necessárias para pre-
enchimento do cargo, proposta de trabalho, cópia reprográfica 
do último demonstrativo de pagamento, atestado de horário, no 
caso de acúmulo de cargos.

Deter a anuência da Chefia Imediata da Unidade de Lota-
ção, e a informação da existência de profissional para assumir 
a regência da classe/ aulas que vierem a ser disponibilizadas, 
conforme previsto no artigo 23 da IN SME nº 25/2021.

6 - Endereço Eletrônico será fornecido aos candidatos via 
e-mail com convocação para Reunião de Conselho de Escola.

7 - Outras informações poderão ser obtidas através do 
telefone acima.

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DE 
SÃO MATEUS

 DIVISÃO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 
– DIAF

RETIFICAÇÃO
RETIFICAÇÃO DO DESPACHO PUBLICADO EM DOC DE 

24/01/2009,PÁG-62
LEIA –SE COMO SEGUE E NÃO COMO CONSTOU.

658.591.4/2 SONIA ROCHA L. ZACCARIOTTO 
2008-0.261.605-0

163200000550000
CÓD. 0126 Averbe-se, para fins de aposentadoria inclu-

sive especial do magistério e disponibilidade, adicionais por 
tempo de serviço e sexta parte, nos termos do artigo 31 da Lei 
10.430/88, o tempo de 03 anos, 01 mês e 25 dias, correspon-
dente aos períodos: 12/02/92 a 24/05/93; 08/05/95 a 20/03/97.

1 - A inscrição será realizada: NA UNIDADE EDUCACIONAL 
nos dias 09, 10 e 11/05/2022 das 08h às 17h;

2 - A Reunião do Conselho de Escola ocorrerá no dia 
26/05/2022, às 12h nas dependências da Unidade Educacional;

3 - Condições para preenchimento da função:
a) ser Professor de Educação Infantil e Ensino Fundamental 

I ou de Ensino Fundamental II e Médio, efetivo e estável;
b) possuir conhecimentos básicos de sistema operacional, 

programas, aplicativos, internet e funcionamento em rede;
c) conhecer a legislação e diretrizes que regem a organiza-

ção e funcionamento do Laboratório de Educação Digital - LED;
d) possuir disponibilidade de horário que atenda às neces-

sidades da UE e a participação nos eventos de formação;
4 - No ato da inscrição, o candidato deverá apresentar: 

proposta de trabalho, cópia reprográfica do último demonstra-
tivo de pagamento, atestado de horário, no caso de acúmulo de 
cargos e memorando da UE lotação/exercício onde conste, entre 
outras, a informação de que há professor para assumir regência 
de classes/ aulas que vierem a ser disponibilizadas.

5 - Outras informações poderão ser obtidas na própria UE.

 SEI Nº 6016.2019/0089124-0
DESPACHO - Face às informações constantes nos processos 

SEI abaixo relacionados, no uso de minhas atribuições previstas 
na IN SME nº 27/2019 e atendendo ao Decreto nº 57.817/2017, 
que disciplina a Avaliação Especial de Desempenho – AED para 
fins de aquisição de estabilidade no serviço público municipal, 
HOMOLOGO a aprovação no ESTÁGIO PROBATÓRIO e a con-
sequente aquisição de estabilidade, dos seguintes servidores:
RF/VÍNCULO NOME SEI Nº TÉRMINO 
   ESTÁGIO PROBATÓRIO
847.109.6/1 Daniella Regina Marcelino de Moraes 6016.2019/0091844-0 19/03/21
843.824.2/2 Thais Rodrigues dos Santos 6016.2019/0099589-5 07/05/21
850.266.8/1 Sidnei Menezes de Jesus 6016.2019/0091269-8 05/07/21
849.878.4/1 Ana Paula Breve Correia 6016.2019/0094293-7 07/07/21
608.708.6/1 Renato Márcio do Nascimento 6016.2019/00904377 21/07/21
849.964.1/1 Francisco Ivanildo Brandão Barbosa 6016.2019/0073464-1 04/08/21
849.272.7/1 Marcia de Almeida 6016.2019/0082431-4 06/08/21
849.354.5/1 Vera Lucia Mascarenhas Santos 6016.2019/0082407-1 08/08/21
849.906.3/1 Laise de Oliveira Silva 6016.2019/0087053-7 08/08/21
850.472.5/1 Lucas de Lima Rocha 6016.2019/0086781-1 09/08/21
781.817.3/3 Francisca Regina Bezerra Cabral 6016.2019/0082406-3 09/08/21
850.472.5/1 Lucas de Lima Rocha 6016.2019/0086781-1 09/08/21
714.020.7/2 Regina Angela Santos de Santana 6016.2019/0083104-3 13/08/201
850.819.4/1 Naiany Oliveira de Azevedo 6016.2019/0089616-1 13/08/21
838.985.3/2 Suelen Crispim Patrocínio 6016.2019/0091293-0 13/08/21
843.893.5/2 Elenice da Fonseca 6016.2019/0075576-2 15/08/21
850.791.1/1 Diana Oliveira de Assis 6016.2019/0074323-3 15/08/21
836.774.4/1 Aline Karen Lacerda dos Santos 6016.2021/0010282-7 16/08/21
850.789.9/1 Aline de Souza Nonato 6016.2019/0085524-4 17/08/21
851.288.4/1 Marilene Barbosa dos Santos 6016.2019/0087611-0 18/08/21
849.301.4/1 Silvana Rodrigues Faria 6016.2019/0095236-3 18/08/21
850.736.8/1 Juliana Aparecida dos Santos 6016.2019/0085017-0 19/08/21
813.780.3/2 Camila Gomes Pires 6016.2019/0084309-2 19/08/21
736.497.1/2 Silvia Cristina Silva 6016.2020/0047918-0 23/08/21
688.768.6/4 Orodias Gomes da Silva 6016.2019/0088874-6 24/08/21
712.561.5/2 Teresa Cristina Silva 6016.2019/0074604-6 02/09/21
850.689.2/1 Gislaine Ramos Leite 6016.2019/0079868-2 04/09/21
849.186.1/1 Giorgia Helena de Azedino Rodrigues 6016.2019/0086771-4 06/09/21
850.733.3/1 Neiva Ferreira Barbosa 6016.2019/0085592-9 11/09/21
851.489.5/1 Itatiaia Dias de Oliveira Hugo 6016.2019/0085573-2 15/09/21
851.269.8/1 Fabiane Vitoria dos Santos 6016.2019/0088895-9 16/09/21
849.743.5/1 Jessica Pinto de Souza Elias 6016.2019/0097124-4 16/09/21
726.797.5/2 Jussileia de Melo Doerl 6016.2019/008931-3 26/09/21
730.070.1/2 Priscila Bezerra Cardoso de Oliveira 6016.2019/0085595-3 28/09/21
851.435.6/1 Tamires Oliveira de Lima 6016.2019/0085628-3 02/10/21
853.765.8/1 Kely Cristina Rodrigues Marcelino 6016.2019/0083218-0 02/10/21
817.619.1/2 Luciane dos Santos Bianchi 6016.2019/0091366-0 02/10/21
794.166.8/2 Ester Barbosa Torres 6016.2019/0089601-3 04/10/21
854.033.1/1 Andre dos Santos Alves 6016.2019/0095019-0 09/10/21
851.174.8/1 Livia de Seixas Torres Corigliano 6016.2019/0087608-0 11/10/21
854.002.1/1 Kathia Aparecida de Souza Viana 6016.2020/0018740-5 16/10/2021
851.496.8/1 Rosa Sousa de Oliveira 6016.2019/0085575-9 18/10/21
854.083.7/1 Monica Ramos de Lima 6016.2019/0097594-0 24/10/21
853.760.7/1 Maria Isabel Dias dos Santos 6016.2019/0083946-3 25/10/21
854.537.5/1 Cristiane Araujo Soares 6016.2019/0092005-4 29/10/21
850.282.0/1 Celio de Souza Aquino 6016.2020/0065092-0 08/11/21
668.442.4/4 Roseli Mascarenhas Santos 6016.2019/0099585-2 08/12/21
843.302.0/2 Raul dos Santos Junior 6016.2019/0094347-0 15/12/21
801.318.7/3 Elisabete Aparecida Silva Cano 6016.2019/0091274-4 17/12/21
853.687.2/1 Telma de Fatima Iglesias dos Santos 6016.2019/0080097-0 18/12/21
853.655.4/1 Sueli Lopes Leite 6016.2019/0085620-8 22/12/21
854.918.4/1 Viviane Nunes Camilo Araújo 6016.2019/0099087-7 22/12/21

 6016.2022/00483768

COMUNICADO Nº 88, DE 02/05/2022
O Diretor Regional no uso de suas atribuições convoca:
NOME RF/V
Erivane Bezerra da Silva – RF 7525478/1
Convocamos a Sra. Beatriz Bezerra Queiroz – a comparecer 

no dia 17/05/2022 das 08:00 as 13:00 horas, no setor de paga-
mento desta DRE - MP, situada na Av. Nordestina, 747, sala 106 
– 1º andar, para tratar de assuntos referentes a vida funcional 
da servidora. 1ªconvocação.

6016.2022/00483768

COMUNICADO Nº 89, DE 02/05/2022
O Diretor Regional no uso de suas atribuições convoca:
NOME RF/V
Juliana Karen Lima Seixeiro 8041326/1
Para comparecer no dia 19/05/2022 das 8:00 as 12:00 

horas, no setor de pagamento desta DRE - MP, situada na Av. 
Nordestina, 747, sala 106 – 1º andar, para tratar de assuntos 
referentes a sua vida funcional. 2ªconvocação.

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DE 
GUAIANASES

 COMUNICADO Nº 75, 02 DE MAIO DE 2022
A Diretora Regional de Educação, no uso de suas atribui-

ções legais e conforme o que lhe representou a Diretora da 

 ESPORTES E LAZER
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 RECURSOS HUMANOS

 LICENÇA MEDICA- RGPS
Concedida(s) 15 (quinze) dias(s), nos termos da Lei nº 10.793/89 e Portaria 507/SGP-G/2004, que regulamenta as Licenças dos 

servidores vinculados ao RGPS.
Nome RF a partir
MARCELO MANOEL DE SOUZA 847436-2 23/04/2022

APOSENTADORIA
DEFERIDA, dos servidores abaixo:
Aposentadoria Voluntaria, por tempo de contribuição, com proventos integrais, nos termos do Artigo 3º da Emenda Constitu-

cional 47/2005.
536.107.9 V2 MARCOS TRIBURCIA, Processo SEI nº 6019.2022/0001091-2, Título nº 011/2022 - SEME, Profissional Eng., Arq. 

Agronomia, Geologia, Nível IV, Padrão QEAG17, Efetivo, SEME /Divisão de Engenharia e Serviços de Manutenção.
616.133.2 V4 SERGIO MINERVINI, Processo SEI nº 6019.2022/0001089-0, Título nº 012/2022 - SEME, Analista de Saúde - 

Médico, Nível IV, Padrão ANSM17, Efetivo, SEME /DGEE – CEE. Salim Farah Maluf.
584.206.9 V1 EDILENE BATISTA DE LIRA, Processo SEI nº 6019.2022/0001088-2, Título nº 013/2022 - SEME, Assistente 

Administrativo de Gestão, Padrão QMA, Admitido, SEME/DGEE – CEE. Joerg Bruder.

A Companhia de Processamento de Dados do Estado de Sao Paulo - Prodesp
garante a autenticidade deste documento quando visualizado diretamente no
portal www.imprensaoficial.com.br

terça-feira, 3 de maio de 2022 às 05:02:32


