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 HOSPITAL DO SERVIDOR 
PÚBLICO MUNICIPAL
 GABINETE DO SUPERINTENDENTE

 GESTÃO DE TALENTOS

 COMUNICADO 05/2022
Dirigido aos candidatos habilitados no Concurso Público 

HSPM – 2018, para provimento de cargos vagos de Analista de 
Saúde - Médico.

Assunto: Escolha de vaga.
O Departamento Técnico de Gestão de Talentos convoca 

os candidatos habilitados na classificação abaixo mencionada, 
para proceder à escolha de vaga.

A escolha se realizará no Departamento Técnico de Gestão 
de Talentos, sito a Rua Castro Alves, 63/73 – 6º andar, sala 61, 
Aclimação, conforme segue:

TURMA 05/2022
Data: 25/04/2022
Horário: 10h
CARGO: Analista de Saúde - Médico (Cirurgia Vascular 

– Radiologia Intervencionista)
Total de Vagas: 01

NOME DOCUMENTO CLASS.
EDUARDO BOTELHO 26205198 2

TURMA 06/2022
Data: 25/04/2022
Horário: 10h45min
CARGO: Analista de Saúde - Médico (Cirurgia Torá-

cica)
Total de Vagas: 01

NOME DOCUMENTO CLASS.
ALEXANDRE GARCIA DE LIMA 23227427 3

TURMA 07/2022
Data: 26/04/2022
Horário: 9h30min
CARGO: Analista de Saúde - Médico (Cirurgia Pedi-

átrica)
Total de Vagas: 01

NOME DOCUMENTO CLASS.
NATHALIA ANDRADE 44613059 7

 SAÚDE
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 DESPACHO DA COORDENADORIA DE GESTÃO 
DE PESSOAS - COGEP

PRORROGAÇÃO DE PRAZO PARA POSSE
DEFERIDO, a prorrogação de prazo para POSSE nos termos 

do § 1º, do artigo 23 da Lei 8989/79, com a nova redação dada 
pela Lei 13.686/03, publicada em DOC de 20/12/2003, formula-
da pelo requerente abaixo mencionado.
Nº Nome Cargo RF
06/2022 ANA FLÁVIA MARINHO DA SILVA ANS ENFERMAGEM 8929572

ESCOLA MUNICIPAL DE SAÚDE
COMUNICADO 006/2022 – ESCOLA MUNICIPAL DE SAÚDE
A Secretaria Municipal de Saúde – SMS e a Comissão 

de Residência Médica em Rede (8ª COREME), através da Es-
cola Municipal de Saúde – EMS, torna público o resultado 
do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO com vistas a formar 
CADASTRO DE PROFISSIONAIS APTOS A PRESTAR SERVIÇOS DE 
DOCÊNCIA para atuar no Programa de Residência em Psiquia-
tria em Rede, na seguinte área/conteúdo:

3.5.1 Análise do Comportamento
CANDIDATOS CADASTRADOS POR ORDEM DE CLAS-

SIFICAÇÃO
Lizandra de Campos Brandani
Os candidatos cadastrados receberão posteriormente, via 

e-mail, instruções sobre a próxima etapa.
10.8 A Administração Municipal/8ª COREME não se obriga 

a contratar todos os habilitados no processo seletivo, visto que 
a habilitação não gera qualquer direito subjetivo ao interessa-
do. Serão contratados profissionais em quantidade suficiente 
para atender as necessidades dessa Administração.

 EDITAIS

 FUNDAÇÃO PAULISTANA DE 
EDUCAÇÃO E TECNOLOGIA
 GABINETE DIRETOR GERAL

 EXTRATO TERMO DE ADESÃO Nº 16/FPETC/2022
Contratante: FUNDAÇÃO PAULISTANA DE EDUCAÇÃO,
TECNOLOGIA E CULTURA
Contratada: INSTITUTO ROSA DOS VENTOS
Objeto: O presente edital tem por objetivo selecionar par-

ceiras, pessoas jurídicas de direito privado sem fins lucrativos,
por meio da realização de apoio aos cursos de qualificação
profissional oferecidos gratuitamente pela FUNDAÇÃO 

PAULISTANA.
DOS RECURSOS FINANCEIROS:
Este ajuste não envolve transferência de recursos financei-

ros, nem contempla a celebração de comodato, doação de bens
ou outra forma de compartilhamento de recurso patrimo-

nial.
DATA DA ASSINATURA: 18/04/2022.

EXTRATO TERMO DE ADESÃO Nº 17/FPETC/2022
Contratante: FUNDAÇÃO PAULISTANA DE EDUCAÇÃO,
TECNOLOGIA E CULTURA
Contratada: CASA JESUS AMOR E CARIDADE - LARZINHO
Objeto: O presente edital tem por objetivo selecionar par-

ceiras, pessoas jurídicas de direito privado sem fins lucrativos,
por meio da realização de apoio aos cursos de qualificação
profissional oferecidos gratuitamente pela FUNDAÇÃO 

PAULISTANA.
DOS RECURSOS FINANCEIROS:
Este ajuste não envolve transferência de recursos financei-

ros, nem contempla a celebração de comodato, doação de bens
ou outra forma de compartilhamento de recurso patrimo-

nial.
DATA DA ASSINATURA: 18/04/2022.

 DIREITOS HUMANOS E 
CIDADANIA
 GABINETE DA SECRETÁRIA

 NOTIFICAÇÃO DE PUBLICAÇÃO Nº 041/2022/
SMDHC/DP/DAC

Prezado Sr (a). Representante Legal da OSC Associação 
Beneficente Santa Fé

CNPJ: 71.729.628.0001-70
Endereço: R. Rio Grande, 853 - Vila Mariana, São Paulo - SP, 

04018-003

DRE - ITAQUERA
CEU EMEI ARICANDUVA 0 1
CEI DIRET DOROTHY STANG 0 1

DRE - JACANA/TREMEMBE
EMEF FRANKLIN AUGUSTO DE MOURA CAMPOS, PROF 0 1

DRE - PENHA
EMEI MARIO GRACIOTTI 0 1

DRE - PIRITUBA/JARAGUA
EMEF ERNANI SILVA BRUNO 0 1
EMEI PARADA DE TAIPAS 0 1
CEU EMEI PARQUE ANHANGUERA 0 1
CEU CEI VILA ATLANTICA 0 1

DRE - SANTO AMARO
EMEF ANTONIO CARLOS DE ABREU SODRE, DR. 0 1
EMEI TRAVESSA DOS SONHOS 0 1
EMEI VIRGILIO TAVORA 0 1

DRE - SAO MIGUEL
EMEI LOURO ROSA 0 1

 PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE SÃO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 
– COGEP

CONCURSO DE INGRESSO PARA PROVI-
MENTO DE CARGOS DE AUXILIAR TÉCNICO DE 
EDUCAÇÃO

O Secretário Municipal de Educação, no uso de suas atri-
buições legais, TORNA PÚBLICO o resultado da análise da 
correspondência entre a autodeclaração e as características 
fenotípicas que identifiquem o candidato socialmente como 
negro (preto ou pardo) e consequente compatibilidade com 
a política pública de cotas raciais do Concurso Público em 
epígrafe, realizado pela Comissão de Acompanhamento da 
Política de Cotas – CAPPC, da Coordenação de Promoção da 
Igualdade Racial, da Secretaria Municipal de Direitos Humanos 
e Cidadania – SMDHC, das manifestações escritas apresentadas 
pelos candidatos considerados não destinatários, conforme 
publicação em DOC de 12/04/2022.

Nos casos de compatibilidade com a política pública de 
cotas raciais, a análise identificou a efetiva correspondência 
do conjunto de características fenotípicas do candidato com 
a de pessoas identificadas socialmente como negras (pretas 
ou pardas) e, nos casos em que a pessoa não foi considerada 
destinatária, não houve correspondência do conjunto de ca-
racterísticas fenotípicas com a de pessoas identificadas como 
negras (pretas ou pardas).
NOME RG RESULTADO
JOYCE DA CONCEICAO 353807497 DESTINATÁRIO
JENNIFER SACHA ALMEIDA ROSA 440729798 NÃO DESTINATÁRIO

 PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE SÃO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 
– COGEP

CONCURSO DE INGRESSO PARA PROVIMEN-
TO DE CARGOS DE PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL

O Secretário Municipal de Educação, no uso de suas atri-
buições legais, TORNA PÚBLICO o resultado da análise da 
correspondência entre a autodeclaração e as características 
fenotípicas que identifiquem o candidato socialmente como 
negro (preto ou pardo) e consequente compatibilidade com 
a política pública de cotas raciais do Concurso Público em 
epígrafe, realizado pela Comissão de Acompanhamento da 
Política de Cotas – CAPPC, da Coordenação de Promoção da 
Igualdade Racial, da Secretaria Municipal de Direitos Humanos 
e Cidadania – SMDHC, das manifestações escritas apresentadas 
pelos candidatos considerados não destinatários, conforme 
publicação em DOC de 12/04/2022

Nos casos de compatibilidade com a política pública de 
cotas raciais, a análise identificou a efetiva correspondência 
do conjunto de características fenotípicas do candidato com 
a de pessoas identificadas socialmente como negras (pretas 
ou pardas) e, nos casos em que a pessoa não foi considerada 
destinatária, não houve correspondência do conjunto de ca-
racterísticas fenotípicas com a de pessoas identificadas como 
negras (pretas ou pardas).
NOME RG RESULTADO
SINHA CARVALHO DE OLIVEIRA SILVA 330583694 DESTINATÁRIO
PATRICIA ROSSELLI MORACA 205116048 DESTINATÁRIO
KELLY HESSEL DE ARAUJO 307576899 NÃO DESTINATÁRIO
PATRICIA FERNANDA LEITE DOS SANTOS 426716474 DESTINATÁRIO
CRISTIANE MARTINS DE OLIVEIRA 30052142X NÃO DESTINATÁRIO

 PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE SÃO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 
– COGEP

CONCURSO DE ACESSO PARA PROVIMENTO 
DE CARGOS DE DIRETOR DE ESCOLA

O Secretário Municipal de Educação, no uso de suas atri-
buições legais, TORNA PÚBLICO o resultado da análise da 
correspondência entre a autodeclaração e as características 
fenotípicas que identifiquem o candidato socialmente como 
negro (preto ou pardo) e consequente compatibilidade com 
a política pública de cotas raciais do Concurso Público em 
epígrafe, realizado pela Comissão de Acompanhamento da 
Política de Cotas – CAPPC, da Coordenação de Promoção da 
Igualdade Racial, da Secretaria Municipal de Direitos Humanos 
e Cidadania – SMDHC, das manifestações escritas apresentadas 
pelos candidatos considerados não destinatários, conforme 
publicação em DOC de 12/04/2022.

Nos casos de compatibilidade com a política pública de 
cotas raciais, a análise identificou a efetiva correspondência 
do conjunto de características fenotípicas do candidato com 
a de pessoas identificadas socialmente como negras (pretas 
ou pardas) e, nos casos em que a pessoa não foi considerada 
destinatária, não houve correspondência do conjunto de ca-
racterísticas fenotípicas com a de pessoas identificadas como 
negras (pretas ou pardas).
NOME RG RESULTADO
SANDRA DE ARAUJO MUNIZ 295149723 DESTINATÁRIO

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DE 
CAPELA DO SOCORRO

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO – CA-
PELA DO SOCORRO

6016.2022/0004182-0

PRORROGAÇÃO DE INÍCIO DE EXERCÍCIO
DEFIRO os pedidos de prorrogação de prazo para início de 

exercício formulados pelas requerentes abaixo nos termos do 
parágrafo 1º, do artigo 126 da Lei 14.660/2007.

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL
KELLY DA SILVA AMORIM 827.807.5
MÁRCIA BRENDE DE LIMA 814.436.2

tratar de assunto referente ao exame médico pré-admissional 
para ingresso na Prefeitura do Município de São Paulo.
Nome  RG Data
LUCINDA APARECIDA PEREIRA ROCHA SILVA 230562036

 DIVISÃO DE PERÍCIA MÉDICA - COGESS

NÚCLEO DE INGRESSO
CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 

DO CARGO VAGO DE
ASSISTENTE DE DIRETOR DE ESCOLA
LAUDOS MÉDICOS EXPEDIDOS POR COGESS - APTO INI-

CIAL
Relação de candidatos APTOS em Exame Médico Inicial

Nome  RG Data
REGINA LOPES DE LIMA 246577630

CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 
DO CARGO VAGO DE

ANALISTA DE SAUDE
LAUDOS MÉDICOS EXPEDIDOS POR COGESS - APTO INI-

CIAL
Relação de candidatos APTOS em Exame Médico Inicial

Nome  RG Data
SILAS ALVES MARTINS 351718011

 DIVISÃO DE PERÍCIA MÉDICA - COGESS

NÚCLEO DE INGRESSO
CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 

DO CARGO VAGO DE
ANALISTA DE SAUDE NIVEL I
Relação de Candidatos Convocados para Avaliação Médica 

de Especialista
LOCAL:COGESS
ENDEREÇO: R. Boa Vista, 280 Centro São Paulo SP

Nome  RG Data Horário
JUSELMAR DA SILVA ROCHA 417082915 27/04/2022 15:31

CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 
DO CARGO VAGO DE

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE GESTAO NIVEL I
Relação de Candidatos Convocados para Avaliação Médica 

de Especialista
LOCAL:COGESS
ENDEREÇO: R. Boa Vista, 280 Centro São Paulo SP

Nome  RG Data Horário
ODILON PIRES DE REZENDE JUNIOR 161699170 27/04/2022 14:31
RICARDO FABIANO DA SILVA 29171005838 27/04/2022 14:01

CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 
DO CARGO VAGO DE

PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL CAT 1
Relação de Candidatos Convocados para Avaliação Médica 

de Especialista
LOCAL:COGESS
ENDEREÇO: R. Boa Vista, 280 Centro São Paulo SP

Nome  RG Data Horário
EDIMARIA CARVALHO DE CASTRO 28026480X 26/04/2022 08:00

CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 
DO CARGO VAGO DE

ANALISTA DE SAUDE NIVEL I
Relação de Candidatos Convocados para Avaliação Médica 

de Especialista
LOCAL:COGESS
ENDEREÇO: R. Boa Vista, 280 Centro São Paulo SP

Nome  RG Data Horário
GRASIELA FABIA DEUSDEDIT 26756606-2 27/04/2022 16:01

 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E GESTÃO 
DE CARREIRAS

 TORNANDO SEM EFEITO
NOS TERMOS DO ART.125, PARAGRAFO 3. DA LEI 

14.660/2007 OS TITULOS DE NOMEACAO ABAIXO RELACIO-
NADOS:
AUXILIAR TECNICO DE EDUCAÇÃO CLASS.
BIANCA MARIA RODRIGUES GUSMÃO LUZ 1256

EXONERANDO,
NOS TERMOS DO PARAGRAFO 2. DO ARTIGO 126 DA LEI 

14.660/2007, OS SERVIDORES ABAIXO RELACIONADOS:
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL CAT 1 CLASS.
SIRLEI CRISPIM SALVIANO 5804

OBS. OS NOMES ACIMA ESTAO ATUALIZADOS DE ACORDO 
COM OS DADOS CONSTANTES DO SISTEMA DE CADASTRO DE 
SERVIDORES DA PMSP.

DAVI SERVULO DO NASCIMENTO JUNIOR
CONSIDERANDO O EXARADO NO PROCESSO SEI 

6021.2022/0015111-8, NOS TERMOS DA ORIENTAÇÃO ES-
TABELECIDA POR JUD.21 E EM CUMPRIMENTO DEFINITIVO, 
TORNAMOS INSUBSISTENTE, O ATO PUBLICADO NO DOC DE 
24/04/2012 QUE TORNOU SEM EFEITO A NOMEAÇÃO DO SR 
DAVI SERVULO DO NASCIMENTO JUNIOR, CLASSIF 0228, NO 
CARGO DE AGENTE DE APOIO – SEGMENTO: TRANSPORTE E 
MANUTENÇÃO DE AUTOMOTORES.

AÇÃO ORDINÁRIA N° 0005385-47.2012.8.26.0053 (CUM-
PRIMENTO DE SENTENÇA N° 0006688-47.2022.8.26.0053)- 12ª 
VARA DE FAZENDA PÚBLICA DA COMARCA DE SÃO PAULO.

 EDUCAÇÃO
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 COMUNICADO Nº 313, DE 18 DE ABRIL DE 
2022.

CONCURSO DE ACESSO PARA PROVIMENTO 
DOS CARGOS VAGOS DA CLASSE DOS GESTORES

DIRETOR DE ESCOLA

RELAÇÃO DE VAGAS
O Secretário Municipal de Educação, no uso de suas atri-

buições legais, PUBLICA a relação de vagas a serem oferecidas 
em CARÁTER DEFINITIVO/PRECÁRIO, aos candidatos para o 
cargo de DIRETOR DE ESCOLA, convocados de acordo com a 
Convocação nº 04, publicada no DOC de 22/03/2022.
Tipo de unidade Unidade Vagas Definitivas Vagas Precárias

DRE - BUTANTA
EMEI MARIA APARECIDA VITA PIANTE, PROFA. 0 1
CEI DIRET YVONE MALUHY JOSEPF SABGA 0 1

DRE - CAMPO LIMPO
CEU EMEF CANTOS DO AMANHECER 0 1
EMEI CONJ. HABITACIONAL VALO VELHO 0 1
EMEF MAURO FACCIO GONCALVES - ZACARIA 0 1
EMEF MILLOR FERNANDES, JORNALISTA 0 1

DRE - CAPELA DO SOCORRO
EMEI CAMINHO DOS MARTINS 1 0
EMEI CANAL DO COCAIA 1 0
EMEI JARDIM MYRNA 0 1
EMEI JARDIM SAO BERNARDO 1 0
EMEI LUIZ GONZAGA DO NASCIMENTO - GONZAGAO 1 0
EMEF ULYSSES DA SYLVEIRA GUIMARAES 1 0
EMEI VARGEM GRANDE I 1 0

DRE - FREGUESIA/BRASILANDIA
EMEF JARDIM GUARANI - JOSE ALFREDO APOLINARIO, PROF. 0 1
EMEF NEIR AUGUSTO LOPES, PROF 0 1

DRE - GUAIANASES
EMEF AURELIANO LEITE 0 1

DRE - IPIRANGA
EMEF LEAO MACHADO, PROF. 0 1

 COORDENAÇÃO DE GESTÃO DE SAÚDE DO 
SERVIDOR - COGESS

 DIVISÃO DE PERÍCIA MÉDICA - COGESS

NÚCLEO DE INGRESSO
CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 

DO CARGO VAGO DE
ANALISTA DE SAUDE NIVEL I
Relação de Candidatos Convocados para de Exame Médico 

Admissional
LOCAL:COGESS
ENDEREÇO: R. Boa Vista, 280 Centro São Paulo SP

Nome  RG Data Horário
BRUNA SAGAI PRIMOLAN 459839913 27/04/2022 08:45
ELISANGELA MARTINS DE QUEIROZ 33248396-4 27/04/2022 09:15
SOFIA SALVADOR FALCONI 329328700 27/04/2022 09:30

CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 
DO CARGO VAGO DE

AUXILIAR TECNICO DE EDUCACAO CAT 1
Relação de Candidatos Convocados para de Exame Médico 

Admissional
LOCAL:COGESS
ENDEREÇO: R. Boa Vista, 280 Centro São Paulo SP

Nome  RG Data Horário
EVERTON LIRA MARCONDES DE PAULA 626031928 27/04/2022 10:00

CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 
DO CARGO VAGO DE

PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL CAT 1
Relação de Candidatos Convocados para de Exame Médico 

Admissional
LOCAL:COGESS
ENDEREÇO: R. Boa Vista, 280 Centro São Paulo SP

Nome  RG Data Horário
DRIELE DA SILVA RODRIGUES 486387331 27/04/2022 09:00

 DIVISÃO DE PROMOÇÃO À SAÚDE - COGESS

NÚCLEO DE FONOAUDIOLOGIA
CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 

DO CARGO VAGO DE
PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL CAT 1
Relação de Faltas dos Candidatos Convocados para Ava-

liação de Voz
Nome  RG Data
MARIA APARECIDA SOARES BRANDINO DA SILVA 335629167 25/03/2022
MARIANA MORAES DE SOUSA 308775545 31/03/2022

 DIVISÃO DE PERÍCIA MÉDICA - COGESS

NÚCLEO DE INGRESSO
CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 

DO CARGO VAGO DE
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE GESTAO NIVEL I
Relação de Faltas dos Convocados para Avaliação de Es-

pecialista
Nome  RG Data
RODRIGO DA CONCEICAO MOTA 217575745 12/04/2022

 DIVISÃO DE PERÍCIA MÉDICA - COGESS

NÚCLEO DE INGRESSO
CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 

DO CARGO VAGO DE
ANALISTA DE SAUDE NIVEL I
Relação de Candidatos Caracterizados como Pessoa com 

Deficiência nos termos da Lei nº 13.398/02
Nome  RG Data
FABIANA SAVORDELLI PINOTTI 18887717 07/04/2022
MICHELE DA COSTA DE OLIVEIRA 201976941 18/04/2022

CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 
DO CARGO VAGO DE

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE GESTAO NIVEL I
Relação de Candidatos Caracterizados como Pessoa com 

Deficiência nos termos da Lei nº 13.398/02
Nome  RG Data
DIEGO ZAPAROLI FEIJOO 493877733 08/04/2022

 DIVISÃO DE PERÍCIA MÉDICA - COGESS

NÚCLEO DE INGRESSO
CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 

DO CARGO VAGO DE
ANALISTA DE SAUDE NIVEL I
Relação de Candidatos Não Caracterizados como Pessoa 

com Deficiência nos termos da Lei nº 13.398/02
Nome  RG Data
VALDIRENE DE ANDRADE PEREIRA 391772697 07/04/2022

 DIVISÃO DE PERÍCIA MÉDICA - COGESS

NÚCLEO DE INGRESSO
CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 

DO CARGO VAGO DE
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE GESTAO NIVEL I
LAUDOS MÉDICOS EXPEDIDOS POR COGESS - APTO INI-

CIAL
Relação de candidatos APTOS em Exame Médico Inicial

Nome  RG Data
ALEXANDRE TSUTOMU KANASHIRO 48454603X 18/04/2022
ALEXYA DE SOUZA BRITO COSTA 241600248
CAIO CESAR LESSA DE ANGELIS 398625748 18/04/2022
CARLOS FRANCISCO MAERZ FALANGA 445216025 18/04/2022
DANIEL ADENIR KIATKOWSKI 258850000
JESSICA DE SOUZA FARJADO 466188791
JULIANA TEIXEIRA ROBERTO 343649585 18/04/2022
LILIANE DE ALMEIDA AFFONSO 44011053-1
LUIZ GONZAGA DE LIMA NETO 437428898 18/04/2022
MARIA AMELIA SANTOS MIRANDA 494789748 18/04/2022
NEUSA APARECIDA BERNARDO 348652239 18/04/2022
REGINA DOS SANTOS PEREIRA 21359950-8
RICARDO BRITO DE SALES 384421325 18/04/2022
SIDNEI DE OLIVEIRA 149806322

CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 
DO CARGO VAGO DE

AUXILIAR TECNICO DE EDUCACAO CAT 1
LAUDOS MÉDICOS EXPEDIDOS POR COGESS - APTO INI-

CIAL
Relação de candidatos APTOS em Exame Médico Inicial

Nome  RG Data
MARIA MADALENA SOUSA 443754457 18/04/2022
RICARDO ALVES DE MOURA 298361073 18/04/2022

 DIVISÃO DE PERÍCIA MÉDICA - COGESS

NÚCLEO DE INGRESSO
CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 

DO CARGO VAGO DE
PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL CAT 1
LAUDOS MÉDICOS EXPEDIDOS POR COGESS - INAPTO 

INICIAL
O candidato considerado inapto para o desempenho do 

cargo ou função poderá solicitar Recurso, mediante requeri-
mento dirigido ao Coordenador de COGESS, devendo entrar em 
contato com esta COORDENADAÇÃO DE GESTÃO DE SAÚDE 
DO SERVIDOR –COGESS, no prazo de 05 dias, contados da data 
da publicação do resultado do exame no Diário Oficial da Cida-
de - DOC, pelo e-mail seges-cogess@prefeitura.sp.gov.br, para 
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