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 PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE SÃO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 
– COGEP

CONCURSO DE INGRESSO PARA PROVIMEN-
TO DE CARGOS DE PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL

O Secretário Municipal de Educação, no uso de suas atri-
buições legais, torna público o resultado do procedimento de 
análise da correspondência entre a autodeclaração e as carac-
terísticas fenotípicas que identifiquem o candidato como negro 
e consequente compatibilidade com a política pública de cotas 
raciais, Lei Municipal nº 15.939/13 regulamentada pelo Decreto 
nº 57.557/16, realizada pela Comissão de Acompanhamento da 
Política de Cotas – CAPPC, vinculada à Coordenação de Pro-
moção da Igualdade Racial, da Secretaria Municipal de Direitos 
Humanos e Cidadania – SMDHC, das manifestações escritas 
apresentadas pelos candidatos considerados não destinatários, 
conforme publicação em DOC de 16/02/2022.

Nos casos em que o candidato não foi considerado destina-
tário, não houve correspondência do conjunto de características 
fenotípicas com a de pessoa identificada socialmente como 
negra (preta ou parda).
NOME RG RESULTADO
CLEIDE REGINA DOS SANTOS SILVA 32771606X DESTINATÁRIO
EDNA DE SOUZA LOPES DE LIMA 177411867 NÃO DESTINATÁRIO
FABIANA MACHADO 402603692 DESTINATÁRIO
GEODETE FERNANDES DUARTE RUIZ 202705286 NÃO DESTINATÁRIO
KATIA SILVA 469899694 NÃO DESTINATÁRIO
MARCIA BARBOSA DE MELO 443050697 NÃO DESTINATÁRIO
MARIA DAS GRACAS TIMOTEO ALTINO 532853611 NÃO DESTINATÁRIO
MARIA EDNA SILVA DOS SANTOS PAMPONET 348175838 NÃO DESTINATÁRIO
MARIA JOSILENE ARAUJO SANTOS 379112115 NÃO DESTINATÁRIO
MARINEUSA GONCALVES DA SILVA 286136661 NÃO DESTINATÁRIO
PATRICIA MARTINS GARCIA 466209162 DESTINATÁRIO
ZILDA DOS SANTOS FIGUEIREDO 149044719 NÃO DESTINATÁRIO

 PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE SÃO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 
– COGEP

CONCURSO DE ACESSO PARA PROVIMENTO 
DE CARGOS DE COORDENADOR PEDAGÓGICO

O Secretário Municipal de Educação, no uso de suas atri-
buições legais, torna público o resultado do procedimento de 
análise da correspondência entre a autodeclaração e as carac-
terísticas fenotípicas que identifiquem o candidato como negro 
e consequente compatibilidade com a política pública de cotas 
raciais, Lei Municipal nº 15.939/13 regulamentada pelo Decreto 
nº 57.557/16, realizada pela Comissão de Acompanhamento da 
Política de Cotas – CAPPC, vinculada à Coordenação de Pro-
moção da Igualdade Racial, da Secretaria Municipal de Direitos 
Humanos e Cidadania – SMDHC, das manifestações escritas 
apresentadas pelos candidatos considerados não destinatários, 
conforme publicação em DOC de 16/02/2022.
NOME RG RESULTADO
MEIREZELIA MIRANDA MARCONDES 194520778 DESTINATÁRIO

 PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE SÃO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 
– COGEP

CONCURSO DE ACESSO PARA PROVIMENTO 
DE CARGOS DE DIRETOR DE ESCOLA

O Secretário Municipal de Educação, no uso de suas atri-
buições legais, torna público o resultado do procedimento de 
análise da correspondência entre a autodeclaração e as carac-
terísticas fenotípicas que identifiquem o candidato como negro 
e consequente compatibilidade com a política pública de cotas 
raciais, Lei Municipal nº 15.939/13 regulamentada pelo Decreto 
nº 57.557/16, realizada pela Comissão de Acompanhamento da 
Política de Cotas – CAPPC, vinculada à Coordenação de Pro-
moção da Igualdade Racial, da Secretaria Municipal de Direitos 
Humanos e Cidadania – SMDHC, das manifestações escritas 
apresentadas pelos candidatos considerados não destinatários, 
conforme publicação em DOC de 16/02/2022.

Nos casos em que o candidato não foi considerado destina-
tário, não houve correspondência do conjunto de características 
fenotípicas com a de pessoa identificada socialmente como 
negra (preta ou parda).
NOME RG RESULTADO
KATIA MARTINS SANTOS 3616468 NÃO DESTINATÁRIO

 REPUBLICAÇÃO POR CONTER INCORREÇÕES 
NO DOC DE 24/02/2022, PÁGINA 68.

COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS/
SME

6021.2022/0005337-0 – CAMILA IZABEL GON-
ÇALEZ HEMMEL

Ação nº 2003034-80.2022.8.26.000. Concurso – Lista NNA 
– Tutela emergencial concedida em segundo grau. Cumprimen-
to provisório

Nos termos da orientação de JUD 21 e no cumprimento do 
julgado, em caráter provisório, fica a Sra. Camila Izabel Gonça-
lez Hemmel, RG 440807530, CPF 363.220.788-79, recolocada 
na lista específica dos candidatos que disputam vagas reserva-
das aos negros, negras ou afrodescendentes, classificação 1593, 
do Concurso Público de Ingresso para provimento de cargos 
vagos de Professor de Educação Infantil.

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DE 
CAPELA DO SOCORRO

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO – CA-
PELA DO SOCORRO

6016.2022/0004182-0
PRORROGAÇÃO DE POSSE
DEFIRO O pedido de prorrogação de prazo para posse, 

formulado pelo requerente abaixo nos termos do parágrafo 1º 
do artigo 125 da Lei 14.660/07. PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL
AMANDA GONÇALVES KANASHIRO 851.616.2

 EDITAIS

 FUNDAÇÃO PAULISTANA DE 
EDUCAÇÃO E TECNOLOGIA
 GABINETE DIRETOR GERAL

 EXTRATO TERMO DE COMPROMISSO DE 
BOLSISTA - PRONATEC

PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 8110.2022/0000027-5
ORIGEM: EDITAL Nº 08/2021
CONTRATANTE: Fundação Paulistana de Educação, Tecno-

logia e Cultura
CONTRATADO(A): Diana Finardi
OBJETO: Contratação de Apoio de Atividades acadêmicas e 

administrativas: Técnico de Informática para atuação no âmbito 

 DIVISÃO DE PERÍCIA MÉDICA - COGESS

NÚCLEO DE INGRESSO
CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 

DO CARGO VAGO DE
AUXILIAR TECNICO DE EDUCACAO CAT 1
LAUDOS MÉDICOS EXPEDIDOS POR COGESS - APTO INICIAL
Relação de candidatos APTOS em Exame Médico Inicial

Nome RG Data
ANDRE ALLAN RODRIGUES DE ALMEIDA 463455915

CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 
DO CARGO VAGO DE

PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL CAT 1
LAUDOS MÉDICOS EXPEDIDOS POR COGESS - APTO INICIAL
Relação de candidatos APTOS em Exame Médico Inicial

Nome RG Data
ANTONIA CARLA BATISTA DE OLIVEIRA 253989140

 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E GESTÃO 
DE CARREIRAS

 NOMEAÇÃO
Nos termos do Mandado de Segurança, no Processo SEI nº 

6014.2019/0003729-0 em cumprimento DEFINITIVO da deci-
são judicial proferida nos Autos nº 1027494-91.2019.8.26.0053 
da 1ª VFP -TJSP NOMEIO , nos termos dos artigos 10 (inciso I) 
e 15 (inciso II) da Lei 8989/79, c/c artigo 41 da Constituição Fe-
deral de 1988, com redação alterada pelo artigo 6º da Emenda 
Constitucional nº 19/98, do estabelecido na Lei nº 13.652/2003, 
de acordo com o resultado final do Concurso Público realizado, 
consoante Lista de Classificação apresentada:

ANALISTA DE ASSISTÊNCIA DESENVOLVIMENTO SO-
CIAL NÍVEL I – DISCIPLINA SERVIÇO SOCIAL REF. Q1

PROCESSO 2013-0.088.292-8
LISTA GERAL 
CLASSIF. RG NOME
-------------------------------------------------------------
00000258 00000034643290X GISELE MARA DA SILVA
Obs. 1) A candidata ora nomeada, deverá comparecer na 

SEHAB, sito a Rua São Bento, 405 – 22º andar – Centro, 
horário: das 10 as 16hs , para providências de agendamento 
do exame médico na Coordenação de Gestão de Saúde do 
Servidor - COGESS

OBS.2) Após a expedição do laudo de aptidão médica 
expedido pelo COGESS, deverá comparecer para providências 
de posse, munidos de xerox simples acompanhadas dos origi-
nais dos seguintes documentos:

- R.G., CPF, PIS/PASEP (para quem já foi inscrito);
- Título de eleitor e comprovante da última votação (1º e 2º 

turnos), ou atestado de quitação expedido pelo TRE;
- 2 fotos 3x4;
- Último demonstrativo de pagamento (se funcionário);
- Cédula de Identidade de Estrangeiro ou Visto Permanente;
- Carta de Igualdade de Direitos (se Português);
- Certificado de Reservista ou Certificado de Alistamento 

Militar constando dispensa (para candidatos com idade inferior 
a 46 anos);

- Apresentar no ato da posse, Diploma ou Certificado de 
Conclusão de Curso Superior ou Documento Escolar de Conclu-
são do Curso, com a respectiva data de colação de Grau confor-
me exigido na Tabela I, do Capítulo 1, de acordo com o Edital, 
expedido por instituição de ensino reconhecida pelo Ministério 
da Educação – MEC;

- Registro no Conselho Regional de Serviço Social – CRESS 
e comprovante de pagamento da anuidade do Conselho;

- Se servidor apresentar comprovante de conta bancária 
no BANCO DO BRASIL, cartão magnético ou demonstrativo de 
pagamento;

- Se não apresentar recibo de abertura de conta expedido 
pelo banco, através de solicitação de formulário próprio forneci-
do pela Unidade de Recursos Humanos;

- Comprovante de Endereço Residencial em nome do no-
meado, no Município de São Paulo ou Grande São Paulo ou 
solicitação de autorização para residir fora do município de São 
Paulo nos termos do Decreto nº 16.644, de 02 de maio de 1980;

- Ter completado 18 (dezoito) anos até o ato da posse;
- Comprovação do motivo da demissão, dispensa ou exo-

neração, no caso de ex-servidor da esfera Federal, Estadual 
ou Municipal, para verificação de eventuais impedimentos do 
exercício de função pública;

- Deverá preencher declaração nos termos dos parágrafos 
1º e 2º, inciso I, do artigo 3º do Decreto nº 53.177, de 04 de 
junho de 2012;

- Deverá apresentar declaração de bens e valores nos 
termos dos artigos 1º, 2º e 3º do Decreto 53.929, de 21 de 
maio de 2013.

OBS.3) Conforme os artigos 23 (alterado pela Lei 
13.686/03) e 228 da Lei 8989/79, os candidatos terão o prazo 
máximo de 15 dias, contados a partir desta publicação, para 
providências de posse.

OBS.4) Os candidatos ora nomeados sem vínculo com a 
PMSP que formalizarem posse e não iniciarem exercício dentro 
do prazo legal, após a exoneração pelo não início de exercício, 
terão o prazo de cinco dias para retirar as cópias dos documen-
tos pessoais, findo o prazo os mesmos serão inutilizados.

TORNANDO SEM EFEITO
NOS TERMOS DO ART.125, PARAGRAFO 3. DA LEI 

14.660/2007 OS TITULOS DE NOMEACAO ABAIXO RELACIO-
NADOS:
PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL CAT 1 CLASS.
ANA ALICE FREIRE DE SOUSA 5642

OBS. OS NOMES ACIMA ESTAO ATUALIZADOS DE ACORDO 
COM OS DADOS CONSTANTES DO SISTEMA DE CADASTRO DE 
SERVIDORES DA PMSP.

 EDUCAÇÃO
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE SÃO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 
– COGEP

CONCURSO DE INGRESSO PARA PROVI-
MENTO DE CARGOS DE AUXILIAR TÉCNICO DE 
EDUCAÇÃO

O Secretário Municipal de Educação, no uso de suas atri-
buições legais, torna público o resultado do procedimento de 
análise da correspondência entre a autodeclaração e as carac-
terísticas fenotípicas que identifiquem o candidato como negro 
e consequente compatibilidade com a política pública de cotas 
raciais, Lei Municipal nº 15.939/13 regulamentada pelo Decreto 
nº 57.557/16, realizada pela Comissão de Acompanhamento da 
Política de Cotas – CAPPC, vinculada à Coordenação de Pro-
moção da Igualdade Racial, da Secretaria Municipal de Direitos 
Humanos e Cidadania – SMDHC, das manifestações escritas 
apresentadas pelos candidatos considerados não destinatários, 
conforme publicação em DOC de 16/02/2022.

Nos casos em que o candidato não foi considerado destina-
tário, não houve correspondência do conjunto de características 
fenotípicas com a de pessoa identificada socialmente como 
negra (preta ou parda).
NOME RG RESULTADO
LUIZ DO CARMO NASCIMENTO FILHO 426717697 NÃO DESTINATÁRIO
GERSON RIBEIRO DA SILVA 16503628X DESTINÁTARIO
SOLEMAR CARLOS EUGENIO SANTOS 303926168 NÃO DESTINATÁRIO

FÉRIAS DEFERIDAS
R e g i s t r o 
Funcional

Nome Cargo Exercício Quan-
tidade

A partir de

7545134/2 ADRIANA VASCONCELLOS 
VIEIRA DE OLIVEIRA LUIZ

CHEFE DE ASSES-
SORIA TECNICA II

2022 30 03/fev/2022

8402655/3 FRANCISCO DENES PE-
REIRA

ASSESSOR TEC-
NICO II

2022 15 07/fev/2022

8560285/3 JEFFERSON RODRIGUES 
DE FARIA

ASSESSOR TECNI-
CO III

2022 15 02/fev/2022

8800561/3 TALITA VIEIRA ANTONIO ASSESSOR TEC-
NICO II

2022 10 16/fev/2022

8851387/1 JONATAS NUNES PEREIRA ASSESSOR TECNI-
CO III

2022 15 22/fev/2022

8859931/1 BEATRIZ CRISTINA GRACI-
LIANO DA SILVA

ASSESSOR TEC-
NICO I

2022 30 09/fev/2022

 CONCURSOS

 GOVERNO MUNICIPAL
 SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTÃO

 COORDENAÇÃO DE GESTÃO DE SAÚDE DO 
SERVIDOR - COGESS

 DIVISÃO DE PERÍCIA MÉDICA - COGESS

NÚCLEO DE INGRESSO
CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 

DO CARGO VAGO DE
PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL CAT 1
LAUDOS MÉDICOS EXPEDIDOS POR COGESS - APTO EM 

GRAU DE RECURSO
Relação de candidatos APTOS em Exame Médico Ingresso 

em grau de Recurso
Nome RG Data
ANA ISABEL DA COSTA 12957488 23/02/2022
ANDREIA DALTON LIMA LUCAS LEMOS 323146776 20/01/2022
CLAUDIA MARIA SOARES BOTELHO DA CUNHA 135653514 20/01/2022
DALVA DIAS DA ROCHA 243712492 22/02/2022
DIANA DE LIMA CAVALCANTE 248748385 23/02/2022
IVANI SILVA SANTOS 391285750 22/02/2022
JEFFERSON ANDERSON MARCELINO DO OURO 302105712 23/02/2022
KAREN CRISTINA PASTORE 440824904 23/02/2022
KELLY DE JESUS CONCEICAO 351451791 22/02/2022
SILVANIA FARIAS NETO 421217133 19/01/2022
VALDERLANDIA SOARES DE LIMA 565721367 22/02/2022

 DIVISÃO DE PERÍCIA MÉDICA - COGESS
Torna sem efeito o abandono de exames publicado no DOC 

de 22/02/2022 para o candidato abaixo:
----------------------------------------------------------------------------

----------------------------------------
RF Nome
8926697 Ernesto Massayoshi Sumi

 DIVISÃO DE PERÍCIA MÉDICA - COGESS

NÚCLEO DE INGRESSO
CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 

DO CARGO VAGO DE
ASSISTENTE DE GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS NIVEL I
Relação de Candidatos Convocados para Recurso de Exame 

Médico Admissional
LOCAL:COGESS
ENDEREÇO: R. Boa Vista, 280 Centro São Paulo SP

Nome RG Data Horário
LEONARDO DE ALMEIDA 444268832 03/03/2022 09:00

CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 
DO CARGO VAGO DE

PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL CAT 1
Relação de Candidatos Convocados para Recurso de Exame 

Médico Admissional
LOCAL:COGESS
ENDEREÇO: R. Boa Vista, 280 Centro São Paulo SP

Nome RG Data Horário
ALINE REZENDE 435438955 02/03/2022 13:00
ANETTE DA SILVA AZEVEDO 118924257 02/03/2022 14:30
ARIANE ALMEIDA FREIRE SOUZA 412513122 02/03/2022 13:30
CARLA SANTOS RIBEIRO 321106672 03/03/2022 07:35
CARMELINA ALEXANDRINA DE PROENCA 57980457 03/03/2022 08:30
DAMARES FLORIANO NUNES GONCALVES 444186621 03/03/2022 11:00
ELIANA APARECIDA SILVERIO ZANINI 185708912 02/03/2022 15:45
ELIANE SANTOS LIMA DA SILVA 530092396 03/03/2022 09:30
FERNANDA BELEM COQUEIRO 539166145 03/03/2022 07:55
IVONE DE FATIMA JOSAFA 146284379 03/03/2022 10:30
JACIRA KUSTER COELHO 180864518 02/03/2022 15:15
JULIANA GUIMARAES DE SOUSA 305995030 03/03/2022 09:15
LIGIA MANDU DA SILVA 410551739 03/03/2022 10:00
PATRICIA MARIA ROCHA DE OLIVEIRA LEMOS 4.399.949-26 02/03/2022 15:30
PRISCILA APARECIDA OLIVEIRA DUARTE 334131339 03/03/2022 07:15
SIMONE ALVES DE CARVALHO SILVA 2 8 3 7 3 1 2 4 2  
02/03/2022 15:00
SIMONE QUEIROGA BARRETO 4 4 . 4 2 2 . 6 3 5 - 7  
03/03/2022 07:55

CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 
DO CARGO VAGO DE

PROFISSIONAL ENG, ARQ, AGRONOMIA,GEOLOGIA NIVEL I
Relação de Candidatos Convocados para Recurso de Exame 

Médico Admissional
LOCAL:COGESS
ENDEREÇO: R. Boa Vista, 280 Centro São Paulo SP

Nome RG Data Horário
JULIANA MENDES PRATA 16154311X 02/03/2022 14:00

 DIVISÃO DE PERÍCIA MÉDICA - COGESS

NÚCLEO DE INGRESSO
CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 

DO CARGO VAGO DE
PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL CAT 1
Relação de Falta de candidatos à Junta de Recurso de Exa-

me Médico de Ingresso
Os candidatos abaixo relacionados deverão encaminhar 

sua justificativa de falta para seges-cogess@prefeitura.sp.gov.
br. Será configurado ABANDONO DE EXAMES, o não contato no 
prazo de 05 (cinco) dias conforme parágrafo único do art. 91 do 
Decreto 58.225/18
Nome RG Data
DEBORA DE OLIVEIRA AZARIAS PEREIRA 457592485 19/01/2022

Relação de Falta de candidatos ao Exame Médico de In-
gresso

Os candidatos abaixo relacionados deverão encaminhar 
sua justificativa de falta para seges-cogess@prefeitura.sp.gov.
br. Será configurado ABANDONO DE EXAMES, o não contato no 
prazo de 05 (cinco) dias conforme parágrafo único do art. 91 do 
Decreto 58.225/18
RF NOME DATA
7196792 SELMA APARECIDA DE LACERDA 23.02.22
8916543 MARIA LENICE BARROS CARVALHO 23.02.22
8917451 CRISTIANE APARECIDA TEOBALDO 23.02.22
8215529 ANA PAULA PEREIRA DOS SANTOS PANSANI 23.02.22
8284075 ADRIANA CLEONICE DE ALMEIDA 23.02.22 13:00

LICENÇA MÉDICA DE CURTA DURAÇÃO
Concedidas nos termos da Lei 8989/79, Artigo 138, in-

ciso I e Decreto nº 58.225 de 09/05/18,Artigo 5º, inciso I.
EH REG. FUNC. NOME DUR. À PARTIR
230000000000000 889.722.1/1 RODRIGO DE CARVALHO SOUZA 02 08/02/2022
230000000000000 889.722.1/1 RODRIGO DE CARVALHO SOUZA 01 22/02/2022

 VERDE E MEIO AMBIENTE
 DEPTO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

 DEPTO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS (DAF-2)

 APOSENTADORIA
DEFERIDA, da servidor abaixo:
Aposentadoria Voluntária por tempo de contribuição, com 

proventos integrais, nos termos do artigo 3º, da Emenda Cons-
titucional nº 47/2005

604.046.2/1 – SIMONE TIYUMI YUKUYAMA, PROC. 
6027.2022/0002059-8, TÍTULO 004/2022-SVMA, ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO DE GESTÃO NIVEL II – CAT3, QM13, EFETIVO, 
SVMA.

Observação:
A Aposentada acima relacionada deverá comparecer a 

partir do 3º dia útil após esta publicação, à Rua do Paraíso, 
387 –1º andar no DGP para esclarecimento referente ao PIS/
PASEP e para retirar cópia do DOC, da publicação da Aposen-
tadoria, com os seguintes documentos: RG e Demonstrativo de 
Pagamento.

DESIGNAÇÃO/SUBSTITUIÇÃO
SEI 6027.2022/0001146-7 SVMA/DGP/2022 RAQUEL OLI-

VEIRA DA SILVA, R.F. 590.070.1/3 Agente de Apoio Nível II, 
REF. B10, efetivo, para exercer o cargo de Diretor de Divisão 
Técnica, padrão/ref. DAS-12, E.H. 270001050000000, da Divisão 
de Licitações e Contratos, da Coordenação de Administração 
e Finanças, da Secretaria Municipal do Verde e do Meio Am-
biente, em substituição a MIRELLA CORREA SANTANA, R.F 
770.596.4/4, Diretor de Divisão Técnica, padrão/ref. DAS-12, 
comissionado, durante o impedimento legal-FÉRIAS, no período 
de 01/02/2022 a 15/02/2022 autorizado de acordo com o De-
creto n° 53.692/13.

SEI 6027.2022/0001303-6 SVMA/DGP/2022 CAROLINA 
DE SOUZA GOULART, R.F. 850.332.0/1 Assistente de Gestão 
de Políticas Públicas Nível I, REF. M2, efetivo, para exercer o 
cargo de Administrador de Parque II, padrão/ref. DAS-09, E.H. 
270030051910000, do Parque Municipal Zilda Natel; Divisão 
de Gestão de Parques Urbanos, da Coordenação de Gestão de 
Parques e Biodiversidade Municipal, da Secretaria Municipal 
do Verde e do Meio Ambiente, em substituição a MILENA TO-
SELLI, R.F 847.757.4/3, Administrador de Parque II, padrão/ref. 
DAS-09, comissionado, durante o impedimento legal-FÉRIAS, no 
período de 07/02/2022 a 27/02/2022 autorizado de acordo com 
o Decreto n° 53.692/13.

SEI 6027.2022/0001444-0 SVMA/DGP/2022 PRISCILLA 
MARTINS CERQUEIRA URAS, R.F. 724.506.8/2 Profissional 
de Eng, Arq, Agronomia, Geologia Nível II, REF. QEAG6, efetivo, 
para exercer o cargo de Diretor de Divisão Técnica, padrão/ref. 
DAS-12, E.H. 270030040000000, da Divisão de Arborização 
Urbana, da Coordenação de Gestão de Parques e Biodiversi-
dade Municipal, da Secretaria Municipal do Verde e do Meio 
Ambiente, em substituição a ANDRESSA FREITAS DE LIMA 
RHEIN, R.F 793.464.5/1, Analista de Meio Ambiente Nível II, 
padrão/ref. Q7, efetivo, durante o impedimento legal-FÉRIAS, no 
período de 11/02/2022 a 25/02/2022 autorizado de acordo com 
o Decreto n° 53.692/13.

SEI 6027.2022/0001465-2 SVMA/DGP/2022 RUBIA THAI-
LA AZEVEDO NERY, R.F. 858.413.3/3 Coordenador de Pro-
jetos, REF. DAS-10, comissionado, para exercer o cargo de 
Assessor Técnico I, padrão/ref. DAS-11, E.H. 270001020000000, 
da Divisão de Gestão de Pessoas, da Coordenação de Adminis-
tração e Finanças, da Secretaria Municipal do Verde e do Meio 
Ambiente, em substituição a KATIA DA CONCEICAO FERREI-
RA, R.F 807.348.1/5, Assessor Técnico I, padrão/ref. DAS-11, 
comissionado, durante o impedimento legal-FÉRIAS, no período 
de 10/02/2022 a 18/02/2022 e 21/02/2022 a 12/03/2022 autori-
zado de acordo com o Decreto n° 53.692/13.

SEI 6027.2022/0001610-8 SVMA/DGP/2022 EDUAR-
DO MENDES DE OLIVEIRA, R.F. 787.962.8/1 Analista de 
Meio Ambiente Nível II, REF. Q7, efetivo, para exercer o car-
go de Diretor de Divisão Técnica, padrão/ref. DAS-12, E.H. 
270055060000000, da Divisão de Projetos Urbanos, da Coorde-
nação de Planejamento Ambiental, da Secretaria Municipal do 
Verde e do Meio Ambiente, em substituição a SUN ALEX, R.F 
303.153.5/2, Diretor de Divisão Técnica, padrão/ref. DAS-12, 
comissionado, durante o impedimento legal-LICENÇA MÉDICA, 
no período de 02/02/2022 a 15/02/2022 autorizado de acordo 
com o Decreto n° 53.692/13.

SEI 6027.2022/0001758-9 SVMA/DGP/2022 GABRIELLA 
SAMPAIO DE ARAUJO, R.F. 888.310.6/1 Administrador 
de Parque II, REF. DAS-09, comissionado, para exercer o car-
go de Diretor de Divisão Técnica, padrão/ref. DAS-12, E.H. 
270040020000000, da Divisão de Difusão de Projetos em 
Educação Ambiental, da Coordenação de Educação Ambiental 
e Cultura de Paz - Universidade Aberta do Meio Ambiente e 
Cultura de Paz, da Secretaria Municipal do Verde e do Meio 
Ambiente, em substituição a FERNANDA LUCHIARI DE LIMA, 
R.F 838.493.2/2, Diretor de Divisão Técnica, padrão/ref. DAS-
12, comissionado, durante o impedimento legal-FÉRIAS, no 
período de 21/02/2022 a 07/03/2022 autorizado de acordo com 
o Decreto n° 53.692/13.

LICENÇA NOJO
728.181.1/1 RODOLFO DUARTE FEIJÓ, 08 dias, a partir 

de 0/02/2022, falecimento da pai.

LICENÇA GALA/ALTERAÇÃO ESTADO CIVIL
R.F. 815.949.1/2, Fabiana Lodi Honofre , Coordenador 

de Projetos, 08 DIAS, a partir de: 19/02/2022.
DE: SOLTEIRA
PARA: CASADA

LICENÇA MÉDICA – SERVIDOR FILIADO AO 
RGPS.

Concedida de acordo com o determinado na Portaria n° 
226-2001/PREF.G, de 19/09/2001 e de conformidade com o es-
tabelecido no Comunicado n° 001/DESAT-DRH/2005, publicado 
no DOC DE 22/01/2005.
R.F./VINC. NOME DUR. A PARTIR
810.569.3/2 PAULO SERGIO DA SILVA 14 23/02/2022.

 RELAÇÕES INTERNACIONAIS
 GABINETE DA SECRETÁRIA

 RELAÇÃO DE ADICIONAIS POR TEMPO DE 
SERVIÇO NOS TERMOS DO ARTIGO 112, DA LEI 
8989/79
Reg. Func. Nome QQ DATA E.H.
807.319.8/06 FERNANDO FERREIRA DOS SANTOS 3º 14/02/2022 730400000000000

GRATIFICAÇÃO DE GABINETE
Gratificação de Gabinete, concedida nos termos do artigo 

100 da Lei 8.989/1979:
RF NOME PERCENTUAL BASE DE CÁLCULO DATA
821.992.8 Regiane Balthazar 30% DAS - 09 10/01/2022
892.752.9 Igor dos Santos Lacerda 30% DAS - 09 

07/02/2022
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