quinta-feira, 17 de fevereiro de 2022

Diario Oficial da Cidade de Sao Paulo

Sao Paulo, 67 (32) - 39

0015 Averbe-se, para fins de aposentadoria voluntaria ou compulséria, nos termos da Lei 9.403/81, o tempo de 05 anos 09
meses 07 dias, correspondente aos periodos de: 01/12/1975 a 13/10/1978; 01/03/1979 a 17/08/1981; 01/09/1982 a 23/12/1982;

08/05/1987 a 21/06/1987.

VILA PRUDENTE

COORDENADORIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

Supervisao de Gestao de Pessoas

FERIAS DEFERIDAS
RFIVINC. NOME
505.485.1/1 Mércia Maria Mass
525.7743/4 Marcia Nanci Maioni Carvalho

525774314

Marcia Nanci Maioni Carvalho

RETIFICACAO DO DOC DE 02/02/2022 PAG.34

Leia-se como segue e ndo como constou:

“QUADRO DE PESSOAL DE NIVEL MEDIO E BASICO — QMB

Opgdes formalizadas nos termos do artigo 25 da Lei n° 17.721/2021:

Nos termos do artigo 28 da Lei n® 17.721/2021, integracdo e enquadramento na carreira de:
- Assistente de Suporte Operacional:

Registro Vinc.
627.648.2 1
CULTURA

CARGO EXERCICIO QUANTIDADE APARTIR DE
Enc° de Equipe 200 15 03/03/2022
Chefe de Unid. Técn. | 201 15 07/03/2022
Chefe de Unid. Técn. | 0 15 /032012
INTEGRAGAO A PARTIR DE 01/01/2022 ENQUADRAMENTO A PARTIR DE 01/02/2022
Nome Nivel Cat. Simbolo Nivel Cat. Simbolo
CARLOS FRANSCISCO DA CUNHA Il 5 QB10 I 6 QB11"

COORDENADORIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

SUPERVISAO DE GESTAO DE PESSOAS

INDENIZAQ;\O DE FERIAS

DEFIRO o pagamento de férias dos servidores abaixo, nos termos da O.N. n°® 002/94-SMA-G, em cumprimento ao Despacho
Normativo n° 002/SMG.G/2006 e da Orientacdo Normativa 01/2013-SEMPLA, acrescidas de 1/3:

5878934/2 — LUIS ANTONIO BARROSO DO AMARAL, processo SEI 6025.2022/0001541-0, relativo as férias dos exercicios

de 2008 (30 dias) e 2021 (15 dias).

5052459/1 - DILSON CORREA DA SILVA, processo SEI 6025.2022/0001544-5, relativo as férias do exercicio de 2022 (30 dias).
8030511/6 — GABRIELA FONTANA JUNQUEIRA PEREIRA, processo SEI 6025.2022/0001552-6, relativo as férias dos exercicios de

2020 (29 dias) e 2021 (15 dias).

6021395/1 - RIZIO BRUNO SANT ANA, processo SEI 6025.2022/0001654-9, relativo as férias do exercicio de 2021 (30 dias).

6038271 /1 - JORGE DUARTE, processo SEI 6025.2022/0002276-0, relativo as férias dos exercicios de 2007 (15 dias) e 2022 (30 dias).

INTERRUPCAO DE FERIAS POR NECESSIDADE DE SERVICO

859.585.2/2 — CAIO VINICIUS DA ROCHA FUJITA COORDENADOR V, Ref. DAS 15, solicitou 30 dias a partir de 02/02/2022,
gozou 06 dias, restam 24 dias do exercicio de 2022, Processo SEI 6025.2022.0002297-2.

LICENCA NOJO - TORNAR SEM EFEITO
-JAIME JARRA, RF.856.983-5/1 - Torno sem efeito a Licenca Nojo publicada no DOC de 16/02/2022: 08 (oito) dias de
05/02/2022 a 12/02/2022, em virtude do falecimento do seu pai.

LICENCA NOJO CONCEDIDA
844.092-1/2 — CAROLINA FILARDO LAURETTI , lotada na Coordenadoria do Sistema Municipal de Bibliotecas, 8 (oito) dias
no periodo de 05/02/2022 a 12/02/2022, em virtude do falecimento de seu pai.

QUADRO DE PESSOAL DE NiVEL MEDIO E BASICO - QMB

OP(;()ES FORMALIZADAS NOS TERMOS DO ARTIGO 25 DA LEI N° 17.721/2021
Nos termos do artigo 28 da Lei n°® 17.721/2021, integragdo e enquadramento na carreira de:

Assistente de Suporte Operacional:

> Prodesp

Reg. Func/Vinc Nome Nivel Cat. Simbolo Integracdo a partir de
558.849.912 ETUENE WANDERLEI DE MELO CABRAL NIVELTIS QB10 01/0172022
54217482 AIRTON PINHO DE AZEVEDO NIVELII'S QB10 010172022
654.502.51 RACHEL DAS GRACAS ALMEIDA DA SILVA NIVEL I 5 QB10 01/0112022
548.805.22 DIRCE DE SOUZA PINTO NIVEL I 5 QB10 01/01/2022
Reg. Func/Vinc Nome Nivel Cat. Simbolo Enquadramento a partir de
558.849.92 ETUENE WANDERLEI DE MELO CABRAL NIVEL I 6 0811 01/01/2022
54217482 AIRTON PINHO DE AZEVEDO NIVEL I 6 Q811 01/01/2022
65450251 RACHEL DAS GRACAS ALMEIDA DA SILVA NIVEL I 6 QB11 01/012022
548.805.212 DIRCE DE SOUZA PINTO NIVEL I 6 QB11 01/022022
Assistente Administrativo de Gestdo:
Reg. Func/Vinc Nome SimboloFixacéo de Remuneracdo a partir de
529.086.41 MARICY CALEJO GODOY LEMOS DE VASCONCELOS NIVELII5 QM5 011012022
583.584.412 NELSON AUGUSTO RAMOS NIVELII 1 Q1 01/01/2022
78943401 ANDERSON COSTA BANDEIRA NIVEL | 5 QM5 01/0172022
72921631 CASSIO ALVES BONFIM NIVELT 7 Qw7 01/0112022
52157093 CELIA REGINA NICODEMO NIVEL! 3 QM13 01/01/2022
72180971 LANNES GALIL MOURA NIVEL | 8 QM8 01/01/2022
73397980 PATRICIA FREIRE DA SILVA SENA NIVEL| 8 QM8 01/01/2022
646.111.50 AMELIA HARUE KAI NIVEL| 2 Q12 01/01/2022
Assistente Administrativo de Gestao:
Reg. Func/Vinc Nome Nivel (at. Simbolo Enquadramento a partir de
529.086.4/1 MARICY CALEJO GODOY LEMOS DE VASCONCELOS NIVEL I 6 QM16 01/022022
583.584.412 NELSON AUGUSTO RAMOS NIVEL I 1 1 0110212022
7291630 CASSIO ALVES BONFIM NIVELI 8 Qom8 0110212022
7218071 LANNES GALIL MOURA NIVELI 9 (U] 0110212022
733.979.811 PATRICIA FREIRE DA SILVA SENA NIVEL T 9 QM9 01/022022

QUADRO DE PESSOAL DE NiVEL MEDIO E BASICO - QMB

OPQOES FORMALIZADAS NOS TERMOS DO ARTIGO 25 DA LEI N° 17.721/2021
Nos termos dos artigos 33 e 34 da Lei n°® 17.721/2021, alteragdo da denominagéo da funcdo e fixacdo remunerago:

Assistente Administrativo de Gestdo:

Reg. Func/Vinc Nome Simbolo Fixacdo de Remuneracdo a partir de
518.792.311 JOSEFA ROSALVA DOS SANTOS QMA 01/0172022
506.635.211 EDUARDO JOSE DA SILVA NEVES QMA 01/0112022
588.748.8/1 MARCIA APARECIDA DE FREITAS RIGONI QMA 01/01/2022
QUADRO DE PESSOAL DE NiVEL MEDIO E BASICO - QMB
OPCOES FORMALIZADAS NOS TERMOS DO ARTIGO 25 DA LEI N° 17.721/2021
Nos termos dos artigos 43 e 44 da Lei n® 17.721/2021, fixacéo de proventos, pensdes ou legados na carreira de:
Assistente de Suporte Operacional
Reg. Func/Vinc Nome Nivel (at. Simholo Fixacdo dos proventos a partir de
520.156.03 ESMERALDA MELO DE SOUZA CABRAL NIVELT 3 QB3 01/01/2022
653.673.5/1 OLGA COSTA PINTO NIVELI i QB2 01/012022
591.686.12 SANTA RIBEIRO DE OLIVEIRA NIVEL I 8 QB8 01/0172022
472.107.02 MARIA DE FATIMA ANTONIO SANTOS NIVELII 1 Q86 01/0172022
587.621.412 LUZIA KATSUKO YAMAUCHI NIVEL I 6 QB11 01/012022
Assistente Administrativo de Gestao::
Reg. FuncVine ~ Nome Nivel Cat. Simbolo Fixacdo dos proventos a partir de
587.567.612 RITA DE CASSIA BUENO NIVELII 1 Qm12 01/012022
655.387.711 CLAUDETE WATANABE BARBOSA NIVELII 1 Qw1 01/0172022
3135912 MARIA MARTA LOPES DOS SANTOS KEPPLER NIVELII 4 QM4 01/0172022
603.525.611 DIRCE APARECIDA MARTINS GALEOTE MOLERO DE OLIVEIRA  NIVEL l12 Qm12 0110112022
147681583 PASCHOAL ANTONIO TROTTA NIVELI 8 QM8 01/0112022
514.288.1/1 FAUSTA MAARIA DE OLIVEIRA NIVELII 4 Qm14 01/01/2022
PUBLICO-ALVO: AGENTE DE APOIO, AGENTE ESCOLAR,
A ASSIST. DE DIRETOR DE ESCOLA, AUX. DE DESENVOLVIMENTO
EDUCAng INFANTIL, AUX. TECNICO DE EDUCACAO, COORD. PEDAGO-

GABINETE DO SECRETARIO

DESPACHO DE HOMOLOGACAO N° 21218.

CURSO: DIALOGOS SOBRE PRATICAS DE SUSTENTABILIDA-
DE NA ESCOLA

PERIODO DE REALIZACAO: 09/03 A 30/03/2022

DATAS E HORARIO DAS AULAS SINCRONAS: 09/03 E
30/03/2022 — TURMA | — DAS 9H AS 11H; TURMA Il — DAS
16H AS 18H

AMBIENTES VIRTUAIS DE APRENDIZAGEM: MICROSOFT
TEAMS E HTTP://EDU.SINPEEM.COM.BR

CARGA HORARIA: 20 HORAS, SENDO 16H A DISTANCIA E
4H EM AULAS SINCRONAS.

TOTAL DE VAGAS: 800, SENDO 50 VAGAS POR TURMA.

QUANTIDADE DE TURMAS: 16

GOVERNO DO ESTADO
DE 5A0 PAULO

GICO, DIRETOR DE ESCOLA, PROF. DE ED. INF, PROF. E.F. Il E
MEDIO, PROF. ED. INF. E ENS. FUND. I, SUPERVISOR ESCOLAR

INSCRIGOES: A PARTIR DAS 10H DO DIA 22/02 ATE O DIA
08/03, PELO SITE:

HTTPS://ASSOCIADOS.SINPEEM.COM.BR/ASSOCIADOS

NAO TERA PRIORIDADE O SERVIDOR QUE DESISTIU DE
FORMACOES ANTERIORES SEM JUSTIFICATIVA.

CERTIFICACAO: 100% DE FREQUENCIA; CONCEITO P OU
S PELA PARTICIPACAO E ENVOLVIMENTO E REALIZACAO DE
ATIVIDADE OBRIGATORIA.

AREA PROMOTORA: SINDICATO DOS PROFISSIONAIS EM
EDUCACAO NO ENSINO MUNICIPAL - SINPEEM

DESPACHO: A VISTA DO CONTIDO NA INSTRUCAO NOR-
MATIVA SME N° 48, DE 10/12/2020, APOS ANALISE DA PRO-
POSTA DO CURSO, CONSIDERO HOMOLOGADO.

DESPACHO DE HOMOLOGACAO N° 21288.

CURSO: CONSTRUINDO UMA ESCOLA SEM DISCRIMINA-
CAO DE GENERO.

PERIODO DE REALIZACAO: 05/03 A 27/03/2022.
~ DATA E HORARIO DA AULA SINCRONA: 05/03 — DAS 9H
AS13H

AMBIENTES VIRTUAIS DE APRENDIZAGEM: MICROSOFT
TEAMS E HTTP://EDU.SINPEEM.COM.BR.

CARGA HORARIA: 20 HORAS, SENDO 16H A DISTANCIA E
4H EM AULAS SINCRONAS.

TOTAL DE VAGAS: 800, SENDO 50 VAGAS POR TURMA

QUANTIDADE DE TURMAS: 16

PUBLICO-ALVO: AGENTE DE APOIO, AGENTE ESCOLAR,
ASSIST. DE DIRETOR DE ESCOLA, AUX. DE DESENVOLVIMENTO
INFANTIL, AUX. TECNICO DE EDUCAGAO, COORD. PEDAGO-
GICO, DIRETOR DE ESCOLA, PROF. DE ED. INF, PROF. E.F. II E
MEDIO, PROF. ED. INF. E ENS. FUND. |, SUPERVISOR ESCOLAR.

INSCRICOES: A PARTIR DAS 10H DO DIA 22/02 ATE O DIA
04/03, PELO SITE:

HTTPS://ASSOCIADOS.SINPEEM.COM.BR

NAO TERA PRIORIDADE O SERVIDOR QUE DESISTIU DE
FORMACOES ANTERIORES SEM JUSTIFICATIVA.

CERTIFICACAO: CONCEITO P OU S PELA PARTICIPACAO
E ENVOLVIMENTO, 100% DE FREQUENCIA E REALIZACAO DE
ATIVIDADE OBRIGATORIA.

AREA PROMOTORA: SINPEEM - SINDICATO DOS PROFIS-
SIONAIS EM EDUCACAO NO ENSINO MUNICIPAL — SP.

DESPACHO: A VISTA DO CONTIDO NA INSTRUCAO NOR-
MATIVA SME N° 48, DE 10/12/2020, APOS ANALISE DA PRO-
POSTA DO CURSO, CONSIDERO HOMOLOGADO.

DESPACHO DE HOMOLOGACAO N° 22011.

CURSO EAD: COMO O CURRICULO DA CIDADE ABORDA A
METODOLOGIA DE PROJETOS NA EDUCACAQ INFANTIL

PERIODO DE REALIZACAO:

TURMAS 01 A 40: 03/03 A 27/03/2022

PERIODO DE REALIZACAO ON-LINE: 03/03 A 22/03/2022

AULA SINCRONA: DIA 27/03 - DAS 8H AS 12H

TURMAS 41 A 70: 07/04 A 28/04/2022

PERIODO DE REALIZACAO ON-LINE: 07/04 A 24/04/2022

AULAS SINCRONAS: DIAS 27/04 E 28/04 - DAS 20H AS 22H

AMBIENTES VIRTUAIS DE APRENDIZAGEM: HTTP://WWW.
APROFEM.COM.BR E PLATAFORMA ZOOM

CARGA HORARIA: 20 HORAS, SENDO 16H A DISTANCIA E
4H EM AULAS SINCRONAS.

TOTAL DE VAGAS:3500, SENDO 50 VAGAS POR TURMA.

QUANTIDADE DE TURMAS: 70

PUBLICO-ALVO: AGENTE DE APOIO, AGENTE ESCOLAR,
ASSIST. DE DIRETOR DE ESCOLA, ASSIST. TECN. ADM, ASSISTEN-
TE TECNICO DE EDUCACAOQ I, AUX. ADM. DE ENSINO, AUX. DE
DESENVOLVIMENTO INFANTIL, AUX. TECNICO DE EDUCACAOQ,
COORD. PEDAGOGICO, COORDENADOR POLO UNICEU, DI-
RETOR DE ESCOLA, GESTOR DE CEU, PROF. DE ED. INF, PROF.
ED. INF. E ENS. FUND. I, SECRETARIO DE ESCOLA, SUPERVISOR
ESCOLAR

INSCRIGOES: REALIZADAS PELA PROPRIA ENTIDADE, VA-
LIDADAS PELA ORDEM DE CADASTRO NO LINK: HTTP://WWW.
APROFEM.COM.BR, CONSIDERANDO AS ESPECIFICACOES DO
PUBLICO-ALVO, E EXCLUSIVAS AOS FILIADOS DA APROFEM.
CERTIFICAGAO: CONCEITO P OU S PELA PARTICIPACAO E
ENVOLVIMENTO, 100% DE FREQUENCIA, REALIZACAO DE
ATIVIDADE OBRIGATORIA

AREA PROMOTORA: APROFEM — SINDICATO DOS PRO-
FESSORES E FUNCIONARIOS MUNICIPAIS DE SAO PAULO.

DESPACHO: A VISTA DO CONTIDO NA INSTRUCAO NOR-
MATIVA SME N° 48, DE 10/12/2020, APOS ANALISE DA PRO-
POSTA DO CURSO, CONSIDERO HOMOLOGADO.

DESPACHO DE HOMOLOGACAO N° 22012.

CURSO EAD: DIVERSIDADE DA CULTURA MUSICAL NA
SALA DE AULA: MUSICAS DE LA E DE CA.

PERIODO DE REALIZACAO: TURMAS 01 A 40: 03/03 A
28/03/2022

AULA SINCRONA: DIA 27/03 - DAS 13H AS 17H.

AMBIENTES VIRTUAIS DE APRENDIZAGEM: HTTP://WWW.
APROFEM.COM.BR E PLATAFORMA ZOOM

CARGA HORARIA:20 HORAS, SENDO 16H A DISTANCIA E
4H EM AULAS SINCRONAS.

TOTAL DE VAGAS: 2000, SENDO 50 VAGAS POR TURMA.

QUANTIDADE DE TURMAS: 40

PUBLICO-ALVO: AGENTE DE APOIO, AGENTE ESCOLAR,
ANAL. DE INF. CULT. E DESP. - BIBLIOTECA, ANAL. DE INF. CULT.
E DESP. - ED. FISICA, ASSIST. DE DIRETOR DE ESCOLA, ASSIS-
TENTE TECNICO DE EDUCAGAOQ |, AUX. DE DESENVOLVIMENTO
INFANTIL, AUX. TECNICO DE EDUCACAO, BIBLIOTECARIO, CO-
ORD. ACAO CULTURAL/EDUCACIONAL, COORD. ESPORTES E
LAZER, COORD. PEDAGOGICO, COORDENADOR POLO UNICEU,
DIRETOR DE ESCOLA, GESTOR DE CEU, PROF. DE ED. INF,, PROF.
E.F. Il E MEDIO, PROF. ED. INF. E ENS. FUND. I, SECRETARIO DE
ESCOLA, SUPERVISOR ESCOLAR

INSCRICOES:REALIZADAS PELA PROPRIA ENTIDADE, VA-
LIDADAS PELA ORDEM DE CADASTRO NO LINK: HTTP://WWW.
APROFEM.COM.BR, CONSIDERANDO AS ESPECIFICACOES DO
PUBLICO-ALVO, E EXCLUSIVAS AOS FILIADOS DA APROFEM..

CERTIFICACAO: CONCEITO P OU S PELA PARTICIPAGAO
E ENVOLVIMENTO, 100% DE FREQUENCIA, REALIZACAO DE
ATIVIDADE OBRIGATORIA

AREA PROMOTORA: APROFEM — SINDICATO DOS PRO-
FESSORES E FUNCIONARIOS MUNICIPAIS DE SAQ PAULO.

DESPACHO: A VISTA DO CONTIDO NA INSTRUCAO NOR-
MATIVA SME N° 48, DE 10/12/2020, APOS ANALISE DA PRO-
POSTA DO CURSO, CONSIDERO HOMOLOGADO.

DESPACHO DO CHEFE DE GABINETE

SME

SEl: 6016.2022/0005344-5 - INTERESSADO: Marina Perl-
man, reg. func. 820.535.3/1 - ASSUNTO: Reconsideragéo de De-
cisdo de Indeferimento - Licenga para Tratar de Interesses Parti-
culares - Pela competéncia a mim conferida pela legislacdo em
vigor, e consoante a manifestagao da DRE-FB (058684456) e da
SME/COGEP (058699856), que acolho, INDEFIRO o pedido de
reconsideragdo do despacho publicado DOC de 10.02.2022, for-
mulado pela servidora Marina Perlman, reg. func. 820.535.3/1,
referente a concessao de Licenga para Tratar de Interesses
Particulares, em conformidade com o § 1°, do Artigo 153, da Lei
8.989/79, ficando mantida a deciséo recorrida pelos préprios e
juridicos fundamentos.

COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS
DIVISAO DE GESTAO DE TEMPO DE SERVICO

APOSENTADORIA

DEFERIDAS, dos servidores abaixo:

Nos termos do artigo 3° da EC 47/05, voluntéria, por tempo
de contribuicdo, com proventos integrais.

574.660.4/2 — ELIANA CANDIDA DOMINGUES VALEN-
TIM, proc. 6016.2021/0133946-4, Titulo 0271/2022/SME, PROF.
ED. INF., CAT 3, QPE 20E, SME.

588.618.0/2 — DENISE WEINGARTEN BONILHA PAS-
QUINELLI, proc. 6016.2022/0003272-3, Titulo 0273/2022/SME,
PROF. ED. INF. ENS. FUND. I, CAT 3, QPE 23E, SME.

642.510.1/1 — IRAIDES ALZIRA DE ASSUNCAO CAS-
TELAO, proc. 6016.2022/0004726-7, Titulo 0267/2022/SME,
INSPETOR DE ALUNOS, QPE 03A, SME.

Nos termos do artigo 6° da EC 41/03, voluntéria, para o
Magistério, com proventos integrais.

608.853.8/2 — VALERIA DIAS DE FRANCA, proc.
6016.2022/0007231-8, Titulo 0272/2022/SME, PROF. ED. INF.
ENS. FUND. I, CAT 3, QPE 21E, SME.

613.218.9/1 — SIMONE NOSETE STEVANIM CAMPOS,
proc. 6016.2021/0133949-9, Titulo 0269/2022/SME, PROF. ED.
INF., CAT 3, QPE 18E, SME.

622.959.0/2 - DEBORA REIS DE OLIVEIRA, proc.
6016.2022/0002326-0, Titulo 0270/2022/SME, PROF. ED. INF.
ENS. FUND. I, CAT 1, QPE 18E, SME.

691.080.7/1 — CARLOS ATAIDE FERREIRA, proc.
6016.2022/0001365-6, Titulo 0268/2022/SME, PROF. ENS.
FUND. Il E MEDIO, QPE 21E, SME.

694.677.1/1 — ERENICE ERENITA DE PAIVA HEREDIA,
proc. 6016.2021/0133867-0, Titulo 0266/2022/SME, PROF. ED.
INF. ENS. FUND. I, CAT 3, QPE 21E, SME.

Nos termos do artigo 40, § 1°, inciso lIl, alinea "a", com-
binado com § 5° da CF/88, com a redacdo dada pelas EC 20/98
e EC 41/03, voluntaria, para o Magistério, com proventos
integrais.

741.610.5/4 — ODEMILSON PAIFFER, proc.
6016.2022/0004466-7, Titulo 0274/2022/SME, PROF. ENS.
FUND. Il E MEDIO, QPE 17C, SME.

771.038.1/1 — GISELE AZEVEDO GARCIA, proc.
6016.2021/0133982-0, Titulo 0275/2022/SME, DIRETOR DE
ESCOLA, QPE 19B, SME.

APOSTILA

595.950.1/2 — SOCORRO MARIA RIOS OLIVEIRA, proc.
6016.2021/0020735-1. A vista dos elementos constantes no
presente, APOSTILO o Titulo de Aposentadoria n° 0610/2021/
SME, para constar no item 4 — COMPOSICAO DOS PROVENTOS:
015 — QPE 22E (JORNANDA ESPECIAL INTEGRAL), e ndo como
constou.

671.999.6/1 — IASMINE ELISABETE GOMES DA SILVA
MELO, proc. 6016.2021/0068819-8. A vista dos elementos
constantes no presente, APOSTILO o Titulo de Aposentadoria n®
1206/2021/SME, para constar no item 4 — COMPOSICAO DOS
PROVENTOS: 015 — QPE 23E (JORNADA BASICA DE 40 HORAS
DE TRABALHO SEMANAIS), e ndo como constou.

678.201.9/1 — CHRISTIANE FABRI DE OLIVEIRA, proc.
6016.2021/0114652-6. A vista dos elementos constantes no
presente, APOSTILO o Titulo de Aposentadoria n° 1930/2021/
SME, para constar no item 4 — COMPOSICAO DOS PROVENTOS:
015 — QPE 22E (JORNADA ESPECIAL INTEGRAL), e ndo como
constou.

752.859.1/2 — GLAUCIA CARDOSO MARQUES MOTTA
DE OLIVEIRA, proc. 6016.2020/0104418-7. A vista dos elemen-
tos constantes no presente, APOSTILO o Titulo de Aposentadoria
n° 0184/2021/SME, para constar no item 4 — COMPOSICAO
DOS PROVENTOS: 015 — QPE 18C (JORNADA BASICA DO DO-
CENTE), e ndo como constou.

RETIFICACAO

710.073.6/3 — EDNA BITTENCOURT QUEIROZ, proc.
6016.2021/0091312-4. Apés analise, RETIFICO o despacho
publicado no DOC de 28/10/2021, pag. 121, para constar PA-
DRAO: QPE 20C, e ndo como constou.

DIVISAO DE GESTAO DE TEMPO DE SERVICO
PROGRESSAO FUNCIONAL

QUADRO DE PESSOAL DE NIVEL BASICO

Progressdo Funcional formalizada nos termos do art. 11 da
Lei n°13.652/2003.

Com fundamento nos Decretos N° 51.564/2010 e
59.479/2020, tendo sido atendida a condicdo e os critérios
da legislacdo vigente, DEFIRO a(s) PROGRESSAO(OES) dof(s)
servidor(es) abaixo identificado(s):

Reg. Func/vinc, ~ Nome Nivel  Cat.  Smbolo A partirde
699014211 DIMASESPIRITO SANTO ~~ NIVELIl 2 B7 191122021

COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS

_ QUADRO DE PESSOAL DE NiVEL MEDIO E
BASICO - QMB

FIXACAO DE PROVENTOS NiVEL MEDIO E BASICO DOS
EFETIVOS — APOSENTADOS, PENSIONISTAS OU LEGATA-
RIOS, COM GARANTIA DA PARIDADE CONSTITUCIONAL.

Nos termos dos artigos 43 e 44 da Lei n° 17.721/2021, fixa-
cao de proventos, pensdes ou legados na carreira de:

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE GESTAO

Reg.Func.  Vinc.  Nome Nivel Cat. Simbolo apartirde
4800460 2 SONIA MARIA MARCAL | 10 Qu10 01/0172022
5014166 1 SONIA MARIA CLAROTREVELN I 2 QM12 01/0112022
5522048 2 ROSELI MARTINS BILO 1 qun 01/0112022

ASSISTENTE DE SUPORTE OPERACIONAL

Reg. Func.  Vinc.  Nome Nivel Cat. Simbolo a partir de
4118828 4 PAULOANTONIO BENTO JUNIOR I 1 Q86 01017202
5126215 2 BARTOLOMEUALVESDEARAWO I 4 QB9 (01/01/2022
513891 2 MARIA ELENA DA SILVALOURENCO 1T~ 4 QB9 01/01/2022
5151279 2 SUVIOLUIZFERNANDESVELOZA |5 QBS  (01/01/202
5197074 2 ELZABETHDASNEVESFERRERA I 6 QB11  01/01/202
590112 2 MARLENE ALVES DA SILVA 5 QB0 01/012022
5349338 2 ANTONIO DONIZETTI DE SOUZA I3 Q88 01012022
5350026 3 MARIADAS NEVES PERERADASILVA I 4 QB9 01/01/2022
5355885 2 CLAUDIONOR JOSE DE SOUZA 5 QB 0101202
5383781 2 MARTA IZAN DA CONCEICROSIVA~ 11~ 5 QB10 01/01/2022
5463513 2 APARECIDADEOLIVERAROSARIO I 4 QB9  01/012022
5633583 2 MARIAZABEL MALINOSQUI I 6 QBT 010112022
565.319.7 2 ROBERTO PACHECO DE MENDONCA | 5 QB 01012022
5720853 2 SONIA MARIA MONTE DEFREITAS I~ 6 QBI1  01/01/2022
573651 2 ELEUZADAROCHA I 4 QB9 010112022
5938015 2 ANTONIO FRANCISCO DA SILVA I 1 Qse 0101202
595.9594 2 RIS MENDES DE OLIVEIRA | 5 QB 01012022
614231 2 LOURDES DE BARROS I 4 QB9 01012022
6234151 1 EVAROSA DEARAUIO I3 Q88 010172022
6249884 1 ZABELDOS SANTOS MUNIZ 2 Qg7 0101202
6265812 1 MARIA LUCIA RAMOS 2 Q87 01012022
6281605 2 RAUL TABAJARA ALVES 1 Q86 01012022
642390 1 WANDA MARQUES I 5 Q85 010172022
650.789.1 1 TADEU DOS SANTOS |5 Q85 0101202

FIXACAO DE PROVENTOS NIVEL MEDIO E BASICO DOS
ADMITIDOS — APOSENTADOS, PENSIONISTAS OU LEGATA-
RIOS, COM GARANTIA DA PARIDADE CONSTITUCIONAL.

Nos termos dos artigos 43 e 44 da Lei n° 17.721/2021, fixa-
¢ao de proventos, pensdes ou legados na carreira de:

ASSISTENTE DE SUPORTE OPERACIONAL

Reg.func. ~ Vinc.  Nome Simbolo a partir de
3199282 1 FRANCISCO GONCALVES QB 010172022
CEEN TN CICERO GERALDO DOS SANTOS QB 01/01/2022
5359350 1 ZELIA DALVA PANTALEAQ QmB 01/0172022
5933781 1 MARIA DE LOURDES TEIXEIRA RODRIGUES ~ QMB 01/01/2022
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LEIA-SE COMO SEGUE E NAO COMO CONSTOU:

ASSISTENTE TECNICO DE GESTAO
Reg. Func.  Vinc. ~ Nome Nivel Cat. Simbolo  a partir de
354319 2 JUDITH DE OLIVEIRA KFOURT | 9 Qw9 01/0172022

EVOLUCAO FUNCIONAL DO MAGISTERIO
MUNICIPAL

DESPACHO DA COORDENADORA

DEFERIDOS

DRE-BT

TABELA II(TITULOS) - 1° ENQUADRAMENTO

Dec 50.069/08 - Art.4°, Lei 14.660/07

Reg. Func.* Nome* Proc.* Pontos * Ref. * a partir de

PROF. ED. INFANTIL CAT.3

8447152/1 * MICHELLE DE CARVALHO BATISTA

6016.2020/0108397-2 * 38,0 * QPE-17 * 27/11/2020

PROF. ENS. FUND. Il E MEDIO, CAT3

8423741/1 * ALEXANDRE EMIDIO COSTA

6016.2020/0074921-7 * 36,0 * QPE-17 * 14/08/2020

TABELA I|(TITULOS) - ENQ. SUBSEQUENTE

Dec 50.069/08 - Art.5°, Lei 14.660/07

Reg. Func.* Nome* Proc.* Pontos * Ref. * a partir de

DIRETOR DE ESCOLA

7936532/1 * DIEGO BENJAMIM NEVES

6016.2021/0002118-5 * 18,2 * QPE-20 * 01/09/2020
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