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CULT. E DESP. - ED. FÍSICA, ASSESSOR TÉCNICO, ASSIST. DE DIRE-
TOR DE ESCOLA, ASSIST. TÉCN. ADM, ASSISTENTE TÉCNICO DE 
EDUCAÇÃO I, AUX. ADM. DE ENSINO, AUX. DE DESENVOLVIMEN-
TO INFANTIL, AUX. TÉCNICO DE EDUCAÇÃO, BIBLIOTECÁRIO, 
COORD. AÇÃO CULTURAL/EDUCACIONAL, COORD. ESPORTES E 
LAZER, COORD. PEDAGÓGICO, COORDENADOR POLO UNICEU, 
DIRETOR DE ESCOLA, DIRETOR DE DIVISÃO, GESTOR DE CEU, 
PROF. DE ED. INF., PROF. E.F. II E MÉDIO, PROF. ED. INF. E ENS. 
FUND. I, SECRETÁRIO DE ESCOLA, SUPERVISOR ESCOLAR.

INSCRIÇÕES:REALIZADAS PELA PRÓPRIA ENTIDADE, VA-
LIDADAS PELA ORDEM DE CADASTRO NO LINK: HTTP://WWW.
APROFEM.COM.BR, CONSIDERANDO AS ESPECIFICAÇÕES DO 
PÚBLICO-ALVO E EXCLUSIVAS AOS FILIADOS DA APROFEM.

CERTIFICAÇÃO:CONCEITO P OU S PELA PARTICIPAÇÃO E 
ENVOLVIMENTO, 100% DE FREQUÊNCIA, REALIZAÇÃO DE ATI-
VIDADE OBRIGATÓRIA E PARTICIPAÇÃO NAS AULAS SÍNCRONAS

ÁREA PROMOTORA: APROFEM – SINDICATO DOS PROFES-
SORES E FUNCIONÁRIOS MUNICIPAIS DE SÃO PAULO.

DESPACHO: À VISTA DO CONTIDO NA INSTRUÇÃO NORMA-
TIVA SME Nº 48, DE 10/12/2020, APÓS ANÁLISE DA PROPOSTA 
DO CURSO, CONSIDERO HOMOLOGADO.

 PORTARIAS EXPEDIDAS PELO CHEFE DE 
GABINETE

SME

SEI Nº 6016.2022/0009987-9
SUBSTITUIÇÕES
Diretoria Regional de Educação de Guaianases
Port. 1036/2022 - SEI nº 6016.2022/0007689-5 - 722.656.0, 

Vínculo 2 - FABRICIO POMPONET MONTEIRO, Coordenador de 
Ação Educacional, Referência DAS-12, em comissão, para exercer 
o cargo de Gestor de Centro Educacional Unificado, Referência 
DAS-13, no Centro Educacional Unificado Jambeiro - José Gui-
lherme Gianetti, da Diretoria Regional de Educação Guaianases, 
EH: 162500000940000, em substituição a REGINALDO DOS 
SANTOS SILVA, RF nº 751.125.6, vínculo 1, Gestor de Centro 
Educacional Unificado, Referência DAS-13, em comissão, durante 
seu impedimento legal por férias, no período de 03/01/2022 a 
17/01/2022, dentre integrantes da carreira do magistério munici-
pal, portadores de diploma de nível universitário com, no mínimo, 
03 (três) anos de experiência na carreira.

Diretoria Regional de Educação da Penha
Port. 1037/2022 - SEI nº 6016.2022/0009106-1 - 666.425.3, 

Vínculo 1 - ELIANA SOUZA DA SILVA DE BENEDETTI, Supervisor 
Técnico II, Referência DAS-12, em comissão, para exercer o cargo 
de Diretor Regional de Educação, Referência DAS-15, na Dire-
toria Regional de Educação Penha, EH: 162900000000000, em 
substituição a LUCI BATISTA COSTA SOARES DE MIRANDA, RF nº 
601.136.5, vínculo 2, Diretor Regional de Educação, Referência 
DAS-15, em comissão, durante seu impedimento legal por licença 
médica, no período de 07/12/2021 a 16/12/2021, dentre integran-
tes da carreira do magistério municipal.

SME
Port. 1038/2022 - SEI nº 6016.2022/0001474-1 - 733.121.5, 

Vínculo 1 - VANDREIA CRISTIAN DE OLIVEIRA, Assistente Técnico 
de Educação I, em comissão, para exercer o cargo de Diretor 
de Divisão Técnica, Referência DAS-12, na Divisão de Gestão 
de Tempo de Serviço - DITEM, da Coordenadoria de Gestão de 
Pessoas - COGEP, desta Secretaria, EH: 161600030000000, em 
substituição a DIVA PELEGRINO GARCIA RODRIGUES, RF nº 
508.430.0, vínculo 3, Diretor de Divisão Técnica, Referência DAS-
12, em comissão, durante seu impedimento legal por licença mé-
dica, no período de 20/12/2021 a 17/02/2022, dentre portadores 
de diploma de nível superior.

 DESPACHOS DO CHEFE DE GABINETE
Licença para Tratar de Interesses Particulares
INDEFIRO a vista das informações contidas no presente, 

do(s) servidor(es) abaixo:

QUADRO DE PESSOAL DE NÍVEL MÉDIO E 
BÁSICO – QMB

OPÇÕES FORMALIZADAS NOS TERMOS DO 
ARTIGO 25 DA LEI Nº 17.721/2021

Nos termos dos artigos 33 e 34 da Lei nº 17.721/2021, 
alteração da denominação da função e fixação remuneração:

Assistente Administrativo de Gestão::
Reg. Func/Vinc Nome Símbolo Fixação de Remuneração 
   a partir de
594.867.3/1 SUELI LOPES QMA 01/01/2022
532.797.1/1 ELIANA BENEDITA DE OLIVEIRA QMA 01/01/2022
591.332.2/1 MARIA HAILA DE OLIVEIRA QMA 01/01/2022

 EDUCAÇÃO
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 DESPACHO DE HOMOLOGAÇÃO Nº 22004.
CURSO EAD: PROJETO POLÍTICO PEDAGÓGICO E AS DIFE-

RENTES MODALIDADES ORGANIZATIVAS.
PERÍODO DE REALIZAÇÃO: TURMAS 01 A 40: 12/02 A 

05/03/2022
PERÍODO DE REALIZAÇÃO ON-LINE: 12/02 A 05/03/2022
DATA E HORÁRIO DA AULA SÍNCRONA: 12/02/2022 - DAS 

13H ÀS 17H
AMBIENTES VIRTUAIS DE APRENDIZAGEM: HTTP://WWW.

APROFEM.COM.BR E PLATAFORMA ZOOM.
CARGA HORÁRIA: 20 HORAS, SENDO 16H A DISTÂNCIA E 

4H EM AULA SÍNCRONA.
TOTAL DE VAGAS: 2000, SENDO 50 VAGAS POR TURMA
QUANTIDADE DE TURMAS: 40
PÚBLICO-ALVO: AGENTE DE APOIO, AGENTE ESCOLAR, 

AGPP, ANAL. DE INF. CULT. E DESP. - BIBLIOTECA, ANAL. DE INF. 
CULT. E DESP. - ED. FÍSICA, ASSIST. DE DIRETOR DE ESCOLA, 
ASSIST. TÉCN. ADM, ASSISTENTE TÉCNICO DE EDUCAÇÃO I, 
AUX. ADM. DE ENSINO, AUX. DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL, 
AUX. TÉCNICO DE EDUCAÇÃO, BIBLIOTECÁRIO, COORD. AÇÃO 
CULTURAL/EDUCACIONAL, COORD. ESPORTES E LAZER, CO-
ORD. PEDAGÓGICO, COORDENADOR POLO UNICEU, DIRETOR 
DE ESCOLA, GESTOR DE CEU, PROF. DE ED. INF., PROF. E.F. II E 
MÉDIO, PROF. ED. INF. E ENS. FUND. I, SECRETÁRIO DE ESCOLA, 
SUPERVISOR ESCOLAR.

INSCRIÇÕES:REALIZADAS PELA PRÓPRIA ENTIDADE, VA-
LIDADAS PELA ORDEM DE CADASTRO NO LINK: HTTP://WWW.
APROFEM.COM.BR, CONSIDERANDO AS ESPECIFICAÇÕES DO 
PÚBLICO-ALVO, E EXCLUSIVAS AOS FILIADOS DA APROFEM..

CERTIFICAÇÃO:CONCEITO P OU S PELA PARTICIPAÇÃO E 
ENVOLVIMENTO, 100% DE FREQUÊNCIA, REALIZAÇÃO DE ATIVI-
DADE OBRIGATÓRIA E PARTICIPAÇÃO NAS AULAS SÍNCRONAS.

ÁREA PROMOTORA: APROFEM – SINDICATO DOS PROFES-
SORES E FUNCIONÁRIOS MUNICIPAIS DE SÃO PAULO.

DESPACHO: À VISTA DO CONTIDO NA INSTRUÇÃO NORMA-
TIVA SME Nº 48, DE 10/12/2020, APÓS ANÁLISE DA PROPOSTA 
DO CURSO, CONSIDERO HOMOLOGADO.

 DESPACHO DE HOMOLOGAÇÃO Nº 22007.
CURSO EAD: MEDIAÇÃO DE CONFLITOS ARTICULADOS À 

COMUNICAÇÃO NÃO-VIOLENTA.
PERÍODO DE REALIZAÇÃO:
TURMAS 01 A 40: 17/02 A 12/03/2022
PERÍODO DE REALIZAÇÃO ON-LINE: 17/02 A 08/03/2022
AULA SÍNCRONA: DIA 12/03/2022 - DAS 8H ÀS 12H
AMBIENTES VIRTUAIS DE APRENDIZAGEM: HTTP://WWW.

APROFEM.COM.BR E PLATAFORMA ZOOM
CARGA HORÁRIA: 20 HORAS, SENDO 16H A DISTÂNCIA E 

4H EM AULAS SÍNCRONAS.
TOTAL DE VAGAS: 2000, SENDO 50 VAGAS POR TURMA.
QUANTIDADE DE TURMAS: 40
PÚBLICO-ALVO: AGENTE DE APOIO, AGENTE ESCOLAR, 

AGPP, ANAL. DE INF. CULT. E DESP. - BIBLIOTECA, ANAL. DE INF. 

RF 692.726.2, Vínculo 1 – EDSON FERNANDO DA SILVA, 
lotado(a) na EMEF Professora Helena Lombardi Braga, da Direto-
ria Regional de Educação Jaçanã/Tremembé,.

 DESPACHO DO CHEFE DE GABINETE

SME
Prorrogação - Licença para Tratar de Interesses Parti-

culares
DEFIRO nos termos do artigo 153, da Lei 8989/79, conforme 

delegação constante no Decreto 41.026, de 17/08/2001 - DOM 
de 18/08/01, do(s) servidor(es) abaixo:

A partir de 15/03/2022, por 12 meses:
RF 798.929.6, Vínculo 1 – DAYANE YANEZ SIQUEIRA 

COVALCIUK, lotado(a) no CEI Vereador João Carlos Fairbanks / 
Diretoria Regional de Educação São Miguel.

 COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

DIVISÃO DE GESTÃO DE TEMPO DE SERVIÇO

APOSENTADORIA
DEFERIDAS, dos servidores abaixo:
Nos termos do artigo 3º da EC 47/05, voluntária, por tempo 

de contribuição, com proventos integrais.
568.640.7/1 – GILBERTO WAGNER DE LIMA, proc. 

6016.2022/0004938-3, Título 0204/2022/SME, PROF. ED. INF. ENS. 
FUND. I, CAT 3, QPE 23E, SME.

649.324.6/1 – MARIA HELENA ALVES FERREIRA VIEIRA, 
proc. 6016.2021/0132124-7, Título 0203/2022/SME, AGENTE 
ESCOLAR, QPE 05E, SME.

676.946.2/1 – MILTON LOURENÇO DA SILVA, proc. 
6016.2022/0006303-3, Título 0208/2022/SME, PROF. ENS. FUND. 
II E MEDIO, QPE 21E, SME.

Nos termos do artigo 6º da EC 41/03, voluntária, por tempo 
de contribuição, com proventos integrais.

666.662.1/2 – LUIZ GUSTAVO RODRIGUES, proc. 
6016.2022/0006357-2, Título 0213/2022/SME, PROF. ENS. FUND. 
II E MEDIO, QPE 21E, SME.

693.566.4/2 – NELSINDA MARIA PIRES DOS SANTOS, 
proc. 6016.2021/0132428-9, Título 0212/2022/SME, AUX. TEC. 
ED., CAT 2, QPE 07D, SME.

Nos termos do artigo 6º da EC 41/03, voluntária, para o 
Magistério, com proventos integrais.

666.558.6/1 – SILVIA APARECIDA COTILLO REINKE, proc. 
6016.2021/0132784-9, Título 0211/2022/SME, SUPERVISOR 
ESCOLAR, QPE 24E, SME.

677.916.6/1 – LUZIA APARECIDA ROMERO SANCHES 
PRETO, proc. 6016.2021/0131467-4, Título 0201/2022/SME, 
PROF. ED. INF. ENS. FUND. I, CAT 3, QPE 21E, SME.

7 1 5 . 7 5 3 . 3 / 3  –  G I S L E N E  G O M E S ,  p r o c . 
6016.2021/0131977-3, Título 0206/2022/SME, PROF. ENS. FUND. 
II E MEDIO, QPE 21D, SME.

Nos termos do artigo 40, § 1º, inciso III, alínea "b", da CF/88, 
com redação dada pelas EC 20/98 e EC 41/03, voluntária, com 
proventos proporcionais ao tempo de contribuição.

748.400.3/1 – VERA LUCIA FONSECA DARMAROS, proc. 
6016.2021/0132742-3, Título 0210/2022/SME, PROF. ENS. FUND. 
II E MEDIO, QPE 19C, SME.

798.530.4/1 – DEISE APARECIDA ALVES , proc. 
6016.2021/0132961-2, Título 0209/2022/SME, PROF. ED. INF. E 
ENS. FUND. I,CAT 3, QPE 19B, SME.

Nos termos do artigo 40, § 1º, inciso III, alínea "a", combi-
nado com § 5º da CF/88, com a redação dada pelas EC 20/98 e 
EC 41/03, voluntária, para o Magistério, com proventos integrais.

806.255.2/1 –  ROSEMEIRE DA SILVA , proc. 
6016.2022/0004529-9, Título 0207/2022/SME, PROF. ED. INF. ENS. 
FUND. I, CAT 3, QPE 17B, SME.

Nos termos do artigo 40, § 1º, inciso II, da CF/88, com a 
redação dada pelas EC 20/98 e EC 41/03, compulsória, com pro-
ventos proporcionais ao tempo de contribuição.

736.537.3/1 – JOAO VENANCIO DOS SANTOS, proc. 
6016.2021/0120775-4, Título 0202/2022/SME, AUX. TEC. ED., CAT 
1, QPE 06C, SME, a partir de 08/02/2022.

INDEFERIDA, do servidor abaixo:
Tendo em vista a desistência expressa pelo requerente, resta 

prejudicado o processo abaixo em sua tramitação:
RF/Vinc. NOME PROCESSO DRE
722.274.2/1 MARCIA HELENA SCHIAVO 
 PERSSONELLI SERRA 6016.2021/0129844-0 16.28

APOSTILA
606.790.5/3 – OSIMEIRE CORDEIRO DE ARAUJO, proc. 

6016.2021/0080166-0. À vista dos elementos constantes no pre-
sente, APOSTILO o Título de Aposentadoria nº 1341/2021/SME, 
para constar no item 4 – COMPOSIÇAO DOS PROVENTOS: 015 – 
QPE 22E (JORNADA BÁSICA DO DOCENTE), e não como constou.

623.471.2/4 – LUCIA REGINA CRUZ VIGIDO COSTA, proc. 
6016.2020/0103271-5. À vista dos elementos constantes no pre-
sente, APOSTILO o Título de Aposentadoria nº 0083/2021/SME, 
para constar no item 4 – COMPOSIÇAO DOS PROVENTOS: 015 – 
QPE 22E (JORNADA BÁSICA DO DOCENTE), e não como constou.

629.666.1/4 – JURACI CORDEIRO DA SILVA, proc. 
6016.2020/0106756-0. À vista dos elementos constantes no pre-
sente, APOSTILO o Título de Aposentadoria nº 0147/2021/SME, 
para constar no item 4 – COMPOSIÇAO DOS PROVENTOS: 015 – 
QPE 22E (JORNADA BÁSICA DO DOCENTE), e não como constou.

672.091.9 /1  –  PATRICIA LOMBARDO , p roc . 
6016.2021/0018955-8. À vista dos elementos constantes no pre-
sente, APOSTILO o Título de Aposentadoria nº 0605/2021/SME, 
para constar no item 4 – COMPOSIÇAO DOS PROVENTOS: 015 
– QPE 22E (JORNADA ESPECIAL INTEGRAL), e não como constou.

RETIFICAÇÃO
7 6 0 . 5 8 0 . 3 / 2  –  N A D I A  C E R Q U E I R A ,  p r o c . 

6016.2021/0113563-0. Após análise, RETIFICO o despacho pu-
blicado no DOC de 07/12/2021, pag. 42, para constar CARGO/
FUNÇÃO: PROF. ED. INF., CAT 1, e não como constou.

 DIVISÃO DE GESTÃO DE TEMPO DE SERVIÇO

PROGRESSÃO FUNCIONAL

QUADRO DA SAÚDE – QS
Progressão funcional formalizada nos termos do art. 19 da 

Lei nº 16.122/15.
Com fundamento no Decreto Nº 56.590 de 10 de Novembro 

de 2015, tendo sido atendido o critério da legislação vigente, 
PROGRIDO o(s) servidor(es) abaixo identificado(s):
Reg. Func/Vinc Nome Nível Cat. Símbolo A partir de
7746717/1 CLAUDIA LOPES MACEDO NIVEL II 3 ANS8 24/12/2021
7748922/1 GIOVANNA LUISI SERRA NIVEL II 3 ANS8 12/12/2021
7751567/1 GLAUCIA RODRIGUES ALVES DE ALENCAR NIVEL II 3 ANS8 13/12/2021
7753543/1 AMANDA BIANCHI LEONARDO RODRIGUES NIVEL II 3 ANS8 02/12/2021
7756763/1 MIRIAN MATSUMOTO ISHIBASHI NIVEL II 2 ANS7 03/12/2021
7758456/1 AGNES HANASHIRO NIVEL II 3 ANS8 01/12/2021
7763875/1 MARIA PAULA BENEZ NIVEL II 3 ANS8 05/12/2021
7765207/1 CRISTIANE ERIKA TANIKAWA NIVEL II 3 ANS8 08/12/2021
7765291/1 KATIA IARED SEBASTIAO ROMANELLI NIVEL II 3 ANS8 03/12/2021
7765304/1 MARIA FERNANDA CRISTOFOLETTI NIVEL II 3 ANS8 15/12/2021
7769831/1 MONICA CARDIAL TOBIAS NIVEL II 3 ANS8 01/12/2021
7772866/1 GABRIELA GUIMENTI NIVEL II 3 ANS8 01/12/2021
7773234/1 GLEIDIS MALERMAN SAAT NIVEL II 3 ANS8 01/12/2021
7773315/1 DANIELA BITENCOURT MARTINS NIVEL II 3 ANS8 21/12/2021
7779259/1 CAROLINA BASTOS MENDONCA NIVEL II 3 ANS8 07/12/2021
8148937/1 RAFAELA BOTELHO LOPES DE MATOS NIVEL I 5 ANS5 02/01/2022
8160597/1 FERNANDA SOBRAL CAPASSO NIVEL I 5 ANS5 21/12/2021

QUADRO DE PESSOAL DE NÍVEL BÁSICO
Progressão funcional formalizada nos termos do art. 11 da 

Lei nº 13.652/2003.
Com fundamento nos Decretos Nº 51.564/2010 e 

59.479/2020, tendo sido atendida a condição e os critérios 

da legislação vigente, DEFIRO a(s) PROGRESSÃO(ÕES) do(s) 
servidor(es) abaixo identificado(s):
Reg. Func/Vinc Nome Nível Cat. Símbolo A partir de
5810876/2 ZENILSON JOSE DE SOUZA NIVEL II 2 B7 17/12/2021

 ACIDENTE DE TRABALHO

DESPACHO DA COORDENADORA

DEFERIDOS
REG.FUNC./VÍNC. NOME PROCESSO
566.708.9/2 Maria Zuleika Aires 2015-0.096.920-2

DESPACHO: Averiguação da natureza do acidente de tra-
balho sofrido pela interessada. Proposta de deferimento, ante 
a configuração do evento como de origem laboral. A vista da 
manifestação de PGM/JUD (fls.154/155), concluindo pela carac-
terização do acidente de trabalho, AUTORIZO a concessão dos 
benefícios relacionados nos itens “a,b,c,d”, para o(a) servidor(a) 
Maria Zuleika Aires, registro funcional nº 566.708.9/2.
609.386.8/1 Rosangela Pineli 2017-0.153.671-0

DESPACHO: Averiguação da natureza do acidente de tra-
balho sofrido pela interessada. Proposta de deferimento, ante a 
configuração do evento como de origem laboral. A vista da mani-
festação de PGM/JUD (fls.52/53), concluindo pela caracterização 
do acidente de trabalho, AUTORIZO a concessão dos benefícios 
relacionados nos itens “a,b,c,d”, para o(a) servidor(a) Rosangela 
Pineli, registro funcional nº 609.386.8/1.

 COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

QUADRO DE PESSOAL DE NÍVEL MÉDIO E 
BÁSICO – QMB

FIXAÇÃO DE PROVENTOS NÍVEL MÉDIO E 
BÁSICO DOS EFETIVOS – APOSENTADOS, PEN-
SIONISTAS OU LEGATÁRIOS, COM GARANTIA DA 
PARIDADE CONSTITUCIONAL.

Nos termos dos artigos 43 e 44 da Lei nº 17.721/2021, fixa-
ção de proventos, pensões ou legados na carreira de:

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE GESTÃO
Reg. Func. Vinc. Nome Nível Cat. Símbolo A partir de
113.598.8 1 ARMELINDA CEZAR RICCIUTI I 7 QM7 01/01/2022
132.567.1 1 ANA MARIA DOS SANTOS II 1 QM11 01/01/2022
136.451.1 2 MARLENE PALADINO I 3 QM3 01/01/2022
315.431.9 2 JUDITH DE OLIVEIRA KFOURI I 9 QM9 01/01/2022
472.439.9 1 RAQUEL XAVIER PINHO DE CARVALHO I 7 QM7 01/01/2022
478.199.6 3 DURVALINA DA SILVA I 8 QM8 01/01/2022
548.939.3 1 ELISABETH FERREIRA DO NASCI-

MENTO
I 10 QM10 01/01/2022

578.165.5 2 ROSA DE CARLOS II 2 QM12 01/01/2022
614.384.9 3 SANDRA MARIA BARCELOS DE MELLO II 2 QM12 01/01/2022
632.966.7 1 NADIR DA SILVA LEITE I 9 QM9 01/01/2022
646.773.3 1 LOURDES CARNEVALI QUINTINO DA 

COSTA
II 1 QM11 01/01/2022

694.958.4 2 ANA MARIA AFONSO SOQUETE I 5 QM5 01/01/2022

ASSISTENTE TÉCNICO DE GESTÃO
Reg. Func. Vinc. Nome Nível Cat. Símbolo A partir de
625.620.1 2 MARIA MERCEDES DE OLIVEIRA I 5 QM5 01/01/2022

ASSISTENTE DE SUPORTE OPERACIONA
Reg. Func. Vinc. Nome Nível Cat. S í m -

bolo
A partir de

319.708.5 2 JOSE GOMES DA SILVA I 4 QB4 01/01/2022
319.860.0 2 J O S E  C A R L O S  D O S 

SANTOS
I 5 QB5 01/01/2022

448.892.0 1 ALCIDES CARDOSO DE 
LIMA

II 1 QB6 01/01/2022

455.884.7 1 JOSE OTAVIO FERNANDES I 4 QB4 01/01/2022
465.358.1 1 MARIA REGINA DE OLI-

VEIRA DOS REIS
II 1 QB6 01/01/2022

470.780.0 3 SERGIO RIBEIRO II 5 QB10 01/01/2022
472.287.6 3 JOSE ESTEVÃO DA SILVA II 3 QB8 01/01/2022
474.433.1 1 JOSE GONÇALVES PITA I 5 QB5 01/01/2022
476.545.1 1 ELIZABETE APARECIDA 

DOS SANTOS OLIVEIRA
II 1 QB6 01/01/2022

476.746.2 2 JOSE MARIA ESTEVES II 6 QB11 01/01/2022
476.881.7 2 EDI GOMES BARBOSA 

JUNQUEIRA LEAL
II 4 QB9 01/01/2022

478.761.7 1 JOSE ARAUJO ALENCAR I 5 QB5 01/01/2022
479.289.1 2 RITA NUNES DE SOUZA 

DAVID
II 3 QB8 01/01/2022

479.551.2 2 EDIVALDO DO PRADO 
NASCIMENTO

I 5 QB5 01/01/2022

482.577.2 2 ROBERTO MOISES DA 
SILVA

II 6 QB11 01/01/2022

500.452.7 2 SEBASTIÃO OLIVEIRA DOS 
SANTOS

I 5 QB5 01/01/2022

505.620.9 2 F R A N C I S C O  A M A R O 
GONÇALVES

I 2 QB2 01/01/2022

513.749.7 2 EVA NEIDE DA SILVA NAS-
CIMENTO

II 4 QB9 01/01/2022

513.889.2 2 JAIR EVANGELISTA DA 
SILVA

II 4 QB9 01/01/2022

515.054.0 3 LEIZA MARIA NOGUEIRA 
DA SILVA

II 3 QB8 01/01/2022

518.270.1 2 JOANA ELIAS CHIARATI I 4 QB4 01/01/2022
519.170.0 2 JULIETA ABILIO DA SILVA 

OLIVEIRA
II 2 QB7 01/01/2022

519.820.8 3 SINGALI APARECIDA AL-
BANO DE OLIVEIRA

II 4 QB9 01/01/2022

520.010.5 3 CLARICE NUNES DE ME-
NEZES

II 4 QB9 01/01/2022

522.359.8 2 A N G E L A  M A R I A  D E 
TOLEDO

II 6 QB11 01/01/2022

527.585.7 2 ELISEU JUVENTINO DE 
ALMEIDA

I 5 QB5 01/01/2022

532.099.2 2 PEDRO MARTINS DE LIMA I 5 QB5 01/01/2022
532.143.3 2 ESMERALDO DE OLIVEIRA I 5 QB5 01/01/2022
532.159.0 3 GIVALDO RAMOS II 4 QB9 01/01/2022
532.993.1 2 OSVALDO ANTONIO DA 

SILVA
II 5 QB10 01/01/2022

534.662.2 2 DILZA SPADINI OLIVEIRA 
DOS SANTOS

II 3 QB8 01/01/2022

535.265.7 2 MARIA DO ROSARIO DA 
SILVA

I 5 QB5 01/01/2022

543.006.2 2 JOÃO BATISTA FERREIRA I 5 QB5 01/01/2022
543.008.9 2 JOSEFA MARIA DA SILVA II 6 QB11 01/01/2022
545.014.4 2 MARIA DAS GRAÇAS DOS 

SANTOS
I 5 QB5 01/01/2022

545.232.5 2 MARIA LUIZA ALVES DE 
SOUZA

I 5 QB5 01/01/2022

546.904.0 2 MARIA LUZIA CARDOSO 
DA SILVA

I 5 QB5 01/01/2022

554.842.0 2 CINIRA INOCENCIO ATA-
NAZIO

I 5 QB5 01/01/2022

554.902.7 2 DELICIA PEREIRA SOARES II 3 QB8 01/01/2022
556.398.4 2 ZENAIDE VIEIRA GOMES 

DE ALMEIDA
II 6 QB11 01/01/2022

559.022.1 2 MARISTELA GOMES DOS 
SANTOS

II 2 QB7 01/01/2022

562.613.7 2 O N E L I A  R O D R I G U E S 
CORREIA

II 3 QB8 01/01/2022

562.842.3 2 MARIA ALVINA PEREIRA I 4 QB4 01/01/2022
563.303.6 2 MARIA DO CARMO PEREI-

RA DOS SANTOS
II 5 QB10 01/01/2022

563.307.9 2 MARIA APARECIDA DE 
JESUS

II 6 QB11 01/01/2022

566.386.5 2 JOÃO CORDEIRO ARAGÃO I 4 QB4 01/01/2022
572.917.3 2 APARECIDA ELENA PEREI-

RA CABRAL SOARES
II 1 QB6

572.969.6 2 MARIA CELESTE FIRMO II 3 QB8 01/01/2022
575.946.3 2 EDER NERES DE ARAUJO I 5 QB5 01/01/2022
578.087.0 2 ALAIDE DE JESUS SALES I 5 QB5 01/01/2022
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