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ou Municipal, para verificação de eventuais impedimentos do 
exercício de função pública;

Se servidor, comprovante de conta bancária no BANCO DO 
BRASIL, demonstrativo de pagamento, cartão magnético.

Se não servidor, recibo de abertura de conta expedido pelo 
banco, através de solicitação de formulário próprio fornecido 
pela URH.

Possuir na data da posse Certificado de Conclusão de 
Ensino Médio (antigo 2º Grau) ou equivalente, devidamente 
reconhecido;

Comprovante de endereço residencial em nome do no-
meado, no Município de São Paulo ou Grande São Paulo, ou 
solicitação de autorização para residir fora do município de São 
Paulo, nos termos do Decreto nº 16.644/1980;

Deverá ser preenchida declaração nos termos do parágrafo 
1º e 2º, inciso I do artigo 3º do Decreto 53.177, de 04 de junho 
de 2012.

Deverá atender aos pré-requisitos estabelecidos no artigo 
11 da Lei nº 8.989, de 29 de outubro de 1979.

Deverá apresentar declaração de bens e valores nos termos 
dos artigos 1°, 2º e 3º do Decreto nº 53.929, de 21 de maio 
de 2013.

Deverá preencher Declaração de Família WEB, nos termos 
do artigo 1º do Decreto 57.894/2017.

OBS.3) Conforme os artigos 23 (alterado pela Lei 
13.686/03) e 228 da Lei 8989/79, os candidatos ora nomeados 
deverão comparecer para providências de posse, no prazo máxi-
mo de 15 (quinze) dias.

OBS.4) O candidato ora nomeado sem vínculo com a PMSP 
que formalizar posse e não iniciar exercício dentro do prazo le-
gal, após a exoneração pelo não início de exercício, terá o prazo 
de 5 dias para retirar as cópias dos documentos pessoais, findo 
o prazo os mesmos serão inutilizados.

RELAÇÃO DE VAGAS OFERTADAS
A RELAÇÃO DAS VAGAS OFERTADAS SERÁ PUBLICADA 

NO DOC DE 16/12/2021.
COMPARECIMENTO DOS CANDIDATOS PARA ESCOLHA 

DE VAGAS:
LOCAL DE COMPARECIMENTO PARA ESCOLHA DE 

VAGAS:
RUA BOA VISTA 280 – 3º ANDAR
DIA 17/12/2021 – 10:00 HS
00000890 000000294874008 CAIO HENRIQUE DOS SANTOS
00000891 000000246505059 SERGIO EDUARDO HATSU-

MURA HANASIRO
00000892 000000322516006 DENISE MARTINS DE SOUSA 

FREITAS
00000893 000000435923079 PRISCILA DA DALT
00000894 000000347521137 PEDRO HENRIQUE PAIVA 

DE SOUZA
00000895 000000444268832 LEONARDO DE ALMEIDA
00000896 000000431400490 VAGNER ALMEIDA DE OLI-

VEIRA
00000897 000000346275234 LAURA CRISTINA MIRANDA
00000898 000000449071157 KAUE MOTA CRUZ
00000899 000000454776639 FELIPE TARANTHYNE PI-

NHEIRO DE ARAUJO
00000900 0000049250161-0 ANA PAULA LOPES
00000901 000000492463748 RONALDO NIVALDO DE 

SOUSA JUNIOR
00000902 000000356597301 LUCIANA YUMI SHINOTSUKA
00000057 000000153220429 JORGE ANTONIO JUNIOR (PCD)
00000154 000000429375372 CINDY DE FARIAS LACERDA 

RIBEIRO (NNA)
DIA 17/12/2021 – 11:00 HS
00000903 000004668385826 VALMOR JANJACOMO
00000904 0000049246868-0 ALINE GROCHENISK DE LIMA 

RODRIGUES
00000905 000000346130207 IGOR RODRIGUES CHAMA-

DOIRA MARTINS
00000906 000000362819968 MICHEL SAPPAK RAMOS
00000907 000000363823293 RODRIGO BELTRAME GA-

GLIOTTI
00000908 000000351131565 BEIBY JAQUELINE NOBERTO 

BUENO
00000909 000000480564929 VALTENIR JUNIOR DA SILVA
00000910 000000411464541 SOFIA CALABRIA Y CAR-

NERO
00000911 000000498260227 NADIA MOHAMAD ATIE
00000912 000000501969561 GABRIELLA ALVES DE SOUZA 

NUNES
00000913 000000481886254 NICOLE GONZAGA
00000914 000000495909336 DIEGO SILVA PIRES
00000916 000004865857204 VINICIUS MARQUES DE SA
00000918 000000504325176 GABRIEL DA SILVA PEREIRA
00000919 000000468054984 VANESSA CRISTINA RIBEIRO 

SALES
00000155 000000507701719 JULIO CESAR CAMARGO 

(NNA)

 EDUCAÇÃO
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

CONCURSO DE ACESSO PARA PROVIMENTO 
DE CARGOS DE COORDENADOR PEDAGÓGICO, 
DA CLASSE DOS GESTORES EDUCACIONAIS, DA 
CARREIRA DO MAGISTÉRIO MUNICIPAL, DO QUA-
DRO DOS PROFISSIONAIS DE EDUCAÇÃO

6021.2021/0028882-0 – CRISTINA PENTEADO COLNAGHI 
– MANDADO DE SEGURANÇA Nº 1034673-08.2021.8.26.0053 
-5ª VFP.

Nos termos da orientação de JUD e à vista da sentença, 
transitada em julgado, que denegou a segurança e revogou a 
liminar anteriormente deferida, torno sem efeito a publicação 
em DOC de 29/06/2021, referente à reserva de vaga de Co-
ordenador Pedagógico do CEMEI MORUMBI, escolhida pela 
Sra. Cristina Penteado Colnaghi, reg. func. 665.710.9/2, CPF 
150.895.018-07, classificada na lista específica dos candidatos 
que concorrem às vagas reservadas aos que se declararam com 
deficiência, do Concurso de Acesso para provimento de cargos 
de Coordenador Pedagógico.

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DE 
CAMPO LIMPO

 PEDIDO DE PRORROGAÇÃO DE INÍCIO DE 
EXERCÍCIO

DEFIRO o pedido de Prorrogação do prazo de Início de 
exercício, no cargo de Professor de Educação Infantil, nos ter-
mos do parágrafo 1º, do artigo 125 da Lei 14.660/07 de:
Nome RG
Adriana Maria Rocha de Farias 307939509
Marisa Candido de Moraes 327746038
Viviana dos Santos Freires 434096192

RETIFICAÇÃO DA PUBLICAÇÃO DOC DE 
10/12/2021, PÁGINA 61

LEIA-SE COMO SEGUE E NÃO COMO CONSTOU:
PEDIDO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO PARA INÍCIO 

DE EXERCÍCIO no cargo de Auxiliar Técnico de Educação
Nome RG
Gislene Nazario do Nascimento 341139026

- Título de Eleitor e comprovante da última votação ou 
Atestado de Quitação Eleitoral expedido pelo TRE (1º e 2º 
turnos);

- Certificado de Reservista ou Certificado de Alistamento 
Militar constando dispensa (para candidatos com idade inferior 
a 46 anos, do sexo masculino);

- 02 fotos 3x4;
- Último demonstrativo de pagamento (se servidor);
- Carta de Igualdade de Direitos (se Português);
- Cédula de Identidade de Estrangeiro ou visto permanente;
- Diploma do Curso Superior de Engenharia Civil expedido 

por Entidade Oficial ou oficializada ou Certificado de Conclusão 
de Curso acompanhado do respectivo Histórico Escolar (com 
data de Colação de Grau) e Conselho Regional de Engenharia 
e Agronomia (CREA)

- Os documentos escolares obtidos em Instituição do ex-
terior deverão ser apresentados devidamente traduzidos por 
tradutor juramentado e convalidados por parte de autoridade 
Educacional Brasileira competente até a data do ato da posse.

-- No caso de ex-servidor da esfera Federal, Estadual ou 
Municipal deverá ser entregue documento que comprove o mo-
tivo da demissão, dispensa ou exoneração para verificação de 
eventuais impedimentos do exercício de cargo publico;

- Se servidor, apresentar comprovante de conta bancária 
no BANCO DO BRASIL, demonstrativo de pagamento, cartão 
magnético;

- Se não servidor, apresentar recibo de abertura de conta 
expedido pelo banco, através de solicitação de formulário 
próprio;

- Comprovante de endereço residencial em nome do no-
meado, no Município de São Paulo ou Grande São Paulo ou 
solicitação de autorização para residir fora do Município de São 
Paulo nos termos do Decreto Municipal nº 16.644/1980;

- Preenchimento da Declaração de Bens e Valores nos 
termos dos artigos 1º, 2º e 3º do Decreto Municipal nº 
53.929/2013 combinado com o Decreto 57.776/2019.

- Preenchimento da Declaração nos termos do parágrafo 
1º, 2º e 3º, inciso 1º do artigo 3º do decreto 53.177, de 04 de 
junho de 2012.

- Preenchimento da Declaração de Família/WEB , nos ter-
mos do Decreto nº 57.894, de 22 de setembro de 2017 c/c a 
Portaria IPREM nº 58/2018.

OBS.3) Conforme os artigos 23 (alterado pela Lei 
13.686/03) e 228 da Lei 8989/79, os candidatos terão o prazo 
máximo de 15 dias, contados à partir desta publicação, para 
providências de posse .

OBS.4) Os candidatos ora nomeados sem vínculo com a 
PMSP que formalizarem posse e não iniciarem exercício dentro 
do prazo legal, após a exoneração pelo não início de exercício, 
terão o prazo de 5 dias para retirar as cópias dos documentos 
pessoais, findo o prazo os mesmos serão inutilizados.

NOMEANDO, 
nos termos dos artigos 10 (inciso I) e 15 (inciso II) da Lei 

8989/79, C/C Artigo 41 da Constituição Federal de 1988, com 
redação alterada pelo Artigo 6º da Emenda Constitucional Nº 
19/98 e do estabelecido na Lei nº 13.748/2004, de acordo com 
o resultado final do concurso público realizado e , em reposição 
a autorização de nomeação publicada no DOC 16/07/2021 no 
processo SEI nº 6013.2021/0003701-8.

ASSISTENTE DE GESTÃO DE POLÍTICAS PÚBLICAS - 
SEGMENTO: GESTÃO ADMINISTRATIVA – REF. M-1

PROC. 2015-0.332.621-3
CLASSIF. R.G. NOME – LISTA GERAL
---------------------------------------------------------
00000890 000000294874008 CAIO HENRIQUE DOS SANTOS
00000891 000000246505059 SERGIO EDUARDO HATSU-

MURA HANASIRO
00000892 000000322516006 DENISE MARTINS DE SOUSA 

FREITAS
00000893 000000435923079 PRISCILA DA DALT
00000894 000000347521137 PEDRO HENRIQUE PAIVA 

DE SOUZA
00000895 000000444268832 LEONARDO DE ALMEIDA
00000896 000000431400490 VAGNER ALMEIDA DE OLI-

VEIRA
00000897 000000346275234 LAURA CRISTINA MIRANDA
00000898 000000449071157 KAUE MOTA CRUZ
00000899 000000454776639 FELIPE TARANTHYNE PI-

NHEIRO DE ARAUJO
00000900 0000049250161-0 ANA PAULA LOPES
00000901 000000492463748 RONALDO NIVALDO DE 

SOUSA JUNIOR
00000902 000000356597301 LUCIANA YUMI SHINOTSUKA
00000903 000004668385826 VALMOR JANJACOMO
00000904 0000049246868-0 ALINE GROCHENISK DE LIMA 

RODRIGUES
00000905 000000346130207 IGOR RODRIGUES CHAMA-

DOIRA MARTINS
00000906 000000362819968 MICHEL SAPPAK RAMOS
00000907 000000363823293 RODRIGO BELTRAME GA-

GLIOTTI
00000908 000000351131565 BEIBY JAQUELINE NOBERTO 

BUENO
00000909 000000480564929 VALTENIR JUNIOR DA SILVA
00000910 000000411464541 SOFIA CALABRIA Y CAR-

NERO
00000911 000000498260227 NADIA MOHAMAD ATIE
00000912 000000501969561 GABRIELLA ALVES DE SOUZA 

NUNES
00000913 000000481886254 NICOLE GONZAGA
00000914 000000495909336 DIEGO SILVA PIRES
00000915 000001476010374 JÁ NOMEADO CONFORME 

LEI 15.939/13
00000916 000004865857204 VINICIUS MARQUES DE SA
00000917 000000491439283 JÁ NOMEADO CONFORME 

LEI 15.939/13
00000918 000000504325176 GABRIEL DA SILVA PEREIRA
00000919 000000468054984 VANESSA CRISTINA RIBEIRO 

SALES
CLASSIF. R.G. NOME – LISTA PCD
---------------------------------------------------------
00000057 000000153220429 JORGE ANTONIO JUNIOR
CLASSIF. R.G. NOME – LISTA NNA
---------------------------------------------------------
00000154 000000429375372 CINDY DE FARIAS LACERDA 

RIBEIRO
00000155 000000507701719 JULIO CESAR CAMARGO
OBS.1) Os candidatos ora nomeados, deverão comparecer 

conforme cronograma abaixo para escolha de unidade de 
trabalho

OBS.2) Após a aptidão médica expedido pelo COGESS 
da Secretaria Executiva de Gestão, deverão se dirigir ao 
local indicado para providências de posse, munidos de cópias 
simples, acompanhadas dos originais dos documentos abaixo 
relacionados:

R.G.; CPF,
PIS/PASEP (para quem já foi inscrito);
Ter completado 18 anos até o ato da posse;
Título de Eleitor e comprovante da última votação; ou Ates-

tado de Quitação Eleitoral expedido pelo TRE (1º e 2º turnos);
Certificado de Reservista ou Certificado de Alistamento 

Militar constando dispensa (se do sexo masculino, e com idade 
inferior a 46 anos);

02 fotos 3x4;
Último demonstrativo de pagamento (se funcionário);
Carteira de Identidade de Estrangeiro ou Visto Permanente 

ou Carta de Igualdade de Direitos (se Português);
Comprovação do motivo de demissão, dispensa ou exo-

neração, no caso de ex-servidor da esfera Federal, Estadual 

gal, após a exoneração pelo não início de exercício, terá o prazo 
de 5 dias para retirar as cópias dos documentos pessoais, findo 
o prazo os mesmos serão incinerados.

NOMEANDO, nos termos dos artigos 10 (inciso I) e 15 
(inciso II) da Lei 8989/79, C/C Artigo 41 da Constituição Federal 
de 1988, com redação alterada pelo Artigo 6º da Emenda Cons-
titucional Nº 19/98 e do estabelecido na Lei nº 16414/16, de 
acordo com o resultado final do CONCURSO PÚBLICO realiza-
do e conforme a autorização publicada no D.O.C de 08/12/2021 
- PROCESSO SEI n° 6013.2021/0003702-6

PROFISSIONAL DE ENGENHARIA, ARQUITETURA, 
AGRONOMIA E GEOLOGIA - REF- QEAG 1 – DISCIPLINA 
ARQUITETURA

PROC. 6013.2021/0005772-8
LISTA GERAL
CLASSIF. R.G. NOME
-------------------------------------------------------
00000015 000000403459904 MARIANE VICTOR FRADE TELES
00000016 0000043905825-9 THAIS MOLON GROTTI
00000017 000000043467503 RODRIGO MINORU HAYAKA-

WA TANAKA
00000018 000000237282781 WILLIAM EIJI ITOKAZU
00000019 000000014302160 BRUNO DIAS LANA
00000020 000000258147921 CRISTINE SLEPETYS FERREI-

RA ANDRADE
00000021 000000175051793 EDUARDO ALVES DE MEN-

DONCA
LISTA NNA
CLASSIF. R.G. NOME
-------------------------------------------------------
00000004 000000324276539 ANA CLARA DE SOUZA 

SANTANA
00000005 000000021845719 FABIO SINAI GUIMARAES 

SILVA
OBS.1) Obs. 1) Os candidatos ora nomeados, deverão 

comparecer na Secretaria Executiva de Gestão, na RUA BOA 
VISTA, 280, 4º ANDAR, das 10 as 16 hs, para providências de 
agendamento do exame médico na Coordenação de Gestão de 
Saúde do Servidor – COGESS/SEGES.

OBS.2)Após a aptidão médica expedida pela Coorde-
nação de Gestão de Saúde do Servidor –SEGES/COGESS, 
os candidatos ora nomeados, deverão comparecer para pro-
vidências de posse munidos de cópias reprográficas frente e 
verso acompanhadas dos originais para serem vistadas ou em 
cópias reprográficas autenticadas dos seguintes documentos, 
observando-se que não serão aceitos protocolos.

- Ter completado 18 (dezoito) anos até o ato da posse;
- R.G,
- CPF;
- PIS/PASEP, para quem já foi inscrito;
- Título de Eleitor e comprovante da última votação ou 

Atestado de Quitação Eleitoral expedido pelo TRE (1º e 2º 
turnos);

- Certificado de Reservista ou Certificado de Alistamento 
Militar constando dispensa (para candidatos com idade inferior 
a 46 anos, do sexo masculino);

- 02 fotos 3x4;
- Último demonstrativo de pagamento (se servidor);
- Carta de Igualdade de Direitos (se Português);
- Cédula de Identidade de Estrangeiro ou visto permanente;
- Diploma do Curso Superior de Arquitetura expedido por En-

tidade Oficial ou oficializada ou Certificado de Conclusão de Cur-
so acompanhado do respectivo Histórico Escolar (com data de 
Colação de Grau) e Conselho de Arquitetura e Urbanismo (CAU)

- Os documentos escolares obtidos em Instituição do ex-
terior deverão ser apresentados devidamente traduzidos por 
tradutor juramentado e convalidados por parte de autoridade 
Educacional Brasileira competente até a data do ato da posse.

-- No caso de ex-servidor da esfera Federal, Estadual ou 
Municipal deverá ser entregue documento que comprove o mo-
tivo da demissão, dispensa ou exoneração para verificação de 
eventuais impedimentos do exercício de cargo publico;

- Se servidor, apresentar comprovante de conta bancária 
no BANCO DO BRASIL, demonstrativo de pagamento, cartão 
magnético;

- Se não servidor, apresentar recibo de abertura de conta 
expedido pelo banco, através de solicitação de formulário 
próprio;

- Comprovante de endereço residencial em nome do no-
meado, no Município de São Paulo ou Grande São Paulo ou 
solicitação de autorização para residir fora do Município de São 
Paulo nos termos do Decreto Municipal nº 16.644/1980;

- Preenchimento da Declaração de Bens e Valores nos ter-
mos do Decreto 59.432/2020.

- Preenchimento da Declaração nos termos do parágrafo 
1º, 2º e 3º, inciso 1º do artigo 3º do decreto 53.177, de 04 de 
junho de 2012.

- Preenchimento da Declaração de Família/WEB , nos ter-
mos do Decreto nº 57.894, de 22 de setembro de 2017 c/c a 
Portaria IPREM nº 58/2018.

OBS.3) Conforme os artigos 23 (alterado pela Lei 
13.686/03) e 228 da Lei 8989/79, os candidatos terão o prazo 
máximo de 15 dias, contados à partir desta publicação, para 
providências de posse .

OBS.4) Os candidatos ora nomeados sem vínculo com a 
PMSP que formalizarem posse e não iniciarem exercício dentro 
do prazo legal, após a exoneração pelo não início de exercício, 
terão o prazo de 5 dias para retirar as cópias dos documentos 
pessoais, findo o prazo os mesmos serão inutilizados.

NOMEANDO, nos termos dos artigos 10 (inciso I) e 15 
(inciso II) da Lei 8989/79, C/C Artigo 41 da Constituição Federal 
de 1988, com redação alterada pelo Artigo 6º da Emenda Cons-
titucional Nº 19/98 e do estabelecido na Lei nº 16414/16, de 
acordo com o resultado final do CONCURSO PÚBLICO realiza-
do e conforme a autorização publicada no D.O.C de 16/07/2021 
- PROCESSO SEI n° 6016.2021/0003710-3

PROFISSIONAL DE ENGENHARIA, ARQUITETURA, 
AGRONOMIA E GEOLOGIA - REF- QEAG 1 – DISCIPLINA 
ENGENHARIA CIVIL

PROC. 6013.2021/0005772-8
LISTA GERAL
CLASSIF. R.G. NOME
-------------------------------------------------------
00000048 000000017426746 RICARDO PERIM REAL
00000049 000000016814085 EDUARDO DA SILVA RI-

CARDO
LISTA NNA
CLASSIF. R.G. NOME
-------------------------------------------------------
00000009 000001456960903 RAFFAELLA CRISTINA DA 

SILVA FERREIRA
00000010 000000365710945 ALVARO AFFONSO DANTAS 

DE CARVALHO
OBS.1) Obs. 1) Os candidatos ora nomeados, deverão 

comparecer na Secretaria Executiva de Gestão, na RUA BOA 
VISTA, 280, 4º ANDAR, das 10 as 16 hs, , para providências de 
agendamento do exame médico na Coordenação de Gestão de 
Saúde do Servidor – COGESS/SEGES.

OBS.2)Após a aptidão médica expedida pela Coorde-
nação de Gestão de Saúde do Servidor –SEGES/COGESS, 
os candidatos ora nomeados, deverão comparecer para pro-
vidências de posse munidos de cópias reprográficas frente e 
verso acompanhadas dos originais para serem vistadas ou em 
cópias reprográficas autenticadas dos seguintes documentos, 
observando-se que não serão aceitos protocolos.

- Ter completado 18 (dezoito) anos até o ato da posse;
- R.G,
- CPF;
- PIS/PASEP, para quem já foi inscrito;

 AUTORIDADE MUNICIPAL DE 
LIMPEZA URBANA
 GABINETE DO PRESIDENTE

 PROCESSO N.º 8310.2021/0002226-6 - IN-
TERESSADO (A): RENATO RECIFE GUIMARÃES 
FERREIRA – ASSUNTO: INDENIZAÇÃO DE FÉRIAS

DESPACHO
I – Nos termos da O.N. n.º 002/94-SMA e alteração cons-

tante da O.N. n.º 001/SMG – G/2006, bem como em cum-
primento ao Despacho Normativo nº 002/SMG-G/2006 e no 
exercício da competência a mim delegada pela Portaria do 
Gabinete do Prefeito nº 196, de 29 de Novembro de 2021, 
DEFIRO o pagamento das férias do exercício de 2021 (20 dias), 
acrescidos de 1/3.

 CONCURSOS

 GOVERNO MUNICIPAL
 SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTÃO

 COORDENAÇÃO DE GESTÃO DE SAÚDE DO 
SERVIDOR - COGESS

 DIVISÃO DE PERÍCIA MÉDICA - COGESS

NÚCLEO DE INGRESSO
CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 

DO CARGO VAGO DE
PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL CAT 1
LAUDOS MÉDICOS EXPEDIDOS POR COGESS - APTO EM 

GRAU DE RECURSO
Relação de candidatos APTOS em Exame Médico Ingresso 

em grau de Recurso
Nome RG Data
MARLENE VIEIRA 168312220

 DIVISÃO DE PERÍCIA MÉDICA - COGESS

NÚCLEO DE INGRESSO
CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 

DO CARGO VAGO DE
ASSISTENTE DE DIRETOR DE ESCOLA
Relação de Candidatos Convocados para Exame Médico 

de Ingresso
LOCAL:COGESS
ENDEREÇO: R. Boa Vista, 280 Centro São Paulo SP

Nome RG Data Horário
AUDRY CRISTINA MATOS DE ANDRADE 227935901 17/12/2021 14:30
EVELINA VACISKI BARBOSA GALLASSI 37.924.846.3 17/12/2021 15:00

CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 
DO CARGO VAGO DE

PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL CAT 1
Relação de Candidatos Convocados para Avaliação de 

Especialista
LOCAL:COGESS
ENDEREÇO: R. Boa Vista, 280 Centro São Paulo SP

Nome RG Data Horário
SIMONE DA SILVA FERREIRA 333124376 22/12/2021 09:00

 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E GESTÃO 
DE CARREIRAS

 NOMEANDO,
nos termos dos artigos 10 (inciso I) e 15 (inciso II) da Lei 

8989/79, C/C Artigo 41 da Constituição Federal de 1988, com 
redação alterada pelo Artigo 6º da Emenda Constitucional Nº 
19/98 e do estabelecido na Lei nº 16.414/2016, de acordo com 
o resultado final do concurso público realizado e conforme au-
torização de nomeação publicadas no DOC 08/12/2021 – PROC. 
SEI 6012.2021/0009405-9:

PROFISSIONAL DE ENGENHARIA, ARQUITETURA, AGRO-
NOMIA E GEOLOGIA – disciplina: GEOLOGIA - REF. QEAG-1

PROC. 2015-0.234.418-8
CLASSIF. R.G. NOME (LISTA GERAL)
---------------------------------------------
00000020 000005075323179 GABRIEL SANTOS DA MOTA
00000021 000000009948613 DANIEL ANDREAS KLEIN
Obs. 1) Os candidatos ora nomeados, deverão comparecer 

na Secretaria Municipal das Subprefeituras, na RUA SÃO BEN-
TO, 405, 23º ANDAR, 10:00 HS, , para providências de agenda-
mento do exame médico na Coordenação de Gestão de Saúde 
do Servidor – COGESS/SEGES

OBS.2) Após a aptidão médica expedida por COGESS, 
deverão se dirigir ao local indicado para providências de posse, 
munidos de xerox acompanhadas dos originais dos seguintes 
documentos:

R.G / CPF / PIS/PASEP (para quem já foi inscrito);
Título de Eleitor e comprovante da última votação ou Ates-

tado de Quitação Eleitoral expedido pelo TRE (1º e 2º turnos);
Certificado de Reservista ou Certificado de Alistamento 

Militar constando dispensa (se do sexo masculino, e com idade 
inferior a 46 anos);

02 fotos 3x4;
Último demonstrativo de pagamento (se funcionário);
Carteira de Identidade de Estrangeiro ou Visto Permanente 

ou Carta de Igualdade de Direitos (se Português);
Ter completado 18 anos até o ato da posse;
Comprovação do motivo de demissão, dispensa ou exo-

neração, no caso de ex-servidor da esfera Federal, Estadual 
ou Municipal, para verificação de eventuais impedimentos do 
exercício de cargo público;

Se servidor, comprovante de conta bancária no BANCO DO 
BRASIL, demonstrativo de pagamento, cartão magnético.

Se não servidor recibo de abertura de conta expedido pelo 
banco, através de solicitação de formulário próprio fornecido 
pela URH;

Comprovante de endereço residencial em nome do nomea-
do no Munícipio de São Paulo ou Grande São Paulo ou solicita-
ção de autorização para residir fora do Município de São Paulo 
nos termos do Decreto Municipal nº 16.644/1980

Diploma de Conclusão do Curso Superior em Geologia 
expedido por Entidade Oficial ou oficializada ou Certificado 
de Conclusão de Curso acompanhado do respectivo Histórico 
Escolar (com data de Colação de Grau);

Apresentar registro no Conselho Regional de Engenharia e 
Agronomia-CREA.

Deverá ser preenchida declaração nos termos do parágrafo 
1º e 2º, inciso I do artigo 3º do Decreto 53.177, de 04 de junho 
de 2012.

Deverá apresentar declaração de bens e valores nos termos 
dos artigos 1°, 2º e 3º do Decreto nº 53.929, de 21 de maio 
de 2013.

Deverá apresentar declaração de Família nos termos do 
artigo 3º do Decreto nº 57.894 de 22 de setembro de 2017.

OBS.2) Conforme os artigos 23 (alterado pela Lei 
13.686/03) e 228 da Lei 8989/79, os candidatos ora nomeados 
deverão comparecer para providências de posse, no prazo máxi-
mo de 15 (quinze) dias.

OBS.3) O candidato ora nomeado sem vinculo com a PMSP 
que formalizar posse e não iniciar exercício dentro do prazo le-
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