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OPCAO DE INCLUSAO NA BASE DE CONTRIBUI-
CAO DO RPPS

Nos termos da Portaria n° 08/SEMPLA/2015, o Centro de
Recursos Humanos, da Secretaria Municipal da Saude, faz publi-
car as opgdes de inclusdo na base de contribuicdo do RPPS, dos
servidores abaixo:

Nome Reg.Func.  Vinc.  Parcelas A partir
CAMILA SOUZA PEREIRA FERMIANO 8386137 1 252 18/05/2021
REGIANA MAZURU UCHIDOMARI DE SOUSA  632.801.6 1 252 18/052021
RENATA SANTINI PAULINO 7849192 1 252 041052021

QUADRO DA SAUDE - QS

Progressao funcional formalizada nos termos do art.
19 da Lei n° 16.122/15:

Com fundamento no Decreto N° 56.590 de 10 de Novem-
bro de 2015, tendo sido atendido o critério da legislagdo vigen-
te, PROGRIDO ofs) servidor(es) abaixo identificado(s):

Reg. Func/ Nome Nivel ~ Cat. Simholo A partir de
Vine
7352905/1  RODOLFO GOMES MOREIRA NIVELIL 3 AGS8 200052021
7325681/1 MARILI DE JESUS EVANGELISTA NIVELL 10 AS10 220052021
7398522/1 ADEMAR RICARDO DOS SANTOS ~ NIVELI 2 AS12 240502021
8202371/1 KARENDEARRUDAZERRENNER ~ NIVELI 4 ANSA  25/05/2021
8229511/1 SOLANGE MARIATORRESDEMELLO  NIVELI 4 ANS4 2210512021
8229619/1 MARCELO SPIANDON NIVELL 4 ANSA 180052021
8229911/1 MARCIA MONTEIRO RITA NIVELL 4 ANSA 200052021
72585853 MARIA DE LURDES G

RODRIGUES MAGALHAES NIVELI 2 ANSM7 19/05/2021
822749701 PATRICIA PACHECO BERNARDIGIL ~ NIVELI 4 ANSM4 240512021

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUL

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL-
-RECURSOS HUMANOS

LICENCA NOJO DEFERIDA

637.887.1/1, Suely Evangelista de Assis, 08(oito)dias no
periodo de 08/05/21 a 15/05/21 em razdo do falecimento de
seu irmao.

734.515.1/1, Roselia Aparecida Bezerra, 08(oito)dias no
periodo de 16/04/21 a 23/04/21 em razdo do falecimento de
seu pai.

647.417.1/1, Carmen Lucia Andrade, 08(oito)dias no periodo
de 03/05/21 a 10/05/21 em razéo do falecimento de sua filha.

750.210.9/4, Ester do Nascimento Praxedes, 08(oito)dias
no periodo de 03/05/21 a 10/05/21 em razéo do falecimento
sua irma.

701.738.3/3, José Reis Vitalino, 08(oito)dias no periodo de
06/05/21 a 13/05/21 em razao do falecimento de seu irméo.

800.965.1/1, Carlos José Silveira Amaral, 08(oito)dias no
periodo de 08/04/21 a 15/04/21, em razéo do falecimento de
seu irmao.

LICENCA MEDICA DE CURTA DURACAO

Concedida, nos termos da Lei 8989/79, artigos 138 e
148 e da Lei 13.379, modificadas pelos Decretos 46.113 de
21/07/2005 e 58.225 de 09/06/2018.

EH RF NOME DUR. APARTIR  ART.
180211070490000 603.212.512  Cleide Rangel M.de Oliveira 03 280421 183
180211070170000 828.931.012  Alexandre Tavore Persi 03 10521 143
180211090070000 704.897.1/3  Angela Tome Rocha 01 14051 143
1802100230000 759.813.1/3  Raquel da C. C. Coutinho 01 07051 143
1802100170000 636.317.211  Silvia Maria Sabino Vicente 03 120521 143
1802100170000 743.466.9/1  Flavia Foiadelli Yonezawa 03 120521 143
1802110023000 758429.6/1  Elaine Cristina G.VieiraRocha 03 2900421 183
1802108013000 758.441.5/1  Elisangela P. de Carvatho 03 120521 143
180211070440000 786.200.8/1  Tania Sueli de Oliveira Alves 02 190421 143
180211060500000 745.538.1/1  Joaquim Bueno Palhanos 02 1051 143
180211070440000 777.347.1/4  Ademilson Aguiar Silva 02 290421 143
180211060500000 785.586.9/1  Adriana Ap. Godoi Costa 01 34 143
180211060510000 718.799.8/1  Maria EmiliaV/ de Vasconcelos 01 2410421 183
180211070440000 777.413.3/4  Geraldo Ferreira dos Santos 01 0500521 143
180211070440000 804.272.1/1  Luis Rogerio Parisi 03 280421 143
180211070440000 800.841.8/1  Francisco E. S dos Santos 01 3041 143
1802107044000 717.956.112  Elas Silva de Paulo 01 030521 183
180211060510000 785.359.9/1  Fabiana de Jesus 02 240421 183
180211070440000 787.361.1/1  Neusa Moraes da Silva 01 280421 183
180211060510000 785.534.6/1  Valeria dos Santos Silva 03 070521 183
180211070440000 800.862.1/1  Nilton Borba 0 2200421 183
180211070440000 742.305.5/5  Antonio Donizete Francisco 01 2600421 143
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/1 Ronaldo Candido 03 004 83
180211070440000 785.537.1/1  Ronaldo Candido 03 140421 183
180211060510000 786.841.3/1  Zuleica Bispo Santos 0 230421 183
180211060510000 786.841.3/1  Zuleica Bispo Santos 01 0500521 143
180211060490000 717.873.512  Gisele Amanda de Oliveira 0 1osat 8
180211080000000 581.575.412  Silvia Alves dos Santos 01 300421 183
180211080470000 798.600.9/1  Veraildes Silva da C. Costa 0 17051 8
180211080470000 798.355.7/1  Raul Ribeiro da Silva 02 160521 183
180211080470000 752.773.012  Francisco de Assis H.da Silva 01 200521 183
180211100100000 729.617.7/1  Alberto Shibaki Souza 01 o70s1 83
180211100230000 716.747.4/1  Isabel Aparecida de Araijo 03 190521 183
180211004900000 788.188.6/1  José Antonio de Santana 03 130521 183
180211100490000 740.195.711  Keyla Paula Santos 01 03051 183
180211060190000 834.026.912  Regina Raquel de Andrade 0 4041 83
180211060190000 832.280.5/2  Lucia Quintino D. dos Santos 03 300421 183
180211060190000 82972152 Cecilia Janaina Dias da Rosa 01 1800521 1483
180211060190000 832.916.8/2  Maria Ap. M. Matos Gutierre 01 060521 143
180211060190000 706.142.1/5  Marcia Rodrigues Gongalves 03 160521 143
180211060190000 831.916.212  Juliana Cristina de Oliveira 01 060521 143
1802107043000 750.510.8/1  Luciana Pacheco Lima 03 0500521 183
1802106051000 743.378.6/1  Beatriz de Almeida Candiani 01 06/0521 143
1802110041000 718.876.5/1  Nadia Maria Salles 03 04051 143
180211090260000 788.192.4/1  Izadora Dias de Carvalho 03 170521 183

LICENCA MEDICA DO SERVIDOR — RECOMEN-
DAQAO DO HSPM E/OU REDE PUBLICA DE SAUDE.

Concedido, nos termos do artigo 143, da Lei n°. 8.989,
de 1979, na forma prevista no Decreto n°. 55.290, de 2014 e
Decreto n°. 57.571 de 28/12/2016, DECRETO n°. 58.225, de

09/05/2018.

RF Nome Duracdo A partir de
789.073.711 Odair Aparecido Ferreira 01 14/05/21
641.002.22 Alba Silva Fereira 09 15/04/21
799.148.711 Roseli Conceigéo Marques 10 071051
70257851 Sueli Lima dos Santos 04 1005721
70257858 Sueli Lima dos Santos 04 1005721
798.355.711 Raul Ribeiro da Silva 10 19/05/21
640.635.1/1 Roselia Adriano Lessa 04 18/05/21
564.072.512 Rosely Aparecida Pascale 07 19/05/21
7519918 lolanda Rosa de Souza 14 110521
734.506.2/1 Eliete Roberta Pereira Hato 05 13105121
78548031 Maria Ester Primo Marting 07 0810321
785550811 Vania Natsumi Miyasima 01 1210521
718.876.51 Nadia Maria Salles 07 06/05/21

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL-
-RECURSOS HUMANOS

FERIAS DEFERIDAS.

564.730.4/2, Rosa Maria Fontes Lopes , Assessor Il ,
DAS -10, 15 dias iniciais do exercicio de 2021, no periodo
de 07/06/2021 a 21/06/2021

583.199.7/1, Tania Magarian Mekhaliana , Assessor
Técnico |, DAS -11, 15 dias iniciais do exercicio de 2021,
no periodo de 23/06/2021 a 07/07/2021.

611.083.5/1, Maria Cristina Guedes Tavares , Assessor
Técnico I, DAS -11, 15 dias finais do exercicio de 2021, no
periodo de 16/06/2021 a 30/06/2021.
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637.965.6/1, Flavio Sarno , Assessor Técnico | , DAS
-11, 15 dias iniciais do exercicio de 2021, no periodo de
21/06/2021 a 05/07/2021.

750.358.0/2, Eugenia Beatriz Nascimento Cabral , As-
sessor Técnico I, DAS -11, 10 dias iniciais do exercicio de
2021, no periodo de 07/06/2021 a 16/06/2021.

782.965.5/1, Ligia Mayumi Kaida , Assessor Adminis-
trativo IV, DAI -07, 10 dias iniciais do exercicio de 2021,
no periodo de 07/06/2021 a 16/06/2021.

784.367.4/1, Patricia Placona Diniz , Assessor Técnico |
, DAS -1, 10 dias iniciais do exercicio de 2021, no periodo
de 07/06/2021 a 16/06/2021.

809.557.4/1, Matheus Siqueira Rodrigues , Coorde-
nador , DAS -10, 10 dias iniciais do exercicio de 2021, no
periodo de 07/06/2021 a 16/06/2021.

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
NORTE

RECURSOS HUMANOS

QUADRO DA SAUDE - QS

Progressao funcional formalizada nos termos do art.
19 da Lei n® 16.122/15:

Com fundamento no Decreto N° 56.590 de 10 de Novem-
bro de 2015, tendo sido atendido o critério da legislagdo vigen-
te, PROGRIDO ofs) servidor(es) abaixo identificado(s):
Reg. FuncVinc  Nome Nivel  Cat.  Simbolo
78479981 TATIANE ALVES CABRAL  NIVELI 6 AS6

A partir de
2210512021

INOVACAO E TECNOLOGIA

GABINETE DO SECRETARIO
FERIAS DEFERIDAS

Registro Nome (argo Exer- Quan- A partir de

Funcional dicio  tidade

54046735 ANA MARIA JESUS ASSESSOR ADMINIS- 2020 15 14fjun/2021
SANTANA TRATIVO IV

6362958/6  MARIAFATIMA DA SILVA  ASSESSOR Il 2000 29 01fjun2021
MARIANO

707445014 EMERSON MOTA SANTANA ~ COORDENADORV 2021 30 01/jun/2021

8014591/5  JANAINA ALVES DOS ASSESSOR 2001 15 18fun2021
SANTOS TECNICO

81258481 MARCOS RONDINI GUSSONI ASSESSOR ADMINIS- 2021 15 14fjun/2021

TRATIVO II

8221979/4  MAIRA BERCI DOS SANTOS  SUPERVISOR 200110 07fjun/2021
OLIVEIRA TECNICO It

827505073 VITOR CIPRIANO DE FAZIO ~ COORDENADORV 2021 15 14fjun/2021

8281548/4  CASSIANO DE SIQUEIRA ~ COORDENADOR IV 2021 15 04fjun/2021
ARCHAS

828233112 MARIA CRISTINA LUCCHESI  ASSESSOR 20010 2fun2021

TECNICOII

853497711 LILAINE APARECIDA ASSESSOR 2001 10 07fun2021
BERTOLUCCI SOBRAL TECNICO Il

857172412 ALINE YURITSUSHIMA ASSESSOR | 200115 2Mfjun/2021
MENEZES

858620911 THAIS COSTA MALBOUIS- ~ ASSESSOR 2001 15 01fjun2021
SON DE MELLO TECNICOII

85936633 MARLIDEMELLOSILVA  ASSESSOR | 2000 15 14jun2021

87857082 DENISE CRISTINA RODRI- ~ ASSESSOR 2001 15 07un2021
GUES VIEIRA TECNICOII

FERIAS INDEFERIDAS EXERCICIO 2021

84115811 RODRIGO ALVARO DA COSTA RIBEIRO SUPERVISORTECNICO I 20

VERDE E MEIO AMBIENTE
DEPTO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
DEPTO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS (DAF-2)

do Verde e do Meio Ambiente, em substituicdo a KATIA DA
CONCEICAO FERREIRA, R.F 807.348.1/5, Assessor Técnico
|, padrao/ref. DAS-11 , comissionado, durante o impedimento
legal-FERIAS, no periodo de 03/05/2021 a 21/05/2021 autoriza-
do de acordo com o Decreto n° 53.692/13.

SEI n°6027.2021/0006273-6 SVMA/DGP/2021 NATALIE SE-
GURO FURLAN, R.F. 792.940.4/1 Analista de Meio Ambiente
Nivel II, REF. Q6, efetivo , para exercer o cargo de Diretor de
Divisao Técnica, padrao/ref. DAS-12, E.H. 270060000000000,da
Coordenacdo de Fiscalizacdo Ambiental, da Secretaria Munici-
pal do Verde e do Meio Ambiente, em substituicdo a HILDE-
BRANDO BORGONOVE, R.F 792.748.7/3, Diretor de Divisao
Técnica, padrao/ref. DAS-12 , comissionado, durante o impedi-
mento legal-FERIAS, no periodo de 19/05/2021 a 31/05/2021
autorizado de acordo com o Decreto n° 53.692/13.

SEI n°6027.2021/0005390-7 SVMA/DGP/2021 JULIANA
LAURITO SUMMA, R.F. 779.014.7/3 Diretor de Divisao Téc-
nica, REF. DAS-12, comissionado , para exercer o cargo de
Coordenador IV, padrao/ref. DAS-14, E.H. 270030000000000,da
Coordenacdo de Gestdo de Parques e Biodiversidade Municipal,
da Secretaria Municipal do Verde e do Meio Ambiente, em subs-
tituicdo a TAMIRES CARLA DE OLIVEIRA, R.F 821.102.7/4,
Coordenador 1V, padréo/ref. DAS-14 , comissionado, durante
o impedimento legal-FERIAS, no periodo de 03/05/2021 a
17/05/2021 autorizado de acordo com o Decreto n° 53.692/13.

SEI n°6027.2021/0006293-0 SVMA/DGP/2021 MAYARA
CRISTINA RODRIGUES SANTOS, R.F. 838.505.0/4 Coor-
denador de Projetos, REF. DAS-10, comissionado , para exer-
cer o cargo de Assessor Técnico |, padrdo/ref. DAS-11, E.H.
270130000000000, da Assessoria Juridica, do Gabinete do
Secretario, da Secretaria Municipal do Verde e do Meio Am-
biente, em substituicdo a CARINE MAYUMI SANTOS PEREIRA
NODA, R.F 858.460.5/3, Assessor Técnico |, padrao/ref. DAS-
11, comissionado, durante o impedimento legal-FERIAS, no
periodo de 14/05/2021 a 02/06/2021 autorizado de acordo com
o Decreto n° 53.692/13.

SEI n°6027.2021/0006491-7 SVMA/DGP/2021 GUILHERME
ISERI DE BRITO, R.F. 840.028.8/2 Coordenador de Projetos,
REF. DAS-10, comissionado , para exercer o cargo de Diretor de
Diviséo Técnica, padrao/ref. DAS-12, E.H. 270030010000000, da
Coordenacéo de Gestdo de Parques e Biodiversidade Municipal,
da Divisao de Implantacdo Projetos e Obras, da Secretaria
Municipal do Verde e do Meio Ambiente, em substituicao a ISA-
BELLA MARIA DAVENIS ARMENTANO, R.F 812.422.1/2, Di-
retor de Divisdo Técnica, padréo/ref. DAS-12 , comissionado, du-
rante o impedimento legal-FERIAS, no periodo de 24/05/2021 a
02/06/2021 autorizado de acordo com o Decreto n°® 53.692/13.

AUTORIDADE MUNICIPAL DE
LIMPEZA URBANA

GABINETE DO PRESIDENTE

LICENCA MEDICA DE CURTA DURACI\O - CO-
MISSIONADO/CONTRATADO

Nos termos do Comunicado 01/05-DRH/SMG (Portaria 507/
SGP-2004, de 29/12/04), de 22/01/05, aos servidores filiados
ao RGPS.
RF NOME DUR.
699.4083  Antonia Maria dos Santos 03

CONCURSOS

APARTIR DE ART
241052021 143

GOVERNO MUNICIPAL
SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAQ

COORDENACAO DE GESTAO DE SAUDE DO
SERVIDOR - COGESS

GRATIFICACAO DE GABINETE

Gratificacdo de Gabinete, concedida nos termos do artigo
100 da Lei n° 8.989/79:

Registro/Vinc ~ Nome Percentual Base de Calculo ~ a partir de
888.235.5/1 JOAO CEZAR MEGALE 30% DA-1 1810512021
FILHO

DESIGNACAO/SUBSTITUICAO

SEl n°6027.2021/0005383-4 SVMA/DGP/2021 WALDIR
TSUGUNAO USHIMA, R.F. 753.964.1/1 Profissional Eng,
Arg, Agronomia, Geologia Nivel Il, REF. QEAG7, efetivo , para
exercer o cargo de Coordenador de Projetos, padrao/ref. DAS-
10, E.H. 270030010000000,da Coordenacdo de Gestdo de
Parques e Biodiversidade Municipal, da Divisao de Implantacao
Projetos e Obras, da Secretaria Municipal do Verde e do Meio
Ambiente, em substituicdo a GUILHERME ISERI DE BRITO, R.F
840.028.8/2, Coordenador de Projetos, padrao/ref. DAS-10 , co-
missionado, durante o impedimento legal-FERIAS, no periodo de
03/05/2021 a 17/05/2021 autorizado de acordo com o Decreto
n° 53.692/13.

SEI n°6027.2021/0005816-0 SVMA/DGP/2021 MARYELLEN
SANCHEZ RIBEIRO, R.F. 798.483.9/2 Profissional Eng, Arq,
Agronomia, Geologia Nivel |, REF. QEAGS, efetivo , para exercer
o cargo de Coordenador de Projetos, padrao/ref. DAS-10, E.H.
270030010000000,da Coordenacdo de Gestdo de Parques e
Biodiversidade Municipal, da Divisdo de Implantacao Projetos
e Obras, da Secretaria Municipal do Verde e do Meio Ambiente,
em substituicio a ANDRE LISBOA FREIRE DE ARAUJO, R.F
847.754.0/1, Coordenador de Projetos, padrao/ref. DAS-10 ,
comissionado, durante o impedimento legal-FERIAS, no periodo
de 24/05/2021 a 02/06/2021 autorizado de acordo com o De-
creto n® 53.692/13.

SEI n°6027.2021/0005405-9 SVMA/DGP/2021 LARISSA
BUENO MENDONCA, R.F. 806.374.5/1 Profissional Eng, Arg,
Agronomia, Geologia Nivel |, REF. QEAG4, efetivo , para exercer
o cargo de Coordenador de Projetos, padrao/ref. DAS-10, E.H.
270030010000000,da Coordenacdo de Gestdo de Parques e
Biodiversidade Municipal, da Divisdo de Implantacao Projetos
e Obras, da Secretaria Municipal do Verde e do Meio Ambiente,
em substituicdo a JULIANA RODRIGUES MAROSTICA, R.F
838.488.6/1, Coordenador de Projetos, padrao/ref. DAS-10, co-
missionado, durante o impedimento legal-LICENCA MATERNI-
DADE, no periodo de 27/04/2021 a 28/04/2021 e 14/05/2021 a
19/08/2021 autorizado de acordo com o Decreto n°® 53.692/13.

SEI n°6027.2021/0006248-5 SVMA/DGP/2021 CONRADO
VIVACQUA RAYMUNDO DOS SANTOS, R.F. 858.811.2/2
Assessor Técnico |, REF. DAS-11, comissionado , para exercer
o cargo de Diretor de Divisdo Técnica, padrao/ref. DAS-12, E.H.
270040020000000,da Coordenagdo de Educacdo Ambiental
e Cultura de Paz — Universidade Aberta do Meio Ambiente e
Cultura de Paz, da Divisdo de Difusao de Projetos em Educacdo
Ambiental, da Secretaria Municipal do Verde e do Meio Am-
biente, em substituicio a FERNANDA LUCHIARI DE LIMA, R.F
838.493.2/2, Diretor de Divisdo Técnica, padrao/ref. DAS-12 ,
comissionado, durante o impedimento legal-FERIAS, no periodo
de 10/05/2021 a 19/05/2021 autorizado de acordo com o De-
creto n® 53.692/13.

SEI n°6027.2021/0005403-2 SVMA/DGP/2021 RU-
BIA THAILA AZEVEDO NERY, R.F. 858.413.3/2 Coorde-
nador de Projetos, REF. DAS-10, comissionado , para exer-
cer o cargo de Assessor Técnico |, padrao/ref. DAS-11, E.H.
270001020000000,da Coordenagéo de Administracdo e Finan-
¢as, da Divisdo de Gestdo de Pessoas, da Secretaria Municipal

DIVISAO DE PERiCIA MEDICA - COGESS

NUCLEO DE INGRESSO

CONCURSO PUBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO
DO CARGO VAGO DE

AUXILIAR TECNICO DE EDUCACAO CAT 1

LAUDOS MEDICOS EXPEDIDOS POR COGESS - INAPTO
INICIAL

0 candidato considerado inapto para o desempenho do
cargo ou funcao podera solicitar Recurso, mediante O candidato
considerado inapto para o desempenho do cargo ou fungéo
podera solicitar Recurso, mediante requerimento dirigido ao
Coordenador de COGESS, devendo entrar em contato com esta
COORDENADACAO DE GESTAO DE SAUDE DO SERVIDOR —CO-
GESS, no prazo de 05 dias, contados da data da publicacdo do
resultado do exame no Diario Oficial da Cidade - DOC, pelos
telefones 3397-3088 ou 3397-3066, no horario de 08:00 as
16:00 horas, para tratar de assunto referente ao exame médico
pré-admissional para ingresso na Prefeitura do Municipio de
Séo Paulo.
Nome RG Data
RAFAELA GARCIA BALAM 491670163

DIVISAO DE PERICIA MEDICA - COGESS

NUCLEO DE INGRESSO

CONCURSO PUBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO
DO CARGO VAGO DE

COORDENADOR PEDAGOGICO

RELACAO DE CANDIDATOS AUSENTES NO EXAME DE
INGRESSO DE AVALIACAO DE ESPECIALISTA PARA ENQUADRA-
MENTO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

Os candidatos abaixo relacionados deverdo entrar em con-
tato com esta DIVISAO DE PERICIAS MEDICAS, enviando e-mail
para seges-cogess@prefeitura.sp.gov.br, e no assunto identificar
como JUSTIFICATIVA DE FALTA. Sera configurado ABANDONO
DE EXAMES, o ndo contato no prazo de 05 (cinco) dias confor-
me paragrafo Unico do art. 91 do Decreto 58.225/18
NOME RG
KATIANE COSTA PAIVA SIMONE 18121171

CONCURSO PUBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO
DO CARGO VAGO DE

AUXILIAR TECNICO DE EDUCACAO

RELAQAO DE CANDIDATOS AUSENTES NO EXAME DE
INGRESSO DE AVALIACAO DE ESPECIALISTA PARA ENQUADRA-
MENTO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

Os candidatos abaixo relacionados deverdo entrar em con-
tato com esta DIVISAO DE PERICIAS MEDICAS, enviando e-mail
para seges-cogess@prefeitura.sp.gov.br, e no assunto identificar
como JUSTIFICATIVA DE FALTA. Sera configurado ABANDONO
DE EXAMES, o ndo contato no prazo de 05 (cinco) dias confor-
me parégrafo tnico do art. 91 do Decreto 58.225/18
NOME RF
LUIS GUSTAVO DE FREITAS 8867054

DIVISAO DE PERICIA MEDICA - COGESS

NUCLEO DE INGRESSO

CONCURSO PUBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO
DO CARGO VAGO DE

AUXILIAR TECNICO DE EDUCACAO CAT 1

LAUDOS MEDICOS EXPEDIDOS POR COGESS - APTO INICIAL

Relacao de candidatos APTOS em Exame Médico Inicial

Nome RG Data
AMANDA SOARES DE MELO 375681425
DEBORA LACERDA DO CARMO 34024097

DEBORA VACARIM DOS SANTOS 25.610570-4

ELISABETH DE MESQUITA XAVIER CAMARGO 353598136

GUILHERME COSTA DE MENDONCA 506448277

RAFAEL ALVES DE SOUZA 268061580

SARA BARUK LEITE OLIVEIRA 540043254
CONCURSO PUBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO

DO CARGO VAGO DE

COORDENADOR PEDAGOGICO
LAUDOS MEDICOS EXPEDIDOS POR COGESS - APTO INICIAL
Relagéo de candidatos APTOS em Exame Médico Inicial

Nome RG Data

ANGELA CRISTINA ALVES DE MOURA 321091073
CLARICE BOTELHO CUNHA DE CARVALHO 197657576
SELMA LUCIA DE OLIVEIRA SOUZA 32.765.610-4

CONCURSO PUBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO DO
CARGO VAGO DE

PROFESSOR ED INFANTIL E ENS FUNDAMENTAL CAT 1

LAUDOS MEDICOS EXPEDIDOS POR COGESS - APTO INICIAL

Relacdo de candidatos APTOS em Exame Médico Inicial
Nome RG Data
CLAUDIA APARECIDA FERREIRA DE FREITAS 324430280 2410572021

DIVISAO DE PERiICIA MEDICA - COGESS

NUCLEO DE INGRESSO

CONCURSO PUBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO
DO CARGO VAGO DE

AUXILIAR TECNICO DE EDUCACAO CAT 1

LAUDOS MEDICOS EXPEDIDOS POR COGESS - INAPTO
INICIAL

0 candidato considerado inapto para o desempenho do
cargo ou fungdo podera solicitar Recurso, mediante O candidato
considerado inapto para o desempenho do cargo ou fungdo
poderd solicitar Recurso, mediante requerimento dirigido ao
Coordenador de COGESS, devendo entrar em contato com esta
COORDENADAC/:\O DE GESTAO DE SAUDE DO SERVIDOR —CO-
GESS, no prazo de 05 dias, contados da data da publicacdo do
resultado do exame no Diario Oficial da Cidade - DOC, pelos
telefones 3397-3088 ou 3397-3066, no horario de 08:00 as
16:00 horas, para tratar de assunto referente ao exame médico
pré-admissional para ingresso na Prefeitura do Municipio de
S&o Paulo.

Nome RG Data
GLAUCIA MENDES ROCHA 341069425
GLEICIANA GOMES BREGUES 446736399
MATHEUS DE SOUSA MOURA 435391318
NELSON DA CRUZ PEREIRA 82163212
TAINA BETHANIA DOS SANTOS 442075650

DIVISAO DE PERICIA MEDICA - COGESS

NUCLEO DE INGRESSO

CONCURSO PUBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO
DO CARGO VAGO DE

ASSISTENTE DE DIRETOR DE ESCOLA

LAUDOS MEDICOS EXPEDIDOS POR COGESS - APTO INICIAL

Relacdo de candidatos APTOS em Exame Médico Inicial

Nome RG Data
CLAUDIA APARECIDA FERREIRA DE FREITAS 324430280 240052021
PATRICIA HELENA ROCHA 16191701 2400512021

CONVOCACAO - RETORNO DE PERICIA
MEDICA - CONCURSO DE INGRESSO PARA PRO-
VIMENTO DE CARGOS DE AUXILIAR TECNICO DE
EDUCACAO

A Coordenacdo de Gestdo de Saude do Servidor - COGESS
da Secretaria Executiva de Gestdo - SEGES, considerando o
disposto na Portaria n° 22/SEGES/2021 e o Paragrafo Unico do
Art. 5° do Decreto 60.118 de 12/03/2021, que autoriza o atendi-
mento presencial para Exames Médicos Admissionais,

CONVOCA os candidatos abaixo relacionados para
comparecer 15 minutos antes do horario programado a
Clinica Ambiental Qualidade de Vida no Trabalho - Rua
Itapeva, 500 — Térreo, munidos de:

- RG original com foto recente;

- Exames, Relatdrios e subsidios medicos solicitados.

OBS: Em atencdo aos Protocolos Sanitarios necessa-
rios para o enfrentamento da Pandemia de COVID - 19
e visando garantir a seguranca de todos, informamos
que o uso da mascara facial sera obrigatdrio e nao sera
permitida a entrada e permanéncia de acompanhantes no
edificio. Também nao sera permitida a entrada de pesso-
as com temperatura corporal acima de 37,6°C.

Caso apresente febre ou sintomas relacionados ao
COVID-19, favor entrar em contato através do e-mail
seges-cogess@prefeitura.sp.gov.br, para remarcacao do

agendamento.

RF NOME DATA HORA
8864993 ANDRE RICARDO SANTANA BATISTA 21.05201 1430
8866813 CARLOS ALBERTO BARROS SILVA 27052001 1440
8366783 CHRISTIANE PATRICIA COSMO POLICICIO 2705201 1525
8863555 ELIANE BATISTA DOS SANTOS 27052001 1530
8862192 FELIPE APARECIDO FERMINO 27052001 1445
8864306 JOELMA PEREIRA DE MATOS 705200 1450
8512230 JONES FRANCISCO DE LIMA ABREU 27052001 15:00
8317821 MARIANA DE LARA MACHADO 27052021 1505
8863636 RAFAELAUGUSTO MENDES 21.05201 15:10
8864713 REGINALDO TADEU DE ASSIS 27052001 1515

CONCURSO DE INGRESSO PARA PROVI-
MENTO DE CARGOS DE AUXILIAR TECNICO DE
EDUCACAO- CONVOCACAO DE AVALIACAO DE
ESPECIALISTA

A Coordenacéo de Gestdo de Satde do Servidor - COGESS
da Secretaria Executiva de Gestdo - SEGES, considerando o
disposto na Portaria n® 22/SEGES/2021, que autoriza o atendi-
mento presencial para Exames Médicos Admissionais,

CONVOCA os candidatos abaixo relacionados para
Avaliacdo de Especialista, a Clinica Ambiental Qualidade
de Vida no Trabalho, nos enderecos, datas e horarios des-
critos a seguir, munidos de:

* RG original com foto recente;

* Exames, Relatorios e Subsidios Médicos

Os candidatos deverdo comparecer 15 minutos antes
do horario programado.

OBS: Em atencdo aos Protocolos Sanitarios necessa-
rios para o enfrentamento da Pandemia de COVID - 19
e visando garantir a seguranca de todos, informamos
que o uso da mascara facial sera obrigatdrio e nao sera
permitida a entrada e permanéncia de acompanhantes no
edificio. Também nao sera permitida a entrada de pesso-
as com temperatura corporal acima de 37,6°C.

Caso apresente febre ou sintomas relacionados ao
COVID-19, favor entrar em contato através do e-mail
seges-cogess@prefeitura.sp.gov.br, para remarcacao do

agendamento.

RF NOME DATA HORA  ENDERECO

8829004 ADILSON DA RO- 31.05.2021 16:10 RUA ITAPEVA, N° 500 - BELA VISTA
CHAVELOSO

8835373 ADILSON VIEIRA DE 27.05.2021 08:30  PRACA CORONEL SANDOVAL DE FIGUEI-
MENDONCA REDO, N° 48 -TATUAPE

8866104 ADRIANA MARTA 27.05.2021 10:10  PRACA CORONEL SANDOVAL DE FIGUEI-
BENITES REDO, N° 48 - BAIRRO TATUAPE - SAO

PAULO/SP

PRACA CORONEL SANDOVAL DE FIGUEI-
REDO, N° 48 - BAIRRO TATUAPE - SAO
PAULO/SP

6:20  RUA ITAPEVA, N° 500 - BELA VISTA

8866104 ADRIANA MARTA 31.05.2021
BENITES

1700

8880328 ADRIANO DOS 31.05.2021
SANTOS PEREIRA

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste

documento
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8834393 ALESSANDRA SOU- 31.05.2021
ZA PRUDENCIO DA

16:30  RUA ITAPEVA, N° 500 - BELA VISTA

CUNHA

8880085 ALINE NASCIMEN- 31.05.2021
T0 DE SOUZA

8862583 AMARILIS MARINA 27.05.2021
DE REZENDE DE-

16:45  RUA ITAPEVA, N° 500 - BELA VISTA

08:00  PRACA CORONEL SANDOVAL DE FIGUEI-

REDO, N° 48 - BAIRRO TATUAPE - SAO

MARTINI PAULO/SP
8879478 ANA MARIA PRA- 31.05.2021 17:00 RUA ITAPEVA, N° 500 - BELAVISTA
DO FALCO

8867542 ANDRESSA ANICE- 26.05.2021
T0 DA CRUZ RO-
DRIGUES

1730 PRACA CORONEL SANDOVAL DE FIGUEI-

REDO, N° 48 - BAIRRO TATUAPE - SAO

PAULO/SP

8867542 ANDRESSA ANICE- 27.05.2021 PRACA CORONEL SANDOVAL DE FIGUEI-
T0 DA CRUZ RO- REDO, N° 48 - BAIRRO TATUAPE - SAO
DRIGUES PAULO/SP

8879630 BARBARA CRISTI- 28.05.2021 13:30 PRACA CORONEL SANDOVAL DE FIGUEK-
NA SANTIAGO DE REDO, N° 48 -TATUAPE
SOUZA

8880450 CAIO LEONARDO 31.05.2021
DOS SANTOS BAR-
RETO

8815313 CESAR DE CAR- 27.05.2021

08:10

7:10 RUA ITAPEVA, N° 500 - BELA VISTA

09:40  PRACA CORONEL SANDOVAL DE FIGUEI-
REDO, N° 48 -TATUAPE

T:15 PRACA CORONEL SANDOVAL DE FIGUEI-
REDO, N° 48 - BAIRRO TATUAPE - SAO
PAULO/SP

RUA TAPEVA, N° 500 - BELA VISTA

VALHO
574177 CRISTIANE FAGUN- 26.05.2021
DES PEREIRA

8565431 ELIZABETE CEZA- 31.05.2021
RIO PACONIO DE

1720

SOUZA
8879931 FABIO LIMA DAMA- 27.05.2021

0:00  PRACA CORONEL SANDOVAL DE FIGUEI-

(ENO REDO, N° 48 -TATUAPE
7859759 GELSOM FRANCIS- 28.05.2021 13:00  PRACA CORONEL SANDOVAL DE FIGUEI-
CODASILVA REDO, N° 48 - BAIRRO TATUAPE - SAO

PAULO/SP

8113572 GIANE SALES DE 27.05.2021 (08:40 PRACA CORONEL SANDOVAL DE FIGUEI-
GOIS REDO, \° 48 -TATUAPE

8880255 HAYKA DE ME- 28.05.2021 13:50 PRACA CORONEL SANDOVAL DE FIGUEI-
NESES REDO, \° 48 -TATUAPE

8834491 JANAINA PEREIRA 27.05.2021 (08:00 PRACA CORONEL SANDOVAL DE FIGUEI-
DE SOUZA REDO, N° 48 - BAIRRO TATUAPE - SAO

PAULO/SP

400 PRACA CORONEL SANDOVAL DE FIGUEI-
REDO, N° 48 - BAIRRO TATUAPE - SAO
PAULO/SP

730 PRACA CORONEL SANDOVAL DE FIGUEI-
REDO, N° 48 - BAIRRO TATUAPE - SAO
PAULO/SP

8834491 JANAINA PEREIRA 28.05.2021
DE SOUZA

8863644 JEAN DHYLAN OLI- 31.05.2021
VEIRA DOS SANTOS

8880581 JESSICA DE SOUZA 31.05.2021 07:00  RUA ITAPEVA, N° 500 - BELAVISTA
SILVA

8866872 JULIANA EVELYN 28.05.2021 1440  PRACA CORONEL SANDOVAL DE FIGUEI-
TORRES DEAQUINO REDO, N° 48 - BAIRRO TATUAPE - SAO

PAULO/SP

PRACA CORONEL SANDOVAL DE FIGUE-
REDO, N° 48 - BAIRRO TATUAPE - SA0
PAULO/SP

PRACA CORONEL SANDOVAL DE FIGUEI-
REDO, N° 48 - BAIRRO TATUAPE - SA0
PAULO/SP

730 RUAITAPEVA, N° 500 - BELAVISTA

8867984 KARLA FERNANDES 27.05.2021 (08:20

8863113 LARISSA DA SILVA 27.05.201
ROSA

09:30

8580286 LILIAN STEFANI 31.05.2021
RODRIGUES VIEIRA
8827419 LUANA FERREIRA  31.05.2021

6:00 RUA ITAPEVA, N° 500 - BAIRRO BELA
VISTA - SAO PAULOISP

0:00  PRACA CORONEL SANDOVAL DE FIGUEI-

REDO, N° 48 - BAIRRO TATUAPE - SA0

PAULOISP

PRACA CORONEL SANDOVAL DE FIGUE-

8866155 LUCILENE DA SILVA 27.05.2021
ALVES

8880476 MARCIO ROBERTO 27.05.2021 (08:50

NUNES VIEIRA REDO, N° 48 -TATUAPE
8825831 MARIANA DE LIMA 27.05.2021 08:25 PRACA CORONEL SANDOVAL DE FIGUEK-
SOUZA REDO, N° 48 - BAIRRO TATUAPE - SA0

PAULO/SP

PRACA CORONEL SANDOVAL DE FIGUEI-
REDO, N° 48 - BAIRRO TATUAPE - SAO
PAULO/SP

PRACA CORONEL SANDOVAL DE FIGUEI-
REDO, N° 48 - BAIRRO TATUAPE - SAO
PAULO/SP

PRACA CORONEL SANDOVAL DE FIGUEI-
REDO, N° 48 - BAIRRO TATUAPE - SAO
PAULO/SP

PRACA CORONEL SANDOVAL DE FIGUEI-
REDO, N° 48 - BAIRRO TATUAPE - SAO
PAULO/SP

PRACA CORONEL SANDOVAL DE FIGUEI-
REDO, N° 48 - BAIRRO TATUAPE - SAO
PAULO/SP

PRACA CORONEL SANDOVAL DE FIGUEI-
REDO, N° 48 -TATUAPE

7892683 MICHELE MAR- 28.05.2021
QUES RIBEIRO

1450

7938829 MIRELLE APARE- 31.05.2021
CIDA DUARTE AB-
DALLA

8864985 PATRICIA HERRERO 28.05.2021

1715

15:00

8866619 RAFAEL DE CASTRO 28.05.2021
WAISMAN

1515

8364233 RICARDO SEABRA 28.05.2021
DA SILVA

15:30

8819122 TATIANE SILVA DA 31.05.2021
CONCEICAQ VER-

1730

GUERO

8880590 THACIANY GON- 31.05.2021 17:40  RUA ITAPEVA, N° 500 - BELAVISTA
CALVES MOREIRA

8820911 THAINA LIMA DE 31.05.2021 17:50 RUA ITAPEVA, N° 500 - BELA VISTA
OLIVEIRA

8879249 VANESSA ALES- 26.05.201
SANDRA GRECO
BANDEIRA

7:35 PRACA CORONEL SANDOVAL DE FIGUE
REDO, N° 48 -TATUAPE

EDUCACAO

GABINETE DO SECRETARIO
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ

COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS — COGEP

CONCURSO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO DE
CARGOS DE AUXILIAR TECNICO DE EDUCAGAO

0O Secretario Municipal de Educacdo, no uso de suas atri-
buic6es legais, TORNA PUBLICO O RESULTADO DO ATO DE AFE-
RICAO DA VERACIDADE DA AUTODECLARAGCAO COMO PESSOA
NEGRA OU AFRODESCENDENTE DA COR PRETA OU PARDA
do Concurso Publico em epigrafe, realizado pela Comisséo de
Acompanhamento da Politica de Cotas — CAPPC, da Coordena-
¢do de Promogdo da Igualdade Racial, da Secretaria Municipal
de Direitos Humanos e Cidadania — SMDHC, apés avaliagdo
presencial efetuada no dia 25/05/2021, conforme critério do fe-
nétipo estabelecido no Decreto Municipal 57.557, de 2016, que
regulamenta o acesso via cotas ao servigo publico municipal.

1. DEFERIDOS

INSCRIGAO NOME RG  RESULTADO

57386714 PAULO ROBERTO AMORIM DOS SANTOS 32939258X  DESTINATARIO
57397520  MARCOS SANTOS FERRAZ 306740436~ DESTINATARIO
56955383 MARIA FRANCINEIDE DE SOUSA SILVA 248450426 DESTINATARIO
57689539 DANILO PAVLIDIS DOS SANTOS 4943757355 DESTINATARIO
57217122 CELSO FERREIRA DOS SANTOS 268678017 DESTINATARIO
57085935  ROSIANE MANDU SILVA DOS SANTOS 276546283 DESTINATARIO
59238178 FERNANDA RODRIGUES DAMASCENA DE OLIVEIRA 268210883 DESTINATARIO
56977646 JOSE CARLOS OLIVEIRA SANTOS 601908144 DESTINATARIO

2. INDEFERIDOS considerados NAO DESTINATARIOS fi-
cam mantidos na Lista da Ampla Concorréncia.

2.1 0 candidato, ndo destinatario, podera apresentar ma-
nifestacdo escrita, para reanalise da sua condicdo social como
pessoa negra ou afrodescendente da cor preta ou parda, nos
dias 27 e 28/05/2021, no horario das 10H00 as 15H00, na
Avenida Angélica n° 2.606, CEP 01228-200 - Higiendpolis - Sdo
Paulo/SP.
INSCRICAO
56913109

NOME RG
LUCAS BATISTA ALMEIDA 354482282

RESULTADO
NAO DESTINATARIO
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS
- COGEP

CONCURSO DE ACESSO PARA PROVIMENTO DE
CARGOS DE COORDENADOR PEDAGOGICO

0 Secretario Municipal de Educagdo, no uso de suas atri-
buicées legais, TORNA PUBLICO O RESULTADO DO ATO DE AFE-
RICAO DA VERACIDADE DA AUTODECLARACAO COMO PESSOA
NEGRA OU AFRODESCENDENTE DA COR PRETA OU PARDA
do Concurso Publico em epigrafe, realizado pela Comisséo de
Acompanhamento da Politica de Cotas — CAPPC, da Coordena-
cao de Promocdo da Igualdade Racial, da Secretaria Municipal
de Direitos Humanos e Cidadania — SMDHC, apés avaliagao
presencial efetuada no dia 25/05/2021, conforme critério do fe-
nétipo estabelecido no Decreto Municipal 57.557, de 2016, que
regulamenta o acesso via cotas ao servico publico municipal.

1. DEFERIDOS

INSCRICAO ~ NOME DOCUMENTO  RESULTADO

60856734 IONE DA SILVA LIMA 371135813 DESTINATARIO
57512612 ANALUCIA DA SILVA 215343979 DESTINATARIO
59285028 ANA ISABEL DE MENDONCA RODRIGUES 291093292 DESTINATARIO

EDITAIS

GOVERNO MUNICIPAL

GABINETE DO SECRETARIO

PUBLICACAO SGMI/SERI/CDPS/CPM/2021

Secretaria Executiva de Relacdes Institucionais por meio
da Coordenacéo de Dialogo e Participacdo Social da Prefei-
tura do Municipio de S&o Paulo no uso das atribuicdes que
Ihes séo conferidas nos termos dos artigos 34 e 35 da Lei n°
15.764/2013, Decreto n° 60.038/2020,

CONSIDERANDO o disposto no Decreto 59.023/2019, que
regulamenta o Conselho Participativo Municipal em cada Sub-
prefeitura,

COMUNICA e torna publico:

Conselho Participativo Municipal da SUBPREFEITURA DE
SAPOPEMBA

{TEM 01: RENUNCIA AO MANDATO da Conselheira ROSA-
NA CRISTINA CATENASE, CPF 131.392.898-47, eleita como con-
selheira titular do CONSELHO PARTICIPATIVO MUNICIPAL da
SUBPREFEITURA de SAPOPEMBA, mandato — 2020-2021, tendo
passado a exercer a titularidade a suplente VERA LOPES ALVES,
CPF 104.120.408-67, eleita e empossada na fungdo de conse-
Iheira do conselho participativo municipal da subprefeitura de
SAPOPEMBA, mandato — 2020-2021, conforme publicagdo no
Diario Oficial, de 30/01/2021;

{TEM 02: RENUNCIA AO MANDATO da Conselheira VERA
LOPES ALVES, CPF 104.120.408-67 , eleita como conselheira
suplente do CONSELHO PARTICIPATIVO MUNICIPAL da SUB-
PREFEITURA de SAPOPEMBA, mandato — 2020-2021, tendo
passado a exercer a titularidade a suplente ELIANE TENORIO DE
ALBUQUERQUE , CPF 261.553.578-11, eleita e empossada na
funcdo de conselheira suplente do CONSELHO PARTICIPATIVO
MUNICIPAL da Subprefeitura de SAPOPEMBA, mandato — 2020-
2021, conforme publicacdo no Diario Oficial, de 30/01/2021;

Sao Paulo, 25 de maio de 2021

FUNDACAO PAULISTANA DE
EDUCACAO E TECNOLOGIA

GABINETE DIRETOR GERAL
EDITAL 10 /FPTEC/2021
CHAMAMENTO PUBLICO

EDITAL DE_MATRiCULA PARA CURSO INTEN-
SIVO DE INGLES

PROCESSO SELETIVO DE CANDIDATOS PARA BOLSAS DE
ESTUDO EM CURSO INTENSIVO DE INGLES PARA JOVENS EN-
TRE 16 E 29 ANOS

A FUNDAGAO PAULISTANA DE EDUCAGAOQ, TECNOLOGIA
E CULTURA EM PARCERIA COM A MINDSET INSTITUTE (BEILS
— Burlington English International Language Schools “ESCOLAS
DE INGLES") faz saber, por meio do presente Edital que, estardo
abertas as inscri¢es as 08:00 horas do dia 26 de maio as 14
horas do dia 04 de junho, para o Processo Seletivo que objetiva
fornecer 100 (cem) bolsas de estudo para o curso de capaci-
tacdo e qualificacdo profissional de longa duracdo em lingua
inglesa, com vistas a possibilitar aos jovens municipes da cida-
de de Sédo Paulo, capacitacdo em lingua estrangeira, promover
0 ingresso no mercado de trabalho em setores administrativos
de instituicdes em diversas areas como, Tecnologia, Comuni-
cacdo, Administracdo, Turismo e Hotelaria, além de qualificar
profissionais para leitura, compreensédo de textos, fala e escrita
a nivel de proficiéncia basica, promovendo a geragdo de renda
e aumentando o grau de empregabilidade ao final do curso.

PREAMBULO

A Fundacdo Paulistana de Educacdo, Tecnologia e Cultura
- FUNDACAO PAULISTANA, entidade da administracio indireta,
pessoa juridica de direito publico, com autonomia adminis-
trativa, financeira, patrimonial e didatica, prazo de duragao
indeterminado, instituida nos termos da Lei n° 13.806, de 10
de maio de 2004 e reorganizada pela Lei n° 16.115, de 9 de
janeiro de 2015, vinculada a Secretaria Municipal de Desenvol-
vimento Econdmico, Trabalho e Turismo sediada na Avenida Sdo
Jodo, n° 473, 6° andar, Centro, Sdo Paulo/SP, inscrita no CNPJ/
MF sob n° 07.039.800/0001-65, cuja finalidade é promover o
desenvolvimento e a manutencao do ensino técnico, o acesso
e 0 apoio a cultura, o desenvolvimento tecnoldgico, social,
cultural, territorial e econdmico solidario, a pesquisa aplicada
e a prestacdo de servicos de assessoria e consultoria a 6rgaos
publicos e privados nas areas de sua atuacdo, para atendimento
as demandas da populacéo, em sintonia com as politicas pa-
blicas, planos e programas de desenvolvimento metropolitano,
com base na Lei Municipal n° 16.115/2015 e no Decreto Mu-
nicipal n° 56.507/2015, e n° 58.102/2018, TORNA PUBLICO que
estardo abertas as inscricdes para o Programa de Qualificacdo
Profissional de longa duragdo em lingua inglesa, a ser realizado
na CIDADE DE SAO PAULO/SP pela FUNDAGAO PAULISTANA DE
EDUCAGAO, TECNOLOGIA E CULTURA, em parceria com a MIN-
DSET INSTITUTE LTDA (BEILS — Burlington English International
Language Schools), determinando os critérios e condi¢ées de
participagdo. As informacdes relativas a este Edital serdo di-
vulgadas por meio do Sitio eletronico http://bit.ly/editalingles e
seu extrato publicado no Diario Oficial da Cidade de Sao Paulo.

INFORMACOES PRELIMINARES

1. Processo SEI de n° 8110.2021/0000349-3

2. Os alunos serdo selecionados nos termos do presente
Edital, para as turmas com inicio do curso em 28 de junho de
2021 e previsao de término em dezembro de 2021.

3. As inscricdes deverdo obedecer as especificagoes deste
Instrumento Convocatorio e seus anexos, sendo que devem ser
feitas pelo(a) interessado(a).

4. Este Edital esta disponivel no ENDERECO ELETRONICO
http://bit.ly/editalingles a partir da data de sua publicacao;

5. Todas as informagdes e esclarecimentos complementares
relativos a este Edital de Credenciamento serdo fornecidos pela
Fundagdo Paulistana de Educacdo, Tecnologia e Cultura, por
meio do telefone (11) 3225- 1920, ou através do e-mail: funda-
caorecurso@prefeitura.sp.gov.br

1. DO OBJETO

1.1. Processo seletivo com o oferecimento de 100 (cem)
bolsas de estudo, para o: Curso Intensivo de Inglés, promovido
pela Fundacdo Paulistana de Educacdo, Tecnologia e Cultura
em parceria com a MINDSET INSTITUTE - (BEILS — Burlington
English International Language Schools ).

2. JUSTIFICATIVA

A insercdo do jovem brasileiro no mercado de trabalho
€ uma questdo que merece e ndo dispensa receber atengdo
dedicada da nagao, ndo s6 porque é um dever constitucional,
mas porgue ao pensar o assunto seriamente também se assume
posicionamentos sobre outras questdes inerentes ao contexto
da sociedade. Sabemos que de fato, a pandemia trouxe um
impacto ainda maior no desfavorecimento da insergao destes
no mercado de trabalho. A situacdo de vulnerabilidade dos
jovens quanto ao trabalho representa uma alta taxa do desem-
prego e subemprego no pais. A primeira inser¢dgo no mercado
de trabalho muitas vezes deve-se a exigéncia dos empregados
de prova de experiencia, pois enfrentam problemas quanto a
primeira insercdo no mercado, o que, em alguma medida, deve-
-se & exigéncia dos empregadores de prova de experiéncia. E
também uma populagdo que tem demandado novos enfoques
da educacgdo e qualificagdo profissional, ndo acessiveis aos
jovens de familias pobres. De fato, as mudangas no mundo do
trabalho, a desregulamentacdo e a flexibilizagdo da economia
demandam habilidades nem sempre disponiveis entre os jovens
de setores populares, como conhecimentos em informatica e
linguas estrangeiras.

Segundo a Pnad Continua do IBGE, hoje, 1 de cada 4 jo-
vens com idade entre 15 e 29 anos ndo trabalha nem estuda no
Brasil. E o maior percentual j registrado em 8 anos.

Conforme Lei N°18.852, de 5 de agosto de 2013, é institu-
ido o Estatuto da Juventude, que dispde sobre os direitos dos
jovens, os principios e diretrizes das politicas publicas de juven-
tude e o Sistema Nacional de Juventude - SINAJUVE. Conforme
Secdo Il Do Direito a Educacao: “Art. 7° O jovem tem direito a
educacdo de qualidade, com a garantia de educacdo basica,
obrigatéria e gratuita, inclusive para os que a ela ndo tiveram
acesso na idade adequada e Art. 9° O jovem tem direito a edu-
cagdo profissional e tecnoldgica, articulada com os diferentes
niveis e modalidades de educacdo, ao trabalho, a ciéncia e a
tecnologia, observada a legislacdo vigente. ”

3.DAS BOLSAS OFERTADAS

3.1. Cada candidato (a) concorrera a uma bolsa de estudo
para realizar o curso.

3.2. 0 Programa de Qualificagdo Profissional de longa
duracdo em idioma: Curso Intensivo de Inglés, tem como ob-
jetivo possibilitar aos municipes da cidade de Sao Paulo o
desenvolvimento educacional, promover ingresso nos setores
administrativos de instituicbes em diversas areas como Tecnolo-
gia, Comunicagdo, Administracao, Turismo e Hotelaria, além de
qualificar profissionais para leitura, compreenséo de textos, fala
e escrita no idioma inglés a nivel de proficiéncia basica.

3.3. 0 Curso Intensivo de Inglés acontecera na modalidade
de estudo a distancia - EAD de forma On-line.

3.4. 0 curso tera duracao de 6 (seis) meses, e carga horaria
total de 80(oitenta) horas aulas. Além disso, também contara
com uma Plataforma de material de apoio e estudos, com livros
didaticos de inglés, inglés profissionalizante, leitura cultural, e
uma biblioteca com um grande acervo de audiolivros em inglés,
com isso os alunos(as) serdo comtemplados com mais de 2000
horas de estudo.

3.5. As aulas serdo ao vivo e cada aula tera duracdo de 1
(uma) hora, sendo necessario que o aluno estude previamente
30 (trinta) minutos no material didatico. Essa preparacao prévia
nao precisa ser exatamente antes da aula, o aluno pode se pre-
parar um dia antes ou até mesmo no dia da aula, para que ele
veja o vocabulario, saiba o assunto e tenha um melhor desem-
penho no momento da aula ao vivo com o professor.

3.6. Sera realizado uma Live dia 18 de junho as 14:00
horas, através do link: https://zoom.us/j/6803419005 , com os
100(cem) candidatos(as) selecionados(as). Os mesmos também
receberdo o comunicado por e-mail.

3.7. Sera realizada “Aula Introdutéria” com os 100(cem)
candidatos(as)selecionados(as), que ocorrera entre os dias 21 a
26 de junho 2021 em diversos horarios. Serdo criados grupos de
participantes on-line, através da ferramenta digital ZOOM, nos
periodos da manhg, tarde e noite para aula de apresentacao e
instrucdo do curso.

3.7.1. 0 aluno que néo participar da aula introdutéria em
um dos dias descritos no item 3.7. terd sua inscri¢do cancelada
automaticamente pela Escola Beils.

4. DOS PRE-REQUISITOS E PUBLICO PRIORITARIO

4.1. Para inscrever-se no Processo Seletivo, o(a)
candidato(a) devera, obrigatoriamente:

4.1.1. Estar cursando ou ter concluido o Ensino Médio (an-
tigo 2° grau) ou equivalente.

4.1.2. Ter idade entre 16 a 29 anos;

4.1.3. Ser residente no municipio de Séo Paulo;

4.1.4.Ter um contato de e-mail valido;

4.2. Havendo maior nimero de interessados em relagdo ao
nmero de vagas, serdo analisados os seguintes critérios:

a) Individuos residentes em distritos com IDHm abaixo de
0,825 (2017): Engenheiro Marsilac, Parelheiros, Lajeado, Jardim
Angela, Iguatemi, Jardim Helena, Grajad, Itaim Paulista, Vila
Curuca, Cidade Tiradentes, Sdo Rafael, Guaianases, Brasilan-
dia, Perus, Anhanguera, Pedreira, Vila Jacui, Capdo Redondo,
Sapopemba, Jaragua, Itaquera, Jardim S&o Luis, Parque Do
Carmo, Cidade Ademar, Ermelino Matarazzo, Cachoeirinha,
José Bonifacio, Sdo Mateus, Campo Limpo, Sdo Miguel Paulista,
Cidade Dutra, Jacana, Cidade Lider, Raposo Tavares, Vila Maria
e Cangaiba;

b) Ordem de inscricao; ou seja, primeiro serdo considerados
e priorizados os inscritos residentes nos distritos descritos a
cima, item 3.2 a). Em caso de possiveis vagas, poderao ser con-
siderados os inscritos residentes de outros distritos do munici-
pio de S&o Paulo, mantendo a ordem de inscricdo como critério.

5. DAS INSCRICOES:

5.1. As inscri¢des deverao ser realizadas Via Internet, no
periodo de 26 (vinte e seis) de maio a 04 (quatro) de junho de
2021, por meio dos canais de comunicacao da Fundacao Paulis-
tana de Educacdo, Tecnologia e Cultura.

5.2. Para realizar a inscricdo o candidato devera acessar o
link http://bit.ly/deumup2021 do Formulario Eletrénico, e reali-
zar o preenchimento dos dados do interessado. Apds preenchi-
mento devera finalizar a inscricdo clicando no botdo “enviar”.
Ao finalizar o envio, uma mensagem automatica aparecera
informando que a inscri¢o foi realizada com sucesso.

5.2.1 Sendo solicitado pela Fundacdo Paulistana de Edu-
cacdo, Tecnologia e Cultura ou pela Escola Beils, serdo aceitos
como documento comprobatério de idade: Carteira de iden-
tidade (RG), Carteira de trabalho; CNH (Carteira Nacional de
Habilitacdo); Passaporte emitido pela Policia Federal; Carteira
profissional (como da Ordem dos Advogados do Brasil- OAB);
carteira de identificacdo funcional (como o CRM); identificagdo
militar, Registro Nacional de Estrangeiros (RNE) ou qualquer
outro documento publico com foto

5.3. Caso o interessado se enquadre no publico prioritario,
devera sinalizar no ato de inscri¢do. As informacdes referentes
as condicdes do item 4.2a, deverdo ser autodeclaradas por
meio do preenchimento do Formulario de Inscri¢do.

5.4. A Fundacdo Paulistana de Educacdo, Tecnologia e
Cultura ndo se responsabilizara por solicitacdo de inscricao
via Internet ndo-recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das
linhas de comunicacdo, bem como outros fatores que impossibi-
litem a transferéncia de dados.

5.5. Néo serdo aceitas as solicitacdes de inscricdo que nao
atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

5.6. 0 (a) inscrito(a) devera declarar a veracidade das
informagdes contidas no Formulario de Inscricdo, podendo a
qualquer momento ser solicitado ao aluno(a), a entrega de do-
cumentos que comprovem as informages declaradas.

5.7. Falsas declaragdes configuram o enquadramento do
ato em crime de falsidade ideoldgica, conforme Artigo 299 do
cddigo penal- Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940.

6. DA DIVULGA(;AO DO RESULTADO PRELIMINAR E LISTA
DE ESPERA

6.1. O resultado preliminar com a relacdo dos(as)
candidatos(as) selecionados para matricula e a lista de espera
sera divulgado no dia 07 (sete) de junho de 2021.

PARAGRAFO UNICO: O resultado preliminar sera divulgado
através dos seguintes canais de comunicagdo da Fundacao
Paulistana de Educacao, Tecnologia e Cultura.

Site oficial da Fundacdo Paulistana: http:/bit.ly/fpaulistana

Facebook oficial da Fundagéo Paulistana:

https://www.facebook.com/fundacao.paulistana/

Instagram Fundacéo Paulistana: https://www.instagram.
com/fundacao.paulistana/

6.2. Do resultado cabera recurso de 1 (um) dia dtil, a contar
do dia seguinte a data da divulgacdo do resultado preliminar,
descrita no item 6.1. deste capitulo, somente para discussao
de eventual ilegalidade, dirigido a Fundagéo Paulistana de Edu-
cagao, Tecnologia e Cultura, nos termos da legislacao vigente.

6.2.1. Em caso de Recurso, o candidato devera encaminha-
-lo para o e-mail: fundacaorecurso@prefeitura.sp.gov.br , no
prazo descrito no item 6.2 do presente Edital.

6.2.2. Nao serdo aceitos e conhecidos recursos enviados
pelos Correios, ou por meio de fax, ou por qualquer outro meio
além do previsto neste Edital, conforme descrito no item 6.2.1.

7.DA DIVULGAQAO DO RESULTADO FINAL E MATRICULA
DOS APROVADOS

7.1. O resultado final dos individuos sera divulgado no dia
11 (onze) de junho de 2021.

PARAGRAFO UNICO: O resultado final sera divulgado atra-
vés dos seguintes canais Fundagdo Paulistana:

Site oficial da Fundagdo Paulistana: http:/bit.ly/fpaulistana

Facebook oficial da Fundagdo Paulistana: https://www.
facebook.com/fundacao.paulistana/

Instagram Fundacéo Paulistana: https://www.instagram.
com/fundacao.paulistana/

7.2. Os bolsistas selecionados serdo convidados via e-
-mail para assistirem uma live de apresentacao dia 18 de
junho de 2021, as 14:00 horas, no endereco https://zoom.
us/j/6803419005. Aqueles que ndo puderem assistir ao vivo,
devem assistir a gravacdo que sera enviada no e-mail de todos
os bolsistas.

7.3. 0s mesmos também irdo receber através do e-mail in-
formado no Formulario de Inscri¢des, as instrucdes sobre a live
descrita no item acima 7.2. Ao fim da live a equipe Educacional
da Escola Beils ira agendar a aula introdutéria com cada parti-
cipante, vale ressaltar que os participantes que ndo assistirem
a live ao vivo também receberdo um e-mail para fazerem a
escolha do dia e horario da Aula Introdutdria, que acontecera
nos dias descritos no item 3.7. deste edital e nos horarios infor-
mados no Anexo |Il.

7.4 A matricula dos bolsistas sera efetivada, ap0s a realiza-
¢ao da aula introdutéria descrita no item 3.7 e 3.7.1.

7.5. Em caso de vagas remanescentes, serao
considerados(as) aptos(as) para matricula, os(as) candidatos(as)
classificados(as) em lista de espera do Edital de Matricula n®
10/FPETC/2021.

7.6. Em caso de vagas remanescente ou desisténcia
de matriculados(as), conforme citado neste capitulo, os(as)
inscritos(as) na lista de espera serdo contatados(as) por men-
sagem via e-mail ou WhatsApp pela escola Beils, informando
sobre a possibilidade de ingresso ao curso.

8. DAS FALTAS, INTERRUPCAO E DESLIGAMENTO DO PRO-
GRAMA

8.1. Tera a matricula do Programa cancelada, o individuo
matriculado no curso que:

|- Tiver constatada a inidoneidade de documento apre-
sentado ou a falsidade de informacdo prestada a Fundacao
Paulistana;

Il- For identificado falsas declaracdes e falta de veracidade
informadas no preenchimento do formulario de inscricao;

1l Solicitar por escrito o cancelamento da matricula;

IV- Demonstrar comportamento incompativel com as regras
de conduta estabelecidas pela Fundacao Paulistana;

8.2. Ao final do Primeiro més de aula, a Escola Beils ira
avaliar o indice de participacdo de cada aluno. Aqueles que
apresentarem frequéncia minima e incompativel com o descri-
to no presente edital e/ou desisténcia do curso, terdo sua(s)
matricula(s) cancelada(s). Serdo chamados em ordem de clas-
sificacdo, os individuos da lista de espera para completar o
namero total de bolsas ofertadas neste programa.

8.3. Sera enviado a cada um dos(as) alunos(as) um relato-
rio Trimestral, informando o ntimero de aulas cursadas e tempo
dedicado ao material didatico (plataforma). Os alunos que
tiverem menos de 85% das aulas feitas e 100 horas de estudo
no material perderdo automaticamente suas bolsas.

8.4. 0 descumprimento do disposto neste Edital acarretara
em perca da bolsa e desligamento do estudante do curso.

9. DAS ESPECIFICACOES PARA ACESSO AO CURSO

9.1. Para realizar as aulas o aluno devera utilizar equipa-
mentos com caracteristicas iguais ou superiores as descritas
abaixo:

|- Computador com processador basico i3 e 4 gigas de
memoria.

Il- Conexao minima de internet de 5 mega.

Ill- Headphone para aulas e utilizacdo do material (neces-
sario para os alunos que irdo realizar o curso em local privado
ou espaco publico).

9.2. Equipamentos especificos para realizagdo do curso
individual do aluno ou como em espacos publicos para aces-
sibilidade.

9.3. E possivel que o aluno faca a preparacdo da aula por
meio de um Smartphone, mas para realizar todo o contetido
do curso é imprescindivel que 0 mesmo tenha acesso a um
computador/notebook com acesso a internet, conforme item
9.1. deste capitulo.

9.4. Os(as) alunos(as) que ndo possuem um dispositivo
(maquina) para realizacao do curso, poderdo utilizar os com-
putadores disponiveis nos Espacos Publicos “TEIA” ou outros
em outros Equipamentos Publicos mais préximos de sua casa.
No formulario de inscricdo, o(a) candidato(a) podera indicar o
espaco TEIA mais proximo de sua residéncia.

9.5. O TEIA, é um espaco publico colaborativo gratuito, que
conta com uma infraestrutura de computadores e internet para
estudos e trabalho, sendo um ambiente a ser utilizado pelos
bolsistas que ndo possuirem computador ou internet em casa,
conforme informado no item anterior.

9.5.1. Em decorréncia da COVID19, para utilizacdo do
espaco TEIA, o(a) aluno(a) devera realizar com antecedéncia o
agendamento do local, dia e horario.

9.5.2. Para mais informagGes sobre os Espagos Publicos
"TEIA", suas localizacdes e agendamento de horario, ascese o
endereco eletronico:

http://adesampa.com.br/teia/portfolio/

10. DA CONCLUSAO DO CURSO

10.1. Ao término do curso o(a) aluno(a) devera ter atingido
85% (oitenta e cinco) de frequéncia nas aulas e ter cumprido o
minimo de 240 horas (duzentas e quarenta) ou mais de estudos
na plataforma.

10.2 Os(as) alunos(as) que alcancarem a meta descrita no
item 10.1 deste capitulo, irdo realizar um teste classificatorio de
nivel de inglés.

PARAGRAFO UNICO: O ndo cumprimento da frequéncia
minima mencionada no item 8.3 do presente Edital, acarretara
a nao certificacdo do participante.
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