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9) Meta ou indicador a ser alcangado no final do ciclo da
avaliagdo: 70%.

1) Nome e estrutura hierarquica (EH) da unidade de traba-
Iho: Coordenadoria de Projetos e Obras - EH 700004000000000.

2) Nome e registro funcional do gestor da unidade de tra-
balho: Ricardo Francisco Pereira Cimino - RF 300.955.6/4.

3) Nome da acdo: Contencdo de margem de corregos: Rua
Jesus Castilhos - Jardim Laranjeiras;

Construgdo de centro de triagem: Rua Forte do Arax4, 404
- Parque Sao Lourenco.

4) Tipo da acdo: Processo.

5) Objetivo a ser atingido: Melhorias em estabilidade de
margens, vias e drenagens; e reciclagem de residuos.

6) Pablico alvo: Moradores de um bairro, passageiros de
vias e recicladores.

7) Justificativa para o desenvolvimento da acdo: Dar segu-
ranca a um conjunto de prédios, de uma margem, de uma rua;
combate a alagamentos de moradias; e descartes irregulares de
produtos reciclaveis.

8) Cronograma contendo as etapas e/ou o periodo de
execugao das mesmas:

1- Levantamento de documentos (SEl, SGZ, memo., oficios,
etc) - 02/01/2021 a 31/12/2021;

2- Aquisicdes de materiais, envio de memorandos -
02/01/2021 a 31/12/2021;

3- Reformas de boca de lobo nas redondezas - 02/01/2021
a 31/12/2021;

4- Reformas de guias e sarjetas - 02/01/2021 a 31/12/2021;

5- Reformas de pracas e éareas verdes - 02/01/2021 a
31/12/2021;

6- Tapa buracos - 02/01/2021 a 31/12/2021;

7- Reformas de galerias - 02/01/2021 a 31/12/2021;

8- Coleta manual de entulhos - 02/01/2021 a 31/12/2021;

9- Varricao das redondezas - 02/01/2021 a 31/12/2021;

10- Podas de arvores - 02/01/2021 a 31/12/2021;

11- Remocdes de grandes objetos - 02/01/2021 a
31/12/2021;

12- Limpeza manual de cérregos -
31/12/2021;

13- Reformas de calcadas - 02/01/2021 a 31/12/2021;

14- Muro de contencdo - 02/01/2021 a 31/12/2021;

15- Limpeza de piscindes - 02/01/2021 a 31/12/2021.

9) Meta ou indicador a ser alcangado no final do ciclo da
avaliagdo: 90%.

1) Nome e estrutura hierarquica (EH) da unidade de
trabalho: Supervisdo de Administracdo e Suprimentos - EH
700007020000000.

2) Nome e registro funcional do gestor da unidade de tra-
balho: Mariana Vasconcelos Germanos - RF 727.346.1/1.

3) Nome da acdo: Planejamento.

4) Tipo da acdo: Processo.

5) Objetivo a ser atingido: Agilizar sistema de trabalho para
desenvolvimento das atividades e dar motivacdo aos mesmos.

6) Publico alvo: Servidores e municipes (contribuintes).

7) lustificativa para o desenvolvimento da agdo: Cumprir
prazos diversos (contratos, compras e licitacdes diversas).

8) Cronograma contendo as etapas e/ou o periodo de
execugao das mesmas:

1- Conscientizagdo dos servidores quanto ao consumo e a
importancia ao servigo publico - janeiro/dezembro;

2- Motivacdo e valorizagdo dos servidores - janeiro/de-
zembro;

3- Mostrar a importancia do nao desperdicio, e quanto a
conservacdo dos ambientes - janeiro/dezembro;

4- Promover ambiente de respeito e compromisso - janeiro/
dezembro.

9) Meta ou indicador a ser alcancado no final do ciclo da
avaliagdo: 80%.

1) Nome e estrutura hierarquica (EH) da unidade de traba-
Iho: Superviséo de Gestéo de Pessoas - EH 700007030000000.

2) Nome e registro funcional do gestor da unidade de tra-
balho: Graziela Lie Osaki Oliveira - RF 787.969.5/1.

3) Nome da acdo: Aprimoramento dos Servicos da Supervi-
sao de Gestdo de Pessoas.

4) Tipo da agdo: Processo.

5) Objetivo a ser atingido:

1- Acompanhamento e aplicagdo do Decreto No
59.283/2020 e demais portarias decorrentes ao enfrentamento
da pandemia do coronavirus;

2- Levantamentos para auxiliar as chefias nas tomadas de
decisdes, conforme as publicagdes decorrentes ao enfrentamen-
to da pandemia do coronavirus;

3- Monitoramento da situagdo (presencial/teletrabalho/
férias/licenca) dos servidores na situagdo de emergéncia para o
enfrentamento da pandemia decorrente do coronavirus;

4- Calculo e acompanhamento da Bonificacdo Por Resul-
tados;

5- Acompanhamento das licencas dos servidores;

6- Monitoramento da pontuacdo dos servidores para grati-
ficagdes e progressao/promogao.

6) Publico alvo: Servidores ativos e aposentados da Subpre-
feitura Sdo Mateus.

7) Justificativa para o desenvolvimento da acao:

Aprimoramento do planejamento e monitoramento dos
servicos da SUGESP;

Novas legislacdes e situacbes devido a pandemia do co-
ronavirus.

8) Cronograma contendo as etapas e/ou o periodo de
execugao das mesmas:

1- Monitoramento das licencas-médicas - janeiro a de-
zembro;

2- Monitoramento da situacdo dos servidores devido a
pandemia do coronavirus - janeiro a dezembro;

3- Célculo e planejamento da Bonificagdo Por Resultados -
janeiro a dezembro;

4- Acompanhamento da vida funcional dos servidores - ja-
neiro a dezembro;

5- Acompanhamento das novas legislagdes devido a pan-
demia do coronavirus - janeiro a dezembro.

9) Meta ou indicador a ser alcangado no final do ciclo da
avaliagdo: 80%.

1) Nome e estrutura hierarquica (EH) da unidade de traba-
Iho: Supervisao de Financas - EH 700007040000000.

2) Nome e registro funcional do gestor da unidade de tra-
balho: Maria Isabel Silva - RF 649.605.9/1.

3) Nome da acdo: Execucdo Orcamentaria.

4) Tipo da acdo: Processo.

5) Objetivo a ser atingido: A¢des com objetivo de atender
a demanda da sociedade, através de recursos orcamentarios
destinados a Subprefeitura, no exercicio vigente.

6) Publico alvo: Perimetro da regido de Sao Mateus (Dis-
tritos de Iguatemi, Sdo Mateus e Sao Rafael), seus municipes e
funcionarios desta Subprefeitura.

7) Justificativa para o desenvolvimento da agdo: Programa
comum a toda PMSP, para fortalecimento institucional e me-
Ihoria da gestao, dividida por regides, sendo a principal acao
desenvolvida pela Supervisdo de Financas.

8) Cronograma contendo as etapas e/ou o periodo de
execugao das mesmas:

1- Reservas, empenhos e liquidacdes dos recursos -
01/01/2021 até 31/12/2021;

2- Transposicdes financeiras - 01/01/2021 até 31/12/2021;

3- Acompanhamento fisico/financeiro - 01/01/2021 até
31/12/2021;

4- Ampliacdo das despesas e manutencdo de valores para
os demais exercicios - 01/01/2021 até 31/12/2021.

9) Meta ou indicador a ser alcangado no final do ciclo da
avaliagdo: 90%.

02/01/2021 a

1) Nome e estrutura hierarquica (EH) da unidade de traba-
Iho: Gabinete do Subprefeito - EH 700000000000000.

2) Nome e registro funcional do gestor da unidade de tra-
balho: Américo Yuki Kikuta - RF 747.536.5/4.

3) Nome da acdo: Gabinete do Subprefeito.

4) Tipo da acdo: Processo.

5) Objetivo a ser atingido: Tornar o Gabinete do Subprefeito
conhecido pela exceléncia no atendimento; e esclarecimento
de procedimentos para atendimento de demandas, com infor-
magoes claras e padronizadas de acordo com as informagdes
disponiveis no Portal 156, preconizando sempre o atendimento
igualitario.

6) Publico alvo: Municipes, servidores e outros érgaos
publicos e privados.

7) Justificativa para o desenvolvimento da acao: padronizar
as orientagdes de acordo com a Central 156, para uma melhor
prestacdo de servicos a populacao.

8) Cronograma contendo as etapas e/ou o periodo de
execugao das mesmas:

1- Identificacdo das necessidades - janeiro a mar¢o/2021;

2- Assertividade e clareza nas informagGes prestadas - abril
a dezembro/2021;

3- Atendimentos as novas exigéncias da Central de Atendi-
mento 156 / Portal 156 - abril a dezembro/2021;

4- Participacao em cursos e treinamentos voltados ao aten-
dimento ao publico - janeiro a dezembro/2021.

9) Meta ou indicador a ser alcangado no final do ciclo da
avaliagdo: 100%.

1) Nome e estrutura hierarquica (EH) da unidade de traba-
Iho: Praca de Atendimento ao Publico - EH 700100000010000.

2) Nome e registro funcional do gestor da unidade de tra-
balho: Jodo Célio dos Santos Harada - RF 643.592.1/1.

3) Nome da acdo: Atualizagdo e capacitacdo dos servidores
da Praca de Atendimento ao Publico.

4) Tipo da agdo: Processo.

5) Objetivo a ser atingido: Aprimoramento no atendimento
aos municipes.

6) Publico alvo: Interna - servidores.

7) Justificativa para o desenvolvimento da agdo: Necessida-
de de capacitacdo por parte dos servidores para manutencao da
qualidade de atendimento aos municipes.

8) Cronograma contendo as etapas e/ou o periodo de
execugao das mesmas:

1- Levantamento os treinamentos necessarios - 7 dias;

2- Agendamento dos treinamentos - 30 dias;

3- Acompanhamento da participacdo aos treinamentos -
340 dias.

9) Meta ou indicador a ser alcangado no final do ciclo da
avaliagdo: 80%.

1) Nome e estrutura hierarquica (EH) da unidade de traba-
Iho: Assessoria Juridica - EH 700102000000000.

2) Nome e registro funcional do gestor da unidade de tra-
balho: Jayme da Silva - RF 674.750.7/5.

3) Nome da acdo: Em Defesa dos Principios da Adminis-
tracdo Publica.

4) Tipo da agdo: Processo.

5) Objetivo a ser atingido: Atender efetivamente as orienta-
¢bes dos principios da Administracdo Publica.

6) Publico alvo: Municipes e servidores publicos.

7) Justificativa para o desenvolvimento da agdo: Propor-
cionar ao municipe e ao servidor publico as garantias legais
previstas no andamento juridico, que norteia acdes e decisdes
de interesse coletivo.

8) Cronograma contendo as etapas e/ou o periodo de
execugao das mesmas:

1- Agilidade nos Procedimentos - janeiro a dezembro;

2- Avaliacdo Periddica - janeiro a dezembro;

3- Atendimento Permanente ao Municipe e ao Servidor
Publico - janeiro a dezembro.

9) Meta ou indicador a ser alcancado no final do ciclo da
avaliagdo: 90%.

1) Nome e estrutura hierarquica (EH) da unida-
de de trabalho: Assessoria Executiva de Comunicacdo - EH
700105000000000.

2) Nome e registro funcional do gestor da unidade de tra-
balho: Celso Antonio de Freitas - RF 857.842.7/1.

3) Nome da acdo: Assessoria Executiva de Comunicagéo.

4) Tipo da acdo: Processo.

5) Objetivo a ser atingido: Expandir o nimero de receptores
dos canais de comunicagdo da Subprefeitura; ter maior relacio-
namento com os 6rgaos regionais de comunicacao.

6) Publico alvo: Familias residentes nos trés Distritos de
Séo Mateus.

7) Justificativa para o desenvolvimento da acao: Levar
informacéo propositiva a populagdo, num momento em que 0s
meios tradicionais de divulgacdo priorizam a “espetaculariza-
¢do" da noticia.

8) Cronograma contendo as etapas e/ou o periodo de
execugao das mesmas:

1- Publicacdo de média mensal de 20 noticias no Instagran
- janeiro a dezembro/2021;

2- Publicacdo de média mensal de 20 noticias no Facebook
- janeiro a dezembro/2021;

3- Publicacdo de média mensal de 15 noticias no site - ja-
neiro a dezembro/2021;

4- Distribuicdo de média mensal de dois releases aos meios
regionais - janeiro a dezembro/2021;

9) Meta ou indicador a ser alcancado no final do ciclo da
avaliagdo: 90%.

1) Nome e estrutura hierarquica (EH) da unidade de tra-
balho: Supervisdo de Esporte e Lazer - EH 700001040000000.

2) Nome e registro funcional do gestor da unidade de tra-
balho: José de Souza Filho - RF 710.904.1/3.

3) Nome da acdo: Dignidade no Esporte.

4) Tipo da agdo: Processo.

5) Objetivo a ser atingido: Desenvolver o esporte na regiao;
e recreacdo e lazer.

6) Publico alvo: Criancas e adolescentes, idosos, publico em
geral, para pratica esportiva e de lazer.

7) Justificativa para o desenvolvimento da acdo: A regido
de Sdo Mateus é carente e vulneravel de projetos de esporte
e lazer que possam dar oportunidades para criancas, adoles-
centes e idosos dos nossos Distritos Iguatemi/Sao Mateus e
Séo Rafael. Pouco podemos contribuir para minimizar toda a
comunidade local.

8) Cronograma contendo as etapas e/ou o periodo de
execugao das mesmas:

1- Festival de futebol de campo e saldo - de 24 de abril a
18 de dezembro de 2021;

2- Festival de vdlei - finais de semana de maio a 12 de
dezembro de 2021;

3- Festival de capoeira - finais de semana de junho a 19 de
dezembro de 2021;

4- Circuito de corridas de rua - finais de semana de outubro
a 04 de dezembro de 2021;

5- Circuito de caminhadas de rua - finais de semana de
outubro a 04 de dezembro de 2021.

9) Meta ou indicador a ser alcangado no final do ciclo da
avaliagdo: 100%.

1) Nome e estrutura hierarquica (EH) da unidade de traba-
Iho: Superviséo de Cultura - EH 700001050000000.

2) Nome e registro funcional do gestor da unidade de tra-
balho: Marcelo de Souza Oliveira - RF 841.095.0/1.

3) Nome da acdo: Eventos Culturais.

4) Tipo da acdo: Processo.

5) Objetivo a ser atingido: Desenvolver agdes no sentido de
apoiar e incentivar a produgdo cultural local e garantir acesso
ao demais, além de planejar e implementar acdes culturais
em diversas linguagens (teatro, musica, danca, leitura, artes

documento
assinado

visuais, artesanato, etc) que venham proporcionar lazer, cultura,
entretenimento aos municipes e funcionarios da Subprefeitura
Sao Mateus.

6) Publico alvo: Moradores dos trés Distritos (Sd0 Mateus,
Parque Sao Rafael e Jardim Iguatemi).

7) Justificativa para o desenvolvimento da agdo: Garantir
acesso da populacdo aos bens culturais.

8) Cronograma contendo as etapas e/ou o periodo de
execugao das mesmas:

1- Aniversario do Jardim Santo André e Jardim Sao Francis-
€0 - 2a quinzena de marco;

2- Aniversario do Jardim Iguatemi - 2a quinzena de maio;

3- Aniversario do Parque Sao Rafael - 2a quinzena de
agosto;

4- Aniversario de Sdo Mateus - 2a quinzena de setembro;

9) Meta ou indicador a ser alcangado no final do ciclo da
avaliagdo: 95%.

1) Nome e estrutura hierarquica (EH) da unidade de traba-
Iho: Superviséo de Habitagdo - EH 700001060000000.

2) Nome e registro funcional do gestor da unidade de tra-
balho: Marcio Tavares da Silva - RF 841.090.9/1.

3) Nome da agdo: Moradia Digna as Familias de Baixa
Renda.

4) Tipo da agdo: Processo.

5) Objetivo a ser atingido: Interceder junto a SEHAB para
atendimento as familias em situacdo de risco, nas areas mu-
nicipais.

6) Publico alvo: Familias em situacdo de risco.

7) Justificativa para o desenvolvimento da agdo: Proteger e
assegurar as familias em situacdo de risco, o direito ao atendi-
mento habitacional.

8) Cronograma contendo as etapas e/ou o periodo de
execucdo das mesmas:

1- Oficios e memorandos - janeiro a dezembro;

2- Cadastro de demanda habitacional, atualizagdo dos
cadastros - janeiro a dezembro;

3- Informagéo a populagdo em demanda habitacional - ja-
neiro a dezembro;

4- Processos administrativos, SEl e encaminhamentos - ja-
neiro a dezembro.

9) Meta ou indicador a ser alcancado no final do ciclo da
avaliagdo: 80%.

SE

COORDENADORIA DE ADMINISTRACAO
E FINANCAS

Supervisdo de Gestao de Pessoas
INDENIZACAO DE FERIAS

DEFIRO

0 pagamento das férias aos servidores abaixo, nos termos
da O.N. n° 002/94-SMA, republicada com texto final no DOC
de 01/07/06, e alterada pela O.N. n° 003/SMG.G/08 e 001/
SEMPLA/2013.

R.F. 525.829.4/6, MARIA LUIZA GOMES DA SILVA AZE-
VEDO, SEI 6056.2021/0002213-9, relativas as férias dos
exercicios de 2020 (20 dias) e 2021 (30 dias), acrescidas de 1/3.

R.F. 312.110.1/3, IRINEU FERRAZ DE CARVALHO, SEI
6056.2021/0002820-0, relativas as férias dos exercicios de
2021 (30 dias), acrescidas de 1/3.

VILA PRUDENTE

COORDENADORIA DE ADMINISTRACAO
E FINANCAS

Supervisdo de Gestao de Pessoas

FERIAS DEFERIDAS

Registo ~ Nome Cargo Exerc- Quanti- A partir de

Funcional do  dade

525.7743/4  Marcia Nanci Maioni Chefe de Unid. Téen. 1 2021 15 20052021
Carvahho

537.257.717 Irene Mitsue Inada Chefe de Unid. Téen. 1 2021 30 31/052021

595.673.1/2 Agnaldo Robson de Chefe de Unid. Téen 2020 15 20052021
Carvalho Nista

650.303.9/1 Domingas Maria de Enc .de Equipe 2001 15 201052021
Jesus Leite

808.393.2/4 Maria Aparecida Scarpin ~ Supervisor Téen. Il 2021~ 20 201052021
Fatoreto

798.739.1/1  Rafael dos Santos Oliveira ~ Chefe de Unid. Téen.1 2020 15 20/05/2021

ESCALA DE PLANTAO MENSAL DE ACORDO
COM A PORTARIA 3005/98 , NO PERIODO DE 01
A 30 DE ABRIL DE 2021

AGENTE VISTOR
R NOME PERIODO HORARIO
7317064 PATRICIA SARAN 01/042021  08h00m as 23h59m
03042021 08h00m as 23h59m
041042021 00h00m as 23h59m
05042021 00HOO0m & 07h39m
12/0412021 08hOOm &s 23h59m
13/0412021 00hOOm & 07h39m
20042021 08HO0m & 23h59m
23042021 00h00m as 07hS9m
7246129 FABIO BOROS TOBIAS 02/042021 08h00m as 23h59m
03042021 00HOOm & 07h59m
09/042021  08h00m as 23h59m
100472021 00HOOm as 07h59m
19/0412021  08h00m & 23h39m
201042021 00h00m as 07h59m
301042021 08HOO0m & 23h59m
7342314 APARECIDA GUSHIKEM 05/042021  08h00m as 23h59m
06/04/2021  00HOO0m & 07h39m
1300412021 08h00m & 23h39m
1410412021 00HOOm as 07h59m
1700412021 08h00m & 23h59m
18/0412021  00HOOm as 23h59m
19/04/2021  00hOOm &s 07h39m
26042021 08HO0m & 23h59m
271042021 00HO00m & 07h39m
7431759 ROSAMARIAMMMERELLES 061042021 08h00m as 23h59m
071042021 00HO00m & 07hS9m
16/0412021  08hO0m & 23h59m
1700412021 00HOOm a5 07hS9m
724952-7  MARIA CECILIA A, MAZEGA 070042021 08h00m as 23h59m
081042021 00HO0m & 07h59m
211042021 08h00m as 23h59m
20/042021  00H00m & 07h59m
28042021 08h00m as 23h59m
29042021 00HOO0m & 07h39m
7348983 RINALDO SVICERO SEMUNOVIC 081042021 08h00m as 23h59m
09/042021  00h00m as 07h59m
15/0412021  08HOOm &s 23h59m
16/0412021  00hOOm & 07h39m
24042021 08HOO0m & 23h59m
25042021 00h00m as 23h59m
271042021 08HOO0m & 23h59m
280042021 00h00m as 07hS9m
7327072 PAULO ROGERIO RIBEIRO 10/0412021  08hOOm & 23h59m
11042021 00HOOm &s 23h59m
12/0412021 00hOOm & 07h39m

14042021 08H0Om as 23h59m
15/0412021  00hO0m & 07h39m
230472021 08h00m & 23h59m
24042021 00HO0m & 07hS9m
601.087-3  JOSE LUIZ DEL RIO CANDAL 201042021 08h00m as 23h59m
21042021 00H00m & 07h39m
291042021 08h00m as 23h59m
3010472021 00HOOm as 07h59m
CULTURA

COORDENADORIA DE ADMINISTRACAO
E FINANCAS

SUPERVISAQ DE GESTAO DE PESSOAS

ALTERAgi\O DE EH PARA FINS DE ACERTO:
OMISSAO DE PUBLICACAO:

RF NOME DEEH PARA EH
850464.4VC1 RENATASILVA  250012030032600  250012030011800  DE 03/01/19
OLIVEIRA A1900719
850.464.4VC1 RENATASILVA 2500120300180  250012030011600 A PARTIR DE
OLIVEIRA 20007119,
EDUCACAO
GABINETE DO SECRETARIO
DESPACHO DO SECRETARIO
SME

6016.2020/0075413-0. - Procedimentos disciplinares:
apuracao preliminar. INTERESSADO: EMEF Jardim Damasceno
| — DRE Freguesia/Brasilandia. ASSUNTO: Apuragéo Preliminar
— Furto de autoria ndo identificada. A vista dos elementos
constantes neste processo (6016.2020/0075413-0), em especial
as conclusoes da Comissdo de Apuracao Preliminar, a mani-
festacdo da Assessoria Juridica da DRE Freguesia/Brasilandia e
o parecer da SME/COGED/DINORT (042264729), que adoto e
acolho como razdo de decidir, DETERMINO O ARQUIVAMENTO
do presente, com fulcro no inciso Il do artigo 102 do Decreto
Municipal n° 43.233/03.

COMUNICADO N° 492, DE 15 DE ABRIL DE
2021.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCA(;AO, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, CONFORME O QUE LHE REPRE-
SENTOU A DIRETORA DA DIVISAO DE EDUCACAO ESPECIAL,
COMUNICA A REALIZAGAO DO “WEBINARIO: O ESTUDANTE
COM AUTISMO E A ESCOLA REGULAR: IMPLICACOES CON-
CEITUAIS E PRATICAS PARAAAQI:\O DOCENTE".

AS ESPECIFICACOES COMPLETAS DO EVENTO ESTAO NO
PORTAL DA SME: https://educacao.sme.prefeitura.sp.gov.br/
coped/ntf/propostas-formativas/

PUBLICO-ALVO: COORD. PEDAGOGICO, DIRETOR DE ES-
COLA, PROF. DE ED. INF, PROF. DE ENS. FUND. Il E MEDIO, PROF.
DE ED. INF. E ENS. FUND. I, SUPERVISOR ESCOLAR,

PROFESSOR DE APOIO E ACOMPANHAMENTO A INCLUSAO
- PAAI, PROFESSOR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIA-
LIZADO - PAEE.

CARGA HORARIA TOTAL: 6 HORAS.

CRONOGRAMA: DIAS 26/04, 27/04 E 28/04/2021 - DAS
18H AS 20 H.

TOTAL DE VAGAS:500 VAGAS. QUANTIDADE DE TURMAS: 1.

INSCRIGOES: A PARTIR DO DIA 19/04 ATE 23/04/2021,
PELO LINK:

https://www.sympla.com.br/semana-da-conscientizacao-
-do-autismo__1160614

CERTIFICAGAO: SEM CERTIFICAGAO.

REGENTES: SILVIA PRIN GRECCO, SILVANA LUCENA DOS
SANTOS DRAGO, RINALDO VOTOLINI, WALERIA VOLK MAG-
NANI RIZZO, LUCILEIA GONGALVES FERREIRA, ERIKA SUZUKI,
PRISCILA ARIANE.

AREA PROMOTORA: DIEE.

CURSO HOMOLOGADO SOB O NUMERO 21081.

DESPACHO DE HOMOLOGACAO N° 20070.

CURSO EAD: POLITICA EDUCACIONAL E FINANCIAMENTO
DA EDUCACAO: TEMAS INSPIRADORES NO CURRICULO DA
CIDADE.

PERIODO DE REALIZACAOQ:DE 10/05 A 05/06/2021.

DATAS E HORARIOS DAS AULAS SINCRONAS: 17/05, 24/05,
31/05 E 01/06 — DAS 19H AS 20H;

AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM: https://cultiva.
moodl|e360.com.br

CARGA HORARIA: 20 HORAS, SENDO 16H A DISTANCIA E
4H EM AULAS SINCRONAS.

TOTAL DE VAGAS: 250 VAGAS, SENDO 50 TURMA.

QUANTIDADE DE TURMAS: 5.

PUBLICO-ALVO: ASSIST. DE DIRETOR DE ESCOLA, COORD.
PEDAGOGICO, DIRETOR DE ESCOLA E SUPERVISOR ESCOLAR.

INSCRIGOES: A PARTIR DAS 9H DO DIA 20/04 ATE O DIA
27/04/2021, PELO SITE: WWW.SINESP.ORG.BR

SERAO VALIDADAS PELA ORDEM DE CADASTRO NO LINK,
CONSIDERANDO AS ESPECIFICACOES DO PUBLICO-ALVO.

CERTIFICACAQ: CONCEITO P OU S PELA PARTICIPACAO
E ENVOLVIMENTO, 100% DE FREQUENCIA E REALIZACAO DE
ATIVIDADE OBRIGATORIA.

AREA PROMOTORA: SINESP - SINDICATO DOS ESPECIA-
LISTAS DE EDUCACAO DO ENSINO PUBLICO MUNICIPAL DE
SAO PAULO.

DESPACHO:A VISTA DO CONTIDO NO INCISO 11 DO ART. 12
DA PORTARIA SME N° 4.289/14, APOS ANALISE DA PROPOSTA
DO CURSO, CONSIDERO HOMOLOGADO.

DESPACHO DE HOMOLOGACAO N° 21069.

CURSO EAD: O PROCESSO DE APRENDIZAGEM DOS ES-
TUDANTES COM TEA (TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA)
- 0S DESAFIOS E POSSIBILIDADES DO TRABALHO PEDAGOGICO
NUMA PERSPECTIVA INCLUSIVA.

PERIODO DE REALIZAGAO: TURMAS 01 A 32 — DE 30/04
A 22/05/2021;

PERIODO DE REALIZACAO - AVA: DE 30/04 A 18/05/2021;

AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM: HTTP://WWW.
APROFEM.COM.BR

AULA SINCRONA: DIA: 22/05/2021 (SABADO) - DAS 13H AS
17H - VIA PLATAFORMA ZOOM.

CARGA HORARIA: 20 HORAS, SENDO 16H A DISTANCIA E
4H EM AULAS SINCRONAS.

TOTAL DE VAGAS: 1600 VAGAS, SENDO 50 POR TURMA.

QUANTIDADE DE TURMAS: 32.

PUBLICO-ALVO: AGENTE DE APOIO, AGENTE ESCOLAR,
ASSIST. DE DIRETOR DE ESCOLA, AUX. DE DESENVOLVIMENTO
INFANTIL, AUX. TECNICO DE EDUCACAO, COORD. PEDAGOGI-
CO, DIRETOR DE ESCOLA, DIRETOR REGIONAL DE EDUCACAO,
PROF. DE ED. INF, PROF. DE ENS. FUND. Il E MEDIO, PROF. DE
ED. INF. E ENS. FUND. I, SECRETARIO DE ESCOLA, SUPERVISOR
ESCOLAR.

INSCRIGOES: SERAQ DIVULGADAS PELA PROPRIA EN-
TIDADE E VALIDADAS PELA ORDEM DE CADASTRO NO LINK:
HTTP://WWW.APROFEM.COM.BR, CONSIDERANDO AS ESPE-
CIFICAGOES DO PUBLICO-ALVO, E EXCLUSIVAS AOS FILIADOS
DA APROFEM.

CERTIFICAGAQ: CONCEITO P OU S PELA PARTICIPACAO
E ENVOLVIMENTO, 100% DE FREQUENCIA E REALIZACAO DE
ATIVIDADE OBRIGATORIA.
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AREA PROMOTORA: APROFEM — SINDICATO DOS PRO-
FESSORES E FUNCIONARIOS MUNICIPAIS DE SAO PAULO.

DESPACHO: A VISTA DO CONTIDO NA INSTRUGAO NOR-
MATIVA SME N° 48, DE 10/12/2020, APOS ANALISE DA PRO-
POSTA DO CURSO, CONSIDERO HOMOLOGADO.

DESPACHO DE HOMOLOGACAO N° 21068.

CURSO EAD: MUSICALIDADES AFRICANAS E AFROBRASI-
LEIRAS (ETNOMUSICOLOGIA).

PERIODO DE REALIZAGCAO: TURMAS 01 A 34- DE 30/04
A 22/05/2021.

PERIODO DE REALIZACAO - AVA: 30/04 A 18/05/2021;

AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM: HTTP://WWW.
APROFEM.COM.BR

AULA SINCRONA: DIA: 22/05 (SABADO) - DAS 8H AS 12H.
—VIA PLATAFORMA ZOOM.

CARGA HORARIA: 20 HORAS, SENDO 16H A DISTANCIA E
4H EM AULAS SINCRONAS.

TOTAL DE VAGAS: 1700 VAGAS, SENDO 50 POR TURMA.

QUANTIDADE DE TURMAS: 34.

PUBLICO-ALVO: AGENTE DE APOIO, AGENTE ESCOLAR,
AGPP, ANAL. DE INF. CULT. E DESP. - BIBLIOTECA, ANAL. DE INF.
CULT. E DESP. - ED. FiSICA, ASSIST. DE DIRETOR DE ESCOLA,
ASSIST. TECN. ADM, ASSISTENTE TECNICO DE EDUCACAO |,
AUX. ADM. DE ENSINO, AUX. DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL,
AUX. TECNICO DE EDUCAGAO, BIBLIOTECARIO, COORD. ACAO
CULTURAL/EDUCACIONAL, COORD. ESPORTES E LAZER, CO-
ORD. PEDAGOGICO, COORDENADOR POLO UNICEU, DIRETOR
DE ESCOLA, GESTOR DE CEU, PROF. DE ED. INF, PROF. E.F. Il E
MEDIO, PROF. ED. INF. E ENS. FUND. I, SECRETARIO DE ESCOLA,
SUPERVISOR ESCOLAR.

INSCRICOES: SERAO DIVULGADAS PELA PROPRIA EN-
TIDADE E VALIDADAS PELA ORDEM DE CADASTRO NO LINK:
HTTP://WWW.APROFEM.COM.BR, CONSIDERANDO AS ESPE-
CIFICACOES DO PUBLICO-ALVO, E EXCLUSIVAS AOS FILIADOS
DA APROFEM.

CERTIFICACAO: CONCEITO P OU S PELA PARTICIPACAO
E ENVOLVIMENTO, 100% DE FREQUENCIA E REALIZACAO DE
ATIVIDADE OBRIGATORIA.

AREA PROMOTORA: APROFEM — SINDICATO DOS PRO-
FESSORES E FUNCIONARIOS MUNICIPAIS DE SAO PAULO.

DESPACHO: A VISTA DO CONTIDO NA INSTRUCAO NOR-
MATIVA SME N° 48, DE 10/12/2020, APOS ANALISE DA PRO-
POSTA DO CURSO, CONSIDERO HOMOLOGADO.

COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS

DIVISAO DE GESTAO DE TEMPO DE SERVICO

APOSENTADORIA

DEFERIDAS, dos servidores abaixo:

Nos termos do artigo 3° da EC 47/05, voluntaria, por tempo
de contribuicdo, com proventos integrais.

118.046.1/4 — MARILUCI THONI DE ALMEIDA, proc.
6016.2021/0031060-8, Titulo 0536/2021/SME, DIRETOR DE ES-
COLA, QPE 22D, fica a servidora MARILUCI THONI DE ALMEIDA
, RF. 118.046.1/4, convocada a se manifestar, no prazo de 3
dias Uteis, a partir dessa publicacdo, 8 COGEP — DITEM, para
atender o disposto no artigo 46 do Decreto n° 46.861, de 27 de
dezembro de 2005, SME

595.506.8/2 — MAGALI PEREIRA DA SILVA, proc.
6016.2021/0026246-8, Titulo 0533/2021/SME, AGENTE DE
APOIO, NIVEL I, CAT 5, B 5, SME

660.279.7/1 — MIGUEL FONTES FILHO, proc.
6016.2021/0015820-2, Titulo 0538/2021/SME, PROF. ENS.
FUND. Il E MEDIO, QPE 22E, SME

Nos termos do artigo 6° da EC 41/03, voluntaria, por tempo
de contribuicdo, com proventos integrais.

617.523.6/2 — ELIANA JOAQUINA DE BARROS LIMA,
proc. 6016.2021/0015374-0, Titulo 0532/2021/SME, AGENTE
ESCOLAR, QPE 03D, SME

681.292.9/2 — MARIA LUCIA MAIA DE QUEROZ, proc.
6016.2021/0016030-4, Titulo 0544/2021/SME, AUX. TEC. ED.,
CAT 1, QPE 06E, SME

Nos termos do artigo 6° da EC 41/03, voluntaria, para o
Magistério, com proventos integrais.

608.968.2/1 — VALERIA APARECIDA MAIA DE ABREU,
proc. 6016.2021/0016725-2, Titulo 0539/2021/SME, PROF. ED.
INF., CAT 3, QPE 19E, SME

609.972.6/1 - TERESA ZANON, proc.
6016.2021/0015454-1, Titulo 0534/2021/SME, PROF. ED. INF,
CAT 3, QPE 18E, SME

620.221.7/1 — ANALENA AUGUSTO ARRAIS, proc.
6016.2021/0016452-0, Titulo 0543/2021/SME, COORD. PEDA-
GOGICO, QPE 24E, SME

673.637.8/1 - ELIANE MARCHIONE, proc.
6016.2021/0015798-2, Titulo 0542/2021/SME, PROF. ENS.
FUND. Il E MEDIO, QPE 22E, SME

690.833.1/1 — ADRIANA DE OLIVEIRA RAMOS, proc.
6016.2021/0016272-2, Titulo 0541/2021/SME, PROF. ED. INF. E
ENS. FUND. I, CAT 3, QPE 19E, SME

Nos termos do artigo 40, § 1°, inciso lll, alinea "a", da
CF/88, com a redacao dada pelas EC 20/98 e EC 41/03, volunta-
ria, por tempo de contribuicdo, com proventos integrais.

691.385.7/2 — NAIR GOMES DA SILVA, proc.
6016.2021/0016336-2, Titulo 0531/2021/SME, PROF. ENS.
FUND. Il E MEDIO, QPE 18C, SME

728.279.6/1 — MARIA DO SOCORRO QUEIROZ RYKALA,
proc. 6016.2021/0020498-0, Titulo 0540/2021/SME, PROF. ENS.
FUND. Il E MEDIO, QPE 17C, SME

Nos termos do artigo 40, § 1°, inciso Ill, alinea "b", da
CF/88, com redacdo dada pelas EC 20/98 e EC 41/03, volun-
taria, com proventos proporcionais ao tempo de contribuigéo.

725.495.4/2 — CIBELE APARECIDA BUENO DE MORAES,
proc. 6016.2021/0014909-2, Titulo 0535/2021/SME, PROF. ENS.
FUND. Il E MEDIO, QPE 20D, SME

Nos termos do artigo 40, § 1°, inciso Ill, alinea "a", com-
binado com § 5° da CF/88, com a redacdo dada pelas EC 20/98
e EC 41/03, voluntaria, para o Magistério, com proventos
integrais.

777.030.8/1 — SOLANGE GONCALVES CAMPOS, proc.
6016.2021/0015480-0, Titulo 0537/2021/SME, PROF. ED. INF,
CAT 3, QPE 19C, SME

Observacao:

Os aposentados acima relacionados deverdo comparecer a
COGEP, situada na Av. Angélica, 2606, 1° andar, Setor de Aten-
dimento, para esclarecimento referente ao PIS/PASEP, somente
apds o término do periodo de emergéncia estabelecido pelo
Decreto n° 59.283/2020, com os seguintes documentos: RG,
demonstrativo de pagamento, copia do DOC com a publicagdo
da aposentadoria.

RETIFICACAO DA PUBLICACAO DO DOC DE
14/04/2021, PAGINA 23.

LEIA-SE COMO SEGUE E NAO COMO CONSTOU:

603.275.3/2 - JOAO CARLOS CASALLE, proc.
6016.2021/0015827-0, Titulo 0517/2021/SME.

COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS
EVOLUGAO FUNCIONAL DO MAGISTERIO MUNICIPAL
DESPACHO DA COORDENADORA

DEFERIDOS

DRE-BT

TABELA II(TITULOS) - ENQ. SUBSEQUENTE

Dec 50.069/08 - Art.5°, Lei 14.660/07

Reg. Func.* Nome* Proc.* Pontos * Ref. * a partir de
PROF. ED. INF. E ENS. FUND. |, CAT.3

7448619/3 * PRISCILA CASSAGUERRA FONSECA
6016.2021/0012623-8 * 13,6 * QPE-17 * 01/04/2018
PROF. ENS. FUND. Il E MEDIO, CAT3

7824513/1 * SONIA REGINA GAIDIES TEIXEIRA
6016.2021/0003023-0 * 18,2 * QPE-19 * 18/08/2019

autoridade certificadons ofical EkEI
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DRE-CL

TABELA I|(TITULOS) - ENQ. SUBSEQUENTE

Dec 50.069/08 - Art.5°, Lei 14.660/07

Reg. Func.* Nome* Proc.* Pontos * Ref. * a partir de
PROF. ED. INF. E ENS. FUND. I, CAT.3

8239487/1 * RENATA DOS SANTOS
6016.2021/0011529-5 * 14,4 * QPE-17 * 31/03/2020
PROF. ED. INFANTIL CAT.3

7526725/1 * ELIZABETE FERRAZ PAES
6016.2021/0011493-0 * 18,3 * QPE-20 * 22/12/2019
PROF. ENS. FUND. Il E MEDIO, CAT3

8019631/1 * JOAO CARLOS PEREIRA DOS SANTOS
6016.2021/0010643-1 * 18,0 * QPE-19 * 01/03/2020
DRE-CS

TABELA II(TITULOS) - 1° ENQUADRAMENTO

Dec 50.069/08 - Art.4°, Lei 14.660/07

Reg. Func.* Nome* Proc.* Pontos * Ref. * a partir de
PROF. ED. INF. E ENS. FUND. I, CAT.3

8387966/1 * SIMONE CRISTINA DA SILVA
6016.2020/0072661-6 * 24,3 * QPE-16 * 09/03/2020
DRE-G

TABELA II(TITULOS) - ENQ. SUBSEQUENTE

Dec 50.069/08 - Art.5°, Lei 14.660/07

Reg. Func.* Nome* Proc.* Pontos * Ref. * a partir de
PROF. ENS. FUND. Il E MEDIO, CAT.3

8029652/1 * ANDREA MOTA DA SILVA
6016.2020/0100507-6 * 13,6 * QPE-17 * 01/10/2018
DRE-IP

TABELA II(TITULOS) - ENQ. SUBSEQUENTE

Dec 50.069/08 - Art.5°, Lei 14.660/07

Reg. Func.* Nome* Proc.* Pontos * Ref. * a partir de
PROF. ED. INF. E ENS. FUND. |, CAT.3

8012598/1 * NIVIA CONSTANCIO BENTO
6016.2021/0014228-4 * 13,6 * QPE-17 * 01/04/2020
DRE-IQ

TABELA II(TITULOS) - ENQ. SUBSEQUENTE

Dec 50.069/08 - Art.5°, Lei 14.660/07

Reg. Func.* Nome* Proc.* Pontos * Ref. * a partir de
PROF. ED. INF. E ENS. FUND. I, CAT.3

6314988/2 * MARIA AP. SILVA BEZERRA DOS SANTOS
6016.2021/0013562-8 * 18,0 * QPE-20 * 01/03/2020
PROF. ED. INF. E ENS. FUND. I, CAT.3

7241500/1 * SANDRA REGINA JANEIRO GONCALVES
6016.2020/0076937-4 * 18,0 * QPE-20 * 01/04/2020
PROF. ED. INF. E ENS. FUND. I, CAT.3

7700423/2 * ELISA DANIELA GRACIANE SARAIVA
6016.2021/0012709-9 * 13,7 * QPE-17 * 01/07/2019
PROF. ED. INF. E ENS. FUND. I, CAT.3

7745401/2 * JOICE BATISTA RIBEIRO SALLES
6016.2021/0012737-4 * 18,3 * QPE-18 * 10/11/2019
PROF. ED. INF. E ENS. FUND. |, CAT.3

8201013/1 * NATALIA SOUZA LIMA MINIGUITI
6016.2021/0012735-8 * 14,6 * QPE-17 * 17/12/2019
PROF. ED. INF. E ENS. FUND. I, CAT.3

8245061/1 * KATIA DOS SANTOS MUNHOZ SILVA
6016.2021/0011538-4 * 18,1 * QPE-18 * 01/10/2019
DRE-JT

TABELA II(TITULOS) - ENQ. SUBSEQUENTE

Dec 50.069/08 - Art.5°, Lei 14.660/07

Reg. Func.* Nome* Proc.* Pontos * Ref. * a partir de
PROF. ED. INF. E ENS. FUND. I, CAT.3

8130566/1 * KELLY CRISTINA BUENO GAZOLLI
6016.2021/0012831-1 * 18,0 * QPE-19 * 01/11/2019
PROF. ED. INFANTIL CAT.3

7528591/1 * GLAUCIA CARDOSO MARQUES MOTTA DE
OLIVEIRA

6016.2021/0015053-8 * 19,9 * QPE-18 * 24/06/2018
PROF. ED. INFANTIL CAT.3

8002673/1 * NICOLE MARA MARQUES SANTANA
6016.2021/0002056-1 * 20,7 * QPE-20 * 17/12/2019
DRE-MP

TABELA I(TEMPO) - ENQ. SUBSEQUENTE

Dec 50.069/08 - Art.5°, Lei 14.660/07

Reg. Func.* Nome* Proc.* Tempo * Ref. * a partir de
PROF. ED. INF. E ENS. FUND. I, CAT.3

7349017/1 * JULIANA CANDIDA DE OLIVEIRA

6016.2021/0015038-4 * 16A-00M-00D * QPE-19 *
24/03/2020

TABELA II(TiITULOS) - ENQ. SUBSEQUENTE

Dec 50.069/08 - Art.5°, Lei 14.660/07

Reg. Func.* Nome* Proc.* Pontos * Ref. * a partir de
PROF. ED. INF. E ENS. FUND. I, CAT.3

7288298/1 * IVO DOS SANTOS CARVALHO
6016.2021/0015269-7 * 9,7 * QPE-21 * 15/11/2019
PROF. ED. INFANTIL CAT.3

7288298/2 * IVO DOS SANTOS CARVALHO
6016.2021/0015270-0 * 18,0 * QPE-20 * 01/02/2020
PROF. ENS. FUND. Il E MEDIO, CAT.3

7446535/2 * SHEILA DE SOUSA FERREIRA
6016.2021/0011373-0 * 9,5 * QPE-21 * 02/04/2020
PROF. ENS. FUND. Il E MEDIO, CAT3

7526172/1 * CACILDA EVANGELISTA DE ANDRADE MO-
REIRA

6016.2021/0011410-8 * 20,5 * QPE-20 * 28/08/2019
DRE-SA

TABELA II(TITULOS) - ENQ. SUBSEQUENTE

Dec 50.069/08 - Art.5°, Lei 14.660/07

Reg. Func.* Nome* Proc.* Pontos * Ref. * a partir de
PROF. ED. INF. E ENS. FUND. I, CAT.3

7823720/2 * CLAUDIA ALVES

6016.2021/0011552-0 * 13,6 * QPE-17 * 04/05/2020
DRE-SM

TABELA II(TITULOS) - 1° ENQUADRAMENTO

Dec 50.069/08 - Art.4°, Lei 14.660/07

Reg. Func.* Nome* Proc.* Pontos * Ref. * a partir de
PROF. ED. INF. E ENS. FUND. I, CAT.3

8382689/1 * JULIANA SILVA MARTINI PIPERNO
6016.2021/0015400-2 * 16,3 * QPE-15 * 12/03/2020
PROF. ED. INF. E ENS. FUND. I, CAT.3

8387796/1 * TATYANE LOPES GUIMARAES
6016.2021/0015447-9 * 10,8 * QPE-15 * 11/04/2020
TABELA I(TITULOS) - ENQ. SUBSEQUENTE

Dec 50.069/08 - Art.5°, Lei 14.660/07

Reg. Func.* Nome* Proc.* Pontos * Ref. * a partir de
PROF. ED. INFANTIL CAT.3

8162646/1 * RENATA ALVES DE SOUZA GROSSI
6016.2020/0065862-9 * 18,9 * QPE-18 * 01/12/2019
PROF. ENS. FUND. Il E MEDIO, CAT.3

7906676/1 * RODRIGO VAGNER CHAGAS DE SENA
6016.2021/0014102-4 * 19,4 * QPE-20 * 01/05/2020
PROF. ENS. FUND. Il E MEDIO, CAT3

7906676/2 * RODRIGO VAGNER CHAGAS DE SENA
6016.2021/0014105-9 * 18,0 * QPE-19 * 13/03/2020
PROF. ENS. FUND. Il E MEDIO, CAT.3

7928742/1 * CICERO JORGE DOS SANTOS
6016.2021/0013978-0 * 18,6 * QPE-19 * 04/12/2019
PROF. ENS. FUND. Il E MEDIO, CAT.3

8083398/1 * RENATO BRUNASSI NEVES DOS SANTOS
SILVA

6016.2021/0015340-5 * 19,9 * QPE-18 * 02/05/2020

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO DO
IPIRANGA

698.171.2/1  JOVILINA LEAL COSTA CAIS

AVERBACAO DE TEMPO EXTRAMUNICIPAL
DEFERIDOS

documento
assinado
digitalmente

2 6016202100318919 162600000230000
COD.15 Averbe-se, para fins de aposentadoria voluntaria ou
compulsdria, nos termos da Lei 9.403/81., o tempo de 18 anos

01 més 27 dias, correspondente ao(s) periodo(s) de: 12/02/1981

a 31/05/1984; 01/10/1984 a 03/04/1989; 12/06/1989 a
21/02/1991; 09/04/1991 a 31/05/1991; 15/07/1991 a
09/12/1991; 11/12/1991 a 09/06/1995; 23/08/1995 a
08/10/1995; 09/10/1995 a 17/05/1996; 25/05/1996 a
01/03/1999; 01/03/2000 a 31/03/2000; 01/05/2000 a
31/08/2000; 01/09/2000 a 31/12/2000; 02/01/2001 a
04/05/2001.
817.990.5/1  DENISE BORGES VIEIRA

PEDROSA 6016202100288548 162600000220000

COD.15 Averbe-se, para fins de aposentadoria voluntaria
ou compulsdria, nos termos da Lei 9.403/81., o tempo de
05 anos 02 meses 11 dias, correspondente ao(s) periodo(s)
de: 03/02/2003 a 31/03/2006; 01/02/2007 a 19/02/2008;
20/02/2008 a 10/11/2008; 08/05/2009 a 11/08/2009.
819.374.6/2 NUCLECIA ALVES DE ARAUJO

SERIKAWA 6016202100290127 162600000600000

COD.126 Averbe-se, para fins de aposentadoria, inclusi-
ve especial magistério, disponibilidade, adicionais por tem-
po de servico e sexta-parte, nos termos do artigo 31 da Lei
10.430/88., o tempo de 00 ano 08 meses 08 dias, correspon-
dente ao(s) periodo(s) de: 03/06/1992 a 07/02/1993.
826.360.4/1 FRANCISCA IVANILDA DOS

SANTOS FARIA 6016202100318900 162600000600000

COD.15 Averbe-se, para fins de aposentadoria voluntaria
ou compulséria, nos termos da Lei 9.403/81., o tempo de
07 anos 06 meses 10 dias, correspondente ao(s) periodo(s)
de: 09/11/1998 a 03/02/1999; 25/11/1999 a 02/02/2000;
01/03/2000 a 01/04/2002; 04/02/2003 a 04/05/2003;
01/07/2008 a 08/10/2010; 01/11/2010 a 07/02/2012;
01/04/2013 a 24/05/2013; 08/08/2013 a 30/06/2014;
17/08/2015 a 19/10/2015.

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO DE
JACANA / TREMEMBE

_ DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO JACA-
NA/TREMEMBE - DRE JT

DIVISAO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
- DIAF

AVERBACAO DE TEMPO EXTRAMUNICIPAL

DEFERIDOS
791.883.6/01  ERICA DE MENEZES MARCELINO  6016202100328957  162800000590000

COD.15 Averbe-se, para fins de aposentadoria volun-
taria ou compulséria, nos termos da Lei 9.403/81, o tempo
de 07 anos, 11 meses e 15 dias, correspondente aos perio-
dos de: 01/03/1995 a 03/12/1995; 14/08/1996 a 28/02/1998;
01/03/1998 a 22/11/2000; 03/03/2005 a 08/01/2006;
16/01/2006 a 12/02/2008.

COD.173 Averbe-se, para fins de disponibilidade, adicionais
por tempo de servico e sexta-parte, nos termos do artigo 31 da
Lei n° 10.430/88, exceto aposentadoria, o tempo de 02 anos, 11
meses e 04 dias, correspondente aos periodos de: 03/03/2005 a
08/01/2006; 16/01/2006 a 12/02/2008.
817.969.7/01  JANE MARIA DE PAULA SOUZA  6016202100331540  162800000930000

COD.126 Averbe-se, para fins de aposentadoria, inclusive
especial magistério, disponibilidade, adicionais por tempo de
servico e sexta-parte, nos termos do artigo 31 da Lei 10.430/88,
o tempo de 00 ano, 01 més e 02 dias, correspondente aos pe-
riodos de: 01/06/2007 a 29/06/2007; 04/07/2007 a 04/07/2007;
01/08/2007 a 30/08/2007; 27/09/2007 a 28/09/2007;
01/10/2007 a 02/10/2007; 05/11/2007 a 05/11/2007;
03/12/2007 a 04/12/2007; 03/03/2008 a 13/03/2008.
817.969.7/01  JANE MARIA DE PAULA SOUZA  6016202100331605 162800000930000

COD.15 Averbe-se, para fins de aposentadoria volun-
taria ou compulséria, nos termos da Lei 9.403/81, o tempo
de 11 anos, 06 meses e 17 dias, correspondente aos perio-
dos de: 01/02/1980 a 14/01/1983; 01/03/1983 a 18/04/1983;
21/06/1983 a 17/01/1986; 19/02/1986 a 22/12/1989;
17/03/2008 a 31/03/2010.

COD.124 Averbe-se, para fins de aposentadoria voluntaria
ou compulsdria, inclusive especial magistério, nos termos da Lei
9.403/81, o tempo de 04 anos, 07 meses e 28 dias, correspon-
dente aos periodos de: 01/02/2007 a 23/03/2007; 01/04/2010 a
30/09/2013; 01/10/2013 a 05/10/2014.
844.640.7/01  EVELYN NERI DE ALMEIDA 6016202100325346  162800000190000

COD.123 Averbe-se, para fins de aposentadoria, dispo-
nibilidade, adicionais por tempo de servico e sexta-parte, nos
termos do artigo 31 da Lei 10.430/88, o tempo de 05 anos, 07
meses e 23 dias, correspondente ao periodo de: 16/06/2009 a
17/02/2015.

COD.02 Averbe-se, para fins de aposentadoria e disponibi-
lidade nos termos do artigo 65, item Il da Lei 8989/79, o tempo
de 00 ano, 00 més e 08 dias.

COD.115 Averbe-se, tdo somente para os efeitos de apo-
sentadoria e disponibilidade, nos termos do artigo 31 da Lei
10.430/88, referente ao recolhimento de Contribuicéo Previden-
ciaria, o tempo de 00 ano, 00 més e 13 dias.

COD.126 Averbe-se, para fins de aposentadoria, inclusive
especial magistério, disponibilidade, adicionais por tempo de
servico e sexta-parte, nos termos do artigo 31 da Lei 10.430/88,
o tempo de 01 ano, 08 meses e 07 dias, correspondente ao
periodo de: 10/02/2016 a 29/10/2017.

COD.134 Averbe-se, para fins de aposentadoria, inclusive
especial magistério, disponibilidade, nos termos do artigo 65,
item Il da Lei 8989/79, o tempo de 00 ano, 00 més e 05 dias.

RELACAO DE ADICIONAIS POR TEMPO DE
SERVICO NOS TERMOS DO ARTIGO 112, DA LEI
8989/79

Reg. Func. ~ Nome Q DATA EH.
576.944.2/3  EDSON BALDI 6° 10012020 162800000820000
73893963 RENATA FORNASARO PELAIS 1° 221032019 162800000100000
780.906.9/1  FELIPE TINE BELLUOMINI 2 03/0212020 162800000940000
782420311 KETILEN LYRA 2 (7/01/2020 162800000220000
790.7788/1 CYNTHIA APARECIDA NETTO LIMA 2 2400412020 162800000090000
811.842.6/1  ANDREIA MARIAVIEIRA 2 081052019 162800000020000
814.826.1/1 SIMONE PEREIRA SEDANO FERNANDES ~ 1° 22/04/2019 162800000570000
819.329.1/1° WALMIR VITORELI FRACARI 1° 220052020 162800000150000
OUTROS-EXM

REG.FUNC/

VINC. NOME Q DATA EH.
618.615.7/2 JOAO BAPTISTA NAZARETH JUNIOR 6° 02/12/2020 162800000270000

T77.124.0/1° VANIA DE CARVALHO DUTRA GONGALVES ~ 3° 10/02/2021 162800001100100
TT7.124.0/1° VANIA DE CARVALHO DUTRA GONCALVES ~ 4° 10/02/2021 162800001100100
838.172.1/1  PATRICIA MOREIRA SARAIVA 10 29/09/2020 162800000700000
849.230.1/1 ELISANGELA BRITO PERIN DE AQUINO 1° 08/06/2020 162800000160000

MUDANCA DE ESTRUTURA HIERARQUICA

RFVINCULO  NOME EH. APARTIR DE MOTIVO
716498012 MARIA DAS DORES DOMIN-  162800000320000 13/04/2021  UNIDADE DE

05 DE ARAUIO LOTAGRO
785326216 EDUARDO PACHECODE  162800000180000 13/04/2021

QUEIROZ
808.772.5/2  PAULO CESAR GOZZIFILHO 1628000073000  13/04/2021  UNIDADE DE
LOTACAO
842530272 HELIOMARA RODRIGUES  162800000530000 14/04/2021  ATRIBUICAO
LIMIAS DE AULAS
881.988.2/1  IEDA MARIA ZANGIROLAMI 6280000065000 23/03/2021  UNIDADE DE
LOTACAO

LICENS.AS MEDICAS POS SERVIDORES-RECO-
MENDACAO DA REDE PUBLICA.

Concedida nos termos do art. 143, da Lei 8989/79, na for-
ma prevista no Decreto n° 58.225/18, Art. 38 inciso II.
RENINC. NOME DIAS  APARTIR DE
675413922 CESARAUGUSTO MOSCARDI 05 220032021

sexta-feira, 16 de abril de 2021 as 00:36:48.

681.346.111  KATIA CILENE FRANCO 12 2400200
692.726.211  EDSON FERNANDO DASSILVA 14 03032021
713.085.6/1 MARIA LUCIVANDA CARVALHO DE ALMEIDA 09 05/0412021
726.794.1/1E3 ELZA MARIA DE SOUZA 05 26/0212021
730313.13  SHIRLEY REGINA BALAZS CARNEIRO 05 010312021

LICENCAS MEDICAS DOS SERVIDORES-RECOMENDACAQ
DO HSPM.

Concedida nos termos do art. 143, da Lei 8989/79, na for-
ma prevista no Decreto n° 58.225/18, Art. 38 inciso II.
RENINC. NOME DIAS  APARTIR DE
756.9335/1  SUZANA DE LOURDES BARBOSA 1 08032021

LICENCAS MEDICAS PARA SERVIDORES SOB REGIME GE-
RAL DA

PREVIDENCIA SOCIAL
Concedo nos termos do item Il da Portaria 507/SGP-G/2004
de 29/12/2004
EH REVINC. NOME DIAS  APARTIR DE
795.953.212 CELESTE DE CASTRO SOARES GUIMARAES 04 101032021
795.953.212 CELESTE DE CASTRO SOARES GUIMARAES 05 05032021
881.938.6/1 ISABELA MARIA ASSAD DE ALMEIDA 03 100032021
LICENCA NOJO
RFVINC.  NOME DIAS A PARTIR DE PARENTESCO
846.974.1/1 VIVIAN SANTANA PAIXAO 08 11/03/2021A18/03/2021 PAI
634.531.012 CLEONICE DE CARVALHO ALONSO 08 29/01/2021 A 05/02/2021 PAI
LICENCA GESTANTE

Concedo 180 ( cento e oitenta ) dias de Licenca Gestante,
nos termos do art. 148 da Lei 8989/79 e de conformidade na
Portaria 84/03 SGP, publicada no DOM de 09/08/2003, alterada
pela Lei 14.872/08, publicada em DOC de 01/01/09.

RFVINC.  NOME APARTIR DE
791.906.9/1  TANIA REGINA DE SOUZA 31/0312021
805.366.9/1  LUCIMARIA ALVES PEREIRA DULSKIS 1810312021

FERIAS DEFERIDAS
DIRETOR DE ESCOLA

RENINCULO NOME N° DE DIASIEXERCICIO A PARTIR DE

550510.1/5  JANE GARCIA 1012021 05042021
77469891 KLEBER  WILLIAM ALVES DA SILVA 1012021 0710472021
809.906.5/1  ANA PAULA SANTOS BERTOLDO 152021 05042021

ASSISTENTE DIRETOR DE ESCOLA
RENINCULO NOME N" DE DIASIEXERCICIO A PARTIR DE
TB300TN  GISELEVELASQUEZ 152001 051042001
TTL595.J11 ANA PAULA CALONI DE MENEZES SUASSUNA 2072021 260042021
SECRETARIO DE ESCOLA
RENINCULO NOME
T3055.9/1  ELIDA CELIA DE CERQUERA MARIA 20001
730840011 MIRLAN FERREIRA DE SOUZA 152001
RETIFICACAO DE PUBLICACAO
LEIA-SE COMO SEGUE E NAO COMO CONSTOU
TORNANDO SEM EFEITO
DOC DE 16/03/2021 — PAGINA 27, REFERENTE A LICENCAS
MEDICAS DOS SERVIDORES-RECOMENDACAO DO HSPE,
RENINC.  NOME DIAS APARTIR DE
§39.896.82  SANDRA SOUZA DE OLIVERA 0 0410302021

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO DE
FREGUESIA / BRASILANDIA

COMISSAO DE AVALIACAO DE ACUMULO DE
CARGOS

Actimulos apreciados na Reunido de 16/04/2021
ACUMULOS LiCITOS

N° DE DIASIEXERCICIO A PARTIR DE
2610412021
261042021

5100119 MARLENE MARTINS 555671
5810485 ROSINEIDE DE C. SILVAROSSI 564618
5846773 MARIA PEREIRA DA COSTA GAMA 562663
5883652 MARGARETE LOPES 54529
5947022 MONICA APARECIDA CHIACHO 560253
5987440 MARIARENE CORREA 562419
5996155 DIRCE MARIA. BERNARDO GEKL 562660
6067778 MARLI AP. CORREA MORAES 558206
6165613 SILVIO PIMENTA 545328
6279139 MANOELTELES DE SOUZA 559367
0576940 FLAVIA FATIMA SANTOS NEGRETTI 558178
6582362 JAQUELINE BENEVENTO PEREZ 564562
6655475 EGLE FELTRINI 558089
6670946 MARLENE ISIDORO S. DA ROSA 561783
6683398 HELENICE BUENO NUNES 558189
6685510 DULCILEIAALVES DE SOUSA 562182
6693121 ODAIR DA SILVA RIGOLDI 564947
6717098 ROSENI CORREA FELIPE 558308
6718566 CLARETE ZANDRAICH 562664
6735347 LUIS FERNANDO DE AQUINO 559410
6766471 MARCIA B.VITAL RODRIGUES 559427
6770746 ELIVETE MEIRY G. DE SOUZA 558163
6753990 ZULEIDE DOS SANTOS 564661
67929% ROBERTA SHIZUE N. PEREIRA 556392
6821146 SONIA MARAAP. MURRA 558332
6826750 ROSEMEIRE RODRIGUES VALERIO 553623
6844944 ELAINE CRISTINA DOS SANTOS 556641
6942938 EDNA GUEDES FANTIM 561602
6946178 MARCIA SERRANO LEME 555702
6950680 ELAINE FONSECA P. RISAFFE 545732
6956572 GIVANDETE GOMES DA PAZ SILVA 561516
6974155 MARIA CRISTINA PREDELLA 553595
6982883 ARETEA.DO ESPIRITO SANTO 564428
710025 CLAUDIO ALVES MACIEL 559368
7102267 ROSANGELA MARIA DE OLIVEIRA 558244
716505 ANAPAULA OLIVEIRA SILVA 559332
7208502 DENISE ALVES DE ALMEIDA 564799
7231903 VIVIAN DIAS CAMARGO DE OLIVEIRA 554385
7232519 LUIS FERNANDO PRIMON ANDERSON 557029
7237774 MARCIA REGINA MONTEIRO PALOMO 562662
7240775 ANDREIA PIRES FERNANDES 559360
7252404 MIRIAM REIKO ARAKAKI 555002
7258305 VALERIA BOHUS 559634GALISTEU 559341
7282630 MARIA AUXILIADORA ESPESCHIT 559634
7282731 ANTONIO CARLOS RIBEIRO 545292
7377096 ELICEZAR FANTIN 558101
7406100 ELIANE PEREIRA DOS SANTOS 559635
7462514 CLAUDIA MARTINS PIRES 559883
amn MARCIA 0. DA SILVAVIEIRA 553604
1477953 MICHELE ANTUNES 553635
1481781 ROSELI HIROMI KANASHIRO 558290
7560435 AMAURI ARRIGHI 545290
7562845 SABEL APARECIDA TELLES 561842
7702701 FELIPE RODRIGUES VENANCIO 559317
7794282 MARIAAPDE A.R. OLIVEIRA 54529
1784392 MARCIA SILVANA VINHA COIRO 561763
7743912 ALESSANDRA CIFU 561152
7801505 LIGIA FABIANA DE S. SILVA 5593%
7810636 IVAN RIBEIRO ALVES DORATIOTO 561741
7845332 VANIAMARIA SALDANHA C. SOUZA 564692
7854307 TALITADE OLIVEIRA ZORNOFF 564597
7858566 MARIA DA CONCEICAO M. MENDES 565235
7863209 SUELIKELLEN . GIROTTO 545331
7864159 CARLOS EDUARDO S. BARBOSA 561544
7866178 FLAVIO APARECIDO RODRIGUES 558380
7912269 EDSON BASILIO AMORIM FILHO 565365
7927894 BARBARA MENEZES 561163
7939299 FERNANDA C.DE 0.DOS SANTOS 564819
7949758 MICHELLE SANTA ROZA ROSSI 559342
7976062 VIVIANTONINI DE G.S. MELLO VIEIRA 561676
7999844 MONICA DOS SANTOS RODRIGUES 5626%
8021287 CAMILA SANTOS DA SILVA 545293
8045879 MEG MASSARI SAMPAIO 556144
8052034 MARCIA MATILDE. DE 0. M. SARAIVA 559286
545284 ALEXANDRE ALMEIDA SILVA 545284
8096708 CARLAA. PRADO NASCIMENTO 562278
8122199 NATALIAAVEIRO DOS REIS 559429
8152918 ROSELI BRITO TENORIO RAMOS 562791

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento
quando visualizado diretamente no portal www.imprensaoficial.com.br
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5- Outras informacbes poderdo ser obtidas por meios dos
telefones acima.

COMUNICADO N° 496, DE 15 DE ABRIL DE 2021

0 Secretario Municipal de Educacdo, conforme o que lhe
apresentou o Diretor Regional de Educacdo divulga a abertura
de inscri¢do para o cargo disponivel de COORDENADOR PEDA-
GOGICO, em conformidade com o artigo 19 da Portaria SME n°
2.174/11, na EMEF Neuza Avelino da Silva Melo, situada a Rua
Caucasica, nimero 133, Bairro Jardim Matarazzo, telefones:
(11) 2545-1922 / (11) 2545-2276, conforme segue:

1- A inscricdo sera realizada por meio do endereco eletrd-
nico: emefneuzamelo@sme.prefeitura.sp.gov.br nos dias 19, 20
€ 22/04/2021.

2- Reunido do Conselho de Escola seré realizada dia
23/04/2021, as 12h, por meio de plataforma digital que sera
informada aos inscritos e participantes.

3- Condigdes para preenchimento do cargo:

a) ser integrante da Classe dos Docentes da Carreira do
Magistério Municipal;

b) ser portador de diploma de Pedagogia em nivel de gra-
duacdo ou pos-graduacao;

¢) ter experiéncia minima de 03 (trés) anos no Magistério;

4- No ato da inscricdo, o candidato devera encaminhar:

a) comprovacdo que detém as condicdes para o exercicio
do cargo objeto da eleicao;

b) plano/ proposta de trabalho;

¢) atestado de horario, no caso de actimulo de cargos.

d) anuéncia da Chefia Imediata e informacdes quanto a
existéncia de profissional para substitui-lo na hipétese de ser
eleito.

e) comprovante de aprovagdo no concurso de acesso para
o cargo de Coordenador Pedagégico.

5- Outras informages poderdo ser obtidas por meios dos
telefones acima.

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO DO
BUTANTA

COMUNICADO N° 14 ,DE 12 DE ABRIL DE
2021.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, CONFORME O QUE LHE REPRE-
SENTOU AS DIRETORAS REGIONAIS DE EDUCACAQ DAS DREs
BUTANTA E JACAN/:\/TREMEMBE COMUNICA A REALIZAQAO
DO CURSO “REFUGIOS HUMANOS: DIREITO A VIDA EM UM
MUNDO SEM FRONTEIRAS".

AS ESPECIFICACOES COMPLETAS DO CURSO ESTAO NO
PORTAL DA SME:

https://educacao.sme.prefeitura.sp.gov.br/nucleo-tecnico-
-de-formacao/propostas-formativas/

PUBLICO-ALVO: AGENTE DE APOIO, AGENTE ESCOLAR,
ASSIST. DE DIRETOR DE ESCOLA, ASSISTENTE TECNICO DE EDU-
CAQ/:\O |, AUX. DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL, AUX. TECNI-
CO DE EDUCACAO, COORD. PEDAGOGICO, DIRETOR DE ESCO-
LA, PROF. DE. ENS. FUND. Il E MEDIO, PROF. DE ED. INFANTIL E
ENS. FUND. I, PROF. DE EDUCAGAO INFANTIL, SECRETARIO DE
ESCOLA, SUPERVISOR ESCOLAR.

CARGA HORARIA TOTAL: 45 HORAS, SENDO 27H A DIS-
TANCIA E 18H EM AULAS SINCRONAS.

CRONOGRAMA: PERIODO DE REALIZACAO: DE 27/04 A
03/06/2021;

DATAS E HORARIOS DAS AULAS SINCRONAS:

TURMAS A E B — DRE BT: DIA: 27/04 — DAS 18H30 AS
21H30;

DIAS: 04/05, 11/05, 18/05, 25/05 E 01/06 — TURMA A — DAS
15H AS 18H E TURMA B — DAS 18H30 AS 21H30;

TURMAS C E D — DRE JT: DIA 29/04 — DAS 18H30 AS
21H30;

DIAS: 06/05, 13/05, 20/05, 27/05 E 03/06 — TURMA C — DAS
15H AS 18H E TURMA D — DAS 18H30 AS 21H30;

AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM: MICROSOFT TE-
AMS.

TOTAL DE VAGAS: 200 VAGAS, SENDO 50 POR TURMA.

QUANTIDADE DE TURMAS: 04.

INSCRICOES: A PARTIR DAS 12H DA DATA DA PUBLICA-
CAO ATE 0 TERMINO DAS VAGAS, PELOS LINKS:

DRE BUTANTA: https://forms.gle/prmbQr1hFkfbLY8S9

DRE JACANA/TREMEMBE: https://forms.gle/BRSmWECFd-
vF5TrdHA

SERAO VALIDADAS PELA ORDEM DE CADASTRO NO LINK,
CONSIDERANDO AS ESPECIFICAC()ES DO PUBLICO-ALVO.

SERA PRIORIZADA A INSCRICAO DE UM SERVIDOR DE
CADA UNIDADE EDUCACIONAL E DE QUEM NAO REALIZOU A
FORMAGAO EM OUTRAS EDICOES.

NAO TERA PRIORIDADE O SERVIDOR QUE DESISTIU DE
FORMAGCOES ANTERIORES SEM JUSTIFICATIVA.

CERTIFICACAO: CONCEITO P OU S PELA PARTICIPACAO
E ENVOLVIMENTO, 100% DE FREQUENCIA E REALIZACAO DE
ATIVIDADE OBRIGATORIA.

REGENTES: CRISTIANE DE NOVAIS ALMEIDA - R.F.:
813.970.9; OLA TAISIR ALSAGHIR; ABDULBASSET JAROUR; MA-
RIFER DEL CARMEN VARGAS; JUNIA LAROSE; SYLVIE MUTIENE
NGKANG; MAHBOUBEH KHADEMOLHOSSEINI; MIRIAM GUA-
RACHI;.ABOUA KUMASSI KOFFI BLAISE; VIVIANE CARDOSO
DOS REIS; LARA ELIZABETH BAPTISTA SEQUEIRA LOPES; ANAS
MHD ADNAN OBAID; FERNANDA LETICIA OCANTO SILVEIRA.

AREA PROMOTORA: DREs: BUTANTA E JACANA/TRE-
MEMBE.

CURSO HOMOLOGADO SOB O NUMERO 21002.

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO DE
SAO MATEUS

_ QUADRO DE ANALISTAS DA ADMINISTRA-
CAO PUBLICA MUNICIPAL - QAA

PROMOGAO FORMALIZADA NOS TERMOS DO ART. 17
DA LEI N° 16.119/15:

Com fundamento no Decreto N° 56.590 de 10 de Novem-
bro de 2015, tendo sido atendida a condicdo e os critérios
da legislacao vigente, DEFIRO a(s) PROMOCAO(OES) dof(s)
servidor(es) abaixo identificado(s):

Reg. Func/Vinc  Nome Nivel ~ Cat. Simbolo A partir de
78079%/1  REJANE SANTOS PEREIRA NIVELIE 1 Q6 03/07/2020

_ QUADRO DE ANALISTAS DA ADMINISTRA-
CAO PUBLICA MUNICIPAL - QAA

PROGRESSAO FUNCIONAL FORMALIZADA NOS
TERMOS DO ART. 16 DA LEI N° 16.119/15:

Com fundamento no Decreto N° 56.590 de 10 de Novem-
bro de 2015, tendo sido atendido o critério da legislacao vigen-
te, PROGRIDO ofs) servidor(es) abaixo identificado(s):
Reg. FunciVinc  Nome Nivel ~ Cat. Simbolo
83601892 MIRIAN MORENO ELORZA NIVELE 3 ®

HORARIO AMAMENTACAO — DEFERIDO

De acordo com os artigos 1° e 2°, do Decreto 45.323, de
24/09/04, fica autorizada a redugdo de 1 (uma) hora de jornada
de trabalho, da servidora abaixo relacionada:

808.355.0V1,SUZANA APARECIDA SILVEIRIO DE GOUVEIA ,
a partir de 12/04/2021.

MUDANCA DE ESTRUTURA HIERARQUICA

Apartir de
1110412021

RV NOME tH APARTIRDE - MOTIVO
7854161/4  SIMONE XAVIER 1632000094000  22/02/2021  REMANEJAMENTO
DELIMA
8055718/ VANIADASIVA - 163200001300030  13/04/2021  NOMEAGAO DO CARGO
DE COORDENADOR
PEDAGOGICO
82459241 SANZIAALMEIDA  163200001320300  01/01/2021  RETORNO DE PROF.
DOS REIS TITULAR EXCEDENTE

QUADRO DE PESSOAL DE NiVEL MEDIO

PROGRESSAO FUNCIONAL FORMALIZADA NOS
TERMOS DO ART. 11 DA LEI N° 13.748/2004 COM ALTERA-
COES POSTERIORES:

Com fundamento nos Decretos N° 51.565/2010 e
59.479/2020, tendo sido atendida a condicdo e os critérios
da legislacdo vigente, DEFIRO a(s) PROGRESSAO(OES) do(s)
servidor(es) abaixo identificado(s):

Reg. Func/Vinc  Nome Nivel  Cat. Simbolo
72660901 ROSINAMARIADASIVARAMOS ~ NIVELI 9 M9

AUXILIO DOENGA

DEFIRO o pedido de Auxilio Doenca dos servidores abaixo,
com base no artigo n° 126 da Lei n° 8.989/79.

DRE SM 1632

RFVINC Nome Requerimento

639.785.9/2 EUNICE BISPO DE A. R. VIEIRA 19176919

786.220.2/2 MARCELO JOAQUIM COPIANO 19178243

PORTARIA N° 58 DE 14/04/2021

6016.2021/0033749-2

O Diretor Regional de Sao Mateus, no uso de suas atri-
buicdes legais e, com fundamento no artigo 187 da Lei n°
8.989/79, alterado pelo artigo 5° da Lei n® 10.806/89,

RESOLVE:

Aplicar a Senhora Marina Aceiro Antonio, Professor de en-
sino Fundamental Il e Médio, R.F: 603.291.5 vinculo 3 - padréo
QPE 21E, lotada e em exercicio no CEU EMEF Alto alegre, E.H
163200001340200, a pena de REPREENSAO, por ter descumpri-
do o disposto nos incisos II, Il e XI do art. 178 e Caput do art.
179, ambos da Lei n° 8989/79.

6016.2021/0035371-4

COMUNICADO N° 493, DE 15 DE ABRIL DE
2021

0 Secretario Municipal de Educacdo, conforme o que lhe
apresentou a Diretora Regional de Educacéo, divulga a abertura
de inscricdo para o cargo disponivel de COORDENADOR PEDA-
GOGICO, em conformidade com o artigo 19 da Portaria SME n°
2.174/11 na EMEI Vicente de Carvalho situada na Rua Victoria
Marconato Zonta, 60 Bairro Jd. Sapopemba, telefones: 2919-
1017, conforme segue:

1- A inscricao serd realizada por meio do endereco eletrd-
nico: emeivcarvalho@sme.prefeitura.sp.gov.br, nos dias 22,23 e
26/04/2021 até as 17h.

2- A Reunido do Conselho de Escola sera realizada presen-
cial dia 27/04/2021, as 12h30min., na prépria U.E.

3- Condicdes para preenchimento do cargo:

a) ser integrante da Classe dos Docentes da Carreira do
Magistério Municipal;

b) ser portador de diploma de Pedagogia em nivel de gra-
duacdo ou pés-graduacao;

¢) ter experiéncia minima de 03 (trés) anos no Magistério;

4- No ato da inscricdo, o candidato devera encaminhar:

a) comprovacao que detém as condicdes para o exercicio
do cargo objeto da eleicao;

b) plano/proposta de trabalho;

¢) atestado de horario, no caso de acimulo de cargos.

d) anuéncia da Chefia Imediata e informagdes quanto a exis-
téncia de profissional para substitui-lo na hipétese de ser eleito.

€) comprovante de aprovagdo no concurso de acesso para o
cargo de Coordenador Pedagdgico;

5- Outras informagbes poderdo ser obtidas por meios dos
telefones acima.

Apartir de
01012021

FAZENDA

GABINETE DO SECRETARIO

DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS

DESPACHOS DA DIRETORA SUBSTITUTA

ALTERAGAO DE ESTADO CIVIL

600.524.1/2 RITA DE CASSIA SOUZA TORRES, de CASA-
DA para VIUVA.

756.002.8/1 RICARDO FURUTA, de CASADO para DI-
VORCIADO

LICENCA GESTANTE

Concedo 180 dias de licenca a gestante, nos termos do ar-
tigo 148 da Lei 8989/79 e de conformidade com o estabelecido
na Portaria 084/2003-SGP, publicada no DOM de 14/02/2003 e
alteragdes estabelecidas na Lei 14.872/2008, publicada no DOC
de 01/01/2009:

781.556.5/2 1ZABELLA NEVES TOMINAGA, a partir de
05/04/2021

LICENCIAMENTO

COORDENADORIA DE ADMINISTRACAO
E FINANCAS

DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS

EXONERACAO

Exonerando, a pedido, nos termos do Decreto n° 41.283/01
e do artigo 62, paragrafo 1°, item | da Lei n® 8.989/79:

878.535.0ALEXSANDER GEORGE MOREIRA SILVERIO,
do cargo de Assistente de Gestdo de Politicas Publicas Ni-
vel |, da Divisdo de Orcamento e Financas — DOF, EH:
291000010000000, da Coordenadoria de Administracdo
de Financas - CAF, a partir de 16/04/2021. Expediente n°
004/2021/DGP/CAF/SMUL

PROCESSO DE REMOQAO SEI N°
6068.2021/0002798-5.

0 Chefe de Gabinete, da Secretaria Municipal de Urbanis-
mo e Licenciamento - SMUL, usando de suas atribuices legais,
resolve:

Resolve remover os servidores:

DOCUMENTO DE N° 042294481

1 - Remover a servidora ELAINE KUWAYAMA, RF.
8064083, PROFISSIONAL ENGENHARIA, ARQUITETURA, AGRO-
NOMIA, GEOLOGIA NI, da COORDENADORIA DE EDIFICA-
CAO DE SERVICOS E USO INSTITUCIONAL - SERVIN, EH:
290400000000000, para aDIVISAO DE SERVICOS E USO
INSTITUCIONAL DE PEQUENO E MEDIO PORTE - DSIMP, DA
COORDENADORIA DE EDIFICA(;Z\O DE SERVICOS E USO
INSTITUCIONAL - SERVIN, EH: 290400010000000, da Secre-
taria Municipal de Urbanismo e Licenciamento - SMUL

2 - Remover a servidora CAMILA BOSELLI DE MEN-
DONCA, RF. 8102112, PROFISSIONAL ENGENHARIA, ARQUI-
TETURA, AGRONOMIA, GEOLOGIA NI, da DIVISAO DE SER-
VICOS E USO INSTITUCIONAL DE GRANDE PORTE - DSIGP,
EH: 290400020000000, para aDIVISAO DE SERVICOS E USO
INSTITUCIONAL DE PEQUENO E MEDIO PORTE - DSIMP, DA
COORDENADORIA DE EDIFICAGAO DE SERVICOS E USO
INSTITUCIONAL - SERVIN, EH: 290400010000000, da Secre-
taria Municipal de Urbanismo e Licenciamento - SMUL

3 - Remover o servidor FABIO CORSI FERRAO, RF.
8101639, PROFISSIONAL ENGENHARIA, ARQUITETURA, AGRO-
NOMIA, GEOLOGIA NI, da DIVISAO DE SERVICOS E USO
INSTITUCIONAL DE PEQUENO E MEDIO PORTE - DSIMP, EH:
290400010000000, para aDIVISAO DE SERVICOS E USO
INSTITUCIONAL DE GRANDE PORTE - DSIGP, DA COOR-
DENADORIA DE EDIFICACAO DE SERVICOS E USO INSTI-
TUCIONAL - SERVIN, EH: 290400020000000, da Secretaria
Municipal de Urbanismo e Licenciamento - SMUL

documento
assinado

GRATIFICACAO DE GABINETE, CONCEDI-
DA NOS TERMOS DO ARTIGO 100 DA LEI N°
8.989/79:

PROCESSO SEI N°6068.2021/0002314-9

Documento Registro ~ Vinculo ~ Nome Percentual Base de A partir de:
Célaulo
042275994 8556423 5 VALERIADASIVA -~ 90%  DAJ5 120042021

CAVALCANTE

HABITACAO
GABINETE DO SECRETARIO

SGAF - GABINETE DO SUPERVISOR

DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS - DGP

SUBSTITUICAO DEFERIDA

SEl 6014.2021/0000487-5 - SEHAB/DGP/DAF - RF:
315.989.2/4, SYLVIA REGINA NONATO RODRIGUES, ASSESSOR
Il, REF:DAS-10, C. COMISSAO, PARA EXERCER O CARGO DE
DIRETOR DE DIVISAO TECNICA, DAS — 12, DA DIVISAO DE
FINANCAS-DIF, DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS - DAF, DA SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITA-
GAO - SEHAB, EH: 140800050000000, EM SUBSTITUICAO A
HELEN MARA RAMPAZZO MONPEAN, RF: 535.639.3/2, ANA-
LISTA PLANEJAMENTO DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL,
REF:Q-15, EFETIVO, DURANTE O IMPEDIMENTO LEGAL POR
FERIAS, NO PERIODO DE 01/03/2021 A 15/03/2021.

LICENCA NOJO

RF: 883.111.4/1 - ANDRE RENATO PEREIRA — 08 ( oito )
dias, no periodo de 12/04/2021 a 19/04/2021, em virtude do
falecimento de seu pai.

HOSPITAL DO SERVIDOR
PUBLICO MUNICIPAL

GABINETE DO SUPERINTENDENTE

RECURSOS HUMANOS

DESPACHO DA SUPERINTENDENCIA

FLAVIA IVANA PALLINGER, Superintendente em Substitui-
¢do do Hospital do Servidor Publico Municipal — HSPM, no uso
das atribuicoes que lhe séo conferidas pelo Art. 4°, XVIII, da Lei
n° 13.766/04 em consonancia com as disposicoes contidas no
Art. 2°, do Decreto n° 58.183/18;

RESOLVE:

DESIGNAR:

SEI n® 6210.2021/0003513-0

DEBORA AUGUSTA DE SANTANA, R.F. 837.737.5/1,
para exercer o cargo de Encarregado de Equipe Técnica
, Ref.: DAS-9, da Secdo de Expediente Administrativo
da Superintendéncia, durante o impedimento legal por
motivo de Férias do titular, no periodo de 10/05/2021 a
29/05/2021.

A SECAO DE APOIO TECNICO - INGRES-
S0, CARGOS, SALARIOS E ACESSO PUBLICA A
RETIFICACAO DA PUBLICACAO DO DOC DO DIA
15/04/2020, PAG. 34

Onde se lé:

QUADRO DA SAUDE QS

Progresséo funcional formalizada nos termos do art. 19 da
Lei n° 16.122/15:

Com fundamento no decreto n° 56.590 de 10 de Novem-
bro de 2015, tendo sido atendidos a condicdo e os critérios
da legislacdo vigente, PROGRIDO ofs) servidor(es) abaixo

identificado(s):
RF VINC  NOME NIVEL CATEGORIA  SIMBOLO A PARTIR DE
8519919 1 MARIA STELLA NUNES
ARAUJOMORERA 1l 1 ANS12 2710212001
Leia-se:

QUADRO DA SAUDE QS

Progress&o funcional formalizada nos termos do art. 19 da
Lei n® 16.122/15:

Com fundamento no decreto n° 56.590 de 10 de Novem-
bro de 2015, tendo sido atendidos a condicdo e os critérios
da legislagdo vigente, PROGRIDO ofs) servidor(es) abaixo

identificado(s):
RF VINC  NOME NIVEL CATEGORIA  SIMBOLO A PARTIR DE
8519919 1 MARIA STELLA NUNES

ARAUJO MOREIRA Il 1 ANS12 2710212001

DESPACHO DA DIRETORA DE DEPARTAMENTO
AVERBACAO DE TEMPO EXTRAMUNICIPAL

DEFERIDOS
Reg.Func NOME PROCESSO: EH.:
843.8153/1  IOLANDANUNES ~ 6210.2021/0002979-2  080101004010100

0015 — Averbe-se, para fins de aposentadoria voluntaria
ou compulséria, nos termos da Lei 9.403/81, o tempo de 04
anos, 05 meses e 21 dias, correspondente ao(s) periodo(s) de:
10/11/2010 a 30/04/2015.

0172 - Averbe-se, para todos os efeitos legais, exceto
aposentadoria, conforme orientacdo tragada nos processos
n°. 10-009.418-84*82 e 06-002.361-85*52 o tempo de 04
anos, 03 meses e 17 dias, correspondente ao(s) periodo(s) de:
10/11/2020 a 30/04/2015.
840.166.7/1 ADERVAN DA CONCEICAO SANTOS
6210.2021/0003068-5 080103002000000

0015 — Averbe-se, para fins de aposentadoria voluntaria
ou compulsdria, nos termos da Lei 9.403/81, o tempo de 05
anos, 00 meses e 00 dias, correspondente ao(s) periodo(s) de:
01/05/2010 a 30/04/2015.

0172 — Averbe-se, para todos os efeitos legais, exceto
aposentadoria, conforme orientacdo tracada nos processos
n°s. 10-009.418-84*82 e 06-002.361-85*52 o tempo de 04
anos, 10 meses e 24 dias, correspondente ao(s) periodo(s) de:
01/05/2010 a 30/04/2015.

JUSTICA
GABINETE DO SECRETARIO

SECAO TECNICA DE ADMINISTRACAO DE
PESSOAL

GRATIFICACAO DE GABINETE - CESSACAO

REGISTRO FUNCIONAL NOME APARTIR DE:
883.101.72 TAMIRES TEIXEIRA CAMIOLLI 15/04/2021

PROCURADORIA GERAL DO
MUNICIiPIO
GABINETE DO PROCURADOR GERAL

DEPTO PESSOAL
GRATIFICACAO DE GABINETE, CESSACAO:

Registro ~ Nome Percentual  Base de Calculo a partir de
856.710.71  CAMILA DE OLIVEIRABRITO ~ 30% DA 141042021
736.616.7/1  CRISTIANE LEITE ADELUNGUE  30% DA1S 15/0412021
881.051.6/1  JENNIFER CABRAL FAGUNDES

DESOUZA 30% DA15 15/042021
616.725.01  ADENISIO JOSE DA SILVA 30% DA0Y 15/0412021
PROCED

PROCED

R. MARIA PAULA, n° 270 - Bela Vista - S&o Paulo - SP | TEL
3396-1833.
E-MAIL: pgmprocedcartorio@prefeitura.sp.gov.br

PROCED-112

INTIMACAO DE DEFENSORES — PROCED 112

PA SEI 6021.2021/0016616-4 | IKUO MIYAZAWA |
CPP 112

DESPACHO: A Defesa, ciéncia das audiéncias por videocon-
feréncia designadas para o dia 24/05/2021, as 9h30 e 10h45
respectivamente, das testemunhas Elisabete Aparecida Nunes
Tomaz da Silva e Katia Almeida Ramalho Di Giglio, convocadas
por correspondéncia.

ADVOGADOS: GABRIEL IKUO MIYAZAWA, OAB/SP 359.428.

Obs:

| — Devido a pandemia da COVID-19, serd necessario
providenciar o cadastro externo no SEI, para assinatura e audi-
éncia por videoconferéncia no link: sei.prefeitura.sp.gov.br/
credenciamento.

Il - No dia da audiéncia, por meio de uma conexao de in-
ternet estavel, a testemunha devera colocar-se a disposicdo da
Comisséo a partir do horario designado para sua oitiva, sendo
certo que o acesso a sala virtual sera feito via link a ser enviado
por esta CPP ao e-mail anteriormente fornecido;

Il - O(s) advogado(s) e as testemunhas que porventura se-
jam arroladas deverao portar documento de identificagdo oficial
com foto no momento da videoconferéncia, o qual sera exibido
a camera quando solicitado;

IV — Enviar email cadastrado no usuario externo do SEl e
nlmero de telefone pessoais urgente para:

pgmprocedcartorio@prefeitura.sp.gov.br e masferrei-
ra@prefeitura.sp.gov.br, para contato da CPP-112, contendo
orientagdes sobre o depoimento nas audiéncias por videocon-
feréncia, duvidas entrar em contato nos telefones 3396-1833 e
3396-1876 e 3396-1841.

PROCED-211

INTIMA(;AO DE DEFENSORES - CPP 211

PA's SEI 6021.2021/0001700-2 e 6021.2021/0001704-
5| JOSE DONIZETE ALVES | CPP 211

DESPACHO: A defesa, para que, em trés dias, indique as
provas que pretende produzir nos termos do art. 215 da Lei
8.989/79 c.c. art. 90 do Decreto 43.233/03.

ADVOGADOS: ANA CRISTINA DE MOURA, OAB/SP 134.361;
WALDIR ESTEVAM MARIA, OAB/SP 128.454; ITAMAR GONCAL-
VES, OAB/SP 176.295; JACQUELINE APARECIDA RODRIGUES
VIEIRA PINTO, OAB/SP 320.547; MARIA APARECIDA DE OLIVEI-
RA, OAB/SP 72.320; ANA CAROLINE GONCALVES DOS SANTOS,
OAB/SP 227.752-E.

PROCED-212

INTIMACAO DE SERVIDORES - PROCED 212

Fica(m) intimado(s) a participar da Audiéncia por vide-
oconferéncia de PROCED, perante CPP 212, no dia e hora
assinalados e que fique a disposicao da Comissao, sob pena de
suspensao de seu pagamento, nos termos do art. 40 do Decreto
43.233/03, o(s) seguinte(s) servidor(es):

PA SEI 6021.2020/0008169-8 | SINDICANCIA | CPP 212

Dia 20/05/2021

10h30 — MARLY KIATAKE; RF: 752.622.9/1; Lotagdo: SMUL/
Coordenadoria de Anélise, Dados e Sistema.

Obs:

| — Devido a pandemia da COVID-19, serd necessario
providenciar o cadastro de usuario externo no SEI urgente,
para assinatura e audiéncia por videoconferéncia no link: sei.
prefeitura.sp.gov.br/credenciamento.

Il — No dia da audiéncia, por meio de uma conexao de in-
ternet estavel, a testemunha devera colocar-se a disposicdo da
Comisséo a partir do horario designado para sua oitiva, sendo
certo que 0 acesso a sala virtual serd feito via link a ser enviado
por esta CPP ao e-mail anteriormente fornecido;

Il - O(s) advogado(s) e as testemunhas que porventura se-
jam arroladas deverao portar documento de identificacao oficial
com foto no momento da videoconferéncia, o qual sera exibido
a camera quando solicitado;

IV — Enviar urgente email cadastrado no usuario externo do
SEI e namero de telefone pessoais para: pgmprocedcartorio@
prefeitura.sp.gov.br para contato da CPP-212, contendo
orientacdes sobre o depoimento nas audiéncias por video-
conferéncia, dividas entrar em contato nos telefones 3396-
1848,3396-1883 e 3396-1876.

PROCED-221

INTIMACAO DE SERVIDORES E DEFENSORES —
PROCED 221

Fica(m) intimado(s) a participar das audiéncias por vi-
deoconferéncia de PROCED perante CPP 221, no dia e hora
assinalados e que fiquem a disposicdo da Comissao, sob pena
de suspenséo de seu pagamento, nos termos do art. 40 do De-
creto 43.233/03, a fim de prestar depoimento na qualidade de
TESTEMUNHA, ofs) seguinte(s) servidor(es):

PA 2013-0.011.057-7| LUIS LUCIO DE OLIVEIRA | CPP
221

Dia 23/04/2021

10h — MARISA ORTIZ KFOURI, RF 610.846.6/1, Analista
de Satide — Médico — Nivel IV - Radiologia, lotada no Hospital
Municipal Dr. Carmino Caricchio — SMS.

10h45 — HORACIO CAROLINO NETO, RF 584.778.8/1, Ana-
lista de Satde — Odontologia, lotado no Hospital Municipal Tide
Setubal — SMS.

DESPACHO: A defesa, para ciéncia das audiéncias, coforme
abaixo, bem como de que deverd, no prazo de até 2 (dois) dias
antes da audiéncia, informar, caso ainda néo o tenha feito, seus
e-mails para que lhe seja remetido instrugges e o link de acesso
a sala de audiéncia virtual;

Devera ainda a defesa, tomar ciéncia dos documentos
juntados em fls. 393/632. Para tanto, entrar em contato pelo
telefone 3396-1876 para agendamento de horario.

Dia 23/04/2021

10h — MARISA ORTIZ KFOURI

10h45 — HORACIO CAROLINO NETO

11h30 — ROBSON DA SILVA MENTODIO

Dia 26/04/2021

10h — IRACEMA MONTEMAGNI SEGALA

10h45 - JEFFERSON DOS SANTOS SALVIANO

11h30 - SUELI MARIA DA SILVA

12h15 — DEJANETE MENDES FERREIRA

ADVOGADOS: CRISTIANA JESUS MARQUES, OAB/SP
333.360.

PA 2017-0.034.379-0 | LUIS LUCIO DE OLIVEIRA | CPP
221

Dia 23 /04/2021

10h — MARISA ORTIZ KFOURI, RF 610.846.6/1, Analista
de Satide — Médico — Nivel IV - Radiologia, lotada no Hospital
Municipal Dr. Carmino Caricchio — SMS.
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