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CULTURA
GABINETE DO SECRETARIO

SISTEMA ELETRONICO DE INFORMACOES -
SEI DESPACHOS: LISTA 776

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

ENDERECO: AVENIDA SAO JOAO, 473

Departamento do Patriménio Histérico

6025.2020/0018290-9 - (Reforma em Bem Tombado e
Area Envoltoria)

Despacho Documental

Interessado: Amina Sayegh Lawand

DESPACHO: Com base no disposto nos artigos 18 e 21 da
Lei n° 10.032, de 27 de dezembro de 1985, e conforme mani-
festacdo técnica da Supervisdo de Salvaguarda, informamos
que as intervencdes, no lote situado a Avenida da Aclimacao,
707 - Aclimacao (SQL 033.074.0009-6), estdo dispensadas de
anuéncia do DPH/CONPRESP, por efeito de aplicagdo do Artigo
5° da Resolucao 07/CONPRESP/2007, sendo que as diretrizes de
preservacao da referida resolucdo serdo analisadas diretamente
no processo de licenciamento junto a Subprefeitura da Sé ou
SEL, conforme competéncia.

Salientamos no entanto que devera ser atendida toda a
Legislacdo Edilicia incidente, bem como serem consultados os
orgaos de Preservacdo Estadual e Federal, quando couber.

I. Publique-se, a seguir tome-se as providéncias necessarias
visando informar o interessado e posterior arquivamento.

Departamento do Patriménio Histérico

6025.2020/0018444-8 - (Construcdo Nova em Bem
Tombado e Area Envoltéria)

Despacho Documental

Interessado: Adelino Jorge dos Santos

DESPACHO: Com base no disposto nos artigos 18 e 21 da
Lei n°® 10.032, de 27 de dezembro de 1985, e conforme mani-
festagdo técnica da Supervisdo de Salvaguarda, informamos
que as intervencdes, no lote situado a Rua Nun Alvares, 42 - Jar-
dim Lusitania (SQL 041.042.0017-4), estao dispensadas de anu-
éncia do DPH/CONPRESP, por efeito de aplicagdo do Artigo 1°,
item 1, inciso I, da Resolugdo 15/CONPRESP/2012, sendo que as
diretrizes de preservacdo da Resolucdo 05/CONPRESP/2002 se-
rao analisadas diretamente no processo de licenciamento junto
a Subprefeitura de Vila Mariana ou SEL, conforme competéncia.

Salientamos no entanto que devera ser atendida toda a
Legislacdo Edilicia incidente, bem como serem consultados os
orgaos de Preservagdo Estadual e Federal, quando couber.

I. Publique-se, a seguir tome-se as providéncias necessarias
visando informar o interessado e posterior arquivamento.

Departamento do Patriménio Histérico

6025.2020/0017885-5 - (Instalacao de Antenas, e/ou
Andncios em Bem Tombado e Area Envoltéria)

Despacho Documental

Interessado: TELXIUS TORRES BRASIL LTDA

DESPACHO: Com base no disposto nos artigos 18 e 21
da Lei n° 10.032, de 27 de dezembro de 1985, e conforme
manifestacdo técnica da Supervisdo de Salvaguarda, informa-
mos que as intervencdes, no lote situado a Rua Conde de Sdo
Joaquim, 211/221 - Bela Vista (SQL 005.086.0075-8), estao
ISENTAS de analise do DPH/CONPRESP.

Salientamos no entanto que devera ser atendida toda a
Legislacdo Edilicia incidente, bem como serem consultados os
orgaos de Preservacdo Estadual e Federal, quando couber.

1. Publique-se, a seguir tome-se as providéncias necessarias
visando informar o interessado e posterior arquivamento.

Departamento do Patriménio Historico

6025.2020/0019339-0 - (Regularizacdo de Bem Tom-
bado e Area Envoltéria)

Despacho Documental

Interessado: Anderson da Silva Cantuario

DESPACHO: Com base no disposto nos artigos 18 e 21
da Lei n° 10.032, de 27 de dezembro de 1985, e conforme
manifestacdo técnica da Supervisdo de Salvaguarda, infor-
mamos que as intervengdes, no lote situado a Rua Iramaia,
41 - Jardim América (SQL 015.031.0021-9), estdo dispensadas
de anuéncia do DPH/CONPRESP, por efeito de aplicacdo do
Artigo 7° da Resolucdo 07/CONPRESP/2004, e da Resolugdo
08/CONPRESP/2015, sendo que as diretrizes de preservagdo da
referida resolugdo serdo analisadas diretamente no processo
de licenciamento junto a Subprefeitura de Pinheiros ou SEL,
conforme competéncia.

Salientamos no entanto que devera ser atendida toda a
Legislacdo Edilicia incidente, bem como serem consultados os
orgaos de Preservagdo Estadual e Federal, quando couber.

I. Publique-se, a seguir tome-se as providéncias necessarias
visando informar o interessado e posterior arquivamento.

DEPARTAMENTO DOS MUSEUS
MUNICIPAIS

CESSAO DE IMAGEM

Processo SEI n° 6025.2020/0027289-4

O Diretor do Departamento dos Museus Municipais, da
Secretaria Municipal de Cultura, no uso das suas atribuicdes
legais, apos parecer favoravel do Gestor Local de Avaliacao
das Solicitacdes de Materiais Integrantes dos Acervos da SMC,
e com respaldo no Decreto n° 59.160, de 26 de dezembro de
2019, AUTORIZA a cesséo de 02 (duas) imagens pertencentes
ao Departamento dos Museus Municipais para a Neoplastique
Entretenimento Ltda, CNPJ 08.296.780/0001-70. A soli-
citante informa que as imagens serdo usadas exclusivamente
para ilustrar episodios de uma série televisiva intitulada 13
Cangdes para Falar do Sertanejo’. O Gestor Local de Acervos
entende que de acordo com o Decreto supracitado, para essa
cessdo de imagem pode ser aplicado o item 28.1.3.1 - 5329
que estabelece o valor unitario de R$ 252,00 (duzentos e cin-
quenta e dois reais) para "Publicacdo / Edicdo acima de 2000
exemplares e/ou fins comerciais”. Ficam, portanto, garantidas
as conformidades legais da cessdo com 6nus de R$ 504,00
(quinhentos e quatro reais) pelas imagens (02) do Acervo Fo-
tografico do Departamento dos Museus Municipais, devendo a
taxa ser depositada no FEPAC - Fundo Especial de Promogdo de
Atividades Culturais - mediante guia propria.

EDUCACAO
GABINETE DO SECRETARIO

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

SEI: SEI 8110.2020/0000365-3

Interessado: Escola Municipal de Educacao Profis-
sional e Satde Publica Prof. Makiguti

Assunto: Reorganizacdo do Calendario Escolar, tendo
em vista a pandemia COVID-19

Relatores: Conselheiras Sueli Aparecida de Paula
Mondini e Neide Cruz

Parecer CME n° 15/2020 - Aprovado em Sessdo Plendria
de 17/12/2020

1. HISTORICO

A Supervisora Geral da Escola Municipal de Educacao
Profissional, que atua como gestora da escola, em 03/06/2020,
encaminha aos 6rgdos competentes da Secretaria Municipal de
Educacdo — Diretoria Regional de Educacdo Guaianases (DREG),
consulta sobre a reorganizacdo do Calendario Escolar, conside-
rando a especificidade dos cursos oferecidos e a possibilidade
de retorno presencial na ultima semana de julho, considerando
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a suspensao das atividades presenciais devido a pandemia do
COVID-19.

Para tanto, junta aos autos documentos que comprovam as
adequacdes adotadas pela escola visando atender as normas
vigentes para implementacao de aulas ndo presenciais com ga-
rantia da formacdo de seus estudantes, tais como: Proposta de
Calendario Escolar; Processo Seletivo de ingressantes no inicio
do 2° semestre, com alteracdes aprovadas em reunido; Eleicdo
do Conselho de Escola, com a participagdo de representantes
de sala, funcionarios e professores; Eleicdo do Conselho Ad-
ministrativo; Avaliagdo Unificada, aprovada pelos professores;
Avaliacdo da implantacdo da plataforma Google Classroom,
aprovada por professores e estudantes, sendo que apenas 2%
dos alunos matriculados ndo tinham acesso a internet; Aulas
Praticas substituidas por aulas demonstrativas com pequenos
grupos; Ata da Reunido de 28/05/2020.

A escola informa ter encaminhado o plano de reorganiza-
¢do das atividades presenciais e ndo presenciais, apds aprova-
¢do do Conselho de Escola e com base nas Resolucdes CNE/
CEB n° 6/2012 e n° 1/2016 que definem Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio,
na Portaria MEC 376/20 de 3/04/2020 que dispde sobre as au-
las nos cursos de educacdo profissional técnica de nivel médio,
enquanto durar a situacdo de pandemia do novo coronavirus -
Covid-19 nas instituicdes federais, no Decreto Municipal 59.283
de 16/03/2020 que “Declara situagdo de emergéncia no Munici-
pio de Sao Paulo e define outras medidas para o enfrentamento
da pandemia decorrente do coronavirus”, nas Leis Estaduais
17.264/20 e 17.341/20 e Decretos Municipais que tratam de
antecipacdo de feriados para possibilitar o isolamento social
durante a pandemia e Portarias da Fundacdo Paulistana de
Educacao, Tecnologia e Cultura 07/2020 que antecipou o reces-
so escolar e 09/2020 que estabeleceu a suspensao das aulas
presenciais. As decisdes estdo pautadas nas orientacdes da
Organizacao Mundial da Satde - OMS, do Ministério da Satde,
quanto as medidas de enfrentamento da pandemia provocada
pelo novo corona virus - Covid-19. A escola junta ao processo
SEl, Protocolo de Retorno das Atividade Presenciais.

A escola afirma que, por meio de atividade néo presencial,
foi mantido um indice de 70% das atividades presenciais,
inclusive demonstrado por planilha, o que é superior aos 50%,
estabelecidos no artigo 33 da Resolugdo CNE/CEB 06/12, numa
analogia as regras para curso EaD, que ndo é o caso em tela.

Constam dos autos o Parecer da Supervisora Escolar, data-
do de 04/06/2020 favoravel a solicitacdo da escola e o processo
é encaminhado para analise da Divisdo de Normatizacao e
Orientacdo Técnica da Coordenadoria de Gestdo e Organizacdo
Educacional da Secretaria Municipal de Educacao (SME/COGED/
DINORT), com proposta de posterior encaminhamento ao Con-
selho Municipal de Educacao, datado de 08 de junho de 2020.

Em 09/06/2020, a DINORT manifesta-se nos seguintes
termos: “Em que pese, a aprovagao do calendario escolar, em
condicdes normais, ser de competéncia da supervisdo escolar
e a homologacao do Diretor Regional, diante dessa situacdo
inédita que estamos vivendo, a Escola entendeu conveniente,
apos aprovacao do Conselho de Escola, enviar ao Conselho
Municipal de Educacdo o novo Calendario proposto, para aten-
der as condigdes atuais. Registra que, embora ndo seja citado
no encaminhamento da escola, existem orientagdes no Parecer
CNE/CEB 05/2020 que justificam o envio a este Conselho. Cita
ainda a Nota de Esclarecimento do CNE que traz a possibilidade
de utilizacdo da EaD prevista no Decreto 9.057/17 e Portaria
MEC 2.117/19 e, a competéncia das autoridades do sistema
para autorizar a realizacdo de atividades a distancia e conclui:
"Sendo assim, para que a unidade escolar tenha assegurada a
aprovacdo das alteragdes propostas no Calendario Escolar, su-
gerimos o encaminhamento do presente ao Conselho Municipal
de Educacao”.

Em 01/07/2020, a SME/COPED manifesta-se pela impossi-
bilidade de prosseguimento: “consideramos que, ainda é neces-
sario aguardar orientagdes gerais sobre o retorno presencial e a
publicacdo especifica para cursos da area da saude para, entéo,
prever novo calendario de retomada das aulas presenciais, ja
que as atividades a distancia ndo tém sido contabilizadas, na
educacdo basica, em dias letivos”.

Em 13/07/2020, diante do pronunciamento realizado pelo
Secretario Estadual de Educacdo, no referente aos cursos da
area da saide e a publicacdo do Decreto n° 65.061 de 13/07,
em 14/07/2020, a Supervisora Escolar manifesta-se “entende-
mos que é possivel retomar as discussoes para a reorganizacao
do calendario das turmas”, retorna o processo a unidade com
questionamentos e, constatando que o Calendario apresentado
atende o artigo 29 do Decreto CNE/CEB 6/12 que se refere ao
nimero de horas, sugere citar o item 2.10 do Parecer CNE/
CEB que trata exatamente sobre Ensino Técnico e indica uma
incorrecao no Calendario, quanto a data do retorno as aulas
praticas e quanto a normas ndo aplicaveis a escola: Portaria
MEC 376/2020 ¢ destinada a instituicdes federais; artigo 33 da
Resolugdo CNE/CEB refere-se a curso EaD.

Com os esclarecimentos e acertos de registro realizados
pela escola, a Supervisdo Escolar conclui: a reorganizagdo de
atividades da Escola Municipal de Educagdo Profissional e
Salde Publica Professor Makiguti aqui apresentada, com a
antecipacdo das férias e recesso escolar, criacdo de plataforma
institucional de aulas virtuais, preparacdo de material impresso
para 0s 2% dos alunos que ndo tem acesso as tecnologias digi-
tais, organizagdo de ensino hibrido respeitando a orientacao de
atendimento a 35% da capacidade presencial (Conforme Porta-
ria Prefeito PREF n° 747 de 17 de julho de 2020) para assegurar
que os objetivos educacionais sejam alcancados, compreenden-
do tais agGes como gestao do ensino e da aprendizagem plau-
siveis com a legislacdo vigente e orientagdes municipais nesta
situacdo peculiar da contemporaneidade, concedemos parecer
favoravel a sua realizagdo.

Em 27/11/2020, o processo é recebido na SME e a DINORT
registra que "Apds as explicacdes dadas pela UE, bem como o
cuidado de pontuar as questdes passiveis de esclarecimentos,
a supervisao entende, dadas as circunstancias atuais, conve-
niente ser favoravel ao plano de reorganizagéo das atividades
presenciais e nao presenciais enviado pela escola. Neste sentido
e corroborando com a DRE, propomos o envio do presente ao
Conselho Municipal de Educagao”.

II. BASES LEGAIS

Acrescente-se a fundamentacdo citada pela escola:

* Decreto 64.881, de 22/03/2020 - Decreta quarentena no
Estado de Sao Paulo, no contexto da pandemia do COVID-19;

* Parecer CNE/CP n° 9/2020 - Reexame do Parecer CNE/
CP n® 5/20 que trata da reorganizacao do Calendario Escolar e
possibilidade de atividades néo presenciais para fins de cumpri-
mento da carga horaria minima anual, em razao da pandemia
COVID-19, homologado pelo Ministro da Educacdo, publicado
no DOU de 09/07/2020;

* Parecer CNE/CP n°17/2020 - Reanalise do Parecer CNE/CP
n° 7, de 19 de maio de 2020, que tratou das DCN para a Educa-
¢do Profissional e Tecnoldgica, a partir da Lei 11.742/2008, que
deu nova redacdo a LDB - aguardando homologacao; * Reco-
mendagdo CME n° 022020, aprovada em 19/03/2020 - Normas
para a reorganizacdo dos calendarios escolares, devido ao surto
global do Coronavirus, nas Unidades Educacionais do Sistema
Municipal de Ensino de Sao Paulo;

* Parecer CNE/CP n° 5/2020, aprovado em 28/4/2020 - Re-
organizagdo do Calendario Escolar e da possibilidade de com-
puto de atividades ndo presenciais para fins de cumprimento da
carga horaria minima atual, em razdo da pandemia COVID- 19
- Parecer homologado parcialmente, DOU de 01/06/2020 (ver
Parecer CNE/CP n° 9/2000);

* Medida Proviséria n° 934/2020 - Estabelece normas
excepcionais sobre o ano letivo da educacdo bésica e do en-
sino superior decorrentes das medidas para enfrentamento da
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situacdo de emergéncia de salde publica de que trata a Lei n°®
13.479, de 6 de fevereiro de 2020;

* Nota de Esclarecimento do CNE em que ¢é indicada a
possibilidade de utilizacdo da modalidade Educacdo a Distancia
(EaD) prevista no Decreto n° 9.057, de 25/05/17 e na Portaria
Normativa MEC n° 2.117, de 06/12/19, os quais indicam que a
competéncia para autorizar a realizacdo de atividades a distan-
cia é das autoridades dos sistemas de ensino federal, estaduais,
municipais e distrital, conforme segue: “2. 10 Sobre o Ensino
Técnico: Se o conjunto do aprendizado do curso ndo permite,
neste periodo excepcional de pandemia, aulas ou atividades
presenciais, é de se esperar que as atividades de estagio, pra-
ticas laboratoriais e avaliagdes de desempenho de aprendizado
possam ser cumpridas também de forma néo presencial, desde
que devidamente regulamentado pelo respectivo sistema de
ensino, a fim de possibilitar a terminalidade do curso técnico,
uma vez cumprida a carga horaria prevista”.

Ill. Apreciacdo

Trata o presente de Reorganizagao do Calendario Escolar
2020 da Escola Municipal de Educacao Profissional e Satde
Publica Prof. Makiguti.

O Calendario apresentado demonstra que, de 24/01 a
20/03/2020, foi cumprido o calendario inicialmente aprovado
e homologado na DRE G, num total de 172 horas. O recesso
escolar foi antecipado para o periodo de 23/03 a 21/04/2020,
conforme aprovacdo do Conselho de Escola, dos professores e
da Fundacao.

Com a antecipagdo do recesso escolar, que foi utilizado
para organizacdo do plano de trabalho, previsto para dezem-
bro/janeiro, as férias de julho foram parceladas: 10 dias de 15
a 24/07/2020 e 20 dias em janeiro de 2021, conforme inclusive
aprovacao dos professores, Conselho de Escola e Fundagédo
Paulistana de Educacao, Tecnologia e Cultura.

Desta forma, a EMEPSP Prof. Makiguti encerrou o primeiro
semestre em 14/07 com as 400 horas previstas e garantiu a
entrada dos novos alunos.

No Calendario consta que o segundo semestre teve inicio
no dia 27 de julho e segue até 22 de dezembro, com ensino
hibrido por meio do Google Classroom; atividades acontecendo
simultaneamente como o Conselho de Classe e as aulas com o
atendimento dos professores; atividades em ambiente virtual
- ndo presenciais de 4 horas e ndo presenciais ampliadas de
5 horas; avaliagdes unificadas e a avaliagéo final num total de
400 horas.

Nesse tempo de atendimento nédo presencial as praticas
profissionais foram realizadas por meio virtual com aulas de-
monstrativas para pequenos grupos.

Cumpre destacar ainda, alguns conceitos legais pertinentes
ao estagio supervisionado e pratica profissional definidos em
normas do CNE e do CEE/SP, o que, em nosso entendimento ndo
inviabiliza a aprovacdo e homologacéo do Calendario apresen-
tado, uma vez que a escola organiza seus cursos por modulos
que abrangem tanto a educacdo profissional de nivel técnico,
quanto as qualificacdes profissionais intermediarias organiza-
das de forma independente em mddulos, além da especializa-
¢ao profissional, presente no itinerario de profissionalizagao.

A prética profissional constitui e organiza a educagao
profissional, permeando todos os componentes curriculares,
na?o se constituindo em disciplina especifica, sendo incluida
nas cargas horarias minimas da habilitacéo profissional. Esta
pra?tica efetiva-se, integradamente, na escola, em empresas
e organizac?o?es, por exemplo, em projetos, estudos de caso,
visitas te?cnicas e viagens orientadas, simulac?o?es, pesquisas
e trabalhos de campo e de laborato?rios, oficinas e ambientes
especiais. No entanto, quando a pra?tica profissional assume
a forma de esta?gio profissional supervisionado, necessa?rio
em func?a?o da natureza da habilitac?a?o, qualificac?a?o ou
especializac?a?o profissional, este deve obedecer ao previsto
no para?grafo u?nico do artigo 82 da LDB e sera realizado
em empresas e outras organizac?o?es, ou em unidades de
aplicac?a?o ou empresas pedago?gicas. A respectiva carga
hora?ria acrescida ao mi?nimo estabelecido para o respectivo
curso encontra-se explicitada, juntamente com o plano de
realizac?a?o do esta?gio supervisionado, na organizac?a?o
curricular constante do plano de curso, detalhando como o
mesmo é supervisionado de forma articulada pela Escola e pela
empresa ou organizac?a?o.

Cabe ressaltar que cursos de Qualificagdo Profissional de
Nivel Basico, os quais sdo modalidade de educacdo néo formal,
na?o estdo sujeitos a regulamentac?a?o curricular. O aprovei-
tamento destes estudos, no todo ou em parte, em cursos de
ni?vel te?cnico, sempre dependera? de avaliac?a?o individual
do aluno e consequ?ente reconhecimento das compete?ncias
constitui?das e relacionadas com o perfil profissional de
conclusa?o do curso de Nivel Técnico.

IV. CONCLUSAO

Considerando o exposto e a Delegagdo de Competéncias
pela Deliberagdo CME 01/2000, bem como as normas recentes
que tratam de excepcionalidade devido a pandemia causada
pelo coronavirus, em que consta que decisGes devem ser assu-
midas pelo Sistema de Educacdo, este Colegiado manifesta-se
favoravel a aprovagdo e homologagdo do Calendario Escolar da
Escola Municipal de Educacao Profissional e Satde Publica Prof.
Makiguti e retorna a Diretoria Regional de Educacdo Guaiana-
ses (DRE G) para este fim.

Devera ser dada ciéncia do presente Parecer a EMEPSP
Prof. Makiguti, & Coordenadoria Pedagdgica (COPED) e Coor-
denadoria de Gestdo e Organizacdo Educacional (COGED) da
Secretaria Municipal de Educacdo.

V. DELIBERAGAO DO PLENARIO

0 Conselho Municipal de Educacao aprova, por unanimida-
de, o presente Parecer.

Sala do Plenério, em 17 de Dezembro de 2020.

Conselheira Marina Graziela Feldmann
No exercicio da Presidéncia do CME

INSTRUCAO NORMATIVA SME N° 58, DE 18
DE DEZEMBRO DE 2020

6016.2020/0108588-6

DISPOE SOBRE A ORGANIZACAO DAS UNIDA-
DES DE EDUCACAO INFANTIL, DE ENSINO FUN-
DAMENTAL, DE ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO
E DOS CENTROS EDUCACIONAIS UNIFICADOS
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO PARA O ANO
DE 2021, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de suas
atribuicGes legais, e CONSIDERANDO:

- a Lei Federal n° 8.069, de 1990, que dispde sobre o Esta-
tuto da Crianca e do Adolescente;

- a Lei Federal n° 9.394, de 1996, que estabelece as Diretri-
zes e Bases da Educacdo Nacional — LDB e alteragbes posterio-
res, em especial, a Lei Federal n° 12.796, de 2013;

- a Lei Federal n° 10.639, de 2003, que instituiu a obrigato-
riedade do ensino de histéria e cultura africana e afro-brasileira;

- a Lei Federal n° 11.645, de 2008, que instituiu a obrigato-
riedade do ensino de histdria e cultura indigena;

- a Lei Federal n° 13.005, de 2014, que aprova o Plano
Nacional de Educagdo — PNE;

- a Lei Federal n° 11.947, de 2009, que dispde sobre o aten-
dimento da alimentac&o escolar e institui a alimentacao escolar
como direito dos estudantes da educagdo basica publica;

- as Diretrizes Curriculares Nacionais contidas nas dife-
rentes Resolucdes do Conselho Nacional de Educacdo, com
destaque a Resolucdo CNE/CEB n° 04, de 2010;

- a Lei n° 14.660, de 2007, que reorganiza os quadros dos
Profissionais de Educagéo do Municipio de Sado Paulo, e altera-
¢Oes posteriores;

sabado, 19 de dezembro de 2020 as 02:15:11.

- a Lei n° 16.271, de 2015, que aprova o Plano Municipal
de Educacao de Sao Paulo;

- a Lei n° 16.710, de 2017, que dispde sobre Principios e
Diretrizes para a Elaboracdo e Implementacdo das Politicas
Publicas pela Primeira Infancia e sobre o Plano Municipal pela
Primeira Infancia;

- 0 Decreto n° 54.453, de 2013, que fixa as atribuicdes dos
Profissionais da Educacdo que integram as equipes escolares
das Unidades Educacionais da Rede Municipal de Ensino;

- 0 Decreto n° 54.454, de 2013, que fixa diretrizes gerais
para a elaboracdo dos regimentos educacionais das Unidades
integrantes da Rede Municipal de Ensino e decorrentes normas
complementares estabelecidas pela Portaria SME n° 5.941, de
2013;

- 0 Decreto n° 57.379, de 2016, que institui na Secretaria
Municipal de Educagéo, a Politica Paulistana de Educacdo Espe-
cial na perspectiva da Educagdo Inclusiva, regulamentado pela
Portaria SME n° 8.764, de 2016;

- 0 Decreto n° 57.478, de 2016, que aprova o Regimento
Padrao dos Centros Educacionais Unificados — CEUs;

- a Portaria n° 6.571, de 2014, que institui as Matrizes
Curriculares das Escolas Municipais de Ensino Fundamental
— EMEFs, de Ensino Fundamental e Médio — EMEFMs e nas
Escolas Municipais de Educagéo Bilingue para Surdos EMEBSs;

- a Portaria SME n° 3.844, de 2016, que dispde sobre as ati-
vidades a serem desenvolvidas pelos Analistas de Informagoes,
Cultura e Desporto — Educacdo Fisica, em exercicio nos CEUs;

- a Instrugdo Normativa SME n° 26, de 2020, alterada pela
Instrucdo Normativa SME n° 30/2020, que reorienta o Programa
“S&o Paulo Integral”;

- as Instrucdes Normativas SME n° 35, de 2020, n° 36, de
2020 e n° 44, de 2020, que estabelecem diretrizes e procedi-
mentos para matriculas na Rede Municipal de Ensino;

- a Instrucdo Normativa SME n° 42, de 2019, que altera os
Anexos | e Il da Portaria SME n° 6.571, de 2014;

- a Instrucdo Normativa SME n° 42, de 2020, que aprova a
Orientacdo Normativa SME n° 01, de 17/07/2020, que dispde
sobre a Educacdo Alimentar e Nutricional para a Educagdo
Infantil;

- a Instrugdo Normativa SME n° 2, de 2019, que aprova a
Orientagdo Normativa SME n° 01, de 6 de fevereiro de 2019,
que dispde sobre os Registros na Educacdo Infantil

- as orientacdes fixadas pela Base Nacional Comum Cur-
ricular;

- as diretrizes da politica educacional emanadas pela Secre-
taria Municipal de Educacdo por meio do Curriculo da Cidade
de Sao Paulo;

RESOLVE:

DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° As Unidades Educacionais da Rede Municipal de
Ensino deverdo organizar-se de modo a assegurar um trabalho
educacional voltado para a constante melhoria das condicdes
de aprendizagem e desenvolvimento dos bebés, criancas, jovens
e adultos, considerando os objetivos propostos no Projeto
Politico-Pedagdgico — PPP, de cada Unidade Educacional e os
dispositivos emanados pela presente Instrucdo Normativa.

Art. 2° A organizacdo das Unidades Educacionais funda-
mentar-se-a na legislacdo vigente e nos principios e diretrizes
pedagogicas do Curriculo da Cidade que regem a Politica Edu-
cacional da Secretaria Municipal de Educagéo conforme segue:

| - a implementacéo do Curriculo da Cidade em todas as
Unidades Educacionais a fim de alinhar o trabalho pedagégico
da RME;

Il - a educacdo integral considerando o estudante nas suas
dimensGes intelectual, social, emocional, fisica e cultural;

Il - o fortalecimento de politicas que traduzam os direitos e
objetivos de aprendizagem e de desenvolvimento e assegurem
aos estudantes igualdade de oportunidades, acesso e perma-
néncia na escola;

IV - as metas estabelecidas pelas Unidades Educacionais,
Diretorias Regionais de Educacdo e Coordenadorias da Secre-
taria Municipal de Educacdo em consondncia com a Politica
Educacional da cidade;

V - as metas estabelecidas para cada Unidade de Ensino
Fundamental e Médio pelo [ndice de Desenvolvimento da Edu-
cacdo Paulistana — IDEP.

VI - o Curriculo da Cidade enquanto politica educacional
de articulagdo entre a Educagdo Infantil (CEMEI, CEl, EMEI e
EMEBS) e o Ensino Fundamental e como premissa para o plane-
jamento das propostas pedagégicas;

VIl - a ampliacdo do nimero de matriculas em Centros de
Educacao Infantil em regides com maior demanda e populacao
mais vulneravel;

VIII - o fortalecimento das avaliacGes interna e externa e
da autoavaliagdo institucional, de forma a subsidiar o trabalho
pedagdgico;

IX - 0 acompanhamento pedagdgico, em especial, aos es-
tudantes com desempenho abaixo do adequado nas avaliagdes
internas e externas;

X - a alfabetizacdo até o final do 2° ano do Ensino Fun-
damental;

XI - a formacdo permanente aos professores, em especial,
nas horas adicionais da Jornada de Trabalho, destinadas ao
trabalho coletivo e aos demais profissionais que atuam nas
Unidades Educacionais;

XII - a formacao dos supervisores, diretores e coordenado-
res pedagogicos da RME para a implementacao do Curriculo da
Cidade, a gestdo e o acompanhamento das aprendizagens nas
Unidades Educacionais, observadas as diretrizes da SME;

XIIl - o desenvolvimento e realizacdo de programas e acdes
que assegurem 0 acesso e a permanéncia dos estudantes na
educacdo basica;

XIV - a educacdo inclusiva considerando o modo de ser, de
pensar e de aprender de cada estudante, propiciando desafios
adequados as suas caracteristicas e eliminando as barreiras
para a participagdo plena e a aprendizagem;

XV - a equidade reconhecendo as diferencas, desnatura-
lizando as desigualdades e diversificando as praticas pedago-
gicas;

XVI — a implementacdo do Curriculo de Libras e o Curriculo
de Lingua Portuguesa para Surdos assegurando a Educacdo
Bilingue aos estudantes com surdez, ofertada em: Escolas
Municipais de Educacdo Bilingue para Surdos — EMEBSs; Uni-
dades Polo de Educacdo Bilingue e escolas comuns: unidades
educacionais de Educacdo Infantil, Ensino Fundamental, Ensino
Médio e Educacdo de Jovens e Adultos;

XVII - a oferta do Atendimento Educacional Especializado
- AEE, aos estudantes publico alvo da educacéo especial que
dele necessitem.

XVIII - a execugdo do Programa de Alimentagao Escolar por
meio do fornecimento de refei¢ées adequadas, de acordo com a
faixa etaria do educando e do incentivo da formagéo de habitos
alimentares saudaveis.

XIX — a recuperacdo das aprendizagens na perspectiva de
garantia de direitos e visando superar as defasagens pedagogi-
cas causadas pelo ano pandémico de 2020.

Art. 3° As Unidades Educacionais da Rede Municipal de
Ensino deverdo elaborar seu Projeto Politico-Pedagdgico ou
redimensiona-lo, sob a coordenacao da Equipe Gestora, com
a participacdo da comunidade educacional e aprovacao do
Conselho de Escola/CEI/CIEJA/CMCT, a fim de nortear toda a
sua acdo educativa.

Art. 4° O Projeto Politico-Pedagdgico devera considerar os
principios e diretrizes pedagdgicas da SME, contidas no artigo
2° desta Instrugdo Normativa, bem como considerar as especifi-
cidades de cada etapa ou modalidade de ensino.

§ 1° O Projeto Politico-Pedagdgico é documento norteador
da acdo pedagdgica das Unidades Educacionais podendo ser re-
dimensionado quando necessario, com aprovacao do Conselho
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de Escola/CEI/CIEJA/CMCT, posterior aprovacao do Supervisor
Escolar e homologagao do Diretor Regional de Educacéo.

§ 2° Nas Unidades Educacionais que mantém Ensino Fun-
damental ou Ensino Fundamental e Médio, o Projeto Politico-
-Pedagogico devera ser elaborado considerando-se, além dos
dispositivos constantes do artigo 2° desta Instrucdo Normativa,
as seguintes especificidades:

| - a implementacao do Curriculo da Cidade;

Il - os resultados da avaliacao institucional - avaliacao
da U.E., e os indicativos das dimensdes do trabalho educativo
e da organizacdo escolar que requerem tomadas de decisdo
coletivas na direcdo da melhoria institucional e garantia da
aprendizagem de todos os estudantes;

Il - os resultados das avaliagbes internas, realizadas pela
propria Unidade Educacional, e externas, seja no ambito mu-
nicipal ou federal, com énfase na Avaliacdo Diagndstica 2020
e a que sera realizada em 2021 e seus indicativos acerca dos
niveis de aprendizagem dos estudantes do Ensino Fundamental,
considerando as metas estipuladas através do IDEP;

IV - a garantia dos objetivos de aprendizagem e desen-
volvimento dos estudantes por ano do Ciclo, observada a
Priorizagdo Curricular;

V - a garantia de alfabetizacdo de 100% (cem por cento)
dos estudantes até o 2° ano do Ciclo de Alfabetizagéo;

VI - a recuperacdo das aprendizagens dos estudantes e a
diminuicao da reprovacao.

§ 3° Nas Unidades Educacionais de Educagéo Infantil o Pro-
jeto Politico-Pedagogico devera ser elaborado considerando-se,
além dos dispositivos constantes do artigo 2° desta Instrucdo
Normativa, as seguintes especificidades:

| - a implementacao do Curriculo da Cidade;

Il - a Orientacdo Normativa n° 01/13 - Avaliagdo na Educa-
¢ao Infantil: aprimorando os olhares;

Il - a Orientacdo Normativa n° 1/19 - que dispdem sobre os
registros na educacdo infantil;

IV - os Indicadores de Qualidade da Educagédo Infantil
Paulistana;

V - a Instrucdo Normativa SME n° 42, de 2020, que aprova
a Orientacdo Normativa SME n° 01, de 17/07/2020, que dispde
sobre a Educacdo Alimentar e Nutricional para a Educagdo
Infantil;

Art. 5° O objeto de estudo do PEA deve estar articulado as
metas estabelecidas pela comunidade educacional, expressas
no Projeto Politico-Pedagdgico, definindo as agées a serem de-
sencadeadas e as responsabilidades pela sua execucao e avalia-
¢ao, de acordo com o estabelecido em normatizacdo especifica,
adotando-se como prioridade o estudo e a implementacdo do
Curriculo da Cidade.

Art. 6° As Jornadas de Trabalho/Opgéo dos Profissionais de
Educacdo serdo cumpridas no dmbito das Unidades Educacio-
nais, de acordo com a pertinente legislagdo em vigor.

Art. 7° Nos CEls, CEMEIs, EMEls, EMEFs, EMEFMs, EMEBSs
e CIEJAs os servidores cumprirdo suas jornadas de trabalho, na
seguinte conformidade:

| - JORNADA BASICA - JB: 20 horas-aula, sendo 18 horas-
-aula em regéncia + 2 horas-atividade;

Il - JORNADA ESPECIAL INTEGRAL DE FORMAGAO - JEIF:
40 horas-aula, sendo 25 horas-aula em regéncia + 15 horas
adicionais;

11l - JORNADA BASICA DO DOCENTE — JBD: 30 horas-aula,
sendo 25 horas-aula em regéncia + 5 horas-atividade;

IV - JORNADA BASICA DE 30 HORAS - J 30: 30 horas de
trabalho semanais, sendo 25 horas em regéncia + 5 horas-
-atividade;

V - JORNADA DE 40 HORAS - J 40: 40 horas de trabalho
semanais.

§ 1° Na JB, prevista no inciso | deste artigo, quando se
referir ao Professor de Educagdo Infantil e Ensino Fundamental
| - PEIF, as 18 horas-aulas serdo distribuidas por todos os dias
da semana.

§ 2° Na JEIF referida no inciso Il deste artigo, as 15 horas
adicionais serdo cumpridas conforme segue:

a) 8 horas-aula em horario coletivo;

b) 3 horas-aula (HA) realizadas na UE;

) 4 horas-aula em local de livre escolha.

§ 3° Na JBD referida no inciso Il deste artigo, as 5 horas-
-atividade serao cumpridas:

a) 3 horas-aula realizadas na UE;

b) 2 horas-aula em local de livre escolha.

§ 4° Na JB de 30 horas referidas no inciso IV deste artigo,
as 5 horas-atividade serdo cumpridas:

a) 3 horas realizadas na UE;

b) 2 horas em local de livre escolha.

§ 5° As 40 horas da Jornada de trabalho mencionada no
inciso V deste artigo serdo distribuidas por todos os dias da se-
mana em 8 horas ao dia e cumpridas na Unidade Educacional.

§ 6° A jornada basica do Gestor Educacional, corresponden-
do a 40 (quarenta) horas de trabalho semanais, sera distribuida
em 36 (trinta e seis) horas de trabalho semanais e 04 (quatro)
horas de formacdo e aperfeicoamento no ambito da Unidade
Educacional.

§ 7° As horas-atividade descritas neste artigo destinar-se-
-80 a elaboracdo de atividades previstas no art. 16 da Lei n°
14.660, de 2007 e sua organizacdo devera integrar o Projeto
Politico-Pedagdgico das Unidades Educacionais, com aprovacao
do Conselho de Escola/CEI/CIEJA.

Art. 8° Os Profissionais da Educagdo em exercicio nas
Unidades Educacionais deverdo participar das atividades pro-
postas no periodo de organizagdo escolar, da analise coletiva
dos registros que compdem a documentacao pedagdgica e dos
estudos do Curriculo da Cidade, das Reunides Pedagdgicas, das
Jornadas Pedagdgicas — para a Educagdo Infantil, dos Conse-
Ihos de Classe, se for o caso, dos grupos de formagdo conti-
nuada, da avaliacdo do trabalho educacional, dentre outras
propostas de trabalho coletivo, considerando-se, para efeitos de
remuneracao, as horas-aula efetivamente cumpridas, conforme
legislacdo em vigor.

§ 1° As atividades referidas no caput deste artigo, deverao
ser realizadas dentro do horario regular de trabalho do Profes-
sor, podendo ser programadas em horario diverso, mediante sua
anuéncia expressa.

§ 2° Considerar-se-a como frequéncia individual presencial
nos horarios destinados a formacao, referidos no caput deste
artigo, aqueles realizados pela Unidade Educacional ou, quando
o educador for convocado para acdes pedagdgicas oferecidas
por SME e/ou DRE, em local diverso do de sua Unidade Educa-
cional para os quais o servidor envolvido estiver devidamente
convocado, desde que comprovada a frequéncia.

§ 3° As Unidades Educacionais deverdo organizar momen-
tos de formacédo da Equipe de Apoio a Educacdo dentro do
horario de trabalho dos envolvidos.

Art. 9° As horas adicionais da Jornada Especial Integral
de Formacdo — JEIF e as horas atividade da Jornada Basica
do Docente — JBD deverdo ser cumpridas de acordo com o
disposto nos artigos 16 e 17 da Lei n® 14.660, de 2007 e
destinadas a agdes que favorecam o processo de construgdo e
implementagdo do Projeto Politico-Pedagdgico e o alcance do
desenvolvimento e aprendizagem dos estudantes, com registro
em livro préprio.

Art. 10. As 8 (oito) horas-aula adicionais da Jornada Espe-
cial Integral de Formacdo-JEIF cumpridas em hordrio coletivo,
destinar-se-ao:

| - 4 (quatro) horas-aula para a formagéo docente por meio
do Projeto Especial de Acdo — PEA;

Il - Demais horas:

a) planejamento docente a partir de orientagdes do POA
(Professor Orientador de Area) e coordenaco do Coordenador
Pedagdgico, para as areas/componentes de Alfabetizacéo, Lin-
gua Portuguesa e Matematica;
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b) anélise dos resultados de aprendizagem e desenvolvi-
mento dos estudantes;

¢) atividades de planejamento e organizagdo didatica, bem
como o acompanhamento dos projetos e acdes previstas no
PPP da Unidade Educacional, sob a orientagdo do Coordenador
Pedagogico.

§ 1° Cada Unidade Educacional organizara um PEA e, em
decorréncia, a participacdo docente se dara num unico PEA.

§ 2° Visando a construgdo de um coletivo com maior niime-
ro de Professores da Unidade Educacional e a possibilidade de
um melhor acompanhamento do Coordenador Pedagdgico, de-
verdo ser constituidos para cumprimento do horario coletivo da
Jornada Especial Integral de Formagdo — JEIF, um agrupamento
por turno de funcionamento da Unidade Educacional.

§ 3° 0 numero de grupos estabelecido no paragrafo ante-
rior podera ser flexibilizado, a fim de viabilizar a participagdo
dos docentes nas atividades que compdem o Programa “Séao
Paulo Integral”, nos termos da Instrucdo Normativa SME n° 26,
de 2020, ou com justificativa que contribua para melhor orga-
nizacdo da Unidade Educacional, mediante anuéncia expressa
do Supervisor Escolar e homologacdo do Diretor Regional de
Educacao.

§ 4° As unidades educacionais deverao incluir, na biblio-
grafia do PEA, os documentos produzidos pela equipe da Coor-
denadoria Pedagogica em 2020, além do Curriculo da Cidade.

§ 5° Nas Escolas Municipais de Educacdo Infantil — EMEIs
com funcionamento em 2 (dois) turnos de 6 (seis) horas serdo
formados até 3 (trés) grupos, considerando os turnos de traba-
Iho dos professores, e respeitado o horario de funcionamento
da Unidade.

§ 6° Excepcionalmente, com anuéncia expressa do Super-
visor Escolar, as Escolas Municipais de Ensino Fundamental
- EMEFs que ndo possuem EJA poderdo submeter a Diretoria
Regional de Educagdo — DRE, proposta de funcionamento
até as 20h, de modo a propiciar a organizacdo dos horarios
coletivos dos professores em Jornada Especial Integral de
Formacao — JEIF.

EDUCACAO INFANTIL

Art. 11. A Educacdo Infantil destina-se a bebés e criancas
de 0 (zero) a 5 (cinco) anos de idade, nos termos do que dispde
a respectiva Instrugdo Normativa de Matricula, e sera oferecida
em:

| - Centros de Educagéo Infantil - CEls destinados ao aten-
dimento de bebés criancas dos agrupamentos de Bercario |,
Bercario Il e Mini-Grupo | e Mini-Grupo I, na faixa etéria de
zero a 3 (trés) anos;

Il - Escolas Municipais de Educacdo Infantil - EMEIs desti-
nadas ao atendimento de criangas dos agrupamentos Infantil |
e Infantil 11, na faixa etdria de 4 (quatro) e 5 (cinco) anos;

Il - Centros Municipais de Educacdo Infantil — CEMEls
destinados ao atendimento de criangas dos agrupamentos de
Bercario |, Bercario Il, Mini-Grupo | e Mini-Grupo II, Infantil | e
Infantil Il, observadas as especificidades de cada agrupamento
e de acordo com as faixas etarias indicadas nos incisos | e II;

IV - Escola Municipal de Educagdo Bilingue para Surdos
- EMEBS destinados ao atendimento de criancas Bercario |,
Bercario II, Mini-Grupos | e Mini-Grupo I, Infantil | e Infantil Il
observadas as especificidades de cada agrupamento.

Art. 12. Os CEls atenderdo as criangas em periodo integral
de 10 (dez) horas, respeitado o periodo compreendido entre
07h e 19h sendo que o inicio e o término dos turnos serao in-
dicados pelo Conselho de CEI e aprovados pela respectiva DRE.

§ 1° De acordo com a necessidade dos pais/responsaveis
o atendimento podera ser flexibilizado para 5 (cinco) horas,
mediante solicitacdo dos interessados e analise e parecer da
Supervisao Escolar.

§ 2° Havendo necessidade de regimes diferenciados de
permanéncia das criancas para atendimento a comunidade,
a Diretoria Regional de Educacdo — DRE poderd, em conjunto
com a Supervisdo Escolar, Equipe Gestora da Unidade e ouvido
o Conselho de CEl, definir pela proposta que melhor se adeque
aquela realidade.

§ 3° A organizagdo dos horarios de intervalo dos Centros
de Educagdo Infantil - CEls, devera assegurar o atendimento
ininterrupto as criancas e o intervalo de 15 (quinze) minutos
para os Professores de Educacdo Infantil - PEls em regéncia de
classe/agrupamento, respeitadas as seguintes regras:

a) cada Unidade Educacional devera elaborar plano es-
pecifico integrado ao Projeto Politico-Pedagdgico de modo a
assegurar o estabelecido neste paragrafo;

b) durante o periodo mencionado, as criancas deverao estar
sob os cuidados de outro profissional de educagéo;

¢) nas Unidades cuja estrutura organizacional comporte
2 (dois) ou mais agrupamentos no mesmo espaco, o intervalo
podera ocorrer em sistema de alternancia entre os profissionais
envolvidos, desde que assegurado o atendimento pedagégico
ininterrupto as criangas;

d) na programacéo dos horarios de intervalo, as unidades
educacionais poderdo se utilizar de outros recursos humanos
do CEl para dar atendimento as criancas, a saber: Professores
ocupantes de vagas no modulo sem regéncia; Auxiliares de
Desenvolvimento Infantil — ADIs e Auxiliares Técnicos de Edu-
cacao — ATEs.

§ 4° Excepcionalmente, esgotados todos os recursos para
assegurar o atendimento ininterrupto as criancas, o Diretor de
Escola podera propor outras alternativas do atendimento obser-
vado o disposto no paragrafo anterior.

§ 5° As unidades de educacdo infantil deverao organizar
os horarios de lanche e refeicdo observadas as orientagdes
e normas estabelecidas pela Coordenadoria de Alimentacdo
Escolar — CODAE e o intervalo minimo de 2 (duas) a 3 (trés)
horas entre eles, de acordo com o disposto no artigo 42 desta
Instrucdo Normativa.

Art. 13. Os CEls Parceiros atenderdo as criangas em periodo
integral de 10 (dez) horas, respeitado o periodo compreendido
entre 07h e 17h sendo que o inicio e o término dos turnos seréao
informados pela gestdo do CEl e aprovados pela respectiva
DRE.

Paragrafo Gnico. Nas unidades parceiras indicadas pela
SME para ampliacdo do periodo o horario de funcionamento
podera ser diferenciado.

Art. 14. A formacdo das turmas/agrupamentos nos CEls
observara ao disposto na Instrucdo Normativa SME n° 36, de
2020.

Art. 15. As Escolas Municipais de Educacdo Infantil - EMEIs
terao o seu funcionamento conforme segue:

| - 1° turno: das 07h as 13h;

Il - 2° turno: das 13h as 19h.

Paragrafo tnico. Atendida a demanda e havendo possibili-
dade de organizacao dos espacos, poderéo ser formadas turmas
com atendimento de 8 (oito) horas diarias.

Art. 16. Nas Escolas Municipais de Educacao Infantil —
EMEIs, a organizagdo do horario de intervalo sera de 15 (quin-
ze) minutos para professores e criangas e devera prever o
acompanhamento das atividades das criangas, de acordo com
planejamento especifico, elaborado pelos integrantes da Uni-
dade Educacional, constante do Projeto Politico-Pedagdgico e
aprovado pelo Conselho de Escola.

Art. 17. Os CEMEIs atenderdo:

| - em periodo integral de 10 (dez) horas - faixa etaria de
creche - de 0 (zero) a 3 (trés) anos de idade, podendo flexibilizar
para 5 (cinco) horas de acordo com a necessidade dos pais ou
responsaveis;

Il - em periodo de 6 horas — faixa etaria de pré - escola —
de 4 e 5 anos de idade.

Il - os horarios de intervalo para as criangas de 0 (zero) a
3 (trés) anos sera o mesmo estabelecido para os CEls e para
criangas de 4 (quatro) e 5 (cinco) anos, serd 0 mesmo que 0s
das EMEls.
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Paragrafo Unico. Na organizacdo da rotina diaria nas uni-
dades educacionais, deve-se garantir a oferta de diferentes
experiéncias simultaneas para bebés e criangas vivenciarem,
que também incluam os momentos de alimentacao, rompendo
com praticas curriculares fragmentadas.

Art. 18. Excepcionalmente, visando a acomodacdo da
demanda e aos principios pedagdgicos previstos no art. 37 da
Instrucdo Normativa SME n° 36, de 2020, as unidades educa-
cionais de Educacdo Infantil poderdo propor outras formas de
organizagdo de turmas e faixas etarias, mediante autorizacdo
da Diretoria Regional de Educacdo e da SME/COGED.

Paragrafo tnico. As propostas de horario diferenciado de-
verdo ser encaminhadas as respectivas Diretorias Regionais de
Educacao para aprovagdo e homologagdo até 06/01/21.

ENSINO FUNDAMENTAL

Art. 19. O Ensino Fundamental destina-se aos estudantes
com idade minima de 6 (seis) anos completos ou a completar
até 31/03/2021, e sera organizado em Ciclos de Aprendizagem,
conforme segue:

| - Ciclo de Alfabetizagdo — abrangendo do 1° ao 3° ano do
Ensino Fundamental;

Il - Ciclo Interdisciplinar — abrangendo do 4° ao 6° ano do
Ensino Fundamental;

Il - Ciclo Autoral — abrangendo do 7° ao 9° ano do Ensino
Fundamental.

Paragrafo tnico. A formacao das classes/turmas no Ensino
Fundamental devera observar o nimero de estudantes previsto
na Instrucdo Normativa SME n° 36, de 2020.

Art. 20. As Unidades Educacionais que mantém o Ensino
Fundamental, ou o Ensino Fundamental e Médio, de modo a
garantir o pleno atendimento a demanda, deverao funcionar:

| - Quando organizadas em dois turnos diurnos:

1° turno: das 07h as 12h;

2° turno: das 13h30 as 18h30;

Il - Quando organizadas em dois turnos diurnos e um
noturno:

1° turno: das 07h as 12h;

2° turno: das 13h30 as 18h30;

3° turno: das 19h as 23h;

Il - Excepcionalmente, onde houver demanda excedente:

Quando organizadas em trés turnos diurnos e/ou quatro
turnos:

1° turno: das 06h50 as 10h50;

2° turno: das 10h55 as 14h55;

3° turno: das 15h as 19h;

4° turno: das 19h05 as 23h05.

Art. 21. As Unidades Educacionais organizadas em dois
turnos diurnos ou dois turnos diurnos e um noturno observardo
as seguintes diretrizes especificas:

| - nos turnos diurnos devera ser assegurada a duracdo da
hora-aula de 45 (quarenta e cinco) minutos e intervalo de 20
(vinte) minutos para estudantes e professores.

Il - no noturno devera ser assegurada a duracdo da hora-
-aula de 45 (quarenta e cinco) minutos e intervalo de 15 (quin-
ze) minutos para estudantes e professores.

Il - nos horarios de lanche e refeicao, deverdo ser observa-
das as orientagdes e normas estabelecidas pela Coordenadoria
de Alimentacao Escolar — CODAE e o intervalo minimo de 2
(duas) a 3 (trés) horas entre eles.

IV - as aulas de Educacéo Fisica, Arte e Inglés serdo minis-
tradas pelo professor especialista.

V - na auséncia do Professor especialista nas turmas do 1°
ao 5° anos do Ensino Fundamental, as aulas de Arte poderdo
ser ministradas pelo Professor da classe, sendo remuneradas
como Jornada Especial de Hora-Aula Excedente — JEX, exceto
quando optante pela permanéncia na Jornada Basica — JB.

VI - na auséncia do Professor de Educacdo Fisica, as aulas
poderédo ser ministradas por outro professor nao habilitado,
desde que sejam ministradas outras atividades que ndo aquelas
préprias do componente curricular.

VII - as atividades de Sala de Leitura e do Laboratério de
Educacdo Digital serdo desenvolvidas, respectivamente, pelo
Professor Orientador de Sala de Leitura - POSL e Professor de
Educacdo Digital - POED, dentro dos turnos estabelecidos.

VIII - na auséncia do POSL e do POED, o Professor ocupante
de vaga no mddulo da Unidade em atividades de Complemen-
tagdo de Jornada — CJ ou em Complementagéo de Carga Hora-
ria — CCH, assumird a hora-aula, ministrando atividades curricu-
lares que desenvolvam as competéncias leitora e escritora, de
acordo com o Curriculo da Cidade, dentro de sua carga horaria
ou como Jornada Especial de Hora-Aula Excedente - JEX.

IX - no horario de aulas e atividades de Educacdo Fisica,
Arte, Sala de Leitura e de Educacdo Digital, os Professores
regentes cumprirdo horas-atividade quando em Jornada Basica
do Docente — JBD ou em Jornada Basica — JB ou as 03 (trés)
horas-aula ndo coletivas da Jornada Especial Integral de For-
macao- JEIF.

X - no periodo noturno do Ensino Fundamental, as ativida-
des de Sala de Leitura e Educacdo Digital serdo desenvolvidas
dentro do horario regular de aulas, com acompanhamento do
Professor regente, e as aulas de Educagdo Fisica serdo ofereci-
das fora do turno.

XI - na auséncia do POSL e do POED, no periodo noturno, o
Professor regente da classe assumira a hora-aula.

Art. 22. Excepcionalmente, as Unidades Educacionais que
ainda mantém o Ensino Fundamental organizado em trés
turnos diurnos ou em quatro turnos observardo as seguintes
diretrizes especificas:

| - devera ser assegurada a duracdo da hora-aula de 45
(quarenta e cinco) minutos;

Il - as aulas de Educacdo Fisica do 1° ao 5° ano do Ensino
Fundamental serdo ministradas pelo Professor especialista
dentro dos turnos estabelecidos, devendo ser acompanhadas
pelo Professor regente da classe, exceto quando optante pela
permanéncia da Jornada Basica - JB.

Il - na hipétese de o Professor regente da classe ter optado
pela permanéncia na Jornada Basica - JB, ndo podera acompa-
nhar as aulas ministradas pelo Professor especialista.

IV - o Professor regente das demais aulas remanescentes
da JB devera acompanhar o Professor especialista e, também,
substitui-lo nas suas auséncias, com atividades de outros com-
ponentes curriculares.

V - As atividades de Sala de Leitura e de Educacdo Digital
serdo desenvolvidas dentro do horario regular de aula dos
estudantes, com o acompanhamento do Professor regente da
classe e aplicando-se, no que couber, o contido nos incisos Il
e IV deste artigo.

Art. 23. A Unidade Educacional que tiver proposta de ho-
rario diferenciado do estabelecido nesta Instrucdo Normativa,
inclusive as que aderiram ao Programa “Sao Paulo Integral”,
desde que consoante com o seu Projeto Politico-Pedagégico
e a Politica Educacional da SME, devera propor a alteragao,
justificando-a, em projeto especifico, aprovado pelo Conselho
de Escola e envia-lo a Diretoria Regional de Educagdo-DRE para
analise e autorizacdo do Supervisor Escolar e homologacao do
Diretor Regional de Educagao.

§ 1° As propostas de horario diferenciado referidas no
caput deste artigo, deverdo ser encaminhadas as respectivas
Diretorias Regionais de Educacdo para aprovagao e homologa-
¢ao até 06/01/21.

§ 2° As unidades de Ensino Fundamental deverao organizar
os horarios de lanche e refeicdo observadas as orientagdes
e normas estabelecidas pela Coordenadoria de Alimentagdo
Escolar — CODAE e o intervalo minimo de 2 (duas) a 3 (trés)
horas entre eles, de acordo com o disposto no art. 42 desta
Instrucdo Normativa.

Paragrafo Unico. As escolas com projetos diferenciados
passardo por avaliacdo da SME e do CME no ano de 2021 para
avaliar sua continuidade em 2022.
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Art. 24. Nas Unidades Educacionais que mantém o Ensino
Fundamental, cujo funcionamento envolver atividades com
estudantes, além do horario regular de aulas, nos finais de
semana, recessos e férias escolares, deverd ser observado o
contido nas normatizagoes especificas.

Art. 25. Dos 1% aos 5° anos do Ensino Fundamental, os
estudantes terdo duas aulas de Inglés, a serem ministradas pelo
Professor especialista, acompanhada do Professor regente da
classe, dentro dos turnos estabelecidos, visando a articulacao
com os contetidos dos diferentes componentes curriculares.

Paragrafo tnico. Na auséncia do Professor especialista de
Inglés, o Professor regente ministrara as aulas desenvolvendo
contetidos de outros componentes curriculares.

Art. 26. O horario de trabalho dos Professores de Ensino
Fundamental Il e Médio, inclusive os da EJA, devera ser organi-
zado pela Equipe Escolar, observando-se:

| - a quantidade maxima de 10 (dez) horas-aula por dia por
jornada de trabalho, excluindo-se as horas adicionais, as horas-
-atividade e as horas/trabalho excedentes;

Il - preferencialmente, com a regéncia de aulas consecuti-
vas do mesmo componente curricular/disciplina;

Il - intervalo de 15 (quinze) minutos apds a quinta hora/
aula consecutiva de Educacao Fisica.

Art. 27. Os horarios de funcionamento da Sala de Leitura
e Educacao Digital deverdo ser organizados de acordo com as
diretrizes expressas nas respectivas Instru¢es Normativas e no
Projeto Politico-Pedagdgico da U.E., assegurando-se a participa-
cao de todos os estudantes nas atividades que lhe sao préprias.

Art. 28. As Unidades Educacionais deverdo reorganizar as
atividades de Apoio Pedagdgico — Recuperacao de Aprendiza-
gens, de acordo com as diretrizes expressas em normatizacao
especifica, prevendo agbes intensivas e diferenciadas para aten-
der aos estudantes retidos e/ou com dificuldades no processo
de ensino e aprendizagem.

Art. 29. A organizacdo das classes em cada turno devera
ser aprovada pelo Conselho de Escola/CEI/CIEJA e considerar,
prioritariamente, a necessidade das familias com filhos matricu-
lados na Unidade Educacional.

Art. 30. Os professores em cumprimento de atividades de
CJ, CCH ou em vaga no mddulo sem regéncia, de acordo com
as necessidades da UE e respeitada a prioridade, incumbir-se-
-0 de:

| - ministrar aulas na auséncia dos regentes de agrupamen-
tos, classes, aulas, previamente planejadas com a orientacdo do
Coordenador Pedagdgico e considerando o Curriculo da Cidade;

Il - atuar pedagogicamente junto aos professores em re-
géncia de classes/aulas, especialmente nas atividades de recu-
peracao continua;

Il - participar de todas as atividades pedagégico-educacio-
nais que envolvam os regentes de agrupamento/classes/aulas e/
ou estudantes, dentro do seu turno/horario de trabalho.

Paragrafo tnico. As atividades realizadas na conformidade
dos incisos anteriores serdo planejadas pelas equipes gestora
e docente, e registradas no Projeto Politico-Pedagdgico da
Unidade Educacional.

Art. 31. A organizagdo dos agrupamentos/turmas/classes
nas Unidades Educacionais devera ser realizada dentro dos
principios estabelecidos na presente Instrucdo Normativa, de
forma a atender as especificidades dos estudantes com defici-
éncia, Transtornos Globais de Desenvolvimento - TGD ou altas
habilidades ou superdotacdo, considerando a idade cronoldgica
elou outros critérios definidos em conjunto, pelos educadores
da UE, supervisdo escolar e profissionais responsaveis pelo AEE,
ouvidos, se necessario, a familia, outros profissionais envolvidos
e, sempre que possivel, o proprio estudante.

Paragrafo tnico. Cada Unidade Educacional devera incluir
no seu Projeto Politico-Pedagdgico as formas de atendimento
aos estudantes referidos neste artigo.

Art. 32. Em todas as etapas da Educacdo Basica poderdo
ser adotados modelos de organizacdo diferenciados do esta-
belecido nesta Instrucdo Normativa, desde que, com a ciéncia
da Secretaria Municipal de Educacdo e a devida aprovacdo do
Conselho Municipal de Educaggo.

EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS - EJA

Art. 33. Nas Escolas Municipais de Ensino Fundamental
e Escolas Municipais de Educacdo Bilingue para Surdos que
mantém a modalidade Educacdo de Jovens e Adultos - EJA, o
curriculo organizar-se-a em Etapas, na periodicidade semestral,
conforme segue:

| - Etapa de Alfabetizagdo - Duracdo de dois semestres;

Il - Etapa Basica - Duragdo de dois semestres;

Il - Etapa Complementar - Duragdo de dois semestres;

IV - Etapa Final - Duracao de dois semestres.

§ 1° No periodo noturno do Ensino Fundamental, inclusive
a EJA, as atividades de Sala de Leitura e de Educagéo Digital
serao desenvolvidas dentro do horario regular de aulas, acom-
panhados do Professor regente da classe.

§ 2° Na auséncia do Professor para ministrar as atividades/
aulas referidas no paragrafo anterior, no periodo noturno, o
Professor regente da classe assumira a hora-aula.

Art. 34. As Unidades Educacionais que mantém a Educacéo
de Jovens e Adultos — EJA, deveréo organizar o curso no horario
noturno assegurando 05 (cinco) horas-aula diarias, de 45 (qua-
renta e cinco) minutos cada e intervalo de 15 (quinze) minutos
para estudantes e professores.

Paragrafo Unico. Excetuam-se do disposto no caput deste
artigo as Unidades participantes do Projeto EJA-Modular e dos
CIEJAs e CMCTs que se organizardo segundo normatizacao
propria.

Art. 35. Em todas as Etapas da EJA, as aulas de Educacdo
Fisica serdo ministradas fora do horario de aulas regulares, pelo
Professor especialista e observado o disposto na Lei Federal n°
10.793, de 2003.

Art. 36. Nos Centros Integrados de Educacdo de Jovens e
Adultos - CIEJAs, o atendimento se realizara em encontros pre-
senciais e atividades extraclasse, com carater de efetivo traba-
Iho escolar, na conformidade da pertinente legislagéo em vigor.

§ 1° Para o desenvolvimento das atividades curriculares e
elaboracdo do Projeto Politico-Pedagdgico deverdo ser observa-
dos os principios e diretrizes pedagogicas da SME, contidas no
artigo 2° desta Instrucdo Normativa.

§ 2° O atendimento aos estudantes dar-se-4 na seguinte
conformidade:

a) 1° turno: das 07h30 as 09h45 e das 10h as 12h15;

b) 2° turno: das 12h30 as 14h45 e das 15h as 17h15;

) 3° turno: das 17h30 as 19h45 e das 20h as 22h15.

EDUCAGAO INTEGRAL

Art. 37. Atendida a demanda e havendo possibilidade de
espacos para o desenvolvimento de projeto em tempo integral,
as Unidades Educacionais poderdo organizar-se com formagdo
de turmas que permanecerdo em atividades pelo periodo de, no
minimo, 7 (sete) horas ndo excedendo a 10 (dez) horas diarias.

§ 1° O curriculo da educacdo integral, em tempo integral,
sera concebido como um projeto educativo, de carater optativo
e integrara o Programa “S&o Paulo Integral”, e demais Progra-
mas de ampliacéo de jornada em vigor.

§ 2° A Educacao Integral devera organizar-se segundo os
critérios definidos na Instrugao Normativa SME n° 26, de 2020.

§ 3° O atendimento aos estudantes dar-se-4 na seguinte
conformidade:

a) 1° turno: das 07h as 14h;

b) 2° turno: das 11h30 as 18h30 ou das 12h as 19h.

§ 4° 0 horario de intervalo dos estudantes sera de 1 (uma)
hora diaria, distribuida na sua jornada, conforme Portaria
especifica.

§ 5° As unidades de Educacdo Integral deverdo organizar
os horarios de lanche e refeicdo observadas as orientagdes
e normas estabelecidas pela Coordenadoria de Alimentacao
Escolar — CODAE e o intervalo minimo de 2 (duas) a 3 (trés)
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horas entre eles, de acordo com o disposto no art. 42 desta
Instrucao Normativa.

CENTROS EDUCACIONAIS UNIFICADOS

Art. 38. A organizagdo dos Centros Educacionais Unificados
— CEUs observara os dispositivos contidos no Regimento Padrao
do CEU dentro do principio do direito a educacdo integral e de-
vera contemplar no seu Projeto Educacional Anual as diferentes
formas de acesso e de participacdo da comunidade local aos
espacos e servicos de educacdo, cultura, esporte, lazer e novas
tecnologias que compdem a sua estrutura organizacional.

§ 1° Os Centros Educacionais Unificados — CEUs funciona-
rao ininterruptamente na seguinte conformidade:

a) de segunda a sexta-feira: das 07h as 22h;

b) aos sabados e domingos: das 08h as 20h;

¢) nos Feriados, pontos facultativos e dias definidos como
de suspensao das atividades das unidades educacionais: das
08h as 18h.

§ 2° Os CEUs que mantém a EJA, o atendimento estender-
-se-a até 23h00.

§ 3° Os CEls dos CEUs atenderdo as criangas em periodo
integral de 10 (dez) horas, respeitado o periodo compreendido
entre 07h e 19h sendo que o inicio e o término dos turnos
serdo indicados pelo Conselho Gestor do CEU e aprovados pela
respectiva DRE.

§ 4° Nas EMEIs e EMEFs dos CEUs, o atendimento iniciar-
-se-a as 07h.

§ 5° O funcionamento estara suspenso nos dias 1° de
janeiro e 24, 25 e 31 de dezembro, além de outros dias deter-
minados pela Secretaria Municipal de Educacdo, destinados a
desratizacéo, dedetizacdo, desinsetizacao e/ou limpeza da caixa
d'agua dos equipamentos.

§ 6° O horario de funcionamento das Bibliotecas do CEU
sera assim organizado:

a) de segunda-feira a sexta-feira das 8h as 20h;

b) sabados, domingos, pontos facultativos e feriados das
8h as 17h.

§ 7° Para a organizacao do acervo e catalogacdo dos itens
das Bibliotecas do CEU estardo fechadas aos domingos ou
segundas-feiras, conforme estabelecido pelo Conselho Gestor
do CEU, homologado pelo Diretor Regional de Educacao, desde
que, atendida a demanda da comunidade.

§ 8° Os Telecentros terdo o horario de funcionamento de,
no minimo, 9 (nove) horas por dia, de segunda a sexta-feira,
admitindo-se seu funcionamento também aos sabados e do-
mingos, conforme disposto na Portaria Conjunta SME/SMIT n°
13, de 2019.

§ 9° As piscinas funcionardo por 12 (doze) horas diarias,
com excegdo nos feriados, pontos facultativos e dias definidos
como de suspensdo das atividades das unidades educacionais,
cujo funcionamento sera de 10 (dez) horas diarias.

§ 10 Em caso de reducdo do Quadro de Analistas nas
Bibliotecas dos CEUs, cabera ao Conselho Gestor do CEU redi-
mensionar o horario de funcionamento da Biblioteca durante os
dias da semana, mediante aprovacéo do Supervisor Escolar e
homologacao do Diretor Regional de Educacao.

Art. 39. Os servidores que compdem as equipes de Gestdo,
a Secretaria Geral, os Nucleos de Acdo Educacional e Cultural
e Nucleo de Esportes, Lazer e Recreacdo terdo seus horarios
fixados pelos Gestores, aprovados pelo Conselho Gestor e pelo
Supervisor Escolar e homologados pelo Diretor Regional de
Educacao, observadas as diretrizes da SME, ficando assegurado:

| - atendimento ininterrupto, no horario de funcionamento
e ouvidos os interessados;

Il - um servidor da equipe de Gestao no inicio e no final de
seu funcionamento;

Il - carga horaria semanal distribuida em todos os dias da
semana, exceto o(s) dia(s) de folga(s) semanal(ais);

IV - inicio e término da jornada diéria fixados em horas
exatas e meias horas;

V - intervalo obrigatdrio para refei¢ées, no cumprimento
de carga horaria de 8 (oito) horas de trabalho, acrescido de
intervalo:

a) de trinta minutos, quando cumprido no interior do CEU;

b) de, no minimo, uma hora e, no maximo, duas horas,
quando cumprido em local externo.

Art. 40. A jornada de trabalho dos Analistas em Informa-
¢Oes, Cultura e Desporto: Biblioteca sera de 40 (quarenta) horas
semanais, assegurado o cumprimento de jornada diaria de 8
(oito) horas por dia, organizadas de forma a garantir a presenca
de, no minimo, 1 (um) analista, durante todo o periodo de fun-
cionamento da Biblioteca.

Art. 41. A jornada de trabalho dos Analistas em Informa-
¢oes, Cultura e Desporto — Educacdo Fisica sera cumprida na
seguinte conformidade:

| - Quando em jornada de 20 (vinte) horas semanais:

a) distribuida em 5 (cinco) dias da semana, assegurando o
cumprimento da jornada diaria de 4 (quatro) horas, sendo, no
minimo, 3 (trés) atividades com turma por dia;

b) 1 (uma) hora semanal destinada a reunido com a Co-
ordenacdo de Nucleo para planejamento/ formacao/ avaliagdo
garantida, preferencialmente, a totalidade dos analistas;

¢) 1 (uma) hora semanal para planejamento individual.

Il - Quando em jornada de 40 (quarenta) horas semanais:

a) distribuidas em 5 (cinco) dias da semana, assegurando
o cumprimento da jornada diaria de 8 (oito) horas, sendo, no
minimo, 6 (seis) atividades com turma por dia;

b) 2 (duas) horas semanais de planejamento/ formagéo/
avaliagdo com reunido com a Coordenacdo do Ntcleo, garanti-
da, preferencialmente, a totalidade dos especialistas;

¢) 2 (duas) horas semanais para planejamento individual.

§ 1° Propostas diferenciadas das contidas neste artigo po-
derdo ser apresentadas para analise e aprovacdo do Supervisor
Escolar e homologagao do Diretor Regional de Educacéo.

§ 2° 0 descanso semanal remunerado dos profissionais
referidos no caput deste artigo, deverd ser previsto de forma
a nao acarretar prejuizos ao desenvolvimento das atividades
dos CEUs.

§ 3° Para o desenvolvimento das atividades, as turmas
deverdo ser planejadas e definidas na conformidade do previsto
nos arts. 9° e 14 da Portaria SME n° 3.844, de 2016.

Art. 42. Os horarios de distribuicdo das refeicdes nas Uni-
dades Educacionais deverdo observar as seguintes recomen-
dagdes:

§ 1° Atendimento 4 (quatro) horas:

a) matutino: oferecer lanche quando decorrido meio turno

b) intermediario: oferecer refeicdo quando decorrido meio
turno

¢) vespertino: oferecer lanche no inicio do turno

d) noturno: oferecer refeicao no inicio do turno

§ 2° - Atendimento 5/6 (cinco ou seis) horas:

a) matutino, oferecer:

a.1. Lanche: no inicio do turno (entre 7h e 8h) ou preferen-
cialmente, no meio do turno;

a.2. Refeicdo: a partir das 11h (preferencialmente mais tar-
de), respeitando o intervalo minimo de 2 a 3 horas do horario
do lanche.

b) vespertino, oferecer:

b.1. Refei¢do: no inicio do periodo, finalizando a distribui-
¢do até as 14h30;

b.2. Lanche: apés intervalo de 2 a 3 horas (a partir das 16h)
ou quando decorrido meio turno e refeicdo apds intervalo de
2 a 3 horas.

¢) noturno: refeicdo no inicio do turno.

§ 3° - Atendimento educacao integral (sete a dez horas):

a) matutino, oferecer:

a.1. Lanche: entre 08h e 09h;

a.2. Refeicdo: entre 11h e 12h;

a.3. Lanche: entre 14h30 e 15h.

b) vespertino, oferecer:

b.1. Refeicdo: entre 11h e 12h;

b.2. Lanche: entre 14h e 15h;

b.3. Lanche ou Refeicao: entre 17h30 e 19h.

§ 4° Atendimento CEls (sete a dez horas) horas:

a) desjejum: oferecer na primeira hora apés inicio do
periodo;

b) colagdo: oferecer apés intervalo de 2h horas do desje-
jum;

) almogo: oferecer apds intervalo de 2h30 horas da co-
lagdo;

d) lanche: oferecer apés intervalo de 2 horas do almoco;

e) refeicdo da tarde: oferecer apos intervalo de 2h30 horas
do lanche;

§ 5° Atendimento CIEJA:

a) matutino: oferecer alimentacdo quando decorrido meio
turno;

b) vespertino: oferecer alimentacdo quando decorrido meio
turno;

¢) noturno: oferecer alimentagéo no inicio de cada turno.

Paragrafo Unico. Os horarios referidos nos § 1°, 2°, 3°, 4° e
5° deste artigo poderdo ser flexibilizados mediante justificativa
fundamentada da Unidade Educacional, apds discussao com o
Conselho de Escola/CEl e anuéncia do Supervisor Escolar.

DAS COMPETENCIAS

Art. 43. Cabera:

I - As Unidades Educacionais:

a) elaborar ou redimensionar o seu Projeto Politico-Pedagé-
gico e encaminha-lo, até 30/03/21, para a respectiva Diretoria
Regional de Educacdo para aprovacao;

b) encaminhar, até 13/03/21, o Projeto Especial de Agéo -
PEA a respectiva Diretoria Regional de Educagdo, para analise
e aprovacao pelo Supervisor Escolar e homologacdo do Diretor
Regional de Educacao;

¢) garantir horarios de atendimento ininterrupto ao publico
em todos os turnos de funcionamento;

d) definir seu horario de funcionamento para o ano subse-
quente e torna-lo publico até o dia 06/01/21, apés aprovacdo
pelo Conselho de Escola/CEI/CIEJA/CMCT e ouvido o Supervisor
Escolar;

e) organizar os horarios dos Agentes Escolares/Agentes de
Apoio e Auxiliares Técnicos de Educagdo — Area: Inspecdo Es-
colar, que podem ser estabelecidos antes ou apds o horario de
funcionamento da Unidade Educacional, desde que justificada a
necessidade e com ciéncia do Supervisor Escolar;

f) proceder a analise das informagdes do Sistema de Gestéo
Pedagdgica — SGP e do Sistema Educacional de Registro da
Aprendizagem — SERAP, e elaborar o registro individualizado
do estudante objetivando a continuidade dos estudos, sem
suspensdo de aulas, no caso das unidades de Ensino Funda-
mental, de acordo com as datas especificadas no Calendario de
Atividades - 2021;

g) Encaminhar o Registro de Percurso Pedagoégico em
tempo de Pandemia para a Unidade Educacional de destino da
crianga, juntamente com os Relatdrios de Acompanhamento
da Aprendizagem de anos anteriores ou arquivado na propria
Unidade quando o bebé ou crianca permanecer na mesma
Unidade, até o final de Janeiro/2021, conforme disposto na IN
SME n° 51.

h) organizar os horarios dos Profissionais de Educacdo que
compdem a Equipe Gestora de modo a garantir o atendimento
administrativo e pedagdgico a todos os turnos de funcionamen-
to da Unidade Educacional;

i) assegurar a presenca do Diretor de Escola/Coordenador
Geral ou do Assistente de Diretor/Assistente de Coordenacao
Geral, no inicio do primeiro e final do Gltimo turno das Unida-
des Educacionais;

j) encaminhar, até 13/03/21, o horario da Equipe Gestora a
respectiva DRE, para anlise e aprovacdo do Supervisor Escolar
e homologacdo do Diretor Regional de Educacao;

Il - As Equipes Gestoras das Unidades Educacionais e dos
CEUs, com apoio das Diretorias Regionais de Educacao:

a) propor os horarios da Equipe Gestora e fixar os da
Equipe de Apoio a Educacdo, consideradas as necessidades de
servico, ouvidos os envolvidos, observadas as seguintes regras:

1. inicio e término da jornada diéria fixados em horas
exatas e meias horas;

2. intervalo obrigatorio, para refeicdo no cumprimento da
carga horaria de 8 (oito) horas diarias, sendo este intervalo de:

2.1. no minimo, 30 (trinta) minutos quando cumprido no
interior da Unidade Educacional;

2.2.no minimo, 1 (uma) e, no maximo 2 (duas) horas quan-
do cumprido em local externo.

b) otimizar os recursos fisicos, humanos e materiais, crian-
do as condi¢bes necessarias para a realizacdo da agdo pedago-
gica da Unidade Educacional;

) promover e acompanhar as agdes planejadas e desen-
volvidas nas Unidades Educacionais e a avaliagdo de seus im-
pactos nos resultados de aproveitamento, na permanéncia dos
estudantes e na melhoria das condicdes de trabalho docente;

d) participar das reunides de formagéo e orientagdes ofe-
recidas pelas Diretorias Regionais de Educacdo, quando con-
vocadas;

e) dar ciéncia e orientar os servidores, no inicio de cada
ano, sobre suas responsabilidades, conforme legislagdo em
vigor;

f) assegurar a plena utilizagdo dos recursos financeiros das
Unidades Educacionais e deles prestar contas, observados os
prazos estipulados e respeitada a legislacdo em vigor.

g) validar os registros de planejamento, avaliagdo, frequ-
éncia, retencdo, atividades de compensacdo de auséncias e
recuperacao no SGP.

Il - As Diretorias Regionais de Educac&o — DREs:

a) orientar a elaboracao do Projeto Politico-Pedagdgico,
acompanhar a sua execugdo e avaliacdo, assegurando o fiel
cumprimento dos dispositivos estabelecidos nesta Instrucdo
Normativa, por meio do Supervisor Escolar;

b) aprovar e homologar os Projetos Politico-Pedagogicos
das Unidades Educacionais a elas vinculadas;

¢) aprovar os Projetos Especiais de Acdo — PEAs propostos
pelas Unidades Educacionais, mediante anélise do Supervisor
Escolar e homologacéo do Diretor Regional de Educacdo, consi-
derando a implementacao do Curriculo da Cidade;

d) homologar os horarios de trabalho dos Profissionais
de Educagdo que compdem a Equipe Gestora das Unidades
Educacionais e dos CEUs, mediante prévia anélise e aprovacao
do Supervisor Escolar.

e) favorecer a implementacdo da jornada ampliada para,
no minimo, 06(seis) horas diarias aos estudantes, com ativida-
des integrantes dos projetos e programas da Secretaria Munici-
pal de Educacdo, desenvolvidas pelas Unidades Educacionais,
em especial, na articulacdo com os Centros Educacionais Unifi-
cados — CEUs e demais equipamentos culturais e esportivos dis-
poniveis na cidade, por meio do Diretor Regional de Educacao;

f) favorecer a implementacdo da Educagdo Integral em
tempo integral com a expanséo do tempo de permanéncia dos
estudantes para, no minimo, 07 (sete) horas diarias de acordo
com o disposto do art. 37 desta Instrucdo Normativa;

g) aprovar os Projetos do Programa “S&o Paulo Integral” e
demais Programas de ampliacdo de jornada em vigor;

h) promover a formagéo e orientar as equipes gestoras
quanto as diretrizes educacionais da SME e do Curriculo da
Cidade, acompanhando os registros e os resultados das avalia-
¢Oes da aprendizagem, tanto internas quanto externas, da ava-
liacdo institucional, por meio da agdo supervisora e das equipes
das Divisdes Pedagdgicas;

i) validar e acompanhar os registros de planejamento, ava-
liacao, frequéncia, retencao, atividades de compensagéo de au-
séncias e recuperagao no SGP, por meio da Superviséo Escolar.

documento
assinado

j) realizar, anualmente, devolutivas sobre os INDIQUE e as
avaliagdes externas as U.E.

DISPOSICOES FINAIS

Art. 44. A formagdo continuada ofertada aos profissionais
dos Centros de Educacdo Infantil das Unidades Indiretas e
Parceiras deverd ser organizada pela Equipe Gestora conforme
disposto na IN SME n° 41/2020, e principios e diretrizes cons-
tantes no artigo 2° desta Instrucdo Normativa.

Art. 45. O Diretor de Escola, o Coordenador Geral do CIEJA
ou o Gestor do CEU devera dar ciéncia expressa do contido na
presente Instrugdo Normativa a todos os integrantes da respec-
tiva Unidade Educacional.

Art. 46. Os Diretores Regionais de Educacdo decidirdo os
casos omissos ou excepcionais, consultada, se necessario, a
Secretaria Municipal de Educacdo.

Art. 47. Esta Instrucao Normativa entrara em vigor na data
de sua publicagdo, produzindo efeitos a partir de 01/01/21, re-
vogando-se, entdo, a Instrucdo Normativa SME n° 45, de 2019.

PORTARIA SME N° 5.997, DE 18 DE DEZEM-
BRO DE 2020

6016.2020/0106287-8

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das
suas atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO:

- a Lei n° 15.883, de 2013, que dispde sobre a implantacéo
do Sistema Universidade Aberta do Brasil - UAB no ambito do
Municipio de Sao Paulo, voltado a oferta de cursos e programas
na modalidade a distancia, mediante a criacdo e manutencao
de Polos de Apoio Presencial, nos termos e condicdes que
especifica;

- 0 Decreto n° 56.877, de 2016, que dispde sobre a orga-
nizagdo e funcionamento da Universidade nos Centros Educa-
cionais Unificados — UniCEU da Prefeitura do Municipio de Séo
Paulo, vinculados a Secretaria Municipal de Educagéo;

- a Instrugdo Normativa SME n° 003, de 2020, que reorienta
o funcionamento da Universidade nos Centros Educacionais
Unificados — UniCEU da Prefeitura do Municipio de S&o Paulo,
vinculados a Secretaria Municipal de Educagéo, e da outras
providéncias;

- 0 Decreto n° 59.660, de 2020, que dispde sobre a organi-
zagdo e o funcionamento da Secretaria Municipal de Educacéo
e altera a denominacéo e a lotacdo dos cargos de provimento
em comissao que especifica;

Resolve:

Art. 1° Remanejar nos termos do art. 24 da Instrugao
Normativa SME n° 003, de 31 de janeiro de 2020, a servidora
designada para a funcao de Coordenador de Polo de Apoio Pre-
sencial da Universidade nos Centros Educacionais Unificados,
conforme segue:

Paula Raquel Gongalves de Souza, RF: 642.239.0/2, do Polo
UniCEU Sapopemba, para o Polo UniCEU Sao Rafael.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
publicacdo

SISTEMA MUNICIPAL DE PROCESSOS - SIM-
PROC DESPACHOS: LISTA 2020-2-225

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

ENDERECO: .

PROCESSOS DA UNIDADE SME/NUC.ADM_ATOS

2019-0.027.548-8 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCA-
CAO IPIRANGA

DOCUMENTAL

DESPACHO DO CHEFE DE GABINETE - SME

2019-0.027. 548-8 - CEI VEREADOR JOSE DE MOURA - DRE
IPIRANGA - APURACAQ PRELIMINAR - INVASAO E FURTO - A
VISTA DOS ELEMENTOS CONSTANTES NESTE PROCESSO, NO-
TADAMENTE DA MANIFESTACAO DE FLS. 87 E 88, DETERMINO
0 ARQUIVAMENTO DO PRESENTE, COM FULCRO NO 2, DO
ARTIGO 74, DO DECRETO MUNICIPAL N 43.233/03.

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO DO
IPIRANGA

6016.2020/0017679-9

PORTARIA N° 300, DE 17 DE DEZEMBRO DE
2020

A Diretora Regional de Educacdo Ipiranga, no uso das atri-
buigdes que lhe foram conferidas pela Portaria SME n°® 3.581,
de 17/04/18, com fundamento na Resolu¢do CME n° 01/18, na
Instrucdo Normativa SME n° 9/19 e do que consta no Processo
SEI 6016.2020/0017679-9 expede a presente Portaria:

Art. 1°. Fica deferido, a partir de 19/12/2020, o encerramen-
to das atividades do CENTRO PROMOCIONAL DINO BUENO,
localizado a Alameda Dino Bueno, 475 — Campos Elisios — Sao
Paulo - Capital, mantido por ASSOCIACAO UNIAO BENEFICEN-
TE DAS IRMAS DE SAQ VICENTE DE PAULO DE GYSEGEM, CNP)
61.000.683/0001-71, autorizado pela Portaria n° 147/16, DOC
de 27/12/16.

Art. 2°. 0 acervo da referida instituicdo ficara sob a respon-
sabilidade de Luci Rocha de Freitas, 8 Rua Dona Inacia Uchoa,
96 Vila Mariana — Sao Paulo — Capital.

Art. 3°. A Diretoria Regional de Educacao, responsavel pela
supervisdo da instituicao, zelara pelo fiel cumprimento das obri-
gagdes decorrentes desta Portaria.

Art. 4°, Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagéo.

6016.2020/0108290-9

PORTARIA N° 301, DE 17 DE DEZEMBRO DE
2020

A Diretora Regional de Educacdo Ipiranga, no uso das atri-
buigdes que lhe foram conferidas pela Portaria SME n°® 3.581,
de 17/04/18, com fundamento na Resolucdo CME n° 01/18, na
Instrucdo Normativa SME n° 9/19 e do que consta no Processo
SEI 6016.2020/0017679-9 e Processo 2017-0.054.312-8 expede
a presente Portaria:

Art. 1°. Fica deferido, a partir de 30/01/2020, o encer-
ramento das atividades da ESCOLA CIRCULAR, localizado a
Rua Franca Pinto, 515 — Vila Mariana — S&o Paulo - Capital,
mantida por ESCOLA CIRCULAR EDUCAGAO INFANTIL LTDA,
CNPJ 20.874.234/0001-75, autorizado pela Portaria n® 70/18,
DOC de 05/06/18.

Art. 2°. O acervo da referida instituicdo ficara sob a res-
ponsabilidade da Escola Circular, a Rua Machado de Assis, 642,
CEP 04106-000, Vila Mariana, Sao Paulo — SP, que sera o novo
endereco da Unidade Escolar.

Art. 3°. A Diretoria Regional de Educagdo, responsavel pela
supervisdo da instituicdo, zelara pelo fiel cumprimento das obri-
gacoes decorrentes desta Portaria.

Art. 4°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo.

6016.2020/0019512-2

PORTARIA N° 302, DE 17 DE DEZEMBRO DE
2020

A Diretora Regional de Educagéo Ipiranga, no uso das atri-
buicdes que Ihe foram conferidas pela Portaria SME n° 3.581,
de 17/04/18, com fundamento na Resolucdo CME n° 01/18, na
Instrucdo Normativa SME n° 9/19 e do que consta no Processo
SEI 6016.2020/0019512-2 e Processo 2017-0.134.821-3 expede
a presente Portaria:

Art. 1°. Fica deferido, a partir de 23/03/2020, o encerra-
mento das atividades do Encanto dos Anjos, N.R.l., localizado
a Rua Eugénio Egas, 108— Jardim Climax— Sao Paulo - Capital,
mantido por Escola Nucleo de Recreagdo Infantil Encanto dos

Anjos S/S Ltda. ME, CNPJ 07.574.404/0001-38, autorizado pela
Portaria n° 152/17, DOC de 31/08/17.

Art. 2°. O acervo da referida instituicdo ficara sob a res-
ponsabilidade da Mantenedora Sra. Claudia Luzia Godoy, a Rua
Adriano Racine, 147— Jardim Celeste— Sao Paulo - Capital.

Art. 3°. A Diretoria Regional de Educacao, responsavel pela
supervisdo da instituicdo, zelara pelo fiel cumprimento das obri-
gagdes decorrentes desta Portaria.

Art. 4°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo.

6016.2020/0096109-5

PORTARIA N° 303, DE 17 DE DEZEMBRO DE
2020

A Diretora Regional de Educacdo Ipiranga, no uso das atri-
buigdes que lhe foram conferidas pela Portaria SME n°® 3.581,
de 17/04/18, com fundamento na Resolucdo CME n° 01/18, na
Instrucdo Normativa SME n° 9/19 e do que consta no Processo
SEI 6016.2020/0017679-9 expede a presente Portaria:

Art. 1°. Fica deferido, a partir de 10/03/2020, o encerra-
mento das atividades do LUA DE CRISTAL, localizado a Rua
Salvador Simdes, 1317 Ipiranga — Sao Paulo - Capital, mantido
por Nucleo de Recreacdo Infantil Lua de Cristal S/C Ltda, CNPJ
64.019.425/0001-25, autorizado pela Portaria n° 92/98, DOC
de 19/11/98.

Art. 2°. 0 acervo da referida instituicdo ficara sob a respon-
sabilidade do COLEGIO WALLACE DE BENE, & Rua Bamborg,
359 Ipiranga — Séo Paulo — Capital.

Art. 3°. A Diretoria Regional de Educacao, responsavel pela
supervisdo da instituicdo, zelara pelo fiel cumprimento das obri-
gagdes decorrentes desta Portaria.

Art. 4°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo.

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO DE
JACANA / TREMEMBE

6016.2020/0106823-0.

PORTARIA N° 257, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2020

A Diretora Regional de Educacao de Jacana/Tremembé, no
uso das atribuicdes que Ihe foram conferidas pela Portaria SME
n° 3.581/18, com fundamento na Resolucdo CME n° 01/18, na
Instrucdo Normativa SME n° 9/19 e do que consta no Processo
n° 2018-0.057.689-3, expede a presente Portaria:

Art. 1° Fica autorizado, em carater provisorio, nos termos
do inciso I, §2° do art. 27 da Resolugdo CME n° 01/18 o funcio-
namento do CEl FUTURO BRILHANTE I, localizado a Rua Cabo
Antdnio Alves, n° 254, Parque Novo Mundo, CEP: 02185-010,
SAO PAULO - SP, mantido pelo Instituto Ungdo e Adoracio em
Cristo, CNPJ: 12.622.432/0001-13, com a finalidade de atender
criangas na faixa etaria da Educacdo Infantil definida no Plano
de Trabalho da Instituicdo.

Art. 2° A autorizacdo de que trata o artigo anterior, encon-
tra-se na conformidade do disposto na Instrucdo Normativa
SME n° 9/19 e respaldada na documentagdo constante no SEI
6016.2017/0057100-5.

Art. 3° Os responsaveis pela instituicao ficam obrigados a
manter ajustado anualmente seu Projeto Pedagdgico as normas
que forem baixadas pelo Conselho Municipal de Educagéo e
as demais instrucdes relativas ao cumprimento da legislagdo
vigente.

Art. 4° 0 ndo cumprimento das obrigacdes assumidas em
decorréncia desta Portaria pelo mantenedor importara nos
procedimentos previstos no art. 36 da Resolu¢do CME n° 01/18.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cacao.

PORTARIA N° 258, DE 16 DE DE DEZEMBRO DE 2020

A Diretora Regional de Educacdo de Jacana/Tremembé, no
uso das atribuicbes que lhe foram conferidas pela Portaria SME
n° 3.581, de 17/04/18, com fundamento na Resolucao CME
n° 06/19 e Recomendacao CME n° 07/19, expede a presente
Portaria:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Educacional do
CEl FUTURO BRILHANTE 11l 1ll, & Rua Cabo Antonio Alves,
n° 254, Parque Novo Mundo, CEP:02185-010, SAO PAULO
— SP, mantido pelo Instituto Ungdo e Adoracdo em Cristo,
CNPJ: 12.622.432/0001-13, autorizado pela Portaria n® 257, de
16/12/2020.

Art. 2° A Diretoria Regional de Educacdo, responsavel pela
supervisao da instituicao, verificara o fiel cumprimento das nor-
mas contidas no Regimento Educacional, objeto desta Portaria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cacao.

PORTARIA N° 260 DE 17 DE DEZEMBRO DE
2020

6016.2019/0071795-0

O Diretor Regional de Educacdo da Diretoria Regional de
Educacdo Jagana/Tremembé no uso de suas atribuicdes legais,
em conformidade com o artigo 8° do Decreto n ° 57.817/2017,
alterado pelo Decreto n° 58.986/19 e Portaria (CEEP) que insti-
tuiu a Comissdo Especial de Estagio Probatorio — CEEP, e tendo
em vista a necessidade de prosseguir os trabalhos da Comisséo
Especial de Estagio Probatério da EMEI. LAURA FUNFAS LE
SUEUR constituida pela Portaria n° 149, de 22 de OUTUBRO de
2019, publicada no DOC de 26/10/2019, Pég. 50.

RESOLVE:

| - Tornar publica a relacdo dos servidores em estagio
probatorio e seus respectivos membros relatores, confor-
me segue:

LUCIA HELENA MENDES LIMA VAVASSORI RF
584.080.5/2

PRISCILA TIEMI ARAKAKI RF 795.113.2/2 Data de
Ingresso 01/11/2017

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacao.

6016.2019/0071532-9

PORTARIA N° 261, DE 17 DE DEZEMBRO DE
2020.

O Diretor Regional de Educacdo da Diretoria Regional de
Educacao Jagana/Tremembé no uso de suas atribuicdes legais,
em conformidade com o artigo 8° do Decreto n ° 57.817/2017,
alterado pelo Decreto n° 58.986/19 e Portaria (CEEP) que insti-
tuiu a Comisséo Especial de Estagio Probatério — CEEP, e tendo
em vista a necessidade de prosseguir os trabalhos da Comisséo
de Especial de Estagio Probatério do CEI CEU JACANA constitu-
ida pela Portaria n® 221 de 29 de OUTUBRO de 2019, publicada
no DOC de 31 DE OUTUBRO DE 2019, PAG. 54.

RESOLVE:

| - Tornar publica a relacéo dos servidores em estagio pro-
batdrio e seus respectivos membros relatores, conforme segue:

MEMBRO RELATOR: SANDY KATHERINE WEISS DE ALMEI-
DA RF 809.320.2/1

SERVIDORES INGRESSANTES: KATHARINE ROCHA CAL-
MON BARBOSA RF 836.912.7/1 : Data de Ingresso 03/11/2020;
DAZILANE NAJARA DA SILVA SANTOS RF: 848.604.2/1: Data
de ingresso 26/03/2018; AGLAIR BATISTA RF: 814.023.5/3:
Data de ingresso 07/12/2017; LUCIANE DE JESUS MINEIRO DE
LIMA RF: 795.505.7/2:Data de ingresso 12/04/2017; MARIA
ISABEL GARCIA GONZALES RF: 775.887.1/2: Data de ingresso
10/0/2020; ANGELA CRISTINA RIBEIRO CAMARGO DE CASTRO
RF:838.251.4/2 Data de ingresso; 26/05/2017; SANDRA REGINA
LUIS FOSS RF: 816.882.2/3 Data de ingresso; 01/11/2017.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publi-
cacao.
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