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tos constantes neste processo, em especial as conclusões da 
Comissão de Apuração Preliminar, a manifestação da Assessoria 
Jurídica da DRE Guaianases e o parecer da SME/COGED/DI-
NORT, que adoto e acolho como razão de decidir, DETERMINO O 
ARQUIVAMENTO do presente, com fulcro no inciso II do artigo 
102 do Decreto Municipal nº 43.233/03.

 DESPACHO DE HOMOLOGAÇÃO Nº 20148.
CURSO EAD: PRESENÇA INDÍGENA NO BRASIL
PERÍODO DE REALIZAÇÃO:
TURMAS 41 A 80: DE 21/10 A 10/11/2020
TURMAS 81 A 120: DE 17/11 A 08/12/2020
AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM: HTTP://WWW.

APROFEM.COM.BR
CARGA HORÁRIA: 20 HORAS, SENDO 16H A DISTÂNCIA 

E 4H PRESENCIAIS..
TOTAL DE VAGAS: 4000, SENDO 50 VAGAS POR TURMA.
QUANTIDADE DE TURMAS: 80
PÚBLICO-ALVO: AGENTE DE APOIO, AGENTE ESCOLAR, 

ASSISTENTE DE DIRETOR DE ESCOLA, ASSISTENTE TÉCNICO DE 
EDUCAÇÃO I, AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL, AUX. 
TÉCNICO DE EDUCAÇÃO, COORD. PEDAGÓGICO, DIRETOR DE 
ESCOLA, PROF. DE ED. INF., PROF. E.F. II E MÉDIO, PROF. ED. INF. 
E ENS. FUND. I E SUPERVISOR ESCOLAR.

INSCRIÇÕES: REALIZADAS E DIVULGADAS PELA ENTI-
DADE PROMOTORA, VALIDADAS PELA ORDEM DE CADASTRO 
NO LINK: HTTP://WWW.APROFEM.COM.BR, CONSIDERANDO 
AS ESPECIFICAÇÕES DO PÚBLICO-ALVO E EXCLUSIVAS AOS 
FILIADOS DA APROFEM.

CERTIFICAÇÃO:CONCEITO P OU S PELA PARTICIPAÇÃO 
E ENVOLVIMENTO, 100% DE FREQUÊNCIA E REALIZAÇÃO DE 
ATIVIDADE OBRIGATÓRIA.

ÁREA PROMOTORA: APROFEM – SINDICATO DOS PRO-
FESSORES E FUNCIONÁRIOS MUNICIPAIS DE SÃO PAULO.

DESPACHO: À VISTA DO CONTIDO NO INCISO II DO ART. 
12 DA PORTARIA SME Nº 4.289/14, APÓS ANÁLISE DA PROPOS-
TA DO CURSO, CONSIDERO HOMOLOGADO.

COMO PARTE DAS MEDIDAS DE ENFRENTAMENTO À 
PANDEMIA DECORRENTE DA COVID-19 E COM BASE NAS 
ORIENTAÇÕES PREVISTAS NOS DECRETOS No 59.283, DE 16

DE MARÇO DE 2020 E No 59.348, DE 14 DE ABRIL DE 
2020, A CARGA PRESENCIAL SERÁ, EXCEPCIONALMENTE, 
CONVERTIDA PARA A DISTÂNCIA. ESSA ALTERAÇÃO SE APLICA 
SOMENTE A EVENTOS FORMATIVOS COM DATA TÉRMINO ATÉ 
31/12/2020.

 DESPACHO DE HOMOLOGAÇÃO Nº 20138.
CURSO EAD: LINGUAGENS ARTISTICAS: JOGOS TEATRAIS.
PERÍODO DE REALIZAÇÃO: TURMAS 97 A 156: DE 22/10 

A 12/11/2020.
AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM: HTTP://WWW.

APROFEM.COM.BR
CARGA HORÁRIA: 20 HORAS, SENDO 16H A DISTÂNCIA 

E 4H PRESENCIAIS.
TOTAL DE VAGAS: 3000, SENDO 50 VAGAS POR TURMA.
QUANTIDADE DE TURMAS: 60
PÚBLICO-ALVO: AGENTE DE APOIO, AGENTE ESCOLAR, 

ANAL. DE INF. CULT. E DESP. - BIBLIOTECA, ANAL. DE INF. CULT. 
E DESP. - ED. FÍSICA, ASSIST. DE DIRETOR DE ESCOLA, ASSISTEN-
TE TÉCNICO DE EDUCAÇÃO I, AUX. ADM. DE ENSINO, AUX. DE 
DESENVOLVIMENTO INFANTIL, AUX. TÉCNICO DE EDUCAÇÃO, 
BIBLIOTECÁRIO, COORD. AÇÃO CULTURAL/EDUCACIONAL, 
COORD. PEDAGÓGICO, DIRETOR DE ESCOLA, PROF. DE ED. INF., 
PROF. E.F. II E MÉDIO, PROF. ED. INF. E ENS. FUND. I E SUPERVI-
SOR ESCOLAR.

INSCRIÇÕES: REALIZADAS E DIVULGADAS PELA PRÓPRIA 
ENTIDADE, VALIDADAS PELA ORDEM DE CADASTRO NO LINK: 
HTTP://WWW.APROFEM.COM.BR, CONSIDERANDO AS ESPE-
CIFICAÇÕES DO PÚBLICO-ALVO E EXCLUSIVAS AOS FILIADOS 
DA APROFEM.

CERTIFICAÇÃO: CONCEITO P OU S PELA PARTICIPAÇÃO 
E ENVOLVIMENTO, 100% DE FREQUÊNCIA E REALIZAÇÃO DE 
ATIVIDADE OBRIGATÓRIA.

ÁREA PROMOTORA: APROFEM – SINDICATO DOS PRO-
FESSORES E FUNCIONÁRIOS MUNICIPAIS DE SÃO PAULO.

DESPACHO: À VISTA DO CONTIDO NO INCISO II DO ART. 
12 DA PORTARIA SME Nº 4.289/14, APÓS ANÁLISE DA PROPOS-
TA DO CURSO, CONSIDERO HOMOLOGADO.

COMO PARTE DAS MEDIDAS DE ENFRENTAMENTO À 
PANDEMIA DECORRENTE DA COVID-19 E COM BASE NAS 
ORIENTAÇÕES PREVISTAS NOS DECRETOS Nº 59.283, DE 16 
DE MARÇO DE 2020 E Nº 59.348, DE 14 DE ABRIL DE 2020, A 
CARGA PRESENCIAL SERÁ, EXCEPCIONALMENTE, CONVERTIDA 
PARA A DISTÂNCIA. ESSA ALTERAÇÃO SE APLICA SOMENTE A 
EVENTOS FORMATIVOS COM DATA TÉRMINO ATÉ 31/12/2020.

 DESPACHO DE HOMOLOGAÇÃO Nº 20194.
CURSO EAD: CURRÍCULO DA CIDADE - POVOS INDÍGENAS: 

ORIENTAÇÕES PEDAGÓGICAS
PERÍODO DE REALIZAÇÃO: TURMAS 41 A 100: DE 21/10 

A 11/11/2020
AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM: HTTP://WWW.

APROFEM.COM.BR
CARGA HORÁRIA: 20 HORAS, SENDO 16 HORAS A DIS-

TÂNCIA E 4 HORAS PRESENCIAIS.
TOTAL DE VAGAS: 3000, SENDO 50 VAGAS POR TURMA.
QUANTIDADE DE TURMAS: 60
PÚBLICO-ALVO: AGENTE DE APOIO, AGENTE ESCOLAR, 

AGPP, ANAL. DE INF. CULT. E DESP. - BIBLIOTECA, ANAL. DE INF. 
CULT. E DESP. - ED. FÍSICA, ASSIST. DE DIRETOR DE ESCOLA, 
ASSIST. TÉCN. ADM, ASSISTENTE TÉCNICO DE EDUCAÇÃO I, 
AUX. ADM. DE ENSINO, AUX. DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL, 
AUX. TÉCNICO DE EDUCAÇÃO, BIBLIOTECÁRIO, COORD. AÇÃO 
CULTURAL/EDUCACIONAL, COORD. ESPORTES E LAZER, COORD. 
PEDAGÓGICO, COORDENADOR POLO UNICEU, DIRETOR DE 
ESCOLA, DIRETOR DE DIVISÃO, DIRETOR DE DIVISÃO TÉCNICA, 
GESTOR DE CEU, PROF. DE ED. INF., PROF. E.F. II E MÉDIO, PROF. 
ED. INF. E ENS. FUND. I, SECRETÁRIO DE ESCOLA, SUPERVISOR 
ESCOLAR

INSCRIÇÕES: SERÃO FEITAS E DIVULGADAS PELA PRÓ-
PRIA ENTIDADE, PELA ORDEM DE CADASTRO NO SITE: HTTP://
WWW.APROFEM.COM.BR, CONSIDERANDO AS ESPECIFICA-
ÇÕES DO PÚBLICO-ALVO E EXCLUSIVAS AOS FILIADOS DA 
APROFEM.

CERTIFICAÇÃO:CONCEITO P OU S PELA PARTICIPAÇÃO 
E ENVOLVIMENTO, 100% DE FREQUÊNCIA E REALIZAÇÃO DE 
ATIVIDADE OBRIGATÓRIA.

ÁREA PROMOTORA: APROFEM – SINDICATO DOS PRO-
FESSORES E FUNCIONÁRIOS MUNICIPAIS DE SÃO PAULO.

DESPACHO: À VISTA DO CONTIDO NO INCISO II DO ART. 
12 DA PORTARIA SME Nº 4.289/14, APÓS ANÁLISE DA PROPOS-
TA DO CURSO, CONSIDERO HOMOLOGADO.

COMO PARTE DAS MEDIDAS DE ENFRENTAMENTO À 
PANDEMIA DECORRENTE DA COVID-19 E COM BASE NAS 
ORIENTAÇÕES PREVISTAS NOS DECRETOS Nº 59.283, DE 16 
DE MARÇO DE 2020 E Nº 59.348, DE 14 DE ABRIL DE 2020, 
A CARGA HORÁRIA PRESENCIAL SERÁ, EXCEPCIONALMENTE, 
CONVERTIDA PARA A DISTÂNCIA. ESSA ALTERAÇÃO SE APLICA 
SOMENTE A EVENTOS FORMATIVOS COM DATA DE TÉRMINO 
ATÉ 31/12/2020.

 COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

DIVISÃO DE GESTÃO DE TEMPO DE SERVIÇO
APOSENTADORIA
DEFERIDAS, dos servidores abaixo:
Nos termos do artigo 6º da EC 41/03, voluntária, para o 

Magistério, com proventos integrais.

I - o local da realização da Prova Escrita e entrega do Proje-
to de Trabalho, que ocorrerá no dia 18/11/2020, às 10h00, a ser 
divulgado no ato da inscrição;

II - o resultado final da Prova Escrita, previsto para o dia 
25/11/2020, com a classificação dos candidatos;

III - o local de realização da entrevista para os candidatos 
classificados na Prova Escrita, que ocorrerá nos dias 01 e 
02/12/2020;

IV - a divulgação da Classificação Final do Processo Seleti-
vo, prevista para o dia 05/12/2020.

9. No dia da entrevista, o candidato deverá apresentar a 
documentação relativa ao tempo de efetivo exercício no magis-
tério da PMSP, conforme inciso III do item 5 deste Comunicado.

10. O candidato interessado em interpor recurso referente 
à prova escrita deverá apresentá-lo nos dias 26 e 27/11/2020, 
no período das 10h às 16h, no local de divulgação do resultado.

I. Os professores serão designados pelas respectivas Direto-
rias Regionais de Educação de acordo com a Classificação Final, 
considerando-se as necessidades de cada Centro Integrado de 
Educação de Jovens e Adultos – CIEJA.

11. Os casos omissos ou excepcionais serão resolvidos pela 
Comissão do Processo Seletivo instituída nos termos do item 7 
deste Comunicado, ouvida a DIEJA/COPED/SME, se necessário.

12. Os candidatos aprovados no processo seletivo de 2020 
e que tiveram suas designações paralisadas por conta da legis-
lação vigente no período terão seus procedimentos retomados 
com prioridade na chamada/escolha de vaga. No caso de 
esgotamento da lista do banco de dados da área pretendida de 
2020, serão convocados os aprovados de 2021.

ANEXO ÚNICO DO COMUNICADO Nº 486, DE 15 DE OU-
TUBRO DE 2020.

RELAÇÃO DOS CENTROS INTEGRADOS DE EDUCAÇÃO 
DE JOVENS E ADULTOS – CIEJAs DRE/ CIEJA/ENDEREÇOS / 
TELEFONE

1. BT/ CIEJA ALUNA Jéssica Nunes Herculano / Rua Antônio 
Mariani, 425. Fones: 3722- 0656 / 3722-0617

2. CL/ CIEJA Campo Limpo / Rua Cabo Estácio da Concei-
ção, 176. Fones: 5816- 3701 / 5816-2907

3. CS/ CIEJA Lélia Gonzalez / Praça do Trabalhador, s/nº. 
Fones: 5938- 7059 / 5938-7334

4. FO/ CIEJA Rose Mary Frasson / Rua Jitaúna, 30. Fones: 
3859- 0011 / 3859-0977

5. G/ CIEJA Rosa Kazue Inakake de Souza / Rua Dr. Meira 
Penna, 33. Fones: 2551- 9338 / 2557-1831

6. IP / Clóvis Caitano Miquelazzo / Rua François Bunel, 250. 
Fones: 2334-2300 / 2334-2400

7. IP / Paulo Emílio Vanzolini / Rua Cesário Ramalho, 111. 
Fone: 3208- 7820 / 3339-4213

8. IQ / Itaquera / Avenida Itaquera, 221. Fones: 2741-9801 
/ 2746-4683

9. JT / Santana/Tucuruvi / Rua Coronel João da Silva Feijó, 
34. Fones: 2233-2170 / 2233-2343

10. JT / Vila Sabrina / Rua Francisco Franco Machado, 68. 
Fone: 2201-6502 / 2951-0216

11. PE / Ermelino Matarazzo / Rua Paranaguá, 1954. Fone: 
2546-1603 / 2547-7188

12. PJ / Perus / Rua: Francisco José de Barros, 160 Fone: 
3915-4056.

13. SA / Francisco Hernani Alverne Facundo leite /Rua Fran-
cisco Ramos, 132. Fones: 5632-0391 / 5631-5703

14. SM / Marlucia Goncalves de Abreu / Avenida Matteo 
Bei, 1651. Fones:

2017-3283 /2017-1272
15. SM / Vila Prudente/Sapopemba / Rua Sargento Luiz 

Rodrigues, 40. Fones: 2919-2069 / 2919-2056
16. SM / Jd. Iguatemi / Av Ragueb Choffi altura do nº. 3785. 

Fones: 2059-8858 / 2059-8918.

 DESPACHO DO SECRETÁRIO
SME
6016.2019/0048693-1 - Procedimentos disciplinares: apu-

ração preliminar - INTERESSADO: Diretoria Regional de Educa-
ção Campo Limpo - ASSUNTO: Apuração Preliminar – Denúncia 
- I – À vista dos elementos constantes neste processo, em 
especial as conclusões da Comissão de Apuração Preliminar, 
da manifestação da SME/DRE-CL/JURIDICO e do parecer da 
Assessoria Jurídica, que adoto e acolho como razão de decidir, 
DETERMINO a remessa dos autos a PROCED, nos termos do 
artigo 102, inciso II, alíneas “a” e "b" do Decreto nº 43.233/03, 
para prosseguimento conforme manifestação da Comissão de 
Apuração Preliminar e da Assessoria Jurídica.

 DESPACHOS DO SECRETÁRIO
SME
6016.2020/0077665-6 - Comunicações Administrativas: 

Memorando. Interessado: Alan Luiz Barroso dos Santos, RF 
817.397-4

Assunto: Prorrogação de Licença Paternidade À vista 
de toda a instrução deste expediente, em especial as mani-
festações de COGEP (034311984) e da Assessoria Jurídica 
(034316686), que adoto, DEFIRO o pedido de prorrogação de 
licença paternidade formulado pelo servidor Alan Luiz Barroso 
dos Santos, RF 817.397-4, tendo em vista o atendimento dos 
requisitos previstos no Decreto nº 59.279/20.

6016.2020/0087537-9 - Gestão de Pessoas: Atos Relacio-
nados Entre Pastas / Sub. INTERESSADA: Mácia Dantas – RF nº 
819.373/8/1

ASSUNTO: Requerimento de desligamento de Jornada Espe-
cial Integral de Formação. À vista dos elementos constantes do 
presente, notadamente a manifestação de COGEP (034367073) 
e o parecer da Assessoria Jurídica desta Pasta (034370565), que 
acolho, AUTORIZO, em caráter excepcional, o desligamento da 
Jornada Especial Integral de Formação da servidora Mácia Dan-
tas – RF nº 819.373/8/1, lotada na EMEF Comandante Garcia 
D’Avila, a partir da data do início de exercício da professora no 
cargo de Professor de Educação Infantil.

 DESPACHO DO SECRETÁRIO
SME
6016.2020/0006110-0 - Procedimentos disciplinares: apu-

ração preliminar - Diretoria Regional de Educação Jaçanã/
Tremembé - Apuração Preliminar - Exercício de fato - À vista 
dos elementos constantes neste processo, em especial as con-
clusões da Comissão de Apuração Preliminar, a manifestação 
da Assessoria Jurídica da DRE Jaçanã/Tremembé e o parecer da 
SME/COGED/DINORT, que adoto e acolho como razão de decidir, 
DETERMINO, com base nos termos do artigo 102, I do Decreto 
nº 43.233/03, a remessa do presente à Unidade de Origem, por 
meio da Diretoria Regional de Educação Jaçanã/Tremembé, para 
que lá se inicie procedimento de aplicação de penalidade direta 
de repreensão nos termos do artigo 187 da Lei n° 8.989/79, al-
terado pela Lei n° 10.806/89, à servidora Ana Cristina Vanicola, 
R.F. 776.963.6/1.

 DESPACHO DO SECRETÁRIO
SME
6016.2020/0038594-0 - Procedimentos disciplinares: apu-

ração preliminar - Diretoria Regional de Educação Jaçanã/
Tremembé - Apuração Preliminar - Prescrição de Processo - À 
vista dos elementos constantes neste processo, em especial as 
conclusões da Comissão de Apuração Preliminar, a manifesta-
ção da Assessoria Jurídica da DRE Jaçanã/Tremembé e o parecer 
da SME/COGED/DINORT, que adoto e acolho como razão de 
decidir, DETERMINO O ARQUIVAMENTO do presente, com fulcro 
no inciso II do artigo 102 do Decreto Municipal nº 43.233/03.

 DESPACHO DO SECRETÁRIO
SME
6016.2019/0088979-3 - Procedimentos disciplinares: apu-

ração preliminar - EMEI Prof. Eduardo Kneese de Mello – DRE 
Guaianases - Apuração Preliminar – Furto - À vista dos elemen-

JUSTIFICATIVA:
O processo seletivo para Professores da Rede Municipal 

de Ensino, interessados em desenvolver atividade de docência 
nos Centros Integrados de Educação de Jovens e Adultos – 
CIEJAs, no ano de 2021, justifica-se pela necessidade de dar 
continuidade à Política Municipal para a Educação de Jovens 
e Adultos, fundamentado na Lei nº 15.648, de 14 de novembro 
de 2012, que estabelece diretrizes para o funcionamento dos 
Centros Integrados de Educação de Jovens e Adultos - CIEJAs 
na Rede Municipal de Ensino do Município de São Paulo, a 
Portaria 9032/17, que estabelece normas complementares para 
o funcionamento dos CIEJAs, nos termos contidos na Lei nº 
15.648/12, regulamentada pelo Decreto nº 53.676/12, alterado 
pelo Decreto nº 54.531/13.

OBJETIVOS:
-Promover a Política Municipal para a Educação de Jovens 

e Adultos na Cidade de São Paulo, voltada ao mundo do traba-
lho e da cultura, assegurando cadastro e processo seletivo para 
docência nos CIEJAs;

-Suprir a necessidade de Professores nos CIEJAs, para a 
regência de aulas, com vagas em aberto;

-Compor banco de dados para suprir futuras vagas que 
surgirem durante o ano letivo de 2021.

INSCRIÇÕES:
-Dias 09, 10, 11 e 12/11/2020.
-Horário: das 10h às 16h.
-Local: CIEJAs constantes do Anexo Único, parte integrante 

deste Comunicado.
PÚBLICO ALVO:
Professores da Rede Municipal de Ensino, interessados 

em desenvolver atividade docente nos Centros Integrados de 
Educação de Jovens e Adultos – CIEJAs, para o ano de 2021.

1. Poderão inscrever-se Professores efetivos de Educação 
Infantil e Ensino Fundamental I e Professores de Ensino Fun-
damental II e Médio habilitados nos componentes curriculares 
de: Português, Matemática, História, Geografia, Ciências, Inglês, 
Arte e Educação Física.

2. Os interessados deverão:
I - atender ao funcionamento dos Centros Integrados de 

Educação de Jovens e Adultos – CIEJAs, nas suas jornadas de 
opção:

a) Jornada Especial Integral de Formação – JEIF;
b) Jornada Básica do Docente – JBD, complementando com 

08 (oito) horas-aula de Jornada Especial de Trabalho Excedente 
– TEX para assegurar a participação no trabalho coletivo;

II – possuir conhecimento específico sobre a educação de 
jovens e adultos;

III – elaborar um Projeto de Trabalho, considerando as es-
pecificidades e a diversidade dos alunos da EJA, principalmente 
o público atendido nos CIEJAs;

IV – ter conhecimento da legislação específica da EJA e do 
CIEJA, em especial: a Lei federal nº 9.394/96; a Resolução CNE/
CEB nº 03/10; a Resolução CNE/CEB nº 04/10; a Resolução CNE/
CEB nº 7/10; a Lei municipal nº 15.648/12; a Portaria 9032/17, 
que estabelece normas complementares para o funcionamento 
dos CIEJAs, nos termos contidos na Lei nº 15.648/12, regula-
mentada pelo Decreto nº 53.676/12, alterado pelo Decreto nº 
54.531/13, e os Currículos da Cidade da EJA:

SÃO PAULO (Município). Secretaria Municipal de Educação. 
Coordenadoria Pedagógica. Currículo da Cidade: Educação de 
Jovens e Adultos: Arte. São Paulo: SME/COPED, 2019.

Disponível em: http://portal.sme.prefeitura.sp.gov.br/Por-
tals/1/Files/51188.pdf

SÃO PAULO (Município). Secretaria Municipal de Educação. 
Coordenadoria Pedagógica. Currículo da Cidade: Educação de 
Jovens e Adultos: Ciências Naturais. São Paulo: SME/COPED, 
2019.

Disponível em: http://portal.sme.prefeitura.sp.gov.br/Por-
tals/1/Files/51185.pdf

SÃO PAULO (Município). Secretaria Municipal de Educação. 
Coordenadoria Pedagógica. Currículo da Cidade: Educação 
de Jovens e Adultos: Educação Física. São Paulo: SME/COPED, 
2019.

Disponível em: http://portal.sme.prefeitura.sp.gov.br/Por-
tals/1/Files/51136.pdf

SÃO PAULO (Município). Secretaria Municipal de Educação. 
Coordenadoria Pedagógica. Currículo da Cidade: Educação de 
Jovens e Adultos: Geografia. São Paulo: SME/COPED, 2019.

Disponível em: http://portal.sme.prefeitura.sp.gov.br/Por-
tals/1/Files/51187.pdf

SÃO PAULO (Município). Secretaria Municipal de Educação. 
Coordenadoria Pedagógica. Currículo da Cidade: Educação de 
Jovens e Adultos: História. São Paulo: SME/COPED, 2019.

Disponível em: http://portal.sme.prefeitura.sp.gov.br/Por-
tals/1/Files/51186.pdf

SÃO PAULO (Município). Secretaria Municipal de Educação. 
Coordenadoria Pedagógica. Currículo da Cidade: Educação de 
Jovens e Adultos: Língua Inglesa. São Paulo: SME/COPED, 2019.

Disponível em: http://portal.sme.prefeitura.sp.gov.br/Por-
tals/1/Files/51135.pdf

SÃO PAULO (Município). Secretaria Municipal de Educação. 
Coordenadoria Pedagógica. Currículo da Cidade: Educação de 
Jovens e Adultos: Língua Portuguesa. São Paulo: SME/COPED, 
2019.

Disponível em http://portal.sme.prefeitura.sp.gov.br/Por-
tals/1/Files/51183.pdf

SÃO PAULO (Município). Secretaria Municipal de Educação. 
Coordenadoria Pedagógica. Currículo da Cidade: Educação de 
Jovens e Adultos: Matemática. São Paulo: SME/COPED, 2019.

Disponível em http://portal.sme.prefeitura.sp.gov.br/Por-
tals/1/Files/51184.pdf

SÃO PAULO (Município). Secretaria Municipal de Educação. 
Coordenadoria Pedagógica. Currículo da Cidade: Educação de 
Jovens e Adultos: Tecnologias para a Aprendizagem. São Paulo: 
SME/COPED, 2019.

Disponível em: http://portal.sme.prefeitura.sp.gov.br/Por-
tals/1/Files/51182.pdf

3. A inscrição deverá ser realizada pessoalmente pelo inte-
ressado, em um único Centro Integrado de Educação de Jovens 
e Adultos – CIEJA.

4. O candidato será informado no ato da inscrição, sobre 
o local de prova, as vagas existentes ou composição de banco 
de reserva para vagas que surgirem no decorrer do ano letivo 
de 2021.

5. O processo seletivo será composto das seguintes fases, 
a saber:

I - prova escrita, constituída por questões dissertativas 
sobre a modalidade EJA e seu Currículo; de caráter eliminatório 
(até 10 pontos) – excluindo aqueles que obtiverem menos de 
05 pontos; e entrega do Projeto de Trabalho no dia da prova 
(até 10 pontos - somente os candidatos classificados na prova 
escrita terão seus projetos analisados pela Comissão).

II – entrevista com membros da Comissão do Processo Se-
letivo, baseada nos conhecimentos específicos da EJA e CIEJAs;

III - tempo de efetivo exercício no magistério da Rede 
Municipal de Ensino de São Paulo (1,0 ponto por ano – até 10 
pontos), entregue na data da entrevista.

6. O candidato que não comparecer nas datas determi-
nadas para qualquer uma das fases estará automaticamente 
eliminado.

7. Para fins de gerenciamento do Processo Seletivo será 
constituída Comissão do Processo Seletivo sob a responsabi-
lidade do Diretor Regional de Educação, composta de, pelo 
menos, um Supervisor Escolar, um representante da equipe de 
DIPED/DRE e dois representantes da Equipe Gestora do CIEJA, 
que participará de todo processo seletivo e utilizará formulários 
padronizados para o respectivo processo.

8. Os Centros Integrados de Educação de Jovens e Adultos 
– CIEJAs deverão afixar em local visível e de fácil acesso:

substituição a VANESSA TESSARIM TINOCO DE OLIVEIRA, Regis-
tro nº 744.578.4, Vínculo 1, Coordenador Pedagógico, efetivo, 
durante seu impedimento legal, por licença médica, no período 
de 10/09/2020 a 08/11/2020, portando diploma de Pedagogia e 
experiência de 3 anos no Magistério.

Diretoria Regional de Educação Penha
Port. 5625/2020 - SEI nº 6016.2020/0085264-6 - 678.155.1, 

Vínculo 3 - PAULA PATRICIA SANCHES PEREIRA DE ASSIS, Pro-
fessor de Educação Infantil e Ensino Fundamental I - Categoria 
3, efetivo, lotado(a) na EMEF José Bonifácio, para exercer o 
cargo de Coordenador Pedagógico, na referida Unidade, EH: 
162900000490000, em substituição a KAYNA APARECIDA TUR-
CHIAI, Registro nº 777.131.2, Vínculo 1, Coordenador Pedagógi-
co, efetivo, durante seu impedimento legal, por licença médica, 
no período de 03/12/2018 a 03/12/2018, portando diploma de 
Pedagogia e experiência de 3 anos no Magistério.

Port. 5626/2020 - SEI nº 6016.2020/0085264-6 - 678.155.1, 
Vínculo 3 - PAULA PATRICIA SANCHES PEREIRA DE ASSIS, 
Professor de Educação Infantil e Ensino Fundamental I, efe-
tivo, lotado(a) na EMEF José Bonifácio, para exercer o car-
go de Coordenador Pedagógico, na referida Unidade, EH: 
162900000490000, em substituição a KAYNA APARECIDA TUR-
CHIAI, Registro nº 777.131.2, Vínculo 1, Coordenador Pedagógi-
co, efetivo, durante seu impedimento legal, por licença médica, 
no período de 04/12/2018 a 31/12/2018, portando diploma de 
Pedagogia e experiência de 3 anos no Magistério.

FAZENDO CESSAR
Diretoria Regional de Educação Jaçanã/Tremembé
Port. 5628/2020 - SEI nº 6016.2020/0085782-6 - 588.635.0, 

Vínculo 4, ELISABETE DO CARMO, Professor de Educação Infan-
til e Ensino Fundamental I, os efeitos da Port. 5438 de S.M.E., 
D.O.C. de 23/09/2020, SEI nº 6016.2020/0075101-7, pela qual 
o(a) Servidor(a) foi designado(a) para prestar serviços técnico-
-educacionais, na Diretoria Regional de Educação Jaçanã/
Tremembé, a pedido, a partir de 16/10/2020.

Port. 5629/2020 - SEI nº 6016.2020/0085782-6 - 588.635.0, 
Vínculo 4, ELISABETE DO CARMO, Professor de Educação Infan-
til e Ensino Fundamental I, os efeitos da Port. 5439 de S.M.E., 
D.O.C. de 23/09/2020, SEI nº 6016.2020/0075101-7, pela qual 
o(a) Servidor(a) foi convocado(a) para ingresso na Jornada 
Especial de 40 Horas – J-40, na Diretoria Regional de Educação 
Jaçanã/Tremembé, a pedido, a partir de 16/10/2020.

Diretoria Regional de Educação Freguesia / Brasi-
lândia

Port. 5630/2020 - SEI nº 6016.2020/0085595-5 - RF 
797.605.4, Vínculo 1, ROBSON DOS SANTOS MILANI, Professor 
de Ensino Fundamental II e Médio, a pedido, os efeitos da 
Portaria nº 1373 de S.M.E., DOC de 31/01/2020, pela qual o(a) 
Servidor(a) foi designado(a) para exercer a função de Professor 
Orientador de Educação Digital, na EMEF Zilka Salaberry de 
Carvalho, EH: 162400000500000, a partir de 16/10/2020.

DESIGNANDO E CONVOCANDO
Diretoria Regional de Educação Jaçanã/Tremembé
Port. 5631/2020 - SEI nº 6016.2020/0085595-5 - 797.605.4, 

Vínculo 1, ROBSON DOS SANTOS MILANI, Professor de Ensino 
Fundamental II e Médio, em caráter excepcional, para com 
prejuízo de funções e sem prejuízo de vencimentos e demais 
vantagens do cargo, prestar serviços técnico-educacionais, 
na Diretoria Regional de Educação Jaçanã/Tremembé, E.H. 
162800000000000, no período de 16/10/2020 até 31/12/2020.

Port. 5632/2020 - SEI nº 6016.2020/0085595-5 - 797.605.4, 
Vínculo 1, ROBSON DOS SANTOS MILANI, Professor de Ensino 
Fundamental II e Médio, em caráter excepcional, para ingres-
so na Jornada Especial de 40 Horas – J-40, no período de 
16/10/2020 até 31/12/2020, vinculando seu exercício na Direto-
ria Regional de Educação Jaçanã/Tremembé, nos termos do Arti-
go 53 da Lei n.º 11.434 de 12 de novembro de 1.993, c.c. com o 
artigo 13, inciso IV, da Lei 14.660, de 27 de dezembro de 2007.

FAZENDO CESSAR
Diretoria Regional de Educação Capela do Socorro
Port. 5633/2020 - SEI nº 6016.2020/0086117-3 - RF 

770.507.7, Vínculo 1, MARLENE APARECIDA FERREIRA, Profes-
sor de Ensino Fundamental II e Médio, os efeitos da Portaria nº 
3705 de S.M.E., DOC de 27/04/2018, pela qual o(a) Servidor(a) 
foi designado(a) para exercer a função de Professor Orien-
tador de Educação Digital, na EMEF Heitor de Andrade, EH: 
162300000590000, a partir de 03/02/2020.

Port. 5634/2020 - SEI nº 6016.2020/0086113-0 - RF 
821.538.3, Vínculo 1, REGINA FREIRE COSTA, Professor de Edu-
cação Infantil e Ensino Fundamental I, os efeitos da Portaria nº 
1670 de S.M.E., DOC de 31/01/2020, pela qual o(a) Servidor(a) 
foi designado(a) Professor de Apoio Pedagógico - PAP, na EMEF 
Frei Damião, EH: 162300000250000, a partir de 25/08/2020.

Port. 5635/2020 - SEI nº 6016.2020/0083224-6 - RF 
774.611.3, Vínculo 2, AMANDA FREITAS DO NASCIMENTO, 
Professor de Ensino Fundamental II e Médio, a pedido, os 
efeitos da Portaria nº 1104 de S.M.E., DOC de 31/01/2020, pela 
qual o(a) Servidor(a) foi designado(a) para exercer a função de 
Professor Orientador de Educação Digital, na EMEF Professor 
Milton Ferreira de Albuquerque, EH: 162300000190000, a partir 
de 22/09/2020.

DESIGNANDO
Diretoria Regional de Educação Capela do Socorro
Port. 5636/2020 - SEI nº 6016.2020/0083224-6 - 774.611.3, 

Vínculo 2 - AMANDA FREITAS DO NASCIMENTO, Professor de 
Ensino Fundamental II e Médio - Categoria 3, efetivo, lotado(a) 
na EMEF Professor Milton Ferreira de Albuquerque, para exercer 
o cargo de Coordenador Pedagógico, na EMEI Vila Natal, EH: 
162300000880000, cargo vago, previsto na Lei 14.660/2007, a 
partir de 22/09/2020, portando diploma de Pedagogia e experi-
ência de 3 anos no Magistério.

Port. 5637/2020 - SEI nº 6016.2020/0083223-8 - 735.729.0, 
Vínculo 1 - YARA VIEIRA BAILON, Professor de Educação Infantil 
e Ensino Fundamental I - Categoria 3, efetivo, lotado(a) no 
CEU EMEI Professor Milton Santos, para exercer o cargo de 
Coordenador Pedagógico, na EMEI Zumbi Dos Palmares, EH: 
162300000440000, cargo vago, previsto na Lei 14.660/2007, a 
partir de 18/09/2020, portando diploma de Pedagogia e experi-
ência de 3 anos no Magistério.

Port. 5645/2020 - SEI nº 6016.2020/0086212-9 - 698.497.5, 
Vínculo 3 - KELLY GONCALVES TEIXEIRA MARQUES, Professor 
de Educação Infantil - Categoria 3, efetivo, lotado(a) no CEI Yo-
jiro Takaoka, para exercer o cargo de Coordenador Pedagógico, 
no CEU EMEI Navegantes, EH: 162300001020300, cargo vago, 
previsto na Lei 14.660/2007, a partir de 08/10/2020, portando 
diploma de Pedagogia e experiência de 3 anos no Magistério.

SUBSTITUIÇÃO
Diretoria Regional de Educação Jaçanã / Tremembé
Port. 5646/2020 - SEI nº 6016.2020/0086442-3 - 795.771.8, 

Vínculo 1 - JULIANA LOURENCO ALVES DA SILVA, Professor 
de Educação Infantil e Ensino Fundamental I - Categoria 3, 
efetivo, lotado(a) na EMEI Luis Gama, para exercer o cargo de 
Diretor de Escola, na referida Unidade, EH: 162800000960000, 
em substituição a MARCOS DE SOUZA LEMOS, Registro nº 
772.089.1, Vínculo 1, Diretor de Escola, efetivo, durante seu im-
pedimento legal, por licença médica, no período de 28/08/2020 
a 16/10/2020, portando diploma de Pedagogia e experiência de 
3 anos no Magistério.

 COMUNICADO Nº 486, DE 15 DE OUTUBRO 
DE 2020.

6016.2020/0086282-0
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso de suas 

atribuições legais, e conforme o que lhe representou a Coorde-
nadoria Pedagógica-COPED e a Divisão de Educação de Jovens 
e Adultos – DIEJA, COMUNICA a abertura do Processo Seletivo 
para Professores da Rede Municipal de Ensino, interessados em 
desenvolver atividade de docência nos Centros Integrados de 
Educação de Jovens e Adultos – CIEJAs, para o ano de 2021.

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento
quando visualizado diretamente no portal www.imprensaoficial.com.br
sexta-feira, 16 de outubro de 2020 às 01:27:35.
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 COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DE ACÚMULO DE 
CARGOS

ACÚMULOS APRECIADOS NA REUNIÃO DE 15/10/2020
ACÚMULOS LÍCITOS

REG. FUNC. NOME CONTROLE Nº
6026001 IRACI DE JESUS MELO DA SILVA 538947
6609457 SIDNEI LOPES DA SILVA 537552
6719538 IRANEIDE FERREIRA NASCIMENTO LOTFE 540353
6763189 VALDEIRES HELENA VIANA 537656
6928803 MARINETE DIAS FAGUNDES DE SOUZA 537657
6830161 SILVIA REGINA LISBOA QUADT 542435
7139888 SASQUIA FRAGA SANTOS MARTINS 538799
7430523 OSMARINA CORREA SILVA CERQUEIRA 536123
7863501 RAONI MASCHIO CHAER 536520
7949367 CLOVIS CESAR RICO 533709
7961065 APARECIDO ANTONIO HENRIQUE FERREIRA 533888
8144559 IVANILDA SANTOS SOUSA 542019
8278938 EDILENE FERNANDES DE A. QUEIROZ 534508
8214956 RITA CARDOSO MOTA 539655

Os acúmulos de cargos atendem as exigências legais.

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DE 
GUAIANASES

 DIVISÃO ADMINISTRATIVA DE FINANÇAS
AVERBAÇÃO DE TEMPO EXTRAMUNICIPAL
DEFERIDAS
RF: NOME: PROCESSO: E.H.:

577.397.1/3 JULIANA VIEIRA BARBOSA 6016202000393960 162500000080000
COD.126 Averbe-se, para fins de aposentadoria, inclusi-

ve especial magistério, disponibilidade, adicionais por tem-
po de serviço e sexta-parte, nos termos do artigo 31 da Lei 
10.430/88, o tempo de 04 anos 04 meses 01 dia, corresponden-
te ao(s) período(s) de: 13/09/1986 a 06/12/1986; 31/03/1987 
a 31/03/1987; 01/04/1987 a 16/04/1987; 23/04/1987 a 
13/02/1991; 28/05/1991 a 18/09/1991.
783.377.6/1 SHIRLEI APARECIDA A.TARZIA 6016202000435980 162500000310000

COD.123 Averbe-se, para fins de aposentadoria, disponi-
bilidade, adicionais por tempo de serviço e sexta-parte, nos 
termos do artigo 31 da Lei 10.430/88, o tempo de 04 anos 09 
meses 19 dias, correspondente ao(s) período(s) de: 03/06/1993 
a 14/10/1993; 15/09/1994 a 21/03/1999.

COD.2 Averbe-se, para fins de aposentadoria e disponibili-
dade nos termos do artigo 65, item II da Lei 8989/79, o tempo 
de 00 ano 00 mês 04 dias.

COD.126 Averbe-se, para fins de aposentadoria, inclusi-
ve especial magistério, disponibilidade, adicionais por tem-
po de serviço e sexta-parte, nos termos do artigo 31 da Lei 
10.430/88, o tempo de 00 ano 05 meses 16 dias, corresponden-
te ao(s) período(s) de: 16/08/2006 a 25/08/2006; 01/09/2006 
a 28/09/2006; 03/10/2006 a 31/10/2006; 01/11/2006 a 
30/11/2006; 01/12/2006 a 05/12/2006; 12/02/2007 a 
28/02/2007; 01/03/2007 a 28/03/2007; 29/03/2007 a 
30/06/2007.
792.521.2/1 WILSON CALIXTO DA SILVA 6016202000395008 162500000410000

COD.15 Averbe-se, para fins de aposentadoria voluntá-
ria ou compulsória, nos termos da Lei 9.403/81, o tempo de 
12 anos 11 meses 02 dias, correspondente ao(s) período(s) 
de: 01/08/1994 a 02/10/1997; 02/05/1998 a 16/12/1999; 
18/02/2000 a 02/04/2008.

COD.173 Averbe-se, para fins de disponibilidade, adicionais 
por tempo de serviço e sexta-parte, nos termos do artigo 31 da 
Lei nº 10.430/88, exceto aposentadoria, o tempo de 08 anos 00 
mês 20 dias, correspondente ao(s) período(s) de: 18/02/2000 a 
02/04/2008.
797.619.4/1 FERNANDA HERMINIO REGES 6016201900313921 162500000840000

COD.126 Averbe-se, para fins de aposentadoria, inclusive 
especial magistério, disponibilidade, adicionais por tempo de 
serviço e sexta-parte, nos termos do artigo 31 da Lei 10.430/88, 
o tempo de 04 anos 10 meses 27 dias, correspondente ao(s) 
período(s) de: 13/02/2006 a 19/01/2011.

COD.134 Averbe-se, para fins de aposentadoria, inclusive 
especial magistério, disponibilidade, nos termos do artigo 65, 
item II da Lei 8989/79, o tempo de 00 ano 00 mês 06 dias.

COD.115 Averbe-se, tão somente para os efeitos de apo-
sentadoria e disponibilidade, nos termos do artigo 31 da Lei 
10.430/88, referente ao recolhimento de Contribuição Previden-
ciária, o tempo de 00 ano 00 mês 05 dias.
813.493.6/1 JOSIANE A. P.DA SILVA 6016201901013549 162500000100000

COD.15 Averbe-se, para fins de aposentadoria voluntá-
ria ou compulsória, nos termos da Lei 9.403/81, o tempo 
de 12 anos 01 mês 02 dias, correspondente ao(s) período(s) 
de: 01/07/1997 a 31/05/1998; 11/01/1999 a 31/07/2003; 
03/07/2006 a 13/03/2007; 11/02/2008 a 02/07/2009; 
03/08/2009 a 21/01/2014.

COD.124 Averbe-se, para fins de aposentadoria voluntária 
ou compulsória, inclusive especial magistério, nos termos da Lei 
9.403/81, o tempo de 00 ano 09 meses 17 dias, correspondente 
ao(s) período(s) de: 14/03/2007 a 31/12/2007.

COD.174 Averbe-se, para fins de disponibilidade, adicionais 
por tempo de serviço e sexta-parte, nos termos do artigo 31 da 
Lei nº 10.430/88, exceto aposentadoria, o tempo de 00 ano 09 
meses 17 dias, correspondente ao(s) período(s) de: 14/03/2007 
a 31/12/2007.

COD.173 Averbe-se, para fins de disponibilidade, adicionais 
por tempo de serviço e sexta-parte, nos termos do artigo 31 da 
Lei nº 10.430/88, exceto aposentadoria, o tempo de 04 anos 05 
meses 09 dias, correspondente ao(s) período(s) de: 03/08/2009 
a 21/01/2014.
816.364.2/2 FLAVIA AMORIM DOS SANTOS 6016202000385630 162500000620000

COD.15 Averbe-se, para fins de aposentadoria voluntária 
ou compulsória, nos termos da Lei 9.403/81, o tempo de 04 
anos 05 meses 12 dias, correspondente ao(s) período(s) de: 
01/10/1997 a 01/10/1999; 01/11/2005 a 11/04/2008.

COD.124 Averbe-se, para fins de aposentadoria voluntária 
ou compulsória, inclusive especial magistério, nos termos da Lei 
9.403/81, o tempo de 04 anos 00 mês 16 dias, correspondente 
ao(s) período(s) de: 01/06/2010 a 16/06/2014.
816.736.2/1 MONICA DE OLIVEIRA RAMOS 6016201901013514 162500000250000

COD.15 Averbe-se, para fins de aposentadoria voluntária 
ou compulsória, nos termos da Lei 9.403/81, o tempo de 05 
anos 03 meses 03 dias, correspondente ao(s) período(s) de: 
01/04/2009 a 03/07/2014.
837.084.2/1 CIBELE PAULINO DE SOUZA 6016202000385916 162500000510000

COD.15 Averbe-se, para fins de aposentadoria voluntária 
ou compulsória, nos termos da Lei 9.403/81, o tempo de 04 
anos 10 meses 25 dias, correspondente ao(s) período(s) de: 
01/02/2008 a 20/07/2010; 14/04/2014 a 18/09/2016.

0124 Averbe-se, para fins de aposentadoria voluntária ou 
compulsória, inclusive especial magistério, nos termos da Lei 
9.403/81., o tempo de 02 anos 11 meses 19 dias, corresponden-
te ao(s) período(s) de: 01/09/2010 a 19/08/2013.
841.452.1/1 TELMA CRUZ DOS SANTOS 6016202000435999 162500000620000

COD.124 Averbe-se, para fins de aposentadoria voluntária 
ou compulsória, inclusive especial magistério, nos termos da Lei 
9.403/81, o tempo de 06 anos 07 meses 08 dias, corresponden-
te ao(s) período(s) de: 01/06/2010 a 26/12/2014; 22/06/2015 a 
03/07/2017.

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO - GUAIANASES
LICENÇAS MÉDICAS DE CURTA DURAÇÃO
Concedidas nos termos da Lei 8989/79, Art. 138, modifica-

da pelo Decreto 58.225/2018 de 09/05/2018, Art. 38, Inciso I.
EH RF/V NOME DIAS A PARTIR DE
162500000260000 744.559.8/2 Patricia Belmiro de Lima 01 09/10/2020
162500000260000 744.559.8/3 Patricia Belmiro de Lima 01 09/10/2020
162500000610000 819.888.8/1 Valdineia Chaves da Silva 01 30/09/2020

de 25/11/1981 a 24/12/1981; 26/09/1985 a 02/06/1987; 
03/06/1987 a 03/01/2000 e de 27/07/2000 a 26/06/2001.

CÓD.124 Averbe-se, para fins de aposentadoria voluntária 
ou compulsória, inclusive especial magistério, nos termos da Lei 
9.403/81, o tempo de 00 ano 10 meses 09 dias, correspondente 
ao período de 01/03/2002 a 09/01/2003.

CÓD.174 Averbe-se, para fins de disponibilidade, adicionais 
por tempo de serviço e sexta-parte, nos termos do artigo 31 
da Lei nº 10.430/88, exceto aposentadoria, o tempo de 00 ano 
10 meses 11 dias, correspondente ao período de 01/03/2002 a 
09/01/2003.
730.567.2/3 EMILIANA DE O. RIBEIRO 6016202000824200 163300000110000

CÓD.126 Averbe-se, para fins de aposentadoria, inclusive 
especial magistério, disponibilidade, adicionais por tempo de 
serviço e sexta-parte, nos termos do artigo 31 da Lei 10.430/88, 
o tempo de 03 anos 07 meses 16 dias, correspondente ao perío-
do de 29/09/2014 a 04/06/2018.

CÓD.134 Averbe-se, para fins de aposentadoria, inclusive 
especial magistério, disponibilidade, nos termos do artigo 65, 
item II da Lei 8989/79, o tempo de 00 ano 00 mês 11 dias.
730.567.2/2 EMILIANA DE O. RIBEIRO 6016202000824219 163300000170000

CÓD.126 Averbe-se, para fins de aposentadoria, inclusive 
especial magistério, disponibilidade, adicionais por tempo de 
serviço e sexta-parte, nos termos do artigo 31 da Lei 10.430/88, 
o tempo de 03 anos 04 meses 07 dias, correspondente ao perío-
do de 26/02/2014 a 17/08/2017.

CÓD.134 Averbe-se, para fins de aposentadoria, inclusive 
especial magistério, disponibilidade, nos termos do artigo 65, 
item II da Lei 8989/79, o tempo de 00 ano 00 mês 16 dias.

CÓD.115 Averbe-se, tão somente para os efeitos de apo-
sentadoria e disponibilidade, nos termos do artigo 31 da Lei 
10.430/88, referente ao recolhimento de Contribuição Previden-
ciária, o tempo de 00 ano 01 mês 01 dia.
756.053.2/2 MARCIA SIMIONATO VIANA 6016202000850996 163300000640000

CÓD.15 Averbe-se, para fins de aposentadoria voluntá-
ria ou compulsória, nos termos da Lei 9.403/81, o tempo de 
07 anos 10 meses 13 dias, correspondente ao(s) período(s) 
de 09/11/1987 a 01/12/1989; 17/11/1992 a 31/12/1992; 
01/04/1997 a 21/06/2001; 01/04/2004 a 30/04/2004; 
01/05/2004 a 31/05/2004; 01/08/2004 a 30/09/2004; 
01/01/2005 a 31/03/2005; 01/06/2005 a 30/06/2005; 
01/01/2006 a 30/04/2006; 01/05/2006 a 31/05/2006; 
01/07/2006 a 31/07/2006; 01/08/2006 a 31/08/2006; 
01/12/2006 a 31/12/2006; 01/04/2007 a 30/04/2007 e de 
01/05/2007 a 15/05/2007.
781.613.8/1 DIRCE CARLOS DOS SANTOS 6016202000824260 163300001090000

CÓD.15 Averbe-se, para fins de aposentadoria voluntá-
ria ou compulsória, nos termos da Lei 9.403/81, o tempo de 
21 anos 03 meses 15 dias, correspondente ao(s) período(s) 
de 11/02/1980 a 17/02/1982; 23/06/1982 a 20/09/1982; 
03/12/1984 a 15/09/1986; 12/11/1986 a 11/01/1994; 
20/03/1996 a 30/11/1997; 01/12/1997 a 31/01/2003; 
01/02/2003 a 02/12/2005 e de 27/06/2006 a 10/11/2006.
798.527.4/1 ELAINE CRISTINA A. DE LUNA 2019-0.010.599-0 163300000750000

CÓD.126 Averbe-se, para fins de aposentadoria, inclusi-
ve especial magistério, disponibilidade, adicionais por tem-
po de serviço e sexta-parte, nos termos do artigo 31 da Lei 
10.430/88, o tempo de 01 ano 01 mês 25 dias, correspondente 
ao(s) período(s) de 08/05/1998 a 15/12/1998; 22/02/1999 
a 27/08/1999; 01/09/1999 a 30/11/1999 e de 08/02/2001 a 
08/08/2001.
801.429.9/1 NEIDE APARECIDA CESAR 6016202000824375 163300001360200

CÓD.126 Averbe-se, para fins de aposentadoria, inclusive 
especial magistério, disponibilidade, adicionais por tempo de 
serviço e sexta-parte, nos termos do artigo 31 da Lei 10.430/88, 
o tempo de 00 ano 09 meses 17 dias, correspondente ao perío-
do de 29/04/2002 a 09/02/2003.
812.347.1/1 SILVANA DA S. DE SOUZA 6016202000824324 163300000670000

CÓD.126 Averbe-se, para fins de aposentadoria, inclusive 
especial magistério, disponibilidade, adicionais por tempo de 
serviço e sexta-parte, nos termos do artigo 31 da Lei 10.430/88, 
o tempo de 05 anos 07 meses 11 dias, correspondente ao perío-
do de 13/02/2008 a 02/10/2013.

CÓD.134 Averbe-se, para fins de aposentadoria, inclusive 
especial magistério, disponibilidade, nos termos do artigo 65, 
item II da Lei 8989/79, o tempo de 00 ano 00 mês 04 dias.

CÓD.115 Averbe-se, tão somente para os efeitos de apo-
sentadoria e disponibilidade, nos termos do artigo 31 da Lei 
10.430/88, referente ao recolhimento de Contribuição Previden-
ciária, o tempo de 00 ano 00 mês 07 dias.
836.186.0/1 ELAINE P. DA S. SANTOS 6016202000824197 163300000860000

CÓD.126 Averbe-se, para fins de aposentadoria, inclusive 
especial magistério, disponibilidade, adicionais por tempo de 
serviço e sexta-parte, nos termos do artigo 31 da Lei 10.430/88, 
o tempo de 03 anos 01 mês 17 dias, correspondente ao período 
de 17/06/2013 a 01/08/2016.

RETIFICADO
RETIFICAÇÃO DA PUBLICAÇÃO DO DOC DE 

15/01/2016, PÁGINA 26.
LEIA-SE COMO SEGUE E NÃO COMO CONSTOU:

798.919.9/1 ANDREA CARLA M. PERFECTO 2013-0.241.445-0 163300000450000
CÓD. 126 Averbe-se, para fins de aposentadoria inclusive 

especial magistério, disponibilidade, adicionais por tempo de 
serviço e sexta parte, nos termos do artigo 31 da Lei 10.430/88, 
o tempo de 15 anos, 00 mês e 19 dias, correspondente aos pe-
ríodos de 05/04/1988 a 09/12/1988; 20/02/1989 a 06/03/1989; 
13/03/1989 a 02/04/1989; 04/04/1989 a 12/09/1989; 
13/09/1989 a 11/10/1989; 13/10/1989 a 14/12/1989; 
12/02/1990 a 09/02/1992; 10/02/1992 a 24/06/1992; 
26/06/1992 a 06/02/1995; 06/04/1995 a 30/12/1995; 
14/02/1996 a 11/02/1997; 19/02/1997 a 29/01/1998; 
09/02/1998 a 31/07/2000; 01/03/2006 a 30/12/2007; 
13/02/2008 a 30/12/2008 e de 16/02/2009 a 19/04/2011.

CÓD. 134 Averbe-se, para fins de aposentadoria, inclusive 
especial magistério, e disponibilidade, nos termos do artigo 65, 
item II da Lei 8989/79, o tempo de 00 ano, 05 meses e 07 dias.

CÓD.115 Averbe-se, tão somente para os efeitos de apo-
sentadoria e disponibilidade, nos termos do artigo 31 da Lei 
10.430/88, referente ao recolhimento de Contribuição Previden-
ciária, o tempo de 00 ano 00 mês 01 dia.

FÉRIAS DEFERIDAS
ASSISTRENTE DE DIRETOR DE ESCOLA

R.F./V Nome Dias/Exercício A partir de
637.193.1/2 Edna Alves Souza 15/2020 16/10/2020

LICENÇA MÉDICA DE CURTA DURAÇÃO 
Concedida nos termos da Lei 8989/79, Art. 138, modificada 

pelo Decreto 58.225/2018.
E.H. R.F./V NOME Qte. Dias A partir de
163300001250000 688.299.4/2 Cícero dos Santos Costa 03 05/10/2020
163300000570000 790.619-6/1 Gisele Silvestre Correa Do Nascimento 02 07/10/2020

LICENÇA MÉDICA DO SERVIDOR – RECOMENDAÇÃO 
UNIDADES PÚBLICAS

Concedida nos termos da Lei 8989/79, Art. 138, modificada 
pelo Decreto 58.225/2018.
E.H. R.F./V NOME Qte. Dias A partir de
163300000960000 698.366.9/1 Messias Batista Cavalcante 05 09/10/2020

LICENÇA NOJO
R.F/V.  Nome  Qte. Dias  a partir de
809.921.9/1 Keila Cristina Da Silva Ferreira Bonina 08 03/10/2020

LICENÇA GESTANTE
Concedo 180 (cento e oitenta) dias de Licença Gestante, 

nos termos do Art. 148 da Lei 8.989/79 e em conformidade 
com a Portaria 84/03 SGP, publicada no DOM de 09/08/2003, 
alterada pela Lei 14.872 08, publicada em DOC de 01/01/2009 
e regulamentada conforme Decreto 58.225/2018
R.F/V.  Nome  Qte. Dias  A partir de
744.953.4/1 Priscilla Pereira de Ataide Moreira 180 01/10/2020
793.139.5/1 Cristiane Regina de Sales Silva 180 30/09/2020

Os acúmulos atendem às exigências legais
REG. FUNC. NOME CONTROLE Nº
7254938 LUIZ NATOSHIO AKIYOSHI 542877
6602118 MARIA LUCIA DE F. VALLE 531279
6582559 MARIA TEREZA L. DE ANDRADE 536219
7445148 VANI LINS DE OLIVEIRA AKU 521920

Os acúmulos de proventos atendem às exigências legais

DESPACHO DO DIRETOR
AUXÍLIO DOENÇA
DEFIRO os pedidos de Auxílio Doença dos servidores abai-

xo, com base no artigo nº 126 da Lei nº 8.989/79.
DRE-SA 16.73

REG. FUNC/VÍNC NOME SEI
695.346.8/1 Patrícia Lopes Ortiz 6016.2020/0086423-7
695.346.8/2 Patrícia Lopes Ortiz 6016.2020/0085471-1

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DA 
PENHA

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO – 
PENHA

COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DE ACÚMULO DE CARGOS
Acúmulos apreciados na reunião de 15/10/2020
ACÚMULOS LÍCITOS

5651361 SILVIA DE SOUZA NEIMAN 516624
5910595 MARLI FIGUEREDO DE LIMA 543013
6100589 MARIA ELIZABETE A. ALMEIDA 517494
6204023 ANA CLAUDIA FRASSON C. DE MORAES 518109
6763677 ANDREA APARECIDA SANGREGORIO 520299
6769179 CRISTIANE SOARES M. OLIVEIRA 529121
6770240 JAIR FRANCISCO DE OLIVEIRA 526378
6770932 PAULA CRISTINA DA S. COUTINHO 530703
6774652 RITA DE CASSIA LAMAS 520467
6775250 PATRICIA CESARIO BIANCO 518208
6809022 PATICIA GATTI 530721
6815782 KAREN CRISTIANE PAT C. MAGANHA 533648
6904513 CATARINA CORREA TEIXEIRA 542657
6928595 TATIANA SANTOS 532032
6954448 VALDIRENE NOGUEIRA DA SILVA 530627
7236263 MAGDA FATIMA DE V. MARTINS 530560
7240783 MICHELE ROSA OLIVEIRA 523539
7373830 ELISABETE PALMA GARCIA 518206
7720513 ISILDA DA SILVA NASCIMENTO 517682
7730276 ANDRE SALES NERI 523056
7736631 KARLA GLERIA VECCHI 542829
7852339 IVANA CALAMIA 542838
7910045 ERIKA FREITAS SANTOS GARCIA 525877
7920822 CLAUDINE SOARES RODRIGUES PITTOLI 528661
7928491 EDSON WAGNER MACHADO 534638
7962665 GENILDE CARDOSO MENDONÇA 519576
7964749 MARIA APARECIDA DOS R. SANTOS 519073
8094781 KENIA SALES BERTAN 527393
8162212 EMERSON DIAS DE SOUSA 540773
8194041 SORAYA CRISTINA A. DE ARAUJO 531406
8362742 ANA CRISTINA DA SILVA BRITO 525531
8400342 SILVANA NETO DOS REIS MANCHINI 517958
8403341 ERIKA SOARES A. MARQUES ROSSI 517677
8448159 SANDRA RIBEIRO LIMA 533307
8486131 JAQUELINE SOARES SANTOS 522202

Os acúmulos de cargos atendem as exigências legais.

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DE 
ITAQUERA

 QUADRO DE ANALISTAS DA ADMINISTRA-
ÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL – QAA

Progressão funcional formalizada nos termos do art. 
16 da Lei nº 16.119/15:

Com fundamento no Decreto Nº 56.590 de 10 de No-
vembro de 2015, tendo sido atendido o critério da legislação 
vigente, PROGRIDO.
Reg. Func/
Vinc

Nome Nível Cat. Símbolo A partir de

7435533/1 FLAVIA DE FREITAS ANTONACHI ALEN-
CAR GOMES

NIVEL II 3 Q8 13/10/2020

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DE 
SÃO MIGUEL

 DESPACHO DO DIRETOR REGIONAL DE 
EDUCAÇÃO

INDENIZAÇÃO
DEFIRO o pagamento de férias da servidora abaixo, nos 

termos da O.N. 002/94-SMA, republicada com texto final no 
DOC de 01/07/2006, acrescido de 1/3:
599.591.4/2 – CÍCERA MARIA BATISTA MAGALHÃES – 6016.2020/0087298-1 – relativo ao 

exercício de 2020 – 30 (trinta) dias. Face ao débito apurado, proceda-se à 
devida regularização.

DIVISÃO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 
– DIAF

AVERBAÇÃO DE TEMPO EXTRAMUNICIPAL
DEFERIDOS

RF:  NOME:  PROCESSO:  E.H.:
684.025.6/1 SELMA DANTAS 6016202000824294 163300001350100

CÓD.15 Averbe-se, para fins de aposentadoria voluntá-
ria ou compulsória, nos termos da Lei 9.403/81, o tempo de 
07 anos 10 meses 20 dias, correspondente ao(s) período(s) 
de 13/03/1979 a 29/08/1979; 31/08/1979 a 02/06/1980; 
01/08/1980 a 30/10/1980; 19/03/1981 a 23/03/1982; 
27/09/1982 a 14/11/1985; 25/03/1986 a 07/04/1986; 
03/06/1986 a 31/08/1986; 01/10/1986 a 25/05/1988 e de 
11/11/1991 a 12/03/1992.
691.501.9/3 FLAVIO G. VICHINSKY 6016202000864814 163300000410000

CÓD.126 Averbe-se, para fins de aposentadoria, inclusi-
ve especial magistério, disponibilidade, adicionais por tem-
po de serviço e sexta-parte, nos termos do artigo 31 da Lei 
10.430/88, o tempo de 08 anos 06 meses 22 dias, correspon-
dente ao(s) período(s) de 25/03/1993 a 06/03/1995; 16/08/2000 
a 31/07/2002 e de 15/08/2012 a 03/09/2017.

CÓD.134 Averbe-se, para fins de aposentadoria, inclusive 
especial magistério, disponibilidade, nos termos do artigo 65, 
item II da Lei 8989/79, o tempo de 00 ano 01 mês 11 dias.

CÓD.115 Averbe-se, tão somente para os efeitos de apo-
sentadoria e disponibilidade, nos termos do artigo 31 da Lei 
10.430/88, referente ao recolhimento de Contribuição Previden-
ciária, o tempo de 00 ano 02 meses 21 dias.
713.873.3/1 DOUGLAS A. DE OLIVEIRA 6016202000824154 163300001190000

CÓD.15 Averbe-se, para fins de aposentadoria voluntá-
ria ou compulsória, nos termos da Lei 9.403/81, o tempo de 
05 anos 01 mês 03 dias, correspondente ao(s) período(s) de 
16/01/1995 a 05/11/1997 e de 18/10/1999 a 31/01/2002.
713.878.4/2 MARCIA DE C. OLIVEIRA 6016202000824391 163300000280000

CÓD.15 Averbe-se, para fins de aposentadoria voluntá-
ria ou compulsória, nos termos da Lei 9.403/81, o tempo 
de 16 anos 00 mês 06 dias, correspondente ao(s) período(s) 
de 03/11/1976 a 01/11/1979; 16/01/1980 a 01/02/1980; 
13/05/1981 a 27/02/1984; 15/03/1984 a 01/04/1985; 
04/02/1986 a 20/02/1990; 01/03/1990 a 31/10/1990; 
01/04/1991 a 26/01/1993 e de 01/06/1995 a 06/01/1998.
729.079.9/2 MARTA F. DE MATTOS 6016202000854460 163300000560000

CÓD.15 Averbe-se, para fins de aposentadoria voluntá-
ria ou compulsória, nos termos da Lei 9.403/81, o tempo de 
15 anos 03 meses 08 dias, correspondente ao(s) período(s) 

INTERESSADO: LILIAN CARLA OLIVEIRA DA COSTA, RF nº 
8797919, RG nº 30341113– RECURSO – Acúmulo de Cargos 
– A Diretora Regional de Educação Campo Limpo, no uso de 
suas atribuições legais e à vista dos elementos de convicção 
constantes deste administrativo, em especial da manifestação 
de folhas 09 e 13 e que adota como razão de decidir, declara 
CONHECER o recurso interposto conforme elementos em epí-
grafe, para NO MÉRITO NEGAR-LHE PROVIMENTO, mantendo 
a decisão recorrida pelos seus próprios fundamentos, perma-
necendo ilícito o acúmulo de cargos no período de 02/09/2020 
a 16/09/2020, mas dispensando o procedimento de Apuração 
Preliminar.

MUDANÇA DE ESTRUTURA HIERÁRQUICA 
TORNANDO SEM EFEITO

A PUBLICAÇÃO DOC DE 09/10/2020 PÁGINA 
34.EM NOME DA SERVIDORA ABAIXO.
R.F./VÍNCULO NOME E.H A PARTIR DE MOTIVO
723.521.6/2 Eloete Alves da Silva 1622.00.000.880.000 30/09/2020 Acomodação

QUADRO DE ANALISTAS DA ADMINISTRA-
ÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL - QAA

PROGRESSÃO FUNCIONAL FORMALIZADA 
NOS TERMOS DO ART. 16 DA LEI Nº 16.119/15:

Com fundamento no Decreto Nº 56.590 de 10 de Novem-
bro de 2015, tendo sido atendido o critério da legislação vigen-
te, PROGRIDO o(s) servidor(es) abaixo identificado(s):
Reg. Func/Vinc Nome Nível Cat. Símbolo A partir de
8063281/1 LUCIENE PEREIRA DA SILVA NIVEL I 5 Q5 03/09/2020

QUADRO DE ANALISTAS DA ADMINISTRA-
ÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL - QAA

PROMOÇÃO FORMALIZADA NOS TERMOS DO 
ART. 17 DA LEI Nº 16.119/15:

Com fundamento no Decreto Nº 56.590 de 10 de Novem-
bro de 2015, tendo sido atendida a condição e os critérios 
da legislação vigente, DEFIRO a(s) PROMOÇÃO(ÕES) do(s) 
servidor(es) abaixo identificado(s):
Reg. Func/Vinc Nome Nível Cat. Símbolo A partir de
7892365/1 PAULA FELICIANO FERRARI NIVEL II 1 Q6 24/09/2020

 COMUNICADO Nº 42, DE 11 DE SETEMBRO 
DE 2020.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, NO USO DE 
SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, CONFORME O QUE LHE REPRESEN-
TOU A DIRETORA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DA DRE CAMPO 
LIMPO, COMUNICA A REALIZAÇÃO DO CURSO “TECENDO 
REDES ENTRE O CURRÍCULO DA CIDADE E EDUCAÇÃO 
ANTIRRACISTA: VIDAS NEGRAS IMPORTAM!”.

AS ESPECIFICAÇÕES COMPLETAS DO CURSO ESTÃO NO 
PORTAL DA SME: https://educacao.sme.prefeitura.sp.gov.br/
nucleo-tecnico-de-formacao/propostas-formativas/

PÚBLICO-ALVO: ASSIST. DE DIRETOR DE ESCOLA, ASSIS-
TENTE TÉCNICO DE EDUCAÇÃO I, AUX. TÉCNICO DE EDUCA-
ÇÃO, BIBLIOTECÁRIO, COORD. PEDAGÓGICO, COORDENADOR 
POLO UNICEU, DIRETOR DE ESCOLA, PAAI, PAEE, PAP, POA, 
POEI, POED, POSL, PROF. DE ED. INF., PROF. E.F. II E MÉDIO, 
PROF. ED. INF. E ENS. FUND. I, SECRETÁRIO DE ESCOLA E SU-
PERVISOR ESCOLAR EM EXERCÍCIO NA DRE CAMPO LIMPO.

CARGA HORÁRIA TOTAL: 20 HORAS, SENDO 16 HORAS A 
DISTÂNCIA E 4 HORAS PRESENCIAIS.

CRONOGRAMA: PERÍODO DE REALIZAÇÃO: 26/10 A 
27/11/2020

MÓDULO I: DE 26/10 A 30/10/2020
MÓDULO II: DE 02/11 A 06/11/2020
MÓDULO III: DE 09/11 A 13/11/2020
MÓDULO IV: DE 16/11 A 20/11/2020
MÓDULO V: DE 23/11 A 27/11/2020
AMBIENTES VIRTUAIS DE APRENDIZAGEM: MICROSOFT 

TEAMS E GOOGLE CLASSROOM
DATAS DAS AULAS SÍNCRONAS:
28/10 - DAS 16H ÀS 17H
06/11 - DAS 19H ÀS 20H
11/11 - DAS 19H ÀS 20H
16/11 - DAS 18H ÀS 19H
TOTAL DE VAGAS: 200, SENDO 50 VAGAS POR TURMA. 

QUANTIDADE DE TURMAS: 4
INSCRIÇÕES: A PARTIR DAS 14H DA DATA DE PUBLICA-

ÇÃO, PELO LINK: https://forms.gle/zGbFzXywdaicKr5D7
NÃO TERÁ PRIORIDADE O SERVIDOR QUE DESISTIU DE 

FORMAÇÕES ANTERIORES SEM JUSTIFICATIVA.
AS INSCRIÇÕES SERÃO VALIDADAS PELA ORDEM DE CA-

DASTRO NO LINK, CONSIDERANDO AS ESPECIFICAÇÕES DO 
PÚBLICO-ALVO.

CERTIFICAÇÃO: CONCEITO P OU S PELA PARTICIPAÇÃO 
E ENVOLVIMENTO, 100% DE FREQUÊNCIA, REALIZAÇÃO DE 
ATIVIDADE OBRIGATÓRIA E PARTICIPAÇÃO NAS AULAS SÍN-
CRONAS

REGENTES: ANA PAULA PEREIRA GOMES – R.F: 808.773.3, 
CINTIA RIBEIRO DA ROCHA, IRACEMA SANTOS DO NASCIMEN-
TO, JUSSARA NASCIMENTO DOS SANTOS – R.F: 827.790.7, 
LUANNA OLIVEIRA DE ALMEIDA – R.F: 755.061.8 E MAURÍCIO 
FERREIRA DOS SANTOS

ÁREA PROMOTORA: DRE CAMPO LIMPO
CURSO HOMOLOGADO SOB O NÚMERO 20276
COMO PARTE DAS MEDIDAS DE ENFRENTAMENTO À 

PANDEMIA DECORRENTE DA COVID-19 E COM BASE NAS 
ORIENTAÇÕES PREVISTAS NOS DECRETOS Nº 59.283, DE 16 
DE MARÇO DE 2020 E Nº 59.348, DE 14 DE ABRIL DE 2020, 
A CARGA HORÁRIA PRESENCIAL SERÁ, EXCEPCIONALMENTE, 
CONVERTIDA PARA A DISTÂNCIA. ESSA ALTERAÇÃO SE APLICA 
SOMENTE A EVENTOS FORMATIVOS COM DATA DE TÉRMINO 
ATÉ 31/12/2020.

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DE 
SANTO AMARO

 COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DE ACÚMULO DE 
CARGOS

Acúmulos apreciados na reunião de 14/10/2020
ACÚMULOS LÍCITOS

REG. FUNC. NOME CONTROLE Nº
7207310 ADENILZA ALMEIDA LIRA 542083
7720297 ALESSANDRA C. FERREIRA CHAVES 533081
6913008 ANDRE DOS REIS 536715
6563601 ANTONIO ROQUE DA SILVA 525702
7494424 CARLA RENATA M. LOPES 536120
7251572 CLIMERIA S. CORDEIRO FERREIRA 536708
7914920 ELAINE LEITE BERCE 526621
7799951 ELAINE M. DA CRUZ SILVA 533742
7758995 ELIANE FIATKOSKI BICUDO 536127
8363129 GISELE DE FATIMA SCARPIM 542054
6692818 IZABEL CRISTINA ANSELMO 525709
7378955 JULIANA PEREIRA DAS DORES 524589
8243662 LETICIA FERREIRA DE FRANCA 527807
8018987 LUCIANE R. DO MONTE JESUS 525710
6014631 MARIA DO CARMO DOS S. DUARTE 518409
7488718 MARIO DOS S. MARTINS ANTONIO 536105
7798342 MARLENE PINA NERY 523756
8424209 NANCY ALMEIDA RABINOVITZ 525724
7421419 PAULO S. ROCHA MOREIRA 536841
8271976 SUZANA RUTE DOS S. ALMEIDA 520948
8180202 TIAGO AUGUSTO F. BORGES 532242
7254695 VIVIANE EDUARDA FONSECA 536736
8449414 ZENEIDE NUNES DA SILVA 517020
6948081 WANIA R. DE ALMEIDA ALVES 542473
6949789 ZILDA V. VIEIRA DOS SANTOS 529986

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento
quando visualizado diretamente no portal www.imprensaoficial.com.br
sexta-feira, 16 de outubro de 2020 às 01:27:35.


