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1. DO OBJETO
1.1. O presente tem por objeto a contratação, com funda-

mento no artigo 1º da Lei Municipal nº 13.278/02 combinado 
com o artigo 25, caput, da Lei Federal nº 8666/1993, do contra-
tado (a) acima qualificado para prestar serviços ao Município 
de São Paulo, mediante a apresentação da Oficina Modular na 
temática Sociedade e Cidadania, direcionada pela Fundação 
Paulistana de Educação, Tecnologia e Cultura, de acordo com a 
proposta apresentada e classificada por ocasião do credencia-
mento que precede este ajuste e do respectivo Edital, seu Termo 
de Referência e Anexos, que dele ficam fazendo parte integrante 
para todos os fins e independentemente de transcrição.

2. DO PRAZO DE VIGÊNCIA E DA EXECUÇÃO DO CONTRATO
2.1. A vigência do presente contrato é de 12 (doze) meses a 

contar da data efetiva de início de atividade da oficineiro, a partir 
de 14/02/2020.

Data de assinatura do contrato: 21 de Agosto de 2020.

 EXTRATO TERMO DE CONTRATO: Nº 16
PROCESSO ADMINISTRATIVO: n° 8110.2019/0000720-7
ORIGEM: EDITAL DE CREDENCIAMENTO Nº 01/2018
CONTRATANTE: Fundação Paulistana de Educação, Tecnolo-

gia e Cultura
CONTRATADO (a): Natalia Hirata
OBJETO: Oficina Modular de Qualificação Profissional na 

temática Corte e Costura
VALOR GLOBAL: R$26.460,00
DOTAÇÃO: Fonte 00, dotação contratação pessoa física nº 

33.90.36.00 e dotação imposto no 33.90.47.00
NOTA DE EMPENHO: Nº 266
1. DO OBJETO
1.1. O presente tem por objeto a contratação, com funda-

mento no artigo 1º da Lei Municipal nº 13.278/02 combinado 
com o artigo 25, caput, da Lei Federal nº 8666/1993, do contra-
tado (a) acima qualificado para prestar serviços ao Município 
de São Paulo, mediante a apresentação da Oficina Modular na 
temática Corte e Costura, direcionada pela Fundação Paulistana 
de Educação, Tecnologia e Cultura, de acordo com a proposta 
apresentada e classificada por ocasião do credenciamento que 
precede este ajuste e do respectivo Edital, seu Termo de Referên-
cia e Anexos, que dele ficam fazendo parte integrante para todos 
os fins e independentemente de transcrição.

2. DO PRAZO DE VIGÊNCIA E DA EXECUÇÃO DO CONTRATO
2.1. A vigência do presente contrato é de 12 (doze) meses a 

contar da data efetiva de início de atividade da oficineira, a partir 
de 10/02/2020.

Data de assinatura do contrato: 10 de Agosto de 2020.

 EXTRATO TERMO DE CONTRATO: Nº 17
PROCESSO ADMINISTRATIVO: n° 8110.2019/0000727-4
ORIGEM: EDITAL DE CREDENCIAMENTO Nº 01/2018
CONTRATANTE: Fundação Paulistana de Educação, Tecnolo-

gia e Cultura
CONTRATADO (a): Olga Julia Fernandez Quispe
OBJETO: Oficina Modular de Qualificação Profissional na 

temática Corte e Costura.
VALOR GLOBAL: R$15.660,00
DOTAÇÃO: 00, dotação contratação pessoa física nº 

33.90.36.00 e dotação imposto no 33.90.47.00
NOTA DE EMPENHO: Nº 263
1. DO OBJETO
1.1. O presente tem por objeto a contratação, com funda-

mento no artigo 1º da Lei Municipal nº 13.278/02 combinado 
com o artigo 25, caput, da Lei Federal nº 8666/1993, do contra-
tado (a) acima qualificado para prestar serviços ao Município 
de São Paulo, mediante a apresentação da Oficina Modular na 
temática Corte e Costura, direcionada pela Fundação Paulistana 
de Educação, Tecnologia e Cultura, de acordo com a proposta 
apresentada e classificada por ocasião do credenciamento que 
precede este ajuste e do respectivo Edital, seu Termo de Referên-
cia e Anexos, que dele ficam fazendo parte integrante para todos 
os fins e independentemente de transcrição.

2. DO PRAZO DE VIGÊNCIA E DA EXECUÇÃO DO CONTRATO
2.1. A vigência do presente contrato é de 12 (doze) meses a 

contar da data efetiva de início de atividade da oficineira, a partir 
de 10/02/2020.

Data de assinatura do contrato: 13 de Março de 2020.

 EXTRATO TERMO DE CONTRATO Nº 11
PROCESSO ADMINISTRATIVO nº 8110.2019/0000918-8
ORIGEM: EDITAL DE CREDENCIAMENTO Nº 01/2018
CONTRATANTE: Fundação Paulistana de Educação, Tecnolo-

gia e Cultura
CONTRATADO (a): Selma Gomes de Oliveira
OBJETO: Oficina Modular de Qualificação Profissional na 

temática Visão Empreendedora.
VALOR GLOBAL: R$11.340,00
DOTAÇÃO: Fonte 00, dotação contratação pessoa física nº 

33.90.36.00 e dotação imposto no 33.90.47.00
NOTA DE EMPENHO Nº 262
1. DO OBJETO
1.1. O presente tem por objeto a contratação, com funda-

mento no artigo 1º da Lei Municipal nº 13.278/02 combinado 
com o artigo 25, caput, da Lei Federal nº 8666/1993, do contra-
tado (a) acima qualificado para prestar serviços ao Município de 
São Paulo, mediante a apresentação da Oficina Modular na temá-
tica Visão Empreendedora, direcionada pela Fundação Paulistana 
de Educação, Tecnologia e Cultura, de acordo com a proposta 
apresentada e classificada por ocasião do credenciamento que 
precede este ajuste e do respectivo Edital, seu Termo de Referên-
cia e Anexos, que dele ficam fazendo parte integrante para todos 
os fins e independentemente de transcrição.

2. DO PRAZO DE VIGÊNCIA E DA EXECUÇÃO DO CONTRATO
A vigência do presente contrato é de 12 (doze) meses a 

contar da data efetiva de início de atividade da oficineiro, que é 
dia 14/02/2020.

Data de assinatura do contrato: 13 de Março de 2020.

 AGÊNCIA SÃO PAULO DE 
DESENVOLVIMENTO
 GABINETE DO PRESIDENTE

 EDITAL DE CARTA-CONVITE Nº 023/2020 
ABERTURA DOS ENVELOPES EM SESSÃO PÚBLICA VIRTUAL
DATA, HORA: 29/09/2020, às 10h00
ENDEREÇO ELETRONICO: http://www.adesampa.com.br/

adeeditais/
PROCESSO SEI Nº: 8710.2020/0000163-6
A Agência São Paulo de Desenvolvimento - ADE SAMPA 

(“ADE SAMPA”), serviço social autônomo, dotado de personali-
dade jurídica de direito privado, de fins não econômicos, de inte-
resse coletivo e de utilidade pública, vinculada, por cooperação, à 
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e Trabalho, 
conforme disposto na Lei Municipal nº 15.838, de 04 de julho de 
2013, torna público que na data, horário e local acima, realizará 
sessão pública para abertura de envelopes com as propostas 
de empresas interessadas em prestar serviços especializados 
de adequação de interiores, compra e instalação de mobiliários, 
para atender às necessidades do Programa TEIA (“Programa”) 
nas unidades Butantã, Itaquera e Jaçanã na Cidade de São Paulo, 
conforme o detalhamento constante no Termo de Referência 
(Anexo I) do Edital.

O Edital e seus anexos poderão ser obtidos através da 
internet pelo endereço eletrônico: http://www.adesampa.com.
br/adeeditais/

4.2. digitar o registro funcional (7 dígitos) e a senha obtida 
para esta finalidade;

4.3. acessar o menu EOL Servidor - opção: “Inscrição na 
Remoção”;

4.4. selecionar o cargo pelo qual pretende se inscrever no 
concurso;

4.5. confirmar a inscrição.
5. Na hipótese de não conseguir efetuar a inscrição, o ser-

vidor deverá comunicar a chefia imediata, que deverá verificar 
se o mesmo não está impedido de participar do concurso nos 
termos do item 3 do Edital. Em caso negativo, comunicar ime-
diatamente a respectiva Diretoria Regional de Educação para 
fins de inclusão do servidor/cargo/local/concurso.

6. É de exclusiva responsabilidade do profissional a sua 
inscrição no concurso de remoção, bem como a correta infor-
mação de seus dados para a formalização de sua participação 
no evento.

6.1. O deferimento da inscrição dependerá do correto e 
completo preenchimento da ficha de inscrição.

7. Caberá às chefias imediatas sob pena de responsabili-
zação funcional:

7.1. conhecer as disposições legais relativas aos Concursos 
de Remoção bem como as normas, critérios e condições previs-
tos no Edital.

7.2. dar ciência expressa do Edital dos Concursos de Re-
moção, bem como de todas as normas complementares aos 
profissionais em exercício/lotados na unidade.

7.3. acompanhar o processo de inscrição dos profissionais 
nos concursos de remoção.

 PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE SÃO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 
– COGEP

CONCURSO DE ACESSO PARA PROVIMENTO DE 
CARGOS DE COORDENADOR PEDAGÓGICO DA CLASSE 
DOS GESTORES EDUCACIONAIS, DA CARREIRA DO MAGIS-
TÉRIO MUNICIPAL, DO QUADRO DOS PROFISSIONAIS DE 
EDUCAÇÃO

EDITAL DE DIVULGAÇÃO
A Secretaria Municipal de Educação, da Prefeitura do Mu-

nicípio de São Paulo, em cumprimento à decisão judicial abaixo 
relacionada e tendo em vista o Edital nº 04/2019 de Abertura 
de Inscrições do Concurso de Acesso para provimento de cargos 
vagos de Coordenador Pedagógico, publicado no Diário Oficial 
da Cidade de São Paulo – DOC de 28/05/2019, retificado no 
DOC de 28/06/2019, em cumprimento à sentença proferida 
nos autos do processo decorrente do mandado de segurança 
nº 1063623-95.2019.8.26.0053, em trâmite perante a 11ª Vara 
da Fazenda Pública da Comarca da Capital – SP, torna pública 
a inclusão definitiva da candidata abaixo na lista de candidatos 
que se declaram negro, negra ou afrodescendente:
Inscrição Nome Documento
58757414 Rosa Maria de Souza 334476161

 PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE SÃO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 
– COGEP

CONCURSO DE ACESSO PARA PROVIMENTO DE 
CARGOS DE COORDENADOR PEDAGÓGICO DA CLASSE 
DOS GESTORES EDUCACIONAIS, DA CARREIRA DO MAGIS-
TÉRIO MUNICIPAL, DO QUADRO DOS PROFISSIONAIS DE 
EDUCAÇÃO

EDITAL DE DIVULGAÇÃO
A Secretaria Municipal de Educação, da Prefeitura do 

Município de São Paulo, em cumprimento à decisão judicial 
abaixo relacionada e tendo em vista o Edital nº 04/2019 de 
Abertura de Inscrições do Concurso de Acesso para provimento 
de cargos vagos de Coordenador Pedagógico, publicado no 
Diário Oficial da Cidade de São Paulo – DOC de 28/05/2019, 
retificado no DOC de 28/06/2019, em cumprimento à v. acórdão 
proferido nos autos do processo decorrente do mandado de 
segurança nº 1060915-72.2019.8.26.0053, em trâmite perante 
a 2ª Câmara de Direito Público do Tribunal de Justiça do Estado 
de São Paulo, torna sem efeito a inclusão do candidato abaixo 
na lista de candidatos que se declaram negro, negra ou afro-
descendente, ficando mantida sua participação tão somente na 
ampla concorrência:
Inscrição Nome Documento
57173923 Leandro Pedro de Oliveira 415807244

 EDITAIS

 FUNDAÇÃO PAULISTANA DE 
EDUCAÇÃO E TECNOLOGIA
 GABINETE DIRETOR GERAL

 EXTRATO TERMO DE CONTRATO: Nº 13
PROCESSO ADMINISTRATIVO: n° 8110.2019/0000731-2
ORIGEM: EDITAL DE CREDENCIAMENTO Nº 01/2018
CONTRATANTE: Fundação Paulistana de Educação, Tecno-

logia e Cultura
CONTRATADO (a): Fabiano Sousa Andrade
OBJETO: Oficina Modular de Qualificação Profissional na 

temática Modelagem.
VALOR GLOBAL: R$ 26.460,00
DOTAÇÃO: Fonte 00, dotação contratação pessoa física nº 

33.90.36.00 e dotação imposto no 33.90.47.00
NOTA DE EMPENHO: Nº 264
1. DO OBJETO
O presente tem por objeto a contratação, com fundamento 

no artigo 1º da Lei Municipal nº 13.278/02 combinado com o 
artigo 25, caput, da Lei Federal nº 8666/1993, do contratado 
(a) acima qualificado para prestar serviços ao Município de 
São Paulo, mediante a apresentação da Oficina Modular na 
temática Modelagem, direcionada pela Fundação Paulistana 
de Educação, Tecnologia e Cultura, de acordo com a proposta 
apresentada e classificada por ocasião do credenciamento que 
precede este ajuste e do respectivo Edital, seu Termo de Refe-
rência e Anexos, que dele ficam fazendo parte integrante para 
todos os fins e independentemente de transcrição.

2. DO PRAZO DE VIGÊNCIA E DA EXECUÇÃO DO CON-
TRATO

2.1. A vigência do presente contrato é de 12 (doze) meses 
a contar da data efetiva de início de atividade da oficineiro, a 
partir de 11/02/2020.

Data de assinatura do contrato: 10 de Agosto de 2020.

 EXTRATO TERMO DE CONTRATO: Nº 15
PROCESSO ADMINISTRATIVO: n° 8110.2019/0000730-4
ORIGEM: EDITAL DE CREDENCIAMENTO Nº 01/2018
CONTRATANTE: Fundação Paulistana de Educação, Tecno-

logia e Cultura
CONTRATADO (a): Fábio Cesar dos Santos
OBJETO: Oficina Modular de Qualificação na temática 

Sociedade e Cidadania.
VALOR GLOBAL: R$11.340,00
DOTAÇÃO: Fonte 00, dotação contratação pessoa física nº 

33.90.36.00 e dotação imposto no 33.90.47.00
NOTA DE EMPENHO: Nº 268

 VERDE E MEIO AMBIENTE
 DEPTO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

 REMOÇÃO
7941072/1 JANAINA PINHEIRO, Assistente de Gestão de 

Políticas Públicas, de SVMA/DPA, para SVMA/DPAC/COORDE-
NAÇÃO DE GESTÃO DOS COLEGIADOS, E.H. 270070000000000.

LICENÇA PATERNIDADE
858.761.2/1 MAURICIO DE ALCANTARA MARINHO 06 

dias, de 27/08/2020 à 01/09/2020, em virtude do nascimento 
de seu filho,

PRORROGAÇÃO DA LICENÇA PATERNI-
DADE NOS TERMOS DO ART. 2º DO DECRETO 
59.279/2020

858.761.2/1 MAURICIO DE ALCANTARA MARINHO 14 
dias a partir de 02/09/2020.

AVERBAÇÃO DE TEMPO EXTRAMUNICIPAL - 
DEFERIDAS

DEFERIDOS
RF:  NOME:  PROCESSO:  E.H.:
588.123.4/02 ILVIO MOURA DA SILVA 6027.2020/0009736-8 270030000000000

0015Averbe-se, para fins de aposentadoria voluntária ou 
compulsória, nos termos da Lei 9.403/81, o tempo de: 03 anos 
03 meses 15 dias, no período: 24/09/1984 à 08/01/1988.
608.927.5/01 JOSÉ CLAUDIO DA SILVA 6027.2020/0009706-6 270030051610000

0015Averbe-se, para fins de aposentadoria voluntária ou 
compulsória, nos termos da Lei 9.403/81, o tempo de: 06 anos 
02 meses 21 dias, nos períodos de 01/08/1981 a 19/07/1983, 
01/10/1983 a 31/03/1985, 02/09/1985 a 23/01/1987, 
22/05/1987 a 22/06/1987 e 05/07/1987 a 13/10/1988.

 AUTORIDADE MUNICIPAL DE 
LIMPEZA URBANA
 GABINETE DO PRESIDENTE

 LICENÇA NOJO
RF.855.028-0 - JOSE AUGUSTO DA LUZ RIBEIRO, 08 dias de 

licença nojo em virtude do falecimento de seu Irmão, período 
de 19/09/2020 à 26/09/2020.

 CONCURSOS

 GESTÃO
 COORDENADORIA DE GESTÃO DE 
PESSOAS

 COORDENAÇÃO DE GESTÃO DE SAÚDE DO 
SERVIDOR - COGESS

 DIVISÃO DE PERÍCIA MÉDICA - COGESS

NÚCLEO DE INGRESSO
CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 

DO CARGO VAGO DE
PROFESSOR ED INFANTIL E ENS FUNDAMENTAL CAT 1
LAUDOS MÉDICOS EXPEDIDOS POR COGESS - APTO INI-

CIAL
Nome RG Data
MARIVILMA DA SILVA LIMA CAVALHEIRO 329132945 21/09/2020
SONIA REGINA DOS SANTOS RUIZ FABREGAT 8.188.504-0 21/09/2020
VANIA ALVES DE OLIVEIRA 32.466.915-X 21/09/2020

CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 
DO CARGO VAGO DE

PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL CAT 1
LAUDOS MÉDICOS EXPEDIDOS POR COGESS - APTO INI-

CIAL
Nome RG Data
TAMIRES PEIXOTO GARBIATI 45.021.666-4 21/09/2020

 DIVISÃO DE PERÍCIA MÉDICA - COGESS

NÚCLEO DE INGRESSO
CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 

DO CARGO VAGO DE
PROFESSOR ED INFANTIL E ENS FUNDAMENTAL CAT 1
LAUDOS MÉDICOS EXPEDIDOS POR COGESS - INAPTO 

INICIAL
O candidato considerado inapto para o desempenho do 

cargo ou função poderá solicitar Recurso, mediante requerimen-
to dirigido ao Diretor do DESS, no prazo de 15 dias, contados 
da data da publicação do resultado do exame no Diário Oficial 
do Município.
Nome RG Data
ANA PAULA COSTA DE SOUZA 21232663-6 21/09/2020
ANDREIA SOARES CARVALHO ALVES 270919582 21/09/2020

 EDUCAÇÃO
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 COMUNICADO Nº 412, DE 21 DE SETEMBRO 
DE 2020

CONCURSOS DE REMOÇÃO 2020 PARA OS PROFIS-
SIONAIS DE EDUCAÇÃO E TITULARES DE CARGOS DE 
ANALISTA DE INFORMAÇÕES, CULTURA E DESPORTO, 
LOTADOS NAS UNIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO

ABERTURA DE INSCRIÇÕES
O Secretário Municipal de Educação, no uso das atribuições 

legais, e considerando as disposições contidas no Edital de 
Abertura de Inscrições e de Procedimentos dos Concursos de 
Remoção 2020,

COMUNICA:
1. Estarão abertas no período de 25/09/2020 a 

01/10/2020, as inscrições nos Concursos de Remoção dos Pro-
fissionais de Educação e dos Analistas de Informações, Cultura 
e Desporto, lotados nas unidades da Secretaria Municipal de 
Educação.

2. As inscrições deverão ser formalizadas através do en-
dereço eletrônico http://eolservidor.prefeitura.sp.gov.br. ou 
pelo Aplicativo EOL Servidor.

3. Caberá à chefia imediata colher a manifestação dos ser-
vidores lotados/em exercício na unidade, sobre o interesse na 
participação no concurso de remoção, conforme segue:

3.1. acessar o Sistema Escola On line - operacional – servi-
dores - remoção - opção: “Listagem Servidores em exercício”;

3.2. imprimir a listagem e colher a manifestação expressa 
dos servidores sobre o seu interesse em participar ou não do 
concurso.

4. As inscrições deverão ser efetuadas pelo interessado da 
seguinte forma:

4.1. acessar o endereço eletrônico http://eolservidor.prefei-
tura.sp.gov.br, ou o Aplicativo EOL Servidor;

Onde se lê:
E.H RF NOME DUR. A PARTIR ART.
180130010390000 784.653.3/1 Edineia da Silva Ferreira 02 30/08/20 143
182300000000000 611.083.1/1 Maria Cristina G. Tavares 01 02/09/20 143
182300000000000 611.083.1/2 Maria Cristina G. Tavares 01 02/09/20 143

Leia-se:
E.H RF NOME DUR. A PARTIR ART.
180130010390000 784.653.3/1 Edineia da Silva Ferreira 01 30/08/20 143
182300000000000 611.083.5/1 Maria Cristina G. Tavares 01 02/09/20 143
182300000000000 611.083.5/2 Maria Cristina G. Tavares 01 02/09/20 143

RETIFICAÇÃO DOC 24/07/20 PG 26
Onde se lê:

LICENÇA MÉDICA DO SERVIDOR – RECO-
MENDAÇÃO DO HSPM E/OU REDE PUBLICA DE 
SAÚDE.

Concedido, nos termos do artigo 143, da Lei nº. 8.989, 
de 1979, na forma prevista no Decreto nº. 55.290, de 
2014 e Decreto nº. 57.571 de 28/12/2016, DECRETO nº. 
58.225, de 09/05/2018.
RF Nome Duração A partir de
790.531.9/1 Diego Lins Castro 03 09/06/20

Leia-se:

LICENÇA MÉDICA DE CURTA DURAÇÃO
Concedida, nos termos da Lei 8989/79, artigos 138 e 

148 e da Lei 13.379, modificadas pelos Decretos 46.113 de 
21/07/2005 e 58.225 de 09/06/2018.
E.H RF NOME DUR. A PARTIR ART.
182300030380000 790.531.9/1 Diego Lins Castro 03 09/06/20
143

RETIFICAÇÃO DOC 16/09/20 PG 46

COORDENADORIA REGIONAL DE SAÚDE SUL-
-RECURSOS HUMANOS

LICENÇA NOJO DEFERIDA

 DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS.

RETIFICAÇÃO DOC DE 03/09/2020, PÁGINA 52.

FÉRIAS DEFERIDAS.
Onde se Lê:
819.260.0/1, Cintia Soares Campanha, Coordenador, 

DAS -10, 30 dias iniciais do exercício de 2020, no período de 
13/10/2020 a 27/10/2020.

819.260.0/1, Cintia Soares Campanha, Coordenador, 
DAS -10, 30 dias iniciais do exercício de 2020, no período de 
28/10/2020 a 11/11/2020.

Leia-se:
819.260.0/1, Cintia Soares Campanha, Coordenador, 

DAS -10, 15 dias iniciais do exercício de 2020, no período de 
13/10/2020 a 27/10/2020.

819.260.0/1, Cintia Soares Campanha, Coordenador, 
DAS -10, 15 dias finais do exercício de 2020, no período de 
28/10/2020 a 11/11/2020.

 DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS.

RETIFICAÇÃO DOC DE 03/09/2020, PÁGINA 52.

FÉRIAS DEFERIDAS.
Onde se Lê:
595.583.1/6, Zelia Maria Ferrari Paiva Ribeiro Pagliarde, 

Diretor de Divisão Técnica, DAS -12, 15 dias iniciais do exercício 
de 2020, no período de 08/09/2020 a 22/09/2020.

Leia-se:
595.583.1/6, Zelia Maria Ferrari Paiva Ribeiro Pagliarde, 

Coordenador, DAS -10, 15 dias iniciais do exercício de 2020, no 
período de 08/09/2020 a 22/09/2020.

 QUADRO DA SAÚDE – QS
PROGRESSÃO FUNCIONAL FORMALIZADA NOS 

TERMOS DO ART. 19 DA LEI Nº 16.122/15:
Com fundamento no Decreto Nº 56.590 de 10 de Novem-

bro de 2015, tendo sido atendido o critério da legislação vigen-
te, PROGRIDO o(s) servidor(es) abaixo identificado(s):
Reg. Func/Vinc Nome Nível Cat. Símbolo A partir de
5614422/2 MARIA JOSE DOS SANTOS PORTUGAL NIVEL III 2 AS17 24/08/2020

 QUADRO DA SAÚDE – QS
PROMOÇÃO FORMALIZADA NOS TERMOS DO ART. 20 

DA LEI Nº 16.122/15:
Com fundamento no Decreto Nº 56.590 de 10 de Novem-

bro de 2015, tendo sido atendida a condição e os critérios da 
legislação vigente, DEFIRO a PROMOÇÃO do(s) servidor(es) 
abaixo identificado(s):
Reg. Func/Vinc Nome Nível Cat. Símbolo A partir de
7579276/3 MAURICIO AUGUSTO FONSECA NIVEL II 1 AGS6 29/08/2020

 AUTARQUIA HOSPITALAR 
MUNICIPAL
 GABINETE DO SUPERINTENDENTE

 DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAL

 HOSPITAL MUNICIPAL DR. ARTHUR RIBEIRO 
DE SABOYA

PORTARIA Nº 063/2020/HMARS
A Diretora Técnica de Departamento – Hospital Municipal 

Dr. Arthur Ribeiro de Saboya - HMARS, no uso de suas atribui-
ções legais,

RESOLVE:
Aplicar a pena de REPREENSÃO, nos termos do que 

dispõe o artigo 184, inciso I, da Lei 8989/79 como consta o 
artigo 112 do Decreto 43.233/03, a(o) servidor(a) Elisabete 
Bernardino, Registro Funcional 655.028.2/1, Assistente de 
Saúde - Enfermagem, por ter cometido infração disciplinar 
prevista nos incisos II e V artigo 178 da Lei 8989/79.

TORNAR SEM EFEITO
A publicação no DOC de 04/09/2020, pág. 39, referente as 

Férias Deferidas de:
8336750/1, PAULO ANDRADE BACETI, Diretor de Divisão 

Técnica, DAS-12, 15(quinze) dias, ref. Exercício 2020, no período 
de 20/10/2020 à 03/11/2020.

 SERVIÇO FUNERÁRIO
 DEPARTAMENTO  DE ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS

 SEÇÃO TÉCNICA DE RECURSOS HUMANOS

LICENÇA DE CURTA DURAÇÃO
DEFERIDAS: Concedidas nos termos da Lei nº 8989/79 , 

artigo 139, modificada pelo Decreto nº 58.225 de 9 de maio 
de 2018
RF NOME DURAÇÃO À PARTIR DE
3472/2 João Barbosa 07 DIAS 16/09/2020
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