
 

Anexo II integrante da Lei n° 17.433, de  29  de  julho  de  2020 
Quadro de Pessoal da Agência Reguladora de Serviços Públicos do Município de São Paulo - QP-SP Regula 
Subquadro de Empregos Públicos em Confiança - SQEP-C 
 

Denominação Qtde Símbolo Requisitos para Provimento Remuneração 
Diretor-Presidente 1 PRE Livre provimento em comissão pelo Prefeito, exigida formação com-

pleta em nível superior.   
R$ 18.329,39 

Diretor 4 DIR Livre provimento em comissão pelo Prefeito, exigida formação com-
pleta em nível superior.   

R$ 17.000,00 

Ouvidor 1 EPC-5 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, exigida formação com-
pleta em nível superior.   

R$ 15.000,00 

Superintendente 9 EPC-5 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, exigida formação com-
pleta em nível superior.   

R$ 15.000,00 

Gerente 14 EPC-4 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, exigida formação com-
pleta em nível superior.   

R$ 13.000,00 

Assessor III 11 EPC-3 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, exigida formação com-
pleta em nível superior.   

R$ 10.000,00 

Assessor II 17 EPC-2 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, exigida formação com-
pleta em nível superior.   

R$ 8.500,00 

Assessor I 25 EPC-1 Livre provimento em comissão pelo Prefeito, exigida formação com-
pleta em nível superior.   

R$ 7.500,00 

Total 82    
 

  


