sabado, 18 de julho de 2020

Diario Oficial da Cidade de Sao Paulo

Sao Paulo, 65 (135) -3

oDIco

11.60.04.122.3024.2239
33903900.00

16.11.12.365.3010.2840

NOME

Acdes Voltadas para Politicas Piblicas
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 8.212.284,00
Transferéncia de Recursos Financeiros para as Unidades
Educacionals - Educaco Infantil

Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Transferéncia de Recursos Financeiros para as Unidades
Educacionais - Centro Educacional Unificado (CEU)
Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica
Transferéncia de Recursos Financeiros para as Unidades
Educacionais - Educagdo Infantil

Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Transferéncia de Recursos Financeiros para as Unidades
Educacionais - Centro Educacional Unificado (CEU)
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Transferéncia de Recursos Financeiros para as Unidades
Educacionals - Educacdo Infantil

Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Transferéncia de Recursos Financeiros para as Unidades
Educacionais - Centro Educacional Unificado (CEU)
Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica
Transferéncia de Recursos Financeiros para as Unidades
Educacionais - Educagdo Infantil

Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Transferéncia de Recursos Financeiros para as Unidades
Educacionais - Centro Educacional Unificado (CEU)
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Transferéncia de Recursos Financeiros para as Unidades
Educacionais - Educacdo Infantil

Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.091.621,00
Transferéncia de Recursos Financeiros para as Unidades
Educacionais - Centro Educacional Unificado (CEU)
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Transferéncia de Recursos Financeiros para as Unidades
Educacionais - Educagdo Infantil

Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Transferéncia de Recursos Financeiros para as Unidades
Educacionais - Centro Educacional Unificado (CEU)
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Transferéncia de Recursos Financeiros para as Unidades
Educacionas - Educacdo Infantil

Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica
Transferéncia de Recursos Financeiros para as Unidades
Educacionais - Centro Educacional Unificado (CEU)
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Transferéncia de Recursos Financeiros para as Unidades
Educacionals - Educaco Infantil

Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Transferéncia de Recursos Financeiros para as Unidades
Educacionais - Centro Educacional Unificado (CEU)
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Transferéncia de Recursos Financeiros para as Unidades
Educacionais - Educagdo Infantil

Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica
Transferéncia de Recursos Financeiros para as Unidades
Educacionais - Centro Educacional Unificado (CEU)
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Transferéncia de Recursos Financeiros para as Unidades
Educacionals - Educacdo Infantil

Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Transferéncia de Recursos Financeiros para as Unidades
Educacionais - Centro Educacional Unificado (CEU)
Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica
Transferéncia de Recursos Financeiros para as Unidades
Educacionais - Educagdo Infantil

Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Transferéncia de Recursos Financeiros para as Unidades
Educacionais - Centro Educacional Unificado (CEU)
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Transferéncia de Recursos Financeiros para as Unidades
Educacionals - Educacdo Infantil

Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Transferéncia de Recursos Financeiros para as Unidades
Educacionais - Centro Educacional Unificado (CEU)
Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica
Transferéncia de Recursos Financeiros para as Unidades
Educacionais - Educagdo Infantil

Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Transferéncia de Recursos Financeiros para as Unidades
Educacionais - Centro Educacional Unificado (CEU)
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Administragéo da Unidade

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Fomento as Linguagens Artisticas

Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
Politicas, Programas e Acdes para a Populacdo em
Situagdo de Rua

Premiagdes Culturais, Artisticas, Cientificas,
Desportivas e Outras

(apacitagdo, Formagdo e Aperfeicoamento de
Servidores

Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Administracdo da Unidade

Material de Consumo

Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Equipamentos e Material Permanente

Intervencdo, Urbanizagdo e Melhoria de Bairros -
Plano de Obras das Subprefeituras

Obras e Instalades

Intervencdo, Urbanizagdo e Melhoria de Bairros -
Plano de Obras das Subprefeituras

Obras e Instalagdes

Ampliacéo, Reforma e Requalificado de Centros
Especializados de Reabilitado (CER)

Obras e Instalagdes

Ampliacao, Reforma e Requalificagdo de Unidade
Basica de Satde (UBS)

Obras e Instalagdes

Ampliagdo, Reforma e Requalificado de

Unidades de Pronto Atendimento (UPA)

Obras e Instalagdes

Manutencéo e Operacdo de Unidade Basica de
Salide (UBS)

Material de Consumo

Centro de Acolhida

Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

VALOR

33503900.00
16.11.12.368.3010.2839

722.397,00

3350390000
16.12.12.365.3010.2840

31.419,60

33503900.00
16.12.12.368.3010.2839

498.698,80

33503900.00
16.13.12.365.3010.2840

9.205,80

33503900.00
16.13.12.368.3010.2839

43315020

33503900.00
16.14.12.365.3010.2840

1832780

33503900.00
16.14.12.368.3010.2839

675.624,60

33503900.00
16.15.12.365.3010.2840

4975980
3350390000
16.15.12.368.3010.2839

33503900.00
16.16.12.365.3010.2840

82.550,20

33503900.00
16.16.12.368.3010.2839

641.219,20

33503900.00
16.17.12.365.3010.2840

40.000,60

3350390000
16.17.12.368.3010.2839

700.120,20

33503900.00
16.18.12.365.3010.2840

20.025,20

33503900.00
16.18.12.368.3010.2839

83222240

3350390000
16.19.12.365.3010.2840

13.820,00

33503900.00
16.19.12.368.3010.2839

583.241,00

33503900.00
16.20.12.365.3010.2840

2637320

33503900.00
16.20.12.368.3010.2839

12313420

3350390000
16.21.12.365.3010.2840

40.549,20

33503900.00
16.21.12.368.3010.2839

516.877,00

3350390000
16.22.12.365.3010.2840

34.901,20

3350390000
16.22.12.368.3010.2839

493.009,00

33503900.00
16.23.12.365.3010.2840

21.258,60

33503900.00
16.23.12.368.3010.2839

857.362,0

33503900.00
17.10.04.122.3024.2100
3190110000
25.10.13.392.3001.6359
33903600.00
34.10.14422.3023.4321

51.556,40
3.296.267,13

496.007,72

3390310000
10.000,00
35.10.14422.3011.2180

33903900.00
35.10.14.422.3024.2100
33903000.00
33903900.00
44905200.00
44.10.15.451.3022.1170

6.000,00

7.960,00
12,500,00
14.780,00

44905100.00
60.10.15.451.3022.1170

100.000,00

44905100.00
84.10.10.242.3003.1505

3.350.208,88

4450510003
84.10.10301.3003.1509

367.000,00

44505100.03
84.10.10302.3003.1513

1.130.000,00

44905100.03
84.26.10301.3003.2509

1503.000,00

3390300000
93.10.08.244.3023.2021
33503900.00

1.200.000,00

108.527,94

28.622.960,07
Artigo 2° - A cobertura do crédito de que trata o artigo 1°

far-se-a através de recursos provenientes da anulacao parcial,

em igual importancia, das seguintes dotacdes:

0DIGO NOME

16.11.12.361.3010.2841  Transferéncia de Recursos Financeiros para as Unidades

Educacionais - Ensino Fundamental

Equipamentos e Material Permanente

Transferéncia de Recursos Financeiros para as Unidades

Educacionais - Educaggo Infantil

Equipamentos e Material Permanente

Transferéncia de Recursos Financeiros para as Unidades

Educacionais - Centro Educacional Unificado (CEU)

Equipamentos e Material Permanente

Transferéncia de Recursos Financeiros para as Unidades

Educacionals - Educacdo Infantil

Equipamentos e Material Permanente

Transferéncia de Recursos Financeiros para as Unidades

Educacionais - Centro Educacional Unificado (CEU)

Equipamentos e Material Permanente

Transferéncia de Recursos Financeiros para as Unidades

Educacionais - Educagdo Infantil

Equipamentos e Material Permanente

VALOR

4450520000
16.11.12.365.3010.2840

95.512,60

44505200.00
16.11.12.368.3010.2839

608.879,00

44505200.00
16.12.12.365.3010.2840

49.425,00

4450520000
16.12.12.368.3010.2839

498.698,80

44505200.00
16.13.12.365.3010.2840

9.205,80

44505200.00 433.150,20

16.13.12.368.3010.2839  Transferénia de Recursos Financeiros para as Unidades
Educacionais - Centro Educacional Unificado (CEU)
Equipamentos e Material Permanente

Transferéncia de Recursos Financeiros para as Unidades
Educacionais - Educagdo Infantil

Equipamentos e Material Permanente

Transferéncia de Recursos Financeiros para as Unidades
Educacionais - Centro Educacional Unificado (CEU)
Equipamentos e Material Permanente

Transferéncia de Recursos Financeiros para as Unidades
Educacionais - Educagdo Infantil

Equipamentos e Material Permanente 1.044.389,00
Transferéncia de Recursos Financeiros para as Unidades
Educacionais - Centro Educacional Unificado (CEU)
Equipamentos e Material Permanente

Transferéncia de Recursos Financeiros para as Unidades
Educacionais - Educagdo Infantil

Equipamentos e Material Permanente

Transferéncia de Recursos Financeiros para as Unidades
Educacionais - Centro Educacional Unificado (CEU)
Equipamentos e Material Permanente

Transferéncia de Recursos Financeiros para as Unidades
Educacionais - Ensino Fundamental

Equipamentos e Material Permanente

Transferéncia de Recursos Financeiros para as Unidades
Educacionais - Educagdo Infantil

Equipamentos e Material Permanente

Transferéncia de Recursos Financeiros para as Unidades
Educacionais - Centro Educacional Unificado (CEU)
Equipamentos e Material Permanente

Transferéncia de Recursos Financeiros para as Unidades
Educacionais - Educagdo Infantil

Equipamentos e Material Permanente

Transferéncia de Recursos Financeiros para as Unidades
Educacionais - Centro Educacional Unificado (CEU)
Equipamentos e Material Permanente

Transferéncia de Recursos Financeiros para as Unidades
Educacionais - Educagdo Infantil

Equipamentos e Material Permanente

Transferéncia de Recursos Financeiros para as Unidades
Educacionais - Centro Educacional Unificado (CEU)
Equipamentos e Material Permanente

Transferéncia de Recursos Financeiros para as Unidades
Educacionais - Educagdo Infantil

Equipamentos e Material Permanente

Transferéncia de Recursos Financeiros para as Unidades
Educacionais - Centro Educacional Unificado (CEU)
Equipamentos e Material Permanente

Transferéncia de Recursos Financeiros para as Unidades
Educacionais - Educagdo Infantil

Equipamentos e Material Permanente

Transferéncia de Recursos Financeiros para as Unidades
Educacionais - Centro Educacional Unificado (CEU)
Equipamentos e Material Permanente

Transferéncia de Recursos Financeiros para as Unidades
Educacionais - Ensino Fundamental

Equipamentos e Material Permanente

Transferéncia de Recursos Financeiros para as Unidades
Educacionais - Educagdo Infantil

Equipamentos e Material Permanente

Transferéncia de Recursos Financeiros para as Unidades
Educacionais - Centro Educacional Unificado (CEU)
Equipamentos e Material Permanente

Transferéncia de Recursos Financeiros para as Unidades
Educacionais - Ensino Fundamental

Equipamentos e Material Permanente

Transferéncia de Recursos Financeiros para as Unidades
Educacionais - Educagdo Infantil

Equipamentos e Material Permanente

Transferéncia de Recursos Financeiros para as Unidades
Educacionais - Centro Educacional Unificado (CEU)
Equipamentos e Material Permanente

Programacdo de Atividades e Eventos da Cultura
Reggae

Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica

Fomento as Linguagens Artisticas

Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Lei de Fomento a0 Teatro

Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica

Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Lei de Fomento a Danca

Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica

Fomento ao Circo/ Edital Xamego

Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica

Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Prémio Z¢ Renato

Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica

Fomento a Misica

Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica

Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

Radios Comunitarias - Lei n° 16.572/2016

Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Servidores Comissionados em Outras Entidades
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 15.000.000,01
Politicas, Programas e Agdes para Imigrantes e Promocdo ao Trabalho

44505200.00
16.14.12.365.3010.2840

1832780

44505200.00
16.14.12.368.3010.2839

675.624,60

44505200.00
16.15.12.365.3010.2840

49.759.80
4505200.00
16.15.12.368.3010.2839

44505200.00
16.16.12.365.3010.2840

129.782,20

44505200.00
16.16.12.368.3010.2839

64121920

44505200.00
16.17.12.361.3010.2841

40.000,60

44505200.00
16.17.12.365.3010.2840

1.587.40

44505200.00
16.17.12.368.3010.2839

683.827,00

44505200.00
16.18.12.365.3010.2840

34.731,00

44505200.00
16.18.12.368.3010.2839

8322240

44505200.00
16.19.12.365.3010.2840

13.820,00

44505200.00
16.19.12.368.3010.2839

583.241,00

4450520000
16.20.12.365.3010.2840

26373,20

44505200.00
16.20.12.368.3010.2839

12313420

44505200.00
16.21.12.365.3010.2840

4054920

44505200.00
16.21.12.368.3010.2839

516.877,00

44505200.00
16.22.12.361.3010.2841

34901,20

44505200.00
16.22.12.365.3010.2840

84.738,60

44505200.00
16.22.12.368.3010.2839

39.097,00

44505200.00
16.23.12.361.3010.2841

33.432,00

44505200.00
16.23.12.365.3010.2840

150.802,60

44505200.00
16.23.12.368.3010.2839

673.497,00

44505200.00
25.10.13.392.3001.2007

84.619,00

33903600.00
25.10.13.392.3001.6359
33903900.00
25.10.13.392.3001.6381
33903600.00
33903900.00
25.10.13.392.3001.6382
33903600.00
25.10.13.392.3001.6383
33903600.00
33903900.00
25.10.13.392.3001.6385
33903600.00
25.10.13.392.3001.6386
33903600.00
33903900.00
25.10.13.392.3001.6388
33903900.00
28.13.04.122.3004.6820
31901100.00
34.10.14.422.3018.8411
Decente
33903000.00
36.10.14.242.3006.7110

1131959
181.006,82

12.000,00
176631

12.000,00

6.000,00
95.000,00

24,000,00

6.000,00
15.000,00

130.915,00

Material de Consumo

Projetos para Incluséo da Pessoa com Deficiéncia
4490390000  Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 10852794

84.10.10.301.3003.2520  Manutencdo e Operagdo para Atendimento Ambulatorial Basico, de

Especialidades e de Servicos Auxiliares de Diagndstico e Terapia

10.000,00

3350390003 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 3.000.000,00
84.26.10.122.3024.2100  Administracéo da Unidade
33903700.00  Locagdo de Mao-de-Obra 1.200.000,00
28.622.96007
Artigo 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua

publicagéo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, em 17 de
julho de 2020, 467° da Fundagéo de Séo Paulo.

BRUNO COVAS, Prefeito

PHILIPPE VEDOLIM DUCHATEAU, Secretario Municipal da
Fazenda

Publicado na Casa Civil, em 17 de julho de 2020.

DECRETO N° 59.622, DE 17 DE JULHO DE 2020

Abre Crédito Adicional Suplementar de R$
68.668,30 de acordo com a Lei n° 17.253,
de 26 de dezembro de 2019.

BRUNO COVAS, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, usando
das atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei, na conformidade
da autorizacdo contida na Lei n° 17.253, de 26 de dezembro de
2019, e visando possibilitar despesas inerentes as atividades da
Subprefeitura Sdo Miguel Paulista,

DECRETA:

Artigo 1° - Fica aberto crédito adicional de R$ 68.668,30
(sessenta e oito mil e seiscentos e sessenta e oito reais e trinta
centavos), suplementar a sequinte dotacao do orcamento

vigente:
0DIGO NOME VALOR
63.10.15.451.3022.1170  Intervencdo, Urbanizagdo e Methoria de Bairros - Plano
de Obras das Subprefeituras
44909300.02  Indenizagdes e Restituicdes 68.668,30
68.668,30

Artigo 2° - A cobertura do crédito de que trata o artigo 1°
far-se-a através de recursos provenientes do superavit financei-
ro apurado em balanco patrimonial do exercicio anterior.

Artigo 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua
publicagéo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, em 17 de
julho de 2020, 467° da Fundagéo de Sao Paulo.

BRUNO COVAS, Prefeito

PHILIPPE VEDOLIM DUCHATEAU, Secretario Municipal da
Fazenda

Publicado na Casa Civil, em 17 de julho de 2020.

PORTARIAS

PORTARIA PREF 747, DE 17 DE JULHO DE
2020

PROCESSO SEI N° 6010.2020/0001663-2

BRUNO COVAS, Prefeito do Municipio de S&o Paulo, usando
das atribuicées que Ihe sdo conferidas por lei, e

CONSIDERANDO nova fase de combate a pandemia do
Coronavirus na Cidade de Sao Paulo conforme estabelecido pe-
las autoridades sanitarias estaduais, possibilitando a retomada
gradual e cuidadosa das atividades ndo essenciais na capital;

CONSIDERANDO que o combate a pandemia e as medidas
de prevencdo sdo questdes que devem ser enfrentadas por
toda a Sociedade, e que o esforco para a superacdo da crise é
de responsabilidade conjunta de governos, de empresas e de
cidadaos;

CONSIDERANDO que a adogdo de protocolos sanitarios
auxiliara na prevencao e na contencdo da disseminacao da pan-
demia, possibilitando que se salve vidas e se evite a sobrecarga
nos hospitais no Municipio de Sao Paulo;

CONSIDERANDO a instituicdo do Plano Séo Paulo pelo
Decreto Estadual n° 64.994, de 28 de maio de 2020, que prevé
uma atuacdo coordenada do Estado com os Municipios paulis-
tas e a sociedade civil, com o objetivo de implementar e avaliar
acdes e medidas estratégicas de enfrentamento a pandemia
decorrente da COVID-19;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 59.473, de 29
de maio de 2020 e, em especial o artigo 7°, paragrafo tnico do
Decreto Estadual n° 64.994/2020;

CONSIDERANDO que o oferecimento de aulas praticas e
cursos livres presenciais pode ser equiparado a outras ativida-
des ja autorizadas a reabertura;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Estadual n® 65.061,
de 13 de julho de 2020, que dispGe sobre a retomada das aulas
e atividades presenciais, em especial o seu §4° do artigo 3%

CONSIDERANDO que o Municipio de S&o Paulo se encontra
na fase amarela do Plano Sao Paulo.

RESOLVE:

1. Autorizar que as instituicdes de ensino superior e de
educacdo profissional poderdo retomar atividades presenciais
préticas e laboratoriais, bem como, nos cursos de medicina,
farmacia, enfermagem, fisioterapia e odontologia, as atividades
de internato e estagio curricular obrigatdrio, desde que as
respectivas unidades limitem a presenca a até 35% do niimero
de alunos matriculados, priorizando o atendimento dos alunos
que tem previsdo de conclusdo do curso no presente exercicio e
atendendo o protocolo anexo a esta portaria.

2. 0 setor de qualificagdo, treinamento ou cursos livres ndo
regulamentados pela educacdo formal é atividade de prestacdo
de servicos e, portanto, a presenca de publico sera permitida
mediante o cumprimento do protocolo anexo a esta portaria
e ao protocolo aprovado pela Portaria PREF n° 605, de 4 de
junho de 2020.

3. Autorizar a retomada dos centros de treinamentos espor-
tivos de alto rendimento, mediante o cumprimento do protocolo
anexo a esta Portaria.

4. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 17 de
julho de 2020, 467° da fundacao de Sao Paulo.

BRUNO COVAS, Prefeito

PROTOCOLO DE REABERTURA DE AULAS
PRATICAS E EDUCACAO INFORMAL

1. Determinacdes Gerais

* Ficam autorizadas a retomada das aulas praticas e cursos
livres presenciais em geral, desde que respeitadas as regras
deste protocolo.

- Cursinhos pré-vestibulares ou preparatérios de concurso
publico estdo vedados de operarem com aulas presenciais ou
salas de estudo.

* Providenciar infraestrutura apropriada para o cumpri-
mento deste protocolo de funcionamento.

* Orientar e treinar funcionarios e gestores para o correto
cumprimento deste protocolo.

* Orientar, de forma apropriada, os usuarios dos estabeleci-
mentos de educagdo informal.

* Reduzir a densidade ocupacional, limitada a ocupagdo
interna dos estabelecimentos educativos a 35% de sua capaci-
dade méxima, enquanto a Cidade de S&o Paulo encontrar-se na
classificagdo amarela do Plano S&o Paulo, e a 50%, enquanto
encontrar-se na classificacdo verde.

* Intensificar a limpeza de banheiros e so permitir seu uso
em condicdes sanitarias adequadas as recomendagdes especiais
durante a quarentena.

* Reforgar a Desinfeccdo e Limpeza de areas de maior fluxo
de frequentadores, como salas de aula e corredores, limitando,
sempre que possivel, a convivéncia.

2. Regras Basicas de Funcionamento

* Providenciar um quadro especial de horarios, a fim de ga-
rantir a integralizacdo da capacidade limitada temporariamente
e a higienizacao das salas de aulas entre uma turma e outra.

* Designar horario especial, preferencialmente as manhas,
para recebimento de alunos pertencentes ao grupo de risco, ou,
se ndo for possivel, congelar os planos por eles contratados até
que o municipio progrida a fase verde do Plano Séo Paulo.

* Controlar as entradas de modo a garantir o respeito a
capacidade maxima reduzida de usuarios.

* Evitar aglomeragGes de qualquer tipo, inclusive nas entra-
das dos estabelecimentos.

* Garantir a obrigatoriedade do uso de mascaras em tem-
po integral pela totalidade dos frequentadores, funcionarios,
gestores ou terceirizados.

* Tomar as providéncias necessarias para preservar o dis-
tanciamento social minimo de 1,5 metros entre as pessoas no
interior dos estabelecimentos educativos.

* Oferecer ao publico e aos funcionarios, em lugares es-
tratégicos, alcool gel 70%, sobretudo nas salas de aula, nos
corredores e nas entradas e saidas.

* Proibir atividades coletivas cuja pratica ndo permita o
distanciamento social minimo.

* 0 uso de bebedouros publicos fica condicionado a utiliza-
¢ao de copos ou garrafas de uso pessoal.

* Suspender a utilizagcdo dos chuveiros de vestiarios, man-
tendo apenas banheiros abertos.

* Limitar a quantidade de pessoas nos elevadores, se hou-
ver, a 30% de sua capacidade.

* Aulas praticas devem observar as seguintes regras es-
pecificas:

- Separar as estacdes de trabalho, ao menos, 1,5 metros
uma da outra, intercalando-as, se necessario;

- Organizar os materiais que serdo utilizados em cada
aula, mantendo-se a bancada sempre livre, e diminuindo-se sua
exposicao, restando vedado o reaproveitamento ou reutilizacdo
de quaisquer instrumentos, sem que haja a devida higienizacéo;

* Objetos de uso comum devem ser manejados através
de material descartavel, higienizando-se as maos antes do
processo;

- Deixar margem de tempo, entre as aulas, para viabilizar
todos os procedimentos de higiene e limpeza dos equipamentos;

* As areas de venda e consumo de alimentos seguirdo os
protocolos setoriais proprios.

* As medidas profilaticas definidas pela Portaria SGM n°
185, de 8 de julho de 2020 aplicam-se, no que cabivel.

3. Educacdo, Conscientizagdo e Orientacao de Alunos

* Divulgar amplamente por meio de cartazes ou faixas,
banners e panfletos as regras de seguranca sanitaria para alu-
nos e usuarios, em especial quanto a utilizagdo de mascaras e a
manutencdo de distanciamento minimo.

* Onde houver filas, sinalizar no solo distanciamento mini-
mo de dois metros entre as pessoas.

4. Horarios Extraordinarios de funcionamento

* Enquanto vigorar o Plano S&o Paulo, os estabelecimentos
s6 poderdo operar com aulas presenciais por no maximo de
6h diarias.

5. Apoio aos Funcionarios, Escalas de trabalho e Regras
de Higiene

* Deverdo ser estabelecidas as jornadas de trabalho com-
pativeis com os horarios reduzidos de funcionamento, com o
fim de evitar concentracdo de colaboradores no estabeleci-
mento.

* Reduzir o nimero de colaboradores administrativos e, na
medida do possivel, adotar o home office.

* Permitir o trabalho no sistema de teletrabalho para
empregados que ndo tenham quem cuide de seus dependentes
incapazes no periodo em que estiverem fechadas as creches,
escolas ou abrigos, sendo que, se ndo for possivel o teletraba-
Iho, 0 empregador devera acordar com o empregado uma forma
alternativa de manuten¢do do emprego, podendo, para tal,
utilizar os recursos previstos na legislacdo federal atualmente
vigente.

* Se possivel, o empregador podera disponibilizar maneiras
alternativas de viabilizar a presenca do empregado ao local
de trabalho, oferecendo uma solugdo humana e responsavel
ao cuidado do menor, a qual deverd ser decidida em conjunto
com a mae.

* Assegurar-se de que mascaras, luvas (quando for o caso)
nao sejam compartilhados entre os funcionarios ou terceiri-
zados.

* Treinar os funcionarios e terceirizados sobre as normas
de funcionamento devendo realizar palestras, preferencialmente
em formato digital ou prelecdes em espaco aberto.

* Orientar os funcionarios a seguirem as seguintes medidas
de seguranca fora do ambiente de trabalho.

PROTOCOLO DOS CENTROS DE TREINAMEN-
TO ESPORTIVO DE ALTO RENDIMENTO

* Submeter todos os ambientes do estabelecimento a um
intenso processo de desinfecgdo prévia, especialmente os locais
de atendimento, os banheiros e as areas de acesso publico,
seguindo as indicagdes das autoridades sanitarias e dos profis-
sionais pertinentes;

* Casos retroativos de sintomas ou possivel contaminagéo
devem ser notificados, mesmo que anteriores a esse protocolo.

* Todos os funcionarios que apresentarem sintoma de
sindrome gripal (febre, mesmo que relatada, tosse ou dor de
garganta ou coriza ou dificuldade respiratéria) serdo conside-
rados suspeitos de portarem COVID-19, devendo ser testados
(PCR-RT) antes da reabertura dos estabelecimentos, s6 podendo
retornar as atividades apds 14 dias do primeiro sintoma, caso
todos os sintomas tenham findado, ou caso esteja munido do
resultado negativo;

* Funcionarios pertencentes ao grupo de risco, por terem
idade acima de 60 anos ou outras comorbidades, deverao tra-
balhar em regime de teletrabalho, ou, receber especial atencdo
e cuidado, executando sempre atividades que englobem menor
risco de contaminagao;

* Atletas e Funcionarios devem usar mascara durante
todo o caminho até a chegada ao centro de treinamento e nas
instalacdes enquanto ndo estiver treinando. Durante a sessoes
de treino os atletas poderdo estar sem mascara, o staff deve
permanecer o tempo todo com a prote¢do;

* Sempre trocar a mascara e higienizar-se com alcool gel
70% ao chegar no local de treino e ao deixa-lo, evitando qual-
quer forma de contaminagdo relativa ao trajeto de ida e volta.

* Ao chegar no centro de treinamento (NAR) todos (atletas
e staff) devem verificar a temperatura. Se a temperatura estiver
acima de 37,4°C ndo participe de nenhuma atividade, retorne
para a casa e entre em contato com médico.

* Verificar a Saturacdo (caso seja disponivel o oximetro).

* Os atletas devem se apresentar para o treinamento em
horarios proximo ao inicio das atividades para nao ficarem
muito tempo expostos no local de treinamento. Devem higieni-
zar as maos ao chegar, evitar o contato fisico com os colegas,
higienizar as maos antes de ir embora e se dirigir direto para
casa assim que acabar o treino.

* Priorizar a realizacdo das atividades e treinamentos na
forma individual e, quando da impossibilidade, utilizar-se de
equipe reduzida, evitando qualquer forma de contato e garan-
tindo a utilizacao de EPI, sempre que possivel.

* Vestiarios estardo fechados, nao sendo permitido tomar
banho no local de treinamento. Utilizar o banheiro para neces-
sidades fisioldgicas sera permitido sendo realizado estritamente
uma pessoa de cada vez.

* Nao compartilhe garrafas de agua.

* Nao compartilhe equipamentos pessoais.

* Néo use suplementos nutricionais comunitarios.

* Atendimentos de fisioterapia deverao ser realizados indi-
vidualmente, de preferéncias e se possivel ao ar livre com o uso
de EPIs (pelo menos mascara, avental descartavel e face shield),
deve ocorrer intervalo entres os atendimentos para serem reali-
zadas as medidas de higiene no local

* Atendimentos de nutricdo deverdo ser realizado individu-
almente, de preferéncias e se possivel ao ar livre com o uso de
EPIs (pelo menos mascara, avental descartavel e face shield),
deve ocorrer intervalo entres os atendimentos para serem
realizadas as medidas de higiene no local e nos equipamentos
(balanga, fita métrica e adipdmetro).

* Caso algum atleta apresente sintomas caracteristicos da
doenca, devera realizar o teste diagndstico para a detecgdo do
virus, RT-PCR. Se por questdes financeiras isso ndo for possivel,
deverd aguardar no minimo 10 dias apés o inicio dos sintomas
e pelo menos 72h assintomatico para retornar.

* Caso o atleta tenha tido contato com alguém da mesma
casa ou contato por mais de 10 minutos em uma distancia in-
ferior a 1 metro com alguém confirmado com Covid-19, devera
fazer o teste diagnostico para a deteccdo do virus, RT-PCR. Se
por questdes financeiras isso ndo for possivel, devera aguardar
no minimo 7 dias assintomatico para retornar.

* Atletas e funcionarios pertencentes ao grupo de risco
(portadores de doencas pulmonares como Asma, Bronquite
e Enfisema, ou doencas cardiovasculares como Hipertensao,
Infarto prévio, Insuficiéncia Cardiaca e Miocardiopatias, Dia-
betes, Obesidade ou Imunodeficiéncias) a indicagéo é que ndo
deverdo retornar na Fase 2.

* Ambientes fechados como academia, sala de fisioterapia
e reunido podem ser utilizados, porém deve-se manter uma
distancia minima de 2 metros entre as pessoas, mantendo os
locais bem ventilados.

* Todos os atletas e funcionarios deverdo utilizar mascaras
permanentes, podendo os atletas retirar apenas no momento
do treino.

* Os atletas deverdo treinar apenas no horario agendado e
retornar a sua casa apds o término.

* Os bebedouros coletivos deverao ser fechados, devendo
ser utilizados garrafas individualizadas;

* Os atletas deverdo vir trocados de casa;
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* Disponibilizar alcool gel, de maneira visivel e de facil
acesso, para uso de atletas e funcionarios, em todas as entradas
e saidas e outros locais estratégicos.

* Orientar, ostensivamente, atletas e funcionarios, inclusive
por meio de cartazes afixados, banners, panfletos, udios, vide-
os, e-mails, etc., sobre a necessidade de higienizagao frequente
das maos, bem como sobre a maneira correta de fazé-lo;

* Garantir que os lavatorios e banheiros sejam equipados
com agua, sabdo e toalhas descartaveis, além de lixeiras com
acionamento ndo manual;

* Separar lixo com potencial de contaminagdo para descar-
te (Equipamento de Protecdo Individual - EPI, luvas, mascaras,
etc.), sequindo as normas da vigilancia sanitaria em todos os
setores, para evitar o transporte do lixo possivelmente contami-
nado pelo estabelecimento;

* Todo o estabelecimento deve ser diariamente higienizado.
Desinfectar todas as superficies, ferramentas, mesmo que te-
nham sido limpas antes do fechamento;

* Providenciar, sempre que possivel, a manutencdo de
portas e janelas abertas, privilegiando a ventilagdo natural e
minimizando o manuseio de maganetas e fechaduras;

* Intensificar as medidas de limpeza em éreas de maior
circulagdo de pessoas, banheiros, elevadores, refeitorios/copas,
corrimdos, macanetas, puxadores, catracas, bebedouros, demais
areas de uso comum e superficies de uso coletivo (balcdes,
botdes dos elevadores; mesas de reunido etc.), bem como
sistemas de ar-condicionado/ventilagdo/climatizacao, com pe-
riodicidade semanal;

* Assegurar-se de que mascaras, luvas e outros equipamen-
tos de protecdo e higiene fornecidos nunca serao compartilha-
dos entre os colaboradores;

- Também est4 vedado o compartilhamento de objetos e
utensilios de uso pessoal, a exemplo de copos descartaveis,
fones e aparelhos de telefone;

* Elaborar uma escala para que os colaboradores que ndo
tenham com quem deixar os incapazes durante o periodo em
que estiverem fechadas as creches, escolas e abrigos, espe-
cialmente as maes trabalhadoras, possam ter esse apoio do
estabelecimento;

* A entidade representativa do setor devera informar a
todos os seus representados sobre os protocolos a serem segui-
dos e apoiar a sua implementacao;

* Manter comunicagdo continua com seus associados, es-
clarecendo duvidas e estimulando a continuidade das medidas
enquanto durar a pandemia.

APOSTILA DA PORTARIA 726-PREF, ITEM 15,
DE 14.07.2020, PUBLICADA NO DOC DE 15.07.2020

PROCESSO SEI 6051.2020/0001351-3

E a Portaria em referéncia apostilada para consignar que o
nome correto € JUAREZ MUNHOZ PICERNI, RF 313.266.8, vaga
13870, e ndo como constou.

VITOR DE ALMEIDA SAMPAIO, Chefe de Gabinete do Pre-
feito

TITULOS DE NOMEACAO

TiTULO DE NOMEAGAO 462, DE 17 DE JULHO
DE 2020

PROCESSO SEI N° 6011.2020/0002944-6

BRUNO COVAS, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, usando
das atribuicGes que lhe sdo conferidas por lei,

RESOLVE:

Nomear a senhora MICAELLE MAESTRELLO ARAUJO, RG
47.770.204-1-SSP/SP, a partir de 20/07/2020, para exercer
o cargo de Oficial de Gabinete, Ref. DAI-05, do Gabinete do
Prefeito, vaga 45, de provimento em comissdo, constante do
Decreto 58.954/2019.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAQO PAULO, aos 17 de
julho de 2020, 467° da fundacao de Sao Paulo.

BRUNO COVAS, Prefeito

Subprefeituras

SUBPREFEITURA — ARICANDUVA/ FORMOSA/ CARRAO

Subprefeita: Fernanda Maria de Lima Galdino

Rua Atucuri, 699 — Vila Carrdo — PABX: 3396-0800 — Vila Carrao

E-MAIL: aricanduva@smsub.prefeitura.sp.gov.br

SUBPREFEITURA - BUTANTA
Subprefeito: Paulo Vitor Sapienza

Rua Ulpianos da Costa Manso, 201 - PABX: 3397-4600 — Jd.Peri-Peri

E-MAIL: butantanap@smsub.prefeitura.sp.gov.br

SUBPREFEITURA - CAMPO LIMPO
Subprefeita: Raquel Lima

Rua Nossa Senhora do Bom Conselho, n.° 59, 65 - Tel.: 3397-0500 —

Jd. Laranjal
E-MAIL: campolimpo@smsub.prefeitura.sp.gov.br

SUBPREFEITURA — CAPELA DO SOCORRO
Subprefeito: Valderci Malagosini Machado

Rua Cassiano dos Santos, 499 - PABX: 3397-2700 — Jd. Clipe

E-MAIL: capeladosocorro@smsub.prefeitura.sp.gov.br

SUBPREFEITURA — CASA VERDE / CACHOEIRINHA
Subprefeito: Marcelo Costa Del Bosco Amaral

APOSTILA DO TiTULO DE NOMEACAO 449-
PREF, ITEM 8, DE 14/07/2020, PUBLICADO NO
DOC DE 15/07/2020.

PROCESSO SEI N° 6043.2020/0001042-1

E o Titulo de Nomeac&o em referéncia apostilado para con-
signar que a nomeagao do senhor NIWTON GILBERTO DE JESUS,
RF 557.554.1, é para exercer o cargo de Supervisor Técnico I,
Ref. DAS-12, vaga 14176, e ndo como constou.

VITOR DE ALMEIDA SAMPAIO, Chefe de Gabinete do Pre-
feito

APOSTILA DO TiTULO DE NOMEACAO 449-
PREF, ITEM 11, DE 14/07/2020, PUBLICADO NO
DOC DE 15/07/2020.

PROCESSO SEI N° 6059.2020/0003370-4

£ o Titulo de Nomeacdo em referéncia apostilado para
consignar que a nomeacdo da senhora DEBORA GRECCO DE
OLIVEIRA PERAZZA, RF 823.406.0, é, excepcionalmente, a partir
de 30/06/2020, para exercer o cargo de Supervisor Técnico I,
Ref. DAS-12, vaga 14695.

VITOR DE ALMEIDA SAMPAIO, Chefe de Gabinete do Pre-
feito

APOSTILA DO TiTULO DE NOMEACAO 210-
PREF, ITEM 5, DE 23/03/2020, PUBLICADO NO
DOC DE 24/03/2020

PROCESSO SEI 6110.2020/0003700-5

E o Titulo de Nomeagdo em referéncia apostilado para
consignar que o RF da senhora FABIANA MARTINS QUEIROZ
CUNHA, é 831.048.3, vinculo 1, e ndo como constou.

VITOR DE ALMEIDA SAMPAIO, Chefe de Gabinete do Pre-
feito

DESPACHOS DO PREFEITO

6056.2020/0004265-0 - TIM CELULAR S/A (Adva. Camila
Otero Novelli — OAB/SP 213.372) - Cancelamento de multa.
Recurso. - | - Em face dos elementos que instruem o presente,
em especial as manifestacdes dos Técnicos da Subprefeitura e
da Assessoria Juridica deste Gabinete, retro anexadas, NEGO
PROVIMENTO ao recurso interposto por TIM CELULAR S/A.,
tendo em vista a falta de apresentacdo de fatos capazes de
infirmar a legalidade da autuagdo questionada, mantendo-se,
por consequéncia o Auto de Multa n° 06-234.504-4, lavrado em
21/01/2018. - Il - Dou por encerrada a instancia administrativa.
6060.2020/0000669-9 - LPS Sao Paulo Consultoria de
Imoveis Ltda. (Advs. Fernando Cesar Pessoa Caetano e OAB/
SP 324.130, Rafael Moraes Fontes, OAB/SP 405.570) - Can-
celamento de multa. Recurso. - | — A vista dos elementos que
instruem o presente processo, em especial as manifestagdes
da SUB-VP (doc. 027618856), da Assessoria Técnica de SGM/
AJ (doc. 030802331) e da Assessoria Juridica deste Gabinete
(doc. 030845763) as quais adoto como razéo de decidir, NEGO
PROVIMENTO ao recurso interposto por LPS SAO PAULO CON-
SULTORIA DE IMOVEIS LTDA, por falta de apresentacio de fatos
novos capazes de infirmar a legalidade da autuacdo questio-
nada, mantendo-se, por consequéncia, o Auto de Multa n°. 06-
233.727-1. - Il — Declaro encerrada a instancia administrativa.
6046.2020/0000794-0 - Ol MOVEL S/A (Adv. Luciana Gil
Ferreira — OAB/SP 268.496) - Cancelamento de multa. Recur-
s0. - | - Em face dos elementos que instruem o presente, em
especial as manifestacdes do Assessor Técnico da Secretaria
do Governo Municipal e da Assessoria Juridica deste Gabinete,
NEGO PROVIMENTO ao recurso interposto por Ol MOVEL S/A.,
tendo em vista a falta de apresentacdo de fatos capazes de
infirmar a legalidade da autuagdo questionada, mantendo-se,
por consequéncia o Auto de Multa n° 08-274.832-2 lavrado em
30/01/2019. - Il — Dou por encerrada a instancia administrativa.
6056.2019/0007907-2 - TIM CELULAR S/A (Adva. Camila
Otero Novelli - OAB/SP 213.372) - Cancelamento de multa.
Recurso. - | - Em face dos elementos que instruem o presente,
em especial as manifestacdes dos Técnicos da Subprefeitura e
da Assessoria Juridica deste Gabinete, retro anexadas, NEGO

SUBPREFEITURA - ITAQUERA

Subprefeita: Silvia Regina de Almeida
Rua Augusto Carlos Baumann, 851 - PABX: 2944-6555 — Itaquera
E-MAIL: itaqueragabinete@smsub.prefeitura.sp.gov.br

SUBPREFEITURA - JABAQUARA

Subprefeito: Heitor Sertdo

SUBPREFEITURA — ITAIM PAULISTA

Subprefeito: Gilmar Souza dos Santos

Av. Marechal Tito, 3.012 - PABX: 2561-6064 — Itaim Paulista
E-MAIL: itaimpaulista@smsub.prefeitura.sp.gov.br

Av. Eng. Armando de Arruda Pereira, 2.314 - PABX: 3397-3200 - Jabaquara
E-MAIL: jabaquara@smsub.prefeitura.sp.gov.br

PROVIMENTO ao recurso interposto por TIM CELULAR S/A.,
tendo em vista a falta de apresentacdo de fatos capazes de
infirmar a legalidade da autuagdo questionada, mantendo-se,
por consequéncia o Auto de Multa n® 06-231.878-1, lavrado em
09/05/2017. - 11 - Dou por encerrada a instancia administrativa.

CASA CIVIL
TERMO DE COMPROMISSO

TERMO DE COMPROMISSO QUE CELEBRAM
A PREFEITURA DE SAO PAULO, POR INTERMEDIO
DA CASA CIVIL, E ENTIDADES REPRESENTATI-
VAS DO SETOR DE COMERCIO AMBULANTE E
ARTESANATO.

CONSIDERANDO nova fase de combate a pandemia do
Coronavirus na Cidade de S&o Paulo conforme estabelecido pe-
las autoridades sanitarias estaduais, possibilitando a retomada
gradual e cuidadosa das atividades ndo essenciais na capital;

CONSIDERANDO que o combate a pandemia e as medidas
de prevencgdo sdo questdes que devem ser enfrentadas por
toda a Sociedade, e que o esfor¢o para a superacao da crise é
de responsabilidade conjunta de governos, de empresas e de
cidaddos;

CONSIDERANDO que uma retomada abrupta e descuidada
das atividades ndo essenciais podera representar um retrocesso
no processo de flexibilizacdo de medidas restritivas, ocasionan-
do graves prejuizos a satde e a economia;

CONSIDERANDO que as entidades signatarias deste instru-
mento representam relevante setor econdmico para a retomada
da atividade econdmica da Cidade de Sao Paulo;

CONSIDERANDO a adocao de protocolos sanitarios auxilia-
ra na prevengdo e na contencdo da disseminagéo da pandemia,
possibilitando que se salve vidas e se evite a sobrecarga nos
hospitais no Municipio de Sao Paulo;

CONSIDERANDO a instituicdo do Plano Séo Paulo pelo
Decreto Estadual n° 64.994, de 28 de maio de 2020, que prevé
uma atuacdo coordenada do Estado com os Municipios paulis-
tas e a sociedade civil, com o objetivo de implementar e avaliar
acdes e medidas estratégicas de enfrentamento a pandemia
decorrente da COVID-19;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 59.473, de 29
de maio de 2020;

PREFEITURA DE SAO PAULO, entidade de direito piblico
interno, doravante denominada “PMSP”, por intermédio da
CASA CIVIL, neste ato representada por seu Secretario; ASSO-
CIACAO DOS VENDEDORES AMBULANTES NO COMERCIO DA
CIDADE DE SAO PAULO, associagao civil sem fins lucrativos
com sede na Rua Arlindo Colago, 286 — Fundos — Sao Miguel
Paulista — Sdo Paulo — SP - CEP 08010-010, inscrita no CNPJ
sob n° 61.187.324/0001-75, neste ato representado pelo seu
Vice Presidente senhor Wheligton Belas Da Cruz, portador do
RG 19.687.816-0, e do CPF 086-726.687-32; a ASSOCIACAO
DOS MICROEMPREENDEDORES INDIVIDUAIS DA VILA MARA,
associagao civil sem fins lucrativos com sede na Rua Adriano
Seabra, 260 — Vila Mara — Sao Paulo, SP — CEP 08081-480, ins-
crita no CNPJ sob n® 30.934.272/0001-20, neste ato represen-
tado pelo seu Presidente senhor Wanderley Kawabe, portador
do RG 7.947.526-7e do CPF806.950.608-30; o SINDICATO DOS
CAMELOS INDEPENDENTES DO ESTADO DE SAO PAULO -
SINDCISP, entidade sindical de primeiro grau, inscrita no CNPJ/
MF sob o n 0 03.492.326/0001-71, com sede na Rua Visconde
de Abaeté, n° 77 — Bras — S&o Paulo/SP, neste ato devidamente
representada por seu presidente Ronei Rodrigues da Cruz, bra-
sileiro, microempresario, portador da Cédula de Identidade RG
no 34.700.858-6 e inscrito no CPF/MF sob o no 309.342.218-
39; ASSOCIACAO DO COMERCIO DOS MICRO E PEQUENOS
EMPREENDEDORES — ACIMPE, associagdo civil sem fins lucrati-
vos com sede na Rua Xavantes, 431 - Bras, S&o Paulo - SP, CEP:
03027-000, inscrita no CNPJ sob n°10140338/0001-00, neste
ato representado pelo seu Presidente senhor Neilson Paulo dos
Santos, portador do RG 24623590-1 e do CPF730586534-68;
o SINDICATO DOS PERMISSIONARIOS EM PONTOS FIXOS NAS
VIAS E LOGRADOUROS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE SAO
PAULO - SINPESP, associacdo civil sem fins lucrativos com sede
na Avenida Prestes Maia, 241 — 18 andar — Sala 1813 — Centro

— Séo Paulo — SP — CEP 01031-902, inscrita no CNPJ sob n°
0818967/0001-85, neste ato representado pelo seu Presidente
senhor José Gomes da Silva, portador do RG 8.182.254-6 e do
CPF 759.636.048-34; a ASSOCIACAO DOS AMBULANTES DO
BRAS DE DA CAPITAL DE SAO PAULO — ABRASP, associacao civil
sem fins lucrativos com sede na Rua Miller, 488, Sala 11 — Bras
— S&o Paulo/SP, inscrita no CNPJ sob n° 25.031.614/0001-61,
neste ato representada pela sua presidente senhora Vania
Francisca Maia, portadora do RG n° 13.002.227-05 e do CPF
n® 047.732.538-60; a ASSOCIACAO DO COMERCIO INFORMAL
DA LAPA — ACIL, associagdo civil sem fins lucrativos com sede
na rua Leonidas Momello, 66 — Jardim Corumbé — Sao Paulo
— SP — CEP 02855-140, inscrita no CNPJ sob n® 07920338/0001-
00, neste ato representado pelo seu Presidente senhor José
Durval Gomes dos Anjos, portador do RG 21932281-8 e do CPF
120814425-15, a UNIAO NACIONAL DOS DEFICIENTES FiSICOS
— UNADEF, associagdo civil sem fins lucrativos com sede na Rua
Capitdo Salomdo, 206 — 2 andar Santa Ifigénia — Sao Paulo — SP
- CEP 01034020, inscrita no CNPJ sob n° 43986678/0001-06,
neste ato representado pelo seu Presidente senhor José Nilo
Vaz da Anunciacdo, portador do RG 18115214-9 e do CPF
114198778-36; a ASSOCIACAO DOS AMBULANTES E CAMELOS
JACIARA DO ESTADO DE SAO PAULO, associacao civil sem fins
lucrativos com sede na Rua Guaianazes, 67 — Ap. 810 — Campos
Elisios — S&o Paulo — SP - CEP 01204-001, inscrita no CNPJ
sob n° 24128810/0001-96, neste ato representada pela sua
Presidente senhora Valdina de Assis Andrade da Silva, portador
do RG 10314339-7 e do CPF 898762108-15; SOCIEDADE BRA-
SILEIRA DE DEFICIENTES VISUAIS — SODEVIBRA, associacao civil
sem fins lucrativos com sede na Lad. General Carneiro, 231, 4°
andar, sala 43 — CEP 01036-000, neste ato representada por
sua presidente senhora Maria Gabriela Umbelina, portadora do
RG n° 9.695.559-4 e do CPF n° 817.226.058-04; a ASSOCIACAO
DOS ARTESAOS DO ESTADO DE SAO PAULO — AESP, associagio
civil sem fins lucrativos com sede na Rua Sao Francisco, 113,
Apto 074 — Sé — Sao Paulo/SP — CEP 01005-020, inscrita no
CNPJ sob o n° 17.188.894/0001-98, neste ato representada por
seu presidente senhor Lindolfo dos Santos Alves, portador do
RG n° 33.235.323-0 e do CPF n° 453.568.585-15; SINDICATO
DOS ARTESAQS DO ESTADO DE SAQ PAULO — SINDIARTES, sin-
dicato laboral representativo de classe com sede na rua profes-
sor pucarollo, 123 — centro — Sdo Paulo/SP, inscrita no CNPJ sob
0 n° 27.058.521/0001-56, neste ato representado por seu pre-
sidente senhor Ginaldo Severino de Santana, portador do RG n°
38.955.339-6 e do CPF n° 640.615.154-20 e ASSOCIACAO DOS
COMERCIANTES DE COMIDA E BEBIDA DE RUA DO ESTADO
DE SAO PAULO, associagao civil sem fins lucrativos com sede
a Rua Adib Auada n. 35 Jd Lambreta Cotia Cond Prime Office
sala 205B,inscrita no CNPJ sob o niimero 24.335.061/0001-78
neste ato representada pelo seu Presidente, senhor Douglas
Guilherme Corréa da Silva, portador do RG N° 29.719.602-9
e do CPF n° 205.059.198-50, doravante denominados “COM-
PROMISSARIOS".

RESOLVEM celebrar o presente Termo de Compromisso,
que sera regido pelas normas legais aplicaveis, em especial o
Decreto Estadual n° 64.994, de 28 de maio de 2020, o Decreto
Municipal n° 59.473, de 29 de maio de 2020, e a Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014, mediante as seguintes clausu-
las e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto estabelecer uma
parceria entre a PMSP e os COMPROMISSARIOS, em regime
de cooperacdo mutua entre os participes, para adogdo do
protocolo aprovado pelo setor, com validade a partir do dia 13
de julho de 2020;

CLAUSULA SEGUNDA - DAS ATRIBUIQ()ES
DOS PARTICIPES

Para a execugdo do objeto deste termo de compromisso, a
PMSP e os COMPROMISSARIOS terdo as seguintes obrigaces:

| — Compete a PMSP:

a) tomar providéncias legais para permitir a reabertura gra-
dual das atividades dos estabelecimentos representados pelos
COMPROMISSARIOS;

b) zelar pelo cumprimento, pelos estabelecimentos, dos
protocolos sanitarios em tela;

SUBPREFEITURA — PIRITUBA/JARAGUA
Subprefeito: Edson Brasil da Silva

Rua Luis Carneiro, 193 - PABX: 3993-6844 — Pirituba
E-MAIL: pirituba@smsub.prefeitura.sp.gov.br

SUBPREFEITURA — SANTANA / TUCURUVI

Subprefeito: Pedro Nepomuceno de Sousa Filho
Av. Tucuruvi, 808 -PABX: 2987-3844 — Santana
E-MAIL: santanagabinete@smsub.prefeitura.sp.gov.br

SUBPREFEITURA — SANTO AMARO

Subprefeita: Janaina Lopes de Martini
Pca. Floriano Peixoto, 54 - PABX: 3396-6100 — Santo Amaro

E-MAIL: santoamaro@smsub.prefeitura.sp.gov.br

SUBPREFEITURA — JACANA / TREMEMBE

Subprefeito: Rodrigo Arraval
Av. Luiz Stramatis, 300 - Tel.: 3397-1000 — Jacana
E-MAIL: tremembe@smsub.prefeitura.sp.gov.br

SUBPREFEITURA - LAPA

Subprefeito: Leonardo William Casal Santos

SUBPREFEITURA — SAO MATEUS

Subprefeito: Roberto Bernal
Av. Ragueb Chohfi, 1400 - Tel.: 3397-1100 — Pq. Sdo Lourenco

E-MAIL:saomateus@smsub.prefeitura.sp.gov.br

SUBPREFEITURA — SAO MIGUEL PAULISTA

Av. Ordem de Progresso, 1001 - Tel.: 3855-3800 — Casa Verde
E-MAIL: casaverde@smsub.prefeitura.sp.gov.br

SUBPREFEITURA — CIDADE ADEMAR

Subprefeito: José Rubens Domingues Filho

Av. Yervant Kissajikian, 416 - PABX: 5670-7000 — Cidade Ademar
E-MAIL: cidadeademar@smsub.prefeitura.sp.gov.br

SUBPREFEITURA — CIDADE TIRADENTES

Subprefeito: Lucas Santos Sorrillo

Estrada do Iguatemi, 2.751 - Tel.: 3396-0000 — Cidade Tiradentes
E-MAIL: tiradentes@smsub.prefeitura.sp.gov.br

SUBPREFEITURA — ERMELINO MATARAZZO
Subprefeito: Flavio Ricardo Sol

Av. Sdo Miguel, 5.550 - Tel.: 2114-0333 — E. Matarazzo
E-MAIL: ermelinomatarazzo@smsub.prefeitura.sp.gov.br

SUBPREFEITURA — FREGUESIA / BRASILANDIA

Subprefeito: Sergio Rodrigues Gonelli

Rua Jodo Marcelino Branco, 95 - PABX: 3981-5000 — V. Nova Cachoeirinha
E-MAIL: freguesia@smsub.prefeitura.sp.gov.br

SUBPREFEITURA — GUAIANASES

Subprefeito: Guaracy Fontes Monteiro Filho

Rua Hipdlito de Camargo - 479 - PABX: 2557-7099 — Guaianases
E-MAIL: guaianazes@smsub.prefeitura.sp.gov.br

SUBPREFEITURA - IPIRANGA

Subprefeita: Rosiris de Fatima Gabriel Rodrigues
Rua Lino Coutinho, 444 - PABX: 2808-3600 — Ipiranga
E-MAIL: ipiranga@smsub.prefeitura.sp.gov.br
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Rua Guaicurus, 1.000 - Tel.: 3396-7500 — Lapa
E-MAIL: lapa@smsub.prefeitura.sp.gov.br

SUBPREFEITURA — M’ BOI MIRIM

Subprefeito: Jodo Paulo Lo Prete

Av. Guarapiranga, 1.265 - PABX: 3396-8400 — Parque Alves de Lima
E-MAIL: mboimirim@smsub.prefeitura.sp.gov.br

SUBPREFEITURA — MOOCA

Subprefeito: - Guilherme Kopke Brito
Rua Taquari, 549 - PABX: 2292-2122 — Moéca
E-MAIL: moocagab@smsub.prefeitura.sp.gov.br

SUBPREFEITURA — PARELHEIROS

Subprefeito: Marco Antonio Furchi

Av. Sadamu Inoue, 5252 - PABX: 5926-6500 — Jardim dos Alamos
E-MAIL: parelheiros@smsub.prefeitura.sp.gov.br

SUBPREFEITURA — PENHA

Subprefeito: Thiago Della Volpi

Rua Candapui, 492 - PABX: 3397-5100 - Vila Marieta
E-MAIL: penhanap@smsub.prefeitura.sp.gov.br

SUBPREFEITURA — PERUS

Subprefeita: Luciana Torralles Ferreira

Rua Ylidio Figueiredo, 349 - PABX: 3396-8600 — V. Nova Perus
E-MAIL: perus@smsub.prefeitura.sp.gov.br

SUBPREFEITURA — PINHEIROS

Subprefeito: Acacio Miranda da Silva Filho

Av. Nagbes Unidas, 7.123 - Tel: 3095-9595 — Pinheiros
E-MAIL: pinheiros@smsub.prefeitura.sp.gov.br

Subprefeito: Decio Fernando Moreira De Matos
Rua Ana Flora Pinheiro de Souza, 76 - Tel.: 2297-9200 — Jacui
E-MAIL: saomiguelpaulista@smsub.prefeitura.sp.gov.br

SUBPREFEITURA — SAPOPEMBA

Subprefeito: Christian Nielsen Faria Lombardi
Endereco: Avenida Sapopemba, 9064 — Jardim Planalto
Telefone: 2705-1089

E-MAIL: sapopemba@prefeitura.sp.gov.br

SUBPREFEITURA - SE

Subprefeito: Francisco Roberto Arantes Filho

Rua Alvares Penteado, 49/53 - PABX: 3397-1200 — Centro
E-MAIL: gabinetese@smsub.prefeitura.sp.gov.br

SUBPREFEITURA - VILA MARIA / VILA GUILHERME
Subprefeito: José Bomfim da Silva

Rua General Mendes, 111 - PABX: 2967 8100 — Vila Maria Alta
E-MAIL: vilamariagabinete@smsub.prefeitura.sp.gov.br

SUBPREFEITURA - VILA MARIANA

Subprefeito: Diogo Batista Soares

Rua José de Magalhaes, 450 - PABX: 3397-4100 - Vila Mariana
E-MAIL: vilamariana@smsub.prefeitura.sp.gov.br

SUBPREFEITURA - VILA PRUDENTE

Subprefeito: Caio Vinicius de Moura Luz

Av. do Oratdrio, 172 - PABX: 3397-0800 — Vila Prudente
E-MAIL: vilaprudentegabineteexp@smsub.prefeitura.sp.gov.br

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento
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