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MOVIMENTACAO DE PESSOAL - OPORTUNIDADES

CIDADE DE
SAO PAULO

SUBPREFEITURA
CAPELA DO SOCORRO

AGENTE DE APOIO

A SUBPREFEITURA CAPELA DO SOCORRO, ATRAVES DA SUPERVISAO DE GESTAO DE
PESSOAS - SUGESP, ESTA SELECIONANDO SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS PARA
ATUAGAO NA PRACA DE ATENDIMENTO

ASSISTENTE DE GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS

E NECESSARIO LIBERACAO DA CHEFIA, SEM PERMUTA.

INTERESSADOS ENVIAR CURRICULO PARA: mprado@smsub.prefeitura.sp.gov.br

ENDERECO: RUA CASSIANO DOS SANTOS, 499 — JARDIM CLIPER

A movimentacéo dos servidores municipais de uma para outra Secretaria ou Subprefeitura
obedece ao estipulado no Decreto 41.283/2001 e as normas da Portaria n? 713/2001/SGP-G.

CIDADE DE
SAO PAULO

CULTURA

em diferentes Casas de Cultura.

Perfil:

Whatsapp, Google Drive, GoogleForms e e-mail.

atividades como oficinas, ensaios e apresentagoes artisticas.
Principais atribuicdes:

empresas terceirizadas.

fiscalizagédo de contratos pertinentes a unidade.

comunicagao territoriais.

formativas quanto administrativas ou apresentacgoes artisticas.

Informacées adicionais:

Cultura” para: pmachadolima@prefeitura.sp.gov.br,

Parelheiros; e Nlcleo de Casas de Cultura - Centro.

VENHA TRABALHAR NAS CASAS DE CULTURA!

A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA esta selecionando 06 (SEIS)
Assistentes de Gestao de Politicas Publicas (AGPPs) para ocupar cargos DAI07,

- AGPP com conhecimento ou disposicéo para trabalhar com o SEI.
- Facilidade no uso do Pacote Office (Word e Excel) e no processamento de dados.

- Facilidade de usar ferramentas de comunicagéo como Facebook, Instagram,

- Interesse em trabalhar com atendimento ao publico e acompanhar o andamento de

- Acompanhar rotinas administrativas, preencher relatérios de publico e de servigos de

- Auxiliar o gerenciamento da organizagao de oficinas e apresentagdes artisticas e a

- Realizar a divulgagéo da programagéo do equipamento nas redes sociais e redes de

- Coletar, organizar e processar dados relativos ao equipamento, tanto para atividades

Cargo: DAIO7 Carga horaria: 40 horas semanais Quantidade de vagas: 6
Encaminhar Curriculo até 30/06/2020, com o assunto “VAGA — AGPP Casa de
rmamedio@prefeitura.sp.gov.br e comunicacao.ccultura@gmail.com

Serao selecionados candidatos para as seguintes UNIDADES: Sao Mateus; Hip Hop

Leste — Cidade Tiradentes; Guaianases; Brasilandia; Campo Limpo; M’'Boi Mirim;

Os candidatos dever&o informar no e-mail a sua 12 e 22 opgao de unidade e, caso
haja, suas restricoes (unidades em que nao aceitariam fixar lotacdo). E imprescindivel
também que os candidatos possuam a anuéncia de sua chefia imediata.

CIDADE DE
SAO PAULO

CULTURA

VENHA TRABALHAR COM O PESSOAL DA CULTURA

A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA esta selecionando 01 (UM) servidor
efetivo (AGPP) para ocupar um cargo DAI 07, no Departamento de Museus
Municipais.

Perfil e requisitos necessarios:
- Ser motivado e interessado em inovar.

- Ter boa capacidade de comunicagao escrita, dominio do pacote Office (Word e
Excel) e facilidade no processamento de dados.

- Ter aprego pela organiza¢édo da informacéo e de rotinas de trabalho administrativo.

Principais atribuicdes:
- Acompanhar e encaminhar processos administrativos relativos a gestao de pessoas,
bens patrimoniais e dacdo de bens, somente do Departamento de Museus Municipais.

- Coletar, organizar e processar dados administrativos dos equipamentos do
Departamento.

- Contribuir com a inovag@o em procedimentos e fluxos de informagao.
- Atender telefones, responder e-mails e participar de reunides.

A movimentagao estara condicionada a avaliagao do perfil profissional e a liberagédo da
chefia imediata e do Gabinete da Unidade de lotagao do servidor (sem condigédo de
permuta).

Os interessados deverao enviar um e-mail para Ahmad
aosman@prefeitura.sp.gov.br Eliane eaoliveira@prefeitura.sp.gov.br e Victoria
vdurello@prefeitura.sp.gov.br com nome completo, RF e Curriculo atualizado, até
dia 30 de junho de 2020. S6 serdo avaliados os servidores que incluirem, no e-mail,
uma declaragao de anuéncia prévia da chefia imediata.

Local de Trabalho: Solar da Marquesa de Santos - Rua Roberto Simonsen 136, Sé
- SP (proximo ao Pateo do Colégio)

CIDADE DE
SAO PAULO

CULTURA

VENHA TRABALHAR COM PESSOAS DA CULTURA!

A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA esta selecionando 01 (UM) servidor efetivo para
ocupar um cargo DAS 12, na Supervisdo de Licitagoes, Compras e Almoxarifado.

Perfil e requisitos necessarios:

- Diploma de curso superior (preferencialmente em Direito);

- Dominio do SEI;

- Ser motivado e interessado em inovar;

- Ter boa capacidade de comunicagdo escrita e dominio do pacote Office;

- Ter apreco pela organizag¢ado da informacao;

- Facilidade no uso de ferramentas de comunicagdo como whasapp, Google Drive, Google
Forms.

Principais atribuigdes:

- Acompanhar processos licitatorios em todas as suas fases;

- Acompanhar e realizar pesquisa de mercado, elaboragdo de edital e preg&es eletronicos;

- Contribuir com a inovagdo em procedimentos e fluxos de informacao;

- Coletar e organizar dados quantitativos e qualitativos;

- Realizar gestdo de pessoas, responder e-mails, participar de reuniGes, entre outras
relacionadas ao desenvolvimento das atividades inerentes ao cargo.

A movimentagdo estara condicionada a avaliagdo do perfil profissional e a liberagdo da chefia
imediata e do Gabinete da Unidade de lotagdo do servidor (sem condi¢do de permuta).

Os interessados deverdo enviar um e-mail para Ursula ursulaeni@gmail.com e Antenor

antenor@prefeitura.sp.gov.br com nome completo, RF e Curriculo atualizado. S6 serdo

avaliados os servidores que incluirem, no e-mail, uma declaragdo de anuéncia prévia da chefia
imediata.

Local de Trabalho: Rua Libero Badaré, 346 — Centro — SP (proximo a Praga do Patriarca), 72
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Nomenclatura e mecanismo das pecas 04 PROPOSTA DE VALIDACAO: 152/2020
Nogdes de Balistica 04 CODIGO DO EVENTO: 20200174
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