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GRATIFICACAO DE GABINETE 69633825 FELNTOCARLOS  DIRETORDEDIVISAO 2020 10 O1/un2020 GERENCIA TECNICA DE CAPACITACAO E DESENVOLVIMENTO
CONCEDIDA NOS TERMOS DO ARTIGO 100 DA LEI N° FONSECA DA CUNHA ~ TECNICA RETIFICACAO DAS LISTAS DA PROGRESSAO FUNCIONAL E PROMOCAO — PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E SALA-
8.989/79: TSI ADNANONONATO  CHEFEDEASSESSO- 200 10 29m2D0 | Rios (PCCS) - NIVEIS BASICO E MEDIO.
RF NOME PERCENTUAL BASEDE A PARTIR DE SO0S005/4 ESEEIHLEAL oE E\lsiélsjg(l)ll)ll%clN\COI W0 15 2w 0 Departamento Técnico de Gestdo de Talentos — DGT, por meio da Geréncia Técnica de Capacitagdo e Desenvolvimento do
CALCULO MORAES o Hospital do Servidor Publico Municipal — HSPM, em cumprimento as Leis n° 13.652/2003 e 13.748/2004, Decretos n° 51.564/2010
754774911 ELAINE CRISTINA DE SOUZAROCHA 100% DAS 1710612020 : e n°51.565/2010, 51.568/10 e n° 51.569/10 e alteracBes posteriores, em especial, a Lei n° 17.224/2019 e Decreto n°® 59.479/2020,
806304011 JOSEFERNANDO  ASSESSORTECNICO! 2020 10 O1/unf2020 g : riores, ' .
BBI13001JENFFER CAROLIE LUZ Wo o DAS 18062020 ONTE " RETIFICA as LISTAS DA PROGRESSAO FUNCIONAL E PROMOGAO, publicadas no DOC de 02/04/2020, paginas 25 e 26.
x 8105961/ LARISSACATALDI ~ COORDENADOR 2020 15 15/unf2020 Leia-se como segue e ndo como constou: -
REMOCAO QPOLLA 12 PARTE - SERVIDORES APTOS A PROGRESSAO FUNCIONAL ,
RF Nome De Para 81216641 VANIA CRISTIANE ASSESSORTECNICO| 2020 20 15{un/2020 REG.FUNC.  VINC NOME REF. PTS.TEMPO  PTS.AD. PTSTITULOS  TOTALPTS. NOVAREF.  APARTIR DE
789570411 ANE CAROLINE ALMEIDA DE LAET 2401000000000  240200270000000 FLORES SALINAS 6872085 2 ELENILDAFIRMINO DA SILVA PINTO 86 730 50,00 200 5930 L} 01122019
§178461/1  EUISANGELAOLIVERA ENCARREGADODE 2020 10 Offun2020 | 7544359 3 FERNANDO JANUARIO DOS SANTOS B8 730 7 900 66,05 B 01120019
DA SILVA EQUIPE I 7881207 2 ARLINDO DE OLIVERA SANTOS B 730 50,00 000 57,30 B 01120019
81889553 MARIAJOSEDO  DRETORDEDIVISAO 2020 15 Ofjun2020 | 8009953 2 ESTHERVIEIRAMURADNEVESDEBRITO M2 730 5000 000 5730 M3 01120019
LICENCIAMENTO PRADO SILVA TECNICA 875917 1 SONIAREGINAVICTAL DE REZENDE M5 730 5000 900 66,30 M6 01120019
Q6676011 ANDREATOSHE ~ COORDENADOR 2020 30  22fun200 | 8376905 1 JEFERSONALVES FERRERA B 730 50,00 000 5730 B3 0111202019
i KITANO BT 1 SIVANIAHENRIQUE DOS SANTOS PERERA M9 730 5000 800 65,30 Mo 01120019
SUPERVISAQ G~E RAL DE 83663221~ ANTONIO MARSURA  ASSESSORTECNICO Il 2020 10 29/un/2020 877375 1 DEBORAAUGUSTA DE SANTANA m 730 5000 200 5930 M3 01122019
ADMINISTRACAO E FINANCAS 83859635 g:thLSADEALMEmA TD!EENTI(C)'; DEDVSAD 2020 10 1S[un020 | ga7je69 1 MARILENE SANTANA DOS SANTOS ) e 90 100 5730 B 0112019
PROCESSO DE REMOCAO SEI N° 1G9 PRCIAFERRERA DA ASESSORTECNCO! 200 10 sty | oy | BETREAUMIGUSH i 1 o u o e oinang
6068.2020/0001021-5 I 8783 1 LUISFERNANDO FURTADO m 730 50,00 500 6230 M3 01120019
: X ) . S R fg[‘m N — we 5 e | B2 1 CRSTNAAPARECDALETEDECASTRO M3 730 50,00 100 58,30 M4 0111202019
0 Chefe de Gabinete da Secretaria Municipal de Licencia- s o 878606 1 DESIREE MARIA CASSESE BORDIN w3 730 5000 10 830 W 01122019
mento - SEL, usando de suas atribuicbes legais, resolve: SO EADESOUA  ASSESSORI w0 10 siwmo | BT8O 1 DAWNEDEOLVERAFURIOTTO M 730 5000 200 5930 2 01122019
AKAmﬁg“’A‘EFN;‘(:)’G";;’;gogﬁ_zggﬁg;"g:é Zrzerxﬁz;;‘nf;"z DASIA J U5 1 WELNGTON PIRES DE CARVALHO B 730 589 200 520 B 01122019
» RF. 800.743.1, Frofissi : Arg, Agronomi 8380121 1 AURELIA BORGES FALCAO RUBEM M 3 50,00 200 5932 )] 01120019
Geologia - Nivel |, da DIVISAO DE HABITACAO DE INTERES- B0 1 KATIASILENE DOS SANTOS ROCHA Mg 730 5000 70 6430 M 01122019
(Sj: ggﬁ:ﬁn;em5&:*5';?0925(?3?116%?&2230& ed"inctg:’gg:e"";‘i‘zgal BR055 1 ELENAMARANASCIVENTODOSSANTOS N3 73 500 000 5130 i 0
BBMY 1 SONACOELHO M5 13 7 700 6407 M6 01120019
RIS para 7,3}{‘4'.?“%3,5“}.’S‘E’H’f?;giﬂ(f(',‘}b&%gﬁg”ﬁ' HOSPITAL DO SERVIDOR 65T 1 JANAINARODRIGUES DASILVA Bi 13 5000 1400 713 B 01122019
Coordenadoria de EdIfI-Ca ao dé US'O Residencial - RES|D’ d: PUBLICO MUNICIPAL 8384169 ! CRITIANE TAMIOKA M3 7130 49’83 “’00 68113 4 0
Secretaria Municipal de Lifendamemo SR ' 8386099 1 MARLY DESOUZA ) 730 50,00 200 59,30 B 01120019
GECNED Wostsatstanor o sy AT | GABINETE DO SUPERINTENDENTE | S5 | Sstowkoms g e o
MARTINS TIVERON, RF. 805.878.4, Profissional Eng, Arq, ! g g g
poo Mmewones pooogmommow
CIAL DE GRANDE PORTE - DRGP, EH: 290200020000000, g ' ' '
da Coordenadoria de Edificacdo de Uso Residencial - RESID, DESPACHO DA DIRETORIA B30 1 MARIALUCA CAVALCANTE LINA B 12 bE 800 B17 B10 01209
para a DIVISAO DE HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL . 89652 1 ROSELIROSACUNHA Vg 13 5000 900 66,32 M 01120019
"DHIS - EH: 200500010000000. da Coordenadoria de Parce. SEI n° 6210.2020/0005323-3 8400652 1 NUBIA MARIA DA SILVA DE FRANCA m 730 5000 0,00 5730 M3 011272019
. PO : Nos termos da decisao judicial proferida nos autos n° | 801209 1 SANDRAAPARECIDA DE SOUZA POLI M6 730 50,00 1,00 58,30 M7 011202019
lamento do Solo e de Habitacao de Interesse Social - PARHIS, da ! P . . ' ' ' '
Secretaria Municipal de Licenciamento - SEL 1033373-16.2018.8.26.0053, proposta pelos servidores abaixo | 8401233 1 PATRICIA SILVA KONISHI M6 130 49,85 4,00 61,15 M7 01122019
relacionados, perante a 9° Vara de Fazenda Publica do Tribunal | 8401551 1 ROSA MARIA TAVARES B4 130 9,70 3,00 60,00 B5 011212019
O CHEFE DE GABINETE DA SECRETARIA MU- de Justi(;a do Estado de S&o Paulo — Comarca de S&o Paulo, 8401802 1 TATIANE DE JESUS SANTOS M 130 50,00 2,00 5930 M3 011212019
NICIPAL DE LICENCIAMENTO - SEL, USANDO DE | em cumprimento definitivo da obrigaio de fazer, ANOTE-SE a | 802060 1 GELZAFERNANDES DESOUZA B 3 50,00 11,00 6832 ] 01120019
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, decisdo havida no prontuario das partes autoras, alterando-se, | 84065% 1 CIBELEDELVALLE M7 130 5000 800 6530 g 02009
Expede: a partir de JUNHO/2020, a base de célculo do adicional de gggg?i; : ﬁ:{!i Egm%;g?;osoum ggm ;;é iggg ggg gggé wS gmggg:g
Processo SEI n® 6068.2020/0000930-6 insalubridade, para o menor padréo de vencimentos do Quadro y ' | '
o ; : X g ) L . 8411492 1 SAMUELVENTINO CARDOSO m 730 50,00 200 59,30 M3 01120019
Documento n'029894725. Designando a sevidora REGI- | Geral de Pessoal da Prefeitura do Municipio de S0 Paulo, | gy 1 gy CANARGDSDE CARALKD B 73 500 1100 832 ) 01122019
NA MARIA ALMEIDA MARTINS, RF.810.178.7 para exercer o | jizando a nova referéncia instituida pela Lei Municipal n° ; y ) '
cargo em comissdo de ASSESSOR I, Ref. DAS10, da COORDE- | 15 ¢ st I F:i balbo s p b 8414866 1 JOSE RENATO SCHEIBLER DA CUNHA m 730 50,00 200 59,30 M3 0111202019
NADORIA DE EDIFICACAO DE USO RESIDENCIAL - RESID, EH: | 125> e compa n;e gom a dotnz_ a I.e rabalho de cada | 8114963 1 GERVASIO BESERRA DE SAMPAIO 89 13 198 4 61,17 B10 01120019
290200000000000, da Secretaria Municipal de Licenciamento | SeTvidor, nos termos do despacho judicial 8429057 1 WAGNERALVES PINHEIRO ) 730 50,00 100 56,30 B 01120019
~'SEL, no periodo de 13/07/2020 a 27/07/2020, em substi- | RFVINC.  NOME PADRAO | 834841 1 ROSILANE ALMEIDA SANTOS ) 730 1940 300 59,10 B 0111202019
tuicéo a servidora DANIELA SALGUEIRO COELHO MARTINS, | 852.395.9/1  ADELAIDE DOS SANTOS ROCHA B1-J30 | 8435961 1 MARIANAENI MARUYAMA MATSUDA M3 730 50,00 40 61,30 W 0111202019
RF. 726.920.0, durante seu impedimento legal por Férias. Exi- | 8527997/1  ANA MARA PEREIRA DOS SANTOS B1-j30 | 8437246 1 NKOLAS BRUNO DE JESUS SIVA m 730 5000 200 5930 Mg 011120019
géncia do cargo: Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, | 853.135.8/1  CREUSA MARIA DE SOUZA 8437742 ! ISAURO PEREIRA FILHO 88 13 5000 200 931 B9 0171212019
dentre integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia, Alterar para J30 apos termino da JET B1-ET40 | SBE33 1 MARCELO HENRIQUE SLvA m 730 50,00 200 59,30 M3 01120019
Arquitetura, Agronomia e Geologia,nas disciplinas de Engenha- | 780.968.92  HELCIO APARECIDO COSTA Biz0 | 889131 SLVANEIDOS SANTOS OLVERA Bl 13 50,00 000 57,32 B 0111202019
tia e Arquitetura. Decreto 59282/20. 83270682 MARCUS AUGUSTO LEDO DE SOUZA B30 | BESE6 1 MARCELO FERRERARBERO B 130 50,00 6,00 £330 B 0111202019
Pr SEI n° 6068.2020/0000944-6 /10 85782 1 RICARDINAMARCELINA FERREIRA SANTOS 86 730 50,00 000 60,03 B 01120019
ocesso 838.455.0/1  MARIA DE LOURDES FERNANDES B1-130
Documento n°029920694. Designando a servidora SA- o 8.09 ' ’ i 2 8471291 1 LAUDICEIA DO NASCIMENTO MARCIANO
RITA TOBIAS DE ANDRADE, RF.810.601.1 para exercer o | 540.091.5/1  MIRIAM PEREIRA DE PAIVA B1-J LOPES m 130 5000 700 6430 [} 0112019
cargo em comissio de ASSESSOR TECNICO |, Ref. DAS11, | 845881.2/1  RENATA GONZAGA DA SILVA QTN 1 KELLY REGINA BELCHIOR PEREIRA DOS
da COORDENADORIA DE EDIFICACAO DE SERVICOS E USO Alterar para J30 apés termino da JET B1-JET40 SANTOS M1 130 49,90 2,00 59,20 M2 01122019
INSTITUCIONAL - SERVIN, EH: 290400000000000, da Secretaria | 838.326.0/1  ROSEMEIRE TEMOTEO DA SILVA 8471762 1 JOAO CARLOS MENDES B 730 50,00 800 65,30 B 0111202019
Municipal de Licenciamento - SEL, no periodo de 24/06/2020 Alterar para J30 apés termino da JET B1-JET40 | 847306 1 PAULO ROGERIO DA SILVA B 130 50,00 6,00 6330 B3 011212019
a 08/07/2020, em substituicdo a servidora NEIDE VIEIRA DE | 850.840.2/1  TELMO ALEXANDRE FREIRE RENTE B1-Ja0 | 8474893 1 ROSINEIDE DE OLIVEIRA DA SILVA B7 130 50,00 11,00 68,30 B8 0111272019
MELLO, RF. 546.187.1, durante seu impedimento legal por . 847563 1 CAROLORTEGADO NASCIMENTO Bl 13 5000 0,00 513 B 01120019
Férias. Exigéncia do cargo: Livre provimento em comissdo pelo DESPACHOS DA SUPERINTENDENCIA 8475741 1 NIVANETE BARBOSA DA SILVA M 13 499 0,00 512 M2 011212019
Prefeito, dentre servidores municipais. Decreto 59282/20. 8476845 1 ERLANIO LIMA DA SILVA B2 130 50,00 0,00 5730 B3 011212019
) - ADICIONAIS POR TEMPO DE SERVICO 87816 1 MARIACECIAKRUGER M 730 5000 200 5930 M3 01120019
DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS - DGP Relacio de adicionais por tempo de servico nos termos do | 47984 1 PRSCLADEUSDEDT NAVARROBRANDAD 2 730 5000 000 5130 3 om0
LICENCA MEDICA - RGPS artigo 112, da lei 8989/79 890503 1 DENISE MATSUZAKI HIGA 2 730 5000 200 5930 M3 01122019
_ Concedida nos termos da Portaria 507/04-SGM e do Comu- Rea F ) NOME DATA 8490902 1 ROSANGELARANGELPINTO Bl 13 50,00 200 5932 B2 0111202019
nicado 1/05-DRH/SMG: 823959:1"/? ROSEL ETSUKOU WATANAGE 4‘{0 oo | SO 1 PAULOGELSOFRANCSCO B 730 50,00 400 61,30 B 01120019
B RF NOME DR APARTR | oo MARINEDDE DA SIVA & oo | BB T JULANAALBANEL FRERE M 13 50,00 200 59,32 M 0111202019
290100000000000 8595021 NOEMIASOLANGE CORREA 14 20030000 | poyrecas TEREZA RAQUEL DOS SANTOS o oao | B0 1 TELMOALEXANDRE FRERE RENTE m 130 50,00 300 6030 M3 0111202019
BARRETO praviasy MARIA DE JESUS CHAVES DE OLIVEIRA © 150 | SS087 1 KELLY RODRIGUES DE OLIVEIRA W 3 50,00 500 6232 Mg 0111202019
8530874/1 MARIA APARECIDA OLIVEIRA SANTOS 5 29/042020 8517436 1 MIRIAM RAMOS SENA DA SILVA BS 130 50,00 9,00 66,30 B9 01122019
851894 1 DULCEDIAS DACOSTA ) 730 50,00 12,00 69,30 B10 01120019
- . 851824 1 SANDRABRESSAN Bl 13 940 000 56,72 ) 2100302020
HABITACAO QUADRO DA SAUDE Q5 156 1 ANTONETAGARCI COSTA B k7 5000 600 83 B 01122019
, Progressao funcional formalizada nos termos do art. 19.da | gs18570 1 DINEIA BARBOSA PALMA B 730 50,00 11,00 6830 B4 0111202019
GABINETE DO SECRETARIO Lei n° 16.122/15: 851868 1 SIDNEIAPARTIDAS B 730 50,00 0,00 5130 B4 011202019
Com fundamento no decreto n° 56.590 de 10 de Novem- | 81891 1 MARIADE LOURDES CLEVENTINADASIVA M1 13 50,00 200 59,32 )] 01120019
SGAF - GABINETE DO SUPERVISOR bro de 2015, tendo sido atendidos a condigdo e os critérios | 851899 1 LAURO GOMES DOS SANTOS B3 730 4993 8,00 65,23 B4 01122019
- ~ _ da legislacdo vigente, PROGRIDO ofs) servidor(es) abaixo | 8519340 1 KARINAGONCALVES TRINDADE M3 730 1968 000 56,98 W 01120019
DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS - DGP identificado(s): SIS 1 ABARBOSA ERRERASANTOS 3 720 00 600 B30 e 0120019
_ QUADRO DE ANALISTAS DA ADMINISTRA- R VINC NOME NVEL CTEGORA swBolo Apmro | oo 1 BRORCIIROE " i o - e " it
CAO PUBLICA MUNICIPAL - QAA Bg0l6s 1 LORECIQUICHNIDOS | 6 M6 Mgy 1 SHELADEOLVERASANTOS M 730 5000 500 8230 M3 01120019
SANTOS . ' ' ¢
PROGRESSAO FUNCIONAL FORMALIZADA 8433691 1 CINTAVIERADAVEIGA I 2 AN om0 gg;?ﬁ; : E)EKEENslTCEESE\%TN(?!\iIﬂNNEENTBO DEPAULA 25 ;;g gggg ggg gg;g gg gmggig
° . 8376207 1 AGILDO SOUZA DE \ 5 ASTSS 010502000 ; , : :
Noi TE?MdOS Dto AR;' ";t D'jt ';5'52:) d1 61'(1)1d9/ ::5. OLVERA 8173 1 ZIDASOARES B9 730 70 400 61,00 B10 0111202019
om tundamento no Decreto . e e Novem-
: A e AR 8520364 1 AFFONSO CELSOVIERA | 4 ANSMA — 02/05/2020 8521981 1 EDSON PEREIRA COSTA B8 130 50,00 3,00 60,30 B9 01122019
bro de 2015, tendo sido atendido o critério da legislaao vigen- MARQUES 852057 1 DARCICOELHO COUTINHO B 730 50,00 900 6630 B 011120019
te, PROGRIDO ofs) servidor(es) abaixo I'de"“f'ca‘,bésl)- i | T 1 CMLACKDGSO I 6 AT O4SR00 | SZOB 1 ROSELIGOMES MORERA B 730 5000 100 830 B 01122019
Reg.Funclinc - Nome Nivel  Cat. Simbolo A parti de RIBEIRO SILVA &M 1 DENZEPETILO M9 730 5000 40 £130 W10 01122019
S266784/1 AUNECOFLHODEOLVERA — NNVELI 3 Q3 19006200 \ gcppyp 1 spNDRAALYES MORERA. | 4 ANSH 0505000 | 85278 1 IVANILDARQBERTO DASILVAFLECRY w 3 5000 700 6432 ) 01122019
S2668751  SIVIOTEMERADEMEDEROS ~ NVELI 3 Q3 1906200 | gsi0633 1 DANILORYUKOCANDIDO | 4 ANSMA OTO52020 | 852350 1 CLODOMIRDESOUZACESAR B 730 500 10 830 B 01122019
GRATIFICACAO DE GABINETE, CONCEDIDA NISHIKAWA 8523500 1 LILIAN FERREIRA FLAUZINO B 130 50,00 200 59,30 B 01120019
NOS TERMOS DO ARTIGO 100 DA LEI N° 8.989/79 | ©X0186 1 EDVARAPAKAOMAR- | 4 ASTSA 10052020 | 8533827 1 CATIAOLVERADASIVACASAGRANDE M2 730 50,00 900 66,30 M3 0111202019
: s TINS GUIMARAES 8523851 1 LUCIANO FRANCA MARTINS 82 730 4960 13,00 69,90 B3 011202019
RE: NOME PERCENTUAL BASEDECALCULO' APARTIRDE: | gyt 2 SERGIOWOLFFWECHSLER 1 4 ANSWA 11052020 | gsysggp 1 ANSELMOJOSEDOS SANTOS M 730 5000 00 5130 W3 0122019
881.094.01  CESAR AUGUSTO DA SILVA 30% DA-15  02/0672020 | 8519722 1 EVELYN FERNANDA | 3 ASTS3 11/05/2020 ; ' ! ’
85394 1 SIMONE DE MORAIS SANTOS ) 730 970 600 6300 B3 01120019
APOSTILAMENTO DE SUBSTITUICAO ESEETAMORAES u 15 1 ORLANDOAIVES JUNIR B 720 500 000 5130 B 012019
SEI 6014.2020/0000672-8-SEHAB/DGP/DAF, para fazer | gmis 1 TAAVEOLVERABSPO | S oms oo | SUBE 1 MARCOSDASLAVLEA Bl 13 08 11,00 68,15 ) 01120019
constar: RF 826.672.7/2, DEBORA REGINA DE ALMEIDA FUIITA, | mmsie 2 EDAAVESSWIWA | 3o omamn | SR T LUCASPOVESAN KOBAYAGH M 13 5000 600 6332 M2 01120019
Analista de Assistancia e Desenvolvimento Social, Ref: Q-2, OLVERA 8524955 1 JOSE EDNO DASIVA M 13 9% 100 56,7 )] 01120019
Efetivo, para exercer o cargo de Diretor de Divisdo Técnica, Ref. | g5g44 1 CRSTNAYURITOMOKA | S w5 posa | SM98 1 ELANEIGNACIO DASIVA BONDEZAN B 13 99 200 59,2 ) 01120019
DAS -12, da Divisdo de Trabalho Social Centro - DTS CENTRO, | 85199 1 ERNADOLMASOUZA | 30 AT taospoo | SSHSBY 1 CLAUDIDANTONIO PERERA B 131 8 500 66,15 B 0112019
da Coordenadoria de Trabalho Social — CTS, da Secretaria | 829192 2 ADRIANA CRISTINA [ 5 AN 15500 | 8525005 1 VALTIVAALVES PADILHA i 73 5000 200 5932 M 01122019
Municipal de Habitacdo — SEHAB, EH 140800030000000, em CASTILHO 8525013 1 GILBERTO APARECIDO FERREIRA M1 132 50,00 0,00 5732 M 0111272019
substituicio a MARIA JOSE DO PRADO SILVA, Diretor de Divisdo | 851941 1 ROSADAROCHAPAZ I 4 ANSE 170052020 8525129 1 MARIA CHRISTINA THEMOTEQ VARELA M 131 50,00 2,00 5932 M2 01122019
Técnica, RF.818.895.5/3, Ref. DAS-12, Cargo em Comiss3o, du- | 8376450 1 MARAISABELGUEIPA Il 3 ANSI3 18052020 | 8525137 1 DIONISIAFERREIRA DA SILVAPETARNELLA M1 13 50,00 200 59,32 m 0111202019
rante o impedimento legal por férias, no periodo de 26/02/2020 ROSA 8525145 1 JOSILENE MARTINS RIBEIRO M 13 50,00 200 59,32 m 01120019
a 11/03/2020 e ndo como constou. 8519609 1 SUADMOHAMAD MALAT | 4 NS 1905200 | 8515153 1 MARCOSVALERIO PERERA M 13 50,00 40 61,32 M2 0111202019
PORTARIA EXPEDIDA - REMOCAO 8480915 1 MIRIAM PEREIRA DE I 5 ANSS 200052020 8525161 1 RAQUEL SANTOS DE SANTANA M 13 50,00 2,00 593 M2 011212019
PORTARIA N° 48/2020 - SEHAB /DAF/DGP PAIVA 8525170 1 ERIC VINICIUS POLICASTRO M 131 50,00 400 6132 M2 01120019
0 Chefe de Gabinete, da Secretaria Municipal de Habitacio | 37681 1 Swléﬁzf Pg;EgANTOS ! 4 ST 2005200 | g55188 1 ADRIANAFERNANDES DEANDRADE M 13 50,00 20 59,32 M2 20120019
— SEHAB, no uso das atribuicdes que Ihe foram conferidas, 852519 1 ERICA ROCHA DO ESPIRITO SANTO M1 132 50,00 200 59,32 M 21122019
RESOLVE: G Em'i\‘AANTON'OAYRES ! 30 AT 2005000 | gsxsies 1 PATRICIA SOARES BOTELHO OYARZUN M8 730 50,00 600 63,30 M9 01122019
Remover a servidora RENATA PAULA LUCAS, RF. 852622 1 NANCIMARGARETH PERERA DE MIRANDA B 730 5000 000 5730 B7 01120019
806.413.0/1, para a Diviso de Acompanhamento de Licencia- | 2PN | E‘BEJSTSS\NDRAARAUJO b3 KIS BOON | gopee 1 ADRIANAMEDURE M6 i 03 500 6165 1 om0
mento Ambiental — DALIC, da Coordenadoria de Regularizacdo 8526621 1 ANIZIO SERIGATTI B9 132 50,00 5,00 6232 B10 0111212019
Fundiéria — CRF, da Secretaria Municipal de Habitagao — SEHAB, | >0 m;ﬁsﬂﬂgggomm ! b MG 20000 gy 1 BATRADIAS ) 730 50,00 10,00 61,30 B 01120019
onerando o E.H. 14.06.000.010.0000. B9 1 PAMELLA MARTINEZ | 4 i auospmo | SSU008 1 LUCIANARODRIGUES DOS SANTOS M 730 5000 000 57130 M3 01120019
FERIAS DEFERIDAS BT6 1 MARLAZANONDEAN- | S AN espmo | ST T JOSECARLOS DASILVALAGD B 730 5000 000 5130 B 01120019
Registro Nome Cargo Exerci- Quan- A pani[ de DRADE FIGUEIREDO 8527768 1 VALDIR FIORAVANTI B2 130 50,00 0,00 5730 B3 01122019
Funcional do tida- 8521956 1 ROSANEADEFATIMA Il 1 A2 osiso0 | 8277761 JULIAD SANCHES CRUZ B 130 50,00 0,00 5730 B 0111202019
de ARKATEN 8521938 1 CLARICE HORTENCIA NOVAIS M 730 50,00 200 59,30 M 0111202019
59363177 EDUARDO JOSE FREIRE ENCARREGADODE 2020 20 22funf2020 8524670 1 DAMELPINTOTENERA | 3 ASTS3 505200 | 828314 1 ELEAZARGERSONVARGA M9 73 50 4 6232 Mo 01120019
EQUIPE 8519731 1 KATIA GONCALVESFELIX | 3 ASS3 505200 | 8528900 1 DOMINGASREGINAAVELNODESOUSA M5 130 50,00 200 59,30 M6 0111202019
644406611 APARECIDO ROBERTO  ASSESSOR| 00 15 15200 DOMINGOS 852065 1 JOSEEDUARDO DA SLVA ) 13 50,00 300 60,32 B10 0111202019
DE LIMA 8363014 1 JULANATORRESAMARAL | 5 ANSS 28052020 | 8529728 1 CLAUDIAMARIADASILVA M9 3 50,00 500 6232 M0 0111202019
648516201  FATIMAAPARECIDADE ENCARREGADODE 2020 20 15funf2020 8519595 1 ANGELITA MARA DE \ 4 ASTSE 2905200 | 8529965 1 MARCOSSOUSASILVEIRA m 730 50,00 000 5730 M3 011120019
AZEVEDO SA EQUIPE MELLO 829973 1 LETICAYUNHO M 730 50,00 000 57,30 M3 0111202019
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8530360 1 MARCOANTONIO SANCHES B8 730 400 6,00 6030 B9 011202019 LICENCA MEDICA VINCULADOS AO RGPS
8530394 1 MARIADE FATIMA SILVA OLIVEIRA B8 730 5000 11,00 6830 B9 o | g Al]DE Concedida, nos termos do Art. IV da Port. 507/SGP-
8530505 1 MARAAUXILIADORAALMEDARIBERO B2 730 5000 200 59,30 B3 0111272019 ;jG/(:)4, pul_a||c2angg/;80£:o§€;d6e 2(19/()129//253;);;,0(601nfor5ne cons(}a
8530831 1 LUCIANE VIEIRA DE ALMEIDA M 730 5000 400 6130 M3 0111272019 A a Portaria —PREF-G de e de acordo
831072 1 DENISE JACOB DOS SANTOS W4 730 5000 800 65,30 M5 nmane | GABINETE DO SECRETARIO ;:m EmendaRFCI‘?nstituc'Lonal 20 de 15/12/19981:) ey
8531161 1 BEATRIZDE CARVALHO FERRAR m 730 5000 200 59,30 M3 0111272019 PORTARIA N° 003/2020-SMS/COSAP inc. Nome ‘ ur. A partir de
853119 1 LEINA MARA DE SOUZA SILVA M 730 50,00 0,00 5130 W 01120019 A Coordenadora, da Coordenadoria de Satide e Protecio a0 18000200  754.681.52 Maria Isabel da Silva Afonso 14 dias 04/06/2020
Gaa ARTHUR BORGES SLVA DOS SANTOS M2 130 000 200 130 3 020019 | Animal Doméstico — COSAP, da Secretaria Municipal da Sadde AVALIACAO DE DESEMPENHO - 2020
| e BB B W B SR dswidsar e ainhonls | oot g s
853451 1 JOSE CARLOS PINHEIRO M4 3 5000 80 6530 M15 oG | o fundamento no art. 201 da Lei Municipal n° 8.989/75. 1) UNIDADE DE TRABALHO: COGEPISMS-G
G d d g alterada pela Lei 13.519/03, c.c. artigos 98 a 101 do Decreto SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

8532818 1 MARIAAUDERI ROBERTO DA SILVA Mg &) 5000 300 6032 M9 009 | 43.233/03: COORDENADORIA: COGEP/SMS-GABINETE - EH:
8532915 1 MAURICIO DUTRA PEREIRA 86 730 5000 6,00 £330 B7 011202019 RESOLVE: 183400000000000
833032 1 DARCIO DE MENEZES MERCURIO i3 131 5000 700 6432 4 0112019 I = Constituir Comisséo de Averiguacdo Preliminar, aten- 2) Nome e registro funcional do gestor da unidade de
8533059 1 SIMAQ PEDRO JOAQUIM 9 732 5000 400 61,32 Mio ONU0S | dendo o Decreto n° 58.697 de 03/04/2019, composta pe- | trabalho: Jane Abrahdo Marinho - RF 525.712.3/4
833369 1 FABIO MARIANO MAGALHAES U 130 05 400 6055 w3 02209 | o5 seguintes servidores, sob coordenagdo do primeiro no- 3) Nome da acdo: Qualificacdo da Integracdo dos Pro-

27 PARTE - SERVIDORES APTOS A PROMOCAO ) meado, para apurar os fatos noticiados no Processo SEI n° | cessos de Trabalho nas Diversas Divisdes da COGEP/SMS-
REGFUNC  VINC  NOME REF. PISTEMPO  PIS.AD. CHTITULOS ~ TOTALPTS.  NOVAREE.  APARTRDE | 3018.2020/0038403-1, apresentando no prazo de 20 dias, | -GABINETE
8378410 1 BARBARAPENHALOSCO FERNANDES SILVA W10 730 499 5126 M1t 0209 | relatdrio conclusivo sobre o que for apurado: 4) Tipo de acéo: Processo
8385939 1 ROSEMEIRE MARQUES MATOS B5 130 4880 56,10 86 0111272019 Presidente: ANA CLAUDIA FURLAN MORI - RF 759.670.7/4 5) Objetivo a ser atendido: Implementar a integragdo
8429359 1 MARIA JOSE DE ALMEIDA PEREIRA 85 130 50,00 57,30 86 01122019 Comissario: DANIEL LEITE DA SILVA - RF 805.911.0/1 das equipes e dos processos de trabalho intra e extra equi-
8502919 1 CLAUDIA RABELO M10 130 50,00 5730 M1 01122019 Secretario: DENNIS PEDROSO SILVA - RF 787.507.0/1 pes.
821221 1 LEONILDO FERREIRA DA SILVA 85 730 50,00 SIM 5730 86 011202019 I - A designacdo dos servidores é feita sem prejuizo das | 6) Publico alvo: Profissionais das equipes das diversas
8521310 1 JOSE CLOVIS DA SILVA GOES M0 730 5000 ) 5130 M1t 020019 | atribuicSes normais de seus cargos, encerrando-se automatica- | divisoes de COGEP. ) o
8525986 1 BENEDITOANTONIO RODRIGUES Mo 730 5000 5130 M1 0122019 | mente quando da conclusdo da averiguacdo; _ 7 Justificativa para o desenvolvimento da acdo: Foi
8530611 1 LUCIAFATIMA BARBOSA NASCIMENTO 85 730 5000 M 5130 B6 011202019 IIl - Para o efetivo cumprimento de suas atribuices, a | diagnosticado a partir de Work Café com todas as equipes
§31471 1 GILMAR DOMNGOS RODRIGUES B 730 199 S 57,5 B 09 | Comissdo poderd, dentre outros procedimentos, solicitar dados, ?_“e, ha uma dificuldade quanto a integracao entre os pro-
853401 1 SIVANAAPARECIDADOAMARALPERERA B 730 50,00 57,30 B6 022019 | levantamentos e informacBes, bem como, examinar registros e | flssionais de cada equipe e entre as equipes componentes

RETIFICACAO DAS LISTAS DA PROGRESSAO FUNCIONAL E PROMOCAO - PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E SALA-

RIOS (PCCS) - NIVEIS BASICO E MEDIO.

0 Departamento Técnico de Gestdo de Talentos — DGT, por meio da Geréncia Técnica de Capacitacdo e Desenvolvimento do
Hospital do Servidor Piblico Municipal — HSPM, em cumprimento as Leis n° 13.652/2003 e 13.748/2004, Decretos n° 51.564/2010
e n°51.565/2010, 51.568/10 e n° 51.569/10 e alteracdes posteriores, em especial, a Lei n® 17.224/2019 e Decreto n° 59.479/2020,
RETIFICA as LISTAS DA PROGRESSAO FUNCIONAL E PROMOGCAO, publicadas no DOC de 09/04/2020, pagina 24.

Leia-se como segue e nao como constou:

12 PARTE - SERVIDORES APTOS A PROGRESSAO FUNCIONAL

quaisquer documentos que se fizerem necessarios;
IV - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publi-
cacao.

QUADRO DA SAUDE - QS

Promocao formalizada nos termos do art. 20 da Lei
n° 16.122/15:
Com fundamento no Decreto n° 56.590 de 10 de novembro

da COGEP, desconhecimento das atividades de cada um e
déficit de comunicagéo entre eles. Foi proposto um processo
de trocas e relatos de cada atividade individual e coletiva a
fim de reestabelecer canais de comunicagdo e consequente-
mente integracdo tanto das pessoas quanto dos processos
de trabalho.

8) Cronograma contendo as etapas e/ou o periodo de
execucao das mesmas:

Cronograma de Atividades a serem desenvolvidas:

REG.FUNC.  VINC  NOME REF. PIS.TEMPO  PIS.AD. PISTIIULOS  TOTALPTS.  NOVAREE  APARTIRDE | de 2015, tendo sido atendida a condicao e os critérios da legis- Atividades/Etapas: Periodo de realizacio (em dias, sema-
8521000 1 LUISSERGIO DO PRADO DIAS M9 732 50,00 400 61,32 M1 1212019 | lagdo vigente, DEFIRO a PROMOGAO do(s) servidor(es) abaixo | ¢ meses ou data inicio e data fim) )

22 PARTE - SERVIDORES APTOS A PROMOCAQ identificado(s): '1) Relatério descritivo de todas as demandas apre-
REGFUNC  VINC  NOME REF. PISTEMPO  PIS.AD. CH.TTULOS ~ TOTALPTS. ~ NOVAREF.  APARTRDE | Reg.FunclVinc. Nome Nivel ~Gat. Simbolo Apartirde | sentadas apés os encontros realizados em 2019: Janeiro e
8529671 1 CARLOSDONIZETTI BARBOSA M0 730 50,00 105 5730 M1 15032020 | 61610142 MONICAHENRIQUESMATEUS  NIVELIV 1 ANSMIS 111062020 | Fevereiro 2020

RETIFICACAO DA LISTA DA PROGRESSAO FUNCIONAL- PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E SALARIOS (PCCS) - NiVEL GALINDO ) 2) Reunides semanais com cada equipe individualmente
BASICO. 633623011 CELIA MARIA CASTEX ALY NNELW 1 ANSIS 15062020 | para conhecer e implementar os processos de trabalho e

0 Departamento Técnico de Gestdo de Talentos — DGT, por meio da Geréncia Técnica de Capacitacdo e Desenvolvimento do | 66114431 MARCOS RAGGIOTTO GOLOVATTEI NIVELIV 1 ANSMI5 0906000 | propor e pactuar condutas efetivas para minimizar as que-
Hospital do Servidor Pdblico Municipal — HSPM, em cumprimento as Leis n° 13.652/2003 e 13.748/2004, Decretos n° 51.564/2010 | 79651501 RENATARODRIGUEL IMPARATO ~ NIVELI 1~ ANS§ 17062000 | bras de comunicagdo e integracdo: Fevereiro a Novembro de

e n°51.565/2010, 51.568/10 e n° 51.569/10 e alteragdes posteriores, em especial, a Lei n® 17.224/2019 e Decreto n° 59.479/2020,
RETIFICA a LISTA DA PROGRESSAO FUNCIONAL, publicada no DOC de 05/05/2020, pagina 27.

Leia-se como segue e ndo como constou:

12 PARTE - SERVIDORES APTOS A PROGRESSAO FUNCIONAL

QUADRO DA SAUDE - QS

Promocao formalizada nos termos do art. 20 da Lei
n° 16.122/15:
Com fundamento no Decreto n° 56.590 de 10 de novembro

2020 (de acordo com as medidas de prevencdo a pandemia
COVID-19);

3) Apresentacdo de relatério e programar proposicao de
estratégias a fim de superar as dificuldades apontadas no
citado relatorio: Dezembro de 2020;

REG.FUNC. VINC NOME REF. PIS.TEMPO  PTS.AD. PISTITULOS  TOTALPTS.  NOVAREF.  APARTIRDE ! . . gy ! vez ) )
BOREI 1 JORGELUSPERERA B 73 5000 600 83 B0 i3npnorg | de 2015, tendo sido atendida a condicao e os critérios da legis- 9) Meta ou indicador a ser alcancado no final do ciclo
218815 i DARCI LEITE DE CARVALHO. B % 5000 53 B o019 !agéo. \_ngente, DEFIRO a PROMOCAO do(s) servidor(es) abaixo | da avaliacdo: META PREVISTA: 70% frente ao enfrentamento
B 1 J0AOLUZ GIVENES B 73 5000 400 §13 B ol 'Rder;“fc'l‘a,f"(s)' Vel Gt Sinbolo At d do COVID 19.
RETIFICAGAO DAS LISTAS DA PROGRESSAO FUNCIONAL E PROMOCAO — PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E SALA- | 3¢ "M e Ll Simholo Apartree AVALIACAO DE DESEMPENHO - 2020
RIOS (PCCS) - NIVEIS BASICO E MEDIO. 212?735/1 CLARA MITHIZUMISAWA NIVELV 1 ANSIS  03/06/2020 PLANO DE TRABALHO/ METAS:
0 Departamento Técnico de Gestdo de Talentos — DGT, por meio da Geréncia Técnica de Capacitacdo e Desenvolvimento do 836336/ ADRIANO MAR! PASQUOTTO VLI 1 ANSG 190052020 1) Unidade de Trabalho:
Hospital do Servidor Publico Municipal — HSPM, em cumprimento as Leis n° 13.652/2003 e 13.748/2004, Decretos n° 51.564/2010 TR8002T1 CARLOS CESAR BEANI NVELI 1 AGSE 080600 SMS-Gabinete — C.E. 18.10.001.
e n°®51.565/2010, 51.568/10 e n° 5] .569/10 e alteracoes poste[iores, em especial, a Lei n° 17.224/2019 e Decreto n° 59.479/2020, 7882430/1 LUIZ FLHO DE SOUZA LIMA NVELL 1 AGSE  02l0600 2) Gestor da Unidade de Trabalho:
RETIIZIi(;l_-\sjsccl)_:rslzbié)fe ZR%iRciSniﬁ(ianli?oCljleAL E PROMOCAO, publicadas no DOC de 16/05/2020, pagina 27. 538028972 LUCIA REGINA CARDOSO DE ALVEIDA N[VEL 01 ASE 020052020 gifszln,?:%l;stf\)ggzllvam Fraga Moreira
12 PARTE - SERVIDORES APTOS A PROGRESSAO FUNCIONAL Zzgggﬁﬁ ;Biilh?ELglESViLSVCESNCELOS SOARES mzit :U 1 2:1156[%15 B}jgggggg Aprimoramento do exame das questdes juridicas afetas
REG.FUNC. VINC NOME REF. PIS.TEMPO  PTS.AD. PISTITULOS  TOTALPTS.  NOVAREF.  APARTIRDE R0 ao Gabinete de SMS.
8502086 1 SANDRAREGINA DE SANTANA M5 730 50,00 573 M6 0111202019 , 4) Tipo da acdo: Populacio
854947 1 REGINAMARIADELGADO M £ 5000 400 61,32 M2 0111272019 2};23;?;? Tgﬂf&“&"@'ﬁ‘:@&lx W& :X l mﬁ & g}fgggggg 5) Objetivo a ser atingido: Aprimorar o exame juridico
gl 1 EDSONRODRIGUES B 130 an 600 8 B OVIZAONS | ¢y161292  ROSAYUKIE HONDA FUTATA NVELW 1 msts ouospmo | 98 100% dos processos encaminhados a assessoria juridica
852953 1 DAMIANA PEREIRA DIAS BALDOINO B8 730 50,00 6,00 633 B OO | e T REGINA CORLHO WVELI 1 ASt6 teosqmo | GO gabinete de SMS. Estudar formas de tornar mais répidas
8532681 1 EDIVALDO PIRES DE CARVALHO B 730 50,00 513 B U209 | ¢3erirum EABi0 TOMAZIN GOVES D SA NVELY 1 A one | | 00% das respostas desta Assessoria aos oficios jurisdicio-
2° PARTE - SERVIDORES APTOS A PROMOCAQ SR AVONOMAREOOMRGD  MIELI | At 1905000 | [y gpoe e " eren Pablico. encaminhados ao Gabinete
i | e .
gzifogg;«c ch JNoz'zliLmsm - I;EF ;T}SdTEMPO :;%oAD gbljd[)TITULOS ;‘;E‘BL . E‘g‘”‘ Ref. Ag;‘l'sg;‘o';g GATBIGT MARAAPARECIDADAROCHASIVA  NVELIN 1 AST6 16052020 6) Publico alvo: Processo
8005 1 ALEXANDRE GODOIDE OLIVERA B 730 5000 i 5130 B Uity | oot ACOSICENTENOLRA MELL 1 A 26T 7) Justificativa para o desenvolvimento da agdo:
: , : 6ATS612/1 MARIA FLOMENA SIERRA GUAGLIONI  NIVELIV 1 ANSTS 05052020 | Constatamos muitas irreqularidades nos processos licitato.
8291 1 MARIAAUXILIADORA RIBEIRO DA , ; gufar P
SIS 5 - . 50 - " o | ETES UIADE SOUZASAITOS B0 NVELII 1 516 02052020 | yios, nos processos de convénios e contratos de gestdo e nos
87500 1 OSVALDO JOSE BELTRAN B 730 5000 91,00 5130 B iy | ool WCENTE LA NVELI 1 ANSHS OWOSR020 | processos de responsabilizagao disciplinar. Faz-se necessario
S474151 | 1040 BATITA CORREA o 7’30 50'00 SIM 57’30 % 012019 6594280/2  JOAO PRATA FERNANDES JUNIOR N\VEL V1 ANSM15 2210512020 identificar as |rregu|ar|dades e regu|ar|zé-|as_
. d . 6595383/2  ELIANE GALASSI NIVELIV 1 ANSM15 15/05/2020 Constatamos também que pedidos de providéncias do
811808 1 TULEDEMARIASILVA B 730 0 000 730 B OWO32020 | 7852045/1  REGIANE BARBON LONGH NVELI 1 ANSG 0062000 | Judicidrio e do Ministério ndo vinham sendo respondidos no
535787072 JUVENAL HAYATO YAMAGUCHI NIVELV 1 ANSMIS 01106200 | prazo fixado. Faz-se necessario estudar mecanismos que per-
. = . . 547695012  FRANCISCO CARLOS CONTAR NIVELII 1 ASTS16 25005200 | mitam & Pasta responder aos 6rgéos de controle nos prazos
'(nAf(;?fan 3?112;}3: d':B;:cLES);'rIZ :)givc:ﬂztbf;ci;8'989/79' SE27981 PAUONORBERIOBUCCARON  NVEL 1 NS5 28092017 | por eles fixados.
JUSTICA DORTARIAS DISCIPLINARES 65040272 REGINALDO LOPES PASS0S NVELIV 1 ANSMIS 041052020 8) Cronograma contendo as etapas e/ou o periodo
, SUSPENDENDO bor 60 dias. por descumprimento dos | >7>/S522  ELSABETEDE MARCO ORNELAS NVELIL 1 ASTS16 01052000 | de execugdo das mesmas: 1. Reunides com os assessores e
GABINETE DO SECRETARIO arts. 178,11l Xl e XIl & :’79 caput m'd(')’s da Lei Mu’; 8.980/79. 5 | Y1276 CRITINAHTOMI CHDA NVELIV 1 ANSMIS 0105200 | discussdo so!l;rel)os problemas a serem enfrentados (4 meses
] O 12 caput, - ' 23 CARLOS TOYOSHI KENAGA NVELIV 1 ANSMIS 02062020 | — janeiro a abril).
DESPACHOS DO SECRETARIO servidora abaixo relacionada: 2?3233;@ JCEFFE%OS I(/)IEJRAD ¢ NVELIY 1 AN§M1§ 315332328 o) Apuragdo das irregularidades nos processos licitato-
2014-0.286.688-3-SANDRA REGINA FREITAS FELIX SANDRA REGINA FREITAS FELIX PIRES-RF 539.702.2-V. | ceecr cuney yamaveL NVELIl 1 ASTSI6 25052020 | Fios e nos processos referentes a convénios e contratos de
PIRES-RF 539.702.2-V. 2 E TOMIKO YAMAUCHI SATO-RF | 2 ocupante do cargo de Professor E Infantil e Ensino Funda- | ¢coo i cior sonsecpa wagiis e NWELW 1 ANSts 010 | 9estdo e proposta de regularizagao; proposta de mecanis-
137.121.5-V. 2. Inquérito administrativo. Em face dos ele- | Mental Cat 3. Port. 23/2020-SMJG. | 615043503 ROSENVILIA SOARES COELHO NVELIV 1 ANSMIS 2050020 | MOS para tornar mais rapidas as respostas ao Judiciario e ao
mentos de convicgdo constantes do presente, em especial as SUSPENDENDO por 05 dias , nos termos do art. 188, inC. | ciocony o o pioermuyp NVELN 1 ANSMIS otiognoo | Ministério Pablico (6 meses — maio a outubro).
concluses de PROCED, da CGC e da PGM, que adoto como | ! C.C-0s arts. 184, inc. Il e 192, todos da Lei Mun. 8.989/79 per- | ¢ 1oy oy e purigs ooRiues NVELIN 1 ASI6 0305200 3. Uniformizacgo dos entendimentos relativos as pro-
razdo de decidir aplico: manecendo injustificadas as faltas cometidas, conforme dispos- | e o e poppcies NVELI 1 ASTSI6 coosnno | Postas de regularizacdo das irregularidades e execucdo das
a) no uso da competéncia fixada no art. 28, inc. VIl, letra | 1010 art. 149 do Dec. 43.233/03, o servidor abaixo relacionado: | 0y pouvs AMCAVIEDASIVA~ WVELIL 1 ASls oiogp | PrOPOstas para o atendimento dos prazos fixados nos expe-
"c" . item 1 do Dec. 58.414/18, ABSOLVO a servidora TOMIKO JERONIMO PEREIRA DA COSTA-RF 800.767-5-v. 1, 60713 CARMEN LUCIA MARTINS HELTA NVELN 1 ANSMIS G/05/2020 dientes (2 meses — novembro a dezembro).
YAMAUCHI SATO-RF 137.121.5-V. 2, aposentada, da imputa- | OCupante do cargo de Agente de Saude Nivel 1, efetivo. Port. 630090211 ROSANGELA PEREIRA DE OLIVEIRA NVELN 1 ANSTS 290572000 9) Meta ou indicador a ser alcancado no final do ci-
a0 que ensejou a instauracdo do presente Inquérito Adminis- 22/2020-SMJ.G. 63310093 ELCI0 J0SE FONSECA WVELN 1 ANSHIS 020502020 clo da avaliacdo: 100% de marco/2020 até marco de 2021.
trativo. (Adv. Simone Arthur Nascimento-OAR/SP 120.950) SUSPENDENDO por 60 dias, nos termos do 192, da Lei | cuoeyy g g socommo s NVELI 1 ASt6 30052020 AVALIACAO DE DESEMPENHO - 2020
b) no uso da competéncia fixada no art. 28, inc. VIl alinea | 8.989/79, por infracdo ao artigo 178, incisos Ill, XI e Xl € 179, - czng e yagTis DE SNTANA NNELIE 1 ASI6 28052000 .
¢, item 2, do Dec. 58.414/18, a pena de SUSPENSAO por 60 | caput, todos da Lei 8.989/79,c/c art. 192 do mesmo diploma | ¢.7ureny iy payia e souzA RAOL NVELIV 1 ANSIS 040052020 PLANO DE TRABALHOT METAS:
dias a servidora SANDRA REGINA FREITAS FELIX PIRES-RF | legal, o servidor abaixo relacionado: , 1. Nome e Estrutura (EH) da unidade de trabalho:
530705, 2. . Professor E Infant]] & Ersing Fundamental Cat CAIO DE MORAES MEIRELLES-RF 317.364.0-v, 3, | 500041 ROSAANARADEOVERABDO  WELII 1 ASE 300200 | Coordenagdo de Epidemiologia e Informagao — CElnfo /
D eminet T 51 T ot | s o e e o v B, s | A ST WL | D | o .
todos da Lei Mun. 8.989/79. (Adv. Cristiane Justamante de | 21/2020-SMJ.G. ; 2. Nome e registro funqonal do gestor da unidade de
Sord OABISP 146.371) SUSPENDENDO POR 120 DIAS, por infracio aos arts, | (055731 HONCACASSA D80S NVELIV 1 ANSI5 0052020 | trabalho: Roberto Tolosa Junior - RF 574.830.5
2018-0.053.480-5-JERONIMO PEREIRA DA COSTA-RF | 178, inc. Ill e XI e 179, caput, da Lei 8.989/79, a servidora | /22 MARCATRENTINI MOLINA NVELII 1 AST6 04062020 3. Nome da acdo: Tabwin COVID-19
800.767-5-v. 1 Inquérito Administrativo. Faltas interpoladas. | abaixo relacionada: 4010352 MARCIO KAZLO OKADA NVELIL 1 ANSMG 011052020 4. T'pf) c!a agao: Prqlet_o . i
P 7837861/1 DANIELA SAYURI MISAWA NIVELIE 1 ANS6 101062020 5. Objetivo a ser atingido: Desenvolver Tabwin especifico
Em face dos elementos de convicgdo constantes do presente, MARLI XAVIER DE LIMA - RF 508.023.1 - V.2, do cargo . - < PR
em especial as conclusdes da PGM, que acolho como razéo de | de Assistente de Gestdo de Politicas Publicas, efetivo. Port. BATITIT VANA MARIANO DE ANDRADE NVEL 1 ASIS 0606020 | para o COVlID‘-‘19 com incluso de_ semana _ep|dem|o|og|ca
decidir, aplico, no uso da competéncia fixada no art. 28, inc. VII, | 29/2020 - SMJ.G. 4131231 GENITESHVA VANANIOTO NVELIV T ANSIS 01106200 - para dlspon|b|I|~zar dados de morFalldade d|ar|amen’te f
alinea c, item 2, do Dec. 58.414/18, a pena de SUSPENSAO 596565973 JOSE EDUARDO COSTA NVELI 1 AGS6 220502000 6. Populacdo alvo: SMS-Gabinete, COVISA e niveis des-
por 05 dias 2o servidor JERONIMO PEREIRA DA COSTA-RF T5T58743 EDUMRDO GULHERMEDOSSANTOS  NIVELI 1 AGS6 030600 | centralizados da gestdo _
800.767-5-V. 1, ocupante do cargo de Agente de Satide Nivel 783450811 ALDO RODRIGUES ARNONI NVELI 1 AGSS 04060020 7. Justificativa (analise diagndstica / que motivos le-
| eftivg. mos termor do ot 188 et e o aa e | PROCURADORIA GERAL DO TBBIGIS DEZVRRE MALREM NACOLENHARDT  NVELI 1 AGS6 0406020 | Varam a proposico dessa agdo): A Coordenacdo de Epide-
€192, todos da Lei Mun. 8.989/79, permanecendo injustificadas MUNICiPIO 789141511 PAULO ROBERTO DE MOURA NVELI 1 AGS 0306p0 | Mmiologia e Informacdo, cujo objetivo principal é a produgao
as faltas cometidas, conforme disposto no art, 149 do Dec, 7894805/ ARLETE ABDOU DA SILVA NVELI 1 AGs  odsamo | © d'Ssem'“§€a°/ de '"LOfmaﬁolesg busca Sistematicamente a
43.233/03, na redacio conferida pelo art 41 do Dec. 46.861/05. | DEPTO DE PROCEDIMENTOS T902786/1  LEANDRO SILVA SANTANA MIELL 1 AGS @ogm | Incorporacia efou o desenvo ‘”med”m. g e”a'_“?”fas que
(Adv. Equipe Técnica de Defensoria Dativa) 792207811 CARLOS ROBERTO LANA NVELI 1 AGS6 0110602020 ‘6‘?" amdaglPlzac; e quadl I(:Ca(;\}algrfg ucdo dessa in prméggo.
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