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 CASA VERDE - CACHOEIRINHA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 DEFERIMENTO DE FÉRIAS
RF. NOME CARGO EXERCÍCIO QTD.DIAS PERÍODO
509.284.1/2 SALETE ROSA DE PIETRO CHEFE DE UNIDADE TÉCNICA-I-DAS-10 2019 15 20/07/2020 A 03/08/2020.
512.485.9/4 JOSUE GOMES DA SILVA CHEFE DE UNIDADE TÉCNICA-I-DAS-10 2020 15 01/07/2020 A 15/07/2020.
586.873.4/2 JOSÉ ROBERTO SANTOS ENCARREGADO DE EQUIPE-DAI-07 2019 15 06/07/2020 A 20/07/2020.
736.311.7/1 CLAUDIO EDUARDO ABDO CHEFE DE UNIDADE TÉCNICA-I-DAS-10 2020 10 22/07/2020 A 31/07/2020.

 COMUNICADO Nº 06/2020-DRH
DATA: 09/06/2020
DIRIGIDO: AOS SERVIDORES PÚBLICOS E PENSIONISTAS MUNICIPAIS
ASSUNTO: Tabela de Taxa de Juros praticada pelas entidades consignatárias credenciadas na PMSP para a concessão de 

empréstimo pessoal.
Visando imprimir maior transparência e confiabilidade à sistemática de consignação em folha de pagamento da PMSP, o 

Departamento de Recursos Humanos – DRH, da Coordenadoria de Gestão de Pessoas da Secretaria Municipal de Gestão – SG, 
COMUNICA, nos termos do artigo 16 do Decreto 58.890/19, o Custo Efetivo Total – CET praticados pelas entidades consignatárias 
da PMSP, referente ao mês de JUNHO/2020, para a concessão de empréstimo pessoal aos servidores públicos e pensionistas 
municipais.
ENTIDADE MESES / %
 12 24 36 48 60 72 84 96
ALFA 1,33 1,33 1,33 1,52 1,60 1,60 1,63 1,68
ARBI 1,80 1,80 1,80 1,80 1,80 1,80 Não Opera- 1,87
BMG 2,08 2,08 2,08 2,08 2,08 2,08 2,08 2,08
BRADESCO 1,89 1,89 1,89 1,89 1,89 1,89 1,89 1,89
BRADESCO FINANCIAMENTOS 2,08 2,08 2,08 2,08 2,08 2,08 2,08 2,08
BRASIL 1,75 1,83 1,89 1,92 1,94 1,95 1,96 1,97
BANCO DE BRASILIA – BRB Não Informou
CAIXA ECONOM FEDERAL 1,43 1,43 1,43 1,43 1,43 1,43 1,43 1,43
CETELEM 2,08 2,08 2,08 2,08 2,08 2,08 2,08 2,08
CHINA CONSTRUCT BANK 2,08 2,08 2,08 2,08 2,08 2,08 2,08 2,08
COOPERCREDI-SP 1,67 1,78 1,87 1,94 2,08 2,08 Não opera Não opera
DAYCOVAL 2,08 2,08 2,08 2,08 2,08 2,08 2,08 2,08
INDUSTRIAL DO BRASIL Não opera Não opera 1,97 Não opera 2,00 2,00 2,00 2,00
INTER 1,95 1,87 1,81 1,78 1,75 1,74 1,73 1,70
ITAÚ-UNIBANCO 1,62 1,53 1,48 1,44 1,42 1,41 1,39 1,39
ITAÚ CONSIGNADO Não opera Não opera Não opera 2,05 Não opera 2,02 2,01 2,00
OLÉ BONSUCESSO CONSIGNADO Não opera Não opera Não opera 2,04 2,02 2,01 2,05 2,04
PAN Não opera Não opera Não opera Não opera 2,08 2,08 2,08 2,08
PARANÁ BANCO 2,08 2,08 2,08 2,08 2,08 2,08 2,08 2,08
SAFRA 1,80 1,80 1,80 1,80 1,80 1,80 1,80 1,80
SANTANDER 2,03 2,00 2,02 2,03 2,06 2,07 2,06 2,07

 COMUNICADO Nº 49 DEF/2020
DATA: 10/06/2020
Assunto: Lei Complementar 173, de 27/05/2020
Dirigido: Às Unidades de Recursos Humanos – URH’s das 

Secretarias Municipais e Supervisões de Gestão de Pessoas – 
SUGESP’s das Prefeituras Regionais

Senhor (a) Responsável
Tendo vista a Edição da Lei Complementar 173 de 

27/05/2020, que assim dispõe no inciso IX do Artigo 8º:
Art. 8º Na hipótese de que trata o art. 65 da Lei Comple-

mentar nº 101, de 4 de maio de 2000, a União, os Estados, 
o Distrito Federal e os Municípios afetados pela calamidade 
pública decorrente da pandemia da Covid-19 ficam proibidos, 
até 31 de dezembro de 2021, de:

IX - contar esse tempo como de período aquisitivo neces-
sário exclusivamente para a concessão de anuências, triênios, 
quinquênios, licenças-prêmio e demais mecanismos equiva-
lentes que aumentem a despesa com pessoal em decorrência 
da aquisição de determinado tempo de serviço, sem qualquer 
prejuízo para o tempo de efetivo exercício, aposentadoria, e 
quaisquer outros fins.

C O M U N I C A M O S:
1) O cadastro no SIGPEC da concessão de Adicional de 

tempo de serviço está, suspenso com data de vencimento no 
período de 28/05/2020 a 31/12/2021;

2) Para o cadastro no SIGPEC do período 28/05/2020 a 
31/12/2021, foi criado o código de frequência:

- Tela de cadastro: Frequência.
- Tipo de Frequência: ADS-LEI COMPL 173 20

Código Mnemônico Nome
1 QQL Período ADS - Art 8º - Lei Complementar 173/2020

3) O Mnemônico encontra-se disponível para tratamento 
do evento;

4) O período cadastrado no Mnemônico do item 2, será 
utilizado para decrescer da contagem de tempo para fins de 
Adicional por Tempo de Serviço;

5) A PRODAM gerou automaticamente o cadastro do 
referido Mnemônico para todos os servidores ativos na data 
de 28/05/2020;

6) Deverá ser cadastrado para os novos ingressos o 
evento de frequência no período do inicio de exercício até 
31/12/2021;

7) Outros esclarecimentos, enviar e-mail para:
smg-cogep-drh-def@prefeitura.sp.gov.br

 DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAL
 COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS - 

COGEP

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - 
DRH

DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAL - DGP
LICENÇA NOJO

591.626.7  MARIA DE FATIMA DE ANDRADE ALBUQUERQUE 08 dias de licença nojo em virtude 
do falecimento de seu pai no período de 20/03/2020 a 27/03/2019.

QUADRO DA SAÚDE – QS

PROMOÇÃO FORMALIZADA NOS TERMOS 
DO ART. 20 DA LEI Nº 16.122/15:

Com fundamento no Decreto Nº 56.590 de 10 de Novem-
bro de 2015, tendo sido atendida a condição e os critérios da 
legislação vigente, DEFIRO a PROMOÇÃO do(s) servidor(es) 
abaixo identificado(s):
Reg. Func/Vinc Nome Nível Cat. Símbolo A partir de
6612156/1 SANDRA RODRIGUES MORAES NIVEL IV 1 ANSM15 01/06/2020
6631533/1 ANTONIO DURVAL BOLOGNA NIVEL IV 1 ANSM15 01/06/2020

 SECRETARIA MUNICIPAL DAS 
SUBPREFEITURAS
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 DESPACHOS DO CHEFE DE GABINETE

MOVIMENTAÇÃO DE PESSOAL - FIXAÇÃO DE 
LOTAÇÃO

EM OBSERVÂNCIA AS MANIFESTAÇÕES DAS PASTAS 
ENVOLVIDAS E COM FUNDAMENTO NO INCISO I DO ARTIGO 
1ºDO DECRETO Nº 41.283/2001, FICA ALTERADA A LOTAÇÃO 
DOS FUNCIONÁRIOS ABAIXO RELACIONADOS:

R.F.: 7250029-1 NOME: KARINA ASTOLPHO CARGO: 
ASSISTENTE DE GESTÃO DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE SETOR 
ANTERIOR: SUBPREFEITURA VILA PRUDENTE PARA SETOR 
ATUAL: SUBPREFEITURA MOOCA, E.H.: 650007030000000 
EXPEDIENTE NRO.: 062/2020

 SUPERVISÃO GERAL DE RECURSOS HUMANOS
DESPACHO DA SUPERVISORA
LICENÇA MÉDICA DE CURTA DURAÇÃO - COMISSIO-

NADO/CONTRATADO
Nos termos do Comunicado 01/05-DRH/SMG (Portaria 

507/ SGP-2004, de 29/12/04), de 22/01/05, aos servidores 
filiados ao RGPS.
E.H. REG.FUNC. NOME DUR. A PARTIR ART.
120004020000007 8473790/1 TANIA MARA DOS SANTOS 07 21/05/2020  143
120004020000007 8473790/1 TANIA MARA DOS SANTOS 07 01/06/2020  143
120100000000000 7475454/6 FABIO ALFREDO MARCELLO LAVAGETTI 14 22/05/2020 143

 BUTANTÃ
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 RELAÇÃO DE ADICIONAIS POR TEMPO DE 
SERVIÇO NOS TERMOS DO ARTIGO 112, DA LEI 
8989/79
Reg. Func. Nome QQ DATA E.H.
559.872.9/02 JORGE VIEIRA 7º 19/05/2020 500101000000000

Licença Médica Servidor – Recomendação do HSPM
Concedido(s) 05 dia(s), nos termos do artigo 143, da Lei 

8989/79,de 1979, na forma prevista no Decreto nº 55.290, de 
2014
NOME REGISTRO FUNCIONAL A PARTIR DE.
Maria da Gloria Marta 644.647.7/1 26/05/2020

 CAMPO LIMPO
 GABINETE DA SUBPREFEITA

 CONVOCAÇÃO DE ESCALA DE PLANTÃO DO 
PONTO FACULTATIVO

DO DIA 11 DE JUNHO DE 2020 – DEFESA 
CIVIL CAMPO LIMPO

DEFESA CIVIL:
Anderson Victor .
COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS:
Alan Eduardo do Amaral Sebastião .
COORDENADORIA DE PROJETOS E OBRAS – CPO/

CMIU:
José Angelo Moreira Piai .
SUPERVISÃO TÉCNICA DE MANUTENÇÃO – CMIU/STM:
Jose Angelo Moreira Piai .
SUPERVISÃO TÉCNICA DE LIMPEZA PÚBLICA – CMIU/

STLP
Hamilton Tsutomu Tanoue .
ENCARREGADO DE LIMPEZA PÚBLICA:
Carlos Humberto Nogueira (Agente Fiscalizador – CPO/

STLP)
Sandro (encarregado do Consórcio SCK – “Ecosampa”)
Tráfego / limpeza emergencial (Consórcio SCK –“Ecosam-

pa”
VARRIÇÃO
Quinta-feira - Celso José da Silva/Vicente de Paula Silva.
ÁREAS VERDES Sabado e domingo.
COORD. DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO 

URBANO:
Cristiane Aparecida Neves Santos .
AGENTE VISTOR: – 08h00 às 08h00
Quinta-feira : Marcelo Nunes
ENGENHEIRO DE PLANTÃO:.
Quinta-feira : Luiz Antonio da Fonseca.
MOTORISTAS: Sábado e domingo
Adriano
Octavio
Encarregado: Eduardo

 CONVOCAÇÃO DE ESCALA DE PLANTÃO DE 
FERIADO

13 E 14 DE JUNHO DE 2020 – DEFESA CIVIL 
CAMPO LIMPO

DEFESA CIVIL:
Anderson Victor .
COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS:
Alan Eduardo do Amaral Sebastião .
COORDENADORIA DE PROJETOS E OBRAS – CPO/

CMIU:
José Angelo Moreira Piai .
SUPERVISÃO TÉCNICA DE MANUTENÇÃO – CMIU/STM:
Jose Angelo Moreira Piai .
SUPERVISÃO TÉCNICA DE LIMPEZA PÚBLICA – CMIU/

STLP
Hamilton Tsutomu Tanoue .
ENCARREGADO DE LIMPEZA PÚBLICA:
Carlos Humberto Nogueira (Agente Fiscalizador – CPO/

STLP)
Sandro (encarregado do Consórcio SCK – “Ecosampa”)
Tráfego / limpeza emergencial (Consórcio SCK –“Ecosam-

pa”
VARRIÇÃO
Segunda e terça-feira - Celso José da Silva/Vicente de 

Paula Silva.
ÁREAS VERDES Segunda e terça-feira.
COORD. DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO 

URBANO:
Cristiane Aparecida Neves Santos .
AGENTE VISTOR: – 08h00 às 08h00
Sabado : Caioá Geraiges
Domingo: Marcello Marcelino
ENGENHEIRO DE PLANTÃO:.
Sabado e domingo: Luiz Antonio da Fonseca
MOTORISTAS: Sábado e domingo
Alessandro
Cleberson
Encarregado: Eduardo

 INDENIZAÇÃO DE FÉRIAS
DESPACHO:
D E F I R O : O  PA G A M E N TO  D E  I N D E N I Z A Ç Ã O 

DE  FÉR IAS  DO  EX .SERV IDOR  SR .ANTONIO  CAR-
L O S  G A R O FA L O, R F. 5 0 9 . 0 4 2 . 3 / 1 , D O  P R O C . S E I  N º 
6033.2020/0000963-1,NOS TERMOS DA O.N.Nº002/94-
-SMA,COM AS ALTERAÇÕES CONSTANTES DA O.N.Nº001/SMG-
-G-2006 E CUMPRIMENTO AO DESPACHO NORMATIVO Nº002/
SMG-G/2006, RELATIVA AOS EXERCÍCIOS DE 2019-30 (TRINTA)
DIAS E 2020-30 (TRINTA) DIAS,ACRESCIDAS DE 1/3.

D E F I R O : O  PA G A M E N TO  D E  I N D E N I Z A Ç Ã O 
DE FÉRIAS DO EX.SERVIDOR SR.RODRIGO DA SIL-
VA  C A RVA L H O, R F. 8 0 8 . 2 5 6 . 1 / 2 , D O  P R O C . S E I  N º 
6033.2020/0000968-2,NOS TERMOS DA O.N.Nº002/94-
-SMA,COM AS ALTERAÇÕES CONSTANTES DA O.N.Nº001/SMG-
-G-2006 E CUMPRIMENTO AO DESPACHO NORMATIVO Nº002/
SMG-G/2006,RELATIVA AO EXERCÍCIO DE 2020-30(TRINTA)
DIAS,ACRESCIDAS DE 1/3.

DEFIRO:O PAGAMENTO DE INDENIZAÇÃO DE FÉRIAS DA 
EX.SERVIDORA SRA.MARIZA FONSECA SENA,RF.582.205.0/3 
DO PROC.SEI Nº 6033.2020/0000969-0,NOS TERMOS DA 
O.N.Nº002/94-SMA,COM AS ALTERAÇÕES CONSTANTES DA 
O.N.Nº001/SMG-G-2006 E CUMPRIMENTO AO DESPACHO 
NORMATIVO Nº002/SMG-G/2006,RELATIVA AO EXERCÍCIO DE 
2020-30(TRINTA)DIAS,ACRESCIDAS DE 1/3.

DEFIRO:O PAGAMENTO DE INDENIZAÇÃO DE FÉ-
RIAS DA EX.SERVIDORA SRA.MARIA JOSÉ GOMES DA 
SILVA,RF.628.417.1/1,DO PROC.SEI Nº 6033.2020/0000970-
4,NOS TERMOS DA O.N.Nº002/94-SMA,COM AS ALTERAÇÕES 
CONSTANTES DA O.N.Nº001/SMG-G-2006 E CUMPRIMENTO 
AO DESPACHO NORMATIVO Nº002/SMG-G/2006,RELATIVA 
AOS EXERCÍCIOS DE 2019-30(TRINTA)DIAS E 2020-30(TRINTA) 
DIAS,ACRESCIDAS DE 1/3.

 FREGUESIA-BRASILÂNDIA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 REMOVENDO
633.259.5/1 – SELMA CRISTINA DOS SANTOS DEL-

BONE, AGPP – N II, do Gabinete para a Supervisão Técnica de 
Manutenção (CPO) – E.H. 43.00.03.030.00.00.00.

 JAÇANÃ-TREMEMBÉ
 GABINETE DO SUBPREFEITO

 PLANTÃO PARA ATENDIMENTO ÀS EMER-
GÊNCIAS, CONFORME O QUE DISPÕE A POR-
TARIA N° 3005/SAR/98, PARA O PERÍODO DE 
15/06/2020 A 21/06/2020.

A) ENGENHEIROS/ARQUITETOS
PERÍODO NOME RF
15 Daisy Etsuko Urushima 570.270.4/2
16 Elias Lopes Gomes Junior 707.192.2/3
17 Emílio de Souza Lima 787.595.9/1
18 Gabriela Guimarães Carbonari 811.293.2/1
19 Paulo de Jesus Castilho 520.983.8/2
20 Paulo de Tarso Fialho Dias 752.628.8/1
21 Pedro Henrique Felizardo 782.211.1/1

B) AGENTES VISTORES
15 Marcos Tarcitano 527.646.2/1
16 Vanderlei de Oliveira Antonio 652.794.9/2
17 Fernando Couto Martins 727.241.3/1
18 João Rogério Tetti 724.398.7/1
19 Lizandra Barros Souza 705.670.2/3
20 Elaine Florenço 725.275.7/1
21 Luis Alberto Marassi 727.322.3/1

C) MOTORISTAS
PLANTÃO NOTURNO

Waldir de Oliveira Pelegrino 563.930.1/2 16/18/20
D) UTI - FONE: 2241.0722

Gilmar Jacinto Omena RF 642.375.2/1
SUPERVISORES
Supervisão Técnica de Limpeza Pública

Lucimara Cordeiro 648.971.1/1
Supervisão Técnica de Manutenção

Adriano de Simoni Filho RF: 532.178.6/4
Supervisão Técnica de Projetos e Obras

Paulo de Tarso Fialho Dias RF: 752.628.8/1
Supervisão Técnica de Fiscalização

Vanderlei de Oliveira Antonio 652.794.9/2
Supervisão Técnica de Uso do Solo e Licenciamentos

Marly Mitico Ogata Matsumoto 811.214.2/1
Supervisão de Finanças

Antoninho de Abreu 133.576.6/8
SUBPREFEITO

Rodrigo Arraval 838.584.0/3

 LAPA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 DESPACHO DO CHEFE DE GABINETE

QUADRO DOS AGENTES VISTORES - QAV

PROGRESSÃO FUNCIONAL FORMALIZADA 
NOS TERMOS DO ART. 14 DA LEI Nº 16.417/16:

Com fundamento no Decreto nº 57.236 de 22 de Agosto 
de 2016, tendo sido atendido o critério da legislação vigente, 
PROGRIDO o(s) servidor(es) abaixo identificado(s):
Reg. Func/Vinc Nome Nível Cat. Símbolo A partir de
7327951/1 ROBERTA CAVALCANTE 

DAMASCENO
NIVEL II 3 QAV8 28/05/2020

 DESPACHO DA SUPERVISORA

LICENÇA MÉDICA DO SERVIDOR
Concedida nos termos do artigo 143, da Lei nº 8.989 de 

1979, na forma prevista no Decreto nº 58.225 de 10/05/18, para 
o servidor abaixo:

UNIDADES DA REDE PÚBLICA DE SAÚDE
EH R.F./vínc. Nome Dias A partir de
480002040000000 804.344.2/1 Marcelo Santos Vidal 14 26/03/2020

 PENHA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 INDENIZAÇÃO
DESPACHO DO SUBPREFEITO
DEFIRO o pagamento de férias dos servidores abaixo, 

nos termos da Orientação Normativa n° 002/1994-SMA, de 
21/07/1994, republicada com texto final no DOC de 01/07/2006 
e alterada pela Orientação Normativa nº 003/SMG.G/2008 

546.651.2/1 –JOSEYLTON SALES DE ALMEIDA – SEI 
6048.2020/0001638-9, relativa ao exercício de 2020 (30 dias), 
acrescidos de 1/3.

584.791.5/2 –GICÉLIA CARDOSO SÃO FELIX – SEI 
6048.2020/0001540-4, relativa aos exercícios de 2008 (30 dias), 
2019 (30 dias) e 2020 (30 dias), acrescidos de 1/3.

850.420.2/1 –KATIA FALCÃO DE SOUZA  – SEI 
6048.2020/0001659-1, relativa ao exercício de 2020 (15 dias 
restantes), acrescidos de 1/3.

 PERUS
 GABINETE DO SUBPREFEITO

 INDENIZAÇÃO
DEFIRO o pagamento de férias dos servidores abaixo, nos 

termos da O.N. n.º 002/94-SMA, republicada com texto final no 
DOC de 01/07/06, e alterações posteriores acrescido de 1/3.
RF/Vínculo Nome Ex/Dias  SEI  EH
636.125.1/1 ROSANA BAUML   2020(30 DIAS) 6049.2020/0000818-7   410000000000028
 DE SOUZA 

 ABONO PERMANENCIA –DEFERIDO
DEFIRO o pagamento do abono de permanência, previsto 

no artigo 4° da Lei n° 13.973 , de 12 de maio de 2005, nos 
termos do Decreto n° 46.860, de 27 de dezembro de 2005, para 
os servidores abaixo relacionados:
REGISTRO VINC. NOME A PARTIR DE EH
636.073.4/1 MARIA DO AMPARO CORREIA BATISTA 05/05/2020 410002020000000

 SANTANA/TUCURUVI
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 ABONO DE PERMANÊNCIA
DEFIRO o pagamento do abono de permanência previsto 

no artigo 4º da Lei nº 13.973, de 12 de maio de 2005, nos ter-
mos do Decreto nº 46.860, de 27 de dezembro de 2005, para a 
os servidores abaixo relacionados:
RF NOME A PARTIR DE EH
651.280.1/1 VALTER LELIS SILVEIRA 02/06/2020 450002020000000
623.369.4/1 MARLI DE PAULA 08/06/2020 450007020000000

GRATIFICAÇÃO DE GABINETE, cessação:
Registro Vínculo Nome A partir de:
859.424.4 ROBSON JORGE EUGENIO PASSOS 09/06/2020

INDENIZAÇÃO
DEFIRO
o pagamento das férias, aos servidores abaixo, nos termos 

da ON n° 002/94-SMA com alteração constante da O.N. nº 01/
SMG/2006 e em cumprimento ao Despacho Normativo nº 002/
SMG.G/2006, de 18.05.06, acrescido de 1/3.

RF.482.536.5/2 - ANTONIO AUGUSTO PIRES - processo SEI 
6052.2020/0001244-0, relativas aos exercícios de 2019 (30 
dias) e 2020 (30 dias)

RF.858.457.5/1 - LEANDRO RIBEIRO DE SOUZA - processo 
SEI 6052.2020/0001295-4, relativas ao exercício de 2020 (30 
dias)

 SÃO MIGUEL
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 QUADRO DA SAÚDE – QS
Promoção formalizada nos termos do art. 20 da Lei 

nº 16.122/15:
Com fundamento no Decreto Nº 56.590 de 10 de Novem-

bro de 2015, tendo sido atendida a condição e os critérios da 
legislação vigente, DEFIRO a PROMOÇÃO do(s) servidor(es) 
abaixo identificado(s):
Reg. Func/Vinc Nome Nível Cat.  Símbolo A partir de
7934718/1 SANDRO R. DO NASCIMENTO NIVEL II 1 AGS6 01/06/2020

LICENÇA MÉDICA DE CURTA DURAÇÃO POR UNIDADE 
DA REDE PUBLICA DE SAÚDE

Concedida nos termos da Lei 8989/79, Artigo 138, modifi-
cada pelo Decreto nº 58.225/18.
EH RF NOME DURAÇÃO A PARTIR DE
630003020000000 643.953.5/1 Marli Aparecida de Oliveira 003 dias 09/06/2020

 RELAÇÃO DE ADICIONAIS POR TEMPO DE 
SERVIÇO NOS TERMOS DO ARTIGO 112, DA LEI 
8989/79
Reg. Func. Nome QQ DATA E.H.
575.930.7/2 EDVALDO HENRIQUE SOARES 7º 13/05/2020 630007020000000
610.184.4/1 ROSELAINE M ALMEIDA SANTOS 6º 02/05/2020 630003030000000
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