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MOVIMENTACAO DE PESSOAL - OPORTUNIDADES
#=% PREFEITURA DE ﬁ
¥ SAO PAULO m W i ' cxRDE b
GESTAO w SAwQ,!:gLHI.O
SAPOPEMBA
r A SUBPREFEITURA SAPOPEMBA através da Supervisdo de Gestdo de Pessoas esta recrutando
MOVIMENTAQAO DE PESSOAL servidores municipais efetivos ou admitidos, nos cargos de:
AGENTE DE APOIO B .
A movimentacdo dos servidores municipais de AGENTEVISTOR oo o LBLIEAS AR
¢ P
. . ENGENHEIRO/ARQUITETO
uma para outra Secretaria ou Subprefeitura GABINETE
obedece as normas estipuladas no Decreto (Possibilidade de nomeagao em cargo )
. Para trabalhar nas unidades abaixo:
41 283, de 24 de OUtUbrO de 2001 ) e aS - INFORMATICA ( Necessario experiéncia na area )
normas da Portaria no 71 3/2001/SGP_G. - CAF (Adminis_tra(;ﬁo, Finangase(?estﬁo de Pessoas)
- CPDU (Planejamento e Desenvolvimento Urbano)

- CPO (Coordenadoria de Projetos e Obras)

Consulte: www.prefeitura.sp.gov.br/movimentapessoal

Os interessados deverdo agendar entrevista junto 8 SUGESP/SUB- SB, com Sandra ou Cecilia, através
do telefone: 2036-3193, das 10h as 16h
A movimentagado estara condicionada a liberagdao por parte da Unidade do servidor, sem

COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS - COGEP permute.

CIDADE DE é
SAO PAULO

GERAL DO MUNICIPIO SAO PAULO
VENHA INTEGRAR NOSSA EQUIPE! SECRETARIA MUNICIPAL
DAS SUBPREFEITURAS

SUBPREFEITURA DE PINHEIROS/SP-PI
A Supervisdo de Execu¢do Orcamentdria e Financeira, da Controladoria Geral do Municipio,

seleciona para compor seu quadro de pessoal, servidores exclusivamente na funcdo de A Subprefeitura de Pinheiros, através da Supervisio de Gestiio de Pessoas
AGPP para atuar na area de: (SUGESP) esta selecionando servidores ocupantes de cargos:

- Execucdo orcamentdria COM EXPERIENCIA (reserva, empenho, liquidacio, (Engenheiro/Arquiteto/Agronomo/Gedlogo e Agente Vistor)

adlantam.ento, etc.) _ Assistente de Gestdo de Politicas Piblicas e
- Manuseio de processos no sistema SEI Agente de Apoio.

Os interessados deverio entrar em contato pelos telefones

A movimentagao estara condicionada a avaliacdo do perfil profissional, e prévia liberacdo da
chefia imediata e mediata sem permuta. (11)3032-3286 ou 3095-9582 — para agendar entrevista na Sugesp.

e — e — e ——————— A movimentacio dos servidores municipais de uma para outra
- ., Secretaria ou Subprefeitura obedece ao estipulado no Decreto 41.283/2001 e as normas da Portaria
GRAT|F|CACAO DISPONIVEL n° 713/2001/SGP-G. Os interessados deverdo ter a liberacdo de suas chefias e sem permuta.

A SUB-PI esta localizada na Av. Nagdes Unidas — 7123 perto do Terminal de dnibus
Gratificacdo Especial pela Prestagdo de Servigos de Controladoria — GEP (Lei n2 15.764/2013). Pinheiros/Metrd e o Trem da CPTM.

Os servidores interessados deverdo enviar seus dados funcionais (nome e RF) e curriculo
para o e-mail seofcgm@prefeitura.sp.gov.br.

PREFEITURA DE
SAC PAULO 5A0 PAU 'wﬁ

Subprefeitura

nnnnnnnnnnnnnnnn Subprefeitura
CIDADE ADEMAD

A Subprefeitura de Pirituba/Jaragua, através da Supervisdo de Gestdo de U ) rl B |
Pessoas, esta selecionando AGPP, AGENTE DE APOIO (com experiéncia ) ) |
administrativa) e AGENTE VISTOR com interesse em trabalhar nas seguintes ;.) ;I) |'l _l }

areas: — _I_J_l__l_l

e Praca de Atendimento

« Conselho Tutelar A SUBPREFEITURA DE CIDADE ADEMAR estd selecionando

* Supervisao de Administragéo e Suprimentos servidores para compor o quadro de pessoal, com espago de ascens&o na carreira
e Supervisdo Técnica de Fiscalizagao
para:

Os interessados deverdo enviar curriculo com telefone para contato no e 2vagas para o cargo de motorista, para o Conselho Tutelar de Cidade Ademar e

seguinte e-mail: Pedreira.
smsppjsugesp@smsub.prefeitura.sp.qov.br

Vagas para AGPP e Agente de Apoio para os seguintes setores:

Obs. Os interessados deverao ter a liberagao da chefia, sem permuta. CPDU, Supervisao de Administragdo, Supervisdo de Finangas, Supervisdo de

Gestéo de Pessoas, Coordenadoria de Projetos e Obras e Gabinete.

Agendar entrevista através do telefone 5670-7005
e O Servidor devera ser liberado pela chefia sem permuta.

A movimentagéo dos servidores municipais, internamente ou de um para outra

Secretaria ou Prefeitura Regional obedece ao estipulado no Decreto 41.283/200 e a
Portaria 713/2001/SGP-G.

OS INTERESSADOS DEVERAO SER LIBERADOS PELA CHEFIA

autoridade certificadoea oficial .
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" SUBPREFEITURA DE SAO M

SAO PAULO

Subprefeitura

CIDADE ADEMAR A Supervisdo de Gestdo de Pessoas da Subprefeitura de Sdo Mateus seleciona, para
compor seu quadro de pessoal, SERVIDORES EFETIVOS da PMSP ocupantes das

POSTOSDETRABALHO | . coveoemon

A SUBPREFEITURA DE CIDADE ADEMAR esta selecionando >ASSISTENTE DE GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS

servidores para compor o quadro de pessoal, com espago de ascens&o na carreira

ATEUS

para: A movimentagao estara condicionada a avaliagado do perfil profissional e

) ] liberacdo da unidade de origem SEM PERMUTA.
e 2 vagas para o cargo de motorista, para o Conselho Tutelar de Cidade Ademar e

Pedreira. Os servidores interessados deverdo enviar seus dados funcionais (Nome, R.F.,
atividade que exerce na atual unidade e experiéncia profissional) para o e-mail:
2 vagas para o cargo AGPP, para o Conselho Tutelar de Cidade Ademar e spsmsugesp@smsub.prefeitura.sp.gov.br ou entrar em contato pelo telefone 3397-1125

. com Sueli ou Tania.
Pedreira.

e O Servidor devera ser liberado pela chefia sem permuta.

A movimentagao dos servidores municipais, internamente ou de um para outra

Secretaria ou Prefeitura Regional obedece ao estipulado no Decreto 41.283/200 e a
Portaria 713/2001/SGP-G.

&

PREFEITURA DE
SAO PAULO

Subprefeituras - SUB
SAO MIGUEL PAULISTA

A Subprefeitura de Sdo Miguel Paulista esta selecionando os seguintes

CIDADE DE i e
= rofissionais:
SAO PAULO P
FAZENDA
= AGPP
= AGENTE DE APOIO
Venha fazer parte de nossa Equipe = PROFISSIONAIS DE ENGENHARIA, ARQUITETURA, AGRONOMIA
Para prestar servigos em CAF — CPO — CPDU - GABINETE (Praga de
A Divisdo de Gestdo de Pessoas — DIGEP estd selecionando servidores da carreira de Assistente de Gestdo de Politicas Atendimento, Conselho Tutelar Jardim Helena)
Publicas interessados a fazer parte de sua equipe.
Agendar entrevista em SUGESP, pelo tel 2297-9200 - ramal 254 ou
Local de Trabalho: Rua Libero Badaré, 190 — 18° andar — Centro sgolin@smsub.prefeitura.sp.qov.br

Os interessados deverdo encaminhar curriculo para:

digeprecrutamento@prefeitura.sp.gov.br

Necessario ter liberagao da Chefia, sem condicado de permuta

y=4 PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

S PREFEITURA DE OPORTUNIDADE
SAO PAULO
sAUDE VENHA COMPOR A NOSSA EQUIPE

O P O RT U N I D a D E A Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude, convida:

Servidores municipais, ocupantes do cargo de Assistente de Gestdo de Politicas
Publicas, Analista de Saude, Assistente Técnico de Saude, Assistente de Saude,

VENHA COMPOR A NOSSA EQU'PE Analista da Administragdo Publica Municipal, com graduag¢do nas areas de:

Administracao

Economia

Ciéncias Contabeis

Saude (farmacia, enfermagem, Fisioterapia, etc)
Direito

Gestdo Publica

A DIVISAO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL, da Secretaria Municipal de
Salde estd selecionando servidor municipal ocupante do cargo:

AGENTE DE APOIO

) ) ) O profissional atuara no acompanhamento assistencial, financeiro e administrativo
1 vaga — para trabalhar no Prontuario, localizado a Rua: Morvan Dias de dos contratos tratados pela CPCSS, de acordo com a sua formaco.

Figueiredo, 2286 — Vila Guilherme
NECESSARIO:
- Ter a liberagdo da chefia, sem permuta.

Os(as) interessados(as) deverdo entrar em contato através do telefone 3397-2022

NECESSARIO: (C/Sra. Ane Caroline de Oliveira) para maiores informacdes e/ou agendar entrevista.

- Ter a liberacdo da chefia, sem permuta.

End: Rua General Jardim, 36 — 6° Andar
Os(as) interessados(as) deverdo entrar em contato através do telefone 3397-2071

(C/Sra. Rita) para maiores informacdes e/ou agendar entrevista.

End: Rua General Jardim, 36, 12 andar.

s

autondade certificadora oficial d t
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SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE

MOVIMENTACAO DE PESSOAL

A COORDENADORIA VIGILANCIA EM SAUDE — COVISA esti selecionando
servidores publicos municipais interessados em fazer parte de seu quadro de
funcionarios, na carreira de:

ASSISTENTE DE GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS - AGPP
Local de trabalho: RUA SANTA ISABEL, 181 — Vila Buarque.

Os interessados deverdo entrar em contato com a Divisdo de Gestdo de Pessoas da

COVISA no 3397-8369, para agendar entrevista e obter mais informacdes.

Obs: Necessario ter a liberagdo das chefias, sem a condiciio de permuta.

Salientamos que estd previsto recebimento de Gratificagdo de Atendimento ao Publico.

y=4 PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

OPORTUNIDADE

VENHA COMPOR A NOSSA EQUIPE

A Secretaria Municipal da Saude, estd selecionando servidores
interessados em integrar a equipe da Divisao de Ouvidoria do SUS-
SMS/COCIN

Os interessados deverao enviar curriculo para:
rifava@prefeitura.sp.gov.br

OBSERVACAO: Necessario ter liberagio da Chefia, sem a condigdo de
permuta

Local de Trabalho: Rua General Jardim, 36 — 42 andar — Centro, contato com
Rosane Fava, fone:3397-2506.

CIDADE DE

SAO PAULO
SAUDE

= MT=0RAR A N035) =0Y1P=

O Hospital Municipal Maternidade-Escola de Vila Nova Cachoeirinha
“Dr. Mario de Moraes Altenfelder Silva”, através de sua
Coordenadoria de Gestao de Pessoas esta selecionando servidores

municipais ocupantes do cargo de: _
AGENTE DE APOIO - CONSERVACAO E CONSTRUCAO
NECESSARIO:

- Ser servidor efetivo da PMSP
- Ter a liberagao da chefia, sem a condicdo de permuta.

Os(as) interessados(as) deverao entrar em contato através do
telefone 3986-1201 com Jussara, Berenice ou Cida para maiores
informacdes e/ou agendar entrevista.

End: Av. Deputado Emilio Carlos, 3100 - Vila Nova Cachoeirinha - Sao Paulo

CIDADE DE

VENHA TRASALAAR CONOIGO!

Estamos selecionando servidores da carreira de Assistente de Gestdo de
Politicas Publicas-AGPP, que tenham interesse em trabalhar nesta
Subprefeitura, em nossa Praga de Atendimento (os servidores teréo direito a
verba GAP).

Local de trabalho: Avenida Ordem e Progresso, 1001 — Ponte do Lim&o.

Os interessados que forem liberados pela Chefia, sem a condigao de
permuta, deverdo enviar curriculo com telefone para os e-mails:
efranco@smsub.prefeitura.sp.gov.br ou
marisamarques@smsub.prefeitura.sp.gov.br

v+ PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

OPORTUNIDADE

VENHA COMPOR A NOSSA EQUIPE

A Coordenadoria Regional de Satde Norte, convida servidores
municipais, ocupantes do cargo de: Profissional Engenheiro,
Arquiteto,Agronomia - area Engenharia Civil, para atuacdo no
planejamento, acompanhamento de obras e reformas, manutencao,
elaboracdo de relatdrios e afins, sobre a rede fisica da Coordenadoria e
areas subordinadas.

NECESSARIO:
- Ter a liberacdo da chefia, sem permuta.

Os(as) interessados(as) deverdo entrar em contato através do telefone 2221-1696
(C/Sra. Soraia) para maiores informag&es e/ou agendar entrevista.

End: Rua Paineira do Campo, 902, Santana.

CIDADE DE
SAO PAULO

SUBPREFEITURA
ARICANDUVA
FORMOSA/CARRAO

VENHA FAZER PARTE DA NOSSA EQUIPE

A Subprefeitura Aricanduva/Formosa/Carr3o, através da Supervisdo de Gestdo de
Pessoas (SUGESP) esta selecionando servidores publicos municipais interessados em integrar o

seu quadro de funcionarios, titulares dos seguintes cargos:
A.G.P.P. — Assistente de Gestdo de Politicas Publicas
Agente de Apoio
Agente Vistor
Analista de Planejamento e Desenvolvimento Organizacional

Profissionais de Engenharia, Arquitetura, Agronomia e Geologia

Buscamos profissionais que tenham iniciativa, comprometimento, bom relacionamento
interpessoal e saibam trabalhar em equipe.

Os interessados deverdo entrar em contato pelos telefones: 3396-0871 ou 3396-0833
ou através do e-mail fpando@prefeitura.sp.gov.br

Necessdria a liberacdo da Chefia, sem a exigéncia de permuta.

A movimentagdo de servidores municipais entre Secretarias ou Subprefeituras
obedece ao Decreto n2. 41.283/2001 e as normas da Portaria n2. 713/2001/SGP-G

Local de trabalho: R. Atucuri, 699 — Vila Carrdao

ausoridade certificadora ofical s
d t
lmpronsacficial @ assinado A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento
B o £ S10 N e T e digitalmente quando visualizado diretamente no portal www.imprensaoficial.com.br
terca-feira, 13 de agosto de 2019 as 03:46:11.



36 - Sao Paulo, 64 (150)

Diario Oficial da Cidade de Sao Paulo

terca-feira, 13 de agosto de 2019

MOVIMENTACAO DE PESSOAL -

OPORTUNIDADES

2 vagas
proativo

mail, sistemas SEI e SIMPROC

apropriado.

ASSISTENTE DE GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS/AGPP

2 vagas - Protocolo - conhecimento no sistema SIMPROC.

AGENTE DE APOIO/COPA - 2 vagas - Limpar e preparar
diariamente as bandejas, copos, mesas e demais utensilios para uso

Preparar e distribuir café e agua nas salas de reunides dos
respectivos andares nos horarios e condi¢cdes determinadas.

NECESSARIO:

- Ser servidor efetivo da PMSP.
- Ter a liberacao da chefia, sem permuta.

A Divisao Administrativa da Secretaria Municipal da Saide esta selecionando
servidores municipais ocupantes do cargo de:

- Divisdo Administrativa - conhecimento no SEl, SIMPROC e ser

2 vagas - Publicacdo - conhecimento em processamento de texto , e-

AGENTE DE APOIO/TELEFONIA/PABX - 2 vagas - conhecimento
em sistema de PABX, ser proativo.

Os(as) interessados(as) deverao entrar em contato com a Sandra através do
telefone 3397-2082 (Divisdo Administrativa) para maiores informagoes e/ou
agendar entrevista.

End: Rua General Jardim, 36 - Vila Buarque - Sao Paulo-SP - CEP. 01223-010

£ SAO PAULO SAO PALLO
O F
TEMAA IMTEARAR & MAGRA EAIIDE
TeinA TTEORAR A 1HU99A 20Y17 = OPORTUNIDADE

AGPP
AtribuicGes:

Requisitos:
*Vontade de aprender e dinamismo.

Diferencial:
* Ter experiéncia em RH;

VENHA COMPOR A NOSSA EQUIPE

O Setor de Aposentadoria de SMS abre vagas para servidores
municipais na carreira de Assistente de Gestao de Politicas
Publicas integrarem a equipe.

Participar das diferentes etapas na confec¢do de um processo de aposentadoria,
como analise da vida funcional do servidor e seus eventos, contagens de tempo,
analise de proventos e cadastro. Além de outras demandas do setor, como arquivo de
processos, entrada e saida de documentos, lauda para publicagdo no DOC, etc.

*Boa comunicacgdo interpessoal, proatividade, gostar de trabalhar em equipe.

*Habilidades com os softwares word, excell e access

* Habilidade na utilizagdo do sistema Legado, SIGPEC e SElI
NECESSARIO:
- Ter a liberagdo da chefia, sem permuta.
Os interessados deverdo encaminhar e-mail para:
smsaposentadoria@prefeitura.sp.gov.br
ou entrar em contato através do telefone 3397-2053
(C/Sra. Eliza) para maiores informagGes e/ou agendar entrevista.

End: Rua General Jardim, 36, 12 andar.

AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL : T780834/1  LEA BARBOSA CAVAZOTTI 002 03062019 183 | ACIDENTE DO TRABALHO - COGESS DIVISAO DE PROMOCAO A SAUDE
RF Nome Dias _Aparirde Artigo | 80249011 MARCIA MARIA GARBELLINI 040 30052019 143 - p " - - ..
5580835/ JUSSARA DE MORAES SILVA 030 290062019 143 | 80250111  FLAVIA MACHADO GROSSI CACERES 060 29/052019 143 B:YCIE?(? D[:EEAETSI;%[FI-\E;\”EEB:)CE‘:\I(;/E? SSSTSR ABALHO DWIS/:\O DE PROMOCAO_ A SAUDE
584549172 MARIA JOSE AMANCIO DE LIMA 090 1000712019 143 82305011 ALLANA MARA RIBEIRO DE CASTILHO 003 27/052019 146 Relagdo de Altas do Acidente do Trabalho e da Doenca do RELA(\igAl:) (Ii)E CIPASd— Con:;lssée? Ir&terr:‘as de Prde-
627403075 CYNTHIA VALERIA SOUSA REIS MASOLA 080 08072019 143 M . . vencdo de Acidentes cadastradas pela Coordenacéo de
6274306 CYNTHIAVALERIA SOUSARES HASOLA B BTG 143 DIVISAO DE PERICIA MEDICA - COGESS e ETARIA MUNICIPAL DA SAUDE Gestdo de Saiide do Servidor. .
63541490 ROSIMERE DAS GRACASVIEIRA 0 29062019 18 WH‘Z{E'B@OF /gI?AAF;IAtECI(IiJ:DﬁIrL‘\;;\dor aperica o g | F o o A W | RA partir fli_lesta p”b"“"ESZ'E?i unlsdades de U!}Hé Unjdage
740186812 ELAINE HASHIMOTO TEIXEIRA 010 280062019 143 e Recursos Humanos e — Supervisdo de Gestdo de
8204000/1  AMANDA ROSA DE SOUZA 00 070019 13 | G78I08  JANDIRA DASIVA PUTTIN BERCA 060019143 ?3‘7‘%2};} ﬁﬁﬁﬂﬁ'ﬁ?gﬁgm - %gﬁg}g Pessoas devem realizar o cadastro dos Membros da CIPA;
82949091 AMANDA ROSA DE SOUZA 003 180072019 143 | TS0N1Y GERCINA CORDOLINA VICENTE NEVES 2710612019 183 TSI1095/1 CAMILATERASSO ARAUIO 12080019 Ocorréncias; Reunides e Participantes das Reunides das suas
82949091 AMANDA ROSA DE SOUZA 001 06072019 143 | 751094 DANIELA GIOVANNI 26/0612019 143 3775611 ADISON SIMAO DA SIVA 1082010 respectivas CIPAs nas telas do SIGPEC — Médulo RH - Menu
8294909/1  AMANDA ROSA DE SOUZA 001 04072019 143 7768397/ SANDRA REGINA SANTANA DE LIMA 2710612019 143 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO Outros Modulos - Item CIPA.
82949091 AMANDA ROSA DE SOUZA 003 280062019 143 | 7866291/ MARIA CRISTINA PIRES DE BRUM 0410712019 160 | Tome T A& A SME
8294909/1  AMANDA ROSA DE SOUZA 015 29072019 143 7930029/ PRISCILA ANDREZA BRITO SOUZA 2710612019 143 S70506672 ROSANGELA MARIASILVA Fry—, DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO CAMPO LIMPO
830413071 DERNEVAL DEJESUS LIMA 05 om0t 143 | SOMGSES/ - SWVANA BRITODA SLVA CRUZ TGOS 143 | s ANA MARIA RODRIGUES LBERADO PRICOLI 12082010 DA WDE CADASTRO DAA
8309159/1  ERIKA DAMARIS FIRMO TAFURI 001 26/06/2019 146 8061629/ CAMILA SETHA COELHO LIMA 26/06/2019 143 69726162 SANDRA REGINA ROBERTO 120082019 CEMEI JARDIM ANGELA 6684 2200712019
8309159/ ERIKA DAMARIS FIRMO TAFURI 001 30072019 146 8103542/ DANIELLA MOREIRA ALVES COSTA 2710612019 143 69726163 SANDRA REGINA ROBERTO 120082019 EMEI ANISIO TEIXEIRA 6682 05/0872019
83116171 GEISY VILARUBIA GONCALEZ 180 1200812019 148 | 8398780/ ELAINE CRISTINA DA SILVA FRANKLIN 2710612019 143 T285728/1 IRENICE RIBEIRO DA SILVA 12082019 EMEIVILA CALU | 6680 01072019
83227081 LANDOALDO SANTOS BARBOSA 061 280060010 143 | 8429561/ CARLOS ALBERTO MARTINS MASTANDREA 27062019 13 | 70316411 MARIA ANGELA GONZALEZ PEREIRA 1082019 Soc[(;IRr;{E(;I'ORIA REGIONAL DE EDUCACAO CAPELA DO
8328854/1  MARCIA DE CARVALHO BAILOMO 001 05082019 146 = f P 8084092/1 DANILO NUNES KASAI 05/0712019
8332193/1 - MARIA EDENIR DOS SANTOS SOLLA 0l 27062019 143 DIVISAO DE PERICIA MEDICA - COGESS | yicr | o veopoms cambosonesolss 121820t UNIDADE IDE CADASTRO DATA
8332193/1  MARIA EDENIR DOS SANTOS SOLLA 001 290612019 143 Relacao _de Servidores Submetidos a Avaliacdo de Capaci- 8537127/1 THAIS EVELIN DA SILVA ROCHA 12/0812019 CIEJA LELIA GONZALEZ 6685 05/052019
833248711 MAYSE DOS ANJOS SANTOS 011 21072019 143 dade Laborativa ~ SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO ITAQUERA
83372761 NOEMI PIRES DE SEIXAS 060 150062019 146 COM CAPACIDADE LABORATIVA PARA A SUA FUNCAO | Tome Dias_ Apartide Ao | UNDADE IV DE CADASTRO DATA
83382481 PRISCILA CARQUEIO JEMAITIS 015 082019 143 | ORIGINAL 7414211 CLEIDE LUZIA DA COSTA 12082019 CEIVILA RAMOS 6679 20052019
8338264/1 ~ OSMAR SIMOES MORAES 0% 0707019 183 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO , AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO PIRITUBA/JA-
83395971 ROBERTA DE ALMEIDA 090 og07n019 143 | R Nome Apartide | 7 Nome Das_ Apatide Afio | RAGUA
8340471/1  REGINALDO MARQUES CAETANO 010 29052019 143 i N
O ATELOG: o5 swns 16| DIVISAO DE EPIDEMIOLOGIA E INFORMACAO | e L O MO, | o] ORBSON A GlGD o wom
377596/1  ALEXSANDRO MIGUEL DOMINGUES DE OLIVERA 060 090072019 143 DIVISAO DE EPIDEMIOLOGIA E INFORMACAO | 50047212 DORALCEPERERADASIVA L lanems DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACRO SAO MIGUEL
Relacdo de Concessdo de Nexo de Acidente do Trabalho | UNIDADE " DE CADASTRO DATA
83775062 ALEXSANDRO MIGUEL DOMINGUES DE OLVERA 060 09072019 143 | - COGESS Deferido EME] MINGTRO ACOVAR BALEERD poos pry—
RF Nome Dias _Anpartir de Artigo RELACAO DE LICENCAS MEDICAS RETIFICADAS EM | Nome Das  Apatice At | DEPTO DE RECURSOS HUMANOS - DERH
504092212 DORALICE PEREIRA DA SILVA 001 12082019 160 | FUNGAODE: ~ ) 5589100/2 REJANE MARIA BRESSAN 04/0712019
83779951 RENATA FERRARI MACIEIRA DE OLIVEIRA 05 050072019 143 DELIBERACAO DA COGESS FACE REAVALIACAO MEDI- | ¢y 00173 SOLANGE CORDERO DOS SANTOS 04072019 DESPACHOS DO DIRETOR
843369111 CINTIA VIEIRA DA VEIGA 05 28062019 143 | CO PERICIAL/IDOCUMENTAL 6816843/1 ANTONIO ALBERTO GARCIA RODRIGUES 0110772019 OUTROS DESPACHOS
8518696/1  CARLOS EDUARDO TEIXEIRA FERNANDEZ 015 30062019 143 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO | 693474911 BERNADETE DE ANDRADE 171062019 6021.2019/0005324-2
8519978/1  SILVESTRINA ANTONIA NOLLI SELIN 001 280062019 143 | R Nome Diss  Apartirde  Atigo | 7127472/2 JANDIRAANDREOTTIFROSSI 0710812019 Nos termos da orientacdo estabelecida por PGM/JUD doc
85293371 JULIANA PEIXOTO SALGUEIRO NUNES 008 02082013 146 | 691537011 MARIAAPARECIDA DE AMO 010 18062019 143 | 715891211 RITA GONCALVES GOMES 240712019 SEI n° 019749751 em cumprimento definitivo da obrigacao
85334071 MARIA CRISTINA GUAPINDAIA CARVALHO 033 0082019 143 | 72397931 IRENIDEVIERABIPODEBRTO 011 2200772019 143 | 73653141 FERNANDO APARECIDO GERALDO DA SILVA 0710812019 de fazer, decorrente de deciso proferida da acdo ordinaria n.°
LIC. MED. CONCEDIDAS/NEGADAS EM GRAU DE RE- | 72397932  IRENILDEVIERABISPODEBRTO 011 22/072019 143 | 7530013/1 LILIANAROTTA 0710812019 1061875-62.2018.8.26.0053, proposta por Lazaro Damasceno
CONSIDERACAO TI611611 LUCIANA RODRIGUES 26042019 143 | 804644171 MIRIAM ARAULO BIRAL 0710812019 Ferreira ANOTE-SE a decisdo havida no prontudrio da parte
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE TI67I611 LUCIANA RODRIGUES 2610412019 143 | 8123314/ VANESSA MARTILIANO DA SILVA LEBER 0710812019 autora; alterando-se a base de célculo do adicional de insalubri-
R Nome Dies A partirde Artigo ENGLOBAMENTO DE LICENCAS MEDICAS FACE POR- | 836378/1 CLAUDIA DE JESUS PASSOS DE OLIVEIRA 0710812019 dade recebido pela autora, para considerar o padrdo de venci-
607872973 MARIA APARECIDA ALVES DOS SANTOS 03062019NEGA43 | TARIA 11/84 AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL ______ | mento do Quadro de Pessoal de Nivel Basico NB-01, a partir de
T398468/1  ELIANE ALVES DE OLIVEIRA 05 20052019 143 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE RE Nome Das _ Apatide Aigo | JULHO 2019 (data da intimacdo da deciséo judicial), nos termos
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO RF Nome Dias A partir de Atigo | 8302936/1 DEBORA CRISTINA LUIZ ANDRELLO 141072019 do titulo executivo judicial; elaborando-se demonstrativos
T Tome Des Apaice Ao | 6751330 ELSA MASSE| ZAVPIER o V06019 143 | 831036071 ELENIDAANIZIO E SOUZA 040772019 APENAS COM VALORES HISTORICOS (NAO ATULIZADOS E SEM
804657611 BRUN DE MORAES OLIVEIRA 06 22070019 160 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO B31430011 RIS FREITAS FERREIRA DA SIVA L0709 JURQS) das diferencas de atrasados decorrentes do reclculo,
BU4T62 BRUNO DE MORAES OLIVERA 06 200009 160 | FF Yore Ve Apiide i | oot i SUE SATOSDEONERA oo adotando-se como termo inicial o més de DEZEMBRO/2013
rescricdo quinquenal), ou, se posterior, a data de concessao
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA___ | ;543 NARA CRISTWANASCIENTO 089 OTAAUIS 143 | gt e DA SLVA SANTOS 0Ba01e e e b e s véspera do
RE Nome Dias Apartide Atigo | G0383055  RITADECASSIABAPTISTADASIVA 028 071062019 18 Relacio de Concessdo de Nexo de Acidente do Trabalho | cadastramento '
7326483/1  MARCOS ANTONIO FIGUEIREDO 012 01082019 143 | 69108662 JOAO BATISTATOLOI BT 280502019 18 | Indeferido 6021.2019/0034672-0
- Aurmce)um HOSPITALAR MUN|c|PALDias R 72395483 SIVIA FARIAS ROPERO 270502019 160 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ . . Nos termos da orientacio estabelecida por PGM/JUD,
p 0 | 724195011 LINA MIYOKO YAMASHITA 08 08042019 8| fF Nome Das Apatiide AT | conforme documento SEI n° 019739770 , em cumprimento
834047111 REGINALDO MARQUES CAETANO 005 22052019 143 124195012 LINA MIYOKO YAMASHITA 088 08/0412019 1431 6776906/1 NORMA APARECIDA QUEIROZ SOUZA 07/0812019 definitivo do mandado de seguranca, proposta por Associacio
LIC. MED. CONCEDIDAS/NEGADAS EM GRAU DE RE- | 724409/ NICOLA ROMANO 013 250712019 160 | 677690612 NORMA APARECIDA QUEIROZ SOUZA 07/0812019 dos Auditores Fiscais Tributarios Municipais da Prefeitura de
CURSO 780813501 ANA PAULA ARANDA DE SOUZA 007 290712019 160 | 70775483 ELOISA DOS SANTOS MARTINS 0710812019 S0 Paulo - AAFIT, ANOTE-SE a decisdo havida no prontuario
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ . . 78081352 ANA PAULA ARANDA DE SOUZA 07 29077019 160 | 7284055/1  ELISANGELA LIMA SIQUEIRA 0710812019 dos servidores arrolados na planilha; incluindo-se no calculo do
RF Nome Dias Apartirde Atigo | 85403141 REBERTAUGUSTO VEIGA GARCIA 057 30040019 143 | 72840552 ELISANGELA LIMA SIQUEIRA 0710812019 quinquénio a Produtividade Fiscal (Codigo 31), a Gratificacdo
7438079/1  ELIZA FERREIRA MELO GUEDES 002 06i062019 143 SUBPREFEITURA VILA MARIANA . . SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA de Produtividade Fiscal Meta Global (codigo 168) e outras
74821671 FRANCINE SILVEIRA FEITAES 01 2050019 146 | R Nome Dias Aparirde  Arigo | RF Nome Dias  Apartirde Atigo | verbas de carater nao eventual (gratificacdes e cargos ja perma-
77475602 ELAINE DE FATIMA OLIVEIRA DAVID 002 23052019 146 | SS43411  ROSELYCAJADODEOLVERA 089 12/042019 143 | 771007171 ANITA RAMOS DA SILVA 191062019 nentes/incorporados).
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