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 SÃO MATEUS
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 OPÇÃO DE INCLUSÃO NA BASE DE CONTRI-
BUIÇÃO DO RPPS

Nos termos do parágrafo 1º do artigo 8º da Portaria nº 074/
SMG.G/2009, a Supervisão de Gestão de Pessoas da Prefeitura 
Regional de São Mateus faz publicar as opções de inclusão na 
base de contribuição do RPPS, do servidor abaixo:
NOME RF PARCELA A PARTIR DE
WILSON PONTES DE ARAUJO 631.277.2/1 Gratificação de Difícil Acesso 24/07/2019

 ABONO DE PERMANÊNCIA - DEFERIDO
Reg. Func. Nome A partir de
571.945.3/2 Isabel Cristina Feliciano  05/08/2019

DEFIROa concessão do abono de permanência, previsto no 
artigo 4º da Lei 13.973, de 12 de maio de 2005, nos termos do 
Decreto 46.860/2005, para o servidor acima.

 SÃO MIGUEL
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 ABONO DE PERMANÊNCIA
DEFERIDO, o pagamento do abono de permanência, previs-

to no artigo 4° da Lei n° 13.973, de 12 de Maio de 2005, nos 
termos do Decreto n° 46.860, de 27 de Dezembro de 2005, para 
os servidores abaixo:
REG. FUNC NOME PROTOCOLO
575.810.6/2 Antonio Donizete de Moura e Silva 06/08/2019

 VILA MARIANA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 APOSENTADORIA
Despacho
2012-0.025.828-9 - À vista das informações constantes 

no presente processo, em especial a manifestação de fl. 17, 
CONVALIDO o ato de aposentadoria voluntária, por tempo de 
contribuição com proventos integrais, nos termos do artigo 3° 
da Emenda Constitucional nº 47/05, em nome do servidor Nair 
Keiko Shida Hatori, RF. 520.889.1/1, Especialista Assistência e 
Desenvolvimento Social, Nível I, Categoria 4, Padrão S 4, admiti-
do, publicado no DOC de 01/03/2012.

 EDUCAÇÃO
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 PORTARIAS EXPEDIDAS PELO SECRETÁRIO
DESIGNANDO E CONVOCANDO
Diretoria Regional de Educação Butantã
Port. 6177/2019 - 691.387.3, Vínculo 1, RENATA KARINA 

CRISTINO COSTA, Professor de Ensino Fundamental II e Médio, 
em caráter excepcional, para com prejuízo de funções e sem 
prejuízo de vencimentos e demais vantagens do cargo, prestar 
serviços técnico-educacionais, na Diretoria Regional de Educa-
ção Butantã, E.H. 162100000000000, no período de 08/08/2019 
até 31/12/2019.

Port. 6178/2019 - 691.387.3, Vínculo 1, RENATA KARINA 
CRISTINO COSTA, Professor de Ensino Fundamental II e Médio, 
em caráter excepcional, para ingresso na Jornada Especial de 
40 Horas – J-40, no período de 08/08/2019 até 31/12/2019, 
vinculando seu exercício na Diretoria Regional de Educação 
Butantã, nos termos do Artigo 53 da Lei n.º 11.434 de 12 de no-
vembro de 1.993, c.c. com o artigo 13, inciso IV, da Lei 14.660, 
de 27 de dezembro de 2007.

 PORTARIA EXPEDIDA PELO SECRETÁRIO
DESIGNANDO
Diretoria Regional de Educação Capela do Socorro 
Port. 6232/2019 - Em caráter excepcional, para com pre-

juízo de funções e sem prejuízo de vencimentos e demais 
vantagens do cargo, designar em conformidade com o determi-
nado no SEI n° 6021.2019/0031152-7 o servidor ora citado no 
Despacho nº 068/2019 - PGM.G - SEI nº 6021.2019/0026860-5 
para prestar serviços, na Diretoria Regional de Educação Capela 
do Socorro, E.H. 162300000000000, a partir de 25/07/2019.

 DESPACHO DO SECRETÁRIO 2018-0.054.680-3 - EMEF José 
Maria Lisboa - DRE Ipiranga - Apuração Preliminar - Importu-
nação ofensiva ao pudor - À vista dos elementos constantes 
neste processo, em especial as conclusões da Comissão de 
Apuração Preliminar, a manifestação da Assessoria Jurídica da 
DRE Ipiranga e o parecer da SME/COGED/DINORT, que adoto 
e acolho como razão de decidir, DETERMINO, com base nos 
termos do artigo 102, I do Decreto nº 43.233/03, a remessa do 
presente à Unidade de Origem, por meio da Diretoria Regional 
de Educação de Ipiranga, para que lá se inicie procedimento de 
aplicação de penalidade direta de repreensão à servidora:

- Sandra Araújo Pereira, R.F. 674.844.9/1, Professor de Ensi-
no Fundamental II e Médio.

 COMUNICADO Nº.587, DE 07 DE AGOSTO DE 
2019.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, NO USO DE 
SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, CONFORME O QUE LHE REPRESEN-
TOU O COORDENADOR DA COORDENADORIA DOS CENTROS 
EDUCACIONAIS UNIFICADOS E DA EDUCAÇÃO INTEGRAL, 
COMUNICAA REALIZAÇÃO DO CURSO “FORMAÇÃO CONTI-
NUADA RUGBY/ HURRA - NIVEL 2”.

AS ESPECIFICAÇÕES COMPLETAS DO CURSO ESTÃO NO 
PORTAL DA SME: http://portal.sme.prefeitura.sp.gov.br/Nucleo-
-Tecnico-de-Formacao

PÚBLICO-ALVO:PROFESSOR DE ENSINO FUND. II E MÉDIO 
- ED. FÍSICA, ANALISTA DE INFORMAÇÃO, CULTURA, DESPORTO 
- ED. FÍSICA E COORDENADORES DE ESPORTE E LAZER QUE 
PARTICIPARAM DO CURSO DE RUGBY - NÍVEL 1.

CARGA HORÁRIA TOTAL:20 HORAS PRESENCIAIS
CRONOGRAMA:PERÍODO DE REALIZAÇÃO: DE 17/08 A 

09/11/2019
DATAS: 17/08, 21/09,19/10 E 09/11/2019 - DAS 10H ÀS 13H 

E DAS 14H ÀS 16H
LOCAL: CEU CAMPO LIMPO - AV. CARLOS LACERDA, 678 

- PIRAJUSSARA
TOTAL DE VAGAS:45 VAGAS POR TURMA. QUANTIDADE 

DE TURMAS: 1
INSCRIÇÕES:DE 10 A 15 DE AGOSTO PELO LINK
https://forms.gle/yN2AZW5cqnSS9RMS6
CERTIFICAÇÃO:CONCEITO S, 100% DE PRESENÇA, ENTRE-

GA DE ATIVIDADE OBRIGATÓRIA
REGENTE:HEMERSON ADEMIR TENORIO DO CARMO
ÁREA PROMOTORA:COORDENADORIA DOS CEUs E DA 

EDUCAÇÃO INTEGRAL
CURSO HOMOLOGADO SOB O NÚMERO 19348

 JAÇANÃ-TREMEMBÉ
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 OPÇÃO DE INCLUSÃO NA BASE DE CONTRI-
BUIÇÃO DO RPPS

Nos termos do parágrafo único do artigo 8º da Portaria nº 
074/SMG.G/2009, a Supervisão de Gestão de Pessoas da Sub-
prefeitura Jaçanã/Tremembé faz publicar as opções de inclusão 
na base de contribuição do RPPS, do servidor abaixo:

NOME RF PARCELA A PARTIR DE
DANILA GIORGIA CASSIANO DA SILVA GONÇALVES 

708.894.8/1 0009 07/08/2019
 REMOVENDO:
596.039.8/2 YONE IAMATOU COCA – AGENTE DE APOIO 

– NÍVEL II, DE SUB-JT/CPO-COORDENADORIA DE PROJETOS 
E OBRAS PARA SUB/JT-CPDU-UNIDADE DE VARRIÇÃO – EH 
460003020200000-REQ Nº 21/2019

OPÇÃO DE INCLUSÃO NA BASE DE CONTRI-
BUIÇÃO DO RPPS

Nos termos do parágrafo único do artigo 8º da Portaria nº 
074/SMG.G/2009, a Supervisão de Gestão de Pessoas da Sub-
prefeitura Jaçanã/Tremembé faz publicar as opções de inclusão 
na base de contribuição do RPPS, do servidor abaixo:

NOME RF PARCELA A PARTIR DE
YONE IAMATOU COCA 596.039.8/2 0009 08/08/2019

 PARELHEIROS
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 HORAS SUPLEMENTARES DE TRABALHO
Face o disposto no artigo 138 da Lei 11.511 de 19.04.94, 

regulamentada pelo Decreto 34.781/94 de 22.12.94, bem como 
na Portaria nº 008/SMA-G/95, e o disposto da Lei 13.399 de 
01.08.02 e da Portaria nº 46/SMSP/GAB/2016, e a autorização 
do Prefeito Regional, seguem abaixo relacionados os servi-
dores convocados para prestação de horas suplementares de 
trabalho:

Para o Período de 01/08/2019 à 31/08/2019.
REG.FUNC. NOME CARGO/FUNÇÃO
741.636.9/1 Adriano José da Silva Agente de Apoio
623.207.8/1 Antonio de Souza Lima Agente de Apoio
572.154.7/2 Antonio Ferreira Agente de Apoio
565.364.9/2 Aparecido Jesus Cloos Agente de Apoio
793.242.1/1 Daniela Costa de Lima Ass. Gestão de Políticas Públicas
688.118.1/2 Dionisio Pereira Agente de Apoio
644.492.0/1 Edgar Luiz Rodrigues Agente de Apoio
781.741.0/1 Edilene Pereira Dantas Agente de Apoio
571.884.8/2 Edson dos Santos Pires Agente de Apoio
777.991.7/1 Elisangela dos Santos Amorim Agente de Apoio
736.235.8/1 Elvira Pereira Saito Ass. Gestão de Políticas Públicas
743.084.1/1 Emerson da Silva Cardozo Ass. Gestão de Políticas Públicas
710.190.2/2 Fabio Gomes Coelho Ass. Gestão de Políticas Públicas
575.938.2/2 Gaspar Quinteiro Agente de Apoio
585.973.5/2 Gerson Lima Lucas Agente de Apoio
623.383.0/1 Gilberto Ferreira Agente de Apoio
751.654.1/3 Ismael Quirino da Silva Agente de Saúde
507.491.6/2 Ismênia Ramos Garcia Rosa Agente de Apoio
642.956.4/1 Jair Alves Branco Agente de Apoio
623.188.8/1 Jesuino Ferreira dos Santos Agente de Apoio
567.071.3/2 Joaquim Lucas da Luz Agente de Apoio
643.178.0/1 Joelma de Andrade Bueno Ass. Gestão de Políticas Públicas
635.558.7/1 Jose Coelho Ass. Gestão de Políticas Públicas
573.670.6/2 José Roberto do Prado Hessel Agente de Apoio
572.382.5/2 Luiz Hessel Pires Agente de Apoio
547.095.1/1 Manoel Silva dos Santos Agente de Apoio
646.159.0/1 Marcelo Tadeu De Souza Mello Ass. Gestão de Políticas Públicas
742.593.7/1 Marcos Roberto de Freitas Luz Ass. Gestão de Políticas Públicas
735.238.7/1 Maria Aparecida Barauna Ass. Gestão de Políticas Públicas
593.906.2/1 Maria Aparecida Candida Siqueira Agente de Apoio
625.614.7/1 Neusa Moreira Eduardo Agente de Apoio
739.870.1/1 Paula da Silva Ribeiro Ass. Gestão de Políticas Públicas
531.119.5/2 Paulo Pereira da Silva Agente de Apoio
639.393.4/1 Paulo Roberto Guizzi Agente de Apoio
734.366.3/1 Rafael Reimberg de Siqueira Ass. Gestão de Políticas Públicas
647.187.1/1 Renata dos Santos de Souza Ass. Gestão de Políticas Públicas
733.007.3/1 Roney Contier de Freitas Ass. Gestão de Políticas Públicas
743.015.9/1 Selma Dias Ass. Gestão de Políticas Públicas
634.479.8/1 Silvia Faria de Melo Ass. Gestão de Políticas Públicas
615.193.1/2 Valdeci Maria da Silva Agente de Apoio
542.168.3/1 Valdemar Fernandes de Almeida Agente de Apoio
572.501.1/3 Waldomiro Ferreira de Souza Agente de Apoio

 PERUS
 GABINETE DO SUBPREFEITO

 OPÇÃO DE INCLUSÃO NA BASE DE CONTRI-
BUIÇÃO DO RPPS

Nos termos do parágrafo 1º do artigo 8º da Portaria nº 
074/SMG.G/2009, a Unidade de Recursos Humanos da SMSUB/
SUBPREFEITURA PERUS-ANHANGUERA faz publicar as opções 
de inclusão na base de contribuição do RPPS, do(s) servidor(es) 
abaixo:
REG/VINC NOME PARCELA PARTIR DE
633.388.5/2 JEFERSON LAGO DOS SANTOS 009 07/08/2019

 GRATIFICAÇÃO DE FUNÇÃO
642.897.5/3 MAURICIO ORMUNDO
160% do QPA-01A a partir de 25/06/2019
DESPACHO: DEFIRO o pedido de permanência da Grati-

ficação de Função ao servidor acima relacionado e na base 
indicada com cadastro para AGOSTO/2019.

 PIRITUBA/JARAGUÁ
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 RELAÇÃO DE ADICIONAIS POR TEMPO DE 
SERVIÇO NOS TERMOS DO ARTIGO 112, DA LEI 
8989/79
Reg. Func. Nome QQ DATA E.H.
552.549.7/03 FRANCISCO SERGIO PRADELA 7º 31/07/2019 420003030100000
781.878.5/01 ELZA KODATO VELOSO E SILVA 2º 04/07/2019 420007040000000

AO DESPACHO NORMATIVO Nº002/SMG-G/2006,RELATIVO 
AOS EXERCÍCIOS DE 2017-30(TRINTA)DIAS E 2018-30(TRINTA)
DIAS,ACRESCIDAS DE 1/3.

LEIA-SE:
DEFIRO:O PAGAMENTO DE INDENIZAÇÃO DE FÉRIAS 

DO EX. SERVIDOR SR.REINALDO DONIZETTI CLAUDINO 
GOMES,RF.543.055.1/2,DO PROC.SEI Nº 6033.2019/0001287-
8,NOS TERMOS DA O.N.Nº002/94-SMA,COM AS ALTERAÇÕES 
CONSTANTES DA O.N.Nº001/SMG-G-2006 E CUMPRIMENTO 
AO DESPACHO NORMATIVO Nº002/SMG-G/2006,RELATIVO 
AOS EXERCÍCIOS DE 2017-30(TRINTA)DIAS E 2018-30(TRINTA)
DIAS,ACRESCIDAS DE 1/3.

LEIA-SE

 DEFERIMENTO DE FÉRIAS
RF. NOME CARGO EXERCÍCIO QTD.DIAS PERÍODO
505.352.8/2 MARILENE 

VEIGA
ENCARREGADO DE 
EQUIPE- DAI-07

2017 15 20/09/2019 A 
04/10/2019

 ERMELINO MATARAZZO
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 LICENÇA MÉDICA DO SERVIDOR - RECOMEN-
DAÇÃO DO HSPM,HSPE E UNIDADES PÚBLICAS

Concedida nos termos da Lei 8989/79, Art. 138, regulamen-
ta pelo Decreto 58.225, Art.39 Inciso II, de 09 maio de 2018
R.F. Nome Qte.Dias A partir de
472.144.6/3 Ricardo Morgado 15 06/08/2019

 FREGUESIA-BRASILÂNDIA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 ABONO DE PERMANÊNCIA
DEFIRO O PAGAMENTO DO ABONO DE PERMANÊN-

CIA, PREVISTO NO ARTIGO 4º DA LEI Nº 13.973, DE 12 DE 
MAIO DE 2005, NOS TERMOS DO DECRETO Nº 46.860, DE 27 
DE DEZEMBRO DE 2005, PARA O(S) SERVIDOR(ES) ABAIXO 
RELACIONADO(S):
REGISTRO FUNCIONAL NOME A PARTIR DE
628.844.8/1 Alberto Valentin da Silva 02/08/2019 

 IPIRANGA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas
 TORNANDO SEM EFEITO A RETIFICAÇÃO DA PUBLI-

CAÇÃO DO DOC DE 07/08/2019 – pg.37 - INDENIZAÇÃO 
DE FÉRIAS EM PECÚNIA

507.053.8 V. 4 - GILBERTO COELHO HARDAGH – proc. SEI 
6039.2019/0002253-1.

 ITAIM PAULISTA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 GRATIFICAÇÃO DE GABINETE, CESSAÇÃO
Registro Vínculo  Nome  A partir de
798.834.6/1   ALESSANDRA CRISTINA SANTOS JESUS 06/08/2019

 ITAQUERA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 LICENÇA MEDICA DO SERVIDOR - RECOMENDA-
ÇÃO DO HSPM/HSPE OU REDE PÚBLICA DE SAÚDE

Concedida, nos termos do Art. 138 e 143 da Lei 8989/79 e 
do Art. 5º Inciso II do Decreto 58.225 de 09/05/2018.
EH REG. FUNC. NOME DUR. A PARTIR ART
670002030000000 857.173.2/1 Thiago Luan de Oliveira 

Rodrigues Guimaraes
14 30/07/2019 143

 JABAQUARA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 RETIFICAÇÃO DA PUBLICAÇÃO DO DOC DE 
07/08/2019, PÁGINA 37

Considerando a realização do PROGRAMA COOPERA no 
dia 28 de julho de 2019 - das 09h00 as 14h00, na Av. Túlio 
Teodoro de Campos, 51 - Vila Paulista, segue a relação de servi-
dores que trabalharam no evento:
NOME:  REGISTRO FUNCIONAL:
Maria Luisa Vieira 318.187.1
Anamaria Lourenço dos Santos Dias 505.863.5
Fátima Dorsi Silva de Oliveira 514.605.4
Doralice Luiz de Almeida 531.986.2
Nelson Ferreira dos Santos 542.142.0
Renato dos Santos 551.837.7
Eliane Silva Carneiro 563.436.9
Reginaldo de Jesus Souza 572.262.4
Valéria Aparecida Dias 575.687.7
Sonia Regina do Carmo 576.293.6
Antonia Marta de Oliveira Estanislau 590.770.5
Genilda Olivia da Silva 613.874.8
Milton Ribeiro dos Santos 625.015.7
Eduardo Almeida Marin 635.567.6
Rui Antonio dos Santos 649.573.1
Roseli Eulália Franco 689.070.9
Luciana Alexandre dos Santos 726.896.3
Priscila Cristina Anastácio da Silva 732.995.4
Marina Mansur Reis 826.688.3
Claudimir Barbosa dos Santos Filadelfo 843.958.3
Kaique Silva 856.232.6

Aos servidores que participaram do evento serão concedi-
dos 2 (dois) dias de folga a serem usufruídos até o dia 30/12/19.

 CERTIDÃO FUNCIONAL
PROCESSO SEI NOME RG
6013.2019/0003135-0 SANDRO SPANÓ RG 19.953.860

I – Certifique-se o que constar, recolhido o valor pertinente 
ao custo de expedição.

II – Estará à disposição no Nucleo de Gestão de Atendi-
mento, durante o período de 30(trinta) dias, a contar desta 
data, no fim do qual será arquivado.

 DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAL
 COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS - 

COGEP
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - DRH
DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS - DGP
CONVOCAÇÃO PARA PRESTAÇÃO DE HORAS SUPLE-

MENTARES
RF NOME PERÍODO QTE DE HORAS
651.955.5 WANDEIR RODRIGUES 01/08/2019 A 31/08/2019 20

INDENIZAÇÕES
DEFIRO O PAGAMENTO DE FÉRIAS DOS SERVIDORES 

ABAIXO, nos termos da O.N. nº 002/SMA/94, republicada com 
texto final no D.O.C. de 01/07/06, alterada pelas O.N. nº 003/
SMG.G/08 e O.N. nº 02/2014-SEMPLA, acrescidas de 1/3.

SERVIDOR TRAJANO RIBEIRO FILHO - R.F 571.773.6/
Vínculo 3, PROCESSO SEI Nº 6013.2019/0003409-0, relativo ao 
exercício de 2019 (20 dias restantes).

SERVIDORA IVONE FERREIRA DA SILVA - R.F 633.871.2/
Vínculo 1, PROCESSO SEI Nº 6013.2019/0003371-0, relativo aos 
exercícios de 2018 (15 dias restantes) e 2019 (30 dias).

SERVIDORA ELIZABETH MASSEI MATTAR FERREIRA - 
R.F 611.73.7/Vínculo 1, PROCESSO SEI Nº 6013.2019/0003423-
6, relativo ao exercício de 2013 (20 dias restantes).

 SECRETARIA MUNICIPAL DAS 
SUBPREFEITURAS
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 SUPERVISÃO GERAL DE RECURSOS HUMANOS
Despachos da Supervisora
RELAÇÃO DE ADICIONAIS POR TEMPO DE SERVIÇO NOS 

TERMOS DO ARTIGO 112, DA LEI 8989/79
Reg. Func. Nome QQ DATA E.H.
550.952.1/02 SERGIO ANDRE ALVES 7º 20/07/2019 120004010000000
781.712.6/02 EVERALDO BRITO COSTA 2º 07/07/2019 120004010000000

 AUTORIZAÇÃO PARA RESIDIR FORA DO 
MUNICÍPIO

Autorizo a servidora abaixo relacionada, a residir no muni-
cípio de TAUBATÉ, sem prejuízo do horário normal de etrabalho
RF  NOME
850.847.0/1  GIOVANNA SECCATO ALVES

 LICENÇA MÉDICA DE CURTA DURAÇÃO - 
COMISSIONADO/CONTRATADO

Nos termos do Comunicado 01/05-DRH/SMG (Portaria 507/ 
SGP-2004, de 29/12/04), de 22/01/05, aos servidores filiados 
ao RGPS.
E.H. REG.FUNC. NOME DUR. A PARTIR ART.
120020000000000 851.031.8/1 VIVIANE FRANCISCA 

MIRANDA
02 05/08/2019 143

 LICENÇA DE CURTA DURAÇÃO
DEFERIDA: Concedida nos termos da Lei nº 8989/79, artigo 

139, modificada pelo Decreto nº 58.225 de 9 de maio de 2018
RF  NOME  DURAÇÃO  À PARTIR DE
798.474.0/1 VÃNIA FERNANDES DOS SANTOS 03 07/08/2019

 LICENÇA NOJO
798.474.0/1 – Vânia Fernandes dos Santos, Agente de 

Apoio - nível I, B4, Efetivo, EH 120101010100000, concedidos 
08 dias a partir de 30/07/2019, pelo falecimento de seu pai.

 CAMPO LIMPO
 GABINETE DA SUBPREFEITA

 CONVOCAÇÃO DE ESCALA DE PLANTÃO DE 
FINAL DE SEMANA

10 e 11 de agosto de 2019 – DEFESA CIVIL CAMPO LIMPO
DEFESA CIVIL:
Anderson Victor - Tel.: 9.9467-4801.
COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS:
Alan Eduardo do Amaral – Tel.:9.7140-7074(corp.) 9.8795-

8795(part.).
COORDENADORIA DE PROJETOS E OBRAS – CPO/CMIU:
Maria Rosa da Silva – Tel.: 9.6842-6089 / 9.6474-6090.
SUPERVISÃO TÉCNICA DE MANUTENÇÃO – CMIU/STM:
Vera Lucia Caldas - Tel.: 9.4218-5982 / 9.8060-0930.
SUPERVISÃO TÉCNICA DE LIMPEZA PÚBLICA:
Hamilton Tsutomu Tanoue Tel.: 9.9526-7045.
ENCARREGADO DE LIMPEZA PUBLICA:
Carlos Humberto Nogueira - Tel.: 9.6388-2669
Helenildo Supervisor da Área – Tel.: 9.6589-4418
Trafego / limpeza emergencial - Tel.: 9.9003-2938
VARRIÇÃOTEL: 5841-5634
Quarta-feira a domingo - Celso José da Silva/Vicente de 

Paula Silva.
ÁREAS VERDES TEL: 5842-2235 Sábado e domingo.
COORD. DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO 

URBANO:
Cristiane Aparecida Neves Santos – Tel.: 9.9852-4340.
AGENTE VISTOR: – 08h00 às 08h00
Sábado: Simone Correia - Tel.: 9.6381-8774.
Domingo: Dirce Monteiro – Tel.: 9.6473-9088.
ENGENHEIRO DE PLANTÃO: 08h00 às 08h00.
Sábado e domingo: Marcia Fernandes Souza - Tel.:9.7331-

3338 / 9.9184-9915.
MOTORISTAS: Sábado e domingo
Alessandro - Tel.: 9.5470-7013 // 5821-9467
Cleberson - Tel.: 9.6444-8261
Encarregado: Ademar – Tel.: 9.7334-1816
Eduardo – Tel.: 9.7522-1199

 CASA VERDE - CACHOEIRINHA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 RETIFICAÇÃO DO DOC. 07/08/2019-INDENIZAÇÃO 
DE FÉRIAS

DESPACHO:
ONDE SE LÊ:
DEFIRO:O PAGAMENTO DE INDENIZAÇÃO DE FÉRIAS DO 

EX. SERVIDOR SR.REINALDO DONIZETTI CLAUDINO GOMES 
FILHO,RF.543.055.1/2,DO PROC.SEI Nº 6033.2019/0001287-
8,NOS TERMOS DA O.N.Nº002/94-SMA,COM AS ALTERAÇÕES 
CONSTANTES DA O.N.Nº001/SMG-G-2006 E CUMPRIMENTO 
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