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MOVIMENTAÇÃO DE PESSOAL
A movimentação dos servidores municipais de
uma para outra Secretaria ou Subprefeitura
obedece às normas estipuladas no Decreto
41.283, de 24 de outubro de 2001, e às
normas da Portaria nº 713/2001/SGP-G.

Consulte: www.prefeitura.sp.gov.br/movimentapessoal 

COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS - COGEP

PREFEITURA  DE SÃO PAULO 
SECRETARIA  MUNICIPAL  DAS SUBPREFEITURAS  

Subprefeitura  Santana/Tucuruvi 

Estamos selecionando servidores da carreira de Assistente de Gestão de 
Políticas Públicas-AGPP, que tenham interesse em trabalhar nesta 
Subprefeitura , em nossa Praça de Atendimento, os servidores terão direito 
a verba GAP. 
         
Local: Av. Tucuruvi, 808, ao lado da estação do Metro Tucuruvi. 

Os interessados que forem liberados pela Chefia, sem a condição de 
permuta, deverão entrar em contato com a Unidade Técnica de 
Desenvolvimento, desta Subprefeitura ,  através do telefone 2987-3844 - 
Ramal 136, para agendar entrevista. 

PREFEITURA  DE SÃO PAULO 
SECRETARIA MUNICIPAL DAS SUBPREFEITURAS  

Subprefeitura Santana/Tucuruvi 

Estamos selecionando servidores da carreira de Assistente de Gestão de 
Políticas Públicas-AGPP e Agente de Apoio, com noções  de 
Word,Excel,Outlook, que tenham interesse em trabalhar nesta  
Subprefeitura. 
         
Local: Av. Tucuruvi, 808, ao lado da estação do Metro Tucuruvi. 

Os interessados que forem liberados pela Chefia, sem a condição de 
permuta, deverão entrar em contato com a Unidade Técnica de 
Desenvolvimento, desta  Subprefeitura,  através do telefone 2987-3844 - 
Ramal 136, para agendar entrevista. 

maiores informações e/ou agendar entrevista das 10h00  às 16h00.

maiores informações e/ ou agendar entrevista das          

A Secretaria Municipal de Mobilidade e Transportes – 
SMT está recrutando servidores municipais, ocupantes 
das carreiras de: 

Agente de apoio 
AGPP 

 Para trabalhar nas unidades abaixo:
 RH (Necessário experiência em Certidão e Averbação de Tempo)

 Patrimônio (Necessário conhecimento com softwares Word, Excel)

 Protocolo (Necessário conhecimento no Sistema SIMPROC)

 

 

Os interessados deverão entrar em contato através do telefone 3396-8047 para maiores
informações e/ou agendar entrevista, das 10h00 às 16h00.
A movimentação estará condicionada a liberação por parte da Unidade do Servidor, 
sem permuta.

OPORTUNIDADE
VENHA COMPOR A NOSSA EQUIPE 

  

. 

OPORTUNIDADE
VENHA COMPOR A NOSSA EQUIPE 
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A SUBPREFEITURA DE CIDADE ADEMAR está selecionando 

servidores para compor o quadro de pessoal, com espaço de ascensão na carreira 

para: 
• 2 vagas para o cargo de motorista, para o Conselho Tutelar  de Cidade Ademar e  

Pedreira. 

• 2 vagas para o cargo AGPP, para o Conselho Tutelar  de Cidade Ademar e  

Pedreira. 

• O Servidor deverá ser liberado pela chefia sem permuta. 

 A movimentação dos servidores municipais, internamente ou de um para outra 

Secretaria ou Prefeitura Regional obedece ao estipulado no Decreto 41.283/200 e à 

Portaria 713/2001/SGP-G. 

OPORTUNIDADE
VENHA COMPOR A NOSSA EQUIPE 

A Subprefeitura Guaianases está selecionando servidores para compor seu quadro de 
pessoal, nas funções abaixo: 

 * PROFISSIONAL (ENGº CIVIL / ARQUITETO) 
 * AGENTE VISTOR 
 * AGPP para o Conselho Tutelar 
 * AGENTE DE APOIO (Diversos Seguimentos). 

A movimentação estará condicionada à avaliação do perfil profissional e liberação por parte da 
Unidade do servidor 

Os interessados deverão entrar em contato com a SUGESP através do telefone – 2557-7099 
ramais 217, 218 e 219. 

A SUBPREFEITURA DE CIDADE ADEMAR está selecionando 

servidores para compor o quadro de pessoal, com espaço de ascensão na carreira 

para: 
• 2 vagas para o cargo de motorista, para o Conselho Tutelar  de Cidade Ademar e  

Pedreira. 

• Vagas para AGPP e Agente de Apoio para os seguintes setores: 

CPDU, Supervisão de Administração, Supervisão de Finanças, Supervisão de 

Gestão de Pessoas, Coordenadoria de Projetos e Obras e Gabinete. 

Agendar entrevista através do telefone 5670-7005  

• O Servidor deverá ser liberado pela chefia sem permuta. 

 A movimentação dos servidores municipais, internamente ou de um para outra 

Secretaria ou Prefeitura Regional obedece ao estipulado no Decreto 41.283/200 e à 

Portaria 713/2001/SGP-G. 

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE 

COORDENADORIA DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE 

DIVISÃO DE VIGILÂNCIA DE ZOONOSES

MOVIMENTAÇÃO DE PESSOAL

A DIVISÃO DE VIGILÂNCIA DE ZOONOSES – DVZ está selecionando 
servidores públicos municipais interessados em fazer parte de seu quadro de 
funcionários,  na carreira de: 

ANALISTA DE INFORMAÇÕES CULTURA E DESPORTO - 
BIBLIOTECONOMIA

Local de trabalho: RUA SANTA EULÁLIA, 86 – SANTANA 

Os interessados deverão entrar em contato com o Núcleo de Gestão de Pessoas da DVZ 
nos telefones 3397-8919 ou 3397-8920, para agendamento de entrevista e mais 
informações. 

Obs: Necessário ter a liberação das chefias, sem a condição de permuta. 

 
 

 
 
 

    

                                                    
 
  
A Subprefeitura de Pirituba/Jaraguá, através da Supervisão de Gestão de 
Pessoas, está selecionando AGPP, AGENTE DE APOIO (com experiência 
administrativa) e AGENTE VISTOR com interesse em trabalhar nas seguintes 
áreas: 

 Praça de Atendimento 
 Conselho Tutelar 
 Supervisão de Administração e Suprimentos   
 Supervisão Técnica de Fiscalização 

 
Os interessados deverão enviar currículo com telefone para contato no 
seguinte e-mail: 

 smsppjsugesp@smsub.prefeitura.sp.gov.br 
 

Obs. Os interessados deverão ter a liberação da chefia, sem permuta. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 OS INTERESSADOS DEVERÃO SER LIBERADOS PELA CHEFIA 
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. 

OPORTUNIDADE
VENHA COMPOR A NOSSA EQUIPE 

•
•
•
•
•
•

A Supervisão de Gestão de Pessoas da Subprefeitura de São Mateus seleciona, para 
compor seu quadro de pessoal, SERVIDORES EFETIVOS da PMSP ocupantes das 
carreiras de: 

A movimentação estará condicionada à avaliação do perfil profissional e 
liberação da unidade de origem SEM PERMUTA. 

Os servidores interessados deverão enviar seus dados funcionais (Nome, R.F., 
atividade que exerce na atual unidade e experiência profissional) para o e-mail: 
spsmsugesp@smsub.prefeitura.sp.gov.br  ou entrar em contato pelo telefone 3397-1125 
com Sueli ou Tânia. 

A SUBPREFEITURA SAPOPEMBA através da Supervisão de Gestão de Pessoas está recrutando
servidores municipais efetivos ou admitidos, nos cargos de:

Para trabalhar nas unidades abaixo:

Os interessados deverão agendar entrevista junto à SUGESP/SUB- SB, com Sandra ou Cecília, através
do telefone: 2036-3193, das 10h as 16h
A movimentação estará condicionada a liberação por parte da Unidade do servidor, sem
permuta.

OPORTUNIDADE
VENHA COMPOR A NOSSA EQUIPE 




