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M O V I M E N T A Ç Ã O  D E  P E S S O A L  -  O P O R T U N I D A D E S

MOVIMENTAÇÃO DE PESSOAL
A movimentação dos servidores municipais de
uma para outra Secretaria ou Subprefeitura
obedece às normas estipuladas no Decreto
41.283, de 24 de outubro de 2001, e às
normas da Portaria nº 713/2001/SGP-G.

Consulte: www.prefeitura.sp.gov.br/movimentapessoal 

COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS - COGEP

A SUBPREFEITURA SAPOPEMBA através da Supervisão de Gestão de Pessoas está recrutando
servidores municipais efetivos ou admitidos, nos cargos de:

AGENTE DE APOIO
ASSISTENTE DE GESTÃO POLÍTICAS PÚBLICAS – AGPP :
AGENTE VISTOR
ENGENHEIRO/ARQUITETO
GABINETE

(Possibilidade de nomeação em cargo )
Para trabalhar nas unidades abaixo:

- INFORMÁTICA ( Necessário experiência na área )

- CAF (Administração , Finanças e Gestão de Pessoas)

- CPDU (Planejamento e Desenvolvimento Urbano)

- CPO (Coordenadoria de Projetos e Obras)

Os interessados deverão agendar entrevista junto à SUGESP/SUB- SB, com Sandra ou Cecília, através
do telefone: 2036-3193, das 10h as 16h
A movimentação estará condicionada a liberação por parte da Unidade do servidor, sem
permuta.

 
 

COORDENADORIA GERAL DE GESTÃO E MODERNIZAÇÃO 
DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS 

 
 

 
 
A DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS DA PROCURADORIA GERAL DO 
MUNICÍPIO está selecionando Servidores das seguintes funções: 
 

 AGENTE DE APOIO; 
 AGPP. 

 
 Necessário conhecimento na área de Recursos Humanos. 

 
Os interessados deverão marcar entrevista e obter maiores informações 
através do e-mail: pgmrh@prefeitura.sp.gov.br  
 
Obs.: A movimentação será mediante liberação da chefia e sem permuta. 

. 

 

 
 

OPORTUNIDADE 
 

VENHA COMPOR A NOSSA EQUIPE 
 
 

A DIVISÃO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL, da Secretaria Municipal de 
Saúde está selecionando servidor municipal ocupante do cargo:  

 
AGENTE DE APOIO 

 
 1 vaga – para trabalhar no Prontuário, localizado à Rua: Morvan Dias de 
Figueiredo, 2286 – Vila Guilherme 

 
  
 

NECESSÁRIO: 
- Ter a liberação da chefia, sem permuta. 

 
Os(as) interessados(as) deverão entrar em contato através do telefone 3397-2071 

(C/Sra. Rita) para maiores informações e/ou agendar entrevista. 
______________________________________________________________________ 

End: Rua General Jardim, 36 , 1º andar. 

 

 

 
 

OPORTUNIDADE 
 

VENHA COMPOR A NOSSA EQUIPE 
 
 

A Coordenadoria Regional de Saúde Norte, convida servidores 
municipais, ocupantes do cargo de: Profissional Engenheiro, 

Arquiteto,Agronomia - área Engenharia Civil, para atuação no 
planejamento, acompanhamento de obras e reformas,  manutenção, 

elaboração de relatórios e afins, sobre a rede física da Coordenadoria e 
áreas subordinadas.   

  
 

NECESSÁRIO: 
- Ter a liberação da chefia, sem permuta. 

 
Os(as) interessados(as) deverão entrar em contato através do telefone 2221-1696 

(C/Sra. Soraia) para maiores informações e/ou agendar entrevista. 
______________________________________________________________________ 

End: Rua Paineira do Campo, 902 , Santana. 
 

A SUBPREFEITURA DE CIDADE ADEMAR está selecionando 

servidores para compor o quadro de pessoal, com espaço de ascensão na carreira 

para: 

• 2 vagas para o cargo de motorista, para o Conselho Tutelar  de Cidade Ademar e  

Pedreira. 

• Vaga para AGPP ou Agente de Apoio – com experiência em rotinas de SUGESP 

Agendamento no telefone 5670-7005 (Roberto ou Celso) 

• O Servidor deverá ser liberado pela chefia sem permuta. 

 A movimentação dos servidores municipais, internamente ou de um para outra 

Secretaria ou Prefeitura Regional obedece ao estipulado no Decreto 41.283/200 e à 

Portaria 713/2001/SGP-G. 

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento
quando visualizado diretamente no portal www.imprensaoficial.com.br
terça-feira, 4 de junho de 2019 às 01:18:47.
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OPORTUNIDADE 
 

VENHA COMPOR A NOSSA EQUIPE 
 
 

A Secretaria Municipal da Saúde, está selecionando servidores 
interessados em integrar a equipe da Divisão de Ouvidoria do SUS-

SMS/COCIN 
 

Os interessados deverão enviar currículo para: 
rjfava@prefeitura.sp.gov.br 

 
OBSERVAÇÃO: Necessário ter liberação da Chefia, sem a condição de 

permuta 
 
 

       Local de Trabalho: Rua General Jardim, 36 – 4ª andar – Centro , contato com 
Rosane Fava, fone:3397-2506. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
. 
 
 
 

 

 

OPORTUNIDADE 
VENHA COMPOR A NOSSA EQUIPE 

                              A Assessoria de Planejamento do gabinete da Secretaria 
Municipal da Saúde – SMS abre duas vagas para servidores municipais.   

        Entre suas atribuições, destacam-se a elaboração e monitoramento dos diversos 
instrumentos de planejamento pertinentes a atuação da SMS, como os instrumentos de 
gestão do Sistema Único de Saúde (SUS), além do suporte a projetos estratégicos do órgão.   
 
Analista de Saúde : 

 Conhecimento em Saúde Coletiva; instrumentos de gestão do SUS; e visão sistêmica 
das políticas de saúde;  

 Habilidade com planilhas e banco de dados;  
 Diferencial: Experiência em planejamento de políticas de saúde e/ou monitoramento 

de indicadores.    

Agente de Gestão de Políticas Públicas (AGPP) 
 Habilidade com planilhas e banco de dados;  
 Conhecimento em gestão de políticas públicas;  
 Diferencial: Noções de orçamento público; conhecimento em planejamento estratégico 

e/ou monitoramento. de indicadores  
Os interessados deverão ter a liberação da chefia, sem permuta. 
 
Contato através do e-mail: planejasaude@prefeitura.sp.gov.br  

TEL : 3397-2029 

Fernanda Braz Tobias de Aguiar 

 
 
 

MOVIMENTAÇÃO DE PESSOAL 
 

A COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS está 
selecionando servidores, das carreiras de AGPP e Agente 
de Apoio, interessados em fazer parte da equipe de 
funcionários do Secretário Especial de Comunicação, para 
atuar na área do Portal.  
 
Local de trabalho: Viaduto do Chá, 15 – 6º andar – 
Centro. 
 
O candidato deverá possuir conhecimento na área de 
desenvolvimento web e auxiliar no atendimento e 
suporte ao usuário. 
 
Possibilidade de exercer cargo em comissão de Assessor 
Técnico I, Ref. DAS 11, portador de diploma de nível 
superior. 
 
Os interessados deverão enviar currículo para o email: 
sgmdrh@prefeitura.sp.gov.br.  
 
Obs: Necessário ter a liberação da Chefia, sem a condição 
de permuta. 
 

  

  
  
  

  
  

AA  DDiivviissããoo  AAddmmiinniissttrraattiivvaa  ddaa  SSeeccrreettaarriiaa  MMuunniicciippaall  ddaa  SSaaúúddee      eessttáá  sseelleecciioonnaannddoo  
sseerrvviiddoorreess  mmuunniicciippaaiiss  ooccuuppaanntteess  ddoo  ccaarrggoo  ddee::  

  
  
  

AASSSSIISSTTEENNTTEE  DDEE  GGEESSTTÃÃOO  DDEE  PPOOLLÍÍTTIICCAASS  PPÚÚBBLLIICCAASS//AAGGPPPP  
                                                                      
                22  vvaaggaass    ––  PPrroottooccoolloo  --  ccoonnhheecciimmeennttoo  nnoo  ssiisstteemmaa  SSIIMMPPRROOCC..                                    
                                                                          
                22  vvaaggaass      --  DDiivviissããoo  AAddmmiinniissttrraattiivvaa  ––  ccoonnhheecciimmeennttoo  nnoo  SSEEII,,  SSIIMMPPRROOCC  ee  sseerr  
pprrooaattiivvoo  
                    
                22  vvaaggaass  ––  PPuubblliiccaaççããoo  ––  ccoonnhheecciimmeennttoo  eemm  pprroocceessssaammeennttoo  ddee  tteexxttoo  ,,  ee--
mmaaiill,,  ssiisstteemmaass  SSEEII  ee  SSIIMMPPRROOCC                                                              
    
                                    AAGGEENNTTEE  DDEE  AAPPOOIIOO//CCOOPPAA  ––  22  vvaaggaass  ––  LLiimmppaarr  ee  pprreeppaarraarr  
ddiiaarriiaammeennttee  aass  bbaannddeejjaass,,  ccooppooss,,  mmeessaass  ee  ddeemmaaiiss  uutteennssíílliiooss  ppaarraa  uussoo  
aapprroopprriiaaddoo..  
                                    PPrreeppaarraarr  ee  ddiissttrriibbuuiirr  ccaafféé  ee  áágguuaa  nnaass  ssaallaass  ddee  rreeuunniiõõeess  ddooss  
rreessppeeccttiivvooss  aannddaarreess  nnooss  hhoorráárriiooss  ee  ccoonnddiiççõõeess  ddeetteerrmmiinnaaddaass..    
  
  
                                      AAGGEENNTTEE  DDEE  AAPPOOIIOO//TTEELLEEFFOONNIIAA//PPAABBXX  ––  22  vvaaggaass  --  ccoonnhheecciimmeennttoo  
eemm  ssiisstteemmaa  ddee  PPAABBXX,,  sseerr  pprrooaattiivvoo..  
  
                        

NNEECCEESSSSÁÁRRIIOO::  
  

--  SSeerr  sseerrvviiddoorr  eeffeettiivvoo  ddaa  PPMMSSPP..  
--  TTeerr  aa  lliibbeerraaççããoo  ddaa  cchheeffiiaa,,  sseemm  ppeerrmmuuttaa..  

  
OOss((aass))  iinntteerreessssaaddooss((aass))  ddeevveerrããoo  eennttrraarr  eemm  ccoonnttaattoo  ccoomm  aa  SSaannddrraa  aattrraavvééss  ddoo  

tteelleeffoonnee  33339977--22008822  ((DDiivviissããoo  AAddmmiinniissttrraattiivvaa))  ppaarraa  mmaaiioorreess  iinnffoorrmmaaççõõeess  ee//oouu  
aaggeennddaarr  eennttrreevviissttaa..  

____________________________________________________________________________________________________________________  
EEnndd::  RRuuaa  GGeenneerraall  JJaarrddiimm,,  3366  ––  VViillaa  BBuuaarrqquuee  ––  SSããoo  PPaauulloo--SSPP  ––  CCEEPP..  0011222233--001100    

 
 
A Supervisão de Gestão de Pessoas da Subprefeitura de São Mateus seleciona, para 

compor seu quadro de pessoal, SERVIDORES EFETIVOS da PMSP ocupantes das 
carreiras de: 

 
 AGENTE DE APOIO  

 ASSISTENTE DE GESTÃO DE POLÍTICAS PÚBLICAS  
 
 

A movimentação estará condicionada à avaliação do perfil profissional e 
liberação da unidade de origem SEM PERMUTA. 

 
Os servidores interessados deverão enviar seus dados funcionais (Nome, R.F., 

atividade que exerce na atual unidade e experiência profissional) para o e-mail: 
spsmsugesp@smsub.prefeitura.sp.gov.br  ou entrar em contato pelo telefone 3397-1125 
com Sueli ou Tânia. 

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento
quando visualizado diretamente no portal www.imprensaoficial.com.br
terça-feira, 4 de junho de 2019 às 01:18:47.


