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R.G.
CPF,
PIS/PASEP (para quem já foi inscrito);
Ter completado 18 anos até o ato da posse;
Título de Eleitor e comprovante da última votação; ou Ates-

tado de Quitação Eleitoral expedido pelo TRE (1º e 2º turnos);
Certificado de Reservista ou Certificado de Alistamento 

Militar constando dispensa (se do sexo masculino, e com idade 
inferior a 46 anos);

02 fotos 3x4;
Último demonstrativo de pagamento (se funcionário);
Carteira de Identidade de Estrangeiro ou Visto Permanente 

ou Carta de Igualdade de Direitos (se Português);
Comprovação do motivo de demissão, dispensa ou exo-

neração, no caso de ex-servidor da esfera Federal, Estadual 
ou Municipal, para verificação de eventuais impedimentos do 
exercício de função pública;

Se servidor, comprovante de conta bancária no BANCO DO 
BRASIL, demonstrativo de pagamento, cartão magnético.

Se não servidor, recibo de abertura de conta expedido pelo 
banco, através de solicitação de formulário próprio fornecido 
pela URH.

Possuir na data da posse Certificado de Conclusão de 
Ensino Médio (antigo 2º Grau) ou equivalente, devidamente 
reconhecido;

Comprovante de endereço residencial em nome do no-
meado, no Município de São Paulo ou Grande São Paulo, ou 
solicitação de autorização para residir fora do município de São 
Paulo, nos termos do Decreto nº 16.644/1980;

Deverá ser preenchida declaração nos termos do parágrafo 1º e 
2º, inciso I do artigo 3º do Decreto 53.177, de 04 de junho de 2012.

Deverá atender aos pré-requisitos estabelecidos no artigo 
11 da Lei nº 8.989, de 29 de outubro de 1979.

Deverá apresentar declaração de bens e valores nos termos dos 
artigos 1°, 2º e 3º do Decreto nº 53.929, de 21 de maio de 2013.

Deverá preencher Declaração de Família WEB, nos termos 
do artigo 1º do Decreto 57.894/2017.

OBS.3) Conforme os artigos 23 (alterado pela Lei 
13.686/03) e 228 da Lei 8989/79, os candidatos ora nomeados 
deverão comparecer para providências de posse, no prazo máxi-
mo de 15 (quinze) dias.

OBS.4) O candidato ora nomeado sem vínculo com a PMSP 
que formalizar posse e não iniciar exercício dentro do prazo le-
gal, após a exoneração pelo não início de exercício, terá o prazo 
de 5 dias para retirar as cópias dos documentos pessoais, findo 
o prazo os mesmos serão inutilizados.

NOMEANDO, 
nos termos dos artigos 10 (inciso I) e 15 (inciso II) da Lei 

8989/79, C/C Artigo 41 da Constituição Federal de 1988, com 
redação alterada pelo Artigo 6º da Emenda Constitucional Nº 
19/98 e do estabelecido na Lei nº 13.748/2004, de acordo 
com o resultado final do concurso público realizado e , em 
reposição as autorizações de nomeação publicadas nos DOC 
06/09/2018 nos processos SEI nº 6017.2018/0044696-8 (SF) e 
6023.2018/0000513-1 (SMIT), DOC 27/04/2018 – PROC. SEI 
6027.2018/0000481-1(SVMA), e DOC 27/04/2018 – e DOC 
11/12/2018 – Proc. SEI Nº 6067.2018/0009679-0 (Controladoria).

ASSISTENTE DE GESTÃO DE POLÍTICAS PÚBLICAS - 
SEGMENTO: GESTÃO ADMINISTRATIVA – REF. M-1

PROC. 2015-0.332.621-3
CLASSIF. R.G. NOME – LISTA GERAL
-------------------------------------------------------------
00000336 000000396261139 ITALO VERRI
00000337 000000469448726 ISAQUE SANTOS DE SOUZA
00000338 000000346194994 RANIERI ZANIN DE SOUZA
00000339 000000491912419 MAYRA DE NOVAIS SANTOS
00000340 000000563855198 DANIELA MOURA ROCHA
00000341 00000040811096X MARIANA MORALES VILAR
00000342 000000309273511 LUIS FERNANDO SALLES DA SILVA
CLASSIF. R.G. NOME – LISTA NNA
---------------------------------------------------------------
00000067 000000326527011 WASHINGTON SANTOS DE OLIVEIRA
OBS.1) Os candidatos ora nomeados, deverão comparecer 

conforme abaixo para escolha de unidade de trabalho e agen-
damento do exame médico no COGESS;

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO – DIA 25/03/2019
RUA BOA VISTA, 280 – 3º ANDAR, AS 14:30 HORAS
OBS.2) Após a aptidão médica expedido pelo COGESS 

da Secretaria Municipal de Gestão, deverão se dirigir ao local 
indicado para providências de posse, munidos de cópias simples, 
acompanhadas dos originais dos documentos abaixo relacionados:

R.G.
CPF,
PIS/PASEP (para quem já foi inscrito);
Ter completado 18 anos até o ato da posse;
Título de Eleitor e comprovante da última votação; ou Ates-

tado de Quitação Eleitoral expedido pelo TRE (1º e 2º turnos);
Certificado de Reservista ou Certificado de Alistamento 

Militar constando dispensa (se do sexo masculino, e com idade 
inferior a 46 anos);

02 fotos 3x4;
Último demonstrativo de pagamento (se funcionário);
Carteira de Identidade de Estrangeiro ou Visto Permanente 

ou Carta de Igualdade de Direitos (se Português);
Comprovação do motivo de demissão, dispensa ou exo-

neração, no caso de ex-servidor da esfera Federal, Estadual 
ou Municipal, para verificação de eventuais impedimentos do 
exercício de função pública;

Se servidor, comprovante de conta bancária no BANCO DO 
BRASIL, demonstrativo de pagamento, cartão magnético.

Se não servidor, recibo de abertura de conta expedido pelo 
banco, através de solicitação de formulário próprio fornecido 
pela URH.

Possuir na data da posse Certificado de Conclusão de 
Ensino Médio (antigo 2º Grau) ou equivalente, devidamente 
reconhecido;

Comprovante de endereço residencial em nome do no-
meado, no Município de São Paulo ou Grande São Paulo, ou 
solicitação de autorização para residir fora do município de São 
Paulo, nos termos do Decreto nº 16.644/1980;

Deverá ser preenchida declaração nos termos do parágrafo 
1º e 2º, inciso I do artigo 3º do Decreto 53.177, de 04 de junho 
de 2012.

Deverá atender aos pré-requisitos estabelecidos no artigo 
11 da Lei nº 8.989, de 29 de outubro de 1979.

Deverá apresentar declaração de bens e valores nos termos dos 
artigos 1°, 2º e 3º do Decreto nº 53.929, de 21 de maio de 2013.

Deverá preencher Declaração de Família WEB, nos termos 
do artigo 1º do Decreto 57.894/2017.

OBS.3) Conforme os artigos 23 (alterado pela Lei 
13.686/03) e 228 da Lei 8989/79, os candidatos ora nomeados 
deverão comparecer para providências de posse, no prazo máxi-
mo de 15 (quinze) dias.

OBS.4) O candidato ora nomeado sem vínculo com a PMSP 
que formalizar posse e não iniciar exercício dentro do prazo le-
gal, após a exoneração pelo não início de exercício, terá o prazo 
de 5 dias para retirar as cópias dos documentos pessoais, findo 
o prazo os mesmos serão inutilizados.

Relação das vagas a serem ofertadas:
SECRETARIA VAGAS
CONTROLADORIA GERAL DO MUNÍCIPIO 01
SECRETARIA MUNICIPAL DE INOVAÇÃO E TECNOLOGIA 03
SECRETARIA DA FAZENDA 19
SECRETARIA MUNICIPAL DO VERDE E MEIO AMBIENTE 02

TORNANDO SEM EFEITO NOS TERMOS DO ART. 24 DA 
LEI 8989/79 OS TITULOS DE NOMEACAO ABAIXO RELA-
CIONADOS :
ASSISTENTE DE GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS NIVEL I 
SEGMENTO/DISCIPLINA:GESTÃO ADM CLASS
ALEXANDRE SANTOS VIEIRA 62
JORGE LUIS DE ANDRADE 322
THIAGO MENEZES DE FRANCA 315
RODRIGO RIBEIRO CONCEICAO 319
VINICIUS MACEDO DE MORAES 286

 CONCURSOS

 GESTÃO
 COORDENADORIA DE GESTÃO DE 
PESSOAS

 COORDENAÇÃO DE GESTÃO DE SAÚDE DO 
SERVIDOR - COGESS

 DIVISÃO DE PERÍCIA MÉDICA - COGESS
CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO DO 

CARGO VAGO DE
PROFESSOR ED INFANTIL E ENS FUNDAMENTAL CAT 1
LAUDOS MÉDICOS EXPEDIDOS POR COGESS - APTO INICIAL
Relação de candidatos APTOS em Exame Médico Inicial

Nome RG Data
CELIA MARIA LEITE DA SILVA 380895808 20/03/2019

CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO DO 
CARGO VAGO DE

PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL CAT 1
LAUDOS MÉDICOS EXPEDIDOS POR COGESS - APTO INICIAL
Relação de candidatos APTOS em Exame Médico Inicial

Nome RG Data
ANDREIA DE OLIVEIRA ROSSI DOS SANTOS 305673798 15/03/2019

CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 
DO CARGO VAGO DE

PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL II E MEDIO CAT 3
LAUDOS MÉDICOS EXPEDIDOS POR COGESS - APTO INICIAL
Relação de candidatos APTOS em Exame Médico Inicial

Nome RG Data
GEORGE WASHINGTON PINTO DE MELO 22303171-9 13/03/2019
RAFAEL TADEU DA SILVA DE ALMEIDA 30359681-8

 DIVISÃO DE PERÍCIA MÉDICA - COGESS))
CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 

DO CARGO VAGO DE :
ASSISTENTE DE GESTÃO DE POLITICAS PUBLICAS
LAUDOS MÉDICOS EXPEDIDO POR COGESS -APTOS
O Encarregado do Ingresso, torna público:
Candidato considerados APTOS no exames admissionais 

para as respectivas funções:
Nome RG  Data
FERNANDA VINCI KONDO 33.566.702-8 20/03/19
GUILHERME FOGAL DE PAULA 47.347.326-4 20/03/19
RODRIGO ODA 27.143.344-9 20/03/19

DIVISÃO DE PERÍCIA MÉDICA - COGESS))
CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 

DO CARGO VAGO DE :
ASSISTENTE DE ENFERMAGEM
LAUDOS MÉDICOS EXPEDIDO POR COGESS -APTO
O Encarregado do Ingresso, torna público:
Candidato considerado APTO no exames admissionais para 

as respectivas funções:
Nome RG  Data
JOÃO DA CRUZ DE OLIVEIRA 16.846.457-3 20/03/19

DIVISÃO DE PERÍCIA MÉDICA - COGESS))
CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 

DO CARGO VAGO DE :
ANALISTA DE SAÚDE FARMACIA
LAUDOS MÉDICOS EXPEDIDO POR COGESS -APTO
O Encarregado do Ingresso, torna público:
Candidato considerado APTO no exames admissionais para 

as respectivas funções:
Nome RG  Data
KARINE VIEIRA GASPARETO 8.657.455-1 20/03/19

DIVISÃO DE PERÍCIA MÉDICA - COGESS))
CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 

DO CARGO VAGO DE :
ASSISTENTE DE SEGURANÇA DO TRABALHO
LAUDOS MÉDICOS EXPEDIDO POR COGESS -APTO
O Encarregado do Ingresso, torna público:
Candidato considerado APTO no exames admissionais para 

as respectivas funções:
Nome RG  Data
ANDERSON DA SILVA JESUS 27.251.702-1 19/03/19

DIVISÃO DE PERÍCIA MÉDICA - COGESS))
CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 

DO CARGO VAGO DE :
MEDICO
LAUDOS MÉDICOS EXPEDIDO POR COGESS -APTOS
O Encarregado do Ingresso, torna público:
Candidato considerados APTOS no exames admissionais 

para as respectivas funções:
Nome RG  Data
JOSE VALTER LOPES DE OLIVEIRA 27.237.423 18/03/19
RODRIGO OLIVIO SASSION 33.363.590-5 18/03/19

 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E 
GESTÃO DE CARREIRAS

 NOMEANDO,
nos termos dos artigos 10 (inciso I) e 15 (inciso II) da Lei 

8989/79, C/C Artigo 41 da Constituição Federal de 1988, com 
redação alterada pelo Artigo 6º da Emenda Constitucional Nº 
19/98 e do estabelecido na Lei nº 13.748/2004, de acordo com 
o resultado final do concurso público realizado e , conforme a 
autorização de nomeação publicada no DOC 06/09/2018 nos 
processos SEI nº 6017.2018/0044696-8 (SF).

ASSISTENTE DE GESTÃO DE POLÍTICAS PÚBLICAS - 
SEGMENTO: GESTÃO ADMINISTRATIVA – REF. M-1

PROC. 2015-0.332.621-3
CLASSIF. R.G. NOME – LISTA GERAL
---------------------------------------------------------
00000323 000000198799457 CLAUDIA CRISTINA DEL PERCIO EDO
00000324 000000055783790 JÁ NOMEADO CONFORME LEI 15.939/13
00000325 000000001002779 CARLOS MAGNO CAMPANHA ZUMERLE
00000326 0000047711433 7 GALBERTO DE ALCANTARA ASSIS
00000327 000000420429670 DAVID FIRMINO DA SILVA LEITE
00000328 000000465427765 ALEX PEREIRA DE LIMA
00000329 000000047950460 HENRIQUE DE JESUS LIMA
00000330 000000477948662 PAULO CESAR DE OLIVEIRA JUNIOR
00000331 000000359959258 REJANE SANTOS DAMASCENO PEREIRA
00000332 000000394666860 CAMILA CAMPOS CAPELETI COSTA
00000333 000000156170796 HENRIQUE ANTONIO RIBAS DE OLIVEIRA
00000334 000000004879101 CAROLINA GOMES OLIVEIRA
00000335 000000400755737 BIANCA VIANA DE NAZARE
CLASSIF. R.G. NOME – LISTA PCD
--------------------------------------------------------
00000027 000000171180380 CASSIA MIASHIRO
CLASSIF. R.G. NOME – LISTA NNA
---------------------------------------------------------
00000063 000000292928531 TIAGO RESENDE LIMA
00000064 000000446414955 CAMILA BORGES DE OLIVEIRA
00000065 00000049469841X GRAZIELLE VITOR DOS SANTOS
00000066 000000362067090  LUANNA GABRIELLY MENDES DO NAS-

CIMENTO
OBS.1) Os candidatos ora nomeados, deverão comparecer 

conforme abaixo para escolha de unidade de trabalho e agen-
damento do exame médico no COGESS;

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO – DIA 25/03/2019
RUA BOA VISTA, 280 – 3º ANDAR, AS 14:30 HORAS
OBS.2) Após a aptidão médica expedido pelo COGESS 

da Secretaria Municipal de Gestão, deverão se dirigir ao local 
indicado para providências de posse, munidos de cópias simples, 
acompanhadas dos originais dos documentos abaixo relacionados:

R.F. Nome Duração A partir de
1461/1 Lea Marisa Domingos 180 dias 07/03/2019

COMUNICADO Nº 002/2019 - DEPARTAMEN-
TO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS/RH

DIRIGIDO: a todas as Unidades do SFMSP, considerando 
a Lei 13.748/04, o Decreto 45.090/04 e a Portaria 487/SGP-G/ 
2004, COMUNICAMOS que o início das ações relacionadas à 
Avaliação de Desempenho do ciclo de 2019, como segue:

Cronograma de ações do Ciclo de Avaliação de De-
sempenho 2019

Período
Ação
Responsável
Abril/19 a Maio/19
Estabelecimento e publicação de Metas sobre a ação es-

colhida para o ciclo de avaliação de 2019 dentro do Plano de 
Trabalho da Unidade.

Todos os departamentos
Abril/19
1ª captação da avaliação dos usuários nas unidades que 

compõem a amostra.
FM 3 e FM 21
Junho/19
2ª captação da avaliação dos usuários nas unidades que 

compõem a amostra.
FM 3 e FM 21
Agosto/19
3ª captação da avaliação dos usuários nas unidades que 

compõem a amostra.
FM 3 e FM 21
Outubro/19
4ª captação da avaliação dos usuários nas unidades que 

compõem a amostra.
FM 3 e FM 21
Outubro/19
Reunião para distribuição dos Instrumentais de avaliação 

de desempenho junto ao RH.
Todos os departamentos
Outubro/ 19 a Dezembro/19
Preenchimento dos Instrumentais de avaliação de desem-

penho nas unidades
Todas as chefias
Dezembro/19
Devolução dos Instrumentais preenchidos ao RH.
Todas as chefias
Março/ 20
Publicação das notas de avaliação de desempenho, encer-

ramento do ciclo de 2019.
RH

dar, no horário das 08:00 às 17:00h, no prazo de 05 dias úteis 
a contar desta publicação. Em caso de não comparecimento 
será considerado abandono no processo da posse, e o Título de 
Nomeação será Tornado Sem Efeito.

DEPARTAMENTO DE GESTÃO DE PESSOAS - DGP
CONVOCAÇÃO
O Departamento de Gestão de Pessoas - DGP, através da 

Gerência de Ingresso CONVOCA o candidato LEANDRO VILLA 
FRANCA, Analista de Saúde Médico - Clinica Médica, nomeado 
para o concurso Edital 01/2017 da AHM conforme DOC de 
09/11/2018, a comparecer na Rua Frei Caneca, 1402 - 7º andar, 
no horário das 08:00 às 17:00h, no prazo de 05 dias úteis a 
contar desta publicação. Em caso de não comparecimento será 
considerado abandono no processo da posse, e o Título de No-
meação será Tornado Sem Efeito.

DEPARTAMENTO DE GESTÃO DE PESSOAS - DGP
CONVOCAÇÃO
O Departamento de Gestão de Pessoas - DGP, através da 

Gerência de Ingresso CONVOCA o candidato LEONARDO CAR-
LOS FIGUEIREDO REISER, Analista de Saúde Médico - Clinica 
Médica, nomeado para o concurso Edital 01/2017 da AHM con-
forme DOC de 19/09/2018, a comparecer na Rua Frei Caneca, 
1402 - 7º andar, no horário das 08:00 às 17:00h, no prazo de 05 
dias úteis a contar desta publicação. Em caso de não compare-
cimento será considerado abandono no processo da posse, e o 
Título de Nomeação será Tornado Sem Efeito.

 SERVIÇO FUNERÁRIO
 DEPARTAMENTO  DE ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS

 SEÇÃO TÉCNICA DE RECURSOS HUMANOS
LICENÇA DE CURTA DURAÇÃO
DEFERIDAS: Concedidas nos termos da Lei nº 8989/79 , 

artigo 139, modificada pelo Decreto nº 58.225 de 9 de maio 
de 2018
RF NOME DURAÇÃO À PARTIR DE
4010/2 Sergio Luiz Carneiro 15 dias 14/03/2019.

LICENÇA DE CURTA DURAÇÃO
DEFERIDAS: Concedidas nos termos da Lei nº 8989/79 , ar-

tigo 139, modificada pelos Decretos nºs 42.756/02 , 43.472/03 
e 46.113/05.
RF NOME DURAÇÃO À PARTIR DE
2626/2 Roberto Carlos Feliciano 05 dias 10/03/2019.

LICENÇA GESTANTE
CONCEDIDA: Nos termos do artigo 148 da Lei 8989/79 e 

em conformidade com as disposições da Lei 14.872/08.

 INOVAÇÃO E TECNOLOGIA
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 REMOÇÃO DE PESSOAL FICA ALTERADA A LOTAÇÃO DOS FUNCIONÁRIOS ABAIXO RELACIONA-
DOS.
NOME R.F CARGO PADRÃO DA UNIDADE E.H. PARA UNIDADE E.H.
Pamela Puertas Fernandes 855.352.1 AGPP M1 Descomplica Campo Limpo 230200020000000  para Descomplica São 

Miguel
2302000100000000000 a partir de 27/11/2018.

Otavio Augusto de Araujo Diniz 847.784.1/1 AGPP Descomplica São Miguel 230200010000000  para Descomplica Campo 
Limpo

230200020000000  a partir de 04/01/2019.

 VERDE E MEIO AMBIENTE

 DEPTO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

 DEPTO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS (DAF-2)

 FÉRIAS DEFERIDAS

Registro 
Funcional

Nome Cargo Exercí-
cio

Quanti-
dade

A partir de

3031535/2 SUN ALEX DIRETOR DE DIVI-
SAO TECNICA

2019 15 01/abr/2019

4799836/7 MANUEL LAUREN-
TINO FILHO

ADMINISTRADOR 
DE PARQUE II

2019 15 08/abr/2019

5075106/5 LUIZ ROBERVAL 
GARRIDO RARIZ

ASSESSOR I 2019 15 01/abr/2019

6396372/1 HELIA MARIA 
SANTA BARBARA 
PEREIRA

DIRETOR DE DIVI-
SAO TECNICA

2019 20 11/abr/2019

6427197/2 ZELIA DE ANDRA-
DE CELESTINO

ENCARREGADO 
DE EQUIPE

2019 15 08/abr/2019

6449689/2 DARCIO BARBIERI ASSESSOR 
TECNICO I

2019 10 08/abr/2019

7489889/6 JOSE LUIS BRAZ DIRETOR DE DIVI-
SAO TECNICA

2019 30 01/abr/2019

7557027/6 GUILHERME CLETO 
FILHO

ADMINISTRADOR 
DE PARQUE II

2019 30 11/
mar/2019

7581149/3 FABIO LUIZ GO-
MES FERREIRA

ASSESSOR ADMI-
NISTRATIVO II

2019 10 22/abr/2019

7707541/3 ADOLFO SOUZA 
DUARTE

ADMINISTRADOR 
DE PARQUE II

2019 15 15/abr/2019

7708688/2 LUIS FERNANDO 
MARTINS

COORDENADOR 2019 15 16/abr/2019

7790147/3 JULIANA LAURITO 
SUMMA

DIRETOR DE DIVI-
SAO TECNICA

2019 10 08/abr/2019

7809221/2 FABIO SOUZA 
SANTOS CAR-
NEIRO

COORDENADOR 2019 15 04/abr/2019

7821433/1 CARLOS ALBERTO 
PEREIRA

ENCARREGADO 
DE EQUIPE

2019 15 02/abr/2019

7841612/3 LUIZ PAULO MEIN-
BERG SACCHETTO 
JUNIOR

COORDENADOR 2019 20 08/abr/2019

7922884/4 JOAO POVOA ASSESSOR I 2019 15 11/abr/2019
7988931/2 LEANDRO ORTEGA 

GOMES
ADMINISTRADOR 
DE PARQUE II

2019 15 01/abr/2019

8077843/2 VITORIA KIMI 
SUZUKI

COORDENADOR 2019 20 22/abr/2019

8077860/1 RITA DE CASSIA 
DOS SANTOS

ASSESSOR I 2019 10 22/abr/2019

8078726/1 FRANCISCO 
MIGUEL CONDE J. 
F.DA CRUZ

COODENADOR 2019 10 11/
mar/2019

8094586/1 WAGNER APA-
RECIDO PEREIRA 
NEVES

ADMINISTRADOR 
DE PARQUE II

2019 15 15/abr/2019

8152624/3 EDUARDO ANDRA-
DE SANTOS

ASSESSOR I 2019 15 01/abr/2019

8211027/3 TAMIRES CARLA 
DE OLIVEIRA

DIRETOR DE DIVI-
SAO TECNICA

2019 15 01/abr/2019

8261865/2 LUCCAS GUILHER-
ME RODRIGUES 
LONGO

ADMINISTRADOR 
DE PARQUE V

2018 20 15/abr/2019

8274282/2 FLAVIO VICENTE ASSESSOR ADMI-
NISTRATIVO II

2019 15 01/abr/2019

8288852/2 GIOVANA AREN-
ZANO DA PALMA 
MARTINS

COORDENADOR 
DE PROJETOS

2019 15 04/abr/2019

8354766/3 MELIZE DA SILVA ASSESSOR ADMI-
NISTRATIVO III

2019 10 09/abr/2019

8375968/2 EMILMAR CARRA-
MILLO

ADMINISTRADOR 
DE PARQUE III

2019 15 22/abr/2019

8384622/2 INGRID BISTERZO COORDENADOR 
DE PROJETOS

2020 20 22/abr/2019

8384711/2 JACQUELINE BOR-
GES DOURADO

ASSESSOR 
TECNICO I

2019 15 22/abr/2019

8384754/2 MAURO PRZEWO-
ZINSKI

CHEFE DE ASSES-
SORIA TECNICA II

2019 15 22/abr/2019

8386528/1 GIOVANA BARBO-
SA DE SOUZA

COORDENADOR 2019 10 07/
mar/2019

8400571/1 RENATO ROSSETTO 
FIGUEIREDO 
SOARES

ADMINISTRADOR 
DE PARQUE IV

2019 15 01/abr/2019

8443173/1 FLAVIO BIANCHINI 
JUNIOR

ENCARREGADO 
DE EQUIPE II

2019 15 25/
mar/2019

8458111/1 DINAH MOREIRA 
ALLEN

ASSESSOR 
TECNICO I

2018 15 15/abr/2019

8474494/1 CAMILA MIYAHA-
RA OLDANI

COORDENADOR 2019 10 22/abr/2019

8477540/1 ANDRE LISBOA 
FREIRE DE ARAUJO

COORDENADOR 
DE PROJETOS

2019 10 08/abr/2019

8477671/1 CLAUDIO NAUEL 
COELHO MACIEIRA

COORDENADOR 2019 10 01/abr/2019

8485224/1 THIAGO AMORIM 
DE MELO

OFICIAL DE 
GABINETE

2019 15 08/abr/2019

8485267/1 WELSON ROBERTO 
BARBOSA AMARO

OFICIAL DE 
GABINETE

2019 10 01/abr/2019

8486735/1 CARLOS ALBERTO 
PEIXOTO

ASSESSOR ADMI-
NISTRATIVO II

2019 30 01/abr/2019

LICENÇA NOJO
779.682.0/4 DEBORA CRISTINA SANTOS DIOGO 08 ds, 

de 09/03/19 à 16/03/19, falecimento irmão.

 INFRAESTRUTURA E OBRAS
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 FÉRIAS DEFERIDAS
RF Nome Cargo Exercício Quantidade A partir de
5048800/3 MARIA CRISTINA FILIPPELLI COORD. DE PROJE-

TOS 2019 15 11/3/19
5877512/1 MARCOS ANTONIO S. ROMANO DIRETOR DE 

DEPTO TECNICO 2019 15 25/3/19
8000522/2 THAIRINE R. DE OLIVEIRA ENC. DE EQUIPE II 

2019 10 11/3/19
8049483/2 ADRIANA G. DA SILVA ENC. DE EQUIPE II 2019 

15 11/3/19

INDENIZAÇÃO DE FÉRIAS
DEFIRO o pagamento de férias dos servidores abaixo, 

de acordo com a O.N. 002/94-SMA, com as alterações do 
Despacho Normativo nº 002/SMG-G/2006 e da O.N. nº 001/
SMG-G/2006:

6 3 5 . 3 1 5 . 1 / 2 - E l e n i r  R .  d e  S.  C a r d e a l ,  p r o c . 
6022.2019/0001697-0, relativo às férias do exercício de 2019 
(30 dias), acrescidos de 1/3.

7 5 7 . 0 6 5 . 1 / 5 - L u i z  R i c a r d o  S a n t o r o ,  p r o c . 
6022.2019/0001826-4, relativo às férias dos exercícios de 2018 
(30 dias) e 2019 (30 dias), acrescidos de 1/3.
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