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 PERUS
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 LICENÇA GESTANTE - RETIFICAÇÃO DA PUBLI-
CAÇÃO NO DOC EM 11.12.2018, PÁG. 38 - LEIA-SE 
COMO SEGUE E NÃO COMO CONSTOU:

Concedo licença gestante, nos termos do art. 148 da lei 
8989/79 e de conformidade com o estabelecimento na Portaria 
084/SGP-G2003, publicada no DOM 14/02/03, alterado pela lei 
14.872 de 31/12/2008, publicada no DOC 01/01/09.
RF/Vinculo NOME DIAS A PARTIR DE
793.252.9/1 Katia Ferreira Liama 180 04/12/2018

 SÉ
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 FÉRIAS DEFERIDAS
Ref. Func. Nome Cargo/Função Período
134.117.1/3 CICERO AUGUSTO NIGRO 

CONCEIÇÃO
Supervisor Téc. II 10.12.2018 a 

19.12.2018
317.061.6/4 IARA MARIA BELLO Chefe Unidade Téc. I 26.12.2018 a 

04.01.2019
461.683.9/5 CLEMENTE NORIVALDO 

CAMARGO
Encº de Equipe 17.12.2018 a 

05.01.2019
472.110.1/3 JOSÉ CARLOS DE ANDRADE Encº de Equipe 03.12.2018 a 

17.12.2018
518.353.7/3 LEA RITA TROTTA Assessor I 10.12.2018 a 

21.12.2018
570.921.1/2 RODOLFO FRANCISCO FILHO Encº de Equipe 02.12.2018 a 

31.12.2018
645.396.1/1 DENISETTE G. PASSACANTANDO Encº de Equipe 17.12.2018 a 

31.12.2018
689.963.3/2 LUIS GONZAGA GOMES Encº de Equipe 03.12.2018 a 

17.12.2018
725.346.0/1 TANIA REGINA CAVALEIRO 

KURATA
Chefe Unidade Téc. II 08.12.2018 a 

22.12.2018
725.346.0/1 TANIA REGINA CAVALEIRO 

KURATA
Chefe Unidade Téc. II 26.12.2018 a 

29.12.2018
727.941.8/2 MARIANE SIMÕES PEREIRA Coordenador V 26.12.2018 a 

09.01.2019
733.123.1/1 SANDRA S. CABRERA FER-

NANDEZ
Coordenador Projetos 03.12.2018 a 

22.12.2018
737.835.1/1 EVANDRO BIANCARDI Supervisor Téc. II 01.12.2018 a 

15.12.2018
740.921.4/1 JOSÉ CARLOS DA SILVA Encº de Equipe 17.12.2018 a 

31.12.2018
740.926.5/1 FABIO DE OLIVEIRA MARQUES Encº Serviços Gerais 31.12.2018 a 

14.01.2019
741.739.0/1 JUVENAL BISPO DOS SANTOS Encº de Equipe 30.12.2018 a 

13.01.2019
782.465.3/1 HELENA EMI KAVAMURA Assistência Administ. 07.12.2018 a 

21.12.2018
783.236.2/1 CAROLINA PASQUALI P. PEREIRA Chefe Unidade Téc. I 26.12.2018 a 

04.01.2019
783.981.2/1 FABIO AUGUSTO NERI DA COSTA Assessor I 17.12.2018 a 

05.01.2019
840.577.8/1 CRISTIANE A. G. DE O. PALMA Assessor Técnico I 26.12.2018 a 

09.01.2019

 CAPELA DO SOCORRO
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 RELAÇÃO DE ADICIONAIS POR TEMPO DE 
SERVIÇO NOS TERMOS DO ARTIGO 112, DA LEI 
8989/79
Reg. Func. Nome QQ DATA E.H.
589.706.8/02 CELIA REGINA BISPO DE OLIVEIRA 6º 07/12/2018 590007000000000

QUADRO DA SAÚDE – QS
Progressão funcional formalizada nos termos do art. 

19 da Lei nº 16.122/15:
Com fundamento no Decreto Nº 56.590 de 10 de Novem-

bro de 2015, tendo sido atendido o critério da legislação vigen-
te, PROGRIDO o(s) servidor(es) abaixo identificado(s):
Reg. Func/Vinc Nome Nível Cat. Símbolo A partir de
7401370/1 WAGNER DO ESPIRITO SANTO NIVEL I 10 AS10 09/12/2018

 EDUCAÇÃO
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 DESPACHO DO SECRETÁRIO
SME
2017-0.150.091-0 – EMEF Professor Luiz Roberto Mega 

– DRE Guaianases - Apuração Preliminar - À vista dos elemen-
tos constantes neste processo, notadamente das conclusões 
alcançadas pela Comissão de Apuração Preliminar às fls. 45/46 
das manifestações da Assessoria Jurídica da DRE Guaianases 
à fl. 54, da Divisão de Normatização e Orientação Técnica de 
SME em fls. 56 a 58 e das disposições do Decreto nº 43.233/03, 
DETERMINO a remessa do presente à Unidade de Origem para 
prosseguimento nos termos do Artigo 187 da Lei nº 8.989/79, 
alterada pela Lei nº 10.806/89.

 COMUNICADO Nº 1.159, DE 11 DE DEZEMBRO 
DE 2018

SEI 6016.2018/0076959-1
DIVULGA O CRONOGRAMA DO PROCESSO INICIAL DE 

ESCOLHA/ATRIBUIÇÃO DE TURNOS E DE AGRUPAMENTOS/ 
CLASSES/ BLOCOS/ AULAS PARA 2019 AOS PROFESSORES 
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO E DÁ OUTROS PROCE-
DIMENTOS.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso de suas 
atribuições legais, e tendo em vista o disposto no artigo 10 da 
Instrução Normativa SME nº 28, de 2018, e no artigo 23 da 
Instrução Normativa SME nº 27, de 2018.

COMUNICA:
1 - O Processo Inicial de Escolha/Atribuição de turnos, 

agrupamentos, classes /blocos/ aulas e de vaga no módulo 
sem regência aos Professores lotados e ou em exercício nas 
Unidades Educacionais da Rede Municipal de Ensino, ocorrerá 
conforme estabelecido nos Anexos I a VI da Instrução Normati-
va SME nº 27, de 2018, e Anexos I e II da Instrução Normativa 
SME nº 28, de 2018.

2 - As Diretorias Regionais de Educação divulgarão ampla-
mente os locais-sede do processo referido no item anterior, que 
ocorrerem fora da Unidade de Lotação, conforme seguem:

a) processo realizado em dezembro/18: até 12/12/18;
b) processo realizado em fevereiro/19: até 30/01/19.

 JAÇANÃ-TREMEMBÉ
 GABINETE DO SUBPREFEITO

 APOSENTADORIA – APOSTILA
527.397.8/2–VALDOMIRO DORCE – Processo 2017-

0.013.209-8
À vista dos elementos constantes no presente, RETI/RATIFI-

CO o Despacho publicado no DOC de 28/06/2018, para constar 
no item 4. Composição dos Proventos: rubrica 033 - Gratifica-
ção de Função-130% QPA 01 A e não como constou.

 LAPA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 DESPACHO DO SUBPREFEITO
REMOÇÃO
572.093.1/Vínculo 2– SIDNEI NOGUEIRA DOS SAN-

TOS, da SUB-LAPA/COORDENADORIA DE MANUTENÇÃO E 
INFRAESTRUTURA-URBANA, para SUB-LAPA/SUPERVISÃO 
TÉCNICA DE MANUTENÇÃO, E.H.480003030000000 -PROT.
EXP.nº.038/2018.

 MOOCA
 GABINETE DO SUBPREFEITO

 CONVOCAÇÃO PARA ATENDIMENTO DO 
PLANTÃO DE 10/12/2018 A 17/1262018, EM ATEN-
DIMENTO ÀS PORTARIAS Nº 325/SAR/92 Nº 2.457/
SAR/94 E A DE Nº 3.005/SAR-GAB/98.

1 - ARQUITETOS E ENGENHEIROS:
TELEFONE PLANTÃO: 3255-2419

Registro Funcional Nome
810.825-1  Juliane Machado da Silva

Período
das 07:00hs às 19:00hs do dia 10/12/2018 a 14/12/2018

Registro Funcional Nome
512.137-0  Jose Antonio Cury

Período
das 19:00hs às 07:00hs do dia 15/12/2018 a 17/12/2018
2 - AGENTE VISTOR
TELEFONE DE PLANTÃO: 3255-2419

Registro Funcional  Nome
522.091-2  Hermes E R Verniano

Periodo
Das 07:00 às 19:00 do dia 10/12/2018

Registro Funcional  Nome
793.970-1  Mario Lucio Alves

Periodo
Das 19:00 às 07:00 do dia 10/12/2018 a 11/12/2018

Registro Funcional  Nome
743.303-4  Samuel F da Silva

Periodo
Das 07:00 às 19:00 do dia 11/12/2018

Registro Funcional  Nome
793.970-1  Mario Lucio Alves

Periodo
Das 19:00 às 07:00 do dia 11/12/2018 a 12/12/2018

Registro Funcional  Nome
725.497-1  Jose Eduardo Simionato

Periodo
Das 07:00 às 19:00 do dia 12/12/2018

Registro Funcional  Nome
793.970-1  Mario Lucio Alves

Periodo
Das 19:00 às 07:00 do dia 12/12/2018 a 13/12/2018

Registro Funcional  Nome
793.619-2  Marco ASntonio Durão

Periodo
Das 07:00 às 19:00 do dia 13/12/2018

Registro Funcional  Nome
793.970-1  Mario Lucio Alves

Periodo
Das 19:00 às 07:00 do dia 13/12/2018 a 14/12/2018

Registro Funcional  Nome
725.497-1  Jose Eduardo Simionato

Periodo
Das 07:00 às 19:00 do dia 14/12/2018

Registro Funcional  Nome
793.970-1  Mario Lucio Alves

Periodo
Das 19:00 às 07:00 do dia 14/12/2018 a 17/12/2018
04 - ASSISTENTE SOCIAL (CAPE)
PLANTÃO NOTURNO E FINAIS DE SEMANA
TELEFONE DE PLANTÃO: 3913-9913 - 3151-4539
05 - CONSELHO TUTELAR
PLANTÃO NOTURNO E FINAIS DE SEMANA
TELEFONE DE PLANTÃO: 97283-6719

 PARELHEIROS
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 DESPACHO DO SUBPREFEITO

INDENIZAÇÃO DE FÉRIAS
DEFIRO o pagamento de férias do servidor abaixo, nos 

termos da O.N. n.° 002/94 de SMA, alterada pela O.N. 001/06 
de SMG-G.

800.390.4/2,WILLIAN ARAUJO FERNANDES, Processo 
2018/0000.713-5, relativo ao exercício de 2018/15(quinze)dias.

 PENHA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 RELAÇÃO DE ADICIONAIS POR TEMPO DE 
SERVIÇO NOS TERMOS DO ARTIGO 112, DA LEI 
8989/79
Reg. Func. Nome QQ  DATA E.H.
737.586.7/1 ANDRE CHIMARA SILVA 3º 11/12/2018 610002000200000
740.821.8/1 PAULO JOSE DA CRUZ P. MARTINS 3º 18/10/2018 610100000010000

603.632.5/1 – ROSEMARY DE CARVALHO FERESIN – 
Processo nº 2017-0.102.819-7

I - À vista dos elementos constantes no presente, APOSTILO 
o Título de Aposentadoria nº 017/2017/PR-PE sob fls.15 do pre-
sente, para constar no item 3. Direitos e Vantagens Especiais: 
Chefe de Seção II – DAÍ-07 e não como constou.

 SECRETARIA MUNICIPAL DAS 
SUBPREFEITURAS
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 SUPERVISÃO GERAL DE RECURSOS HUMANOS
DESPACHO DA SUPERVISORA

LICENÇA MÉDICA DE CURTA DURAÇÃO - CO-
MISSIONADO/CONTRATADO

Nos termos do Comunicado 01/05-DRH/SMG (Portaria 507/
SGP-2004, de 29/12/04), de 22/01/05, aos servidores filiados 
ao RGPS.
E.H. REG.FUNC. NOME DUR. A PARTIR ART.
120100000000000 536.124.9/4 GISLAINE CAMARGO FRANCELINO 14 26/11/2018 143

 ERMELINO MATARAZZO
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 RETIFICAÇÃO DA PUBLICAÇÃO DO DOC DE 
05/12/18, PÁG. 53. LEIA-SE COMO SEGUE E NÃO 
COMO CONSTOU:

Plantão referente a dezembro/2018 para o atendimento às 
emergências, conforme o que dispõe a portaria nº 3005/SAR-
-GAB/98 de 24.12.98.
02-AGENTES VISTORES  RF   DIAS
Luiz Trevisan Gomes  725.816.0 04 e 11/12/2018.
José Roberto da Costa 602.043.7 06,12 e 19/12/2018.
Mario Noboru Ueji  725.504.7 05,13,20,26 e 27/12/2018.

 GUAIANASES
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 RELAÇÃO DE ADICIONAIS POR TEMPO DE 
SERVIÇO NOS TERMOS DO ARTIGO 112, DA LEI 
8989/79.
Reg.Func. Nome QQ Data E.H.
545.352.6 / 2 IVANILDO DE ARAUJO PEREIRA 6º 16/11/2018 680007020000000

 IPIRANGA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 RETIFICAÇÃO DE PUBLICAÇÃO NO DOC DE 
08/11/2018 - PÁG.29

Leia-se como segue e não como constou:
ESCALA DE FÉRIAS DO CONSELHO TUTELAR DO IPI-

RANGA - EXERCÍCIO 2019
Conselheiro Período
Dilma Carvalho Silva 02/09/19 a 01/10/19
Cleusa Felix Costa 02/10/19 a 31/10/19
Valdeni Cardoso Sousa 01/11/19 a 30/11/19
Lucia Helena Cássia Lopes de Souza Gomes 01/12/19 a 30/12/19
Alexsandra Alves de Abrantes 31/12/19 a 29/01/20

ESCALA DE FÉRIAS DO CONSELHO TUTELAR SACOMÃ 
- EXERCÍCIO 2019 
Conselheiro Período
Ércio José Rodrigues 06/03/19 a 04/04/19
Kate Aparecida Vaz 05/04/19 a 04/05/19
Camila Barreto Vieira 05/05/19 a 03/06/19
Mônica Silva Santana 04/06/19 a 03/07/19
Andrea Souza Sales Pereira 04/07/19 a 02/08/19

 ITAQUERA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 ESCALA DE FÉRIAS DOS CONSELHOS TUTE-
LARES

Conforme definido em seus Colegiados, e em atendi-
mento ao art. 12 da Portaria Intersecretarial n.º 001/SMDHC/
SMSP/2016, torna-se pública a escala de férias referente ao 
exercício de 2019, de acordo com o artigo 5.º da Lei Municipal 
n.º 13116/2001, inciso II, acrescentado pela Lei 15911/2013 e 
alterações posteriores.

CONSELHO TUTELAR CIDADE LÍDER/PARQUE DO CAR-
MO
R.G. CONSELHEIRO PERÍODO
21.731.240-8 Cleuma Regina Vieira 07/01/2019 a 05/02/2019
21.420.568-X Nívea Maria da Silva 06/02/2019 a 07/03/2019
24.743.728-8 Eduardo Tervedo 08/03/2019 a 06/04/2019
35.816.272-5 Silvia Aparecida Rodrigues Cabral 05/04/2019 a 04/05/2019

CONSELHO TUTELAR ITAQUERA
R.G. CONSELHEIRO PERÍODO
40.758.187-X Marcelo Henrique S. Oliveira 11/03/2019 a 09/04/2019
11.883.458-7 Wanda Maria Reis da Silva 10/04/2019 a 09/05/2019
42.225.925-1 Jonas Alves dos Santos 10/05/2019 a 08/06/2019
54.243.280-8 Elisabete dos Santos Felinto 09/06/2019 a 08/07/2019
38.110.127-7 Eliane de Araujo Rodrigues 09/07/2019 a 07/08/2019

CONSELHO TUTELAR JOSÉ BONIFÁCIO
R.G. CONSELHEIRO PERÍODO
22.177.185-2 Ronaldo da Silva 07/03/2019 a 05/04/2019
11.917.865-5 Janio Carlos Crepaldi 05/04/2019 a 04/05/2019
41.332.303-1 Bruna Natalia Pellacani 03/05/2019 á 01/06/2019
29.293.331-9 Daniel Rodrigues de Moura 31/05/2019 a 29/06/2019
38.624.879-5 Hermes de Souza Miranda 28/06/2019 a 27/07/2019

 JABAQUARA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 PUBLICAÇÃO POR OMISSÃO
LICENÇA NOJO
R.F. 511.367.9/2, Isaura Sousa dos Santos, 08 dias no pe-

ríodo de 21/11/2018 a 28/11/2018, em virtude do falecimento 
de seu esposo.

 PUBLICAÇÃO POR OMISSÃO

ALTERAÇÃO DE ESTADO CIVIL 
R.F. 511.367.9/2, Isaura Sousa dos Santos
De: Casada
Para: Viúva

AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL
RF Nome Dias A partir de Artigo
8299820/1 CLAUDIA BEATRIZ ALBERTO ANDRE  11/12/2018

HOSPITAL DO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL
RF Nome Dias A partir de Artigo
8413380/1 BERENICE DE LURDES CHIPEL MATOS MAURICIO  11/12/2018

Relação de Concessão de Nexo de Acidente do Trabalho 
Deferido

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
RF Nome Dias A partir de Artigo
6230016/1 MARIA JOSE DA SILVA  08/11/2018
6230377/2 GILDO CORREIA DOS SANTOS  09/11/2018
6230377/3 GILDO CORREIA DOS SANTOS  09/11/2018
6565484/2 ELIETE BAPTISTA DE CASTRO PEREIRA  25/10/2018
6821162/3 IARA VIANA DOS SANTOS  11/12/2018
6821162/5 IARA VIANA DOS SANTOS  11/12/2018
7088451/1 ELIOMAR SOUTO LOPES  11/12/2018
7207158/1 ELENICE ELENA DE OLIVEIRA  11/12/2018
7765487/1 AMANDA SUGAWARA MARTINS  05/11/2018
7798148/1 ELIANA DE AMORIM  11/12/2018
8096040/1 RENATA CRISTINA MORAIS  05/11/2018

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
RF Nome Dias A partir de Artigo
7980795/1 LARISSA PORTO SANTOS  25/10/2018

HOSPITAL DO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL
RF Nome Dias A partir de Artigo
8392927/1 MARIA DE FATIMA OLIVEIRA DE MIRANDA  05/11/2018

Relação de Concessão de Nexo de Acidente do Trabalho 
Indeferido

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
RF Nome Dias A partir de Artigo
7347634/1 PAULO NEGRAO DE CAMPOS BICUDO  10/12/2018
7798148/1 ELIANA DE AMORIM  03/12/2018
7805926/2 GABRIELA SOUZA SIMON RIBEIRO  26/11/2018

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
RF Nome Dias A partir de Artigo
7853483/1 LOURDES GONCALVES  20/11/2018

 DEPTO DE RECURSOS HUMANOS - DERH
 DESPACHOS DA DIRETORA
OUTROS DESPACHOS
6021.2018/0023849-6
Nos termos da orientação estabelecida por PGM/JUD doc 

SEI nº 012452676 em cumprimento definitivo da obrigação 
de fazer, decorrente de decisão proferida da ação ordinária n.º 
1035734-06.2018.8.26.0053, proposta por Anizabeth Albertina 
de Jesus e outros ANOTE-SE a decisão havida no prontuário 
da parte autora; esclarecendo-se em cota os questionamentos 
de SEI (012115360), fls. 8; alterando-se a base de cálculo do 
adicional de insalubridade recebido pela autora, para consi-
derar o padrão de vencimento do Quadro de Pessoal de Nível 
Básico NB-01, a partir de novembro de 2018 (data da intimação 
da decisão judicial), nos termos do título executivo judicial; 
elaborando-se demonstrativos das diferenças de atrasados 
decorrentes do recálculo, adotando-se como termo inicial o mês 
de JULHO/2013 (prescrição quinquenal), ou, se posterior, a data 
de concessão do adicional de insalubridade, e como termo final 
a véspera do cadastramento.

 EVOLUÇÃO FUNCIONAL
Processo nº 2014-0.218.650-5 – Nos termos da orientação 

estabelecida por JUD e em cumprimento definitivo da obrigação 
de fazer, decorrente de decisão proferida nos autos do Manda-
do de Segurança nº 1023809-52.2014.8.26.0053 (cumprimento 
nº 0025101-12.2018.8.26.0053) proposta por JARBAS PRADO 
DE FRANCISCHI JUNIOR E OUTROS, perante a 4ª Vara da Fa-
zenda Pública, ENQUADRO os servidores abaixo, nos termos 
previstos no Anexo I da Lei nº 12.568/1998:
Registro Nome Ref. a partir de:
304.586.2 V2 Jarbas Prado de Francischi Junior QPD-23 30/07/2001
629.305.1 V1 José Eduardo Rolim de Oliveira QPD-23 11/08/2002
627.512.5 V1 Nelson Leandro Millan QPD-23 24/07/2002

 DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAL
 COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

- COGEP
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - DRH
DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAL - DGP
Portaria Nº 20 / 2018
Constitui Comissão Especial de Estágio Probatório – CEEP 

no âmbito da Coordenação de Gestão de Saúde do Servidor 
para o Quadro de Analistas de Saúde – Médico.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO, no uso de suas 
atribuições que lhe são conferidas pela legislação municipal, 
CONSIDERANDO os termos do Decreto nº 57.817, de 3 de 
agosto de 2017 e tendo em vista a existência de servidores da 
carreira de ANALISTA DE SAÚDE – MÉDICO, nesta Pasta em 
estágio probatório,

RESOLVE:
Art. 1° Constituir Comissão Especial de Estágio Probatório 

– CEEP, composta pelos seguintes servidores e presidida pelo 
primeiro nomeado:

I - VALERIA PUGLIESE – RF 6317944/3 - ANALISTA DE 
SAÚDE - MÉDICO

II - HELIO MITSURU IHA – RF 5758297/1 - ANALISTA DE 
SAÚDE - MÉDICO

III - SERGIO SILVEIRA BRANCO – RF 3067742/2 - ANALISTA 
DE SAÚDE – MÉDICO

IV - LAURA APARECIDA C. SANTUCCI - RF 5714346/4 - 
ANALISTA DE SAÚDE NUTRICIONISTA

V - THELMA MELLO THOMÉ DE SOUZA PEREIRA- RF: 
6503250/1 – ANALISTA DE SAÚDE – FONOAUDIÓLOGA

§1º Os membros apresentados para a CEEP atendem aos 
requisitos elencados no artigo 4º, incisos I, II e III do Decreto 
nº 57.817/2017.

§2º A CEEP, instituída nesta Portaria, trata exclusivamente 
do Quadro de Médicos lotados na Coordenação de Gestão de 
Saúde do Servidor – COGESS.

§ 3º A avaliação especial de desempenho será realizada em 
intervalos não superiores a 10 (dez) meses.

§ 4º Conforme Art. 14, Decreto 57.817/2017, compete 
à CEEP encaminhar no prazo de 60 (sessenta) dias antes do 
término do período de 3 (três) anos de efetivo exercício do 
servidor, relatório de avaliação especial de desempenho ao 
Secretário Municipal de Gestão, que proferirá, no prazo legal, 
decisão final sobre a aquisição de estabilidade.

§ 5º A Comissão ora constituída se reunirá no 1º dia útil 
após a publicação desta Portaria, para reunião de definição 
de critérios e parâmetros, seguido de sorteio dos membros 
relatores.

§6º A CEEP, tem 30 (trinta) dias consecutivos a partir da 
publicação desta Portaria, para estabelecer os critérios e parâ-
metros da Avaliação Especial de Desempenho – AED e apresen-
tar ao Departamento de Planejamento e Gestão de Carreiras 
– DPGC, da Coordenadoria de Gestão de Pessoas – COGEP, da 
Secretaria Municipal de Gestão – SG, para prévia aprovação 
(§1º do artigo 10º, do Decreto nº 57.817/2017).

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publi-
cação.

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento
quando visualizado diretamente no portal www.imprensaoficial.com.br
quarta-feira, 12 de dezembro de 2018 às 02:22:39.
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639.718.2/2 – ALEXANDRA MARA GOMES DE CARVA-
LHO, proc. 6016.2018/0072345-1, Título 2604/2018/SME, PROF. 
ENS. FUND. II E MEDIO, PE 22E, SME.

645.699.5/2 – NANCI VALENÇA DOS SANTOS FERREI-
RA CAMPOS, proc. 6016.2018/0069712-4, Título 2607/2018/
SME, PROF. ED. INF. E ENS. FUND. I, CAT 3, QPE 20E, SME.

654.845.8/2 – TERESA CRISTINA CATANEO, proc. 
6016.2018/0073425-9, Título 2611/2018/SME, PROF. ENS. 
FUND. II E MEDIO, QPE 17C, SME.

6 5 6 . 4 8 3 . 6 / 2  –  C R I S T I N A  M I G U E L ,  p r o c . 
6016.2018/0071402-9, Título 2603/2018/SME, PROF. ENS. 
FUND. II E MEDIO, QPE 21E, SME.

676.001.5/3 – RUTE APARECIDA BRUNELLI, proc. 
6016.2018/0070922-0, Título 2606/2018/SME, PROF. ED. INF. E 
ENS. FUND. I, CAT 3, QPE 19C, SME.

679.293.6/1 – JOSELI FERREIRA CARVALHO ROCHA 
LIMA, proc. 6016.2018/0072136-0, Título 2608/2018/SME, 
PROF. ED. INF. E ENS. FUND. I, CAT 3, QPE 21E, SME.

Observação:
Os aposentados acima relacionados deverão comparecer, 

após o 3º dia útil desta publicação, a COGEP, situado na Av. 
Angélica, 2606 no Setor de Atendimento, 1º andar, para escla-
recimentos referentes ao PIS/PASEP, com os seguintes docu-
mentos: RG, demonstrativo de pagamento, cópia do DOC com a 
publicação da aposentadoria.

RETIFICAÇÃO
524.825.6/4 – MARIA ROSA DA SILVA , proc. 

6013.2018/0005186-4. Após análise, RETIFICO o despacho, 
publicado no DOC de 05/12/2018, página 55, para constar 
PADRÃO: QPE 16B, e não como constou.

 COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
DESPACHO DA COORDENADORA
ACIDENTE DE TRABALHO
DEFERIDO

REG.FUNC./VÍNC. NOME PROCESSO
669.066.1/2 e 3 Maria Antonieta Borrillo 2013-0.035.782-3

DESPACHO: Averiguação da natureza do acidente de tra-
balho sofrido pela interessada. Proposta de deferimento, ante a 
configuração do evento como de origem laboral. A vista da ma-
nifestação de JUD folhas de nº 523 a 525 acolhida por SME/AJ 
fl. 526, concluindo pela caracterização do acidente de trabalho, 
AUTORIZO a concessão dos benefícios relacionados nos itens 
“a,b,c” fls. 524 e 525 para o(a) servidor(a) Maria Antonieta 
Borrillo, registro funcional nº 669.066.1/2 e 3.

 COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS/
SME

2006-0.301.134-5 – AMÉLIA ROCHA SILVA GOMIDE PEREI-
RA – R.F. 678.395.3/v1

Mandado de Segurança nº 9032777-75.2006.8.26.0000 
- TJSP

I - Nos termos da orientação de JUD 3 no processo em 
epígrafe e no cumprimento das determinações contidas no 
Acórdão proferido pelo Órgão Especial do Tribunal de Justiça do 
Estado de São Paulo, fica determinado o cômputo do período 
de 20/04/2006 a 11/06/2010 como tempo de efetivo exercício, 
para todos os fins, em nome de Amélia Rocha Silva Gomide 
Pereira, reg.func. 678.395.3/v1, e concedido:

a)Adicional por tempo de serviço:
. 2º Adicional a partir de 02/07/2008
. 3º Adicional a partir de 13/09/2014
b)Enquadramento por evolução funcional na referência:
. QPE 14 – a partir de 06/07/2006
. QPE 15 – a partir de 06/07/2010
II – Em consequência tornados sem efeito:
a)Concessão do adicional por tempo de serviço referente 

ao 2º QQ publicado em DOC de 12/08/2014;
b)Enquadramento por evolução funcional na referência 

QPE 14 a partir de 27/08/2010 – 2013-0.035.983-4, publica-
do em DOC de 01/03/2013, e na referência QPE 15 a partir 
de 24/01/2016 – 2016.0.043.808-0, publicado em DOC de 
09/06/2016.

 COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
EVOLUÇÃO FUNCIONAL DO MAGISTÉRIO MUNICIPAL
DESPACHO DA COORDENADORA
DEFERIDOS
DRE-BT
TABELA I(TEMPO) - 1º ENQUADRAMENTO
Dec 50.069/08 - Art.4º, Lei 14.660/07
Reg. Func.* Nome* Proc.* Tempo * Ref. * a partir de
PROF. ED. INF. E ENS. FUND. I, CAT.3
8133484/1 * ISABEL JESUS PEREIRA
6016.2018/0039359-1 * 03A-00M-00D * QPE-15 * 

19/01/2017
TABELA II(TÍTULOS) - 1º ENQUADRAMENTO
Dec 50.069/08 - Art.4º, Lei 14.660/07
Reg. Func.* Nome* Proc.* Pontos * Ref. * a partir de
PROF. ED. INF. E ENS. FUND. I, CAT.3
8204331/1 * BRUNA DE OLIVEIRA C. NATTI
6016.2018/0036100-2 * 25,3 * QPE-16 * 11/03/2018
DRE-CL
TABELA II(TÍTULOS) - ENQ. SUBSEQUENTE
Dec 50.069/08 - Art.5º, Lei 14.660/07
Reg. Func.* Nome* Proc.* Pontos * Ref. * a partir de
PROF. ED. INFANTIL CAT.3
7994117/1 * RITA DE CASSIA REZENDE A. CAVALCANTE
6016.2018/0037334-5 * 15,2 * QPE-17 * 07/12/2017
PROF. ENS. FUND. II E MÉDIO, CAT.3
7705000/1 * FLAVIA TARTARELI MENDES
6016.2018/0038177-1 * 18,1 * QPE-20 * 01/09/2018
DRE-CS
TABELA I(TEMPO) - ENQ. SUBSEQUENTE
Dec 50.069/08 - Art.5º, Lei 14.660/07
Reg. Func.* Nome* Proc.* Tempo * Ref. * a partir de
PROF. ENS. FUND. II E MÉDIO, CAT.3
8082847/1 * SHEYLA FERNANDES
6016.2018/0038030-9 * 05A-00M-00D * QPE-16 * 

26/05/2018
TABELA II(TÍTULOS) - ENQ. SUBSEQUENTE
Dec 50.069/08 - Art.5º, Lei 14.660/07
Reg. Func.* Nome* Proc.* Pontos * Ref. * a partir de
PROF. ED. INF. E ENS. FUND. I, CAT.1
7246013/1 * MARIA APARECIDA DE MORAES
6016.2018/0038226-3 * 18,0 * QPE-17 * 01/05/2017
PROF. ED. INF. E ENS. FUND. I, CAT.3
7495188/2 * LUCIANA RIBEIRO DA SILVA
6016.2018/0037478-3 * 14,3 * QPE-17 * 23/12/2016
DRE-FB
TABELA II(TÍTULOS) - 1º ENQUADRAMENTO
Dec 50.069/08 - Art.4º, Lei 14.660/07
Reg. Func.* Nome* Proc.* Pontos * Ref. * a partir de
PROF. ENS. FUND. II E MÉDIO, CAT.3
7945132/2 * LUCIANO ANASTACIO DE ARAUJO
6016.2018/0040213-2 * 29,2 * QPE-16 * 29/07/2017
TABELA II(TÍTULOS) - ENQ. SUBSEQUENTE
Dec 50.069/08 - Art.5º, Lei 14.660/07
Reg. Func.* Nome* Proc.* Pontos * Ref. * a partir de
PROF. ED. INF. E ENS. FUND. I, CAT.3
6566715/3 * CARLOS W. DOS S. RODRIGUES
6016.2018/0039102-5 * 18,2 * QPE-18 * 01/04/2018
PROF. ENS. FUND. II E MÉDIO, CAT.3
5091641/3 * ELDO VILELA DE CASTRO
6016.2018/0038679-0 * 18,0 * QPE-18 * 01/01/2018
PROF. ENS. FUND. II E MÉDIO, CAT.3
7282737/2 * ANTONIO CARLOS RIBEIRO
6016.2018/0038765-6 * 18,8 * QPE-19 * 01/12/2016

1, Diretor de Divisão Técnica, Referência DAS-12, em comis-
são, durante seu impedimento legal por férias, no período de 
17/10/2018 a 31/10/2018, dentre integrantes da carreira do 
magistério municipal.

Diretoria Regional de Educação Butantã
Port. 8388/2018 - 531.960.9, Vínculo 4 - AGENOR TIMOTEO 

FILHO, Auxiliar Técnico de Educação, efetivo, lotado(a) na EMEF 
General Álvaro Silva Braga, para exercer o cargo de Secretário 
de Escola, na referida Unidade, EH: 162100000350000, em 
substituição a MARIA GORETTE FIDALGO GARCEZ, Registro 
nº 555.106.4, Vínculo 4, Secretário de Escola (nomeado), efe-
tivo, durante seu impedimento legal, por férias, no período de 
17/09/2018 a 01/10/2018, dentre integrantes da carreira de 
Auxiliar Técnico de Educação.

Diretoria Regional de Educação Campo Limpo
Port. 8389/2018 - 809.874.3, Vínculo 1 - ADRIANO DOS 

SANTOS MIRANDA, Professor de Ensino Fundamental II e 
Médio - Categoria 3, efetivo, lotado(a) na EMEF Professor 
Jorge Americano, para exercer o cargo de Assistente de Dire-
tor de Escola, na EMEF Professor Mario Marques de Oliveira, 
EH: 162200001000000, em substituição a OSEAS LOURENCO 
AQUINO DA SILVA, Registro nº 809.182.0, Vínculo 1, Assistente 
de Diretor de Escola (nomeado), efetivo, durante seu impedi-
mento legal, por férias, no período de 29/11/2018 a 18/12/2018, 
portando diploma de Pedagogia e experiência de 3 anos no 
Magistério Municipal.

Port. 8390/2018 - 804.573.9, Vínculo 1 - FABIO MARTINS 
DOS SANTOS, Auxiliar Técnico de Educação, efetivo, lotado(a) 
na EMEF Professor Levy de Azevedo Sodré, para exercer 
o cargo de Secretário de Escola, na referida Unidade, EH: 
162200000210000, em substituição a IRAILDES DE SANTA RITA 
LEITE, Registro nº 627.572.9, Vínculo 3, Secretário de Escola 
(nomeado), efetivo, durante seu impedimento legal, por férias, 
no período de 16/10/2018 a 30/10/2018, dentre integrantes da 
carreira de Auxiliar Técnico de Educação.

Diretoria Regional de Educação Capela do Socorro
Port. 8391/2018 - 693.971.6, Vínculo 1 - JOSENEIDE EMIDIO 

FONSECA, Professor de Educação Infantil e Ensino Fundamental 
I - Categoria 3, efetivo, lotado(a) no CEU EMEF Vila Rubi, para 
exercer o cargo de Assistente de Diretor de Escola, na referida 
Unidade, EH: 162300001010200, em substituição a DANIELLE 
CRISTINA GONCALVES TOKUDA, Registro nº 797.686.1, Vínculo 
1, Assistente de Diretor de Escola (nomeado), efetivo, durante 
seu impedimento legal, por férias, no período de 05/11/2018 a 
04/12/2018, portando diploma de Pedagogia e experiência de 3 
anos no Magistério Municipal.

Port. 8392/2018 - 782.037.2, Vínculo 1 - TEREZINHA DE 
JESUS PESTANA SABINO, Auxiliar Técnico de Educação, efetivo, 
lotado(a) no CEU EMEF Vila Rubi, para exercer o cargo de Se-
cretário de Escola, na referida Unidade, EH: 162300001010200, 
em substituição a ARIANE AMITH SILVA, Registro nº 788.926.7, 
Vínculo 1, Secretário de Escola (nomeado), efetivo, durante 
seu impedimento legal, por férias, no período de 21/11/2018 a 
05/12/2018, dentre integrantes da carreira de Auxiliar Técnico 
de Educação.

Diretoria Regional de Educação Ipiranga
Port. 8393/2018 - 779.740.1, Vínculo 1 - NATALY COSTA 

DE OLIVEIRA, Professor de Educação Infantil e Ensino Fun-
damental I - Categoria 3, efetivo, lotado(a) no CEU EMEF 
Professora Mara Cristina Tartaglia Sena, para exercer o cargo 
de Assistente de Diretor de Escola, na referida Unidade, EH: 
162600001100200, em substituição a LILIAN CURI AUGUSTO, 
Registro nº 692.534.1, Vínculo 1, Assistente de Diretor de Escola 
(nomeado), efetivo, durante seu impedimento legal, por licença 
gestante, no período de 20/11/2018 a 18/05/2019, portando 
diploma de Pedagogia e experiência de 3 anos no Magistério 
Municipal.

Diretoria Regional de Educação Santo Amaro
Port. 8394/2018 - 685.413.3, Vínculo 3 - ANDREIA DE 

MELO FERREIRA FREIRE, Auxiliar Técnico de Educação, efetivo, 
lotado(a) na EMEF Desembargador Joaquim Candido de Aze-
vedo Marques, para exercer o cargo de Secretário de Escola, 
na referida Unidade, EH: 163100000230000, em substituição 
a MONICA MARIA SANTOS OLIVEIRA, Registro nº 578.687.8, 
Vínculo 3, Secretário de Escola (nomeado), efetivo, durante 
seu impedimento legal, por férias, no período de 16/10/2018 a 
30/10/2018, dentre integrantes da carreira de Auxiliar Técnico 
de Educação.

Diretoria Regional de Educação São Mateus
Port. 8395/2018 - 678.651.1, Vínculo 3 - APARECIDA DE 

FATIMA PIQUERAS, Professor de Educação Infantil e Ensino 
Fundamental I - Categoria 3, efetivo, lotado(a) no CEU EMEF 
Tatiana Belinky, para exercer o cargo de Assistente de Diretor 
de Escola, na referida Unidade, EH: 163200001330200, em 
substituição a MARLEIDE DOS SANTOS MARQUES, Registro nº 
776.971.7, Vínculo 1, Assistente de Diretor de Escola (nome-
ado), efetivo, durante seu impedimento legal, por férias, no 
período de 21/11/2018 a 10/12/2018, portando diploma de 
Pedagogia e experiência de 3 anos no Magistério Municipal.

Port. 8396/2018 - 732.294.1, Vínculo 1 - NANCY PES-
SOA DE ALMEIDA, Auxiliar Técnico de Educação, efetivo, 
lotado(a) na EMEF Joaquim Osório Duque Estrada, para exer-
cer o cargo de Secretário de Escola, na referida Unidade, EH: 
163200000170000, em substituição a ANA INES DELGADO, Re-
gistro nº 548.979.2, Vínculo 2, Secretário de Escola (nomeado), 
efetivo, durante seu impedimento legal, por férias, no período 
de 01/10/2018 a 30/10/2018, dentre integrantes da carreira de 
Auxiliar Técnico de Educação.

Diretoria Regional de Educação São Miguel
Port. 8397/2018 - 730.088.3, Vínculo 1 - MARCELO ALVES 

SANTOS, Auxiliar Técnico de Educação, efetivo, lotado(a) na 
EMEF Raul Pilla, para exercer o cargo de Secretário de Escola, 
na referida Unidade, EH: 163300000520000, em substituição a 
JERSON DIAS BATISTA, Registro nº 516.796.5, Vínculo 4, Secre-
tário de Escola (nomeado), efetivo, durante seu impedimento 
legal, por férias, no período de 03/12/2018 a 22/12/2018, dentre 
integrantes da carreira de Auxiliar Técnico de Educação.

DESPACHO DA CHEFE DE GABINETE
AUTORIZAÇÃO PARA RESIDIR FORA DO MUNICÍPIO
Diretoria Regional de Educação Pirituba/Jaraguá
854.871.4, Vínculo 1 – GUSTAVO JOSÉ SANTANA, Professor 

de Ensino Fundamental II e Médio, AUTORIZO o(a) servidor(a) a 
residir no Município de Campinas.

 COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
DIVISÃO DE GESTÃO DE TEMPO DE SERVIÇO
APOSENTADORIA
DEFERIDAS, dos servidores abaixo:
Nos termos do artigo 3º da EC 47/05, voluntária, por tempo 

de contribuição, com proventos integrais.
565.282.1/2 – LEDA CRISTINA RODRIGUES DE ASSIS 

MACHADO, proc. 6016.2018/0070848-7, Título 2613/2018/
SME, PROF. ED. INF., CAT 3, QPE 19E, SME.

617.512.1/1 – ROSANGELA ANDRADE SANTOS, proc. 
6016.2018/0071649-8, Título 2610/2018/SME, AGENTE ESCO-
LAR, QPE 07E, SME.

Nos termos do artigo 6º da EC 41/03, voluntária, por tempo 
de contribuição, com proventos integrais.

676.632.3 /1  –  LUIZ  CARLOS CUNHA , p roc . 
6016.2018/0072566-7, Título 2609/2018/SME, PROF. ENS. 
FUND. II E MEDIO, QPE 21E, SME.

Nos termos do artigo 6º da EC 41/03, voluntária, para o 
Magistério, com proventos integrais.

538.213.1/5 – GISLENE MARIA BERTOLINO, proc. 
6016.2018/0069358-7, Título 2605/2018/SME, PROF. ENS. 
FUND. II E MEDIO, PE 20C, SME.

590.194.4/2 – ROSEMEIRE APARECIDA DE ARAUJO, 
proc. 6016.2018/0071171-2, Título 2612/2018/SME, PROF. ED. 
INF., CAT 3, QPE 18E, SME.

- turmas de Educação Física;
- turmas de Sala de Leitura, Informática Educativa, Proje-

tos Especializados, Recuperação Paralela e Salas de Recursos 
Multifuncionais;

- aulas dos territórios do saber e de aulas de expansão 
curricular;

- vagas para os professores readaptados em caráter perma-
nente ou temporário;

- vagas no módulo sem regência.
e) Nos CIEJAs:
- classes/ turmas Módulos I a IV;
- turmas de Informática;
- turmas de Oficinas de Estudos e Itinerário Formativo.
3.2 - De 15 a 24/01/19:
a) Nas EMEIs, EMEFs e EMEFMs:
- vagas no módulo sem regência;
4 - A atribuição, em dezembro/18, de todos os compo-

nentes curriculares e dos territórios do saber e de expansão 
curricular, organizadas nos termos da Instrução Normativa SME 
nº 13, de 2018, que dispõe sobre o Programa “São Paulo Inte-
gral” deverá ser registrada em livro próprio/ ata de atribuição e 
efetivada no Sistema EOL.

5 - Havendo, no decorrer do ano letivo, remoção de profes-
sores por permuta, os Diretores de Escola deverão comunicar o 
fato à respectiva DRE, para fins de alteração dos registros de 
atribuição, do local de classificação e da Ficha de Pontuação no 
Sistema Informatizado - EOL.

6 - As Etapas de Escolha/ Atribuição constantes nos Anexos 
I a VI Instrução Normativa SME nº 27, de 2018, ocorrerão de 
acordo com o cronograma abaixo:

3 - Os Diretores de Escola deverão assegurar o cadastro, 
criação e conferência de geração de saldo no Sistema Infor-
matizado – EOL, para o Processo de Escolha/Atribuição 2019, 
conforme segue:

3.1 - Até 12/12/18:
a) Nos CEIs e CEMEIs:
- agrupamentos e classes regulares;
- turmas das Salas de Recursos Multifuncionais;
- turnos de trabalho para os ADIs;
- vagas para os professores readaptados em caráter perma-

nente ou temporário;
- vagas no módulo sem regência.
b) Nas EMEIs, EMEFs, EMEFMs:
- classes/ turmas Regulares e de EJA;
- turmas de Educação Física;
- turmas de Sala de Leitura, Informática Educativa, Proje-

tos Especializados, Recuperação Paralela e Sala de Recursos 
Multifuncionais;

- vagas para os professores readaptados em caráter perma-
nente ou temporário;

c) Nas EMEBSs
- classes/ turmas Regulares e de EJA;
- turmas de Educação Física;
- turmas de Sala de Leitura, Informática Educativa, Proje-

tos Especializados, Recuperação Paralela e Sala de Recursos 
Multifuncionais;

- vagas para os professores readaptados em caráter perma-
nente ou temporário;

- vagas no módulo sem regência.
d) Nas EMEFs e EMEFMs participantes do Programa “São 

Paulo Integral”:
- classes/ turmas Regulares e de EJA;

UEs envolvidas Data  Horário IN nº 27/18 Procedimentos 
Todas as UEs 14/12/18 13h  Anexo I 1 ª Etapa  

14h 2ª Etapa  

CIEJA 14/12/18 

13h  
Anexo II  

1 ª Etapa  
14h 2ª Etapa  
15h  3ª Etapa  
16h 4ª Etapa  

EMEBS 14/12/18 
13h  

Anexo III 
1ª Etapa  

14h 2ª Etapa  
15h Na sequência: 3ª, 4ª, 5ª e 6ª Etapas 

EMEF/ EMEFM 17/12/18 8h Anexo IV 1ª Fase da 1ª Etapa  
10h 1ª Fase da 2ª Etapa  

EMEF/EMEFM 
“S. Paulo Integral”

(fase única) 
17/12/18 

8h  
Anexo V 

1ª Fase da 1ª Etapa  
9h 1ª Fase da 2ª Etapa 
11h Na sequência: 3ª, 4ª e 5ª Etapas 

CEMEI/ EMEI 17/12/18 14h Anexo IV 1ª Fase da 1ª Etapa  
EMEI 01/02/19 8h Anexo IV 2ª Fase da 1ª Etapa  

EMEF/ EMEFM 01/02/19 
8h  

Anexo IV 
2ª Fase da 2ª Etapa  

10h 2ª Fase da 1ª Etapa  
11h Na sequência: 3ª, 4ª Etapas  

DRE 04 a 08/02/19 ------ Anexo VI  1ª e 2ª Etapas 

7 - As Etapas de Escolha/ Atribuição constantes nos Anexos I e II Instrução Normativa SME nº 28, de 2018, ocorrerão de acordo 
com o cronograma abaixo:

UEs envolvidas Data  Horário  IN nº 28/18 Procedimentos 
CEMEI/ CEIs 18/12/18 10h  

Anexo I 
1ª Etapa  

  12h 2ª Etapa  
  12h30 3ª Etapa  
DRE 20/12/18 ------ Anexo II  1ª e 2ª Etapas 

8 - Ao término das Etapas de escolha/atribuição deverão ser providenciados pelos Diretores de Escola, a digitação no Sistema 
Informatizado EOL e a entrega na DRE dos documentos abaixo relacionados, observando o cronograma do item 9 deste Comuni-
cado.

8.1 - Em dezembro/18:
- saldo de agrupamentos, classes/ aulas que restaram sem atribuição;
- tela EOL da classificação dos professores após a digitação da atribuição;
- solicitação de desligamento da jornada em 2019, emitida pelo Sistema Informatizado - EOL;
- relação de professores que se ausentaram do processo nos termos do artigo 42 da IN SME nº 27, de 2018 e artigo 19 da IN 

SME nº 28, de 2018.
8.2 - Em fevereiro/19:
- saldo de classes/ aulas que restaram sem atribuição;
- tela EOL da classificação dos professores após a digitação da atribuição;
- solicitação de desligamento da jornada em 2019, emitida pelo Sistema Informatizado - EOL;
- memorando informando os professores que solicitaram retorno à Jornada/2018 nos termos do artigo 15 da IN SME nº 27, de 

2018;
- relação nominal e Ficha de Pontuação dos Professores efetivos que remanescerem sem atribuição e os interessados em par-

ticipar das Fases da DRE;
- relação nominal e Ficha de Pontuação dos professores adjuntos, estáveis e não-estáveis dispensados da participação nas 

Fases da DRE;
- relação de professores que se ausentaram do processo nos termos artigo 42 da IN SME nº 27, de 2018.
9 - A digitação no Sistema Informatizado - EOL e a entrega dos documentos mencionados no item anterior deverão ocorrer 

conforme o cronograma abaixo:

U.Es envolvidas Data  Horários  Procedimentos 

CIEJAs 14/12/18 Até às 18h Digitação no Sistema EOL  
21/12/18 Até às 10h Entrega de documentos na DRE 

CEIs 18/12/18 Até às 18h Digitação no Sistema EOL 
 19/12/18 Até às 10h Entrega de documentos na DRE 

EMEBSs 14/12/18 Até às 14h Digitação no Sistema EOL  
21/12/18 Até às 18h Entrega de documentos na DRE 

CEMEIs/EMEIs 19/12/18 Até às 18h Digitação no Sistema EOL 
21/12/18 Até às 12h Entrega de documentos na DRE 

EMEFs/ EMEFMs 17/12/18 Até às 18h Digitação no Sistema EOL 
21/12/18 Até às 12h Entrega de documentos na DRE 

CEMEIs/ EMEIs/ EMEFs/ 
EMEFMs 

01/02/19 Até às 14h Digitação no Sistema EOL  
04/02/19 Até às 10h Entrega de documentos na DRE 

10 - As Etapas do Processo Inicial de Escolha/Atribuição no 
âmbito das Diretorias Regionais de Educação – DREs, ocorrerão 
no período de 02 a 08 de fevereiro de 2019.

11 - Os professores ingressantes que iniciarem exercício as 
Etapas de escolha/atribuição de dezembro de 2018, participa-
rão da escolha/atribuição de classes/blocos/aulas/vaga no mó-
dulo sem regência, nas fases subsequentes no mês de fevereiro 
de 2019, nos termos da legislação vigente.

12 - O Diretor de Escola deverá dar ciência expressa deste 
Comunicado a todos os Professores da Unidade Educacional 
envolvidos no Processo.

 PORTARIAS EXPEDIDAS PELA CHEFE DE 
GABINETE

APOSTILANDO
Diretoria Regional de Educação Pirituba / Jaraguá
a portaria nº 7806/2018, de S.M.E., D.O.C. de 31/10/2018, 

em nome de ALESSANDRA CORDEIRO CABRAL, registro nº 
723.003.6, vínculo 2, a fim de declarar que o período correto 
da substituição é de 11/10/2018 a 24/10/2018 e não como 
constou.

SUBSTITUIÇÕES
Diretoria Regional de Educação de Capela do Socorro
Port. 8385/2018 - 770.613.8, Vínculo 1 - DAVID DOS SAN-

TOS ALMEIDA, Coordenador de Projetos, Referência DAS-10, 
em comissão, para exercer o cargo de Coordenador de Ação 
Educacional, Referência DAS-12, no Núcleo Educacional, do 

Centro Educacional Unificado Vila Rubi - Jornalista Alexandre 
Kadunc, da Diretoria Regional de Educação Capela do Socorro, 
EH: 162300001010500, em substituição a ANDREA FRANCIS-
CA GENEROSO, RF nº 625.408.0, vínculo 2, Coordenador de 
Ação Educacional, Referência DAS-12, em comissão, durante 
seu impedimento legal por férias, no período de 23/08/2018 
a 11/09/2018, dentre integrantes da carreira do magistério 
municipal, portadores de diploma de nível universitário com, no 
mínimo, 03 (três) anos de experiência na carreira.

Port. 8386/2018 - 770.499.2, Vínculo 1 - MARCOS RENATO 
CEZAR, Assistente Técnico de Educação I, em comissão, para 
exercer o cargo de Diretor de Divisão Técnica, Referência DAS-
12, na Divisão dos Centros Educacionais Unificados e da Educa-
ção Integral - DICEU, da Diretoria Regional de Educação Capela 
do Socorro, EH: 162300040000000, em substituição a ADRIANA 
CECILIA KROLL VAZQUEZ DE ARAUJO, RF nº 680.435.7, vínculo 
1, Diretor de Divisão Técnica, Referência DAS-12, em comis-
são, durante seu impedimento legal por férias, no período de 
23/08/2018 a 06/09/2018, dentre servidores municipais por-
tadores de diploma de nível superior, reconhecido pelo órgão 
competente.

Port. 8387/2018 - 725.679.5, Vínculo 2 - ROSANA BUENO, 
Assistente Técnico de Educação I, em comissão, para exercer 
o cargo de Diretor de Divisão Técnica, Referência DAS-12, na 
Divisão Pedagógica - DIPED, da Diretoria Regional de Educação 
Capela do Socorro, EH: 162300020000000, em substituição 
a MARINA DAS GRACAS MORAES, RF nº 751.069.1, vínculo 
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