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POR 1 (UM) ANO
584475412 EMIDIA TENORIO BARBOSA
6083391/2/3 ERIKA PORTES VIEIRA LEITE
61569413 JUSSARA CAMPILONGO MOLINA
61762323 JOSE APARECIDO FERREIRA LOPES
6549217/5  MARIA BERNADETE MARGARIDO DE LIRA
6578501/3  NILDA ROSA DA SILVA
6588841/2  MARILU MORAIS DE CARVALHO
6771394/1  SATICO REZENDE SHINOHARA
67838052 JULIANE CRISTINA TROVA
6843263/2  CLOVIS TADEU ANTUNES DA CRUZ
6911498/1  CLEIDE APARECIDA NUNES BARBOSA PARREIRA
6985963/1  ANGELA MARIA RAIMUNDO
7072368/1  SHIRLEY CHAVES DE CARVALHO
71720101 SILVIA REGINA DA SILVA OLIVEIRA
72237733 JEUZABETH INACIO ROSA
7230818/1/3  GIRLENE NASCIMENTO DA SILVA MANTOVANI
724174712 FABIANA DE CAMARGO PLACHI DA SILVA
724711712 RENATA DA COSTA CORREA
7348665/1  ELAINE MARTINS DE MORAIS SILVA
7379340/1  ELISANGELA DE AMORIM SANTANA
7438362/1  ADRIANA PEREZ BARRIOS
7454422/1  ALDENEIDE MARIA DE MOURA MACHADO SOUZA
7486766/2  LUCIANA CAMACHO MENDES DE ALENCAR
7510471/1/2° SANDRA REGINA MARTINS
7531851/1  JANE DE MELO PESSOA
7782519/1  RITA DE CASSIA SOUZA BASILIO
779171211 ROSANGELA DE ANDRADE
7831382/1  PATRICIA CARDOSO LEONEL MENDES
824292511 JESSICA BARBOSA NUNES
8409676/1  JOANA DA SILVA GONCALVES
848746411 MARIA BORGES VELOSO
POR 2 (DOIS) ANOS
6018343/2  DOROTEA DJANIRA DO NASCIMENTO DE ANDRADE
6207707/2  ZULEIDE CAVALLARO DE LINO
6233279/2/3 SILVANA BUENO DE OLIVEIRA
6617085/1  CLAUDIA APARECIDA GIUZIO VIGNATI
6911722/1  FERNANDA CRISTINA CASTRO MINTO SPANIER
6948073/1  MAGDA MAZZONCINI
7256086/1/2 LUCILENE CRISTINA PAULA DE SOUZA NOGUEIRA
7437641/1  SONIA REGINA ROTTA DE ANDRADE
7789645/1  DANIELE MOURA DE MELO
7833423/1/2 KEILA CRISTINA COUTINHO ALVES
8193754/1  ANA MARIA DE VALENTIM
Servidores com Laudo de Readaptacdo Funcional INDE-
FERIDO
5712416/6
6378943/1
78974991
8003670/

COORDENADORIA DE ESTRATEGIAS DE
GESTAO

ESCOLA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PUBLICA DE SAO PAULO

COMUNICADO N° 127/EMASP/2018

DIRIGIDO: a todos os servidores e unidades da Administra-
¢ao Publica Municipal.

ASSUNTO: institui modelo de formulario para proposicao
de projetos pedagogicos.

0O Diretor da Escola Municipal de Administragdo Publica de
Sao Paulo — Alvaro Liberato Alonso Guerra — EMASP, no uso de
suas atribuicoes legais

COMUNICA:

1. Em atendimento aos artigos 17, 18 e 31 do Regimen-
to Interno da EMASP, fica instituido o FORMULARIO PARA
PROPOSICAO DE PROJETOS PEDAGOGICOS, constante do
endereco www.prefeitura.sp.gov.br/emasp, item CAPACITACOES
DA EMASP, subitem DICAS E ORIENTAGOES.

2. Em consonancia, todos os projetos pedagdgicos que
visem a oferta de capacitacdes realizadas no ambito da EMASP
deverdo obedecer ao formato ora instituido.

3. Este Comunicado entra em vigor na data de sua publi-
cagdo, com fulcro nas prerrogativas do inciso Il do artigo 5°
do Regimento Interno da EMASP, constante da Portaria n° 47/
SMG/2018, publicada no Diario Oficial da Cidade de Sao Paulo
aos 29 de maio de 2018, revogando o Comunicado n° 121/
EMASP/2018 (DOC 09/06/2018, pagina 34).

ESCOLA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO PUBLICA DE SAO
PAULO — EMASP

COMUNICADO N° 128/EMASP/2018

DIRIGIDO: a todos os servidores e unidades da Administra-
¢ao Publica Municipal.

ASSUNTO: institui modelo de termo de responsabilidade
do educador institucional.

O Diretor da Escola Municipal de Administracdo Publica de
Séo Paulo — Alvaro Liberato Alonso Guerra — EMASP, no uso de
suas atribuicdes legais

COMUNICA:

1. Em atendimento aos artigos 28 e 31 do Regimento
Interno da EMASP, fica instituido o TERMO DE RESPONSA-
BILIDADE DO EDUCADOR INSTITUCIONAL, constante do
endereco www.prefeitura.sp.gov.br/emasp, item CAPACITACOES
DA EMASP, subitem DICAS E ORIENTAGOES.

2. Em consonancia, todos os agentes publicos que se dis-
puserem a realizar atividades docentes no ambito da EMASP
deverdo obedecer ao constante no termo ora instituido.

3. Este Comunicado entra em vigor na data de sua publi-
cagdo, com fulcro nas prerrogativas do inciso Il do artigo 5°
do Regimento Interno da EMASP, constante da Portaria n° 47/
SMG/2018, publicada no Diario Oficial da Cidade de S&o Paulo
aos 29 de maio de 2018, revogando o Comunicado n°® 122/
EMASP/2018 (DOC 12/06/2018, pagina 28).

ESCOLA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA DE SAO
PAULO — EMASP

DEPTO DE RECURSOS HUMANOS - DERH

DESPACHOS DA DIRETORA

OUTROS DESPACHOS

1999-0.021.182-0

Nos termos da orientagdo estabelecida por JUD as folhas
130 a 131 em cumprimento definitivo da obrigacdo de fazer,
decorrente de decisdo proferida na acdo ordinaria, autos n.°
0427649-81.1998.8.26.0053, proposta por BARBARA CHEME
BISPO E OUTROS, perante a 10 Vara da Fazenda Publica
REVALORIZANDO-SE os vencimentos correspondentes ao cargo
em que as coautoras Marizilda Martin, Neide Camargo de Leo
Nunes, Maricelia Silva Rodrigues, Sandra Aparecida Pastor da
Silva, Luciane de Souza Nunes, José Francisco Rodrigues Arruda,
Zenaide Angélica Xavier da Silva, Mariza dos Santos, Benedito
Teixeira Moura, Josefa Eliege Barbosa de Deus, Izildinha Maria
Romagnoli, José Lahor Filho, Laydes Batista Pinho, Maria Luiza
Benfica Silva, Marly Borges Politi, Nancy de Lima Alves e Vera
Lucia de Oliveira Pires foram investidas APOS a data do fato
gerador e, ndo haviam sido incluidos no cumprimento anterior,
desde que ndo tenha havido interrupcdo de um cargo para o
outro, cadastrando o percentual calculado conforme paramen-
tos das fls. 84/85 para o més de NOVEMBRO DE 2018, com
inclusdo em folha de pagamento; elaborando-se os demons-
trativos das diferencas de vencimentos em atraso observando,
0 inicio do vinculo dos autores (individualmente considerados),
posterior ao fato gerador, como termo inicial e como termo
final, a VESPERA DO CADASTRAMENTO.

SONIA BATISTA DA SILVA

GUIOMAR OLIVEIRA SILVA

ADEMAR LOPES PAIVA

ELISANGELA CRISTINA PINTO DA SILVA

2011-0.309.358-0

Nos termos da orientacdo estabelecida por JUD as folhas
149 a 150 em cumprimento definitivo da obrigacdo de fazer,
decorrente de decisdo proferida na acdo ordinaria, autos n.°
0028422-40.2011.8.26.0053, proposta por ISNAR OLEGARIO
PATELLI E OUTROS, perante a 112 Vara da Fazenda Publica.
ANOTE-SE a decisdo havida no prontuério dos autores fls.02
e seguintes do presente; efetuando-se o recalculo do Adicional
por Tempo de Servico (quinquénio) e da sexta-parte pagos aos
autores, isto para que sejam incluidas na base de célculo todas
as vantagens pecunidrias atribuidas, excluidas "as parcelas
de carater assistencial ou os pagamentos isolados (que ndo
constituem remuneragdo pela contraprestacao do servico, tais
como auxilio-alimentacao, auxilio-transporte, etc.)”, nos estritos
termos do acérddo transitado em julgado, cadastrando-se em
folha para o més de novembro de 2018 e observando-se o teto
legal; elaborando-se os demonstrativos dos atrasados, més a
més, referentes aos valores pretéritos decorrentes do recalculo,
adotando-se como termo inicial agosto de 2006 (prescricdo
quinquenal), ou a data de inicio de recebimento dos adicionais
(se esta for posterior), e como termo final a véspera do cadas-
tramento, observando-se o teto legal.

DIVISAO DE EVENTOS FUNCIONAIS

COMUNICADO N° 14/DEF/2018

PREZADOS (AS) SENHORES(AS)

DATA:30/11/2018

DIRIGIDO: Unidades de Recursos Humanos das Secretarias
Municipais — URH e Supervisdes de Gestdo de Pessoas das
Prefeituras Regionais — SUGESP.

ASSUNTO: Expedicdo de Declaragdo de Tempo de Contri-
buicdo — DTC aos servidores titulares exclusivamente de cargos
de provimento em comisséo vinculados ao Regime Geral de
Previdéncia Social — RGPS e os seus efeitos.

Considerando as conclusdes alcancadas no PA SEI n°
6013.2018/0001679-1 e PA SEI n° 6011.2018/0001191-8, em
especial, a de que a emissao de DTC visa instruir o procedimen-
to proprio de relagdo previdenciaria, ndo tendo o condao de
apagar o histérico funcional do servidor.

Considerando a necessidade de complementarmos o Co-
municado n° 9/DEF/2018, em vista das diversas dividas das
unidades:

COMUNICAMOS:

I- o tempo informado na DTC n&o deve ser descontado em
contagens para a concessao de beneficios e direitos, exceto
para fins de aposentadoria. Assim sendo, os periodos certifica-
dos podem ser considerados nas concessdes de adicional por
tempo de servico e férias.

Il- para os servidores que tiveram o pagamento do adicio-
nal por tempo de servico cessado ou ndo concedido, por forca
do Comunicado n° 001/DERH-3/2016, devera ser providenciado,
respectivamente:

a- o restabelecimento do pagamento do quinquénio, a
partir de 12/07/2018 (data da publicagdo do Comunicado n°
09/DEF/2018);

b- a concessdo do quinquénio na data da sua aquisicdo e
0 pagamento a partir da data citada no item “a” deste item.

Ill- A expedicdo da DTC deve continuar sendo cadastrada
normalmente no SIGPEC - Tela "Fracionamento de Vinculos”,
inclusive quanto ao campo “Tempo Certificado”, com o conte-
Udo “Sim". O sistema esta parametrizado para que o periodo
certificado ndo seja descontado das finalidades.

DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAL

COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS -
COGEP

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - DRH

DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAL - DGP

DEFIRO o pagamento do ABONO DE PERMANENCIA, pre-
visto no artigo 4° da Lei n° 13.973, de 12 de maio de 2.005, nos
termos do decreto n° 46.860 de 27 de dezembro de 2005, para
a servidora abaixo relacionada;
RF NOME A PARTIR DE:
591.580.5/2  ENECI DAS GRAGAS MATIAS GUILHOTO 011172018

LICENCA MEDICA PARA SERVIDOR SOB REGIME GE-
RAL DA PREVIDENCIA SOCIAL

Concedida nos termos do item Il da Portaria 507/SGP/2004

de 29/12/2004

e NOME DURACO APARTIR DE

8069069 ELIZETE DOMINGUES if 290120018
EXONERACAO

EXONERANDO, A PEDIDO, NOS TERMOS DO DECRETO
N° 41.283/2001 E ARTIGO 62, PARAGRAFO 1, ITEM DA LEI
8989/79.
DANIELE JUNQUEIRA DE CARVALHO RF 84,7812
CARGO:ANALISTA DE SAUDE - MEDICO
DA DIVISAO DE PERICIA MEDICA, DA COORDENACAO DE
GESTAO DE SAUDE DO SERVIDOR — COGESS — G
ENQUADRAMENTO: 860000 EH:130018010000000
EXPEDIENTE: 013 /2018 A PARTIR DE 26/11/2018

VINCULO 1

SECRETARIA MUNICIPAL DAS
SUBPREFEITURAS

GABINETE DO SECRETARIO

DESPACHOS DO CHEFE DE GABINETE

SUBSTITUICAO

134.124.3/5 - CARLOS TAKESHI KONDO, CHEFE DE
UNIDADE TECNICA I, PARA SUBSTITUIR ROSELI DE ATAIDE
FRANCISCHETTI, REG. 639.654.2/1 NO CARGO COORDENADOR
V, REFERENCIA DAS-15, DA COORDENADORIA DE PLANEJA-
MENTO E DESENVOLVIMENTO URBANO, DA SUBPREFEITURA
CASA VERDE/CACHOEIRINHA, DURANTE SEU IMPEDIMENTO
LEGAL — FERIAS, NO PERIODO DE 17/01/2019 A 31/01/2019.
LIVRE PROVIMENTO EM COMISSAO, DENTRE PORTADORES DE
DIPLOMA DE ENGENHEIRO OU ARQUITETO PORT.1515/SMSUB/
SGRH/2018.

500.418.7/5 — SOLANGE JUSTO, ENCARREGADO DE
EQUIPE, PARA SUBSTITUIR MARIA DE FATIMA DE OLIVEIRA,
REG. 512.900.1/4 NO CARGO CHEFE DE UNIDADE TECNICA
I, REFERENCIA DAS-10, DA UNIDADE DE MANUTENCAO DOS
SISTEMAS DE DRENAGEM E VIARIO, DA SUPERVISAO TECNICA
DE MANUTENCAO, DA COORDENADORIA DE MANUTENCAO
DA INFRA-ESTRUTURA URBANA, DA SUBPREFEITURA CASA
VERDE/CACHOEIRINHA, DURANTE SEU IMPEDIMENTO LEGAL
— FERIAS, NO PERIODO DE 02/01/2019 A 21/01/2019. LIVRE
PROVIMENTO EM COMISSAO, DENTRE SERVIDORES MUNICI-
PAIS PORT.1518/SMSUB/SGRH/2018.

508.644.2/6 — WILMA DA SILVA DUTRA REZENDE,
ASSESSOR I, PARA SUBSTITUIR JOANA D'ARC GERUNDA
MAKUSKA, REG. 639.848.1/3 NO CARGO CHEFE DE UNIDADE
TECNICA II, REFERENCIA DAS-11, DA PRACA DE ATENDI-
MENTO AO PUBLICO, DO GABINETE DO SUBPREFEITO, DA
SUBPREFEITURA CASA VERDE/CACHOEIRINHA, DURANTE SEU
IMPEDIMENTO LEGAL — FERIAS, NO PERIODO DE 07/01/2019 A
21/01/2019. LIVRE PROVIMENTO EM COMISSAO, DENTRE SER-
VIDORES MUNICIPAIS PORT.1517/SMSUB/SGRH/2018.

documento
assinado

517.927.1-3 — MARIA APARECIDA FUJIHARA, AGENTE
DE APOIO NII, PARA SUBSTITUIR RONALDO ALVES PEREIRA,
REG. 740.657.6-1 NO CARGO ENCARREGADO DE EQUIPE,
REFERENCIA DAI-07, DA SUPERVISAO TECNICA DE USO DO
SOLO E LICENCIAMENTOS, DA COORDENADORIA DE PLANE-
JAMENTO E DESENVOLVIMENTO URBANO, DA SUBPREFEITURA
GUAIANASES, DURANTE SEU IMPEDIMENTO LEGAL - FERIAS,
NO PERIODO DE 03/12/2018 A 17/12/2018. LIVRE PROVIMENTO
EM COMISSAO, DENTRE SERVIDORES MUNICIPAIS PORT.1377/
SMSUB/SGRH/2018.

529.610.2/3 - ZULEICA DE BRITO GONDIM, CHEFE
DE UNIDADE TECNICA I, PARA SUBSTITUIR SERGIO MARTINS
PINTO, REG. 478.271.2/5 NO CARGO SUPERVISOR TECNICO
I, REFERENCIA DAS-12, DA SUPERVISAO DE FINANCAS, DA
COORDENADORIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, DA SUB-
PREFEITURA BUTANTA, DURANTE SEU IMPEDIMENTO LEGAL —
FERIAS, NO PERIODO DE 31/12/2018 A 14/01/2019. LIVRE PRO-
VIMENTO EM COMISSAO, DENTRE SERVIDORES MUNICIPAIS
PORTADORES DE DIPLOMA DE ADMINISTRADOR, CONTADOR
OU ECONOMISTA PORT.1506/SMSUB/SGRH/2018.

546.788.8/4 — RONALDO LOURENCO DA SILVA, AGENTE
DE APOIO - NII, PARA SUBSTITUIR CARLOS ROBERTO VIVEIROS
VELHO, REG. 563.312.5/2 NO CARGO ENCARREGADO DE
EQUIPE, REFERENCIA DAI-07, DA UNIDADE DE AREAS VERDES,
DA SUPERVISAO TECNICA DE LIMPEZA PUBLICA, DA COORDE-
NADORIA DE MANUTENGAO DA INFRA-ESTRUTURA URBANA,
DA SUBPREFEITURA SAO MIGUEL PAULISTA, DURANTE SEU
IMPEDIMENTO LEGAL — FERIAS, NO PERIODO DE 07/01/2019 A
05/02/2019. LIVRE PROVIMENTO EM COMISSAO, DENTRE SER-
VIDORES MUNICIPAIS PORT.1520/SMSUB/SGRH/2018.

550.327.2/2 — SANDRA REGINA MANCILLA LOUREN-
€O, SUPERVISOR TECNICO I, PARA SUBSTITUIR ALBERTO NA-
DDEO JUNIOR, REG. 828.114.9/2 NO CARGO COORDENADOR
V, REFERENCIA DAS-15, DA COORDENADORIA DE PROJETOS
E OBRAS, DA SUBPREFEITURA PENHA, DURANTE SEU IM-
PEDIMENTO LEGAL — FERIAS, NO PERIODO DE 14/01/2019
A 28/01/2019. LIVRE PROVIMENTO EM COMISSAO, DENTRE
PORTADORES DE DIPLOMA DE ENGENHEIRO OU ARQUITETO
PORT.1523/SMSUB/SGRH/2018.

552.830.5/3 - VIVIANE JATVA ROSA, AGENTE DE APOIO
- NII, PARA SUBSTITUIR RAQUEL FERNANDA PASSOS, REG.
746.013.9/1 NO CARGO CHEFE DE UNIDADE TECNICA |, REFE-
RENCIA DAS-10, DA UNIDADE DE CADASTRO, DA COORDENA-
DORIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO URBANO, DA
SUBPREFEITURA CASA VERDE/CACHOEIRINHA, DURANTE SEU
IMPEDIMENTO LEGAL — FERIAS, NO PERIODO DE 02/01/2019 A
16/01/2019. LIVRE PROVIMENTO EM COMISSAO, DENTRE SER-
VIDORES MUNICIPAIS PORT.1516/SMSUB/SGRH/2018.

590.040.9/1 — GILBERTO ROSSI, PROFISSIONAL ENG,
ARQ, AGRONOMIA, GEOLOGIA - NIV, PARA SUBSTITUIR CRIS-
TINA MIDORI TAKAHASHI, REG. 810.140.0/1 NO CARGO SU-
PERVISOR TECNICO II, REFERENCIA DAS-12, DA SUPERVISAO
TECNICA DE MANUTENGAO, DA COORDENADORIA DE MANU-
TENCAO DA INFRA-ESTRUTURA URBANA, DA SUBPREFEITURA
VILA MARIA/VILA GUILHERME, DURANTE SEU IMPEDIMENTO
LEGAL — FERIAS, NO PERIODO DE 02/01/2019 A 16/01/2019.
LIVRE PROVIMENTO EM COMISSAO, DENTRE SERVIDORES
MUNICIPAIS PORTADORES DE DIPLOMA DE NIVEL SUPERIOR,
RECONHECIDO PELO ORGAO COMPETENTE PORT.1508/SMSUB/
SGRH/2018.

609.711.1/1 — SIMONE TRINDADE XAVIER, ASSISTENTE
DE GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS N-Il, PARA SUBSTITUIR
NARDELI JOSE FERNANDES, REG. 629.004.3/1 NO CARGO CHE-
FE DE UNIDADE TECNICA |, REFERENCIA DAS-10, DA UNIDADE
DE ARMAZENAMENTO, DA SUPERVISAO DE ADMINISTRACAO
E SUPRIMENTOS, DA COORDENADORIA DE ADMINISTRACAO
E FINANGAS, DA SUBPREFEITURA JACANA/TREMEMBE, DU-
RANTE SEU IMPEDIMENTO LEGAL — FERIAS, NO PERIODO DE
31/12/2018 A 14/01/2019. LIVRE PROVIMENTO EM COMIS-
SAO, DENTRE SERVIDORES MUNICIPAIS PORT.1514/SMSUB/
SGRH/2018.

618.986.5/2 — GILVAN BARROSO DE CARVALHO, AS-
SISTENTE DE GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS - NI, PARA
SUBSTITUIR NELSON APARECIDO MARQUES, REG. 841.042.9/1
NO CARGO SUPERVISOR TECNICO II, REFERENCIA DAS-12, DA
SUPERVISAO DE ESPORTES E LAZER, DA COORDENADORIA
DE GOVERNO LOCAL, DA SUBPREFEITURA VILA MARIA/VILA
GUILHERME, DURANTE SEU IMPEDIMENTO LEGAL - FERIAS,
NO PERIODO DE 07/01/2019 A 21/01/2019. LIVRE PROVIMENTO
EM COMISSAO PORT.1509/SMSUB/SGRH/2018.

627.038.7/1 — ALBA EUNICE SILVA DO NASCIMENTO,
AGENTE DE APOIO - NII, PARA SUBSTITUIR ALICE APARECIDA
DE CARVALHO, REG. 796.304.1/1 NO CARGO ENCARREGADO
DE EQUIPE, REFERENCIA DAI-07, DA SUPERVISAO DE ESPOR-
TES E LAZER, DA COORDENADORIA DE GOVERNO LOCAL, DA
SUBPREFEITURA ITAQUERA, DURANTE SEU IMPEDIMENTO
LEGAL — FERIAS, NO PERIODO DE 31/12/2018 A 29/01/2019.
LIVRE PROVIMENTO EM COMISSAO, DENTRE SERVIDORES
MUNICIPAIS PORT.1519/SMSUB/SGRH/2018.

628.867.7/1 — ROSENI SANCHEZ GUERRA, AGENTE DE
APOIO N I, PARA SUBSTITUIR IVETE CARLOS DOS SANTOS,
REG. 541.290.1/1 NO CARGO CHEFE DE UNIDADE TECNICA |,
REFERENCIA DAS-10, DA UNIDADE DE CADASTRO, DA COOR-
DENADORIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO URBA-
NO, DA SUBPREFEITURA JACANA/TREMEMBE, DURANTE SEU
IMPEDIMENTO LEGAL — FERIAS, NO PERIODO DE 31/12/2018 A
14/01/2019. LIVRE PROVIMENTO EM COMISSAO, DENTRE SER-
VIDORES MUNICIPAIS PORT.1513/SMSUB/SGRH/2018.

633.230.7/1 — MARIA CRISTINA BONONI BONFIM,
ASSISTENTE DE GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS - NII, PARA
SUBSTITUIR MARCIA DE CARVALHO MARIANO DO NASCIMEN-
TO, REG. 732.723.4/1 NO CARGO CHEFE DE UNIDADE TECNICA
I, REFERENCIA DAS-10, DA UNIDADE DE AUTOS DE INFRAGAOQ,
DA COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVI-
MENTO URBANO, DA SUBPREFEITURA VILA MARIA/VILA GUI-
LHERME, DURANTE SEU IMPEDIMENTO LEGAL — FERIAS, NO
PERIODO DE 16/01/2019 A 04/02/2019. LIVRE PROVIMENTO
EM COMISSAO, DENTRE SERVIDORES MUNICIPAIS PORT.1507/
SMSUB/SGRH/2018.

654.621.8/1 — REINALDO PORTES, AGENTE DE APOIO -
NII, PARA SUBSTITUIR MARCELO ANTUNES, REG. 645.409.7/1
NO CARGO ENCARREGADO DE EQUIPE, REFERENCIA DAI-07,
DA SUPERVISAO DE FINANGAS, DA COORDENADORIA DE
ADMINISTRACAO E FINANCAS, DA SUBPREFEITURA LAPA,
DURANTE SEU IMPEDIMENTO LEGAL — FERIAS, NO PERIODO
DE 31/12/2018 A 14/01/2019. LIVRE PROVIMENTO EM COMIS-
SAO, DENTRE SERVIDORES MUNICIPAIS PORT.1510/SMSUB/
SGRH/2018.

696.608.0/1 — ROBERTO FRANCISCO DE OLIVEIRA,
AGENTE DE APOIO - NI, PARA SUBSTITUIR ZILDA LAURINDO
DOS SANTOS, REG. 627.723.3/1 NO CARGO CHEFE DE UNIDA-
DE TECNICA |, REFERENCIA DAS-10, DA UNIDADE DE ARMAZE-
NAMENTO, DA SUPERVISAO DE ADMINISTRAGAO E SUPRIMEN-
TOS, DA COORDENADORIA DE ADMINISTRACAO E FINANGAS,
DA SUBPREFEITURA SAO MIGUEL PAULISTA, DURANTE SEU
IMPEDIMENTO LEGAL — FERIAS, NO PERIODO DE 21/01/2019 A
04/02/2019. LIVRE PROVIMENTO EM COMISSAQ, DENTRE SER-
VIDORES MUNICIPAIS PORT.1521/SMSUB/SGRH/2018.

726.188.8/1 — PAULO RIBEIRO DA SILVA, ASSISTENTE
DE GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS - NI, PARA SUBSTITUIR
CLAUDETE BEZERRA DOS SANTOS CANADA, REG. 792.858.1/3
NO CARGO COORDENADOR V, REFERENCIA DAS-15, DA CO-
ORDENADORIA DE ADMINISTRACAO E FINANGCAS, DA SUBPRE-
FEITURA SAPOPEMBA, DURANTE SEU IMPEDIMENTO LEGAL
— FERIAS, NO PERIODO DE 26/12/2018 A 09/01/2019. LIVRE
PROVIMENTO EM COMISSAQ. PORT.1524/SMSUB/SGRH/2018.

729.155.8/1 — SELMA APARECIDA GRANDI PINHEIRO,
ASSISTENTE DE GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS N-I, PARA
SUBSTITUIR GILBERTO DA SILVA FRANCO, REG. 642.317.5/1
NO CARGO SUPERVISOR TECNICO II, REFERENCIA DAS-12, DA
SUPERVISAO DE ADMINISTRACAO E SUPRIMENTOS, DA COOR-
DENADORIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, DA SUBPRE-
FEITURA JACANA/TREMEMBE, DURANTE SEU IMPEDIMENTO
LEGAL - FERIAS, NO PERIODO DE 07/01/2019 A 21/01/2019.
LIVRE PROVIMENTO EM COMISSAO DENTRE SERVIDORES
MUNICIPAIS, PORTADORES DE DIPLOMA DE NIVEL SUPERIOR
RECONHECIDO PELO ORGAO COMPETENTE PORT.1512/SMSUB/
SGRH/2018.

732.947.4/1 — REGINA CELIA AZEVEDO CAMARGO
BARBOSA PAIVA, AGENTE VISTOR - NII, PARA SUBSTITUIR
MARCOS ANTONIO ASSIS DE LIMA, REG. 584.532.7/2 NO
CARGO CHEFE DE UNIDADE TECNICA I, REFERENCIA DAS-10,
DA UNIDADE TECNICA DE FISCALIZACAO, DA SUPERVISAO
TECNICA DE FISCALIZACAO, DA COORDENADORIA DE PLANE-
JAMENTO E DESENVOLVIMENTO URBANO, DA SUBPREFEITURA
SANTO AMARO, DURANTE SEU IMPEDIMENTO LEGAL — FERIAS,
NO PERIODO DE 17/12/2018 A 05/01/2019. LIVRE PROVIMENTO
EM COMISSAO, DENTRE SERVIDORES MUNICIPAIS PORT.1511/
SMSUB/SGRH/2018.

799.286.6/1 — ALEXANDRE CIARLARIELLO GAIA,
ASSISTENTE DE GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS NI, PARA
SUBSTITUIR GLEIDE SILVERIO SIQUEIRA DE OLIVEIRA, REG.
528.038.9/5 NO CARGO ENCARREGADO DE EQUIPE, REFE-
RENCIA DAI-07, DA UNIDADE DE MANUTENGAO DOS SISTE-
MAS DE DRENAGEM E VIARIO, DA SUPERVISAO TECNICA DE
MANUTENGAO, DA COORDENADORIA DE MANUTENGAO DA
INFRA-ESTRUTURA URBANA, DA SUBPREFEITURA PENHA,
DURANTE SEU IMPEDIMENTO LEGAL — FERIAS, NO PERIODO
DE 02/01/2019 A 16/01/2019. LIVRE PROVIMENTO EM COMIS-
SAO, DENTRE SERVIDORES MUNICIPAIS PORT.1522/SMSUB/
SGRH/2018.

SUPERVISAO GERAL DE RECURSOS HUMANOS

Despachos da Supervisora

APOSENTADORIA

DEFERIDA, dO servidor abaixo:

Aposentadoria Voluntaria por tempo de contribuicdo, com
proventos integrais, nos termos do artigo 3°, da Emenda Cons-
titucional n° 47/2005

5458633/1 - MARILEY SANT ANNA, PROC.
6012.2018/0003461-1, TITULO 006/2018/SMSUB, ASSISTENTE
DE ADMINISTRACAO, DAS09, ADMITIDO, SMSUB.

Observagao:

0 Aposentado acima relacionado devera comparecer, a
partir do 3° dia util apds esta publicacdo, em sua Unidade de
Recursos Humanos, para esclarecimentos referentes ao PIS/
PASEP e para retirar cépia do DOC com a publicagdo da Apo-
sentadoria, com os seguintes documentos: RG e Demonstrativo
de Pagamento.

CAMPO LIMPO

COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO URBANO

Supervisdo Técnica de Fiscalizacdo

C.P.D.U.

ESCALA DE PLANTAO — COMDEC MES DE DEZEMBRO DE
2018.

((horario)) Final de semana e feriado Entrada as 7:00 e
saida as 7:00.

((horario)) Segunda a Sexta Entrada as 19:00 e Saida as 7:00.

01/dez

Simone C Correia

02/dez

Simone C Correia

03/dez

mario

04/dez

Simone C Correia

05/dez

Dirce

06/dez

caioa

07/dez

marcello

08/dez

caioa

09/dez

marcello

10/dez

Alberto M J Sousa

11/dez

Joon Kim

12/dez

Milton B La Selva

13/dez

mario

14/dez

Simone C Correia

15/dez

Alberto M J Sousa

16/dez

Joina da Silva Alves

17/dez

Dirce

18/dez

caioa

19/dez

Alberto M J Sousa

20/dez

Alberto M J Sousa

21/dez

Joon Kim

22/dez

Joon Kim

23/dez

Milton B La Selva

24/dez

Milton B La Selva

25/dez

Dirce

26/dez

Livia Maria Pereira Durante

27/dez

Joina da Silva Alves

28/dez

Dirce

29/dez

mario

30/dez

Simone C Correia

31/dez

caioa
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