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Conselho Tutelar M`Boi Mirim
Luizete Alves da Silva 12.298.427-4 02/01/19 à 31/01/19
Silvana de Farias 22.665.239-7 01/02/19 à 02/03/19
Antonio Aureliano B. Vieira 36.262.741-1 03/03/19 à 01/04/19
Maria Delma C. F. Rodrigues 25.982.377-6 02/04/19 à 01/05/19
Gilson Vieira Dias 11.196.882-3 02/05/19 à 31/05/19

RETIFICAÇÃO DA PUBLICAÇÃO EM DOC DE 02/11/2018 
PAG.035

Leia-se como consta e não como constou 
DESPACHO DA SUBPREFEITA
ABONO DE PERMANÊNCIA-DEFERIDO
Defiro o pagamento do ABONO DE PERMANÊNCIA, 

previsto no artigo 4º da Lei 13.973 de 12 de maio de 2005, nos 
termos do Decreto 46.860, de 27 de dezembro de 2005, para os 
servidores abaixo:
Registro Nome a partir de
582.105.3/2 PAULO DOS SANTOS 01/11/2018
591.282.2/3 MARISIA CLAUDIA DE OLIVEIRA 19/10/2018

 PENHA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 GRATIFICAÇÃO DE FUNÇÃO
Reg.633.590.0. vc 1 ROSA ANGELA MANNINA DE 

SOUZA
210% do QPA-07-A a partir de 30.10.2018
DESPACHO: DEFIRO o pedido de permanência da Gratifi-

cação de Função à servidora acima e nas bases indicadas com 
cadastro para novembro/2018.

GRATIFICAÇÃO DE FUNÇÃO
Reg.626.892.7. vc 1 ANTONIO TADEU DE SOUZA SAN-

TOS
190% do QPA-01-A a partir de 04.11.2018
DESPACHO: DEFIRO o pedido de permanência da Gratifi-

cação de Função ao servidor acima e nas bases indicadas com 
cadastro para novembro/2018.

QUADRO DE ANALISTAS DA ADMINISTRA-
ÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL - QAA

PROGRESSÃO FUNCIONAL FORMALIZADA NOS 
TERMOS DO ART. 16 DA LEI Nº 16.119/15:

Com fundamento no Decreto Nº 56.590 de 10 de Novem-
bro de 2015, tendo sido atendido o critério da legislação vigen-
te, PROGRIDO o(s) servidor(es) abaixo identificado(s):
Reg. Func/Vinc Nome Nível Cat. Símbolo A partir de
6515681/1 CELIA MARIA SILVEIRA NIVEL III 4 Q14 31/10/2018

RELAÇÃO DE ADICIONAIS POR TEMPO DE 
SERVIÇO NOS TERMOS DO ARTIGO 112, DA LEI 
8989/79
Reg. Func. Nome QQ DATA E.H.
544.861.1/1 RITA DE CASSIA NICO-

LAU
7º 05/11/2018 610007020100000

 PERUS
 GABINETE DO SUBPREFEITO

 PLANTÃO PARA ATENDIMENTO ÀS EMERGÊN-
CIAS CONFORME O QUE DISPÕE A PORTARIA Nº 
3005/SMSP-GAB/98 DE 24-01-98 E MEMO. CIRC.
Nº 103/SMSP-GAB/SEC/00, ORDEM INTERNA 001/
PR.PR/GAB/2018

EQUIPES DE PLANTÃO NO PERÍODO DE 01/11/2018 a 
30/11/2018

SETOR DE DEFESA CIVIL – FONE: 3396-8654 - GAB. DO 
SUBPREFEITO REGIONAL - FONE: 3396-8600 FAX: 3396-8657
PN ENGENHEIRO / ARQUITETO R.F.
02,06,08,10,12,14,16,20,22,26,28 e 30 Paulo Blinder Calihman 583.598.5

01,03,04,05,07,09,11,13,15,17,18,19,21,23,24,25,27,2
9 demanda CPO/CPDU
DIA AGENTE VISTOR R.F.
01/11/2018 Lindolpho José Graci Fernandes  725664.7
02/11/2018 Lucileila do Rosário Queiroz  725669.8
03/11/2018 Mitsuo Sergio Iwamoto  727483.1
04/11/2018 Mitsuo Sergio Iwamoto  727483.1
05/11/2018 Mitsuo Sergio Iwamoto  727483.1
06/11/2018 Maurício Ribeiro Rosa 805646.3
07/11/2018 Maurício Ribeiro Rosa 805646.3
08/11/2018 Lucileila do Rosário Queiroz  725669.8
09/11/2018 Lucileila do Rosário Queiroz  725669.8
10/11/2018 Mitsuo Sergio Iwamoto  727483.1
11/11/2018 Lucileila do Rosário Queiroz  725669.8
12/11/2018 Lindolpho José Graci Fernandes  725664.7
13/11/2018 Lindolpho José Graci Fernandes  725664.7
14/11/2018 Lindolpho José Graci Fernandes  725664.7
15/11/2018 Lucileila do Rosário Queiroz  725669.8
16/11/2018 Lucileila do Rosário Queiroz  725669.8
17/11/2018 Mitsuo Sergio Iwamoto  727483.1
18/11/2018 Mitsuo Sergio Iwamoto  727483.1
19/11/2018 Mitsuo Sergio Iwamoto  727483.1
20/11/2018 Lucileila do Rosário Queiroz  725669.8
21/11/2018 Maurício Ribeiro Rosa 805646.3
22/11/2018 Maurício Ribeiro Rosa 805646.3
23/11/2018 Lucileila do Rosário Queiroz  725669.8
24/11/2018 Mitsuo Sergio Iwamoto  727483.1
25/11/2018 Mitsuo Sergio Iwamoto  727483.1
26/11/2018 Lindolpho José Graci Fernandes  725664.7
27/11/2018 Lindolpho José Graci Fernandes  725664.7
28/11/2018 Lindolpho José Graci Fernandes  725664.7
29/11/2018 Lindolpho José Graci Fernandes  725664.7
30/11/2018 Lucileila do Rosário Queiroz  725669.8

EQUIPE PERMANENTE DE APOIO E ASSESSORIA TÉCNICA
GEÓLOGO R.F.
JOSÉ FERNANDO PIRES DOS SANTOS 746.469.0
ASSESSOR DE DEFESA CIVIL RF
ELIAS MINICHILLO DE ARAUJO 839.147.5
ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO RF
EDNILSON ROCHA MORAIS  853.867.1
COORD. ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS RF
PAULO DE OLIVEIRA PEREIRA 755.215.7
COORD. DE PROJETOS E OBRAS RF
JOÃO JOVENTINO BEZERRA NETO 843.827.7
COORD. DE PLANEJ. E DESENV. URBANO RF
MARCO ANTONIO FRANCISCHETTI 506.094.0
ASSESSOR JURÍDICO RF
DANIELA MONTEIRO DE RESENDE VISCONTI 850.631.1
CHEFE DE GABINETE RF
JOÃO BATISTA DA SILVA 809.029.7
SUBPREFEITO REGIONAL RF
LUCIANA TORRALLES FERREIRA 839.325.7

 ACIDENTE DO TRABALHO - COGESS

 DIVISÃO DE PERÍCIA MÉDICA - COGESS
NÚCLEO DE ACIDENTES E DOENÇAS DO TRABALHO
Alta por Abandono, conforme disposto no artigo 54 do 

Decreto nº 58.225/2018
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

RF Nome Dias A partir de Artigo
8037647/1 ANDERSON JOSE BARBOSA  01/11/2018

Relação de Altas do Acidente do Trabalho e da Doença do 
Trabalho

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
RF Nome Dias A partir de Artigo
5381291/2 MONICA MUNIZ DE SOUZA LOBO  05/11/2018
5394066/3 CAMILO JOSE DOS SANTOS NETO  05/11/2018
6519636/1 VERA LUCIA HERNANDEZ  05/11/2018
6974732/1 ELISABETE DANTAS DE BRITO  05/11/2018
6979262/1 JOAO MARQUES DO NASCIMENTO  05/11/2018
7163835/1 EDILENE DE CASSIA ZAMBRANA FERREL RIBEIRO  05/11/2018
7190964/1 MARIA BERENILDE CORREIA LIMA CHAMPI  05/11/2018
7201613/1 ANA LUCIA LANDULFO LIMA  05/11/2018
7921209/1 CRISTIANE DE FATIMA BARBOSA  05/11/2018
7952830/1 MARIA FERNANDA BARBARULO  05/11/2018
7952830/2 MARIA FERNANDA BARBARULO  05/11/2018
8030961/1 MARIA ESTELA ALVES PEREIRA  05/11/2018
8440867/2 RODRIGO RIBEIRO DOS SANTOS  05/11/2018
8480231/1 LUCIANA MONTEIRO ROMANO  05/11/2018
8493715/1 ELIZANGELA SILVA SOUZA  05/11/2018
8509395/1 MARIA DO SOCORRO FERREIRA DE ARAUJO  05/11/2018

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
RF Nome Dias A partir de Artigo
6529305/1 BERNARDINA SILVA DE JESUS  22/10/2018
7335474/1 GLAUCIA FERNANDES DOS SANTOS  05/11/2018
7856181/1 CLAUDEMIR DONIZETTI VILAS BOAS  05/11/2018
7900201/1 COSME SANTOS DE OLIVEIRA  05/11/2018

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA
RF Nome Dias A partir de Artigo
6831877/1 FERNANDO FERREIRA LIMA  05/11/2018
7370580/1 RENE FERNANDES ROCHA  05/11/2018

AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL
RF Nome Dias A partir de Artigo
8322732/1 LARISSA FERNANDES DO NASCIMENTO  05/11/2018
8348308/1 SOLANGE ALVES DOS SANTOS FALQUENSTENS  05/11/2018

Relação de Concessão de Nexo de Acidente do Trabalho 
Deferido

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
RF Nome Dias A partir de Artigo
6209611/1 ANA CLARA LOPES  10/10/2018
7478712/1 DANILA DOS SANTOS BATISTA CHAVES  05/11/2018
7478712/1 DANILA DOS SANTOS BATISTA CHAVES  18/09/2018
7513542/1 ELISANA APARECIDA DOMICIANO DE JOANI  10/10/2018
7513542/2 ELISANA APARECIDA DOMICIANO DE JOANI  10/10/2018
7559682/1 KEILA REJANE LUZ CHAVES SERRA  15/10/2018
7828098/1 LUCIANA BORGES  08/10/2018
8241538/1 ELISANGELA FERNANDA DE SOUSA  16/10/2018

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
RF Nome Dias A partir de Artigo
6424694/1 LIGIA SANTOS ABREU CALIGARIS  18/09/2018

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA
RF Nome Dias A partir de Artigo
6534376/1 CARLOS HENRIQUE SOUZA REGINALDO  23/08/2018

Relação de Concessão de Nexo de Acidente do Trabalho 
Indeferido

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
RF Nome Dias A partir de Artigo
6614272/1 VALERIA CRISTIANI DA SILVA BECARI  05/11/2018

 DIVISÃO DE PROMOÇÃO À SAÚDE

 DIVISÃO DE PROMOÇÃO À SAÚDE

RELAÇÃO DE CIPAS – COMISSÕES INTERNAS 
DE PREVENÇÃO DE ACIDENTES CADASTRADAS 
PELA COORDENAÇÃO DE GESTÃO DE SAÚDE DO 
SERVIDOR.

A partir desta publicação, as unidades de URH - Unidade 
de Recursos Humanos e SUGESP – Supervisão de Gestão de 
Pessoas devem realizar o cadastro dos Membros da CIPA; 
Ocorrências; Reuniões e Participantes das Reuniões das suas 
respectivas CIPAs nas telas do SIGPEC – Módulo RH - Menu 
Outros Módulos - Item CIPA.

SME
CEU CANTOS DO AMANHECER

 UNIDADE Nº DE CADASTRO DATA
 CEU EMEF CANTOS DO AMANHECER 2675 03/10/2018

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO CAPELA DO 
SOCORRO
 UNIDADE Nº DE CADASTRO DATA
 ESCOLA MUN ENS FUNDAMENTAL JOAQUIM BENTO ALVES DE 2670 23/02/2018

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO SAO MIGUEL
 UNIDADE Nº DE CADASTRO DATA
 EMEI CLEMENCIA FERREIRA DA SILVA 2673 04/06/2018
 ESCOLA MUN EDUC INFANTIL LUIZA HELENA DE BARROS 2681 05/10/2018

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO GUAIANASES
 UNIDADE Nº DE CADASTRO DATA
 CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL JARDIM SAO PAULO 2672 31/01/2018

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO CAPELA DO 
SOCORRO
 UNIDADE Nº DE CADASTRO DATA
 EMEF PROF.ª GENY MARIA MUNIZ ALMEIDA KLEIN PUSSINE 2677 25/05/2018

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO SAO MIGUEL
 UNIDADE Nº DE CADASTRO DATA
 EMEF RAUL PILLA 2678 17/09/2018

CEU VILA CURUCA - IRENE RAMALHO
 UNIDADE Nº DE CADASTRO DATA
 CEU CEI PROFESSORA ANA LUCIA DE HOLANDA GAMBOA 2682 26/08/2018

 DIVISÃO DE GESTÃO DE CONCURSOS E 
ESTÁGIOS

 APOSTILA
Para fazer constar a referência abaixo relacionada, nos 

termos do § 3º do artigo 37 e anexo IV do artigo 35, da Lei 
14660/07 no Título de Nomeação como segue:

CARGO: DIRETOR DE ESCOLA
RF NOME TIT.Nº PUBLIC.EM REF. DRE
6920268 MARILEIDE ROSA S CONCEIÇÃO 97/2018 09/01/2018 QPE-21 PJ

 DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAL
 COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS - 

COGEP
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - DRH
DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAL - DGP
RELAÇÃO DE ADICIONAIS POR TEMPO DE SERVIÇO NOS 

TERMOS DO ARTIGO 112, DA LEI 8989/79
Reg. Func. Nome QQ DATA E.H.
596.303.6/02 THEREZINHA DE JESUS PEREZ 

GRACA
6º 31/10/2018 130017000000000

602.404.1/01 PAULO MANOEL CRUZ 6º 21/10/2018 132102020000000

 SECRETARIA MUNICIPAL DAS 
SUBPREFEITURAS
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 DESPACHOS DO CHEFE DE GABINETE
MOVIMENTAÇÃO DE PESSOAL - FIXAÇÃO DE LOTAÇÃO
EM OBSERVÂNCIA AS MANIFESTAÇÕES DAS PASTAS 

ENVOLVIDAS E COM FUNDAMENTO NO INCISO I DO ARTI-
GO 1oDO DECRETO No 41.283/2001, C/C A PORTARIA No 
713/2001/SGP.G, FICA ALTERADA A LOTAÇÃO DOS FUNCIONÁ-
RIOS ABAIXO RELACIONADOS:

R.F.: 3171850-2 NOME: TANIA STIRBOLOW RIBEIRO 
CARGO: ASSISTENTE DE GESTÃO DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
DE SETOR ANTERIOR: SUBPREFEITURA ITAIM PAULISTA PARA 
SETOR ATUAL:

SUBPREFEITURA SÉ, E.H.: 490002000000000 EXPEDIENTE 
NRO.: 172/2018

R.F.: 5027381-2 NOME: FERNANDO SALLES CARGO: 
PROFISSIONAL DE ENGENHARIA,

ARQUITETURA, AGRONOMIA E GEOLOGIA DE SETOR AN-
TERIOR: SUBPREFEITURA PINHEIROS PARA SETOR ATUAL: 
SUBPREFEITURA SANTANA/TUCURUVI, E.H.: 450002020200000 
EXPEDIENTE NRO.: 173/2018

 SUPERVISÃO GERAL DE RECURSOS HUMA-
NOS

Despachos da Supervisora
RELAÇÃO DE ADICIONAIS POR TEMPO DE SERVIÇO NOS 

TERMOS DO ARTIGO 112, DA LEI 8989/79
Reg. Func. Nome QQ DATA E.H.
570.655.6/01 J O A O  E D S O N  D E 

SANTIS
6º 24/05/2016 120109020000000

ADICIONAIS POR TEMPO DE SERVIÇO - RETIFICADOS PARA
Reg. Func. Nome QQ Data EH
5706556/1 JOÃO EDSON DE SANTIS 2º 06/08/1996 120109020000000

Retificação da publicação do dia 30/03/2000
5706556/1 JOÃO EDSON DE SANTIS 3º 12/09/2001 120109020000000

Retificação da publicação do dia 17/02/2005
5706556/1 JOÃO EDSON DE SANTIS 4º 29/09/2006 120109020000000

Retificação da publicação do dia 09/07/2009
5706556/1 JOÃO EDSON DE SANTIS 5º 11/10/2011 120109020000000

Retificação da publicação do dia 22/05/2014

 ARICANDUVA/FORMOSA/
CARRÃO
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 FÉRIAS DEFERIDAS
RF NOME CARGO N° DE 

DIAS
EXER-
CICIO

A PARTIR DE

553.278.7/4 WILMA NUNES CUBA 
BORA

CHEFE DE UNIDADE 
TECNICA I

15 2018 14/12/2018

548.707.2/2 RITA DE CASSIA 
PONTALTI

COORDENADOR 10 2017 12/12/2018

567.735.1/1 MATILDE MASAKO 
YAMAUTI TANABE

CHEFE DE UNIDADE 
TECNICA I

15 2018 03/12/2018

614.664.3/2 PEDRO RAIMUNDO DOS 
SANTOS

CHEFE DE UNIDADE 
TECNICA I

15 2017 21/11/2018

614.824.7/2 LUIZ DE JESUS FERNAN-
DES JUNIOR

CHEFE DE UNIDADE 
TECNICA II

10 2018 10/12/2018

732.795.1/1 ROBERTA CAVALCANTE 
DAMASCENO

COORDENADOR 30 2016 26/12/2018

732.795.1/1 ROBERTA CAVALCANTE 
DAMASCENO

COORDENADOR 10 2018 05/12/2018

TORNAR SEM EFEITO A PUBLICAÇÃO DO DOC. DE 
29/09/2018, página 39.

FÉRIAS DEFERIDAS
RF NOME CARGO N° DE 

DIAS
EXERCI-

CIO
A PARTIR DE

548.707.2/2 RITA DE CASSIA 
PONTALTI

COORDENA-
DOR 30

2017 29/11/2018

 CASA VERDE - CACHOEIRINHA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 DEFERIMENTO DE FÉRIAS
RF.NOME CARGO EX. QUANT.

DIAS
PERÍODO

585.342.7/2 ANTONIO SOARES 
DA SILVA

SUPERVISOR TÉC.II-
-DAS-12

2017 15 DE 17/12/2018 A 
31/12/2018

586.873.4/2 JOSÉ ROBERTO 
SANTOS

ENCARREGADO DE 
EQUIPE-DAI-7

2018 15 DE 10/12/2018 A 
24/12/2018

753.240.7/2 ALLAN FER-
NANDES

ENCARREGADO DE 
EQUIPE-DAI-7

2017 15 DE 26/12/2018 A 
09/01/2019

793.340.9/1 DANILO PERES-
TRELO DE MELO FERREIRA

SUPERVIDOR TÉC.II-
-DAS-12

2018 30 DE 26/12/2018 A 
24/01/2019.

795.274.1/1 MARIA ELIZA DE 
GODOI

SUPERVISOR TEC.II-
-DAS-12

2017 15 DE 17/12/2018 A 
31/12/2018.

 CIDADE TIRADENTES
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 SUPERVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS
DESPACHO DO SUBPREFEITO
GRATIFICAÇÃO DE FUNÇÃO

RF 792.152.7/1 WAGNER KANDA
180% sobre o padrão QPA-07-A A partir de 31/10/2018.

DESPACHO: DEFIRO o pedido de permanência de GRA-
TIFICAÇÃO DE FUNÇÃO do (a) servidor(a) acima e nas bases 
indicadas com cadastro para NOVEMBRO/2018.

 LICENÇA À GESTANTE
Concedo 180 dias de Licença à Gestante, nos termos do art. 

148 da Lei 8.989/79, em conformidade com o estabelecido na 
Portaria de SGP nº 84/03-DOM.de 09/08/2003, alterado pela Lei 
14.872/08 a servidora:

R.F.: 734.672.7/1 - HELEN TEIXEIRA DA COSTA - À PARTIR 
DE 22/10/2018.

INTERRUPÇÃO DE FÉRIAS POR NECESSIDADE 
DE SERVIÇO

CÉSAR CORREIA - R.F. 651.505.3 - AGENTE DE APOIO 
- INTERRUPÇÃO DE FÉRIAS REF. EXERCÍCIO DE 2018, Á 
PARTIR DE 02/11/2018. SOLICITOU 30 DIAS GOZOU 01 
DIA, RESTANDO 29 DIAS DE FÉRIAS.

 ERMELINO MATARAZZO
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 ESCALA DE FÉRIAS 2019 - CONSELHO TUTE-
LAR ERMELINO MATARAZZO

A Subprefeitura Ermelino Matarazzo, no uso das atribui-
ções que lhe são conferidas por Lei, em especial ao Art. 3º em 
seu inciso V do Decreto nº 57.300/2016, através dessa SUGESP, 
torna pública a escala de férias do Conselho Tutelar Ermelino 
Matarazzo, conforme definido em seu colegiado, de acordo com 
a Lei Municipal nº 15.911/2013, em seu artigo II.
Nome RG Período
Dorival José dos Santos 9.801.345-2 04/03/2019 a 02/04/2019
Beatriz Santos Ferreira da Silva 49.401.304-7 03/04/2019 a 02/05/2019
Ledima Aparecida Silva Bispo 50.892.864-3 03/05/2019 a 01/06/2019
Sandro de Carvalho Santos 23.762.627-5 02/06/2019 a 01/07/2019
Luiz Carlos do Nascimento 14.902.543-9 02/07/2019 a 31/07/2019

QUADRO DE ANALISTAS DA ADMINISTRA-
ÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL - QAA

PROMOÇÃO FORMALIZADA NOS TERMOS DO ART. 17 
DA LEI Nº 16.119/15:

Com fundamento no Decreto Nº 56.590 de 10 de Novem-
bro de 2015, tendo sido atendida a condição e os critérios 
da legislação vigente, DEFIRO a(s) PROMOÇÃO(ÕES) do(s) 
servidor(es) abaixo identificado(s):
Reg. Func/Vinc Nome Nível Cat. Símbolo A partir de
5653941/3 VERA MARLI BARATELA SANTOS NIVEL III 1 Q11 31/10/2018

 GUAIANASES
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 QUADRO DE ANALISTAS DA ADMINISTRA-
ÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL - QAA

PROGRESSÃO FUNCIONAL FORMALIZADA NOS 
TERMOS DO ART. 16 DA LEI Nº 16.119/15:

Com fundamento no Decreto Nº 56.590 de 10 de Novem-
bro de 2015, tendo sido atendido o critério da legislação vigen-
te, PROGRIDO o(s) servidor(es) abaixo identificado(s):
Reg. Func/Vinc Nome Nível Cat. Símbolo A partir de
6907415/1 EDMILSON PEREIRA NIVEL II 5 Q10 31/10/2018

 IPIRANGA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 LICENÇA MÉDICA PARA O SERVIDOR – RECO-
MENDAÇÃO HSPM 

Concedidas nos termos do artigo 143, da Lei nº 8.989, 
de 1979 combinado com o previsto no Decreto nº 58.225 
de 09/05/18, Artigo 5º,inciso II – Atestados emitidos por 
HSPM,HSPE, outras instituições públicas.:
E.H R.F./VINCULO NOME QTE DE DIAS A PARTIR DE
530007020000000 626.514.6/1 Solange Coca Velloso 07 25/10/2018

 ITAIM PAULISTA
 GABINETE DO SUBPREFEITO

 ESCALA DE PLANTÃO SP.IT/U.T.P
O SUBPREFEITO DO ITAIM PAULISTA, NO USO DAS ATRI-

BUIÇÕES QUE LHE SÃO CONFERIDAS POR LEI, FAZ SABER A 
ESCALA DE PLANTÕES NOS DIAS 10/11/2018, CONFORME 
SEGUE:

Sábado, dia 10/11/18 das 7:00 às 16:00hs.
Gilberto Vieira de Lima RF.617.509.1
José Raimundo Pereira RF.503.165.6
Edson Mariano da Silva RF.740.976.1
Marcio Tavares da Silva  RF.741.053.1

 LAPA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 QUADRO DE ANALISTAS DA ADMINISTRA-
ÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL - QAA

PROGRESSÃO FUNCIONAL FORMALIZADA NOS 
TERMOS DO ART. 16 DA LEI Nº 16.119/15:

Com fundamento no Decreto Nº 56.590 de 10 de Novem-
bro de 2015, tendo sido atendido o critério da legislação vigen-
te, PROGRIDO o(s) servidor(es) abaixo identificado(s):
R. F./Vinc Nome Nível Cat. Símbolo A partir de
5089891/2 ANTONIO LUIZ SCRIDELLI NIVEL IV 3 Q17 31/10/2018

 M'BOI MIRIM
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 PUBLICAÇÃO Nº 002/PRMB/SUGESP/SP/2018
A Subprefeitura M Boi Mirim, no uso das atribuições que 

lhe são conferidas por Lei, em especial ao Art. 3º em seu inciso 
V do Decreto nº 57.300/2016, através dessa SUGESP torna 
pública a escala de férias dos Conselhos Tutelares, conforme 
definidos em seus colegiados, de acordo com a Lei Municipal nº 
15.911/2013, em seu artigo II.
Nome RG Período

Conselho Tutelar Jardim São Luiz
Jeanne Maria Barros 20.527.914-4 04/03/19 à 02/04/19
Jameson Ferreira de Oliveira 26.280.471-2 03/04/19 à 02/05/19
Ana Maria Macedo da Silva 55.226.900-1 03/05/19 à 01/06/19
Acioli Domingues da Silva 19.936.412-6 02/06/19 à 01/07/19
Tamires de Freitas Oliveira 48.810.686-6 02/07/19 à 31/07/19
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