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Marcia Mendes 849.040.6
Marcio Fábio de Oliveira 642.051.6
Marcelo Cardoso da Silva 827.128.0
Marleide Cristina Coelho 564.935.8
Valdemir Gonzaga Taveira 749.809.0
Vagna Dias dos Santos 595.988.8
Nome:  R.G.
Lucas Matheus Moreira Lino 50520038-7
Luis Felipe Pizolito Oliveira 46500420-9

ll – Esta convocação entra em vigor na data de sua pu-
blicação.

 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 SUPERVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS
DESPACHO DO SUBPREFEITO 
ABONO DE PERMANÊNCIA - DEFERIDO
Registro Funcional Nome a partir de
547.195.8/2 VALMIR LAZOTI 23.10.2018
550.469.4/3 JORGE GALDINO DA COSTA SOBRINHO  

23.10.2018
DEFIRO o pagamento do Abono de Permanência, previsto 

no artigo 4º da Lei nº 13.973, de 12 de maio de 2005, nos ter-
mos do Decreto nº 46.860, de 27 de dezembro de 2005, para os 
servidores acima relacionados.

 FÉRIAS DEFERIDAS
564.935.8/3 – Marleide Cristina Coelho solicita 15 dias de 

férias referentes ao exercício de 2017. Período 31/12/2019 à 
14/01/2019.

617.509.1/1 – Gilberto Vieira de Lima solicita 30 dias de 
férias referentes ao exercício de 2014. Período 31/12/2018 à 
29/01/2019.

628.033.1/1 – Maria da Conceição de França Brito solicita 
30 dias de férias referentes ao exercício de 2017. Período 
26/12/2018 à 24/01/2019.

628.382.9/1 – Domingos Rodrigues Pereira solicita 30 dias 
de férias referentes ao exercício de 2017. Período 31/12/2018 
à 29/01/2019.

646.058.5/1 – Eronides de Souza Alves solicita 30 dias de 
férias referentes ao exercício de 2015. Período 31/12/2018 à 
29/01/2019.

661.345.4/1 – Weise Rosa de Carvalho solicita 15 dias de 
férias referentes ao exercício de 2017. Período 10/12/2018 à 
24/12/2018.

733.171.1/1 – José Silva de França solicita 10 dias de 
férias referentes ao exercício de 2018. Período 24/12/2018 à 
02/01/2019.

740.970.2/1 – Marcos Donizete de Holanda solicita 15 dias 
de férias referentes ao exercício de 2016. Período 03/12/2018 
à 17/12/2018.

 PENHA
 GABINETE DO SUBPREFEITO

 ESCALA DE PLANTÃO SEMANAL (PORT. 3005/
SAR/GAB/98)

MÊS DE NOVEMBRO DE 2018 
ESCALA AGENTES VISTORES STF: 

DIA RF A VISTOR
1 – QUINTA-FEIRA  7256787 MARCELO MAKIBARA (19 ÀS 7H)
2 – SEXTA-FEIRA 6002960 APARECIDA ZULEICA DA SILVA (7 ÀS 7H)
3 – SÁBADO  7257121 HEIKE FEIGL ZAGO (7 ÀS 7H)
4 – DOMINGO  7330871 CARLOS A V PACHA (7 ÀS 7H)
5 – SEGUNDA-FEIRA 7257121 HEIKE FEIGL ZAGO (19 ÀS 7H)
6 – TERÇA-FEIRA 7272910 BENEDITA B N CARLETO (19 ÀS 7H)
7 – QUARTA-FEIRA 7283504 CLEIDE P LORENZETTI (19 ÀS 7H)
8 – QUINTA-FEIRA 7330871 CARLOS A V PACHA (19 ÀS 7H)

03-UNIDADE DE TRANSPORTE INTERNO RF DIAS
Carlos Cesar Feliciano 559.215.1 01 a 30/11/2018.
04-ASSESSOR DE DEFESA CIVIL RF DIAS
Fátima Cristina Leal Veloso 839.118.1 01 a 30/11/2018.
05-ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO RF DIAS
Rosangela Maria de Paula 736.198.0 01 a 30/11/2018.
06-ASSESSOR JURÍDICO RF DIAS
Darlene Maria de Lima 512.940.1 01 a 30/11/2018.
07-COORDENADORES RF DIAS 
CPDU- Fernanda Santos Alves 849.124.1 01 a 30/11/2018.
CPO- Francisco Hiroshi Kobuti 750.636.8 01 a 30/11/2018.
CAF- Giuliana Miki Santos 729.388.7 01 a 20/11/2018.
CAF - Jamile Guimarães Ferreira (em substituição) 728.965.1 21 a 30/11/2018
CGL- Thiago André Estanislau Oliveira da Veiga 808.422.0 01 a 30/11/2018.
08-CHEFE DE GABINETE RF Dias 
Paulo Henrique de Souza Rocha 753.918.5 01 a 30/11/2018.
09-PREFEITO REGIONAL RF Dias 
Arthur Xavier 746.762.1 01 a 30/11/2018.

 FREGUESIA-BRASILÂNDIA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 REMOVENDO
612.438.1/1 – MARIA FRANCISCA NOVAIS DE FARIAS, 

Aux. Tec. Adm. Ad. Geral, da Unidade Técnica de Desenvol-
vimento e Acompanhamento Profissional para a Unidade de 
Armazenamento – E.H. 43.00.07.020.10.00.00.

 ITAIM PAULISTA
 GABINETE DO SUBPREFEITO

 ESCALA DE PLANTÃO SP.IT/U.T.P
O SUBPREFEITO DO ITAIM PAULISTA, NO USO DAS ATRI-

BUIÇÕES QUE LHE SÃO CONFERIDAS POR LEI, FAZ SABER A 
ESCALA DE PLANTÕES NOS DIAS 03/11/2018, CONFORME 
SEGUE:

Sábado, dia 03/11/18 das 7:00 às 16:00hs.
Gilberto Vieira de Lima RF.617.509.1
José Raimundo Pereira RF.503.165.6
Edson Mariano da Silva RF.740.976.1
José Araujo Rocha Neto RF.598.303.7

 CONVOCAÇÃO
Rerratificação DOC. de 26.10.2018 pag. 31
JOSÉ DENYCIO PONTES AGOSTINHO - Subprefeito do 

Itaim Paulista, no uso das atribuições legais, considerando o 
disposto na Lei Municipal nº 13.399 (DOM de 02/08/2002) e 
pela Portaria Intersecretarial nº 06 de 21/12/2002;

CONSIDERANDO a realização da AUDIÊNCIA PÚBLICA 
REGIONAL no dia 29/10/2018 das 19h00 às 22h00 na 
Sede desta Subprefeitura – Av. Marechal Tito, nº 3012 – Itaim 
Paulista - Reunião de Diálogo Aberto com a apresentação 
do Relatório Semestral/2018 de Obras e Ações da Subpre-
feitura Itaim Paulista, para atender as linhas de ações 65.1 e 
65.2 do Programa de Metas 2017-2020;

RESOLVE
I – Convocar para trabalhar nesse dia e horário, os servido-

res abaixo relacionados:
Nome:  R.F.
Aguinaldo Tarso Prieto 140.141.6
André Lóssio Cerqueira 811.231.2
Angela Maria Ribeiro Ruiz 637.703.3
Carlos Borges de Carvalho 593.696.9
Domingos Rodrigues Pereira 628.382.9
Diogo do Carmo Borges 726.057.1
Enrique Carlos Ferreira de Sousa 637.003.9
Girlene Silva Brito Martins 653.569.1 

conforme expressamente determinado no título judicial, ob-
servando-se a situação funcional de cada servidor e excluindo 
as de caráter eventual, observando o teto constitucional, se o 
caso. Observando-se que já restou decidido pelo magistrado de 
2º grau: GEPSAS E GERP integram a base de cálculo da sexta-
-parte, diferença Ação JudicialLei13.748/04 – deve integrar a 
base de cálculo, (VOP) Lei 14.713/08 e VOPRaioX, - deve inte-
grar a base de cálculo da sexta parte, prêmio de Produtividade 
de Desempenho PDD – NÃO INTEGRA a base de cálculo, grati-
ficação por Atendimento Público- GAP, NÃO INTEGRA a base 
de cálculo; elaborando-se os demonstrativos dos atrasados, 
adotando-se como termo inicial OUTUBRO/2009 (prescrição 
quinquenal) e, como termo final a véspera do cadastramento, 
observando a situação funcional de cada servidor.

 DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAL
 COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS - 

COGEP
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - DRH
DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAL - DGP
RELAÇÃO DE ADICIONAIS POR TEMPO DE SERVIÇO NOS 

TERMOS DO ARTIGO 112, DA LEI 8989/79
Reg. Func. Nome QQ DATA E.H.
505.247.5/02 ELIANA BASSIL CURI 1º 18/09/2018 130100000000000
811.946.5/04 JUHLLIANNY JULIAO DA SILVA 

VIANA
1º 24/09/2018 132001000000000

812.041.2/02 DANIELA BORTOLOZZO 1º 29/09/2018 132202000000000
812.127.3/03 SILMARA FERREIRA AMADEU 1º 21/09/2018 130019000000000

 ARICANDUVA/FORMOSA/
CARRÃO
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas
 LICENÇA MÉDICA DE CURTA DURAÇÃO
Concedida nos termos da Lei 8989/79, artigo 138 e do art. 

5º Inciso I do Decreto nº 58.225 de 09/05/2018.
EH RF NOME DURAÇÃO A PARTIR
660004020000000 753.319.5/1 DANIEL RAMOS FERREIRA 02 16/10/2018
660004020000000 753.319.5/1 DANIEL RAMOS FERREIRA 02 18/10/2018

 BUTANTÃ
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas
 APOSTILA

553.683.9/2 JOSE OLIMPIO DOS SANTOS, proc. 2017-0.047.180 - 1
A vista dos elementos constantes no presente, APOSTILO 

o Titulo de Aposentadoria nº 018/2017/SUB/BT, para incluir do 
item 3 – Direitos Vantagens Especiais do cargo de Encarregado 
de Serviços Gerais - DAÍ-02, e não como constou.
522.308.3/1 SEBASTIAO FRANCISCO DE ALMEIDA, proc. 2017-0.047.173 - 9

A vista dos elementos constantes, APOSTILO o Título de 
Aposentadoria nº 017/2017/SUB/BT, para excluir do item 4 – 
Composição dos Proventos, rubrica – 204 Media da Gratificação 
de Serviço Noturno – Port. 074/SMG-G/2009, e não como 
constou.
561.438.4/1 ZOZIMA PEREIRA, proc. 2017-0.047.138- 0

A vista dos elementos constantes no presente, APOSTILO 
o Titulo de Aposentadoria nº 016/2017/SUB/BT, para excluir do 
item 4 – Composição dos Proventos, rubrica 202 – Media da 
Gratificação de Dificil Acesso – Port.074/SMG-G/2009, e não 
como constou.
614.568.0/2 ERCI SOARES RIBEIRO , proc. 2017-0.117.823 - 7

A vista dos elementos constantes no presente, APOSTILO 
o Titulo de Aposentadoria nº 036/2017/SUB/BT, para constar 
no item 4 – Composição dos proventos, rubrica 237 –Media 
Gratificação de Função, e não como constou.

LICENÇA NOJO
522.039.4/2 – Ivan Luis Alvarenga, 08 dias no período de 

11/09/18 á 18/09/18, em razão do falecimento de seu Irmão.
614.709.7/2 – Rosa Maria dos Santos Souza, 02 dias no 

período de 14/10/18, em razão do falecimento de seu Cunhados
ESCALA DE PLANTAO – CONSELHO TUTELAR BUTANTA
De Segunda a Sexta-Feira das 18hs ás 08hs da manha
Sabado, Domingos e feriados: Interruptamente.

Sandra Ciriaco da Silva Suporte Marcelo Ferreira de Siqueira
21/12/2018 á 27/12/2018 Tel. 9.7283-6298/9.7283-6488
Marcelo Ferreirea de Siqueira Suporte Jose Ramos Pessoa
28/12/2018 a 03/01/2019 Tel. 9.7283-6298/9.7283-6488
Jose Ramos Pessoa Suporte Ivanilson Brilhante Leite
04/12/2018 a 10/01/2019 Tel. 9.7283-6298/9.7283-6488
Ivanilson Brilhante Leite Suporte Leonardo Beirão Souza
11/01/2019 á 17/01/2019 Tel. 9.7283-6298/ 9.7283-6488

 CIDADE ADEMAR
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 GRATIFICAÇÃO DE FUNÇÃO
619.029.4/1 AGARINO DA SILVA

160% sobre o padrão QPA-01A a partir de 17/10/2018.
DESPACHO: DEFIRO o pedido de Permanência da Grati-

ficação de Função do servidor acima relacionado e nas bases 
indicadas com cadastro para NOVEMBRO/2018.

 ERMELINO MATARAZZO
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 PLANTÃO REFERENTE A NOVEMBRO/2018 
PARA O ATENDIMENTO ÀS EMERGÊNCIAS, 
CONFORME O QUE DISPÕE A PORTARIA Nº 3005/
SAR-GAB/98 DE 24.12.98.
01-ENGENHEIROS/ARQUITETOS RF DIAS
Selma Cardoso Freitas 810.136.1 01 a 04/11/2018.
Regina Maria de Almeida 550.553.4 05 a 11/11/2018
Cristiane Ribeiro de Mello Araujo 810.445.0 12 a 18/11/2018.
Francisco Hiroshi kobuti 750.636.8 19 a 25/11/2018.
Fernanda Santos Alves 849.124.1 26 a 30/11/2018.
02-AGENTES VISTORES RF DIAS
Adilson do Carmo Teixeira 724.821.1 01 e 14/11/2018.
Carlos Eduardo Salles 579.085.9 02,15,19/11/2018.
Luiz Trevisan Gomes 725.816.0 03,20 e 26/11/2018.
Sérgio Gatti Filho 522.033.5 04,10,18 e 24/11/2018.
Mario Noboru Ueji 725.504.7 05,13,27 e 29/11/2018.
Eduardo Noriyuki Kobayashi 736.184.0 06,11,17 e 25/11/2018.
Benedito Bernandes Nepomuceno 601.711.8 07,21,22 e 28/11/2018.
José Roberto da Costa 602.043.7 08 e 12/11/2018.
Edison Luis da Silva 715.527.1 09,16,23 e 30/11/2018.

 DIVISÃO DE EPIDEMIOLOGIA E INFORMAÇÃO

 DIVISÃO DE EPIDEMIOLOGIA E INFORMAÇÃO 
- COGESS

NÚCLEO DE REGISTRO
RELAÇÃO DE LICENÇAS MÉDICAS CANCELADAS EM FUN-

ÇÃO DE:
ANULAÇÃO DE LICENÇA MÉDICA
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

RF Nome Dias A partir de Artigo
5851254/7 VAGNER ALEXANDRE DA SILVA 008 06/05/2016 143
FALTA INDEVIDA
7761872/ TANIA MARIA AMARAL RIBEIRO  22/10/2018 NEG/143

RELAÇÃO DE LICENÇAS MÉDICAS RETIFICADAS EM 
FUNÇÃO DE:

DELIBERAÇÃO DA COGESS FACE REAVALIAÇÃO MÉDI-
CO PERICIAL/DOCUMENTAL

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
RF Nome Dias A partir de Artigo
6831176/1 ITAMIRA APARECIDA DE MORAES 061 29/08/2018 160
8019088/1 DANIELE NATHALIA APOLONIO SILVEIRA 002 03/10/2017 143
8078637/1 CELIA NATALIA MIETTO 002 07/06/2018 146

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
RF Nome Dias A partir de Artigo
7893311/1 CLAUDEMIR ALVES DA SILVA 002 16/05/2018 146
7893311/1 CLAUDEMIR ALVES DA SILVA 001 30/05/2018 146

ENGLOBAMENTO DE LICENÇAS MÉDICAS FACE POR-
TARIA 11/84

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
RF Nome Dias A partir de Artigo
6763626/1 MILENA MOLTER 029 06/08/2018 143
6763626/2 MILENA MOLTER 029 06/08/2018 143
6933173/1 JAIME DJACIR RIBEIRO 059 03/07/2018 143
7308876/1 ANA PAULA DA ROCHA MALHEIRO 059 17/07/2018 143
7337329/1 MARIA CRISTINA BERNARDO 054 02/07/2018 143
7759941/2 SELMA LUCIA DE OLIVEIRA SOUZA 334 29/09/2017 143
7759941/3 SELMA LUCIA DE OLIVEIRA SOUZA 334 29/09/2017 143
7822391/1 JAIR RIBEIRO JUNIOR 042 19/07/2018 143
7903081/1 LUIS FERNANDO DE ABREU 084 06/08/2018 143

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
RF Nome Dias A partir de Artigo
6111319/3 IZABEL TEOTIMA PIRES 089 30/05/2018 143

AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL
RF Nome Dias A partir de Artigo
8297762/1 BRASILIDES LOPES SIMAO 089 17/06/2018 143
8350604/1 SILVIA DIAS DOS SANTOS 059 27/07/2018 143

ENGLOBAMENTO DE L.M. COM LIC. GESTANTE PÓS-
-PARTO E/OU ADOÇÃO

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
RF Nome Dias A partir de Artigo
8078017/1 TAIS AZAMBUJA MELICE 015 22/10/2018 143
8382743/1 JOSIANE HENRIQUE DE LUNA 018 22/08/2018 143

EXERCÍCIO DE FATO DA FUNÇÃO ANTES DA CONCES-
SÃO DA LICENÇA MÉDICA

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
RF Nome Dias A partir de Artigo
6792634/2 ALEX LEAO DO NASCIMENTO 006 31/07/2018 143

 DIVISÃO DE PROMOÇÃO À SAÚDE

 DIVISÃO DE PROMOÇÃO À SAÚDE
RELAÇÃO DE CIPAS – Comissões Internas de Pre-

venção de Acidentes cadastradas pela Coordenação de 
Gestão de Saúde do Servidor.

A partir desta publicação, as unidades de URH - Unidade 
de Recursos Humanos e SUGESP – Supervisão de Gestão de 
Pessoas devem realizar o cadastro dos Membros da CIPA; 
Ocorrências; Reuniões e Participantes das Reuniões das suas 
respectivas CIPAs nas telas do SIGPEC – Módulo RH - Menu 
Outros Módulos - Item CIPA.

SME
DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO CAMPO LIMPO

UNIDADE Nº DE CADASTRO DATA
EMEF DEZOITO DO FORTE 2658 21/09/2018

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO PENHA
UNIDADE Nº DE CADASTRO DATA
EMEF 19 DE NOVEMBRO 2662 12/06/2018

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO PIRITUBA/JARAGUA
UNIDADE Nº DE CADASTRO DATA
EMEF PROFESSOR AMADEU MENDES 2664 29/08/2018

SF
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

UNIDADE Nº DE CADASTRO DATA
GABINETE DO SECRETARIO 2669 22/10/2018

SUB-FO
SECRETARIA MUNICIPAL DAS SUBPREFEITURAS

UNIDADE Nº DE CADASTRO DATA
SUBPREFEITURA FREGUESIA DO O/BRASILANDIA 2667 14/09/2018

 DEPTO DE RECURSOS HUMANOS - DERH
 DESPACHOS DA DIRETORA
OUTROS DESPACHOS
6021.2018/0011252-2
Nos termos da orientação estabelecida por PGM/JUD doc 

SEI nº 011880873 em cumprimento definitivo da obrigação 
de fazer, decorrente de decisão proferida da ação ordinária n.º 
1008798-41.2018.8.26.0053, proposta por ELIANA BATTAGGIA 
GUTIERREZ, perante a 3ª Vara do Juizado Especial da Fazenda 
Pública ANOTE-SE a decisão havida no prontuário dos autor 
mencionado; alterando-se, a partir de OUTUBRO/2018, a base 
de cálculo do adicional de insalubridade, para que passe a ser 
calculado sobre o padrão de vencimento do Pessoal de Nível 
Básico – NB 01, e não mais sobre o “nível operacional – No 
01A”, conforme situação funcional do instituidor da pensão; 
elaborando-se demonstrativo de diferenças devidas aos au-
tores, considerando o que foi pago e a nova forma de cálculo 
definida pelo juízo, adotando-se como termo inicial FEVEREI-
RO/2013 (data requerida nas planilhas que acompanham a 
inicial) OU a DATA DE INÍCIO DE PERCEPÇÃO DO REFERIDO 
ADICIONAL, se posterior, e, como termo final, a VÉSPERA DO 
CADASTRAMENTO.

6021.2018/0017869-8
Nos termos da orientação estabelecida por PGM/JUD doc 

SEI nº 012151728 em cumprimento definitivo da obrigação 
de fazer, decorrente de decisão proferida da ação ordinária 
n.º 1036892-33.2017.8.26.0053, proposta por ALEXANDRA 
SCHIAVON CARREON ANOTE-SE a decisão havida no prontuário 
da parte autora; alterando-se a base de cálculo do adicional de 
insalubridade recebido pela autora, para considerar o padrão 
de vencimento do Quadro de Pessoal de Nível Básico NB-01, 
a partir de outubro de 2018 (data da intimação da decisão 
judicial), nos termos do título executivo judicial; elaborando-
-se demonstrativos das diferenças de atrasados decorrentes 
do recálculo, adotando-se como termo inicial inicial o mês de 
JULHO/2013 (prescrição quinquenal), ou, se posterior, a data de 
concessão do adicional de insalubridade, e como termo final a 
véspera do cadastramento.

6021.2018/0033313-8
Nos termos da orientação estabelecida por PGM/JUD, 

conforme documento SEI nº 012147798, em cumprimento 
definitivo da obrigação de fazer, decorrente de decisão profe-
rida na ação ordinária, autos nº 1043240-72.2014.8.26.0053, 
proposta por ELAINE FARIAS LEME E OUTROS, perante 1ª Vara 
da Fazenda Pública, ANOTE-SE a decisão havida no prontuário 
da parte autora; recalculando-se o adicional de sexta-parte 
percebido pela parte autora, incluindo em sua base de cálculo, 
para os servidores inativos, a integralidade dos vencimentos; já 
para os servidores ativos, incluir em sua base de cálculo, além 
do padrão de vencimentos, as demais vantagens incorporadas, 
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