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PROCESSO N° 6210.2018/0003454-5

DESPACHO DA CHEFIA DE GABINETE

| — A vista dos elementos constantes nestes autos, APLICO
& empresa UNIT - INDUSTRIA, COMERCIO, IMPORTAGAO E
EXPORTACAO LIMITADA - EPP, CNPJ n°® 66.969.262/0001-77,
a penalidade de multa no montante de 15% sobre o valor R$
2.580,00 (dois mil quinhentos e oitenta reais), em virtude do
atraso na entrega do item constante na Nota Fiscal n° 9712,
conforme previsto no subitem 6.2.2 do item 6.2 da CLAUSULA
SEXTA — PENALIDADES, do Termo de Contrato n°® 024/2018 e
no item 20.4 da CLAUSULA 20 - PENALIDADES do Edital de
Pregéo Eletronico n° 410/2017, Nota de Empenho n° 560/2018,
e também com fundamento nos artigos 86 e 87, Inciso Il da
Lei Federal n® 8.666/93, pela competéncia que me foi delegada
através da Portaria n® 21/2017 — HSPM, publicada no D.0.C. de
07 de fevereiro de 2017.

Il — Prazo Recursal de 05 (cinco) dias uteis.

Il - Publique-se.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL

GABINETE DO SUPERINTENDENTE

CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUIQAO -
HOMOLOGACAO

2018-0.038.921-0 - SFMSP — JANE ELOISE NOGUEIRA DE
LIMA — RF(s): 1423/1 - CTC(s) n°(s) 1201/IPREM/2018 emitida(s)
em 16/05/2018.

HOMOLOGO as Certiddes de Tempo de Contribuicao emi-
tidas com fundamento nas disposicdes da Portaria MPS n°
154/2008. Publicada no DOU de 16/05/2008.

CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO —
HOMOLOGACAO

2017-0.086.965-1 - PMSP - MARA LUCIA SIGNORETTI -
RF(s): 500.967.7-01 - CTC(s) n°(s) 2051/IPREM/2018 emitida(s)
em 30/07/2018;

2018-0.028.495-7 - PMSP - LAERTE SUMARIVA - RF(s):
734.420.1-01 — CTC(s) n°(s) 1576/IPREM/2018 emitida(s) em
04/07/2018;

2018-0.009.334-5 - PMSP — ROBERTA ACHKAR - RF(s):
601.499.2-01 — CTC(s) n°(s) 2248/IPREM/2018 emitida(s) em
07/08/2018;

2017-0.128.010-4 - PMSP - WANI FRANCISCATTO GEBIM -
RF(s): 618.531.2-01 — CTC(s) n°(s) 2074/IPREM/2018 emitida(s)
em 30/07/2018;

2018-0.007.513-4 - PMSP — SOLANGE VIEIRA EVARISTO
ROSARIO - RF(s): 602.932.9-01 - CTC(s) n°(s) 2241/IPREM/2018
emitida(s) em 07/08/2018;

2018-0.009.792-8 - PMSP - MARIA DE ALMEIDA NUNES
BRAGA - RF(s): 599.721.6-01 — CTC(s) n°(s) 1697/IPREM/2018
emitida(s) em 18/07/2018;

2017-0.161.127-5 - PMSP - JUDITE POLVEIRO FAVARON -
RF(s): 635.001.1-01 — CTC(s) n°(s) 1555/IPREM/2018 emitida(s)
em 04/07/2018;

2018-0.011.409-1 — PMSP- MARIA APARECIDA DA SIL-
VA CASTILHO - RF(s): 686.450.3-01 — CTC(s) n°(s) 1696/
IPREM/2018 emitida(s) em 18/07/2018;

2017-0.139.561-0 - PMSP — PAULO ROBERTO DE MO-
RAES - RF(s): 720.959.2-01 — CTC(s) n°(s) 1542/IPREM/2018
emitida(s) em 04/07/2018 e

2017-0.125.951-2 - PMSP — SELMA GUILHERMINA DE
SOUZA BAZILIO - RF(s): 600.306.1-02 — CTC(s) n°(s) 1550/
IPREM/2018 emitida(s) em 04/07/2018.

HOMOLOGO as Certiddes de Tempo de Contribuicao emi-
tidas com fundamento nas disposi¢des da Portaria MPS n°
154/2008 publicada no DOU de 16/05/2008.

CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO -
HOMOLOGACAO

2018-0.057.160-3 - PMSP — JOSE RODRIGO DE FREITAS -
RF(s): 586.468.2-01 — CTC(s) n°(s) 2716/IPREM/2018 emitida(s)
em 29/08/2018;

2015-0.261.555-6 - PMSP — SIMONE DE CASSIA PRESTES
DOS SANTOS - RF(s): 626.191.4-01 e 626.191.4-02 — CTC(s)
n°(s) 3100 e 3101/IPREM/2018 emitida(s) em 24/09/2018;

2018-0.006.235-0 - PMSP — CLAUDIA MORAES DE SAO
BERNARDO - RF(s): 626.650.9-01, 626.650.9-02 e 626.650.9-
03 — CTC(s) n°(s) 2672, 2673 e 2674/IPREM/2018 emitida(s)
em 27/08/2018;

2018-0.020.646-8 - PMSP — LUIS CARLOS LECHNER RO-
DRIGUES - RF(s): 552.463.6-01 — CTC(s) n°(s) 2941/IPREM/2018
emitida(s) em 04/09/2018 e

2018-0.063.159-2 - PMSP — JOARA GONCALVES PAIOLA -
RF(s): 514.302.1-01 — CTC(s) n°(s) 2630/IPREM/2018 emitida(s)
em 27/08/2018.

HOMOLOGO as Certiddes de Tempo de Contribuicdo emi-
tidas com fundamento nas disposi¢des da Portaria MPS n°
154/2008 publicada no DOU de 16/05/2008.

BENEFICIOS

DIVISAO DE BENEFiCIOS

EXTINGAO DE PENSAO

2012-0.279.983-0 - VICTOR MATHEUS DOS SANTOS - A
vista das informagées e com base no art. 16, inciso VI da Lei n°®
10.828/90, JULGO EXTINTA a pensdo, a partir de 11/01/2018,
recalculando-se o beneficio nos termos do art. 17 do mesmo
diploma legal.

6310.2018/0000911-0 - CONCEICAO ALONSO BOFFET-
Tl - A vista das informac6es e com base no art. 16, | e paragrafo
(inico do art. 17, todos da Lei n° 10.828/90, JULGO EXTINTA a
penséo, a partir de 08/11/2017.

6310.2018/0001000-3 - CLEIDE PIRES DA SILVA - A
vista das informacdes e com base no art. 16, | e paragrafo tnico
do art. 17, todos da Lei n° 10.828/90, JULGO EXTINTA a pen-
sao, a partir de 04/03/2018.

6310.2018/0001019-4 - MIGUEL ANGELO VIEIRA FUR-
TADO - A vista das informacdes e com base no art. 16, | e
paragrafo Unico do art. 17, todos da Lei n° 10.828/90, JULGO
EXTINTA a pensao, a partir de 23/11/2017.

6310.2018/0001149-2 - LUIZ PEDRO DE MELO - A vista
das informagGes e com base no art. 16, | e paragrafo tnico do
art. 17, todos da Lei n° 10.828/90, JULGO EXTINTA a pensao, a
partir de 17/07/2017.

6310.2018/0001236-7 - MARIA APARECIDA CASSIANO
- A vista das informac6es e com base no art. 21, | e paragrafo
tnico do art. 22, todos da Lei n° 15.080/09, JULGO EXTINTA a
pens&o, a partir de 11/08/2017.

6310.2018/0001294-4 - ORLANDO DE SORDI - A vista
das informagdes e com base no art. 16, | e paragrafo Unico do
art. 17, todos da Lei n° 10.828/90, JULGO EXTINTA a pensao, a
partir de 30/01/2018.

6310.2018/0001313-4 - IZABEL DE SOUZA BUENO - A
vista das informacgdes e com base no art. 16, | e paragrafo tnico
do art. 17, todos da Lei n° 10.828/90, JULGO EXTINTA a pen-
sao, a partir de 21/02/2018.

6310.2018/0001372-0 - BENEDITA MUNHOZ DO PRA-
DO - A vista das informacdes e com base no art. 16, | e pa-
ragrafo tnico do art. 17, todos da Lei n° 10.828/90, JULGO
EXTINTA a pensao, a partir de 29/03/2018.

6310.2018/0001373-8- RUTH SALVA MARQUES - A
vista das informacdes e com base no art. 16, | e paragrafo tnico
do art. 17, todos da Lei n° 10.828/90, JULGO EXTINTA a pen-
sdo, a partir de 31/01/2018.

6310.2018/0001375-4 - LEONORA RODRIGUES MI-
GUEL - A vista das informagdes e com base no art. 16, | e
paragrafo Unico do art. 17, todos da Lei n° 10.828/90, JULGO
EXTINTA a pensao, a partir de 05/03/2018.

6310.2018/0001432-7 - ADELAIDE DE JESUS OLIVEIRA
- A vista das informagdes e com base no art. 16, | e paragrafo
unico do art. 17, todos da Lei n° 10.828/90, JULGO EXTINTA a
pensao, a partir de 08/03/2018.

6310.2018/0001452-1 - MARIA APARECIDA DANTAS
- A vista das informacdes e com base no art. 21, | e paragrafo
Unico do art. 22, todos da Lei n° 15.080/09, JULGO EXTINTA a
penséo, a partir de 07/11/2017.

6310.2018/0001453-0 - MARIA CRISTINA SILVA CAM-
POS LOCATELLI - A vista das informagdes e com base no art.
21, | e paragrafo Unico do art. 22, todos da Lei n° 15.080/09,
JULGO EXTINTA a pensdo, a partir de 01/12/2017.

6310.2018/0001503-0 - LEONOR PINTO DE OLIVEIRA
BIOLCATTI - A vista das informagdes e com base no art. 16, | e
paragrafo unico do art. 17, todos da Lei n° 10.828/90, JULGO
EXTINTA a pensao, a partir de 14/04/2018.

6310.2018/0001518-8 - JOSEFA ANTONIA DA CONCEI-
CAO LUIZ - A vista das informacdes e com base no art. 16, | e
parégrafo Unico do art. 17, todos da Lei n° 10.828/90, JULGO
EXTINTA a pensao, a partir de 15/03/2015.

6310.2018/0001523-4 - THEREZA DA SILVA FELIX - A
vista das informacdes e com base no art. 16, | e paragrafo Unico
do art. 17, todos da Lei n° 10.828/90, JULGO EXTINTA a pen-
sdo, a partir de 19/03/2015.

6310.2018/0001524-2 - OSVALDO BAI - A vista das
informacdes e com base no art. 16, | e paragrafo Gnico do art.
17, todos da Lei n° 10.828/90, JULGO EXTINTA a pensdo, a
partir de 09/03/2015.

6310.2018/0001537-4 - JOSE RAMOS DA PAIXAO - A
vista das informacdes e com base no art. 16, | e paragrafo tinico
do art. 17, todos da Lei n° 10.828/90, JULGO EXTINTA a pen-
sdo, a partir de 02/01/2015.

6310.2018/0001539-0 - OSWALDO PESSOLATO - A
vista das informacdes e com base no art. 16, | e paragrafo Unico
do art. 17, todos da Lei n° 10.828/90, JULGO EXTINTA a pen-
sdo, a partir de 10/01/2015.

6310.2018/0001551-0 - ILZA APARECIDA MOREIRA - A
vista das informacdes e com base no art. 16, | e paragrafo Unico
do art. 17, todos da Lei n° 10.828/90, JULGO EXTINTA a pen-
sao, a partir de 25/02/2018.

6310.2018/0001557-9 - VIRGINIA CASELATTI SEABRA
- A vista das informacées e com base no art. 30, "a" da Lei n°
7447/70, JULGO EXTINTA a pensao, a partir de 14/02/2015.

6310.2018/0001738-5 - GOMERCINDO LOURENCO
RIBEIRO - A vista das informaces e com base no art. 21, | e
paragrafo Unico do art. 22, todos da Lei n° 15.080/09, JULGO
EXTINTA a pensao, a partir de 11/08/2014.

6310.2018/0002314-8 - Maria Amilia Dias da Costa - A
vista das informacdes e com base no art. 16, | e paragrafo tinico
do art. 17, todos da Lei n° 10.828/90, JULGO EXTINTA a pen-
sdo, a partir de 01/06/2018.

6310.2018/0002448-9 - LORA POMELLI DE ALMEIDA
- A vista das informacdes e com base no art. 16, | e paragrafo
(inico do art. 17, todos da Lei n° 10.828/90, JULGO EXTINTA a
pensao, a partir de 17/07/2018.

6310.2018/0002710-0 - ANA PAULA FERREIRA EDU-
ARDO - A vista das informacdes e com base no art. 16, inciso
IV, da Lei n° 10.828/90, JULGO EXTINTA a pensao, a partir de
03/01/2018, recalculando-se o beneficio nos termos do art. 17,
do mesmo diploma legal.

6310.2018/0002711-9 - VERA DE HOLLANDA MOLLO
- A vista das informacbes e com base no art. 16, | e paragrafo
Unico do art. 17, todos da Lei n° 10.828/90, JULGO EXTINTA a
pensao, a partir de 01/08/2018.

6310.2018/0002736-4 - ANA MARIA DOS SANTOS - A
vista das informacdes e com base no art. 16, | e paragrafo Ginico
do art. 17, todos da Lei n° 10.828/90, JULGO EXTINTA a pen-
sao, a partir de 02/08/2018.

6310.2018/0002774-7 - JOANNA DIRCE RUSSO ANTO-
NELLI - A vista das informacdes e com base no art. 21, inciso
| da Lei n° 15.080/09, JULGO EXTINTA a pensdo, a partir de
03/07/2018, recalculando-se o beneficio nos termos do art. 22,
do mesmo diploma legal.

6310.2018/0002813-1 - ALEXANDRA ROSIN PAES PE-
REIRA - A vista das informaces e com base no art. 16, V e
paragrafo Unico do art. 17, todos da Lei n° 10.828/90, JULGO
EXTINTA a pensao, a partir de 02/09/2017.

6310.2018/0002817-4 - ELZA MARIA BIZETTO- A vista
das informages e com base no art. 23, | e paragrafo Unico do
art. 24, todos da Lei n® 09.157/80, JULGO EXTINTA a pensao, a
partir de 21/09/2016.

6310.2018/0002819-0 - RITA CELESTE BORGES DA SIL-
VA - A vista das informacdes e com base no inciso |, do art. 16,
da Lei n° 10828/90, JULGO EXTINTA, a cota parte de pensao, a
partir de 15/08/2018, recalculando-se o beneficio nos termos do
art. 17, do mesmo diploma legal.

6310.2018/0002820-4 - ROSA DIAS DOS SANTOS - A
vista das informacdes e com base no inciso I, do art. 16, da Lei
n° 10828/90, JULGO EXTINTA , a cota parte de penséo, a partir
de 26/08/2018, recalculando-se o beneficio nos termos do art.
17, do mesmo diploma legal.

6310.2018/0002841-7 - TEREZA NARDI - A vista das
informacdes e com base no inciso I, do art. 16, da Lei n°
10.828/90, JULGO EXTINTA a pensdo, a partir de 08/08/2018,
recalculando-se o beneficio nos termos do art. 17, do mesmo
diploma legal.

6310.2018/0002842-5 - MARIA DE JESUS FERREIRA - A
vista das informages e com base no art. 16, inciso | da Lei n®
10.828/90, JULGO EXTINTA a pensdo, a partir de 28/08/2018,
recalculando o beneficio nos termos do art. 17 do mesmo
diploma legal.

6310.2018/0002887-5 - VERA SILVIA CAMARGO
GUARNIERI - A vista das informacées e com base no inciso
|, do art. 16, da Lei n° 10828/90, JULGO EXTINTA a pensao, a
partir de 08/06/2018, recalculando-se o beneficio nos termos do
art. 17, do mesmo diploma legal.

6310.2018/0002906-5 - LUIZ VIVAN FILHO - A vista das
informacdes e com base no art. 21, Il e paragrafo tnico do art.
22, todos da Lei n° 15.080/09, JULGO EXTINTA a pensdo, a
partir de 11/11/2017.

INSCRI(;I:\O DE PENSIONISTAS — DEFERIDOS

6310.2018/0002199-4 - JOANA D'ARC DA SILVA e NO-
EMIA MARIA DA SILVA - A vista das informagdes e com base
no inciso |, do art. 2°, da Lei n° 15.080/2009, DEFIRO o pedido
constante no documento SEI 9746326, pagando-se a pensao na
forma prevista no art. 12, I, do mesmo diploma legal.

6310.2018/0002243-5 - SUELI DE JESUS ANTONIO
TAVARES, MARILU TAVARES DO NASCIMENTO, NILSON O.
DE BORBA, MARIA C. DE 0. BORBa e CLAUDIO - .A vista
das informages e com base no inciso I, do art. 2°, da Lei n°
15.080/2009, DEFIRO o pedido constante no documento SEI
9887127, pagando-se a pensdo na forma prevista no art. 12,
VI, do mesmo diploma legal.

6310.2017/0002346-4 - CESAR BELINSKI VIEIRA - A
vista das informagdes, laudo médico relacionado no documento
SEI 010962193 e com base no inciso |, do art. 2°, da Lei n°
15.080/2009, DEFIRO o pedido constante no documento SEI
5427325, pagando-se a pensdo na forma prevista no art. 12, Ill,
do mesmo diploma legal, a partir de 14/11/2017.

INSCRIQI:\O DE PENSIONISTAS - INDEFERIDOS

6310.2018/0001646-0 - ALEXANDRE DESIDERIO
GALLO - A vista das informagdes e a ndo apresentacdo dos
documentos solicitados no SEI 8719966, INDEFIRO o pedido
constante no documento SEI 8719655, por ndo preencher as
condicdes previstas no inciso | do art. 2° da Lei n® 15.080/09.

documento
assinado

RETIFICACAO DA PUBLICACAO NO DOC DE 11/04/2018-
EXTINCAO DE PENSAO

Leia-se como segue e ndo como constou:

6310.2017/0002525-4- JOSE RIBEIRO SOARES - A vista
das informagGes e com base no art. 16, V e paragrafo tnico do
art. 17, todos da Lei n° 10.828/90, JULGO EXTINTA a pensao, a
partir de 01/12/2004

PROCURADORIA GERAL DO
MUNICIPIO

GABINETE DO PROCURADOR GERAL

CONSELHO MUNICIPAL DE ACIDENTES COM
VIATURAS MUNICIPAIS - COMUV
JULGAMENTO DA 4540a. REUNIAO ORDINARIA

PROCESSO INTERESSADO REGISTRO
2017-0.043.628-3  CASSIO MENDES SANTOS DE AGUIAR 7533918
2017-0.062.713-5  JOSE AUGUATO MEDEIROS DA SILVA 816.098.8
201701229150 GRECIONE MAGALHAES DE ALMEIDA 657.221.9

Consideraram o valor antiecondmico, a vista dos elementos
constantes dos autos.
2017-0.092.918-2  WILSON TEIXEIRA 7433328
Referendaram a dispensa de sindicancia, a vista do TRP
subscrito pela representante legal, entretanto deixaram de
apreciar o mérito, a vista dos elementos constantes dos autos.
JULGAMENTO DA 4541a. REUNIAO ORDINARIA
PROCESSO INTERESSADO REGISTRO
2016-0.081.055-8  MARCOS ARAUJO DA SILVA RE933.926.4
Deixaram de apreciar o mérito, a vista dos elementos cons-
tantes dos autos.
JULGAMENTO DA 4542a. REUNIAO ORDINARIA
PROCESSO INTERESSADO REGISTRO
2017-052.926-9  JOSE NILSON BIGRAN 801.925.8
Consideraram o valor antieconémico, a vista dos elementos
constantes dos autos.
2017-0.137.174-6  JOAQ BATISTA DE SOUZA 7708025
Deixaram de apreciar o mérito por néo ter havido danos ao
veiculo municipal.
JULGAMENTO DA 4543a. REUNIAO ORDINARIA
PROCESSO INTERESSADO
2017-0.071.299-0  SEM MOTORISTA
Deixaram de apreciar o mérito, a vista dos elementos cons-
tantes dos autos.
JULGAMENTO DA 4544a. REUNIAO ORDINARIA
PROCESSO INTERESSADO REGISTRO
2017-0.158.033-7  MILTON FERREIRA DOS SANTOS 801.859.6
Deixaram de apreciar o mérito por ndo ter havido danos ao
veiculo municipal.
2017-0.183.342-1  ABEL MANSOTOLEDO 800.835.3
Referendaram a dispensa de sindicancia, a vista do TRP
subscrito pelo sindicado, entretanto deixaram de apreciar o
mérito, a vista dos elementos constantes dos autos.
JULGAMENTO DA 4545a. REUNIAO ORDINARIA
PROCESSO INTERESSADO REGISTRO
2017-0.138.793-6  LUCIANO FERREIRA DA FONSECA RE 931.670.1
Deixaram de apreciar o mérito, a vista dos elementos cons-
tantes dos autos.
JULGAMENTO DA 4546a. REUNIAO ORDINARIA
PROCESSO INTERESSADO REGISTRO
2017-0.150.367-7  EMERSON ALVES ARMANI 1774222
Referendaram a dispensa de sindicancia, a vista do TRP
subscrito pelo sindicado, entretanto deixaram de apreciar o
mérito, a vista dos elementos constantes dos autos.

REGISTRO

2017-0.142.923-0 M/\RCIO TERRA DA SILVA 7774105
2017-0.167.352-1  SERGIO RICARDO CAMARA CANTO 805.2735
2018-0.003.954-5  ADILSON ANTONIO 6142710

Consideraram o valor antieconémico, a vista dos elementos
constantes dos autos.

JULGAMENTO DA 4547a. REUNIAO ORDINARIA
PROCESSO INTERESSADO REGISTRO
20170.145.585-0  JOSE ROBERTO LEAL MALVEIRO 800.681.4

Referendaram a dispensa de sindicancia, a vista do TRP
subscrito pelo sindicado, entretanto deixaram de apreciar o
mérito, a vista dos elementos constantes dos autos.
2017-0.152.156-0  NELSON LUIZ SILVA MONTEIRO 800.849.3

Referendaram a dispensa de sindicancia, a vista do TRP
subscrito pelo particular, entretanto deixaram de apreciar o
mérito, a vista dos elementos constantes dos autos.

PORTARIA EXPEDIDA PELO PROCURADOR
GERAL

PORTARIA N° 157/2018 — PGM.

Altera a composicao da Comissao Especial de Acom-
panhamento do Programa de Despesas. artigo 12, inciso |
da Portaria n° 192/2017- PGM.G.

GUILHERME BUENO DE CAMARGO, Procurador Geral
do Municipio de Sao Paulo, no uso de suas atribui¢des
legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Alterar o artigo 12, inciso | da Portaria 192/2017 —
PGM.G e designar a Procuradora do Municipio Daniella Roman
da Silva, RF 748.110.1 para compor e presidir a Comisséo Espe-
cial de Acompanhamento do Programa de Despesas, em substi-
tuicdo ao Procurador Claudio Mendonga Braga, RF 723.462.7.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagao.

CONTABILIDADE
LINHA DE ATENDIMENTO DIRETO: 3396-1647

DESPACHOS DA DIVISAO DE CONTABILIDADE

6021.2018/0018722-0 — JUD - ADIANTAMENTO PREVIS-
TO NOS INCISOS I, 11 e Il ART. 2°, LEI N.° 10.513/88. Nos termos
do disposto no art. 16, do Decreto n.° 48.592 de 06 de agosto
de 2007, APROVAMOS a prestagdo de contas do processo de
adiantamento em nome de LUZIA APARECIDA TEIXEIRA PERES,
CPF n° 101.883.258-08, RF 605.735.7 referente ao més de
AGOSTO de 2018, no valor de R$ 800,00 (Oitocentos reais).

6021.2018/0018724-7 — DESAP - ADIANTAMENTO PRE-
VISTO NOS INCISOS I, Il e Ill, ART. 2°, LEI N.° 10.513/88. Nos
termos do disposto no art. 16, do Decreto n.° 48.592 de 06
de agosto de 2007,APROVAMOS a prestacéo de contas do
processo de adiantamento em nome de SOLANGE APARECIDA
MARIANO, CPF n°® 092.367.338-59, RF 642.058.3, referente ao
més de AGOSTO de 2018 , no valor de R$ 400,00 (quatrocentos
reais).

6021.2018/0018717-4 — PGM/CGGM - ADIANTAMENTO
PREVISTO NOS INCISOS I, Il e Ill, ART. 2°, LEI N.° 10.513/88. Nos
termos do disposto no artigo 16, do Decreto n°. 48.592, de 06
de agosto de 2007, APROVAMOS a prestacao de contas do
processo de adiantamento em nome de ROSELI APARECIDA
DOS SANTOS SAKIHARA, CPF n° 064.141.778-06, RF 547.663.1
referente ao més de AGOSTO de 2018, no valor de R$ 1.300,00
(Um mil e trezentos reais).

6021.2018/0018726-3 — DEMAP - ADIANTAMENTO
PREVISTO NOS INCISOS I, II e I, ART. 2°, LEI N.° 10.513/88. Nos
termos do disposto no art. 16, do Decreto n.° 48.592 de 06 de
agosto de 2007, APROVAMOS a prestacdo de contas do proces-
so de adiantamento em nome de EDNA APARECIDA GRANDI-
ZOLLI, CPF n° 786.824.368-68, RF 734.480-5, referente ao més
de AGOSTO de 2018, no valor de R$ 200,00 (Duzentos reais).

6021.2018/0018741-7 — PROCED - ADIANTAMENTO
PREVISTO NOS INCISOS |, Il e lll, ART. 2°, LEI N.° 10.513/88. Nos
termos do disposto no art. 16, do Decreto n.° 48.592 de 06 de
agosto de 2007, APROVAMOS a prestacao de contas do proces-
so de adiantamento em nome de GISELE APARECIDA GUIMA-
RAES, CPF n° 104.026.218-08, RF n.° 736.222-6/1 referente a0
més de AGOSTO de 2018, no valor de R$ 100,00 (Cem reais).

COORDENADORIA GERAL DO
CONTENCIOSO JUDICIAL

DESPACHOS DO COORDENADOR GERAL DO
CONTENCIOSO JUDICIAL

PORTARIA N. 05/2018—PGM.CGCJ - O COORDENADOR
GERAL DO CONTENCIOSO JUDICIAL, no uso das ‘suas atribui-
¢oes legais, CONSIDERANDO que, para as acdes judiciais em
curso no Setor de Execucdes contra a Fazenda Publica, nas
quais a Procuradoria Geral do Municipio de Sdo Paulo atua,
sera aberta vista pessoal

para carga dos autos.

CONSIDERANDO que referidas agbes sdo acompanhadas
por diferentes Departamentos da Procuradoria Geral do Munici-
pio, fazendo-se necessaria a uniformizacdo dos procedimentos;
e CONSIDERANDO ainda o disposto no art. 16, inciso |, do
Decreto 57.263/2016,

RESOLVE:

Art. |°. Esta Portaria disciplina o procedimento a ser obser-
vado pelos Departamentos da Procuradoria Geral do Municipio
para a vista pessoal dos autos fisicos do Setor de Execugdes
contra a Fazenda Publica.

Art. 2°. O Departamento Judicial - JUD sera responsavel
pela retirada, controle e disponibilizacdo dos autos aos demais
Departamentos.

§ I°. O controle devera especificar o nimero dos autos, data
da carga, volumes retirados e o Departamento responsavel.

§ 2°. Os demais Departamentos deverao retirar os autos no
Departamento Judicial apés recebimento da respectiva relagdo
que sera encaminhada via SEI aos setores responsaveis.

Art. 3°. A tramitagdo interna nos Departamentos sera disci-
plinada pelas respectivas Diretorias.

Art® 4°. Cabe ao Procurador que recebe os autos judiciais
em carga conferir, de imediato, se o feito esta sob sua respon-
sabilidade.

Paragrafo Unico. Os autos judiciais porventura ndo encami-
nhados ao responsavel pelo feito permaneceréo sob a respon-
sabilidade do procurador que os reteve, desde que decorrido
metade do prazo judicial em curso ou 15 dias, nos casos em
que ndo haja prazo preclusivo.

Art. 5°. Cumprida a providéncia, os autos serdo restituidos
pelo Departamento responsavel diretamente ao Setor de Exe-
cugdes contra a Fazenda Publica, mediante recibo que devera
ser arquivado.

Art. 6°. O Departamento de Desapropriacdes procedera
a retirada e devolucdo dos autos atinentes a processos de
sua competéncia diretamente no Setor de Execucdes contra a
Fazenda Publica.

Art. 7°. Esta portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagéo.

DEPTO FISCAL - FISC

ASSESSORIA JURIDICA

SEI n° 6017.2016/0026195-6 — Despacho indeferido
n° 1.251/2018 — FISC-G - ASSUNTO: (SF) CADIN Municipal
- Pedido de exclusdo do CADIN alegando prescricdo e
imunidade reciproca - Alegacdes improcedentes - No
uso da competéncia que me é conferida pelo artigo 32, IV, do
Decreto n°® 57.263/2016, em razdo das ponderagdes contidas
na manifestacao de FISC 2 (011267433), as quais acolho como
razdo de decidir, além do fato de pessoa juridica de direito
privado ndo fazer jus a qualquer imunidade, INDEFIRO o
pedido contido no Requerimento 1386403.

SAUDE

GABINETE DO SECRETARIO

PROCESSO: 6018.2018/0029659-7

PORTARIA N° 878/2018-SMS.G

0 SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, usando das atribui-
coes que lhe séo conferidas por lei e,

CONSIDERANDO o Decreto Federal n° 80.281, de 05 de
setembro de 1977, que Regulamenta a Residéncia Médica, cria
a Comissao Nacional de Residéncia Médica e da outras provi-
déncias e legislacao subsequente;

CONSIDERANDO o disposto na Constituicdo Federal de
1988, Artigo 200, inciso IlI, que diz que compete ao SUS orde-
nar a formag@o de recursos humanos na area de satde;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro
de 1990, que dispde sobre as condicdes para a promocao,
protecéo e recuperacdo da salde, a organizacao e o funciona-
mento dos servicos correspondentes e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 11.129, de 30 de junho de
2005, que institui o Programa Nacional de Incluséo de Jovens -
ProJovem; cria o Conselho Nacional da Juventude

— CNJ e a Secretaria Nacional de Juventude;

CONSIDERANDO a Portaria n° 1.996/GM/MS, de 20 de
agosto de 2007, que dispde sobre as diretrizes para a imple-
mentacdo da Politica Nacional de Educacdo Permanente em
Satde;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 11.788, de 25 de setem-
bro de 2008, que dentre outras determinagdes, dispde sobre o
estagio de estudantes;

CONSIDERANDO a Portaria de Consolidacdo - PRC n° 3,
de 28 de setembro de 2017, que consolida as normas sobre as
redes do SUS;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n° 7.508, de 28 de ju-
nho de 2011, que dispde sobre a organizacio do Sistema Unico
de Sadde (SUS), o planejamento da satde, a assisténcia a satde
e a articulagdo interfederativa;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 12.871, de 22 de outubro
de 2013, que institui o Programa Mais Médicos;

CONSIDERANDO as resolugdes pertinentes as Diretrizes
Curriculares Nacionais dos cursos de graduacdo na area da
Saude e afins;

CONSIDERANDO a Portaria Interministerial n° 285/MEC/MS,
de 24 de margo de 2015, que redefine o Programa de Certifica-
cao de Hospitais de Ensino (HE);

CONSIDERANDO a Portaria Interministerial n° 1.127/MEC/
MS, de 04 de agosto de 2015, que institui as diretrizes para
a celebracdo dos Contratos Organizativos de Acdo Publica
Ensino-Saude (COAPES), para o fortalecimento da integracdo
entre ensino, servicos e comunidade no ambito do Sistema
Unico de Satde (SUS);

CONSIDERANDO as diretrizes aprovadas pela 15 Conferén-
cia Nacional de Saude, realizada em Brasilia, DF, em dezembro
de 2015;

CONSIDERANDO a necessidade de instituir diretrizes volta-
das a celebracdo dos compromissos das instituicdes de ensino,
programas de residéncia e a gestdo municipal de satde para
o fortalecimento e desenvolvimento das atividades de ensino-
-aprendizagem, formagéo e pesquisa no ambito do SUS no
municipio de Sao Paulo;

CONSIDERANDO a necessidade de definicao dos procedi-
mentos para adesdo ao Contrato Organizativo de Acdo Publica
Ensino-Satde no Municipio de Sao Paulo - COAPES e seus tra-
mites operacionais e contrapartidas, visando o desenvolvimento
dos Estagios Obrigatorios e dos Programas de Residéncia em
Satide (Médica, Multiprofissional e em Area Profissional em
Satde) que requerem o uso campo de estagio e cenario de pra-
tica na rede publica da Secretaria Municipal da Satde — SMS, e

CONSIDERANDO o Decreto n° 47.543, de 3 de agosto de
2006, que delega competéncia aos Secretarios Municipais para
dispor sobre organizacdo e o funcionamento das respectivas
Secretarias,
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RESOLVE:

Art. 1° Instituir as Escolas Municipais de Saude Regionais,
bem como os procedimentos para ades&o e normas para con-
cessdo de campo de estagio e cendrio de pratica para estagios
obrigatdrios e residéncias para a celebracdo dos Contratos
Organizativos de Acdo Publica Ensino-Satide — COAPES no mu-
nicipio de Sao Paulo junto as unidades da Rede de Assisténcia
da Secretaria Municipal da Satde — SMS.

CAPITULO |

DAS ESCOLAS MUNICIPAIS DE SAUDE REGIONAIS

Art. 2° Ficam instituidas as Escolas Municipais de Salde
Regionais subordinadas as Coordenadorias Regionais de Satde,
com as seguintes atribuicdes, no ambito de seu territorio:

| - executar as agdes relativas a gestao dos Contratos Orga-
nizativos de Acdo Publica Ensino-Servico — COAPES, de acordo
com as diretrizes estabelecidas pela Secretaria Municipal da
Saude;

Il - planejar, oferecer e realizar cursos de acordo com a
demanda de aperfeicoamento profissional dos trabalhadores da
érea de satde no territorio.

CAPITULO Il

DOS OBJETIVOS E PRINCIPIOS

Art. 3° O COAPES tem como objetivos e principios o preco-
nizado nos artigos 2° e 3° da Portaria Interministerial MEC/MS
n° 1127, de 04 de agosto de 2015.

CAPITULO 11l

DA GESTAO MUNICIPAL DO COAPES

Art. 4° — Integram a gestdo municipal do COAPES: | — Co-
mité Gestor Municipal, composto por:

a) a Secretaria Municipal de Saude, por meio do Gabinete
do Secretario;

b) a Coordenadoria de Atencdo a Saude;

¢) a Autarquia Hospitalar Municipal.

Paragrafo Gnico Os membros do Comité Gestor Municipal
serdo indicados pelo Secretario, podendo ser designados sua
supléncia, quando necessario.

Il - unidade consultiva: Coordenadoria Juridica — COJUR

Il - unidades gestoras:

d) as Coordenadorias Regionais de Saude — CRS;

e) Coordenadoria de Vigildncia em Satde — COVISA;

f) Coordenagéo de Servico Mével de Urgéncia e Emergén-
cia — SAMU;

g) o Hospital Municipal e Maternidade Escola Dr. Mario de
Morais Altenfelder Silva - HMME Vila Nova Cachoeirinha;

h) o Hospital do Servidor Publico Municipal;

i) a Autarquia Hospitalar Municipal.

IV — unidades executoras:

a) o Centro de Desenvolvimento, Ensino e Pesquisa em
Satide — CEDEPS;

b) as Escolas Municipais de Saude Regionais das Divisdes
de Gestdo de Pessoas das Coordenadorias Regionais de Satde;

c) areas de gestdo de pessoas da Coordenadoria de Vigilan-
cia em Saude — COVISA, da Coordenacdo de Servico Mével de
Urgéncia e Emergéncia — SAMU, do Hospital

Municipal e Maternidade Escola Dr. Mario de Morais Al-
tenfelder Silva - HMME Vila Nova Cachoeirinha, do Hospital do
Servidor Publico Municipal e da Autarquia Hospitalar Municipal.

Art. 5° O Comité Gestor Municipal do COAPES, tem as
seguintes atribuicbes: | — estabelecer as diretrizes de contratu-
alizacdo do COAPES;

I — definir os critérios de contrapartida;

Il - acompanhar a execugéo e realizar o monitoramento
do COAPES;

IV - acompanhar, avaliar, debater e apresentar propostas
para o desenvolvimento da integracdo ensino-pesquisa-servi-
¢os-comunidade no municipio de Séo Paulo.

Paragrafo tinico As diretrizes de contratualizagéo do COPA-
ES, bem como os critérios de contrapartida deverdo ser publici-
zados por meio de ato do Secretario Municipal da Satde até 1°
de agosto de cada ano.

Art. 6° - As unidades Gestoras tem as seguintes atribuices:

| - definir a oferta de cenarios de praticas e campos de
estagios;

Il - adequar a contrapartida de forma equanime entre as
Instituicdes de Ensino de acordo com os critérios estabelecidos;

Il - monitorar o desenvolvimento dos estagios nos campos
de estagio e cenarios de pratica concedidos em qualquer das
unidades que administram estégios, diretamente ou por meio
das interlocugdes locais, supervisionando e garantindo o pleno
cumprimento das determinages desta Portaria.

Art. 7° - O Centro de Desenvolvimento, Ensino e Pesquisa
em Saude - CEDEPS atuara como Secretaria Executiva do Comi-
té Gestor Municipal e exercera o gerencia do COAPES.

Art. 8° as unidades executoras serdo responsaveis por
coordenar a elaboracao, execucdo, gerenciamento e avaliagdo
dos COAPES firmados pelo municipio nas suas respectivas areas
de atuagdo.

CAPITULO IV

DAS INSTITUICOES DE ENSINO

Art. 9° Para efeito desta portaria entende-se como Insti-
tuicdo de Ensino escolas de nivel técnico, faculdades, centros
universitarios, universidades, hospitais de ensino e qualquer
instituicdo com cursos credenciados junto ao Ministério da
Educacdo - MEC.

Art. 10° As Instituicdes de Ensino tem como atribuicdes:

| - supervisionar efetivamente as atividades desenvolvidas
pelos estagiarios e residentes, nas redes de atencdo a salde,
definindo o supervisor da instituicdo de ensino, sendo que a
periodicidade deve ser estabelecida conforme natureza das ati-
vidades realizadas e das competéncias a serem desenvolvidas
pelos estudantes, observadas as legislacdes especificas;

Il - garantir a identificagdo do supervisor no servigo (profes-
sor ou profissional de satde), sendo que, no caso dos estudan-
tes de graduagdo, quando a atividade implicar em assisténcia
ao paciente (realizagdo de procedimentos, consultas, orienta-
¢Ges), o supervisor sera responsavel pelo atendimento prestado;

Il - contribuir de maneira corresponsavel com os profissio-
nais dos servicos, gestores, estudantes e usuarios para a formu-
lagdo e desenvolvimento das ages de formacdo e qualificagdo
dos trabalhadores para o SUS, a partir do compromisso com a
responsabilidade sanitaria do territorio;

IV - desenvolver sistematicamente qualificagdo e avaliagao
do supervisor e preceptor, de forma compartilhada entre insti-
tuicdes de ensino, programas de residéncia em satlde e servicos;

V - garantir o fornecimento de instrumentos de identifi-
cacdo do seu estudante combinado no plano de atividades de
cada servico e de acordo com as atividades a serem desenvol-
vidas;

VI - contribuir com a rede de servicos do SUS por meio de
contrapartidas de acordo com as diretrizes do Comité Gestor
Municipal, podendo incluir investimentos na aquisicdo de equi-
pamentos, material permanente e outros bens e servicos.

CAPITULOV

DA FORMALIZAGAO E DA CONTRATUALIZAGCAO DO COAPES

Art. 11 O processo de contratualizacdo devera envolver to-
das as instituicdes de ensino que tenham interesse na utilizacdo
de equipamentos publicos de satide municipais como campo de
estagio e cenario de pratica para seus estagiarios ou residentes.

Art. 12 Podera ser concedido campo de estagio e cenario
de pratica relativo aos cursos de ensino médio, técnico ou pro-
fissionalizante, graduacdo, pés-graduacdo (lato sensu ou stricto
sensu), de Instituicdes de Ensino - IE reconhecidas e aprovadas
pelo Ministério da Educacdo ou Conselho Estadual de Educacdo
de Sao Paulo e para Programas de Residéncia em Saude (Mé-
dica, Multiprofissional e em Area Profissional) aprovados pela
Comissao Nacional de Residéncia Médica - CNRM e Comissao
Nacional de Residéncia Multiprofissional e de Area Profissional
em Satde — CNRMS.

Art. 13 Para efeito desta portaria entende-se como:
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| — Anexo — documentos proprios da portaria, explicativos
e norteadores dos fluxos de formalizagao e contratualizagdo;

Il — Apéndice — documentos integrantes do Contrato Orga-
nizativo de Agéo Publica Ensino-Satide — COAPES;

Il - Processo eletronico — Processo de cada Instituicdo de
Ensino, aberto no momento da adeséo contendo a documenta-
¢do apresentada para a habilitacdo, o Despacho Autorizatério
de Adesao e o COAPES com respectivos Apéndices de cada
unidade gestora;

IV — Processo eletrénico anual — Processo vinculado ao
processo descrito no inciso Ill deste artigo, aberto no segundo
ano de vigéncia contendo a documentagdo e os Apéndices re-
novaveis anualmente de cada unidade gestora, de acordo com
o determinado nessa portaria.

SECAO|

DA HABILITACAO DAS INSTITUICOES DE ENSINO

Art. 14 A solicitacdo de habilitacdo ao COAPES se dara por
meio do preenchimento do formulario “Intengdo de adesdo ao
COAPES" disponivel no site www.prefeitura.sp.gov.br/saude/
ems/redeescola, a qualquer tempo e juntados os seguintes
documentos:

| - Instituicdo de Ensino Publica Municipal, Estadual ou
Federal:

a) Portaria, decreto ou lei de autorizacdo da criacdo da
escola;

b) Comprovante de Inscricdo e de Situacao Cadastral rela-
tiva ao CNPJ;

¢) Autorizagdo do MEC ou autorizagdo pelo Conselho Esta-
dual de Educacédo de Sao Paulo (CEE/SP) ou Conselho Municipal
de Educacao (CME/SP), aplicavel a Instituicdo;

d) Documento de nomeacdo dos responsaveis pela Insti-
tuicdo de Ensino.

Il - Instituicdo de Ensino Privada com ou sem fins lucra-
tivos:

a) Estatuto da Instituicdo ou Contrato Social, devidamente
registrado, e posteriores alteracdes;

b) Ata da Assembleia que elegeu a Ultima diretoria, quando
couber;

¢) Comprovante de Inscricdo e de Situacdo Cadastral rela-
tiva ao CNPJ;

d) Autorizagéo do MEC ou autorizagdo pelo Conselho Esta-
dual de Educacéo de Sao Paulo (CEE/SP) ou Conselho Municipal
de Educacao (CME/SP), aplicavel a Instituico;

e) Comprovagdo de regularidade fiscal junto a Fazenda
Municipal (Certiddo de Tributos Mobiliarios).

§ 1° A instituicdo de ensino obriga-se a manter sua docu-
mentacdo em situacdo regular, durante a vigéncia do COAPES.

§ 2° Sédo vedadas as parcerias com pessoas fisicas ou juri-
dicas em débito fiscal com a Fazenda Municipal, nos termos da
legislagéo vigente.

§ 3° Ficam obrigadas as Instituicdes de Ensino a atualizar
anualmente a Certidao de Tributos Mobiliarios.

Art. 15 O Centro de Desenvolvimento, Ensino e Pesquisa
em Salde - CEDEPS providenciara a abertura do processo
eletrdnico de cada Instituicdo de Ensino e encaminhara para a
Coordenadoria Juridica - COJUR que fara a analise documental
e providenciard o Despacho Autorizatério de Adesdo, assinado
pelo Secretario Municipal da Satde, de que a Instituicdo de
Ensino encontra-se habilitada a solicitar o campo de estagio
e cenario de pratica para estagios obrigatorios e residéncias
para a celebragdo dos Contratos Organizativos de Acdo Publica
Ensino-Satde no municipio de S&o Paulo — COAPES.

Art. 16 A formalizagdo do acordo se dara por meio da cele-
bragao do COAPES firmado entre a Secretaria Municipal da Sau-
de e cada uma das Instituicées de Ensino publica ou privada,
conforme modelo de contrato disposto no Anexo | — Contrato
Organizativo de Acdo Publica Ensino-Saude — COAPES, vigente
por 5 (cinco) anos, a qualquer tempo.

§1° O Centro de Desenvolvimento, Ensino e Pesquisa em
Satde - CEDEPS elaborara o COAPES de cada Instituicdo de
Ensino;

§ 2° 0 campo de estagio e cenario de pratica somente
poder&o ser utilizados apds a juncdo dos apéndices do COAPES
ao processo eletronico de cada Instituicdo de Ensino, firmados
e renovados anualmente, conforme prazos estabelecidos nesta
portaria.

§ 3° Os apéndices do COAPES terdo prazo de vigéncia de
01 (um) ano, com inicio no primeiro dia Util do exercicio corres-
pondente ao ano para o qual os campos de estagio e

cendrios de pratica foram solicitados, podendo ser denun-
ciados por qualquer dos cooperantes mediante comunicagdo
prévia de 60 (sessenta) dias.

§ 4° Nos casos em que houver desisténcia de campos de
estagio e cenarios de pratica sem a devida comunicacao, para
todos os efeitos legais, ficam vélidos os apéndices contratados
no ano.

Art. 17 O Centro de Desenvolvimento, Ensino e Pesquisa
em Saude - CEDEPS abrira processo eletrénico de cada uma
das Institui¢des de Ensino habilitadas contendo a documen-
tagdo apresentada para habilitagdo, conforme artigo 13 desta
portaria.

SECAO Il

DA CONTRATUALIZACAO ANUAL

Art. 18 Cada COAPES contera, obrigatoriamente, devendo
ser juntado ao processo eletronico anual pelas unidades execu-
toras, os seguintes documentos:

| - Apéndice | — Plano de Trabalho e Valor da Contrapartida,
preenchido pela Instituicdo de Ensino;

Il - Apéndice Il — Descricdo de Atividades, preenchido pela
Instituicao de Ensino;

I - Apéndice IIl - Plano de Contrapartida, preenchido pelas
unidades gestoras de acordo com as diretrizes estabelecidas
pelo Comité Gestor Municipal;

IV - Apéndice IV — Plano de Contrapartida Especifico para
Cursos, preenchido pelas unidades gestoras, de acordo com as
diretrizes estabelecidas pelo Comité Gestor Municipal, quando
necessario;

V - Documentagdo para estagio obrigatorio:

a) Plano de cada disciplina relativa ao campo de estagio;

b) Autorizacdo do Ministério da Educagdo - MEC ou autori-
zagdo pelo Conselho Estadual de Educacdo de Sao Paulo (CEE/
SP) ou Conselho Municipal de Educacdo (CME/SP), aplicavel
ao curso;

) Declaracdo contendo a apresentacdo do Responsavel
Técnico do curso;

d) Comprovagdo da existéncia de seguro de vida e aci-
dentes pessoais contratados pela instituicdo de ensino para os
estagiarios.

VI - Documentacéo para residéncias:

a) Plano de atividade relativa a cada cenario de pratica;

b) Documento comprobatério de credenciamento do pro-
grama de residéncia junto ao MEC;

¢) Documento comprobatério de matricula do residente no
sistema do MEC ou Ministério da Satde - MS;

d) Documento comprobatério dos residentes no Cadastro
Nacional de Estabelecimento de Satde - CNES da unidade
formadora, conforme previsto no Decreto n° 7.562 de 15 de
setembro de 2011, da Comissdo Nacional de Residéncia Médica
— CNRM e de acordo com as diretrizes da Secretaria Municipal
de Saude;

Art. 19 - A partir do ano seguinte de vigéncia do COAPES,
deverdo ser juntados ao processo os seguintes documentos
comprobatorios das obrigacdes da Instituicdo de Ensino relati-
vas ao ano anterior:

| - Apéndice VI — Carta de Doacdo, preenchida pela Institui-
cao de Ensino, acompanhado da nota fiscal;

Il - Apéndice VII - Declaragdo de Cumprimento de Contra-
partida, preenchido pela unidade executora;

documento
assinado
digitalmente

Il - Apéndice VIII — Avaliacdo do Campo de Estagio pela
Instituicdo de Ensino;

IV - Apéndice IX — Avaliagdo da Instituicdo de Ensino pela
unidade executora.

SECAO Il

DOS FLUXOS E PRAZOS

Art. 20 As solicitagdes de campo de estdgio e cenario de
pratica para o ano subsequente serdo realizadas pelas Insti-
tuicdes de Ensino habilitadas por meio do site www.prefeitura.
sp.gov.br/saude/ems/redeescola, no prazo 15 de junho até 31 de
julho de cada ano.

Art. 21 O Centro de Desenvolvimento, Ensino e Pesquisa
em Saude - CEDEPS reunira as informacGes relativas as solicita-
¢oes de cada Instituicdo de Ensino e as distribuira as unidades
gestoras que ofertam campos de estagio e cenarios de pratica,
por meio de abertura de processo eletrdnico anual vinculado
ao processo eletrénico inicial mencionado no artigo 13, até 5
de agosto.

Art. 22 A avaliacdo, compatibilizacdo das solicitacdes de
campo de estagio e cenario de pratica e a elaboragdo do Apén-
dice Ill - Plano de Contrapartida, estdo sujeitas as diretrizes
estabelecidas pelo Comité Gestor Municipal e sera realizada
pelas unidades gestoras.

Art. 23 As unidades executoras fardo a insercdo do Apén-
dice IIl — Plano de Contrapartida e os demais documentos no
processo eletronico anual de que trata o artigo 13 e enviardo ao
Comité Gestor Municipal até 10 de setembro.

Art. 24 O Comité Gestor Municipal fara a anélise dos Planos
de Contrapartida apresentados quanto a pertinéncia e vincula-
¢do com as diretrizes publicadas, alterando quando necessario
e anuindo para encaminhamento a Coordenadoria Juridica, até
15 de outubro.

Art. 25 A Coordenadoria Juridica apos analise e parecer final
encaminhara ao Centro de Desenvolvimento, Ensino e Pesquisa -
CEDEPS até 15 de novembro.

Art. 26 O Centro de Desenvolvimento, Ensino e Pesquisa
— CEDEPS encaminhara para a coleta da anuéncia das Insti-
tuicdes de Ensino e assinatura de seus responsaveis até 30 de
novembro.

Art. 27 A Instituicdo de Ensino, apds a anuéncia do respon-
savel, encaminhara ao Comité Gestor Municipal até 10 de de-
zembro, que tera até 20 de dezembro para coleta da assinatura
do Secretério Municipal de Saude.

Art. 28 O Centro de Desenvolvimento, Ensino e Pesquisa -
CEDEPS fara a insercdo dos Apéndices devidamente assinados
no processo eletrdnico anual, respectivo da Instituicdo de Ensino
de cada unidade gestora e providenciara a publicacdo do Des-
pacho Autorizatério de Atuacdo que deverd ocorrer até 30 de
dezembro do ano anterior ao inicio de utilizacao dos campos de
estagio e cenario de pratica.

Paragrafo Unico Os estagios obrigatorios e residéncias s6
poderdo ser iniciados apos a publicacdo do Despacho Autoriza-
torio de Atuagdo.

CAPITULO Il

DA CONTRAPARTIDA DAS INSTITUICOES DE ENSINO

Art. 29 As contrapartidas serdo gerenciadas pelas unidades
gestoras e cedentes de campo de estagio e cenario de pratica,
conforme diretrizes e determinacdes estabelecidos nesta por-
taria.

Art. 30 A contrapartida das instituicbes de ensino dar-se-a
por meio de:

I. Oferta de processos formativos para os trabalhadores
e gestores da rede, em especial cursos de aperfeicoamento,
formacao de preceptores, cursos de pds graduagdo lato senso
e stricto senso;

Il. Assessoria ou apoio técnico voltado para o desenvolvi-
mento dos processos de ensino-pesquisa-servicos-comunidade;

Il Pesquisas e tecnologias voltadas para o ensino-pesquisa-
-servicos-comunidade;

IV. Investimento na aquisicdo de equipamentos, material
permanente e outros bens e servicos diretamente voltados a
assisténcia e ao ensino, desde que plenamente justificado sua
necessidade, sendo esta modalidade de contrapartida permitida
apenas as instituicdes privadas de ensino;

V. Cesséo de espaco fisico.

Art. 31 A contrapartida de cada institui¢do de ensino cor-
respondera a um valor de referéncia obtido com base na Carga
Horaria Total (CHT) dos estudantes, estagiarios e residentes, nas
unidades utilizadas como cenarios de praticas, obedecido os
seguintes calculos:

| - Curso de nivel médio: CHT x R$1,00 (um real);

Il - Curso de graduacdo (exceto medicina): CHT x R$2,50
(dois reais e cinquenta centavos); e

Il - Cursos de graduacdo em medicina e poés-graduacao,
incluindo residéncia médica e multiprofissional: CHT x R$5,00
(cinco reais).

§ 1° A CHT sera obtida pela formula: CHT = NA x NG x CHI,
onde: | - NA = nimero de participantes por grupo;

Il - NG = niimero de grupos;

Il - CHI = carga horaria por participante; IV - CHT = carga
horaria total.

Art. 32 A contrapartida das instituicdes de ensino devera
ser destinada as unidades cedentes de campos de estagio ou
cenarios de pratica, podendo ser estendida as demais unidades
da rede de acordo com as determinacdes do Comité Gestor
Municipal.

Art. 33 O valor de referéncia da contrapartida podera ser
corrigido anualmente, respeitada a legislacao vigente.

Art. 34 Para contrapartida oferecida por meio de cessao
da utilizagdo de espaco fisico ficam estabelecidos os valores de
referéncia, definidos a partir da média dos valores praticados
pelas Instituicdes de Ensino, conforme Anexo Il — Tabela de
Valores Referencial para Disponibilizacdo de Espagos.

Paragrafo Unico A utilizacdo de espago devera ser compro-
vada e assinada pela Instituicdo de Ensino e o responsavel pela
solicitacdo e devera integrar o processo de do COAPES relativo
a Instituicdo de Ensino respectiva.

Art. 35 No caso de pactuagdo de contrapartida para aqui-
sicdo de bens permanentes, a instancia solicitante devera apre-
sentar justificativa, e os referidos bens deverao ser utilizados na
implantacao e melhoria do SUS, sendo vedada sua utilizacao
para outros fins, constando nos autos a anuéncia dos responsa-
veis envolvidos, sendo destes a responsabilidade pelo designio.

Paragrafo Gnico A Instituicdo de Ensino devera apresentar
Carta de Doagéo conforme Apéndice VI, do bem permanente
a unidade solicitante, acompanhada da nota fiscal, em até trés
dias apos sua entrega, devendo o referido bem ser incorporado
ao patriménio da SMS de acordo com a legislagdo vigente.

Art. 36 A Instituicdo de Ensino devera entregar o bem
pactuado, respeitando as especificagbes descritas, a despeito
das oscilagdes dos valores de mercado, sendo estes apenas
referenciais.

Art. 37 O cumprimento integral das contrapartidas pela
Instituicdo de Ensino devera ser anual e ocorrer até 15 de
dezembro.

Paragrafo Gnico A comprovagdo do cumprimento anual
da contrapartida se dara por meio de declaragdo, conforme
Apéndice VIl — Declaragdo de Cumprimento de Contrapartida,
emitida pela unidade gestora.

Art. 38 0 ndo cumprimento de até 80% (oitenta por cento)
da contrapartida pela Instituicdo de Ensino é fato impeditivo
para cessdo de campos de estagio e cenarios de pratica para
o0 ano subsequente e devera ser informado pelas unidades
gestoras ao CEDEPS.

SECAO IV

DA COMPOSICAO DOS GRUPOS E DA SUPERVISAO DOS
ESTAGIOS

Art. 39 Para composicdo dos grupos de alunos em cada
campo de estagio ou cenario de pratica devera ser observado o
limite de alunos estabelecido, de acordo com o tipo de servico,
como segue:
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| - Atencao Basica:

a) Unidade Basica de Satde - UBS com ou sem Estratégia
Satde da Familia - ESF, Unidade Basica de Salde INTEGRAL,
Assisténcia Médica Ambulatorial - AMA, Nucleo de Apoio a
Satde da Familia - NASF, Centro de Atencdo Psicossocial - CAPS,
Centro de Convivéncia e Cooperativa - CECCO, Centro Especia-
lizado em Reabilitagdo - CER, Nucleo Integrado de Reabilitacdo
— NIR, Nucleo Integrado de Satde Auditiva - NISA, Unidade de
Assisténcia Domiciliar - UAD, Unidade de Referéncia em Salde
do Idoso - URSI, Ambulatérios, Rede Hora Certa, Centro de Es-
pecialidade Odontolégica - CEO, Unidade Medicina Tradicional
- UMT e Centro de Referéncia em satide do Trabalhador - CRST
— Até 08 alunos por grupo;

b) Unidade de Vigilancia em Saude — Até 06 alunos por
grupo;

¢) Servico de Assisténcia Especializada em DST/AIDS — SAE
DST/AIDS — Até 06 alunos por grupo;

d) Centro de Testagem e Aconselhamento em DST/AIDS -
CTA DST/AIDS — Até 04 alunos por grupo.

Il - Coordenadoria de Vigilancia em Satde (COVISA):

a) Divisdo de Vigilancia de Zoonoses, Divisdo de Vigilancia
Epidemiolégica, Divisdo de Vigilancia de Produtos e Servicos
de Interesse da Saude, Divisao de Vigilancia em Saude do Tra-
balhador, Divisdo de Vigilancia em Satide Ambiental — Até 06
alunos por grupo;

b) Divisao de Informacao e Vigilancia em Satde — 01 aluno
por grupo. lIl - Hospitais:

a) Unidades Fechadas ou Criticas: Centro Cirtrgico (Inclu-
sive Rede Hora Certa), Centro Obstétrico, Centro de Material
de Esterilizacdo, Lactario, Pronto-Socorro, Unidade de Terapia
Intensiva - UTI Adulto / Infantil / Neonatal — Até 05 alunos por
grupo;

b) Unidades de Internagdo: Clinica Médica, Clinica Cirtirgi-
ca, Maternidade — Até 10 alunos por grupo;

¢) Hospital do Servidor Publico Municipal - HSPM: Unidades
criticas - Até 04 alunos por grupo,

d) Demais unidades até 08 alunos por grupo;

IV - Unidades de Pronto Atendimento - UPA — Até 08 alu-
nos por grupo; V - Administracao/Gestdo em Enfermagem — Até
10 alunos por grupo; VI - SAMU: Base Fixa - Até 02 alunos por
grupo

VII - Programas criados pela Secretaria Municipal da Saude
e areas de gestdo em satide: nimero de alunos a definir pela
érea demandada.

Art. 40 O supervisor do campo de estagio devera:

| - possuir registro ativo no respectivo conselho de pro-
fissdo; Il — proceder ao reconhecimento prévio do campo de
estagio;

Il - apresentar ao responsavel pela unidade cedente, docu-
mentacdo comprobatdria de, no minimo, 1 (um) ano de experi-
éncia na area de estagio solicitada.

Art. 41 Cada supervisor podera somente ser responsavel
por até 10 (dez) estagiarios simultaneamente, ou niimero con-
forme estabelecido pelo conselho profissional respectivo.

Art. 42 A utilizacdo do campo de estagio e/ou cenario de
pratica, independente de sua modalidade, ndo gera vinculo em-
pregaticio, bem como qualquer um dos seus frutos, para o es-
tagiario, residente ou para o professor/supervisor indicado pela
Instituicdo de Ensino e, tampouco, direito a qualquer espécie de
remuneracdo junto a Secretaria Municipal da Satde.

CAPITULO V DAS OBRIGACOES

Art. 43 Sao obrigagdes da Instituicdo de Ensino, responsa-
vel pelo estagiario ou residente:

| - compatibilizar o horario de estagio com o horario esco-
lar e o de funcionamento das unidades da Secretaria Municipal
da Satide;

Il - providenciar o Anexo IV - Termo de Compromisso de
Estagio - TCE, conforme, cabendo-lhe inclusive a coleta das assi-
naturas do representante da Instituicdo cedente e do estagiario;

Il - apresentar a unidade cedente com 10 dias de antece-
déncia ao inicio do campo de estagio e cenario de pratica:

a) a relagdo nominal dos estagiarios e supervisores e res-
pectivo conselho de classe,

b) a relagdo nominal dos residentes e respectivos conselhos
de classe;

IV - providenciar a identificacdo do estagiario por meio de
crachéa com foto;

V - exigir que o aluno se apresente no campo de estagio
ou cenario de pratica adequadamente uniformizado, de acordo
com as normas vigentes;

VI - garantir a presenca diaria do professor/supervisor que
acompanha o grupo de estagiarios, nos termos do disposto no §
1°, artigo 3° da Lei 11.788/2008;

VII - zelar pela observancia por parte dos alunos e super-
visores das normas internas da unidade concedente relativas a
disciplina, seguranca do trabalho e biosseguranca;

VIII - fornecer ao aluno no inicio de cada periodo de es-
tagio e cenario de pratica, os equipamentos de protecdo indi-
vidual de acordo com as especificagdes técnicas contidas no
Anexo |Il - Especificacdo Técnica de Equipamento de Protecdo
Individual - EPI desta portaria;

IX - orientar os alunos sobre as disposicdes do Cddigo de
Etica Profissional de cada categoria, bem como os pressupostos
éticos;

X - responsabilizar-se pelo seguro e adogdo de providéncias
necessarias ao pleno atendimento do estagiario, em caso de
acidente;

XI - apresentar as notas fiscais e as Cartas de Doacdo dos
bens pactuados, conforme Apéndice VI — Carta de Doagéo;

XII - cumprir a totalidade da contrapartida pactuada no
exercicio, conforme Apéndice Il

— Plano de Contrapartida;

XIIl - efetuar, no portal, a Avaliacdo dos Estagios, conforme
Apéndice VIl — Avaliacdo do Campo de Estagio pela Instituicdo
de Ensino.

Art. 44 Séo obrigacdes das unidades gestoras:

| - garantir a disponibilidade, em plenas condicdes, das uni-
dades concedidas como campo de estagio e cenario de pratica;

Il - indicar o profissional para acompanhar o residente, com
formagéo e experiéncia profissional na area de conhecimento
do cenario de pratica concedido;

Il - adotar as medidas para incorporacdo dos bens perma-
nentes recebidos como contrapartida ao patrimdnio municipal,
de acordo com a legislagdo vigente;

Art. 45 Séo obrigacdes da unidade e servico de satide ce-
dente: | — guardar cépia do Termo de Compromisso de Estagio
—TCE; Il - guardar relagdo nominal dos alunos e dos residentes;

Il — guardar cdpia de registro no Ministério da Educacéo -
MEC ou Ministério da Satide

- MS de cada residente.

Art. 46 O acesso do estagiario ao campo de estagio fica
condicionado a assinatura do Termo de Compromisso de Esta-
gio - TCE individual.

Art. 47 Aplica-se o disposto nesta portaria as solicitacdes
de estagio em servicos e unidades que estejam sob geren-
ciamento de Contratos de Gestdo, cabendo a Coordenadoria
Regional de Saude e a Autarquia Hospitalar Municipal a adocao
das providéncias para cessao de campos de estagio e cenarios
de pratica e contrapartidas dessas unidades, de acordo com as
diretrizes estabelecidas pelo Comité Gestor Municipal.

CAPITULO VI DAS AVALIACOES

Art. 48 A avaliagdo ocorrera nos seguintes termos:

§ 1° A avaliacdo do estagiario pelo supervisor devera ser
realizada ao término do periodo de cada disciplina do estagio
e devera ser de responsabilidade, posse e guarda da Instituicdo
de Ensino.
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§ 2° A avaliacdo do servico pela Instituicdo de Ensino sera
realizada pelo aluno e pelo supervisor ao término do estagio e
preenchida conforme Apéndice VIII — Avaliagdo do Campo de
Estagio pela Instituicdo de Ensino.

§ 3° A avaliagdo do responsavel da unidade de sadde
cedente devera ser anual, uma para cada Instituicdo de Ensino
e realizada até dia 31 de outubro e devera ser preenchida
conforme Apéndice IX — Avaliacdo da Instituicdo de Ensino pela
unidade ou servico cedente.

Art. 49 As avaliagdes devem ser inseridas no processo ele-
tronico anual referente a cada Instituicdo de Ensino e unidade
gestora.

CAPITULO VII DO ADITAMENTO

Art. 50 Poderdo ser incorporados ao COAPES Termos Aditi-
vos entre a Secretaria Municipal da Satde e cada Instituicdo de
Ensino, com os ajustes no que se refere ao campo de estagio e
cenario de pratica, caso seja necessario.

Art. 51 Os aditamentos referente as alteracdes de campos
de estagio e cenario de pratica deverdo se dar obrigatoriamente
até 28 de fevereiro para o primeiro semestre e até 30 de julho
para o segundo semestre, do ano de utilizagdo dos equipamen-
tos municipais, conforme Apéndice V — Termo de Aditamento,
devendo a Instituicao de Ensino, preencher o Apéndice Il — Des-
cricdo de Atividades e o Apéndice Ill — Plano de Contrapartida
com os valores finais pactuados.

Art. 52 0 Termo Aditivo devera ter a concordancia do res-
ponsavel pela Instituicdo de Ensino e pelo Secretario Municipal
da Satde.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 53 Todos os Anexos e Apéndices ao COAPES citados
nesta portaria estdo disponiveis no site www.prefeitura.sp.gov.
br/saude/ems/redeescola.

Art. 54 Anualmente a Instituicao de Ensino devera solicitar
os campos de estagio e cenario de pratica conforme previsto
nesta portaria, acompanhada do Apéndice VIl - Declaracao
de Cumprimento de Contrapartida, expedida pelas unidades
gestoras, informando o cumprimento do Apéndice Il — Descri¢do
de Atividades e do Apéndice IIl - Plano de Contrapartida pactu-
ados para o exercicio.

Art. 55 A inobservancia das obrigacdes das partes previstas
no contrato devera ser comunicada ao Comité Gestor Munici-
pal, podendo ensejar, apos o devido contraditdrio, em advertén-
cia, suspenséo ou rescisao do COAPES.

Art. 56 O COAPES podera ser denunciado, por escrito,
a qualquer tempo, em caso de descumprimento das normas
estabelecidas na legislacdo vigente, a inadimpléncia de quais-
quer de suas clausulas ou condicdes, ou a superveniéncia de
norma legal ou de fato que o torne material ou formalmente
inexecutavel.

Art. 57 O acesso aos servicos de satde e as contrapartidas
definidas no Apéndice Il - Descri¢do de Atividades e Apéndice
Il - Planos de Contrapartida deverédo ser mantidos por

até seis meses apos a dentincia oficial do contrato, exceto
nos casos onde houver consenso entre as partes para rescisao
imediata.

Art. 58 A Instituicdo de Ensino estara impedida de nova
contratacdo com o municipio caso o contrato seja rescindido
pela inobservancia de suas obrigacdes.

Art. 59 Os casos omissos e excepcionais serdo decididos
pelo Comité Gestor Municipal.

Art. 60 Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicaco, revogadas as disposicdes em contrario, em especial
a Portaria n° 1688/SMS.G de16 de setembro de 2016, a Por-
taria n° 1708/SMS.G de 22 de outubro de 2016, a Portaria n°
2391/2016 SMS.G e a Portaria n° 257/2017 SMS.G.

Edson Aparecido dos Santos

Secretario Municipal da Satide

ANEXO |

CONTRATO ORGANIZATIVO DEAGCAOPUBLICA ENSINO-
-SAUDE
CONTRATO ORGANIZATIVO DE AGAO PUBLICA ENSINO-SAUDE
(COAPES) QUE ENTRE SI CELEBRAM A) INSTITUICAO DE ENSI-
NO E A SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO
PAULO, PARA 0OS FINS QUE ESPECIFICA.

Com base na legislacdo regulamentadora que trata da con-
cessdo de campos de estagio e cenario de pratica e nas normas
legais vigentes aplicaveis a espécie, a s
Instituicdo de Ensino responsavel pela oferta de cursos da
area de salde e/ou dos Programas de Residéncia em Satde

no Estado , CNPJ n° .
com sede na

em , Estado___ ___ , nes-
te ato representada pelo seu (diretor, reitor, mantene-
dor) , St. (nome)

, brasileiro, (profissdo)______ . (esta-
do civil) RG n° inscri-
to no CPF sob o n°_____, residente e domiciliado
na em ___ (cidade e estado);

a SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE - SMS, (endere-
co)__ neste ato representa-
da pelo responsavel pela Pasta, Sr. (nome)

, (cargo)

, por-
, inscrito no CPF sob o

tador do RG
n.’ ,

RESOLVEM celebrar o presente instrumento de CONTRATO
ORGANIZATIVO DE ACAO PUBLICA ENSINO-SAUDE, no qual es-
tabelecem clausulas, condicdes e obrigacdes de cada signatario.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Este Contrato Organizativo de Acdo Publica Ensino Saude
- COAPES tem por objeto viabilizar a reordenacao da oferta
de Estagios, Cursos de Graduagdo e Residéncias em Saude, no
municipio de Sdo Paulo, com garantia de estrutura de servicos
de satide em condicdes de oferecer campo de pratica, mediante
a integracéo ensino-servico nas Redes de Atencao a Satde.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS RESPONSALIDADES MUTUAS

Constituem responsabilidades da Instituicdo de Ensino e da
Secretaria Municipal da Sadde:

1. Comprometer-se com a formagéo de estudantes e traba-
Ihadores de satide em consonéancia com os principios e diretri-
zes do Sistema Unico de Satide e demais termos desta Portaria;

1. Elaborar anualmente os Planos de Atividades de Integra-
¢do Ensino Saude, nos termos desta Portaria;

IIl. Acompanhar as deliberacdes do Comité Gestor Munici-
pal do COAPES SMS-SP;

CLAUSULA TERCEIRA - DAS RESPONSABILIDADES DA INS-
TITUICAO DE ENSINO

Constituem responsabilidades das Instituicdes de Ensino,
além das previstas na legislacdo especifica, o que segue:

| - compatibilizar o horario de estagio com o horario esco-
lar e o de funcionamento das unidades da Secretaria Municipal
da Saude;

Il - providenciar o Termo de Compromisso de Estagio - TCE,
conforme Anexo IV, cabendo-lhe inclusive a coleta das assina-
turas do representante da Instituicao de Ensino e do estagiario;

Il - apresentar a unidade cedente com 10 dias de antece-
déncia ao inicio do campo de estagio e cenario de pratica:

a) a relacdo nominal dos estagiarios e supervisores e res-
pectivo conselho de classe,

b) a relacdo nominal dos residentes e respectivos conselhos
de classe;

IV - providenciar a identificacdo do estagiario ou do resi-
dente por meio de cracha com foto;

V - exigir que o aluno se apresente no campo de estagio
ou cenario de pratica adequadamente uniformizado, de acordo
com as normas vigentes;

VI - garantir a presenca diaria do supervisor que acompa-
nha o grupo de estagiarios, nos termos do disposto no § 1°, art.
3° da Lei 11.788/2008;

VII - zelar pela observancia por parte dos alunos e super-
visores das normas internas da unidade concedente relativas a
disciplina, seguranca do trabalho e biosseguranca;

VIII - fornecer ao aluno no inicio de cada periodo de es-
tagio e cendrio de pratica, os equipamentos de protecdo indi-
vidual de acordo com as especificagdes técnicas contidas no
Anexo |Il - Especificagdo Técnica de Equipamento de Protecdo
Individual - EPI desta portaria;

IX - orientar os alunos sobre as disposicdes do Cddigo de
Etica Profissional de cada categoria, bem como os pressupostos
éticos;

X - responsabilizar-se pelo seguro e adogdo de providéncias
necessarias ao pleno atendimento do estagiario, em caso de
acidente;

XI - apresentar as notas fiscais e as Cartas de Doagdo dos
bens pactuados, conforme Apéndice VI

— Carta de Doacao;

XIl - cumprir a totalidade da contrapartida pactuada no
exercicio, conforme Apéndice Ill — Plano de Contrapartida;

XIIl - efetuar, no portal, a Avaliacao dos Estéagios, conforme
Apéndice VIII — Avaliacao do campo de estagio pela Instituicao
de Ensino.

CLAUSULA QUARTA — DAS RESPONSABILIDADES DA SE-
CRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

Constituem responsabilidades da Secretaria Municipal da
Satde:

| - Mobilizar o conjunto das Instituicdes de Ensino com
campo de pratica no seu territdrio para discussao, organizacdo
e fortalecimento permanente da integragdo ensino-servigos de
salide- comunidade;

Il - Estimular a atividade de preceptoria mediante sua in-
clusdo nas politicas referentes a qualificacdo e valorizacdo dos
profissionais de satde;

Il - Disponibilizar as instalacGes e equipamentos nas Redes
de Atengdo a Salde para o desenvolvimento das atividades
académicas tedricas e praticas dos cursos de graduacdo e de
programas de residéncia em salde, conforme Apéndice Il — Des-
cricdo de Atividades, deste contrato;

IV - garantir a disponibilidade, em plenas condicdes, das
unidades concedidas como campo de estagio e cenario de
pratica;

V - indicar o profissional para acompanhar o residente, com
formacéo e experiéncia profissional na area de conhecimento
do cenario de pratica concedido.

CLAUSULA QUINTA - DO VINCULO EMPREGATICIO

As atividades académicas desenvolvidas por profissionais
e gestores do SUS, estudantes e docentes dos cursos de nivel
médio, graduacdo, pds-graduacdo e residéncias em salde ndo
criam vinculo empregaticio de qualquer natureza com a Secre-
taria Municipal da Saude ou Instituicdes de Ensino.

CLAUSULA SEXTA — DOS RECURSOS

Os recursos necessarios para a execucdo do presente con-
trato serdo de responsabilidade das partes.

PARAGRAFO UNICO: As instituicbes de ensino deverao con-
tribuir com a estruturacdo da Rede SUS, mediante contrapartida
pactuada no Plano de Contrapartida, de acordo com Apéndice
11, parte integrante deste COAPES.

CLAUSULA SETIMA — MONITORAMENTO E AUDITORIA

Os resultados dos contratos serdo avaliadas por meio de
metas e indicadores estabelecidos pelo municipio em normas
especificas, cabendo revisao anual se necessario.

CLAUSULA OITAVA - PRAZO DE VIGENCIA

0 prazo de vigéncia deste instrumento de contrato sera de
5 (cinco) anos, a partir da data de sua assinatura, com validade
e eficacia condicionada a publicacdo do seu extrato no Diario
Oficial da Cidade de S&o Paulo.

PARAGRAFO UNICO Os Apéndices integrantes deste con-
trato devem ser renovados anualmente até o término do con-
trato.

CLAUSULA NONA — DAS ALTERACOES E RESCISAO

0 presente Contrato Organizativo de Acdo Publica Ensino-
-Satde podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo,
em caso de descumprimento das normas estabelecidas na legis-
lagdo vigente, a inadimpléncia de quaisquer de suas clausulas
ou condigdes, ou a superveniéncia de norma legal ou de fato
que o torne material ou formalmente inexecutavel.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Fica estabelecido o foro da Cidade
de S&o Paulo como competente para dirimir as questoes decor-
rentes da execucao.

PARAGRAFO SEGUNDO: O acesso aos servicos de satde
e as contrapartidas definidas no Apéndice Il - Descricdo de
Atividades e Apéndice Il - Planos de Contrapartida deverdo ser
mantidos por até seis meses apds a dentncia oficial do contra-
to, exceto nos casos onde houver consenso entre as partes para
rescisdo imediata.

CLAUSULA DECIMA - DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos referentes a este contrato poderao ser
resolvidos de comum acordo entre a Instituicdo de Ensino e a
Secretaria Municipal de Saude.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FORO

0 foro competente para dirimir questdes oriundas deste
contrato, ndo resolvidas de comum acordo entre as partes, sera
o do Estado de S&o Paulo, com renuncia expressa de qualquer
outro.

E por se acharem justas e contratadas, as partes assinam
o presente Contrato em 2 (duas) vias de igual teor e forma, na
presenca das testemunhas para que produza seus efeitos legais.

Séo Paulo, de de 20.

Responsavel pela Instituicdo de Ensino
Secretario Municipal de Satde

TESTEMUNHAS:

1.

2.

ANEXO Il - TABELA DE VALORES REFERENCIAL PARA DIS-
PONIBILIZAGAO DE ESPACOS

DESCRICAO DOS ESPACOS

CAPACIDADE
VALOR PERIODO*
SALA DE AULA ATE40 PESSOAS RS 350,00
SALA DE AULA ATE 60 PESSOAS RS 450,00
SALA DE AULA (C/ MULTIMIDIA)** ATEA0PESSOAS RS 450,00
SALA DE AULA (C/ MULTIMIDIA)** ATEGOPESSOAS ~ R$ 600,00
SALA DE LABORATORIO DE INFORMATICA ATE 20 PESSOAS  R$ 1.000,00
(C/ MULTIMIDIA)** )
SALA DE LABORATORIO DE INFORMATICA DE 21 A 40 RS 1.100,00
(C/ MULTIMIDIA)** PESSOAS
SALA DE LABORATORIO DE INFORMATICA DE 41 A 60 R$ 1.300,00
(C/ MULTIMIDIA)** PESSOAS
AUDITORIO ATE 100 PESSOAS RS 1.250,00
AUDITORIO ATE 200 PESSOAS RS 1.650,00
AUDITORIO ATE 300 PESSOAS RS 5.100,00
AUDITORIO (C/ MULTIMIDIA)** ATE 100 PESSOAS ~ R$ 1.200,00
AUDITORIO (C/ MULTIMIDIA)** DE 101A 250 R$ 2.200,00
PESSOAS
AUDITORIO (C/ MULTIMIDIA)** DE 251A 350 R$ 3.850,00
) PESSOAS
AUDITORIO (C/ MULTIMIDIA)** DE 351 A500 R$ 5.800,00
PESSOAS
AUDITORIO (C/ MULTIMIDIA)** DE 500 A 800 R$ 6.000,00
PESSOAS
Legenda:

(*) O Periodo refere-se a duragéo da utilizagdo dos espacos,
sendo definido o tempo de cinco horas como padréo, podendo
ser das 7:00h as 12:00h — Manha e/ou das 12:00h as 17:00h
—Tarde.

(**) Multimidia é compreendido como a disponibilizacao
de microfone, computador, acesso a internet e aparelhos de som
e projecdo ao docente ou palestrante indicado pela SMS / EMS.

documento
assinado
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ANEXO Il - ESPECIFICAGAO TECNICA DE EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL

MATERIAL

ESPECIFICAGAO TECNICA

OBSERVAGOES - EMBALAGEM

TOUCA, CIRURGICA, DESCARTAVEL

Touca cirlirgica uso Unico, para uso hospitalar,
confeccionada a base de fibras 100%
polipropileno, hipoalergenico, com gramatura
minima 20g/m2, formato anatémico redondo ou
sanfonado, resistente, inodora, com capacidade
de ventilagéo, bordas bem acabadas, totalmente
providas de elastico, proporcionando fixagao
adequada a cabegca sem apertar e que
proporcione protec¢éo total dos cabelos.

O produto devera ser acondicionado de
forma a garantir a integridade do produto
até o uso e reembalado de acordo coma
praxe do fabricante e rotulado conforme a
legislagdo emvigor.
Deveraconstarnaembalagemnomee CNPJ
do fabricante ou distribuidor, procedéncia,
n° do lote, data de fabricag&o ou prazo de
validade, n® do Registro no Ministério da
Saude.

Luva para procedimento nao cirdrgico, tamanho

PP.Pequeno, Medioe Grande, ndoestéril, uso
unico, confeccionada em latex de borracha

O produto devera ser embalado em caixa
tipo dispenser com 100 unidades.

Devera possuir especificagéo do selo de
identificagdo da conformidade avaliada
impressa na embalagem (SELO de

LUVA, PROCEDIMENTO, LATEX, C/ : ) )
TALCO, AMBIDESTRA, DESCARTAVEL natural, ¢/ textlfrla unlformg elllsa, amb}dest[a, SEGURANGA -INMETRO)
TAMANHOS: PP.P M. G Ievgm_eqte berlflgada c/ poé bloaPs_orvweI ndo | e O produto devera ser reembalaqo de
T prejudicial & saude, hipoalergénico. Punhos acordo conforme a praxe do fabricante
devidamente acabados, gravados com caracteres garantindo a sua integridade até o uso e
indeléveis e nitidos 0 nome comercial da rotulado conforme alegislagéo em vigor.
empresa fabricante nacional ou nome do | « |dentificagdo: O produto devera possuir n®
importador, o lote de fabricagdo e o nimero do lote de fabricago, nimerodo CAeonome
CA. comercial do fabricante nacional ou do
PREFEITURA DE Secretaria Municipal de Satde
”l:&l.l.o
importador impressos em cada luva.

* Deveraconstarnaembalagemnomee CNPJ
do fabricante ou distribuidor, procedéncia,
n° do lote data de fabricagdo, prazo de
validade, n° do Registro no Ministério da
Salde, N°do Certificado de Aprovagéo (CA)
no Ministério do Trabalho.

Méscara cirdrgica, uso Unico, compostade 03 | « O produto devera ser acondicionado de

(trés) camadas (interna, externa e filtro), sendo formaagarantiraintegridade do produtoaté

as camadas interna e externa de polipropileno 0 uso e reembalado de acordo com a praxe

com no minimo 15 g/ m? e filtro composto por do fabricante e rotulado conforme a

celulose e poliéster de no minimo 15 g/m?, que legislagéo emvigor.

assegure filtragem maior que 95% para particulas |  Devera constar na embalagem nome e CNPJ
MASCARA, CIRURGICA, ¢/ FILTRO, ¢/ de 1 a2 micras. Deve ter formato retangular e do fabricante ou distribuidor, procedéncia, n'

FITILHO, DESCARTAVEL

tamanho minimo de 17 cm x 9 cm, com pregas
horizontais fechadas. Dotada de bordaemtoda
sua extensdo, clip nasal embutido, ajustavel e
resistente, comfitilhos (tiras) com nominimo 20
cm de comprimento, para a sua fixagéo, capazes
de proporcionar ajuste perfeito ao usuario, isenta
de emendas, manchas ou qualquer outro defeito
prejudicial a sua finalidade.

do lote, data de fabricagdo ou prazo de
validade, n® do Registro no Ministério da
Saude.

MASCARA, FACIAL, TIPO RESPIRADOR,

Mascara facial uso Unico, tamanho adulto , tipo
respirador, com formato anatémico, clipe nasal e
duplo sistema de tiras elasticas que proporcione
perfeita colocagéo, camadas filtrantes de fibras

Devera constar na embalagem: nome do
fabricante, CNPJ da empresa fabricante ou
distribuidor, procedéncia, nimero do lote,
prazo de validade, nimero do registro no

PREFEITURA DE Secretaria Municipal de Saude
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DESCARTAVEL sintéticas, classe PFF2, feita de material ndo Ministério da Sadde.

TAMANHO ADULTO: N 95

prejudicial a satide, antialérgico, inodoro, macio,
de resisténcia adequada a sua finalidade, livre de
particulas, fiapos, emendas ou manchas. Devera
estar estampado o n° do Certificado de
Aprovagao do Ministério do Trabalho (C.A.) no
produto

O produto devera ser acondicionado
individualmente, garantindo sua integridade
até o momento de sua utilizagdo.

Devera constar na embalagem nimero do
Certificado de Aprovagéo do Ministério do
Trabalho(CA)

AVENTAL, PROCEDIMENTO, NAO TECIDO,
SMS, DESCARTAVEL
TAMANHO UNICO

Avental para procedimento, indicado para
protecdo do tronco e membros superiores do
usudrio contra respingos de produtos quimicos,
sangue e fluidos corporais, uso Unico, ndo estéril,
confeccionado em n&o tecido 100% polipropileno
tecnologia SMS, com barreira microbiana e viral,
com gramatura minima de 30g/m2, leve e
resistente, respiravel ,repelente a liquidos, sem
emendas, furos, rasgos ou defeitos, combordas
bem acabadas com costuras tipo overlock,
decote redondo, mangas raglan ou convencional
longas, com ajuste nos punhos por malha
canelada , com abertura na parte posterior e
fechamentototal, através de tiras no pescogoe
cintura , em comprimento suficientes para o
fechamento. O avental deve medir no minimo
120 cm de comprimento total e 140 cm de
largura. Devera apresentar no proprio avental,
impresso em caracteres indeléveis e visiveis: o
numero de CA (Certificado de Aprovagéo

Identificagdo: exibir no corpo do produto, a
marca dofabricante com CA ( Certificado de
Aprovagao).

Deveré constar na embalagem nome e CNPJ
do fabricante ou distribuidor, procedéncia, n®
do lote data de fabricagéo, prazo de validade,
n°do Registro no Ministério da Satde.
Identificagéo: exibir no corpo do produto, a
marcado fabricante com CA ( Certificado de
Aprovagao).

Deveréa constar na embalagem nome e CNPJ
do fabricante ou distribuidor, procedéncia, n°®
do lote data de fabricagéo, prazo de validade,
n°doRegistrono Ministérioda Saude e CA

Oculos modelo de seguranca e  de protegao

O produto deverd ser acondicionado

PREFEITURA BE Secretaria Municipal de Satde

S&Oﬂl:ﬁ.l.l.o
confeccionado em policarbonato ou material individualmente e reembalado de acordode
similar, transparente e incolor ,leve, duravel, acordo com a praxe do fabricante, garantindo
resistente, semrebarbas e cantos vivos,, riscos sua integridade at¢é o uso. Rotulado
ou qualquer defeito que cause lesdes ao usuario. conforme a legislagao em vigor.
Confecionado com hastes regulaveis e com | ¢ Devera constar na embalagem primaria
perfeito ajuste individual. Material com elevado nome e CNPJ do fabricante ou distribuidor,

" rau de protegdo, incluindo protegdo lateral , rocedéncia, n°dolote edatadefabricagéo.
OCULOS DE PROTEGAO g profeg proteg P o

lentes com qualidade 6ptica, livres de distorges,
que ndo embace e se adequem a profissionais
que usem oculos com lentes corretivas.
Resistente ao reprocessamento nos métodos
normalmente usados de desinfecgéo.

Especificar claramente a quantidade de
unidades por embalagem ofertada.
Identificagdo: exibir no corpo do produto, a
marca do fabricante e CA.

SAPATILHA, MALHA SIMPLES, ALGODAO
TAMANHO UNICO

Sapatilha de malha simples-protetor de calgado-
propé- confeccionada tecido tipo malha canelada
em 100% algod&o de boa qualidade, semfalhas
na trama, resistente, tamanho Unico, adaptavel a
toda grade de numeragdo de calgados,
elasticidade que permita cobertura completa do
pé, com bordas de elastico bem acabadas e
costuradas com reforgo, reutilizavel.

O produto devera ser acondicionado e
reembalado de acordo com a praxe do
fabricante, que garanta a integridade do
produto até o momento de sua utilizag&o.
Rotuladoconforme alegislagdoemvigor.
Deveraconstarnaembalagemnomee CNPJ
do fabricante ou distribuidor, procedéncia,
n°dolote datadefabricagdo, n°doRegistro
no Ministério da Saude.

Especificar claramente a quantidade de
unidades por embalagem ofertada.
Identificag&o: exibir no corpo do produto, a
marca dofabricante.
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ANEXO IV
TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO
Instituicdo de Ensino
Unidade Gestora
Processo SEI n°

Nome Aluno CPF n°

Nos termos da Lei Federal n° 11.788, de 25 de setembro de 2008 e do Termo de Atividades de Integragcdo Ensino-
Servigo-Comunidade (TAIESC) n° 000/20_o aluno/estagiario celebra o presente Termo de Compromisso de Estagio
de complementacdo educacional, ndo remunerado, sem vinculo empregaticio, a ser regido de acordo com as
clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
O presente instrumento esta vinculado diretamente ao TAIESC neste esta estabelecida a conduta do aluno/estagiario
durante sua permanéncia no campo do Estagio Obrigatério.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA E MONITORAMETO

| - O estagio tera aduragdo de___dias/meses, com inicioem __/ / etérminoem_ / |/ , o horario das
. _as__: podendo ser eventualmente prorrogado, modificado, suspenso ou cancelado por iniciativa de uma das

partes, mediante aviso escrito apresentado com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

Il - A Instituicdo de Ensino - |IE se responsabilizara pela cobertura de seguro de vida e de acidentes pessoais em favor

do aluno/estagiario, através da Apdlice n° , Seguradora

Il - A Instituicdo de Ensino

Técnico do Curso de, o/a Sr(a), ealE

designa como Supervisor do Estagio o/a Sr(a) competindo-lhes

cumprir as atividades descritas no Apéndice |l - Descricdo de Atividades de acordo com o cronograma e

programacéo da Unidade e as normas da IE.

IV - Constituem motivos para a cessacdo automatica da vigéncia deste TERMO DE COMPROMISSO:

a — A conclusdo ou abandono do curso e o trancamento da matricula;

b — O ndo cumprimento do aluno/estagiario e IE de quaisquer clausulas;

¢ — O nao cumprimento, pelo Estagiario, das normas e dos regulamentos internos da SMS.

designa como Responsavel

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DO ESTAGIARIO

| — Cumprir a programagao estabelecida observando as normas e regulamentos internos da Unidade, assim como a
norma de Biosseguranga apresentando-se adequadamente uniformizado e portando cracha de identificagdo da IE;

Il — Informar de imediato e por escrito @ Unidade, qualquer fato que interrompa, suspenda ou cancele sua matricula
junto a IE;

IIl — Ao término do estagio realizar avaliagado no portal da SMS.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA INSTITUIGAO DE ENSINO

| - Exigir do estagiario a apresentagao periddica de relatério de atividades, no prazo ndo superior a seis meses.
Il - Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos estagios;

Il - Comunicar a parte cedente, o inicio do periodo letivo, as datas de realizagao de avaliagéo escolar;

IV - Realizar Avaliagédo de Estagios Obrigatérios no portal da SMS;

V - Disponibilizar equipamentos e outros materiais de Protegéo Individual, a ser utilizada pelos alunos;

VI- Zelar pelo cumprimento deste Termo.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA UNIDADE

| - Ofertar instalagdes aptas a propiciar atividades de aprendizagem, conforme ajustado no TCDC/TA;
Il — Conceder todas as informagdes que proporcionem a adequada realizagdo dos estagios;

IIl — Apresentar Relatério Anual Consolidado de Estagios Obrigatorios.

E por estarem de inteiro e comum acordo com as condigdes deste TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, os
compromissarios firmam o presente em 03 (trés) vias de igual teor, cabendo uma cépia a cada parte.
Séo Paulo, de de20__ .

Responsavel pelo estagio
Unidade cedente

Instituigdo de Ensino
Coordenador(a) de Estagios

Assinatura do Estagiario (a)

Secretaria Municipal da Saude
Comité Gestor Municipal
APENDICE | - PLANO DE TRABALHO E VALOR DA CONTRAPARTIDA N° 000/20,

S PaS
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Instituicdo de Ensino:

Unidade Gestora:
Processo Sei:

1. Contrapartida destinada a

Justificativa

Objetivos Gerais

Secretaria Municipal da Saude

APENDICE IV

PLANO DE CONTRAPARTIDA DE CURSOS

Exercicio:

Objetivos Especificos

Acobes a serem desenvolvidas
. Profissionais envolvidos

2
3
4.
5. Descrigao
6.
7
N

ome Funcao Formagao Instituicdo Vinculada
8. Publico Destinado
Categoria Nivel Formagao Numero

9. Competéncias/Atribui

oes da Cooperante

10. Competéncias/Atribuicdes da Cooperada

11. Cronograma

Data Agao

12. Resultados Esperados
13. Monitoramento e Avaliagdao
14. Assinatura dos Responsaveis

Instituicdo de Ensino

Assinatura e Carimbo do Titular da Unidade Gestora

Instituicao de Ensino

Unidade Gestora

Processo SEI

Data,

aditamento os Apéndices I, Il e lll devidamente retificados, conforme segue:

1 /

Fica aditado ao Processo SEI n°.

Comité Gestor Municipal

Secretaria Municipal da Saude
APENDICE V

TERMO DE ADITAMENTO N°

Exercicio 20

, da Instituigdo de Ensino, . sendo juntados a este termo de

Instituigdo de Ensino Descriminagao Pactuado Cursolprograma de residéncia Nova pactuagao Cursolprograma de residéncia
Unidade Gestora
N° de Alunos
ProcessoSEl Exercicio:
Unidade
Data Nede Carga )
r— vl (1 o set Diasda | Periodo | estagiérios | Hordria CET’“;T”’"‘ Valor total da Periodo
ursof Programa e () nidade etor Inicio Fim Semana MITIN residentes | Individual g por i
porgrupo | Total Tupo
Instituicao de Ensino
TOTAL 0 0 Assinatura e Carimbo do Titular da Unidade Gestora
(1) A~AUXILIAR-R$ 1,00/ T-TECNICO -R$ 1,00/ G- GRADUAGCAO EM SAUDE - R$ 2,50/ GRADUAGAO EM MEDICINA - R$ 5,00/ P~ POS GRADUAGAO -R$ 5,00/ R - RESIDENCIA-R$ 5,00
Assinaturas e carimbo Data
P " Secretario Municipal da Saude
Instituigo de Ensino
Titular Unidade Gestora
Comité Gestor Municipal
PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Saude
ﬂ SAUDE
Secretaria Municipal da Séude e
ﬂomn."é Comité Gestor Municipal APENDICE VI
APENDICE Il - DESCRIGAO DE ATIVIDADES N° 000/20_ CARTA DE DOAGAO
Instituicdo de Ensino
Unidade Gestora
ProcessoSEI Exercicio
Curso/ Programa Nivel* Unidade Setor Disciplina Descrigao das Atividades A Unidade Gestora
A Instituicdo de Ensino , inscrita no CNPJ sob o n°
s com sede na (endereco
através do seu
representante legal RG CPF
entrega a titulo de contrapartida conforme o Contrato Organizativo de
* A—AUXILIAR / T~ TECNICO / G - GRADUAGAO / P - POS GRADUAGAO / R - RESIDENCIA ~ T . ,
Acgéo Publica Ensino Saude - COAPES constante no Processo SEI n°. sem
Assinaturas e carimbo Data
—— - qualquer 6nus para os cofres publicos, o(s) item(s) abaixo:
|Insmu|§ao de Ensino
|Tilu|ar Unidade Gestora

SecretariaMunicipal daSaude
Comité Gestor Municipal

APENDICEIII-PLANO GERAL DECONTRAPARTIDA N° 000/20__

@
SAG paULG

sauoe

Instituicdo de Ensino

Unidade Gestora

Processo SEI

Cursos

Numero de alunos atendidos

Descrigao do item Quantidade Justificativa Valor Unitario Valor Contrapartida

R$
R$
R$
R$
R$

Loca de Entrega

R$

TOTAL 0

documento
assinado
digitalmente

autoridade certificadoea oficial EJ.E

GOVERNO DO ESTADO

Qtde.

Descrigdo do Bem Nota Fiscal Valor Total do Bem

Sao Paulo / /

(Nome do Diretor e assinatura)

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento
quando visualizado diretamente no portal www.imprensaoficial.com.br
quarta-feira, 26 de setembro de 2018 as 02:10:04.
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. COORDENADORIA FINANCEIRA E ORCAMEN-
TARIA - CFO
DESPACHO DO SECRETARIO

111) Nos termos do artigo 9° do Decreto Municipal n°.
57.578/2017, DESIGNO a servidora Renata Nunes Baima, RF
n°. 749.708.3v1, como fiscal do contrato.

' PAULO Processo SEI n° 6018.2018/0041414-0 IV) A CONTRATADA deverd, se necessario, atualizar todos
. Nos termos do dispoéto 1o art.16, do i)ecreto n° 48.592 de | ©S documentos de regularidade fiscal, quando da retirada da
APENDICE VII 06 de agosto de 2007, APROVO a prestacio de contas do pro- | Nota de Empenho.
DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DE CONTRAPARTIDA cesso SEI de adiantamento n° 6018.2018/0041414-0, em nome .
¢ do servidor DJALMA MONTEIRO DE QUEIROZ, RF. 728.738- COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
1,CPF.842.229.138-04, referente ao periodo de 05 a 30 de | LESTE
o i . o t o setembro de 2018, no valor de R$ 95,00(Noventa e cinco reais). DESPACHO DA COORDENADORA REGIONAL DE SAUDE
itular  da unidade gestora r(a cargo PROCESSO: 2014-0.036.327-2 6018.2018/0045326-9 - A vista dos elementos constantes
declara que a Instituigao no exercicio de APURAGCAO PRELIMINAR neste admllnlstratlvo, e face a competéncia a mim conferida
DESPACHO DO SECRETARIO pela Portaria 727/2018-SMS.G, AUTORIZO a emisséo da Nota
cumpriu a contrapartida prevista no Apéndice Ill - Plano de Contrapartida n° A vista dos elementos constantes no processo 2014- | de Empenho no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais), obje-

anexo ao Contrato de Agéo Publica Ensino Saude - COAPES constante no Processo SEI n°

, que durante este periodo ndo ocorreu nada que a desabone, sendo favoravel a

concessao de novos campos para o exercicio seguinte.

Titular da Unidade Gestora

(Assinatura e carimbo)

0.036.327-2 e em especial a manifestacdo da Coordenado-
ria Juridica - COJUR desta Pasta, que acolho, DETERMINO O
ARQUIVAMENTO do presente feito, com fundamento no art.
102, I, do Decreto n° 43.233/2003, uma vez que nao restou
comprovada a existéncia de responsabilizacdo funcional na
apuracao preliminar.

PROCESSO: 2014-0.043.944-9

APURACAO PRELIMINAR

DESPACHO DO SECRETARIO

A vista dos elementos constantes no processo 2014-
0.043.944-9 e em especial a manifestacdo da Coordenadoria
Juridica - COJUR desta Pasta, que acolho, DETERMINO O AR-
QUIVAMENTO do presente feito, com fundamento no art. 102,
inciso I, do Decreto n° 43.233/2003, uma vez que ndo restou
comprovada a existéncia de responsabilizacdo funcional na
apuracdo preliminar.

tivando atender as despesas de passes com pessoas carentes,
junto a Supervisdo Técnica de Saude de Itaim Paulista, para o
periodo de Outubro/2018, em nome da servidora HELIO GOU-
LART FERREIRA, CPF 142.512.818-10, com fulcro nos Decreto
23.639/87; Lei 10.513/88, artigo 2.° inciso IV regulamentado
pelo Decreto 48.592/07 (com alteragdes introduzidas pelo
Decreto 52.756/11), e ainda, Portaria 151/12-SF e Portaria
32/2013-SMS.G c/c a Portaria 1716/13-SMS.G, onerando a do-
tacdo 84.26.10.301.3003.2.509.33.90.48.00.00, do orcamento
vigente.

6018.2018/0045954-2 - A vista dos elementos constantes
neste administrativo, e face da competéncia a mim conferi-
da pela Portaria 727/2018-SMS.G, AUTORIZO a emissao da
Nota de Empenho no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais),
objetivando atender despesas de auxilio as pessoas carentes
(Hospital de Pesquisas e Reabilitacdo de Lesdes Palatais/USP
Bauru), junto a Supervisdo Técnica de Salde de Guaianases,
para o periodo de Outubro/2018, em nome da servidora RE-

= . . ﬁ PROCESSO: 2017-0.006.992-2 NATA LUDWIG PEREIRA, CPF 298.947.288-63, com fulcro nos
SUS BN PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO APURACAO PRELIMINAR Decreto 23.639/87; Lei 10.513/88, artigo 2.°, inciso IV regula-
B SECRETARIAMUNICIPALDASAUDE ;FE(FJEI;:FHLDOE DESPACHO DO SECRETARIO mentado pelo Decreto 48.592/07 (com alteragdes introduzidas
“aiion A vista dos elementos constantes no processo adminis- | pelo Decreto 52.756/11), e ainda, Portaria 151/12-SF e Portaria
trativo n° 2017-0.006.992-2, em especial a manifestacdo da | 32/2013-SMS.G, onerando a dotagao 84.26.10.301.3003.2.509.
APENDICE VIII Comissao de Apuracdo Preliminar e da Coordenadoria Juridica | 33.90.48.00.00, do orcamento vigente.

- . . - COJUR desta Pasta, que acolho, determino o envio do pre- 6018.2018/0046258-6 - A vista dos elementos cons-
AVALIAGAO DO CAMPO DE ESTAGIO PELA INSTITUICAO DE ENSINO sente processo ao Departamento de Procedimentos Discipli- | tantes neste administrativo, e face da competéncia a mim
_ nares - PROCED, nos termos do art. 102, inciso Ill, do Decreto | conferida pela Portaria 727/2018-SMS.G, AUTORIZO a emissao
INSTITUIGAO DE ENSINO (IE): 43.233/2003, alinea "c". da Nota de Empenho no valor de R$ 467,10 (quatrocentos
. - i e sessenta e sete reais e dez centavos), objetivando atender
CURSO: ‘NOME SUPERVISOR: PROCES_SO' 2017-0.120.082-8 despesas de auxilio as pessoas carentes (Hospital de Pes-
CAMPO DE ESTAGIO: APURACAO PRELIMINAR quisas e Reabilitagio de Lesdes Palatais/USP Bauru), junto
DESPACHO DO SECRETARIO a Supervisdo Técnica de Satde de Cidade Tiradentes, para o

SETOR DE ESTAGIO:

‘ PERIODO AVALIADO:

1. Avaliagao do campo de estagio pelos Alunos

£
susau
)

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

A vista dos elementos constantes no processo 2017-
0.120.082-8 e em especial a manifestagdo da Coordenadoria
Juridica-COJUR desta Pasta, que acolho, DETERMINO O AR-

ATA DE REGISTRO DE PRECO N°. 090/18-SMS.G

1) A vista dos elementos contidos no presente, em especial
a manifestacdo da Assistente Técnica Il desta unidade (doc. SEI
n°. 011312694), com fundamento no artigo 58 da Lei Federal

periodo de Outubro/2018, em nome da servidora ROSELY RA-
MOS DA SILVA, CPF 166.520.488-50, com fulcro nos Decreto
23.639/87; Lei 10.513/88, artigo 2.°, inciso IV regulamentado

ITEM OTIMO(4) | BOM(3) [ REGULAR(2) [ FRACO(1) [ TOTAL QUIVAMENTO do presente feito, com fundamento no art. 102, | pelo Decreto 48.592/07 (com alteragdes introduzidas pelo
1.1 - O campo de estagio oferece espago fisico e equipamentos inciso Il, do Decreto 43.233/2003, uma vez que nao restou | Decreto 52.756/11), e ainda, Portaria 151/12-SF e Portaria
necessarios ao desenvolvimento da aprendizagem. comprovada a existéncia de responsabilizacao funcional na | 32/2013-SMS.G, onerando a dotacio 84.26.10.301.3003.2.509
1.2 — O campo de estagio proporciona ao estagiario novas apuragao preliminar. .33.90.48.00.00, do orcamento vigente.
experiéncias e novos métodos de trabalho para o seu . 6018.2018/0045951-8 - A vista dos elementos constantes
aperfeigoamento técico-profissional. HOSP. MUN. E MAT. ESCOLA DR. MARIO neste administrativo, e face da competéncia a mim conferida
1.3 — O estagiario recebeu orientagdes de um profissional da DE MORAES ALTENFELDER DA SILVA pela Portaria 727/2018-SMS.G, AUTORIZO a emissdo da Nota
gz"::;laz‘; cuja formagéo esteja relacionada & area do curso que de Empenho no valor R$ 232,00 (duzentos e trinta e dois reais),
. — — — D,ESPACHO DA DIRETORA DE DEPARTAMEN- objetivando atender despesas de auxilio as pessoas carentes
1.4 - O campo de estégio permitiu experiéncia pratica de trabalho, TO TECNICO (Hospital de Pesquisas e Reabilitagdo de Lesdes Palatais/USP
com envolvimento do estagiario em situagdes relacionadas ao dia- . N C o . .
a-dia da instituiggo. PROCESSO N°. 6018.2018/0042588-5 Bauru), junto a Superviséo Técnica de Saude de Ermelino Mata-
15-6 R " ; o " EMISSAO DE NOTA DE EMPENHO razzo, para o periodo de Outubro/2018, em nome da servidora
D - campo de estagio permitiu ampliar o relacionamento o -
interpessoal, fazendo-o perceber a importancia do trabalho em ATA DE REGISTRO DE PRECO N°. 223/2018-SMS.G MARIA HILDA ANDRIOLI LEIC_K’ CPF 044'383'468 78‘; CQm,fmcro
equipe. 1) A vista dos elementos contidos no presente, em especial | Nos Decreto 23.639/87; Lei 10.513/88, artigo 2.% inciso IV
16 — O campo de estagio permitiu ao estagidrio ampliar a manifestagéo da Assistente Técnica Il desta unidade (doc. SEI regulamentado pelo Decreto 48.592/07 (com alteracdes intro-
conhecimento e aprendizagem quanto & organizacdo & n°. 011307090), com fundamento no artigo 58 da Lei Federal | duzidas pelo Decreto 52.756/11), e ainda, Portaria 151/12-SF e
funcionamento da instituicéo. n°. 4.320/64, e nos termos da competéncia delegada pela Portaria 32/2013-SMS.G, onerando a dotacéo 84.26.10.301.300
1.7 — O campo de estagio permitiu conhecer a filosofia, diretrizes e Portaria n°. 727/2018-SMS.G, AUTORIZO a aquisicdo de 7.500 | 3.2.509.33.90.48.00.00, do org?m?nto vigente.
organizagdo do SUS, transmitindo experiéncias Uteis para o comprimidos de acido félico 5 mg, pelo valor unitéario de R$ 6018.2017/0007077-5 - A vista dos elementos constantes
exercicio profissional futuro. 0,03, totalizando o valor de R$ 225,00, conforme Requisicio | do presente, e, no exercicio das atribuicdes a mim conferidas
1.8 — O campo de estagio favoreceu aplicagéo dos conhecimentos de Compra n°. 357/18 (doc. SEI n°. 010907415), por meio da pela Portaria 727/2018-SMS.G, e ainda, as informagdes contidas
académicos. Ata de Registro de Preco n°. 223/2018-SMS.G (doc. SEI n°. | no link 011317426, que acolho como razdo de decidir, e obser-
TOTAL 010907390), cuja detentora é a empresa NATULAB LABORA- vando-se as cautelas de estilo, AUTORIZO a PRORROGACAO do
TORIO S/A., inscrita no CNPJ sob o n°. 02.456.955/0001-83, | Contrato 09/2016-CRS.Leste, pelo periodo de 12 (doze) meses,
2. Avaliagéo do campo de estéagio pelo Supervisor da IE a serem entregues no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados | @ partir de 29/09/2018, referente ao imével de propriedade de
ITEM OTIMO(4) | BOM(3) | REGULAR(2) | FRACO(1) | TOTAL da data do recebimento da Ordem de Fornecimento pela DE- | PAULO ROBERTO ALVES, CPF 526.347.528-49 e DALVA MARIA
21— O campo de estagio favoreceu a integragéo da IE as TENTORA. PIAZZON ALVES, CPF §Z9.435.278-§7, onde se encontra ins-
atividades desenvolvidas na Unidade de Satde 11) Emita-se a Nota de Empenho no valor total, onerando a talado o Centro de Praticas Naturais de Ermelino Matarazzo,
2.2 - O campo de estagio oferece espago fisico e equipamentos dotacdo orcamentaria n°. 84.21.10.302.3003.2.507.3.3.90.30.0 | pertencente a esta CRS.Leste, com fundamento no §3.°, inciso |
necessarios ao desenvolvimento da aprendizagem. 0.00, conforme Nota de Reserva n°. 62.539/2018. do artigo 62 c/c a Lei Municipal 13.278/02 e Decreto Municipal
2.3 — O campo de estagio favoreceu aplicagéo dos conhecimentos 111) Nos termos do artigo 9° do Decreto Municipal n°. 44.279/03 e demais legislages atinentes a matéria. Outrossim,
académicos. 57.578/2017, DESIGNO a servidora Renata Nunes Baima, RF | AUTORIZO o empenhamento de recursos, para cobrir o periodo
2.4 — O campo de estagio permitiu conhecer a filosofia, diretrizes e n°. 749.708.3v1, como fiscal do contrato. de 29/09/2018 & 31/12/2018, em favor de PAULO ROBERTO
organizagéo do SUS. IV) A CONTRATADA deverd, se necessario, atualizar todos | ALVES, CPF 526.347.528-49, no valor de R$ 4.032,51 (quatro
2.5 — O Supervisor da IE recebeu orientagdes sobre normas e o0s documentos de regularidade fiscal, quando da retirada da | mil trinta e dois reais e cinquenta e um centavos), principal
rotinas pela geréncia da instituigdo ou pelo responsavel pelo Nota de Empenho. e R$ 181,45 (cento e oitenta e um reais e quarenta e cinco
estagio na Unidade de Saude cedente. centavos), reajuste, e em favor de DALVA MARIA PIAZZON
TOTAL DESPACHO DA DIRETORA DE DEPARTAMEN- | A|VES, CPF 679.435.278-87, no valor de R$ 4.032,51 (quatro
ASSINATURA DO SUPERVISOR DATA TO TECNICO mil trinta e dois reais e cinquenta e um centavos), pr'incipal e
PROCESSO N°. 6018.2018/0042594-0 R$ 181,45 (cento e oitenta e um reais e quarenta e cinco cen-
EMISSAO DE NOTA DE EMPENHO tavos), reajuste, em consonancia com a disponibilidade de cotas

definidas por CGO/SEMPLA, por forca do disposto nos arts. 58 e
60 da Lei Federal 4.320/64, e Decreto Municipal 58.070/18 c/c a
disponibilidade de cotas definidas por CGO/SEMPLA, visando a
cobertura de despesas com locagdo de imdvel, onerando a do-

SECRETARIAMUNICIPAL DASAUDE SAG PAULO n°. 4.320/64, e nos termos da competéncia delegada pela | tagdo 84.26.10.301.3003.2.509.3.3.90.36.00.00, do orcamento
sAUDE Portaria n°. 727/2018-SMS.G, AUTORIZO a aquisicdo de 600 | vigente. Nos termos da Portaria 389/2017-SF, fica autorizado
APENDICE IX comprimidos de misoprostol 200 mcg, pelo valor unitario | excepcionalmente, a alteragdo da clausula de reajuste, em subs-
~ - . de R$ 33,780, totalizando o valor de R$ 20.268,00, conforme | tituicdo ao indice previsto no artigo 7° do Decreto n° 57.580,
AVALIAGAO DA INSTITUIGAO DE ENSINO PELO CAMPO DE ESTAGIO Requisicdo de Compra n°. 362/18 (doc. SEI n°. 010912764), | de 19 de janeiro de 2017, adotando-se o indice de Pregos ao
por meio da Ata de Registro de Preco n°. 090/18-SMS.G (doc. | Consumidor — IPC, apurado pela Fundacéo Instituto de Pesqui-

INSTITUICAO DE ENSINO (IE): SEI n°. 010908098), cuja detentora é a empresa DUPATRI | sas Econdmicas — FIPE. ‘
HOSPITALAR COMERCIO, IMPORTACAO E EXPORTACAO 6018.2017/0003863-4 - | — A vista dos elementos
CURSO: SUPERVISOR: LTDA., inscrita no CNPJ sob o n°. 04.027.894/0001-64, a serem | constantes no presente administrativo, e no uso das atribui-
CAMPO DE ESTAGIO: entregues no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data do | ¢bes a mim conferidas pela Portaria 727/2018-SMS.G, e as
recebimento da Ordem de Fornecimento pela DETENTORA. justificativas constantes no link 011067722, AUTORIZO o(s)
SETOR DE ESTAGIO: PERIODO AVALIADO: 1) Emita-se a Nota de Empenho no valor total, onerando a | CANCELAMENTO(S) da(s) Nota(s) 8.368/2018, no valor de R$
dotacdo orcamentaria n°. 84.21.10.302.3003.2.507.3.3.90.30.0 | 1.385,92 (um mil trezentos e oitenta e cinco reais e noventa
ITEM OTIMO(4) | BOM(3) |REGULAR(2)| FRACO(1) | TOTAL 0.00, conforme Nota de Reserva n°. 62.545/2018. e dois centavos), emitida em favor da ROZELI APARECIDA MA-

1.1 — O Supervisor da |IE esta presente
durante todo o periodo do estagio.

1.2 — O Supervisor da |E propicia e
fomenta a integracdo do estagio as
atividades rotineiras da Unidade de
Saude.

1.3 — O Supervisor da |IE estimula a troca
de experiéncias entre alunos e
profissionais da Unidade de Saude.

1.4 — O grupo de alunos da IE é
frequente e pontual.

1.5 — O grupo de alunos da IE mantém
postura ética e relacionamento adequado
com a equipe profissionais da Unidade
de Saude.

1.6 — O Supervisor e o grupo de alunos
da |E propds a aplicagéo dos
conhecimentos académicos, por meio de
atividades no campo, para agregar
qualidade ao servigo.

TOTAL

Saude.

Assinatura do Responsavel pela Unidade ou pelos Estagios Obrigatérios na Unidade de | DATA:

111) Nos termos do artigo 9° do Decreto Municipal n°.
57.578/2017, DESIGNO a servidora Renata Nunes Baima, RF
n°. 749.708.3v1, como fiscal do contrato.

V) A CONTRATADA devera, se necessario, atualizar todos
os documentos de regularidade fiscal, quando da retirada da
Nota de Empenho.

DFSPACHO DA DIRETORA DE DEPARTAMEN-
TO TECNICO

PROCESSO N°. 6018.2018/0043426-4

EMISSAO DE NOTA DE EMPENHO

ATA DE REGISTRO DE PRECO N°. 263/2018-SMS.G

1) A vista dos elementos contidos no presente, em especial
a manifestacdo da Assistente Técnica Il desta unidade (doc. SEI
n°. 011309730), com fundamento no artigo 58 da Lei Federal
n°. 4.320/64, e nos termos da competéncia delegada pela
Portaria n°. 727/2018-SMS.G, AUTORIZO a aquisicao de 400
bisnagas com 10 gramas de dexametasona 1 mg/g (0,1%)
creme, pelo valor unitario de R$ 1,00, totalizando o valor de
R$ 400,00, conforme Requisi¢do de Compra n°. 364/18 (doc.
SEI n°. 011000618), por meio da Ata de Registro de Prego n°.
263/2018-SMS.G (doc. SEI n°. 011000618), cuja detentora é a
empresa NDS DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA.,
inscrita no CNPJ sob o n°. 11.034.934/0001-60, a serem en-
tregues no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data do
recebimento da Ordem de Fornecimento pela DETENTORA.

1) Emita-se a Nota de Empenho no valor total, onerando a
dotacdo orcamentaria n°. 84.21.10.302.3003.2.507.3.3.90.30.0
0.00, conforme Nota de Reserva n°. 62.556/2018.

THEUS, CPF n° 088.448.298-78, da dotacéo 84.26.10.301.3003.
2509.3.3.90.36.00.00, do orcamento vigente.

6018.2018/0003765-4 - A vista dos elementos constantes
no presente administrativo, e no uso das atribuicdes a mim con-
feridas pela Portaria 727/2018-SMS.G, e as justificativas cons-
tantes no link 011069448, AUTORIZO o(s) CANCELAMENTO(S)
da(s) Nota(s) 6.167/2018, no valor de R$ 1.561,18 (um mil
quinhentos e sessenta e um reais e dezoito centavos), emitida
em favor da OMEGA 6 LOCACAO E ADMINSTRACAO LTDA,
CNPJ 09.270.941/0001-10, da dotacdo 84.26.10.301.3003.250
9.3.3.90.39.00.00, do orcamento vigente.

6018.2017/0003418-3 - A vista dos elementos constantes
no presente administrativo, e no uso das atribuicdes a mim con-
feridas pela Portaria 727/2018-SMS.G, e as justificativas cons-
tantes no link 011037464, AUTORIZO o(s) CANCELAMENTO(S)
da(s) Nota(s) 5.131/2018, no valor de R$ 1.849,36 (um mil oito-
centos e quarenta e nove reais e trinta e seis centavos), emitida
em favor da KRENAC ADMINISTRAGAO DE IMOVEIS PROPRIOS
LTDA, CNPJ n° 15.031.394/0001-12, da dotagéo 84.26.10.301.3
003.2509.3.3.90.39.00.00, do orgamento vigente.

6018.2017/0004640-0 - A vista dos elementos constantes
no presente administrativo, e no uso das atribuicdes a mim con-
feridas pela Portaria 727/2018-SMS.G, e as justificativas cons-
tantes no link 0110039175, AUTORIZO o(s) CANCELAMENTO(S)
da(s) Nota(s) 18.257/2018, no valor de R$ 775,89 (setecentos
e setenta e cinco reais e oitenta e nove centavos), emitida em
favor da MARIO MASTROPAULO, CPF 220.870.878-49, da do-
tacdo 84.26.10.301.3003.2509.3.3.90.36.00.00, do or¢amento
vigente.
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