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 DESPACHOS DO SECRETÁRIO
SME
TID 17495695 - Vania Otília Caldeira Mennella – RF 

543.578.1/3 - Recurso Hierárquico - I – À vista de toda a 
instrução destes autos, em especial da manifestação da SME/
COGEP, que adoto, e nos termos do parágrafo único do artigo 
177 da Lei Municipal nº 8.989/79, NÃO CONHEÇO do recurso 
interposto pela servidora Vania Otília Caldeira Mennella – RF 
543.578.1/3, posto que intempestivo, mantendo a decisão re-
corrida pelos seus próprios e jurídicos fundamentos. - ADVOGA-
DOS: Ana Cristina de Moura – OAB/SP 134.361, Waldir Estevam 
Maria – OAB/SP 128.454, Itamar Gonçalves – OAB/SP 176.295, 
Jacqueline Aparecida Rodrigues Vieira Pinto – OAB/SP 320.547, 
Maria Aparecida de Oliveira – OAB/SP 72.320. - ESTAGIÁRIA: 
Andressa Caroline Carvalho da Silva – OAB/SP 213.334-E, 
Rafael Perini – OAB/SP 216.866-E e Marcely Albuquerque dos 
Santos – OAB/SP 220.487-E.

TID 14616549 - Rosa Maria Laquimia de Souza - Irresig-
nação quanto às faltas consideradas como injustificadas nos 
dias 26, 27 e 30/11/2015 e 1, 2 e 3/12/2015. - À vista de toda 
a instrução deste expediente, em especial da manifestação 
da Assessoria Jurídica, que adoto, DEFIRO PARCIALMENTE O 
RECURSO para retirar do apontamento funcional da recorrente 
as faltas dos dias 26/27 e 30/11/2015 e 02/12/2015, com o con-
sequente pagamento de valores eventualmente descontados e 
demais providências de rigor.

TID 17785663 - Lilene de Alencar Pereira – RF nº 
824.600.9/1 - Requerimento de desligamento de Jornada Es-
pecial Integral de Formação - À vista dos elementos constantes 
do presente, notadamente a manifestação de COGEP à fl. 09 e 
o parecer da Assessoria Jurídica desta Pasta às fls. retro, que 
acolho, AUTORIZO, em caráter excepcional, o desligamento da 
Jornada Especial Integral de Formação da servidora Lilene de 
Alencar Pereira – RF nº 824.600.9/1, relativo à EMEI Jardim 
Kagohara, a partir da data de início do exercício do cargo de 
Professor de Educação Infantil.

 DESPACHO DO SECRETÁRIO
SME
6016.2018/0053765-8 - À vista de toda a instrução do 

processo, em especial a manifestação da Diretoria Regional 
(010916374) e de COGEP (010944256), que acolho, DETERMI-
NO o afastamento, em caráter excepcional, da servidora Angela 
Maria Fernandes, RF 728.425.0, para a DRE Ipiranga até o final 
do ano letivo, devendo inscrever-se no próximo concurso de 
remoção.

 COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
DIVISÃO DE GESTÃO DE TEMPO DE SERVIÇO
APOSENTADORIA
DEFERIDAS, dos servidores abaixo:
Nos termos do artigo 3º da EC 47/05, voluntária, por tempo 

de contribuição, com proventos integrais.
611.183.1/1 – EDMUNDO ROTTLISBERGER, proc. 2018-

0.069.045-9, Título 2128/2018/SME, AGENTE DE APOIO, NIVEL 
I, CAT 5, B5, SME.

628.290.3/2 – MARIA APARECIDA MANENTE, proc. 
2018-0.080.875-1, Título 2127/2018/SME, AGENTE ESCOLAR, 
QPE 04E, SME.

Nos termos do artigo 6º da EC 41/03, voluntária, para o 
Magistério, com proventos integrais.

582.771.0/2 – CRISTIANE ANGELICA FANTI RAMOS, 
proc. 2018-0.079.761-0, Título 2132/2018/SME, PROF. ED. INF., 
CAT 3, QPE 17E, SME.

590.841.8/3 – IVANI DE CAPRIO, proc. 2018-0.077.805-
4, Título 2122/2018/SME, PROF. ED. INF. E ENS. FUND. I, CAT 3, 
QPE 21E, SME.

620.203.9/2 – MARIA FERNANDA DA SILVA, proc. 2018-
0.079.653-2, Título 2115/2018/SME, PROF. ED. INF. E ENS. FUND. 
I, CAT 3, QPE 21D, SME.

620.224.1/1 – CARLA ONIAS, proc. 2018-0.074.918-6, 
Título 2124/2018/SME, PROF. ED. INF. E ENS. FUND. I, CAT 3, 
QPE 23E, SME.

623.029.6/2 – CRISTIANE MARIA DOS SANTOS, proc. 
2018-0.079.175-1, Título 2108/2018/SME, PROF. ED. INF. E ENS. 
FUND. I, CAT 3, QPE 21E, SME.

673.938.5/1 – MARLI DOS SANTOS RODRIGUES, proc. 
2018-0.079.268-5, Título 2105/2018/SME, COORD. PEDAGOGI-
CO, QPE 22E, SME.

Nos termos do artigo 40, § 1º, inciso III, alínea "b", da 
CF/88, com redação dada pelas EC 20/98 e EC 41/03, volun-
tária, com proventos proporcionais ao tempo de contribuição.

771.447.5/1 – CRISTINA HERMINIA BASILE CATTAPAN, 
proc. 2018-0.073.371-9, Título 2130/2018/SME, COORD. PEDA-
GOGICO, QPE 21C, SME.

Observação:
Os aposentados acima relacionados deverão comparecer, 

após o 3º dia útil desta publicação, a COGEP, situado na Av. 
Angélica, 2606 no Setor de Atendimento, 1º andar, para escla-
recimentos referentes ao PIS/PASEP, com os seguintes docu-
mentos: RG, demonstrativo de pagamento, cópia do DOC com a 
publicação da aposentadoria.

INDEFERIDA(S), do(s) servidor(es) abaixo:
Tendo em vista a desistência expressa pelo(s) requerente(s), 

resta(m) prejudicado(s) o(s) processo(s) abaixo em sua tramitação:
RF/Vinc. NOME PROCESSO DRE
534.602.9/1 JOSE GUILHERME DOS SANTOS 2018-0.077.052-5 16.74

INDEFERIDA(S), do(s) servidor(es) abaixo:
Por contrariar o disposto no artigo 6º da EC 41/03, voluntá-

ria, para o Magistério, com proventos integrais.
620.203.9/1 MARIA FERNANDA DA SILVA 2018-0.079.271-5 16.75

RETIFICAÇÃO E APOSTILA
592.854.1/2 – ANA CRISTINA HONORIO CANDIDO, 

proc.2014-0.059.693-5. À vista dos elementos constantes RETI/
RATIFICO o despacho publicado no DOC de 04/07/2014, para 
constar Aposentadoria, nos termos do artigo 6º, da EC 41/03, 
voluntária, por tempo de contribuição, com proventos integrais, 
e não como constou. Em decorrência, APOSTILO o Título de 
Aposentadoria nº 1612/2014/SME, para constar no item 2 
FUNDAMENTO LEGAL: Nos termos do artigo 6º, da EC 41/03, 
voluntária, por tempo de contribuição, com proventos integrais, 
e não como constou.

651.977.6/1 – CLEONICE FARIAS DOS SANTOS, proc. 
2017-0.183.698-6. Após análise RETIFICO o despacho de fls. 
12, publicado no DOC de 11/07/2018, página 27, para constar 
nome da Sra. Cleonice Farias dos Santos, e a aposentadoria nos 
termos do artigo 40, § 1º, inciso I, da CF/88, com redação da 
EC 41/2003 e artigo 6-A, acrescido pela EC 70/2012, a partir de 
09/05/2018, por Invalidez Permanente, com proventos integrais, 
e não como constou.

RETIFICAÇÃO
680.763.1/2 – GILSINEA BARROS CARDOSO DO AMA-

RAL, proc. 2018-0.010.125-9. Após análise, RETIFICO o despa-
cho de fls. 15, publicado no DOC de 14/04/2018, página 50, 
para constar nome: GILSENEA BARROS CARDOSO DO AMARAL 
e padrão QPE 10C, e não como constou.

 COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
READAPTAÇÃO FUNCIONAL
DESPACHO DA COORDENADORA
COMUNICADO Nº 33
A Coordenadora da COGEP, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pela Portaria SME 7.897 de 07/12/16, AUTORIZA 
o remanejamento da servidora LUCIANA LOPES RIBEIRO DA 
SILVA, RF 694.966.5, vínculo 1, Prof. de Ed. Inf. e Ens. Fund. I, 
efetivo, em exercício na EMEI João de Deus Bueno dos Reis, Dr., 
da Diretoria Regional de Educação Santo Amaro, para exercer 
suas atividades na EMEF Laerte Ramos de Carvalho, Prof., da 
Diretoria Regional de Educação Santo Amaro, por força do pro-
cesso 2010-0.298.660-1, a partir da data da publicação.

DEFIRO o pedido de isenção de tributação de imposto de renda 
retido na fonte em caráter provisório, nos termos da Lei Federal 
n° 7.713/1988, artigo 6°, incisos XIV e XXI, com redação dada 
pela Lei Federal n° 8.541/1992, artigo 47 e alterações introduzi-
das pela Lei n° 9.250/1995, artigo 30, parágrafos 1° e 2° e Lei 
n° 11.052/2004, e INDEFIRO o pedido de reconhecimento de 
incidência da contribuição social do Regime Próprio de Previ-
dência Social do Município de São Paulo – RPPS, apenas sobre a 
parcela que supere o dobro do limite máximo estabelecido para 
os benefícios do Regime Geral de Previdência Social – RGPS, 
nos termos da Lei Municipal n° 13.383/2002 e artigo 4°, § 1° 
do Decreto Municipal n° 46.860/2005.

 CULTURA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 SUPERVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS

 LICENÇA À GESTANTE
Concedendo 180 (cento e oitenta) dias de Licença à Ges-

tante, nos termos do artigo 148 da Lei 8.989/79 e de conformi-
dade com o estabelecido na no art. 1º da Lei 14.872/2008 e art. 
28 do Decreto 58.225/2018:

801.242.3/2 – MORIZI SALLES MARTINS, Coordenador, 
Ref. DAS-10, comissionada, lotada no Centro Cultural Municipal 
da Vila Formosa, a partir de 28.08.2018.

LICENÇA MÉDICA DO SERVIDOR – RECOMEN-
DAÇÃO DO HSPM

Concedidos 3 (três) dias, nos termos do art. 143 da Lei nº 
8.989/79, na forma prevista no Decreto nº 58.225, de 09 de 
maio de 2018:
Nome Registro Funcional A partir de
GILSON SANTOS ALMEIDA 6249141/3 28/08/2018

LICENÇA MÉDICA DO SERVIDOR – RECOMEN-
DAÇÃO DO HSPM

Concedidos 5 (cinco) dias, nos termos do art. 143 da Lei 
nº 8.989/79, na forma prevista no Decreto nº 58.225, de 09 de 
maio de 2018:
Nome Registro Funcional A partir de
GILSON SANTOS ALMEIDA 6249141/3 06/09/2018

LICENÇA PATERNIDADE
623.576.0/3 – JOELMO DE SÁ SILVA, Agente de Apoio, 

efetivo, lotado na Biblioteca Pública Municipal José Paulo Paes, 
6 (seis) dias no período de 02.09.2018 a 07.09.2018, em virtude 
do nascimento de seu filho.

 EDUCAÇÃO
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 PORTARIAS EXPEDIDAS PELO SECRETÁRIO
FAZENDO CESSAR
Diretoria Regional de Educação Freguesia/Brasilândia
Port. 6277/2018 - 796.171.5, Vínculo 2, JOSE MARIA LEMES 

SOUZA, Professor de Ensino Fundamental II e Médio, os efeitos 
da Port. 1185 de S.M.E., D.O.C. de 02/02/2017, pela qual o(a) 
Servidor(a) foi designado(a) para prestar serviços técnico-
-educacionais, na Diretoria Regional de Educação Freguesia/
Brasilândia, a pedido, a partir de 11/09/2018.

Port. 6278/2018 - 796.171.5, Vínculo 2, JOSE MARIA LEMES 
SOUZA, Professor de Ensino Fundamental II e Médio, os efeitos 
da Port. 1186 de S.M.E., D.O.C. de 02/02/2017, pela qual o(a) 
Servidor(a) foi convocado(a) para ingresso na Jornada Especial 
de 40 Horas – J-40, na Diretoria Regional de Educação Fregue-
sia/Brasilândia, a pedido, a partir de 11/09/2018.

DESIGNANDO
Diretoria Regional de Educação Freguesia/Brasilândia
Port. 6279/2018 - 723.588.7, Vínculo 2, SILVIA FABIANA 

VASO PEREIRA, Coordenador Pedagógico, em caráter excep-
cional, para com prejuízo de funções e sem prejuízo de venci-
mentos e demais vantagens do cargo, prestar serviços técnico-
-educacionais, na Diretoria Regional de Educação Freguesia/
Brasilândia, E.H. 161070000000000, no período de 11/09/2018 
até 31/12/2018.

 COMUNICADO Nº 858, DE 11 DE SETEMBRO 
DE 2018

DIVULGA OS PROCEDIMENTOS PARA A ADESÃO AO 
PROGRAMA “SÃO PAULO INTEGRAL”- 2019, INSTITUÍDO 
PELA PORTARIA SME Nº 7.464, DE 03/12/15 E REORGA-
NIZADO PELA INSTRUÇÃO NORMATIVA SME Nº 13, DE 
11/09/18.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas por lei,

COMUNICA:
1. A adesão ao Programa “São Paulo Integral” – 2019, reor-

ganizado pela Instrução Normativa SME nº 13, de 11/09/18, será 
realizada pelas Unidades Educacionais interessadas mediante o 
preenchimento do “Formulário de Adesão” constante do Anexo 
IV e a continuidade das Unidades Educacionais participantes em 
2018 mediante o preenchimento do ‘Formulário de Continuida-
de” constante do Anexo III do supracitado texto legal.

2. O período de inscrição para adesão ao Programa será de 
12 a 24/09/18.

3. As Unidades Educacionais interessadas deverão encami-
nhar à respectiva Diretoria Regional de Educação – DRE, até às 
9 horas do dia 25/09/18, os seguintes documentos:

a) memorando do Diretor de Escola, encaminhando a soli-
citação de adesão;

b) Formulário de Adesão – Programa “São Paulo Integral”, 
devidamente preenchido, contendo a assinatura e carimbo do 
Diretor de Escola; ou

c) Formulário de Continuidade – Programa “São Paulo 
Integral”, devidamente preenchido, contendo a assinatura e 
carimbo do Diretor de Escola;

d) cópia da ata do Conselho de Escola, comprovando a 
aprovação pela adesão ou a continuidade ao Programa.

4. A adesão ao Programa estará sujeita, ainda, a aprovação 
do Supervisor Escolar e homologação do Diretor Regional de 
Educação.

5. São critérios para aderir ao Programa “São Paulo Inte-
gral” – 2019: a) atendimento à demanda escolar;

b) possuir espaços educativos compatíveis com o número 
de estudantes a serem envolvidos em turno de tempo integral, 
na própria Unidade Educacional, em outra Unidade ou equipa-
mentos/espaços do entorno;

c) manifestação de intenção expressa da comunidade 
educacional em aderir ao Programa “São Paulo Integral”- 2019, 
aprovada pelo Conselho de Escola;

d) garantia da permanência do educando em turno de 
tempo integral, ou seja, 07 (sete) horas diárias, totalizando 08 
(oito) horas-aula durante todo o período de efetivo trabalho 
educacional.

6. Havendo um número maior de unidades inscritas do que 
a capacidade orçamentária, a SME considerará como critérios 
para seleção:

a) a unidade ser pertencente a um dos CEUs;
b) o número de estudantes participantes em situação de 

vulnerabilidade social ou dificuldade de aprendizagem.
7. As DREs deverão encaminhar, até às 12 horas, do dia 

25/09/18, para o e-mail smecoceuspintegral@sme.prefeitura.
sp.gov.br listagem especificando as Unidades Educacionais 
que aderiram ao Programa, bem como, o total de turmas e de 
estudantes envolvidos.

 MOOCA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 INDENIZAÇÃO DE FÉRIAS
DEFIRO, nos termos da O.N. 002/94/SMA, com as altera-

ções do Despacho Normativo nº 002/SMG-G e da O.N. 001/06-
SMG, o pagamento das férias referentes aos exercícios de 2017 
(15 dias restantes) e 2018 (30 dias) acrescido de 1/3 à servidora 
aposentada MARIA JOSE GALVÃO JULIO, RF: 604.234.1/1, pro-
cesso 6046.2018/0000759-8.

DEFIRO, nos termos da O.N. 002/94/SMA, com as al-
terações do Despacho Normativo nº 002/SMG-G e da O.N. 
001/06-SMG, o pagamento das férias referentes ao exercício de 
2018 (30 dias) acrescido de 1/3 à ex-servidora ADRIANA JACOB 
MOTTA, RF: 649.713.6/1, processo 6046.2018/0000814-4.

GRATIFICAÇÃO DE FUNÇÃO
RF: 643.283.2/1 CLARICE FARIA DOS SANTOS
190% do QPA 01A a partir de 29/04/2018
DEFIRO o pedido de permanência de Gratificação de Fun-

ção à servidora acima e na base indicada, com cadastro para 
setembro/2018.

 PENHA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 APOSENTADORIA – APOSTILA
627.619.9/1 – MARIA APARECIDA RUGENE DE CARVA-

LHO – Processo nº 2017-0.098.704-2 À vista dos elementos 
constantes no presente, APOSTILO o Título de Aposentadoria 
nº 015/2017-PR-PE; para constar no item 4 – Composição dos 
Proventos a rubrica 158 – Diferença por Ação Judicial e 045 
– Adicional de 5° Quinquênio (27,63%), e não como constou.

TEXTO)) 306.857.9/1– ESTELITA APARECIDA ALVES B. 
CONSTANTINO – Processo nº 2017-0.023.296-3 À vista 
dos elementos constantes no presente, APOSTILO o Título de 
Aposentadoria nº 005/2017-PR-PE; para constar no item 4 – 
Composição dos Proventos a rubrica 158 – Diferença por Ação 
Judicial e 047 – Adicional de 7° Quinquênio (40,71%), e não 
como constou.

 PERUS
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 ACÚMULO DE CARGOS
Nome  RF  Exp
MARLI DE FÁTIMA DE SOUZA  653.659.0/01  02/2018/SUGESP/SPPR

Despacho:
À Vista das informações trazidas no presente, fica descarac-

terizado o acúmulo notificado no inicial, a partir de 03/09/2018.

 VILA MARIA/VILA GUILHERME
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas
 RELAÇÃO DE ADICIONAIS POR TEMPO DE SERVIÇO 

NOS TERMOS DO ARTIGO 112, DA LEI 8989/79
Reg. Func. Nome QQ DATA E.H.
529.670.6/2 ROSANGELA BAPTISTA DE SOUZA 7º 28/08/2018 470007040200000

Plantão Conselho Tutelar Vila Maria-Vila Guilherme
Fones: 2967-8093; 2207-2235; 2207-2238
De segunda a sexta-feira: das 18:00h às 08:00h
Sábados, Domingos e Feriados: ininterruptamente 
Período
05/10 à 12/10:
ANDREA VIEIRA SCARPA VENTURA(Plantonista)
GILMAR VIEIRA REIS(Suporte)
12/10 à 19/10:
GILMAR VIEIRA REIS(Plantonista)
HUGO DA SILVA LIMA(Suporte)
19/10 à 26/10:
HUGO DA SILVA LIMA(Plantonista)
PENHA APARECIDA P. S. MOREIRA(Suporte)
26/10 à 02/11:
PENHA APARECIDA P. S. MOREIRA(Plantonista)
RICARDO DICENZI BARBOSA(Suporte)
02/11 à 09/11:
RICARDO DICENZI BARBOSA(Plantonista)
ANDREA VIEIRA SCARPA VENTURA(Suporte)
09/11 à 16/11:
ANDREA VIEIRA SCARPA VENTURA(Plantonista)
GILMAR VIEIRA REIS(Suporte)
16/11 à 23/11:
GILMAR VIEIRA REIS(Plantonista)
HUGO DA SILVA LIMA(Suporte)
23/11 à 30/11:
HUGO DA SILVA LIMA(Plantonista)
PENHA APARECIDA P. S. MOREIRA(Suporte)
30/11 à 07/12:
PENHA APARECIDA P. S. MOREIRA(Plantonista)
RICARDO DICENZI BARBOSA(Suporte)
07/12 à 14/12:
RICARDO DICENZI BARBOSA(Plantonista)
ANDREA VIEIRA SCARPA VENTURA(Suporte)
14/12 à 21/12:
ANDREA VIEIRA SCARPA VENTURA(Plantonista)
GILMAR VIEIRA REIS(Suporte)
21/12 à 28/12:
GILMAR VIEIRA REIS(Plantonista)
HUGO DA SILVA LIMA(Suporte)
28/12 à 04/01:
HUGO DA SILVA LIMA(Plantonista)
PENHA APARECIDA P. S. MOREIRA(Suporte)

 VILA PRUDENTE
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 ISENÇÃO DE IMPOSTO DE RENDA E RPPS
RF 463.266.4 – WALDOMIRO LOURENÇO DA SILVA – 

PA N° 2017-0.171.559-3
DESPACHO:
Pela Competência a mim atribuída pelo Decreto Municipal 

n° 42.718/2002, artigo 1°, incisos III e artigo 5° e com base no 
laudo médico pericial n° 10543511, de 11/07/2018, expedido 
pela Coordenação de Gestão de Saúde do Servidor – COGESS, 

6464556/1 MARIA AUXILIADORA MENDES DE SOUZA AGENTE DE APOIO
6468527/1 MILTON ALDO SIMÃO AGENTE DE APOIO
6487874/1 DÁRCIO LUIZ AMÉRICO SILVA AGENTE DE APOIO
6493874/1 SEVERINA DOS SANTOS PEREIRA AGENTE DE APOIO
6495907/1 AILTON BALBINO DOS SANTOS AGENTE DE APOIO
6542450/1 MARIA APARECIDA DE M. DAMASCENA AGENTE DE APOIO
6545769/1 CLARICE GARCIA PANUZZI AGENTE DE APOIO
6876544/2 ANTONIO CARLOS FERREIRA AGENTE DE APOIO
6894062/2 JULIO ISRAEL GUEDES AGENTE DE APOIO
7077068/1 JOSE EDSON GONZAGA DE LEMOS AGENTE DE APOIO
7090382/2 GILDETE DE OLIVEIRA FERREIRA MACHADO  AGENTE DE SAUDE
7183739/2 LUIZ CARLOS DA SILVA AGPP
7372442/1 ADRIANO FAUSTINO SENA AGPP
7874332/1 KATIA QUEIROZ DE CARVALHO AGPP
7902492/1 MARIA JOSE DE OLIVEIRA ASSISTENTE SUPORTE TECNICO
7940564/1 MARCIA REGINA DIAS AGPP
7965770/1 VALDIR MANCINI PALERMO AGENTE DE APOIO

FÉRIAS DEFERIDAS
Registro 
Funcional

Nome Cargo Exer-
cício

Quan-
tidade

A partir de

3151735/5 JUDITH PARODI NETTO ASSISTENTE TECNICO II 2018 15 16/out/2018
5649994/2 MARIA ZITA DA CONSSO-

LACAO SILVA
SUPERVISOR TECNICO II 2017 15 31/out/2018

5838576/2 NILDA APARECIDA DOS 
SANTOS OLIVEIRA

ENCARREGADO DE 
EQUIPE

2018 15 01/out/2018

6280501/1 TELMA MARIA SILVA 
DE JESUS

CHEFE DE UNIDADE 
TECNICA II

2018 15 15/out/2018

7965770/1 VALDIR MANCINI 
PALERMO

ENCARREGADO DE 
EQUIPE

2018 15 15/out/2018

 AVERBAÇÃO DE TEMPO EXTRAMUNICIPAL
DEFERIDOS

RF:  NOME:  PROCESSO:  E.H.:
596.978.6/02 SILVANI APARECIDO DOS SANTOS 6032201800008229 570002040100000

0015 Averbe-se, para fins de aposentadoria voluntária 
ou compulsória, nos termos da Lei 9.403/81., o tempo de 
03 anos 06 meses 29 dias, correspondente ao(s) período(s) 
de: 10/02/1981 a 11/07/1981; 03/11/1981 a 28/09/1982; 
02/05/1984 a 06/03/1985; 22/01/1986 a 07/11/1986; 
17/11/1986 a 23/05/1987; 16/08/1988 a 18/09/1988.

 ITAIM PAULISTA
 GABINETE DO SUBPREFEITO

 SUPERVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS
DESPACHO DO SUBPREFEITO 
ABONO DE PERMANÊNCIA - DEFERIDO

Registro Funcional  Nome a partir de
544.148.0/1  COSME TIMOTEO DE ANDRADE  30/08/2018

DEFIRO o pagamento do Abono de Permanência, previsto 
no artigo 4º da Lei nº 13.973, de 12 de maio de 2005, nos ter-
mos do Decreto nº 46.860, de 27 de dezembro de 2005, para o 
servidor acima relacionado.

 SUPERVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS
OPÇÃO DE INCLUSÃO NA BASE DE CONTRIBUIÇÃO 

DO RPPS 
Nos termos do artigo 3º da Portaria nº 074/SMG. G/2009, 

a Supervisão de Gestão de Pessoas da Subprefeitura de Itaim 
Paulista, faz publicar a opção de inclusão na base de contribui-
ção do RPPS, dos servidores abaixo:
NOME  RF  PARCELA  A PARTIR
JOSÉ ANITO ESTEVES PEREIRA  650.150.8/1  009  24/08/2018
REINALDO ALVES DA COSTA  561.038.9/2  009  08/08/2018
BENEDITO GONÇALVES PEREIRA  532.025.9/6  009  08/08/2018

 JABAQUARA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 INDENIZAÇÃO DE FÉRIAS
Processo nº 6042.2018/0000713-8 
DEFIRO, nos termos da O.N. nº 002/94-SMA, republicada 

no DOC de 19/05/06 e alterada pela O.N. 001/SEMPLA/13, o 
pagamento das férias da servidor SANDRO OCTAVIANI - R.F. 
843.880.3/1, relativo aos exercícios de 2018 (30 dias), acres-
cidos de 1/3.

 JAÇANÃ-TREMEMBÉ
 GABINETE DO SUBPREFEITO

 INDENIZAÇÃO
DEFIRO o pagamento de férias do servidor abaixo, nos 

termos da Orientação Normativa nº. 002/94-SMA, com as 
alterações do Despacho Normativo nº 002/SMG-G/2006 e da 
Orientação Normativa nº 001/SMG-G/2006, acrescido de 1/3.

522.282.6/2 – CARLOS EDUARDO CURCIO – Processo SEI 
nº 6043.2018/0000459/2, relativo aos exercícios de 2001/30 
dias, 2002/30 dias e 2018/20 dias restantes.

 LAPA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 DESPACHOS DA SUPERVISORA DE GESTÃO 
DE PESSOAS

ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO
DEFERIDO, aos servidores abaixo relacionados, nos termos 

do artigo 112, da Lei 8989/79.
R.F./Vínc. Nome QQ Data EH
650.505.8.1 CARLOS ALBERTO CAMILO 5º 07/08/2018 480003020000000
653.755.3/1 VALDIR APARECIDO GONÇALVES 5º 04/08/2018 480007040100000
635.974.4/1 MARLENE SALGADO MORAIS 4º 12/06/2018 480004000000000
542.994.3/2 SERGIO MARTINS DOS SANTOS 7º 03/08/2018 480003020200000

FÉRIAS DEFERIDAS
R.F./Vínc. Nome Cargo Exer-

cício
Dias A partir de

6537553/1 VALDIR APARECIDO GON-
ÇALVES

CHEFE DE UNID. 
TÉCNICA I

2018 30 23/07/2018

6095305/2 FERNANDO TADEU MARTINS 
CLARO

ENC. DE EQUIPE 2018 30 06/08/2018

5652022/2 CRISTINA DE FATIMA A.S. 
CEZARIO

SUPERVISOR
TECNICO II

2017 20 10/09/2018

7469101/4 JORGE DA SILVA SANTOS SUPERVISOR TÉC.II 2018 15 17/09/2018
7834357/2 EUDES GERALDO DE ABREU 

BRANQUINHO
ENC. DE EQUIPE 2017 30 12/09/2018
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