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GABINETE DO PREFEITO

BRUNO COVAS

LEIS
LEI N° 16.974, DE 23 DE AGOSTO DE 2018

(PROJETO DE LEI N° 337/18, DO EXECUTIVO,
APROVADO NA FORMA DE SUBSTITUTIVO DO
LEGISLATIVO)

Dispde sobre a organizacdo da Adminis-
tracdo Publica Municipal Direta, a criacao,
alteracdo de denominacédo e extincdo dos
6rgdos que especifica, bem como a criagéo
e alteragdo de cargos de provimento em
comissao e de fungdes de confianga.

BRUNO COVAS, Prefeito do Municipio de S&o Paulo, no uso
das atribuicdes que lhe séo conferidas por lei, faz saber que a
Camara Municipal, em sessdo de 15 de agosto de 2018, decre-
tou e eu promulgo a seguinte lei:

CAPITULO |

DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
DIRETA

Art. 1° A Administracdo Publica Municipal Direta tem sua
estrutura basica integrada pelos seguintes 6rgdos municipais,
incluindo aqueles criados ou renomeados por esta lei:

| - Gabinete do Prefeito, com a Secretaria do Governo Mu-
nicipal — SGM e a Casa Civil;

Il - Secretaria Municipal da Fazenda — SF;

Il - Secretaria Municipal de Justica — SMJ;

IV - Secretaria Municipal de Relagdes Internacionais — SMRI;

V - Secretaria Municipal de Gestéo — SG;

VI - Secretaria Municipal de Educagdo — SME;

VIl - Secretaria Municipal da Satde — SMS;

VIII - Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimen-
to Social — SMADS;

IX - Secretaria Municipal de Esportes e Lazer — SEME;

X - Secretaria Municipal de Cultura — SMC;

XI - Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania
- SMDHC;

XII - Secretaria Municipal da Pessoa com Deficiéncia —
SMPED;

XIIl - Secretaria Municipal de Urbanismo e Licenciamento
- SMUL;

XIV - Secretaria Municipal de Infraestrutura Urbana e
Obras — SIURB;

XV - Secretaria Municipal das Subprefeituras — SMSUB;

XVI - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico
— SMDE;

XVII - Secretaria Municipal de Mobilidade e Transportes — SMT;

XVIII - Secretaria Municipal do Verde e do Meio Ambiente
- SVMA;

XIX - Secretaria Municipal de Habitacdo — SEHAB;

XX - Secretaria Municipal de Seguranca Urbana — SMSU;

XXI - Secretaria Municipal de Inovagéo e Tecnologia — SMIT;

XXII - Secretaria Municipal de Desestatizacdo e Parcerias
— SMDP;

XXIII - Secretaria Municipal de Turismo — SMTUR;

XXIV - Controladoria Geral do Municipio — CGM;

XXV - Procuradoria Geral do Municipio — PGM;

XXVI - 32 (trinta e duas) Subprefeituras — SUB.

§ 1° As Subprefeituras vinculam-se operacional e tecnica-
mente a Secretaria Municipal das Subprefeituras.

§ 2° A Procuradoria Geral do Municipio e & Controladoria
Geral do Municipio é reconhecida autonomia técnica, adminis-
trativa e orcamentéria.

§ 3° O Prefeito podera ser auxiliado por Secretarios Espe-
ciais e Secretrios Executivos, de acordo com a disponibilidade
dos referidos cargos, na conformidade do Anexo Il desta lei,
cujas incumbéncias poderéo ser definidas em decreto, respeita-
das as competéncias fixadas no art. 37 desta lei.

§ 4° As politicas publicas municipais para as mulheres e
para a igualdade racial serdo de competéncia dos Secretarios
Executivos Adjuntos a que se refere o art. 30 desta lei, a serem
apoiados pela Coordenacéo de Politicas para as Mulheres e
pela Coordenacdo de Promogéo da Igualdade Racial, da Secre-
taria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania.

§ 5° O Executivo dispora, mediante decreto, sobre a orga-
nizagdo, o funcionamento, a estrutura e o detalhamento das
atribuicdes dos 6rgaos e das unidades a eles subordinadas,
bem como acerca da lotacdo de seus cargos de provimento
em comissao.

CAPITULO Il

DAS FINALIDADES DOS ORGAOS DA ADMINISTRAGAO
PUBLICA MUNICIPAL DIRETA

Art. 2° O Gabinete do Prefeito tem por finalidade prestar
apoio direto ao Prefeito e assessora-lo para o melhor cum-
primento e desempenho de suas atividades como Chefe do
Executivo, buscando a integracdo dos 6rgéos e entidades da
Administracdo Publica Municipal, bem como executando ati-
vidades compativeis e correlatas com a sua area de atuagdo.

Art. 3° A Secretaria do Governo Municipal — SGM tem por
finalidade promover a articulagdo interna e federativa do Poder
Executivo, prestar apoio administrativo e juridico ao Gabinete
do Prefeito e a Casa Civil, articular, acompanhar e avaliar a exe-
cucdo de programas e projetos de governo, bem como promo-
ver e manter relagdes institucionais com o Tribunal de Contas
do Municipio e executar atividades compativeis e correlatas
com a sua area de atuacdo.

Art. 4° A Casa Civil, que ora fica criada, tem por finalidade
fornecer apoio técnico e técnico-legislativo nos assuntos perti-
nentes a elaboracao da legislagdo municipal, bem como promo-
ver e articular relacdes institucionais do Poder Executivo com o
Poder Legislativo e executar atividades compativeis e correlatas
com a sua area de atuacdo.

Art. 5° A Secretaria Municipal da Fazenda — SF, anterior-
mente denominada Secretaria Municipal de Financas, tem por

finalidade administrar as financas municipais e as dividas publi-
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cas internas e externas do Municipio, formular e administrar as
politicas fiscais e tributarias, administrar, fiscalizar e arrecadar
os tributos e contribui¢des municipais, coordenar o processo de
gestdo e planejamento orcamentario e financeiro do Municipio,
atuar como 6rgdo central da contabilidade municipal e executar
atividades compativeis e correlatas com a sua area de atuacao.

Art. 6° A Secretaria Municipal de Justica — SMJ, que ora fica
criada, tem por finalidade promover e manter relagdes institu-
cionais com os orgdos do Poder Judiciario, o Ministério Pablico,
a Defensoria Publica e com outras entidades ligadas a Justica,
definir o posicionamento politico-institucional relativo a temas
de especial relevancia para a Administragdo Publica Municipal,
bem como atuar na defesa do consumidor e executar atividades
compativeis e correlatas com a sua area de atuacao.

Art. 7° A Secretaria Municipal de Relagdes Internacionais
— SMRI, anteriormente denominada Secretaria Municipal de Rela-
¢Oes Internacionais e Federativas, tem por finalidade coordenar a
estratégia de atuacdo internacional da Administracdo Piblica Mu-
nicipal, promover, de maneira integrada, a¢des conjuntas com as
demais secretarias e 6rgaos publicos municipais para a relagéo e o
desenvolvimento de acGes de cooperagao com governos nacionais,
subnacionais e entidades internacionais, assessorar nos assuntos
internacionais bilaterais e multilaterais, bem como captar inves-
timentos, prospectar fontes de recursos ndo reembolsaveis dispo-
niveis em organismos internacionais para o Municipio e executar
atividades compativeis e correlatas com a sua area de atuacao.

Art. 8° A Secretaria Municipal de Gestdo — SG tem por
finalidade formular e gerir as politicas municipais e os sistemas
nelas inseridos, relativos ao desenvolvimento institucional,
a gestdo de pessoas, a saude do servidor, a capacitacdo de
profissionais e agentes publicos, a negociacdo permanente, aos
suprimentos, a gestdo documental, ao patrimdnio imobiliario e
a gestdo da frota veicular, bem como propor, de maneira perma-
nente, novas formas de estruturagdo dos drgdos municipais e
proceder a estudos e agdes para elaboracao, avaliacdo e revisao
periédica do Programa de Metas do Municipio e executar
atividades compativeis e correlatas com a sua area de atuacao.

Art. 9° A Secretaria Municipal de Educagdo — SME tem por
finalidade formular, coordenar, implementar e avaliar politicas e
estratégias educacionais para a Rede Municipal de Ensino, esta-
belecer diretrizes e normas para o Sistema Municipal de Ensino,
implementar o Plano Municipal de Educacao, definir indicadores
para acompanhar e avaliar o desempenho das Unidades Educa-
cionais e de gestdo do Sistema Municipal de Ensino, bem como
promover a formacao continuada e o desenvolvimento dos pro-
fissionais de educacdo da Rede Municipal de Ensino e executar
atividades compativeis e correlatas com a sua area de atuacao.

Art. 10. A Secretaria Municipal da Saude — SMS tem por
finalidade, no &mbito do Municipio, realizar acdes de promocao,
protecdo e recuperacao da salde da populacdo, por meio da
gestdo do Sistema Unico de Satide — SUS, planejar, organizar,
controlar e avaliar os servigos, as agdes e as politicas de satide,
fortalecer o processo de controle social no SUS, bem como
realizar pesquisas e estudos na area de saude, avaliar a incor-
poragdo de novas tecnologias em satide e executar atividades
compativeis e correlatas com a sua area de atuacao.

Art. 11. A Secretaria Municipal de Assisténcia e Desen-
volvimento Social — SMADS tem por finalidade formular, co-
ordenar, implementar, executar, monitorar e avaliar politicas e
estratégias para o Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS
no ambito do Municipio, considerando a articulacdo de suas
fungdes de protecdo, defesa e vigilancia sociais, observadas as
disposicoes, normativas e pactuacdes interfederativas aplica-
veis, e executar atividades compativeis e correlatas com a sua
area de atuacdo.

Art. 12. A Secretaria Municipal de Esportes e Lazer — SEME,
anteriormente denominada Secretaria Municipal de Esportes,
Lazer e Recreacao, tem por finalidade, no ambito do Municipio,
elaborar, regulamentar e avaliar politicas piblicas voltadas para
o esporte de rendimento e de participacdo educacional e para
as atividades fisicas de lazer, bem como planejar e implementar
programas, projetos e eventos esportivos nas diferentes moda-
lidades, desenvolvendo o esporte e o lazer em todas as suas
dimensdes, e executar atividades compativeis e correlatas com
a sua area de atuagdo.

Art. 13. A Secretaria Municipal de Cultura — SMC tem por
finalidade implementar e gerir o Sistema e o Plano Municipal
de Cultura, estabelecer diretrizes, formular, implementar e
avaliar a politica de cultura, no &mbito do Municipio, promover
a equidade na producao, difuséo e fruicdo da cultura, cola-
borando para o seu acesso na cidade, bem como preservar o
patrimdnio histdrico-cultural municipal e executar atividades
compativeis e correlatas com a sua area de atuacao.

Art. 14. A Secretaria Municipal de Direitos Humanos e
Cidadania — SMDHC tem por finalidade, no ambito municipal,
formular politicas publicas visando a promocao e defesa dos di-
reitos humanos e da cidadania, elaborar e coordenar a politica
municipal de direitos humanos, elaborar projetos e programas
que promovam uma sociedade mais justa, com igualdade de
condigdes, justica social e valorizacdo da diversidade, bem
como a execucdo de atividades compativeis e correlatas com a
sua area de atuacdo.

Art. 15. A Secretaria Municipal da Pessoa com Deficiéncia
— SMPED, anteriormente denominada Secretaria Municipal da
Pessoa com Deficiéncia e Mobilidade Reduzida, tem por fina-
lidade coordenar a formulagdo, implantacao, divulgacao, mo-
nitoramento e avaliacdo da politica municipal da pessoa com
deficiéncia e respectivos planos, projetos e acdes transversais e
intersetoriais, bem como promover, em condigdes de igualdade,
o exercicio dos direitos e liberdades fundamentais da pessoa
com deficiéncia no Municipio, visando a sua inclusao social e
cidadania, e executar atividades compativeis e correlatas com
a sua rea de atuagdo.

Art. 16. A Secretaria Municipal de Urbanismo e Licencia-
mento — SMUL, anteriormente denominada Secretaria Munici-
pal de Desenvolvimento Urbano, tem por finalidade coordenar
e conduzir agdes governamentais voltadas ao planejamento
e desenvolvimento urbano, formular e executar a politica de
licenciamento, bem como controlar o parcelamento urbano, uso
e ocupagao do solo e executar atividades compativeis e correla-
tas com a sua area de atuagdo.

Art. 17. A Secretaria Municipal de Infraestrutura Urbana
e Obras — SIURB tem por finalidade, no d&mbito municipal,
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formular, aprovar, gerir, normatizar e fiscalizar a execucao de
programas, projetos e sistemas relativos a execucdo de projetos
completos de obras e servicos de engenharia de infraestrutura
urbana, bem como orientar e gerir a execugdo de programas e
projetos para a construgao, manutencéo e reforma de edificios
e equipamentos publicos, demandadas pelos 6rgaos da Admi-
nistracao Publica Municipal, e executar atividades compativeis
e correlatas com a sua area de atuagdo.

Art. 18. A Secretaria Municipal das Subprefeituras — SM-
SUB, anteriormente denominada Secretaria Municipal de Coor-
denacdo das Subprefeituras, tem por finalidade atuar em prol
da descentralizacdo administrativa do Municipio e auxiliar as
Subprefeituras na articulacdo e na integracdo das iniciativas
intersetoriais desenvolvidas em seus territérios, coordenar ini-
ciativas que promovam a padronizagdo dos servi¢os prestados
aos cidaddos pelas Subprefeituras, bem como atuar, sem prejui-
20 das finalidades dos demais 6rgaos, nos assuntos referentes a
uso e ocupagao do solo e servicos publicos definidos em legis-
lagdo especifica, e executar atividades compativeis e correlatas
com a sua area de atuagdo.

Art. 19. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econd-
mico — SMDE, anteriormente denominada Secretaria Municipal
de Trabalho e Empreendedorismo, tem por finalidade conduzir
agdes governamentais voltadas & geragao de trabalho, emprego
e renda, a reducdo das desigualdades regionais, ao apoio as
vocagoes econdmicas e desenvolvimento local, ao fortalecimen-
to da cultura empreendedora, a melhoria da competitividade,
a promogédo do desenvolvimento econdmico sustentavel, do
desenvolvimento rural sustentavel e solidario e a garantia dos
direitos a alimentacdo e a seguranca alimentar e nutricional no
Municipio, bem como executar atividades compativeis e correla-
tas com a sua area de atuagdo.

Art. 20. A Secretaria Municipal de Mobilidade e Transpor-
tes — SMT, anteriormente denominada Secretaria Municipal
de Transportes, tem por finalidade, no ambito do Municipio,
formular, propor, gerir e avaliar politicas publicas para o de-
senvolvimento da mobilidade urbana, estabelecer diretrizes
e normas para o uso da rede viaria municipal, gerir, integrar,
fiscalizar e controlar transportes individuais e coletivos, bem
como executar os servicos de transito da sua competéncia e
atividades compativeis e correlatas com a sua area de atuacao.

Art. 21. A Secretaria Municipal do Verde e do Meio Ambien-
te — SVMA tem por finalidade planejar, ordenar e coordenar as
atividades de defesa do meio ambiente no Municipio, manter
relagdes e contatos visando a cooperagdo técnico-cientifica com
orgéos e entidades ligados ao meio ambiente, estabelecer com
os oOrgdos federais e estaduais do Sistema Nacional do Meio
Ambiente — SISNAMA critérios visando a otimizacdo da agdo
de defesa do meio ambiente no Municipio, bem como executar
atividades compativeis e correlatas com a sua drea de atuacao.

Art. 22. A Secretaria Municipal de Habitacdo — SEHAB tem
por finalidade elaborar, gerir e implementar a politica municipal
de habitacdo de interesse social, de forma transparente, con-
siderando os instrumentos e instancias de participacao social
e em coordenacdo com outros orgdos e entidades publicas,
agentes privados e organizagdes do terceiro setor, bem como
elaborar e gerir o sistema municipal de informacdes habita-
cionais e executar atividades compativeis e correlatas com sua
area de atuacdo.

Art. 23. A Secretaria Municipal de Seguranca Urbana —
SMSU tem por finalidade formular e executar, no ambito do
Municipio, politicas publicas e acdes de seguranca urbana,
contribuir para a prevencdo e reducao da violéncia, da crimi-
nalidade e dos desastres naturais e tecnolégicos no Municipio,
atuar, de forma complementar e integrada, na prevencao e
repressao de condutas lesivas ao meio ambiente e orientar,
apoiar e executar as atividades de defesa civil, bem como pla-
nejar, coordenar e supervisionar as agoes relativas as atividades
disciplinares, acompanhamento e avaliacdo das atividades da
Guarda Civil Metropolitana e executar atividades compativeis e
correlatas com sua area de atuagdo.

Art. 24. A Secretaria Municipal de Inovacao e Tecnologia
— SMIT, que ora fica criada, tem por finalidade promover a
melhoria, a inovacdo e o uso de tecnologia da informacéo e
comunicagdo na organizacdo e nos servicos prestados pela
Administracdo Publica Municipal, bem como fomentar a inclu-
sao digital e o acesso a informacao e as tecnologias e executar
atividades compativeis e correlatas com a sua drea de atuacao.

Art. 25. A Secretaria Municipal de Desestatizacdo e Parce-
rias — SMDP, que ora fica criada, tem por finalidade elaborar
diretrizes, formular, coordenar, articular e executar politicas para
o estabelecimento de parcerias estratégicas com o setor privado
e para a elaboracéo e implantacdo do Plano Municipal de De-
sestatizacdo e executar atividades compativeis e correlatas com
a sua area de atuacdo.

Art. 26. A Secretaria Municipal de Turismo — SMTUR, que
ora fica criada, tem por finalidade formular e executar a po-
litica, a promogéo e exploracdo do turismo e atividades afins
no Municipio, executar e promover o apoio e/ou patrocinio a
projetos ou eventos de interesse social, turistico, cultural, reli-
gioso e outros similares, bem como realizar eventos e executar
atividades compativeis e correlatas com a sua drea de atuacao.

Art. 27. A Controladoria Geral do Municipio — CGM tem por
finalidade promover o controle interno dos 6rgaos municipais
e das entidades da Administracdo Publica Municipal Indireta,
atuar como o 6rgao central do Sistema de Controle Interno,
do Sistema de Corregedorias e do Sistema de Ouvidorias, dar
suporte ao Prefeito no combate a corrupgdo, na promogao da
moralidade, da ética e da transparéncia no setor publico, no in-
centivo ao controle social da gestdo municipal e nas atividades
de auditoria, correi¢do e ouvidoria, bem como atuar na defesa
do usuario do servico puablico municipal e executar atividades
compativeis e correlatas com a sua area de atuacdo.

§ 1° (VETADO)

§ 2° (VETADO)

Art. 28. A Procuradoria Geral do Municipio — PGM, ¢érgéo
juridico e instituicdo de carater permanente, com vinculagao
direta ao Prefeito, tem por finalidade definir o posicionamento
técnico-juridico do Municipio, desempenhando as atividades de
consultoria e assessoramento juridico do Poder Executivo, bem
como, privativamente, a representacdo judicial do Municipio, a
inscricdo e a cobranca judicial e extrajudicial da divida ativa,
o processamento dos feitos relativos ao patriménio municipal
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imovel, as atividades de correicdo da atuagdo e do desempenho
dos Procuradores do Municipio e dos servidores do seu quadro,
o processamento dos procedimentos disciplinares de exercicio
da pretensdo punitiva, com excecdo da aplicacdo direta de
penalidade e daqueles que envolvam servidores do Quadro de
Profissionais da Guarda Civil Metropolitana, além de executar
atividades compativeis e correlatas com a sua area de atuacao.

Art. 29. As Subprefeituras — SUB tém por finalidade plane-
jar e executar sistemas e agdes locais, de forma intersetorial,
territorial e com participacdo popular, em articulagdo com Sub-
prefeituras vizinhas e 6rgéos da Administragdo Publica Munici-
pal Direta, obedecidas as diretrizes fixadas pela Secretaria Mu-
nicipal das Subprefeituras, visando ao desenvolvimento local e
ao aprimoramento dos servicos publicos, bem como coordenar
o Plano Regional e Plano de Bairro, Distrital ou equivalente, de
acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Plano Estratégico
da Cidade e executar atividades compativeis e correlatas com
sua area de atuacdo.

CAPITULO III

DA CRIACAO E EXTINCAO DE CARGOS DE PROVIMENTO
EM COMISSAO

Art. 30. Ficam criados, no Quadro dos Profissionais da Ad-
ministracdo — QPA, os cargos de provimento em comisséo pre-
vistos nas Tabelas “A” e “B" do Anexo | desta lei, que passam
a integrar o Anexo |, Tabela "A” — Grupo 5, da Lei n° 11.511, de
19 de abril de 1994, e legislagdo subsequente.

Paragrafo tnico. Em decorréncia do disposto no § 4° do art.
1° desta lei, ficam também criados, no Gabinete do Secretario,
da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania, 2
(dois) cargos de provimento em comissdo de Secretario Executi-
vo Adjunto, Simbolo SAD, de livre provimento em comisséo pelo
Prefeito, e incluidos no Quadro dos Profissionais da Administra-
¢do — QPA, constante do Anexo |, Tabela "A” — Grupo 5, da Lei
n° 11.511, de 19 de abril de 1994, e legislacdo subsequente.

Art. 31. Ficam extintos e excluidos do Quadro dos Profissio-
nais da Administracdo — QPA, Anexo |, Tabela "A" — Grupo 5, da
Lei n° 11.511, de 1994, e legislagdo subsequente, os cargos de
provimento em comissao previstos no Anexo Il desta lei.

CAPITULO IV

DA CRIACAO E ALTERACAO DE FUNCOES DE CONFIANCA

Art. 32. Fica instituido o Simbolo PR-A7, correspondente,
no quadro geral do funcionalismo municipal, aos cargos de
Secretario Municipal, Subprefeitos e equiparados, nele ora se
enquadrando, no Quadro da Procuradoria Geral do Municipio, a
funcdo de Procurador Geral do Municipio, com valor de Adicio-
nal de Funcdo fixado em 140% (cento e quarenta por cento) do
Padrdo PRM-I-A, constante da Tabela “A” do Anexo | da Lei n°
14.712, de 4 de abril de 2008.

Paragrafo tnico. O Simbolo PR-A7, ora instituido, passa a
compor o Anexo |Il da Lei n® 10.182, de 30 de outubro de 1986,
em linha subsequente a atual linha relativa ao Simbolo PR-A6,
juntamente com as demais informacées necessarias ao calculo
do Adicional de Funcdo constantes do “caput” deste artigo.

Art. 33. 0 Simbolo PR-A6 do Anexo Il da Lei n° 10.182, de
1986, passa a corresponder, no quadro geral do funcionalismo
municipal, aos cargos de Coordenador, Ref. DAS-15, nele ora se
enquadrando, no Quadro da Procuradoria Geral do Municipio,
as fungbes de Procurador Geral Adjunto, Procurador Corregedor
e Procurador Coordenador, com valor de Adicional de Funcdo
fixado em 120% (cento e vinte por cento) do Padrdo PRM-I-A,
constante da Tabela "A" do Anexo | da Lei n® 14.712, de 2008.

Art. 34. Ficam alterado o Quadro da Procuradoria Geral do
Municipio, na conformidade do Anexo IV desta lei, e criadas as
funcdes de confianca que passam a integrar o Anexo | da Lei
n° 10.182, de 1986, e legislacdo subsequente, observadas as
seguintes regras:

| - criados, os cargos constantes da coluna “Situagdo
Nova”, sem correspondéncia na coluna “Situagdo Atual”;

Il - mantido, com a denominacao alterada, a fungdo de
confianga que consta das duas situagdes.

CAPITULOV

DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO DA ADMINISTRA-
CAO PUBLICA MUNICIPAL DIRETA

Art. 35. A organizagdo e o funcionamento da Administracao
Publica Municipal Direta poderao ser definidos em decreto,
desde que ndo acarrete:

| - aumento de despesa;

Il - criacdo ou extingdo de drgaos publicos;

Il - criagdo e extincdo de cargos, fungdes ou empregos
publicos, ressalvada, contudo, a possibilidade de extincdo de
funcdes ou cargos publicos, quando vagos;

IV - alteracdo das referéncias de remuneracao e dos re-
quisitos para provimento dos cargos, funcdes ou empregos
publicos.

Art. 36. O decreto que definir a organizagdo e o funciona-
mento dos drgaos da Administracdo Publica Municipal Direta
devera contemplar:

| - a estrutura organizacional e as respectivas atribuicdes
das unidades subordinadas;

Il - as atribuicbes, a composicdo e a estrutura dos colegia-
dos, quando couber;

Il - as referéncias de remuneragédo e os requisitos para
provimento dos cargos de provimento em comisséao, fungdes
de confianca e funcoes gratificadas, previstos em lei, e suas
respectivas denominacdes e lotacdes.

Paragrafo Unico. Para a consecugéo do disposto no “caput”
deste artigo, poderao ser objeto de alteracdo por decreto, desde
que observadas a legislacdo vigente e a continuidade da presta-
¢do dos servicos publicos:

| - a criacdo, a transferéncia entre 6rgdos da Administragao
Publica Municipal Direta, a renomeacdo, a alteracdo e a supres-
sao de unidades e colegiados;

Il - a transferéncia entre 6rgéos da Administracdo Publica
Municipal Direta, a renomeacao e a alteracdo de lotagdo e
detalhamento das competéncias dos cargos de provimento em
comissdo, fungdes de confianca e fungdes gratificadas.

Art. 37. Os cargos de provimento em comissdo constantes
do Anexo Il desta lei, no qual se discriminam as denominagdes,
referéncias e quantidades, ficam com as suas denominacdes al-
teradas na conformidade da coluna “Situacdo Nova”, mantidos
0s requisitos para provimento nos termos da legislacdo vigente.

§ 1° Os cargos de provimento em comissdo constantes da
Tabela "A” do Anexo | e da Tabela "A” do Anexo Il desta lei

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento
quando visualizado diretamente no portal www.imprensaoficial.com.br
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tém as competéncias de direcdo e chefia das unidades e/ou | dades a eles subordinadas, bem como acerca da lotacdo de seus _ _ . .
das equipes de trabalho, atribuicdes, projetos e programas das | cargos de provimento em comissao, bens patrimoniais, servicos, Gestor Centro Educacional Unificado 46 Gestor Centro Educacional Unificado 46
respectivas estruturas em que estdo lotados. contratos, acervo, pessoal, recursos orcamentarios e financeiros i“pemso; ,Tec_mcgllluf ! Supervisor Técnico Il !
§ 2° Os cargos de provimento em comissdo constantes da | dos érgaos ora extintos, respeitadas as disposicdes desta lei. Afsessor Te,c\"@ Iﬁe < Z Chefe de Assessoria Técnica 1 8
Tabela “B"” do Anexo | e da Tabela “B" do Anexo Il desta lei tém Art. 40. Ficam mantidas as disposigﬁes sobre a organizagéo DAS-13 A:z:zzz E:L::,(;;)l 1 DAS-13
a competéndia de assessoramento das atividades e atribuigdes | e o funcionamento da Administracdo Pablica Municipal Direta ASsom0r Tésnico Chele 3
das respectivas estruturas em que estéo lotados. que nao contrariem esta lei. Y T Z Coordenador TTI "
CAPITULO VI Art. 41. As despesas com a execucdo desta lei correrdo por Coordenador 11 3
DAS DISPOSICOES FINAIS conta das dotacdes orcamentarias proprias, suplementadas se Supervisor Técnico 111 1
ﬁr:. 258; (Q_/ETADO){ . intes 6raos da Administ necessario. Administrador de Parque V 2 Administrador de Parque V 2
. P'rbll' .M|ca|_'n_ exl 'S.os 95 seguintes 0rgaos da Administra- Paragrafo Unico. Excepcionalmente, para atender as despe- Coordenador de Agdo Cultural 46 Coordenador de Agdo Cultural 46
¢ao Publica Municipal Direta: N . sas decorrentes da execugdo do art. 26, fica o Poder Executivo Coordenador de Agiio Educacional 46 Coordenador de Agio Educacional 46
| - a Secretaria Municipal de Licenciamento — SEL; . e .
Il - a Secretaria Municipal de Promocio da lgualdade autorizado, nos termos do que dispdem os arts._40 a 46 da !.g| Fe- Coordenador Esportes ¢ Lazer 46 Coordenador Esportes e Lazer 46
P G 9 o 4 ; o
Racial — SMPIR: deral n° 4.320, ‘de_ 17 de margo de 1964, a apnr _credlto admona!l Assessor Técnico 5
" tari . " | até o limite de R$ 2.100.000,00 (dois milhdes e cem mil Assessor Técnico I 21
IIl - a Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres | ESPEcia ate o s < . -
~ SMPM: rgals), Ll*les_tlnados a \{|ab|l|zar a operagdo e manutencéo dz?s poli- g"orje"dgml _ 1 Coordenador IT 29
IV - a Secretaria Executiva de Comunicacio — SECOM, da | ticas publicas geren_qadas pela Se_cretarla Municipal de Tur|_5mo~. s:":r:l‘ir";;:f::ﬁ }
Secretaria do Governo Municipal, do Gabinete do Prefeito; Art. 42. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicao. Dircwr o Focola de Tmoiaco Aierion . P I P T R RV :
V - a Secretaria Municipal de Servicos — SES; PREFEITURA DO MUNICIPI~0 DE S~A0 PAULO, aos 23 de y— Jur}dico S 3 iretor ¢a scola de niclagao Artistica
VI - a Secretaria Municipal de Relagdes Governamentais | agosto de 2018, 465° da fundacdo de Sdo Paulo. Y =
— SMRG; BRUNO COVAS, PREFEITO scessor Teomoo TT T
VIl - a Secretaria Municipal dos Neg(’)cios Juridicos — SNJ. RENATO PARREIRA STETNER, Secretario Municipal de Jus- DAS-12 Coordonador T 1 DAS-12
Paré.grafo Unico. Em decorréncia do disposto no “caput” | tica - Substituto .. - Coordenador Técnico 1 Diretor de Divisio Técnica 469
deste artigo, o Executivo dispora, por meio de decreto, sobre a EDUARDO TUMA, Secretario-Chefe da Casa Civil Diretor 1
destinagdo da estrutura, detalhamento das atribuigdes das uni- Publicada na Casa Civil, em 23 de agosto de 2018. Dirctor de Divisao Técnica 3
Diretor de Nucleo Técnico 15
Tabela "A" do Anexo | integrante da Lei n°® 16.974, de 23 de agosto de 2018 ;L.‘pmlzm;ccrwo;,l - 33 - - —
Cargos de provimento em comissio de chefia criados na Administragio Publica Municipal Direta A'Srscet:srmcn tcleo comeo : Diretor de Nicleo Técnico 4
_ Assessor Técnico 8
Simbolo/ Qtde Provimento Denominagio Assessor Técnico IT 25 Supervisor Técnico I1 595
Ref. - - — Assistente Juridico 1 upervisor Leenico
sM 1 ;‘;’;{Zﬁ;o‘”me”‘o em comiss&o pelo Secretario Municipal Diretor de Divisio Técnica 34
- - — Supervisor Técnico 11 524
SAD 1 l;,':erfeei‘:;owmento em comissao pelo Secretario-Adjunto Administrador de Parque IV 11 Administrador de Parque IV 11
- . — Chefe de Unidade Técnica Il 35 Chefe de Unidade Técnica II 35
Livre provimento em comissao pelo Assessor Téenico 1 21
DAS-15 4 |Prefeito, exigida formagao completaem |Coordenador V Assistonto Téenico 11 9
nivel superior Coordenador T 126 Coordenador I 180
Livre provimento em comissao pelo - —
DAS-14 3 |Prefeito, exigida formagéo completa em  [Diretor de Departamento Técnico DAS-11 Sl.lpemsor T.ec_nic‘)] 4 DAS-11 - —
. . Diretor de Divisdo 8 Diretor de Divisdo 8
nivel superior Assessor Técnico | 1
Livre provimento em comissao pelo — —
DAS-14 1 |Prefeito, dentre integrantes da carreira de |Diretor de Departamento Técnico Assistente Téenico 11 8 Supervisor Técnico [ 23
Procurador do Municipio Coordenador I_ 3
Livre provimento em comissao pelo Supervisor Técnico | 1 _
DAS-14 1 |Prefeito, exigida formagdo completa em |Chefe de Assessoria Técnica Il Administrador de Parque 111 21 Administrador de Parque III 21
nivel superior Chefe de Scx{io Tc’cmca. 63 Chefe de Segdo Técnica 63
Livre provimento em comissao pelo Chef§ r.ie Unidade Técnica I _ 529 Chefe de Unidade Técnica I 529
DAS-14 1 |Prefeito, dentre integrantes da carreira de |Chefe de Assessoria Juridica | Administrador de Mercado e Frigorifico I 1
Procurador do Municipio Assessor II 4
Livre provimento em comiss&o pelo Chefe de Seqdo Técnica 56 Coordenador 477
DAS-12 9 |Prefeito, exigida formagéo completa em  [Diretor de Divisdo Técnica DAS-10 Coordenador 352 DAS-10
nivel superior Coordenador de Unidade de Saude 19
Livre provimento em comissao pelo . L . Coordenador Equipamento de Esportes 45
DAS-12 5 PrefeiFt)o P Diretor de Diviséo Técnica Coordenador 1 Coordenador de Equipe 1
Chefe de Segao Técnica 29 .
Coordenador de Projetos 332 Coordenador de Projetos 361
Tabela "B" do Anexo | integrante da Lei n° 16.974, de 23 de agosto de 2018 Coordenador 11 - i
Cargos de provimento em comisséo de assessoria criados na Administragio Publica Municipal Direta Coordenador do Unidade de Satde 229 Coordenador de Unidade de Saiide 240
Administrador de Parque IT 66 Administrador de Parque II 66
Simbolo/ | o e Provimento Denominagéo Assessor | 1
Ref. DAS-9  [Encarregado de Equipe Técnica 56 DAS-9 . .
Livre provimento em comiss&o pelo Encarregado de Setor Técnico 17 Encarregado de Equipe Técnica 76
DAS-15 1 |Prefeito, exigida formagdo completa em  |Assessor Especial Il Encarregado Subunidade Técnica P
nivel superior tre ” —— r Tita
Livre provimento em comiss&o pelo 23:12::::::2; 3: iﬂ;ﬁ?;:&iﬁ’w’\z;xmm 252 Administrador da Junta do Servigo Militar 27
DAS-14 1 Prefeito, exigida formagdo completa em |Assessor Especial | DAL8  [Administrador de Mercado ¢ Frigorifico [ 2 DAL$
nivel superior
Livre provimento em comissao pelo
DAS-12 4 |Prefeito, exigida formag&o completa em  [Assessor Técnico Il Administrador de Mercado 11 10 Chefe de Unidade Regional 28
nivel superior Chefe de Unidade Regional 14
DAS-12 | & :;igfeei‘:?"ime”m em comissdo pelo Assessor Técnico Il g::‘;: Sz E:Z‘:ji 377 Chefe de Segio IT 37
Livre provimento em comissao pelo Encarregado de Equipe 8 Chefe de Unidade 1T 13
DAS-12 1 |Prefeito, dentre integrantes da carreira de |Assessor Juridico Il DAL7 Diretor de Subdivisdo 1 DAL7 Diretor de Subdivisdo 1
Procurador do Municipio. g Assistente 1 g
DAS-11 5 ;':?ei‘:gowmemo em comiss&o pelo Assessor Técnico | éflz‘ftz‘:es:z;fﬁmred“o il 228 Encarregado de Equipe 710
DAS-9 4 Livre Provimento em comissdo pelo Assessor | Encarregado de Equipe 679
Prefeito Chefe de Segao [ 9 Chefe de Segao [ 9
Administrador de Aterro Sanitario 4
Tabela "A" do Anexo ll integrante da Lei n° 16.974, de 23 de agosto de 2018 Administrador de Estagdo de Transbordo 2
Cargos de provimento em comissao de chefia da Administragao Publica Municipal Direta alterados Administrador de Forno Incinerador 1
Administrador de Mercado I 1
SituacAo anterior Situacdo nova DAL6 Adnjlinistrador d.e .Usin? de Compostagem 2 DAL6 ]
. . Assistente Administrativo 19 Encarregado de Equipe I 133
Slmb.OIO/ Denominagéo do cargo Quantidade Simbolo/ Denominagéo do cargo Quantidade Assi de Microcrédito 11 2
Referéncia Referéncia
. . Chefe de Segdo I 6
Secre(aﬁr\qo Espec;fal 2 Secretério Especial 2 Encarregado de Equipe [ 87
Zzggz:z Eizzz:\lm ? Secretario Executivo 4 Encarregado de Subunidade IT . 8
SM Secretério Especial 1 SM Inspetor Seguranga Contra Incéndio 1
Secretdrio Municipal 24 Secretario Municipal 26 Encarregado de Equipe II 1 Chefe de Unidade [ !
Secretario Municipal das Subprefeituras 1 Assistente de Microcrédito [ 16
Controlador Geral do Municipio 1 Controlador Geral do Municipio 1 Assi 1 19
SBP Subprefeito 32 SBP Subprefeito 32 Encarregado de Equipe II 839 .
Secretério-Adjunto 2 Socotirio Excaie ‘Adjunto 2 DALS5  [Encarregado de Setor 11 70 DAls  |Enearegado de Equipe I 980
SAD Procur'acAlor Ge.ral Adjunto ! SAD Secretario-Adjunto 23 Encarregado de Subunidade [ 6
Secretario-Adjunto 22 Oficial de Gabinete 30
SEA Secretério—Exec}nivo Adjunto 1 Secretario Executivo Adjunto 1 Encarregado de Setor IT 107 Encarregado de Setor 1T 107
CAD _ |Controlador Adjunto 1 CAD _|Controlador Adjunto 1 Encarregado de Subunidade | 8 Encarregado de Subunidade 1 3
Chefe de Gabinete 59 Chefe de Gabinete 59 Auxiliar de Gabinete 36
CHG Chefe de Gab%nete Pessoal do PrAefeito i 1 CHG Chefe de Gabinete do Prefeito 1 Encarregado Ammazenagem 0
Chefe de Gabinete Pessoal do Vice-Prefeito 1 Chefe de Gabinete do Vice-Prefeito 1 —
Corregedor Geral do Municipio 1 Corregedor Geral do Municipio 1 Encarregado de Cozinha 2
Diretor Regional de Educagdo 13 Diretor Regional de Educagdo 13 Encarregado de Funilaria 1
Ouvidor Geral do Municipio 1 Ouvidor Geral do Municipio 1 Encarregado de Jardinagem 4
Presidente de Conselho 1 Presidente de Conselho 1 Encarregado de Mquinas 3
Assessor Especial 2 Encarregado de Serralheria 2
Subsecretario 1 s . Encarregado de Servigos de Eletricidade 3
— - ubsecretario 5 - — X X
Subsecretario da Receita 1 Encarregado de Servigos de Eletricidade Veiculos 1 Encarregado de Servigos Gerais 1024
DAS-15 Subsecretirio "10 TCS""}“’ _ 1 DAS-15 DAl-2 Encarregado de Servigos Gerais 879 DAL2
Assessor Juridli:o Chefe (Gab Prefeito) 1 Chefe de Assessoria Juridica I1 1 Encarregado de Servigos Mecanicos P
Assessor Especial 12 Coordenador V 162 Encarregado de Setor I 1
iz:jj;agf;ecial 120 Encarregado de Trafego 17
Assessor Técnico Chefe (Gab Prefeito) 1 Chefe de Assessoria Técnica III 10 Encarregado de Turma Cons_erva(;?lo Cor?strucﬁo 17
Coordenador ) Encarregado de Turma de Limpeza Piblica 24
Encarregado Pintura 1
Assessor Técnico Legislativo Chefe (Gab Prefeito) 1 Assessor Técnico Legislativo Chefe 1 Encarregado Posto Abastecimento 1
CG Corregedor Geral 1 CG Corregedor Geral 1 Encarregado de Setor I 5 Encarregado de Setor 5
Chefe de Cerimonial 1 Chefe de Cerimonial 1 Total 7040 7040
Assessor Especial 5
Chefe de Assessoria Técnica 3
Coordenador Geral 19
Diretor de Departamento Técnico 43 Diretor de Departamento Técnico 81
Secretario Executivo 1
Superintendente 2
Supervisor Geral 8
Superintendente 1 Superintendente 1
Assessor Especial 1 .
Supervisor geral 2 Supervisor Geral 5
Vice Presidente de Conselho 1 Vice Presidente de Conselho 1
Assessor Especial 4
DAS-14 Chefe de Asl;essoria Juridica 1 DAS-14
Chefe de Assessoria Técnica 5
Coordenador Geral 42 Coordenador IV 62
Diretor de Departamento Técnico 6
Secretario Executivo 1
Supervisor Geral
Assessor Especial 2
Chefe de Assessoria Técnica 23
Coordenador Geral 3 Chefe de Assessoria Técnica II 30
Secretario Executivo 1
Supervisor Geral 1
((;::2 (diz ﬁ:z::z:: JT“e‘Z:Z: 141 Chefe de Assessoria Juridica T 15
CA Corregedor Adjuntc 1 CA Corregedor Adjuntc 1
Chefe de Repr do Fiscal 1 Chefe de Rey do Fiscal 1
ausoridade certificadona aficial H
documento .
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Tabela "B" do Anexo Il integrante da Lei n° 16.974, de 23 de agosto de 2018 Anexo lll integrante da Lei n° 16.974, de 23 de agosto de 2018
Cargos de provimento em comissao de assessoria da Administragdo Publica Municipal Direta alterados Extingdo de Cargos de Provimento em Comissdo da Administragdo Publica Municipal Direta
RSI:.“bAOlo./ Situaciio anterior Quantidade Situag¢iio nova Quantidade Vaga Simbolo/ Situagao Atual do Cargo
Ie):rse‘;‘;“‘ = r— 7 - T Z Ref. Denominagio Provimento
- AZ?E?::MZT:}IQ‘CQOUM 7 T e Livre provimento em comisséao pelo Prefeito, dentre
A Esnecial 51 . - integrantes da carreira de Analista de Assisténcia e
DAS-15 ssessor Especial Assessor Especial 11 64 12349 DAS-10 Assistente Técnico ; } o . !
P Desenvolvimento Social, na disciplina de Servigo Social
Coordenador 8 .
Secretario Executivo 1 ou Pedagogia.
Assessor Especial 12 Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
sessoria Juridics ) integrantes da carreira de Analista de Assisténcia e
(fhefe de Assessma Ju,“d*d L 12237 | DAS-10 Coordenador de Projetos 9 ] . o . .
DAS-14 Chefe de Assessoria Técnica 8 Assessor Especial T 29 Desenvolvimento Social, na disciplina de Servigo Social
Coordenador Geral 4 ou Pedagogia.
Diretor de Departamento Técnico 2 Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
Secretario Executivo 2 . . . s
) integrantes da carreira de Analista de Assisténcia e
“Assessor Juridico 3 12241| DAS-10 Coordenador de Projetos 9 ] . o h .
- - Assessor Juridico I1I 10 Desenvolvimento Social, na disciplina de Servigo Social
Assessor Juridico (Gab Prefeito) 7 ou Pedagogia
A Técnico (Gab Prefeit 12 - = — -
St e,cnfco( ab Prefeito) Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
DAs-13  [Asscssor Téenico Il = Assessor Técnico 111 43 integrantes da carreira de Analista de Assisténcia e
Coordenador 11 5 o 12242 | DAS-10 Coordenador de Projetos | 9 imento Social. na disciplina de Servico Social
Supervisor Técnico IIT 1 esenvolvimento Social, na disciplina de Servigo Socia
Procurador da Fazenda 2 Procurador da Fazenda 2 ou Pedagogia.
Assessor Técnico Legislativo (Gab Prefeito) 6 Assessor Técnico Legislativo 6 Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre
sess idi . integrantes da carreira de Analista de Assisténcia e
Assessor Juridico 16 Assessor Juridico II 17 12262| DAS-10 Coordenador de Projetos grantes ; lista ¢ ! A
Assessor Técnico I 1 Desenvolvimento Social, na disciplina de Servigo Social
Assessor Técnico 118 ou Pedagogia.
Assessor Técnico 11 259 Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
Coordenador Técnico 3 Seni int tes da carreira de Analista de Assisténcia e
i ivisao Téeni Assessor Téenico IT 457 12228| DAS-10 Coordenador de Projetos | oorantes
DAS-12 |Diretor de Divisio Técnica 32 d Desenvolvimento Social, na disciplina de Servigo Social
Representante Fiscal 1 ou Pedagogia
isor Técnico II 44 - —=— — -
Supems{?r cenieo s - Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
Conselheiro Julgador 3 Conselheiro Julgador 3 int tes d ira de Analista de Assisténci
Procurador da Fazenda 3 Procurador da Fazenda 3 12189| DAS-10 Coordenador de Projetos Integran 93. a carrelre.a e nq |s.al e Assis’ en"cla e .
Repr Fiscal 9 Representante Fiscal 9 Desenvolwmgnto Social, na disciplina de Serviigo Social
Assi Juridico 4 Assessor Juridico | 4 O.U Pedaq09|a- _ _
Assessor Técnico 1 592 Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
i éeni e titulares de cargos de Analista de Planejamento e
A Técmco u - 31 1463 DAS-10 Chefe de Secdo Técnica . 9 R .J -
DAS-11 Chefe de Unidade Técnica I 2 . Desenvolvimento Organizacional, na disciplina de
Assessor Técnico I 1007 A -
Coordenador I 21 Ciéncias Contabeis.
Diretor de Divisio 6 Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
m S 1514 DAS-10 Chefe de Secgéo Técnica : . . ’
Supervisor Técnico I 35 ¢ integrantes da carreira de Agente Vistor.
Assessor I1 118 Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
Assessor Técnico 3 1515 | DAS-10 Chefe de Segdo Técnica integrzntes da carreira de Agen?e Vistor. Y
Assi Técnico 12 - n — —
- R Livre provimento em comisséao pelo Prefeito, dentre
Chefe de Segdio Técnica 22 1516 DAS-10 Chefe de Segédo Técnica . P . pelo
Chefe de Unidade Téonical ) integrantes da carreira de Agente Vistor.
DAS-10 hefe de Unidade Téenica Assessor 11 527 Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre
Coordenador 139 1518 | DAS-10 Chefe de Segao Técnica h . ) ’
Coordenador de Projetos 7 |qtegrante§ da carreira dg Aqente Vistor. i
Coordenador Equipamento de Esportes 1 1519 | DAS-10 Chefe de Seco Técnica !_Ivre provimento em comiss&o pelolPrefelto, dentre
Supervisor 29 integrantes da carreira de Agente Vistor.
denador ds idade de Saud 122 ~ . Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
Coordenador de Unidade de Sadde 1521 | DAS-10 Chefe de Segdo Técnica |- P i pelo
Assessor 11 integrantes da carreira de Agente Vistor.
Assessor | 263 . . L )
Assistente do Microcrédito IV 0 1524 | DAS-10 Chefe de Secao Técnica Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentr_e
DAS-9 “Assi Técnico 1 281 Assessor I 313 Agentes Vistores da Superviséo Geral de Abastecimento.
Chefe de Garagem 1 Li - — = -
~ . ivre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
Encarregado de Equipe Técnica 36 1529 DAS-10 Chefe de Segéo Técnica integr:mtes da carreira de AgenFt)e Vistor
Encarregado de Setor Técnico 11 - - — —
DAI-8 Assistente I11 4 Assessor Administrativo V 4 1531 DAS-10 Chefe de Segéo Técnica !_I;/I‘e pr(:wm:nto em_ CO;nIS:aO peISlPtrefelto, dentre
Oficial de Tesouraria 1 Oficial de Tesouraria 1 integrantes da carreira de Agente Vistor.
DAI-7 Assi 2 Assessor Administrativo [V 2
DAI-6 Assi Administrativo 13 Assessor Administrativo I1T 13
DALS Assistente 11 64 Assessor Administrativo I1 64
Oficial de Gabinete 81 Oficial de Gabinete 81
DAI-4 Admmlstrador de Mini Mercado 6 Assessor Administrativo I 12
Assistente | 6
Auxiliar da Juventude 30 Assessor Administrativo 30
DAL2 Auxiliar de Gabinete 208
Encarregado de Servigos Gerais 3 Auxiliar de Gabinete 212
Encarregado de Trafego 1
Total 3417 3417

Prefeituras Regionais

PREFEITURA REGIONAL — ARICANDUVA/ FORMOSA/ CARRAO

Prefeito Regional: Jurandir Junqueira Junior

Rua Atucuri, 699 — Vila Carrdo — PABX: 3396-0800 — Vila Carrao

E-MAIL: aricanduva@prefeitura.sp.gov.br

PREFEITURA REGIONAL - BUTANTA
Prefeito Regional: Ricardo Aparecido Granja dos

Rua Ulpianos da Costa Manso, 201 - PABX: 3397-4600 — Jd.Peri-Peri

E-MAIL: butanta@prefeitura.sp.gov.br

PREFEITURA REGIONAL - CAMPO LIMPO
Prefeita Regional: Claudete Pereira da Silva

Rua Nossa Senhora do Bom Conselho, n.° 59, 65 - Tel.: 3397-0500 —

Jd. Laranjal
E-MAIL: campolimpo@prefeitura.sp.gov.br

PREFEITURA REGIONAL — CAPELA DO SOCORRO
Prefeito Regional: Jodo Batista de Santiago

Santos

PREFEITURA REGIONAL — ITAIM PAULISTA

Prefeito Regional: José Denycio Pontes Agostinho

Av. Marechal Tito, 3.012 - PABX: 2561-6064 — Itaim Paulista

E-MAIL: itaimpaulista@prefeitura.sp.gov.br

PREFEITURA REGIONAL - ITAQUERA

Prefeito Regional: Jamil Yatim
Rua Augusto Carlos Baumann, 851 - PABX: 2944-6555 — Itaquera

E-MAIL: itaquera@prefeitura.sp.gov.br

PREFEITURA REGIONAL — JABAQUARA

E-MAIL: jabaquara@prefeitura.sp.gov.br

Prefeita Regional: Maria de Fatima Marques Fernandes
Av. Eng. Armando de Arruda Pereira, 2.314 - PABX: 3397-3200 - Jabaquara

PREFEITURA REGIONAL — JACANA / TREMEMBE
Prefeito Regional: Alexandre Baptista Pires
Av. Luiz Stramatis, 300 - Tel.: 3397-1000 — Jacana

PREFEITURA REGIONAL - PIRITUBA/JARAGUA
Prefeito Regional: Ivan Renato de Lima

Rua Luis Carneiro, 193 - PABX: 3993-6844 — Pirituba
E-MAIL: pirituba@prefeitura.sp.gov.br

PREFEITURA REGIONAL — SANTANA / TUCURUVI

Prefeita Regional: Rosmary Correa
Av. Tucuruvi, 808 -PABX: 2987-3844 — Santana

E-MAIL: santana@prefeitura.sp.gov.br

PREFEITURA REGIONAL — SANTO AMARO

Prefeita Regional: Janaina Lopes de Martini

Pca. Floriano Peixoto, 54 - PABX: 3396-6100 — Santo Amaro
E-MAIL: santoamaro@prefeitura.sp.gov.br

PREFEITURA REGIONAL — SAO MATEUS
Prefeito Regional: Fernando Elias Alves de Melo

ausoridade certificadona oficial

Rua Cassiano dos Santos, 499 - PABX: 3397-2700 — Jd. Clipe
E-MAIL: capeladosocorro@prefeitura.sp.gov.br

PREFEITURA REGIONAL — CASA VERDE / CACHOEIRINHA
Prefeito Regional: Mauro José Lourenco

Av. Ordem de Progresso, 1001 - Tel.: 2813-3250 — Casa Verde
E-MAIL: casaverde@prefeitura.sp.gov.br

PREFEITURA REGIONAL — CIDADE ADEMAR

Prefeito Regional: Julio César Carreiro

Av. Yervant Kissajikian, 416 - PABX: 5670-7000 — Cidade Ademar
E-MAIL: cidadeademar@prefeitura.sp.gov.br

PREFEITURA REGIONAL — CIDADE TIRADENTES

Prefeito Regional: Oziel Evangelista de Souza

Estrada do Iguatemi, 2.751 - Tel.: 3396-0000 — Cidade Tiradentes
E-MAIL: tiradentes@prefeitura.sp.gov.br

PREFEITURA REGIONAL — ERMELINO MATARAZZO
Prefeito Regional: Arthur Xavier

Av. Sdo Miguel, 5.550 - Tel.: 2114-0333 — E. Matarazzo
E-MAIL: ermelinomatarazzo@prefeitura.sp.gov.br

PREFEITURA REGIONAL — FREGUESIA / BRASILANDIA

Prefeito Regional: Roberto de Godoi Carneiro

Rua Jodo Marcelino Branco, 95 - PABX: 3981-5000 — V. Nova Cachoeirinha
E-MAIL: freguesia@prefeitura.sp.gov.br

PREFEITURA REGIONAL — GUAIANASES

Prefeito Regional: Antonio Eduardo dos Santos

Estrada Itaquera Guaianases, 2.565 - PABX: 2557-7099 — Guaianases
E-MAIL: guaianazes@prefeitura.sp.gov.br

PREFEITURA REGIONAL — IPIRANGA

Prefeito Regional: Vitor de Almeida Sampaio
Rua Lino Coutinho, 444 - PABX: 2808-3600 — Ipiranga
E-MAIL: ipiranga@prefeitura.sp.gov.br
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E-MAIL: tremembe@prefeitura.sp.gov.br

PREFEITURA REGIONAL - LAPA

Prefeito Regional: Carlos Eduardo Batista Fernandes
Rua Guaicurus, 1.000 - Tel.: 3396-7500 — Lapa

E-MAIL: lapa@prefeitura.sp.gov.br

PREFEITURA REGIONAL — M’ BOI MIRIM

Prefeita Regional: Rita de Cassia Correa Madureira

Av. Guarapiranga, 1.265 - PABX: 3396-8400 — Parque Alves de Lima
E-MAIL: mboimirim@prefeitura.sp.gov.br

PREFEITURA REGIONAL - MOOCA
Prefeito Regional: Paulo Sergio Criscuolo
Rua Taquari, 549 - PABX: 2292-2122 — Mo6ca
E-MAIL: mooca@prefeitura.sp.gov.br

PREFEITURA REGIONAL — PARELHEIROS

Prefeito Regional: Adailson de Oliveira

Av. Sadamu Inoue, 5252 - PABX: 5926-6500 — Jardim dos Alamos
E-MAIL: parelheiros@prefeitura.sp.gov.br

PREFEITURA REGIONAL — PENHA

Prefeito Regional: Thiago Della Volpi

Rua Candapui, 492 - PABX: 3397-5100 - Vila Marieta
E-MAIL: penha@prefeitura.sp.gov.br

PREFEITURA REGIONAL - PERUS

Prefeita Regional: Luciana Torralles Ferreira

Rua Ylidio Figueiredo, 349 - PABX: 3396-8600 — V. Nova Perus
E-MAIL: perus@prefeitura.sp.gov.br

PREFEITURA REGIONAL — PINHEIROS

Prefeita Regional: Juliana Natrielli Medeiros Ribeiros dos Santos
Av. Nagdes Unidas, 7.123 - Tel: 3095-9595 — Pinheiros

E-MAIL: pinheiros@prefeitura.sp.gov.br

Av. Ragueb Chohfi, 1400 - Tel.: 3397-1100 — Pq. Sdo Lourenco
E-MAIL: saomateus@prefeitura.sp.gov.br

PREFEITURA REGIONAL — SAO MIGUEL PAULISTA
Prefeito Regional: Edson Marques Pereira

Rua Ana Flora Pinheiro de Souza, 76 - Tel.: 2297-9200 — Jacui
E-MAIL: saomiguelpaulista@prefeitura.sp.gov.br

PREFEITURA REGIONAL — SAPOPEMBA

Prefeito Regional: Paulo Vitor Sapienza
Endereco: Avenida Sapopemba, 9064 — Jardim Planalto
Telefone: 2705-1089

E-MAIL: sapopemba@prefeitura.sp.gov.br

PREFEITURA REGIONAL - SE

Prefeito Regional: Eduardo Odloak

Rua Alvares Penteado, 49/53 - PABX: 3397-1200 — Centro
E-MAIL: se@prefeitura.sp.gov.br

PREFEITURA REGIONAL - VILA MARIA / VILA GUILHERME
Prefeito Regional: Dario José Barreto

Rua General Mendes, 111 - PABX: 2967 8100 — Vila Maria Alta
E-MAIL: vilamaria@prefeitura.sp.gov.br

PREFEITURA REGIONAL - VILA MARIANA

Prefeito Regional: Benedito Mascarenhas Louzeiro

Rua José de Magalhaes, 450 - PABX: 3397-4100 - Vila Mariana
E-MAIL: vilamariana@prefeitura.sp.gov.br

PREFEITURA REGIONAL - VILA PRUDENTE

Prefeito Regional: Guilherme Kopke Brito

Av. do Oratdrio, 172 - PABX: 3397-0800 — Vila Prudente
E-MAIL: vilaprudente@prefeitura.sp.gov.br

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento
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1533 DAS-10 Chefe de Segao Técnica !_lvre provimento em comiss&o pelolPrefelto, dentre !_lvre provimento em comiss&o pe_lo P_refelto, dentre )
integrantes da carreira de Agente Vistor. R integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia,
- - — - 2067 DAS-10 Chefe de Segao Técnica . ) ; C T
Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de
1576 DAS-10 Chefe de Segdo Técnica t|tu|a'res de cargos delProflsswna.ls de Epggnhana, E'ngenhan'a ou Arqunetur.a. _ .
Arquitetura, Agronomia e Geologia, na disciplina de Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
Elngenhan'a ou Arqunteturg. _ . 2072 DAS-10 Chefe de Secao Técnica |nteg_rantes da carrelrg de Proflss_lonals dg E_nggnharla,
Livre provimento em comissdo pelo Prefeito, dentre Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de
1579 DAS-10 Chefe de Segdo Técnica t|tula_res de cargos delProflssmna}s de Epggnhana, E_ngenhan_a ou Arquneturg. _ .
Arquitetura, Agronomia e Geologia, na disciplina de Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
E.ngenharl'a ou Arqunetur.a. _ . 2078 DAS-10 Chefe de Segao Técnica |ntegrantes da carrelrg de Proflss'lonals dg Epgenharla,
Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de
1584 DAS-10 Chefe de Segao Técnica tltulares de cargos deProfnssnona_ls de Epggnhana, E'ngenhan'a ou Arqunteturg. _ .
Arquitetura, Agronomia e Geologia, na disciplina de Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
Elngenhan_a ou Arquneturg. _ . 2079 DAS-10 Chefe de Segao Técnica mteg_rantes da carreira de Proflss_lonals d(-? E_ngenhana,
Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de
1952 DAS-10 Chefe de Secao Técnica |nteg.rantes da carrelrg de Prof|ss.|ona|s dg Epgenhana, E-ngenhan-a ou Arqunetur?. _ .
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
Elngenhan-a ou Arquneturg. _ . 2083 DAS-10 Chefe de Secao Técnica |ntegrantes da carreira de Proflss'lonals dg Er]genharla,
Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de
1969 DAS-10 Chefe de Segdo Técnica |nteg'rantes da carrelrg de Proﬂss.lonals dg Epgenhana, E'ngenharl.a ou Arqunetur.a. _ .
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
Engenharia ou Arquitetura. 2084 DAS-10 Chefe de Segao Técnica mtegrantes da carrelrg de Proﬁss_lonals dg Epgenharla,
. ) - . Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de
Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre Engenharia ou Arquitetura
1973 DAS-10 Chefe de Secdo Técnica integrantes da Carreira de Analista de Assisténcia e ng - 9 — -
; ) o . . Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
Desenvolvimento Social, na disciplina de Servigo Social. X . VN .
A T integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia,
- - — - 2087 DAS-10 Chefe de Segao Técnica . ) ] LT
Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de
1978 DAS-10 Chefe de Segao Técnica mteg_rantes da carrelrg de Proflss_lonals dg Epg_enhana, E_ngenhan_a ou Arqunteturg. _ .
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
Elngenhan-a ou Arquneturg. _ . 2089 DAS-10 Chefe de Secao Técnica |ntegrantes da carreira de Proflss_lonals dg Engenharla,
Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de
1082 DAS-10 Chefe de Secao Técnica |nteg.rantes da carrelrg de Prof|ss.|ona|s dg Epgenhana, E_ngenhan-a ou Arquneturla. _ .
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
Engenharia ou Arquitetura. 2096 DAS-10 Chefe de Secéo Técnica servidores municipais portadores de diploma de curso
Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre superior.
R integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia, Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
1983 | DAS-10 Chefe de Segdo Técnica Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de 2098 | DAS-10 Chefe de Seg&o Técnica servidores municipais portadores de diploma de curso
Engenharia ou Arquitetura. superior.
Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre
: . RO ) 2116 | DAS-10 J : S .
1984 | DAS-10 Chefe de Secao Técnica mteg_rantes da carreira de Proﬂss_lonals dg Epg_enhana, Chefe de Segao Técnica semd_ores municipais portadores de diploma de curso
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de superior.
Engenharia ou Arquitetura. Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
!_|vre provimento em comiss&o pe.lo P.refe|to, dentre . 2120 DAS-10 Chefe de Segao Técnica mteg_rantes da carreira de Proflss_lonals d(-? E_nggnhana,
o integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia, Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de
1987 DAS-10 Chefe de Segao Técnica . ) ’ ST ) .
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de Engenharia ou Arquitetura.
Engenharl_a outArquneturg. — o Prefeito dent Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
h |;/re prtiwm:n 0 em co;mssac; pelo ,re:' OE' en rr]e ) 2121 DAS-10 Chefe de Segéo Técnica integrantes da Carreira de Analista de Assisténcia e
1996 DAS-10 Chefe de Segéo Técnica in eg.ran s da carre|r.a e rro 'SS_'Ona'S (,3 ,ng_en aria, Desenvolvimento Social, na disciplina de Servigo Social.
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de
Engenharia ou Arquitetura. Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
!_|vre provimento em_ com|ssaol pglo P_refe|to, dentre . 2122 DAS-10 Chefe de Secao Técnica mtegrantes da carrelrg de Proflss_lonals dg Epgenharla,
1997 | DAS-10 Chefe de Segdo Técnica integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia, Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de Engenharia ou Arquitetura.
Engenharia ou Arquitetura. Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
!_lvre provimento em_ comlssaol pglo P_refe|to, dentre . 2125 DAS-10 Chefe de Secao Técnica |nteg_rantes da carrelrg de Proflss'lonals dg E_ngenharla,
2020 | DAS-10 Chefe de Secio Técnica integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia, Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de
¢ Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de Engenharia ou Arquitetura.
Engenharia ou Arquitetura.
Livre provimento em comissdo pelo Prefeito, dentre
!_lvre provimento em comlssao. pglo Prefe|to, dentre ' 2126 DAS-10 Chefe de Segdo Técnica |ntegrantes da carre|r?1 de Proflss'lonals dg Epgenharla,
2024 DAS-10 Chefe de Secao Técnica integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia, Arqulteturg, Agrono,ma e Geologia, nas disciplinas de
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de Engenharia ou Arquitetura.
Engenharia ou Arquitetura. Livre provimento em comissdo pelo Prefeito, dentre
!_ivre provimento em comisséoi pglo P.refeito, dentre ' 2050 DAS-10 Chefe de Segdo Técnica integrantes da carreir?l de Profiss'ionais dg Epgenharia,
2028 | DAS-10 Chefe de Secdo Técnica | Ntegrantes da carreira de Profissionais de Engenharia, Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de
¢ Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de Engenharia ou Arquitetura.
Engenharia ou Arquitetura. Livre provimento em comisséao pelo Prefeito, dentre
Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre 2972 DAS-10 Assessor Il integrantes da carreira de Analista de Informagbes,
2029 | DAS-10 Chefe de Secio Técnica integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia, C_“““ra € '_39390“0' na di_SCiFj"”a de Bibliqteconomia.
G Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
Engenharia ou Arquitetura. 3333 DAS-10 Coordenador servidores municipais portadores de diploma de curso
Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre Superior.
2032 | DAS-10 Chefe de Segdo Técnica integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia, Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de 3428 | DAS-10 Coordenador de Proietos | Nt€grantes da carreira do Magistério Municipal,
Engenharia ou Arquitetura. _ A ! portadores de diploma de curso superior de graduagéo,
!—ler provimento em comiss&o pglo Prefelto, dentre ) com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.
2033 DAS-10 Chefe de Segdo Técnica |nteg.rantes da carrelrg de Prof|s§|ona|s d(.e Epgenharla, : : : :
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
Engenharia ou Arquitetura. . integrantes da carreira do Magistério Municipal,
Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre 6825 | DAS-10 Coordenador de Projetos portadores de diploma de curso superior de graduagéo
2036 | DAS-10 Chefe de Segao Técnica Integrantes da carreira de Proflsglonals dg E_nggnharla, com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de - - — -
Engenharia ou Arquitetura Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
- - — - integrantes da carreira de Analista de Planejamento e
Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre 6881 DAS-10 Assessor |l X N Lo
. . B . Desenvolvimento Organizacional, na disciplina de
R integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia, o .
2037 DAS-10 Chefe de Secdo Técnica . ) h S Ciéncias Contabeis.
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de
Engenharia ou Arquitetura. Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
!_lvre provimento em_ com|ssaol pglo P_refelto, dentre _ 6901 DAS-10 Coordenador de Projetos integrantes da carreira do Magistério Munlmpal, )
2053 | DAS-10 Chefe de Secio Técnica integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia, portadores de diploma de curso superior de graduagéo,
¢ Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.
Engenharia ou Arquitetura.
Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
. integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia, 7015 | DAS-10 Coordenador de Projetos | INtegrantes da carreira do Magistério Municipal,
2054 | DAS-10 Chefe de Secdo Técnica | itetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de ! portadores de diploma de curso superior de graduagéo
Engenharia ou Arquitetura. com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.
Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre - - -
. integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia, Livre provimento em comissé&o pelo Prefeito, dentre
2057 | DAS-10 Chefe de Segao Técnica Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de 7138 | DAS-10 Coordenador de Projetos integrantes da carreira do Magistério Municipal,
Engenharia ou Arquitetura. portadores de diploma de curso superior de graduag&o,
Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.
2 Ta integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia, ) - T -
2061 DAS-10 Chefe de Seg&o Técnica Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de !_lvre provimento em comlssaolpe’lq Prefel_tq, dentre
Engenharia ou Arquitetura. 7147 DAS-10 Coordenador de Projetos integrantes da c_arrelra do Magistério Munlmpal, )
Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre portadores de dlgl(cinja)de curzo superior de graduag&o,
; ;  cinnai ; com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.
2062 DAS-10 Chefe de Seggo Técnica mtegrantes da carrelrg de Proflsglonals dg Epgenharla,
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de . . L ]
Engenharia ou Arquitetura. Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre 7244 | DAS-10 Coordenador de Projetos | miedrantes da carreira do Magistério Municipal,
2063 DAS-10 Chefe de Secio Técnica integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia, portadore§ (_je dlglonja de cur:o supen_?r d_e gradua(;go
% Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.
Engenharia ou Arquitetura. . . L .
n - — - Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre integrantes da carreira do Magistério Municipal
2066 DAS-10 Chefe de Segéo Técnica mteg_rantes da carrelrg de Prof|s§|ona|s d? Epg_enhana, 7258 DAS-10 Coordenador de Projetos portadores de diploma de curso superior de graduagéo,
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de . N . ]
) . com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.
Engenharia ou Arquitetura.
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Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
. integrantes da carreira do Magistério Municipal, ) . integrantes da carreira do Magistério Municipal,

7390 DAS-10 Coordenador de Projetos portadores de diploma de curso superior de graduagao 8069 DAS-10 Coordenador de Projetos portadores de diploma de curso superior de graduagéo
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira. com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.
Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre

) integrantes da carreira do Magistério Municipal, 8146 | DAS-10 Coordenador de Proistos | Ntégrantes da carreira do Magistério Municipal,

7405 | DAS-10 Coordenador de Projetos portadores de diploma de curso superior de graduagdo ! portadores de diploma de curso superior de graduagao,
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira. com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.
Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre

) integrantes da carreira do Magistério Municipal, 8164 | DAS-10 Coordenador de Projetos | Negrantes da carreira do Magistério Municipal,

7420 | DAS-10 Coordenador de Projetos portadores de diploma de curso superior de graduagao ' portadores de diploma de curso superior de graduagao,
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira. com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.
Livre provimento em comissdo pelo Prefeito, dentre Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre

) integrantes da carreira do Magistério Municipal, . i integrantes da carreira do Magistério Municipal,

7435 | DAS-10 Coordenador de Projetos portgdores de diploma de curgo superior de Zraduagéo, 8187 DAS-10 Coordenador de Projetos portadores c_ie diploma de curso superipr d_e gradua(;éo,
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira. com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.
Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre !_ivre provimento em comisséo.perlc? Prefeilto., dentre

) integrantes da carreira do Magistério Municipal, ) . integrantes da carreira do Magistério Municipal,

7438 DAS-10 Coordenador de Projetos port?adores de diploma de curgo superior de Zraduagéo, 8282 DAS-10 Coordenador de Projetos portadores’ c_je diplorrja de curso superier d_e gradua(;ép
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira. com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.
Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre !_ivre provimento em. comisséo.pelo. Prefeiltc?, dentre

. integrantes da carreira do Magistério Municipal, 8297 DAS-10 Coordenador de Projetos integrantes da carreira do Magistério Mun|0|pal, =

7440 DAS-10 Coordenador de Projetos ortadores de diol d or d duacs portadores de diploma de curso superior de graduagao
p - P orrja © curso supen.(?r © graduagao, com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre !_ivre provimento em. comisséo_pelo_ Prefeilto_, dentre
) integrantes da carreira do Magistério Municipal, 8312 | DAS-10 Coordenador de Projetos integrantes da carreira do Magistério Municipal, =

7442 DAS-10 Coordenador de Projetos ) . . portadores de diploma de curso superior de graduagao
portadores de diploma de curso superior de graduagéo, com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre !_ivre provimento em comisséoApeIoA Prefeiltq, dentre
) integrantes da carreira do Magistério Municibal 8342 | DAS-10 Coordenador de Projetos integrantes da carreira do Magistério Municipal, x

7446 DAS-10 Coordenador de Projetos " ! ' ~ portadores de diploma de curso superior de graduagéo,
portadores de diploma de curso superior de graduacao, com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.

i i . i Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre
Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre 8423 | DAS-10 Coordenador de Proietos | Ntegrantes da carreira do Magistério Municipal,

7619 | DAS-10 Coordenador de Projetos integrantes da carreira do Magistério Municipal, ) portadores de diploma de curso superior de graduagéo
portadores de diploma de curso superior de graduagéo com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre ) integrantes da carreira do Magistério Municipal,

7636 | DAS-10 Coordenador de Projetos integrantes da carreira do Magistério Municipal, 8435 | DAS-10 Coordenador de Projetos portadores de diploma de curso superior de graduagao,
portadores de diploma de curso superior de graduagéo, com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre . integrantes da carreira do Magistério Municipal,
7649 | DAS-10 Coordenador de Proietos integrantes da carreira do Magistério Municipal, 8455 | DAS-10 Coordenador de Projetos portadores de diploma de curso superior de graduagéo
) portadores de diploma de curso superior de graduagao com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.
Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre
Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre 8483 DAS-10 Coordenador de Projetos integrantes da carreira do Magistério Municipal,
7667 DAS-10 Coordenador de Proietos integrantes da carreira do Magistério Municipal, portadores de diploma de curso superior de graduagéo,
! portadores de diploma de curso superior de graduagao, com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.
Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre 8567 | DAS-10 Coordenador de Projetos integrantes da carreira do Magistério Municipal,
7758 | DAS-10 Coordenador de Proietos | Megrantes da carreira do Magistério Municipal, portadores de diploma de curso superior de graduagéo
) portadores de diploma de curso superior de graduag&o com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.
Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre 8604 | DAS-10 Coordenador de Projetos integrantes da carreira do Magistério Municipal, B
) integrantes da carreira do Magistério Municipal, portadores de diploma de curso superior de graduagdo,

7796 | DAS-10 Coordenador de Projetos portadores de diploma de curso superior de graduaco, com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira. ] ] L ]

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
Livre provimento em comissdo pelo Prefeito, dentre 8605 | DAS-10 Coordenador de Projetos integrantes da carreira do Magistério Municipal, B
) integrantes da carreira do Magistério Municipal, partadores de diploma de curso superior de graduagéo,

7797 | DAS-10 Coordenador de Projetos portadores de diploma de curso superior de graduagéo, com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira. . ) s .

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre 8712 DAS-10 Coordenador de Projetos integrantes da carreira do Magistério Munlmpal, =
integrantes da carreira do Magistério Municipal portadores de diploma de curso superior de graduacéo

7800 DAS-10 Coordenador de Projetos portadores de diploma de curso superior de gra;duagéo com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira. Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, entre

. titulares do cargo de Analista de Planejamento e
11147 | DAS-10 Supervisor . o o
Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre P Desenvolvimento Organizacional, na disciplina de
. integrantes da carreira do Magistério Municipal, Ciéncias Contabeis.
7918 | DAS-10 Coordenador de Projetos portadores de diploma de curso superior de graduagso, Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, entre
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira. 11180 DAS-10 Supervisor titulares do cargo de Analista de Planejamento e
Desenvolvimento Organizacional, na disciplina de
Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre Qié”CiaS Qontébeis- ___ _
) integrantes da carreira do Magistério Municipal, Livre provimento em comissé&o pelo Prefeito, dentre

7986 | DAS-10 Coordenador de Projetos portadores de diploma de curso superior de graduago 11616 DAS-10 Chefe de Secéo Técnica integrantes da carreira de Prof|s§|ona|s de Engenharia,

com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira. Arquitetura, Agronomia e Geologia, na disciplina de
Engenharia ou Arquitetura.
Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre !_ivre provimento em Comisséol pe]o P_refeito, dentre .
) integrantes da carreira do Magistério Municipal, 11668| DAS-10 Chefe de Segdo Técnica mtegrantes da carreira de Prof|s§|ona|s Qe En_genhana,

8004 | DAS-10 Coordenador de Projetos portadores de diploma de curso superior de graduagao, Arquitetura, Agronomia e Geologia, na disciplina de
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira. Engenharia ou Arquitetura. _ i

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
Livre provimento em comiss3o pelo Prefeito, dentre 12190 | DAS-10 Coordenador sB?g\l/iléitc;Leésri?ummpms portadores de diploma de
. integrantes da carreira do Magistério Municipal, - — — -

8015 | DAS-10 Coordenador de Projetos portadores de diploma de curso superior de graduagéo !.l;/re pr(iwm(;anto em co(r;w|s:ao|lpflodPrzfelltot,ﬂdeptre

com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira. . Integrantes da carrelra de Analista de Assisiencla e
12229 | DAS-10 Coordenador de Projetos Desenvolvimento Social, na disciplina de Servigo Social
Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre gii(foelgg?;géifz L::::g;taoge,\lii?;; na disciplina de

8030 DAS-10 Coordenador de Projetos |nt<retgr§mtes(§ia dclarlrelra go Magistério Munc;mpal,d ~ Livre provimento em comissao, dentre servidores

zgmangrs]?ni:m 'g 822) :n‘;irzz Z‘)’(p‘:r'l‘;cz %r:C:fri‘:‘; 12238| DAS-10 Coordenador de Projetos  |municipais portadores de diploma de Assistente Social,
p : Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.

Li . ; L o Prefeito. dent Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre

. lvre provimento em_ comlssao.pe’o' re el.ol, entre integrantes da carreira de Analista de Assisténcia e

8063 | DAS-10 Coordenador de Projetos integrantes da carreira do Magistério Municipal, B 12291| DAS-10 Coordenador de Projetos  |Desenvolvimento Social, na disciplina de Servigo Social
portadores de diploma de curso superior de graduagéo, ou Pedagogia ou Analista de Satde, na disciplina de
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira. Psicologia, Enfermagem ou Nutrigéo.
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Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre . Livrg proyimento em comi;séo, dentre servidores )
12321| DAS-10 | Chefe de Unidade Técnica | |servidores municipais portadores de diploma de 14396 | DAS-10 Coordenador de Projetos | municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Engenheiro, Arquiteto ou Tecnélogo em Costrugéo Civil. Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.
Livre provimento em comisséo, dentre servidores
Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre 14520 | DAS-10 Coordenador de Projetos municipais porFadorels de diploma de Alsslistente Social,
12326 | DAS-10 Coordenador servidores municipais portadores de diploma de Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.
Engenheiro, Arquiteto ou Tecnologo em Costrugao Civil. Livre provimento em comiss&o, dentre servidores
_ - S— . 14526 | DAS-10 Coordenador de Projetos municipais portadores de diploma de Assistente Social,
!_lvre provimento em comlssaolpelo Prefe|‘to,Adeptre Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.
integrantes da carreira de Analista de Assisténcia e Livre provimento em comiss&o, dentre servidores
12350| DAS-10 Assistente Técnico Desenvolvimento Social, na d'sc',pl'na de Servigo Social 14605| DAS-10 Coordenador de Projetos  |municipais portadores de diploma de Assistente Social,
;‘;is(:ﬂeg’?a()g;f‘:: r:::g;:aoﬂeNitaﬁs; na disciplina de Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.
J : Livre provimento em comisséo, dentre servidores
Livre provimento, em comisséo, entre tifulares de cargos 14606 | DAS-10 Coordenador de Projetos munic‘i)pais portadores de diploma de Assistente Social,
12404 | DAS-10 Assessor Il de Analista de Informagées, Cultura e Desporto, na Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais
disciplina de Biblioteconomia. - — — n
- - — - Livre provimento em comisséo, dentre servidores
:‘r:;ger’;ﬁ:;n;:t:az:;03;'S;fo(;i:;fn::?:%ndz:;zria 14608 | DAS-10 Coordenador de Projetos municipais portadores de diploma de Assistente Social,
12405| DAS-10 Chefe de Segao Técnica g_ . R - g ’ Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de - - —— -
Engenharia ou Arquitetura Livre provimento em comissao, dentre servidores
Livre provimento, em comiéséo dentre fitulares de cargos 14682 | DAS-10 Coordenador de Projetos municipais portadores de diploma de Assistente Social,
12438 | DAS-10 Assessor Il de Analista de Informagdes, Cultura e Desporto, na Redagog@, Psicologia ou.Cl?nmas SOCIaIS..
disciplina de Biblioteconomia. Livre provimento em comiss&o, dentre servidores
14754 DAS-10 Coordenador de Projetos municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Livre provimento, em comiss&o, entre titulares de cargos Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.
12451 DAS-10 Coordenador de Analista de Planejamento e Desenvolvimento Livre provimento em comissao, dentre servidores
Organizacional, na disciplina de Ciéncias Contabeis. 14756 | DAS-10 Coordenador de Projetos  |municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Livre provimento em comiss&o, dentre titulares de cargos Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.
12455 DAS-10 Assessor |l de Analista de Informagdes, Cultura e Desporto, na . Livre provimento em comisséo, dentre servidores
disciplina de Biblioteconomia. 14757 | DAS-10 Coordenador de Projetos municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Livre provimento em comiss&o, dentre titulares de cargos Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.
12456 | DAS-10 Assessor |l de Analista de Informag6es, Cultura e Desporto, na ) Livre provimento em comiss&o, dentre servidores
disciplina de Biblioteconomia. 14834 | DAS-10 Coordenador de Projetos municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre Redagogig, Psicologia ou‘Cis:ancias Sociais.‘
12458| DAS-10 Chefe de Secio Técni integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia, Livre provimento em comiss&o, dentre servidores
5 - ele de segao fecnica | A rquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de 14835| DAS-10 Coordenador de Projetos  |municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Engenharia ou Arquitetura. Redagogig, Psicologia oupiﬁéncias Sociais..
Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre Livre provimento em comiss&o, dentre servidores
12459 | DAS-10 Chefe de Secao Técnica integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia, 14836 | DAS-10 Coordenador de Projetos municipa!s porFadorels de diploma de Alsslistente Social,
¢ Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.
Engenharia ou Arquitetura. Livre provimento em comisséo, dentre servidores
Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre 14918 DAS-10 Coordenador de Projetos municipais portadores de diploma de Assistente Social,
o T integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia, Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.
12460| DAS-10 Chefe de Segéo Técnica Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de Livre provimento em comiss&o, dentre servidores
Engenharia ou Arquitetura. 14919 | DAS-10 Coordenador de Projetos municipais portadores de diploma de Assistente Social,
g 9
Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.
R integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia, Livre provimento em comissao, dentre servidores
12461\ DAS-10 Chefe de Segao Técnica Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de 14921| DAS-10 Coordenador de Projetos municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Engenharia ou Arquitetura. Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.
Livre provimento, em comisséo, dentre titulares de cargos Livre provimento em comiss&o, dentre servidores
12479 | DAS-10 Assessor || de Analista de Informagdes, Cultura e Desporto, na 14994 | DAS-10 Coordenador de Projetos municipais portadores de diploma de Assistente Social,
disciplina de Biblioteconomia. Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.
Livre provimento, em comisséo, dentre titulares de cargos Livre provimento em comisséo, dentre servidores
12531 DAS-10 Assessor Il de Analista de Informagbes, Cultura e Desporto, na 14996 | DAS-10 Coordenador de Projetos  |municipais portadores de diploma de Assistente Social,
disciplina de Biblioteconomia. Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.
Livre provimento em comissé&o, entre titulares de cargos Livre provimento em comiss&o, dentre servidores
12538 DAS-10 Coordenador de Analista de Informagdes, Cultura e Desporto, na 15072| DAS-10 Coordenador de Projetos  |municipais portadores de diploma de Assistente Social,
disciplina de Biblioteconomia. Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.
Livre provimento em comiss&o, entre titulares de cargos Livre provimento em comiss3o, dentre servidores
12539| DAS-10 Coordenador de Analista de.lnlforma(;c')es_, Cultura e Desporto, na 15074 | DAS-10 Coordenador de Projetos  |municipais portadores de diploma de Assistente Social,
disciplina de Biblioteconomia. Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.
Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre Livre provimento em comissao, dentre servidores
12725| DAS-10 Chefe de Segao Técnica integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia, 15147 | DAS-10 Coordenador de Projetos  [municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Arqwteturla, Agronom|a e Geologia, nas disciplinas de Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.
Engenharia ou Arquitetura. _ _ Livre provimento em comiss&o, dentre servidores
Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre 15151| DAS-10 Coordenador de Projetos  |municipais portadores de diploma de Assistente Social,
12735| DAS-10 Chefe de Secao Técnica mteg_rantes da carreira de Proflss_lonaus de_- Epg_enhana, Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.
Arqunteturg, Agronomla e Geologia, nas disciplinas de Livre provimento em comisséo, dentre servidores
Engenharia ou Arquitetura. _ _ 15244 DAS-10 Coordenador de Projetos  |municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Livre prgwmento em comiss&o dentre titulares de cargo Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.
12736 | DAS-10 Coordenador de Analista de Informagdes, Cultura e Desporto, na Livre provimento em comiss&o, dentre servidores
d!SC|pI|na fje B|b||oteconolm|zi. . 15247 | DAS-10 Coordenador de Projetos municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Livre provnmdento em co;ms;at;_ pelo Pref‘letoE, dent;e ) Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.
12739 | DAS-10 Chefe de Segado Técnica ::eg_rt ar:t?s : (:a:er:? e G rollss_lonsls de" hgll_'re]n adrla, Livre provimento em comiss&o, dentre servidores
En(z:]L:neh:riaa’ 03:@%”;53 eologia, nas disciplinas de 15318 | DAS-10 Coordenador de Projetos municipais portadores de diploma de Assistente Social,
- - — - Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.
12743| DAS-10 A I I(;Nr: prlp\;lm:ntlofem corIussaCo (litentre tlstularei de cargo Livre provimento em comisséo, dentre servidores
B ssessor d?scinl?r:z :e git;:igtré?:ii%enj{a ultura e Desporto, na 15324 | DAS-10 Coordenador de Projetos municipais portadores de diploma de Assistente Social,
ISCIpTina ¢ — - Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.
Livre provimento em comiss&o dentre titulares de cargo Livre provimento em comissao, dentre servidores
12752| DAS-10 Coordenador gzggﬁgztzsgimifg{gzi?;{acultura e Desporto, na 15416 | DAS-10 Coordenador de Projetos municipais portadores de diploma de Assistente Social,
- Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.
Livre provimento em comisséo, dentre titulares do cargo Livre provimento em comisséo, dentre servidores
12989 | DAS-10 Coordenador de Analista de Planejamento e Desenvolvimento 15418 | DAS-10 Coordenador de Projetos municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Organizacional, na disciplina de Ciéncias Contabeis. Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.
: : 2 : Livre provimento em comissao, dentre servidores
Livre provimento em comiss&o, dentre servidores ) e e . .
13839 | DAS-10 Coordenador de Projetos municipais portadores de diploma de Assistente Social, 15488 | DAS-10 Coordenador de Projetos mun|C|pa!s portladorels de dlpjorr?a de A§§lstente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais. Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.
Livre provimento em comissao, dentre servidores Livre provimento em comisséo, dentre servidores
14066 | DAS-10 Coordenador de Projetos  |municipais portadores de diploma de Assistente Social, 15490 | DAS-10 Coordenador de Projetos | municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais. Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.
Livre provimento em comiss3o, dentre servidores ) Livre provimento em comisséo, dentre servidores
14142| DAS-10 Coordenador de Projetos  [municipais portadores de diploma de Assistente Social, 15565| DAS-10 Coordenador de Projetos | municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais. Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.
Livre provimento em comissao, dentre servidores ) Livre provimento em comiss&o, dentre servidores
14213 | DAS-10 Coordenador de Projetos  |municipais portadores de diploma de Assistente Social, 15568 | DAS-10 Coordenador de Projetos | municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais. Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.
Livre provimento em comissao, dentre servidores ) Livre provimento em comisséo, dentre servidores
14216 | DAS-10 Coordenador de Projetos municipais portadores de diploma de Assistente Social, 15638 | DAS-10 Coordenador de Projetos municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais. Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.
Livre provimento em comissao, dentre servidores . Livre provimento em comisséo, dentre servidores
14296 | DAS-10 Coordenador de Projetos  |municipais portadores de diploma de Assistente Social, 15639 | DAS-10 Coordenador de Projetos  [municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais. Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.
Livre provimento em comiss&o, dentre servidores . LiVF? proyimento em comis§éo, dentre SeridOFSS .
14298 | DAS-10 Coordenador de Projetos  [municipais portadores de diploma de Assistente Social, 15716 | DAS-10 Coordenador de Projetos  |municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais. Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.
Livre provimento em comissao, dentre servidores Livre provimento em comiss&o, dentre servidores
14300 DAS-10 Coordenador de Projetos  |municipais portadores de diploma de Assistente Social, 15718 | DAS-10 Coordenador de Projetos  [municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais. Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.
Livre provimento em comissdo, dentre servidores Livre provimento em comissdo, dentre servidores
14390 | DAS-10 Coordenador de Projetos municipais portadores de diploma de Assistente Social, 15721 DAS-10 Coordenador de Projetos municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais. Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.
Livre provimento em comisséo, dentre servidores Livre provimento em comisséo, dentre servidores
14393 | DAS-10 Coordenador de Projetos municipais portadores de diploma de Assistente Social, 15795| DAS-10 Coordenador de Projetos municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais. Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.
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Livre provimento em comisséo, dentre servidores 3461 DAI-7 Encarregado de Equipe Livre provimento em comisséo, dentre servidores
15796 | DAS-10 Coordenador de Projetos municipais portadores de diploma de Assistente Social, 9 quip municipais.
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais. 3464 DAI-7 Encarregado de Equine Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
Livre provimento em comisséo, dentre servidores 9 quip servidores municipais.
- oordenador de Projetos municipais portadores de diploma de Assistente Social, . ivre provimento em comisséo, dentre servidores
15799 | DAS-10 Coordenador de Projets icipai rtad de dipl. de Assistente Social 3484 DAI-7 Encarregado de Equine Li i 1t issdo, denti id
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais. 9 quip municipais.
Livre provimento em comissao, dentre servidores 3501 DAI-7 Encarregado de Equipe Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
15871 | DAS-10 Coordenador de Projetos municipais portadores de diploma de Assistente Social, 9 quip servidores municipais.
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais. 3502 DAI-7 Encarregado de Equipe Livre provimento em comissao, dentre servidores
Livre provimento em comissao, dentre servidores 9 quip municipais.
15948 | DAS-10 Coordenador de Projetos municipais portadores de diploma de Assistente Social, 3505 DAI-7 Encarregado de Equipe Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais. 9 quip servidores municipais.
Livre provimento em comissdo, dentre servidores 3520 DAI-7 Encarreqado de Equipe Livre provimento em comisséo, dentre servidores
16024 | DAS-10 Coordenador de Projetos municipais portadores de diploma de Assistente Social, 9 uip municipais.
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais. 3522 DAI-7 Encarregado de Equipe Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
Livre provimento em comissao, dentre servidores servidores municipais.
16098 | DAS-10 Coordenador de Projetos municipais portadores de diploma de Assistente Social, 3538 DAI-7 Encarregado de Equipe Livre provimento em comissao, dentre servidores
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais. municipais.
Livre provimento em comisséo, dentre servidores ~ . Livre provimento em comisséo, dentre servidores
16101 | DAS-10 Coordenador de Projetos municipais portadores de diploma de Assistente Social, 3558 DAI-7 Encarregado de Equipe municipais.
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais. 3561 DAI7 Encarregado de Equipe Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
Livre provimento em comisséo, dentre servidores servidores municipais.
16174 | DAS-10 Coordenador de Projetos municipais portadores de diploma de Assistente Social, 3581 DAI-7 Encarregado de Equipe Livre provimento em comisséo, dentre servidores
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais. municipais.
Livre provimento em comisséo, dentre servidores . Livre provimento em comissao, dentre servidores
i 3600 DAI-7 Encarregado de Equipe L
16176 | DAS-10 Coordenador de Projetos municipais portadores de diploma de Assistente Social, 9 quip municipais.
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais. 8859 DAI-7 Encarregado de Equipe Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
Livre provimento em comiss&o, dentre servidores servidores municipais.
16180| DAS-10 Coordenador de Projetos  |municipais portadores de diploma de Assistente Social, 8860 DAI-7 Encarregado de Equipe Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais. servidores municipais.
Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre ~ . Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre
17426 | DAS-10 Coordenador servidores municipais. 12582 DAI-7 Encarregado de Equipe servidores municipais.
Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre . Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
’ 12612 DAI-7 Encarregado de Equipe . N
17476 | DAS-10 Chefe de Segao Técnica servidores municipais portadores de diploma de curso 9 aup servidores municipais.
superior. 12686 DAI-7 Encarregado de Equipe Livre provimento em comisséo, dentre servidores
13725| DAI-8 Assistente I Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito. municipais.
13726 DAI-8 Assistente Il Livre provimento em comisso pelo Prefeito. 14504 DAI-7 Encarregado de Equipe LIVF? proylmento em comiss&o, dentre servidores
55 DAI-7 Encarregado de Equipe Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre municipais. _ _
g quip servidores municipais. 15229 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vre_ proylmento em comissao, dentre servidores
56 DAI-7 Encarreaado de Equipe Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre mumcnpals_. __ _
g quip servidores municipais. 15398 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vrg ;_)roylmento em comissao, dentre servidores
1828 DAI-7 Encarregado de Equipe Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre municipas. ___ _
g quip servidores municipais. 16257 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vre_ proylmento em comiss&o, dentre servidores
2070 DAI-7 Encarregado de Equipe Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre municipais. ___ _
9 quip! servidores municipais. 17467 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vr§ prowmentp em comiss&o pelo Prefeito, dentre
2093 DAL7 Encarreaado de Equine Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre sgmdores. municipais. _
9 quip! servidores municipais. 17468 DAI-7 Encarregado de Equipe Lwrg provnmentp em comiss&o pelo Prefeito, dentre
2103 DAL7 Encarreqado de Equine Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre servidores municipais. i
g quip servidores municipais. 17469 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vr§ prowmentp em comiss&o pelo Prefeito, dentre
) Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre servidores municipais.
2106 DAI-7 Encarregado de Equipe . S Encarregado de Servicos
servidores municipais. 1231 DAI-2 Gerai Livre provimento em comiss&o.
2128 DAL7 Encarregado de Equipe Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre = derijls o
servidores municipais. 1232 | DAI-2 ncarregz © 08 SEIVICOS | jvre provimento em comisséo.
2129 DAL7 Encarregado de Equipe Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre = de"Z'S S
servidores municipais. 1233 DAI-2 nearregaco 0e Sevicos 1, ivre provimento em comisséo.
2903 DAL7 Encarregado de Equipe Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre = G:jeri;s S
servidores municipais. 1235 | DAI-2 ncarreg%:raiz eIVIGOS | ivre provimento em comissao.
. Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre -
2207 DAI-7 Encarregado de Equipe servidores municipais. 1236 DAI-2 EncarregaGdo c{e Servigos Livre provimento em comisséo.
3078 DAL7 Encarregado de Equipe Livre provimento em comissdo, dentre servidores = deradls S
municipais. 1237 DAI-2 ncarregaG 0 d€ SEMVIG0S 1) ivre provimento em comisso.
3104 DAL7 Encarregado de Equipe Livre provimento em comissao, dentre servidores = derz's o
municipais. 1238 DAI-2 ncarregzé 0 0€ SeIVICOS ) iyre provimento em comiss&o.
. Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre erais - - — -
3107 DAI-7 Encarregado de Equipe servidores municipais 1451 DAJ-2 Encarregado de Turma Livre provimento em comissao, dentre titulares de cargos
3111 DAI-7 Encarregado de Equipe Livre provimento em comissdo pelo Prefeito, dentre Conservacho Consinicho ﬁ:/;ags;\r/?r::nf:::ig;i':‘s)gtl)o.pelo Prefeito, dentre
id iciais. N . ) ,
. ii/":g ;;)r':\znTeunrlg:lgr?:Scomisséo dentre servidores 1498 oAz Audlar de Gabnete servidores municipais.
3124 DAI-7 Encarregado de Equipe municipais ! 1457 DAI-2 Encarregado de Turma Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos
0 — — - Conservagao Construgdo da carreira de Agente de Apoio.
. ivre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre - - —— -
3126 DAI-7 Encarregado de Equipe servidores municipais 1458 DAI-2 Encarregado de Turma Livre provimento em comissao, dentre titulares de cargos
n n pa’s. — - Conservagao Construgdo da carreira de Agente de Apoio.
. Livre provimento em comissé&o, dentre servidores n - —— -
3140 DAI-7 Encarregado de Equipe municipais 1461 DAI-2 Encarregado de Turma Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos
- p — — - Conservagao Construgdo da carreira de Agente de Apoio.
. Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre - - —— -
3143 DAI-7 Encarregado de Equipe : . Encarregado de Turma Livre provimento em comissao, dentre titulares de cargos
servidores municipais. 1462 DAI-2 ~ = ! )
Livre provimento em comissao. dentr rvidon Conservagdo Construgdo da carreira de Agente de Apoio.
3161 DAI-7 Encarregado de Equipe € provimento em comissdo, dentre servidores Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
municipais. 1539 DAI-2 Encarregado de Setor | Agentes de Apoio
. Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre - - - —= -
3178 DAI-7 Encarregado de Equipe : . ~ Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
ierwdores. mur1|<:|pa|s. — _ 1540 DAI-2 Encarregado de Setor | Agentes de Apoio Municipais.
3180 DAI-7 Encarregado de Equipe lvre provimento eém comissao, dentre servidores 1778 DAI-2 Encarregado de Setor | Livre provimento em comisséao pelo Prefeito, dentre
n?unlmpals.. — - servidores municipais.
3202 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vr§dprowment9 em comissao pelo Prefeito, dentre 1798 DAI-2 Encarregado de Servigos Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
sgrw ores_ municipais. — . Gerais servidores municipais.
3225 DAI-7 Encarregado de Equipe Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre 2664 DAL2 Encarregado de Servigos  |Livre provimento em comiss&o, dentre servidores
servidores municipais. Gerais municipais.
3228 DAI-7 Encarregado de Equipe Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre 2665 DAL2 Encarregado de Servigos  |Livre provimento em comiss3o, dentre servidores
servidores municipais. Gerais municipais.
3247 DAI-7 Encarregado de Equipe Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre 2666 DAL2 Encarregado de Servigos  |Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais. i Gerais servidores municipais.
3286 DAI-7 Encarregado de Equipe Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre 6115 DAL2 Encarregado de Servigos  |Livre provimento em comissao, dentre titulares de cargos
servidores municipais. i Gerais da carreira de Agente de Apoio.
3310 DAI-7 Encarregado de Equipe Livre provimento em comiss&o, dentre servidores 6116 DAI2 Encarregado de Servigos  [Livre provimento em comiss&o, dentre titulares de cargos
municipais. ___ _ Gerais da carreira de Agente de Apoio.
3329 DAI-7 Encarregado de Equipe Livre provimento em comiss&o, dentre servidores 6117 DAI-2 Encarregado de Servigos  |Livre provimento em comiss&o, dentre titulares de cargos
municipais. ___ _ Gerais da carreira de Agente de Apoio.
3345 DAI-7 Encarregado de Equipe Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre 6118 DAI-2 Encarregado de Servios  |Livre provimento em comiss&o, dentre titulares de cargos
sgmdoreg municipais. ___ _ Gerais da carreira de Agente de Apoio.
3346 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vrg proylmento em comiss&o, dentre servidores 6119 DAI-2 Encarregado dle Servigos Livre prqvimento em comisség, dentre titulares de cargos
municipais. _ _ Gerais da carreira de Agente de Apoio.
3361 DAI-7 Encarregado de Equipe Ller_ proylmento em comiss&o, dentre servidores 6120 DAI-2 Encarregado dle Servigos Livre prqvimento em comisség, dentre titulares de cargos
municipais. Gerais da carreira de Agente de Apoio.
3378 DAI-7 Encarregado de Equipe ler6_ proylmento em comiss&o, dentre servidores 6121 DAI2 Encarregado d.e Servigos  [Livre provimento em comiss&o, dentre titulares de cargos
municipais. Gerais da carreira de Agente de Apoio.
3380 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vr§ prowmentg em comiss&o pelo Prefeito, dentre 6122 DAI2 Encarregado qe Servigos  [Livre provimento em comiss&o, dentre titulares de cargos
servidores municipais. Gerais da carreira de Agente de Apoio.
3398 DAI-7 Encarregado de Equipe LIer_ pFOYImentO em comiss&o, dentre servidores 6721 DAI-2 Encarregado d‘e Servigos Livre prqvmento em comiss&o, dentre titulares de cargos
municipais. Gerais da carreira de Agente de Apoio.
3423 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vr§ proylmento em comissdo, dentre servidores 6838 DAI-2 Encarregado dfe Servigos Livre prqwmento em com|ssa9, dentre titulares de cargos
municipais. Gerais da carreira de Agente de Apoio.
3439 DAI-7 Encarregado de Equipe lert=T prowment_o leml comissé&o pelo Prefeito, dentre 6839 DAI-2 Encarregado dle Servigos Livre prqwmento em com|ssag, dentre titulares de cargos
servidores municipais. Gerais da carreira de Agente de Apoio.
3442 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vr§ proylmento em comissao, dentre servidores 6840 DAI-2 Encarregado dle Servigos Livre prqvnmento em comiss&o, dentre titulares de cargos
municipais. Gerais da carreira de Agente de Apoio.
. Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre ~ Encarregado de Servigos Livre provimento em comissao, dentre titulares de cargos
3445 DAI-7 Encarregado de Equipe servidores municipais. 6841 DAI-2 Gerais da carreira de Agente de Apoio.
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Encarregado de Servigos Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos Encarregado de Turma de Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
6842 DAI-2 R . X 11962 DAI-2 . L . S
Gerais da carreira de Agente de Apoio. Limpeza Publica servidores municipais.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos Encarregado de Turma de Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
6843 DAI-2 ] ] ) 11963 DAI-2 ) i ; S
Gerais da carreira de Agente de Apoio. Limpeza Publica servidores municipais.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comisséao, dentre titulares de cargos Encarregado de Turma de  [Livre provimento em comisséao pelo Prefeito, dentre
6844 DAI-2 Gerais da carreira de Agente de Apoio 11973|  DAI-2 Limpeza Publica servidores municipais
Encarregado de Servigos Livre provimento em comissao, dentre titulares de cargos Encarregado de Turma de Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
6845 DAI-2 Gerais da carreira de Agente de Apoio. 1975 DAI-2 Limpeza Publica servidores municipais.
6846 DAI-2 Encarregado de Servigos Livre provimento em comissao, dentre titulares de cargos 11976 DAI-2 Encarregado de Turma de Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
Gerais da carreira de Agente de Apoio. ) Limpeza Publica servidores municipais.
6847 DAI-2 Encarregado de Servigos Livre provimento em comissé&o, dentre titulares de cargos 11984 DAI2 Encarregado de Turma de  |Livre provimento em comissé&o pelo Prefeito, dentre
Gerais da carreira de Agente de Apoio. ) Limpeza Publica servidores municipais.
6848 DAI-2 Encarregado de Servigos Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos 11986 DAL2 Encarregado de Turma de Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre
Gerais da carreira de Agente de Apoio. } Limpeza Publica servidores municipais.
6849 DAI-2 Encarregado de Servigos Livre provimento em comissao, dentre titulares de cargos 12013 DAI2 Encarregado de Servigos Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
Gerais da carreira de Agente de Apoio. : Mecanicos servidores municipais.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comissao, dentre titulares de cargos i i iss3 i
6850 DAI-2 gGerais ¢ da ca:)reira de Agente de Apoio ° 12015 DAI-2 Encarregado de Trafego Is_glr:/?dpor:)e\gnr;eunr:ic::i‘:)r;scomlssao pelo Prefetto. dentre
Encarregado de Servigos Livre provimento em comiss&o, dentre titulares de cargos i i issa i
6851 DAI-2 gGerais ¢ da cal?reira de Agente de Apoio. ) 12016 DAI-2 Encarregado de Trafego Is_glrr\/eidF:)r:)e\ngeunr:i?:;r:iscomlssao pelo Prefeto, dentre
Encarregado de Servigos Livre provimento em comissé&o, dentre titulares de cargos i i issa i
6852 DAI-2 gGerais ¢ da ca‘r)reira de Agente de Apoio. ) 12017 DAI-2 Encarregado de Trafego Is_elavrr\/eidF:)rr?e\gnr;eunr:i?:izr:isc missao pelo Prefelo, dentre
Encarregado de Servigos Livre provimento em comissao, dentre titulares de cargos f i iss3 i
6853 DAI-2 gGerais ¢ da cafreira de Agente de Apoio. ) 12018 DAI-2 Encarregado de Trafego Is_glrr\/?dfggn;weunr:ic():izr;isc omissao pelo Frefelo, dentre
Encarregado de Servigos Livre provimento em comissao, dentre titulares de cargos i i - i
6854 DAI-2 gGerais ¢ da cafreira de Agente de Apoio. ’ 12019| DAI-2 Encarregado de Trafego Is_glrl;/eid%'?e\gnr;eun;i;r;:omlssao pelo Prefeito, dentre
Encarregado de Servigos Livre provimento em comissao, dentre titulares de cargos i i omised i
6856 DAI-2 gGerais da carreira de Agente de Apoio. ’ 12021 DAI-2 Encarregado de Trafego Is_glrl;/eid%rroe\gmmeunr:i)izr:iscomlssao pelo Prefeito, dentre
6857 DAI-2 Encarregado de Servigos  |Livre provimento em comiss&o, dentre titulares de cargos 12046| DAR2 Encarregado de Turma de  |Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre
Gerais i d? carreira de Agente de _AP?IO- i Limpeza Publica servidores municipais.
6858 DAI-2 Encarregado d_e Servigos Livre pro_wmento em comiss&o, dentre titulares de cargos 12049 DAI-2 Auxiliar de Gabinete Livre provimento em comissé&o pelo Prefeito.
Gerais da carreira de Agente de Apoio. Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
6859 DAI-2 Encarregado de Servigos Livre provimento em comiss&o, dentre titulares de cargos 12050 DAI-2 Encarregado Armazenagem servidores municipais.
Gerais i dg carreira de Agente de ApOIO. i Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre
6860 DAI-2 Encarregado de Servigos Livre provimento em comissao, dentre titulares de cargos 12052 DAI-2 Encarregado Armazenagem servidores municipais.
Gerais da carreira de Agente de Apoio. Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre
6861 DAL2 Encarregado de Servicos  |Livre provimento em comiss&o, dentre titulares de cargos 12054 | DAI-2 Encarregado Armazenagem servidF:)res municipais. P '
Gerais _ da carreira de Agente de Apoio. _ Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
6862 DAI2 Encarregado de Servicos  |Livre provimento em comiss&o, dentre titulares de cargos 12055 DAI-2 Encarregado Armazenagem |10 oo municipais.
Gerais _ da carreira de Agente de Apoio. _ — |Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
6863 DAL2 Encarregado de Servicos  [Livre provimento em comiss&o, dentre titulares de cargos 12059 | DAI-2 Encarregado de Carpintaria servidores municipais
Gerais _ da carreira de Agente de Apoio. _ ) Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
6864 DAI2 Encarregado de Servicos  |Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos 12060 DAI-2 Encarregado de Cozinha | =\~ municipais
Gerais . d,a carreirg de Agente de _Apoio. . Encarregado de Lavagem e |Livre provimento em c.omisséo pelo Prefeito, dentre
8819 DAL2 Encarregado d'e Servigos L|vrt=T prowmentp em comiss&o pelo Prefeito, dentre 12063 DAI-2 Lubrificagdio servidores municipais.
Gerais . sgmdoreg municipais. S— . 12065 DAI-2 Encarregado de Lavagem e |Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre
8820 DAI-2 Encarregagj:r;z Servigos I;Q/r:id%'roe\gTneunr:ic::iigscomlssao pelo Prefeito, dentre Lubrificagio servidores municipais.
: Encarregado de Lavagem e  [Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
8821 DAI2 Encarregado de Servigos Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre 12066 DAI-2 Eubrificagéo 9 servidF:)res municipais P
Gerais servidores municipais. - - — -
F— Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
8822 DAI-2 Encarregado de Servigos Livre provimento em comissdo pelo Prefeito, dentre 12067 DAI-2 Encarregado de Maquinas s:avrvid?)re\g municipais ' P !
Gerais servidores municipais. - - — -
- - - — — - Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
8823 DAJ-2 Encarregado d'e Servigos L|vreT prowmentg em comiss&o pelo Secretario, dentre 12068 DAI-2 Encarregado de Maquinas servidores municipais.
Gerais n sgmdore; MUNIcipals. n - P Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
9210 DAI-2 Encarregado de Servigos Livre provimento em comissao pelo Secretario dentre 12069 DAI-2 Encarregado de Maquinas servidores municipais
Gerais servidores municipais. Livre provimento em (;omisséo pelo Prefeito, dentre
11684 DAI-2 Auxiliar de Gabinete Livre provimento em comissao pelo Prefeito. 12074 DAI-2 Encarregado de Marcenaria servidores municipais ’
11685 DAI-2 Auxiliar de Gabinete Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito. Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
11703 DAI-2 Auxiliar de Gabinete Livre provimento em comissao pelo Prefeito. 12075 DAI-2 Encarregado Pintura servidores municipais '
11709 DAI-2 Auxiliar de Gabinete Livre provimento em comissao pelo Prefeito. - Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
11717 DAI-2 Auxiliar de Gabinete Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito. 12076 DAI-2 Encarregado Pintura servidores municipais. '
11720 DAI-2 Auxiliar de Gabinete Livre provimento em comissé&o pelo Prefeito. Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre
Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre 12077| DAI-2 Encarregado Pintura i icipai '
11727 DAI-2 Auxiliar de Gabinete . C ' servidores municipais.
sgrwdoreg municipais. __ _ 12080 DAI-2 Encarregado Pintura Veiculos Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
11728 DAI-2 Encarregado Armazenagem Lwrg provnmentp em comiss&o pelo Prefeito, dentre 9 servidores municipais.
sgrwdoreg municipais. __ _ 12081 DAI-2 Encarregado Pintura Veiculos Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
11729 DAI-2 Encarregado de Méquinas L|vr§ prowmentp em comissao pelo Prefeito, dentre servidores municipais.
S?Nld0r9§ municipais. ___ _ 12085 DAI-2 Encarregado de Serralheria Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre
11730 DAI-2 Encarregado de Maquinas L|vreT prowmentp em comiss&o pelo Prefeito, dentre servidores municipais.
sgmdoreg municipals. _ 12089 DAI2 Encarregado de Servigos de [Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
11731 DAI-2 Encarregado de Maquinas L|vr(=T prowmentp em comiss&o pelo Prefeito, dentre Eletricidade A sgrvidore; municipais. . i
igrwdoreg mUTPC'Pa'S- ___ S Preteio dent 12096 DAJ-2 Encarregado Qe Servigos L|vr<=T prowmentg em comissao pelo Prefeito, dentre
11732 DAI-2 Encarregado de Maquinas Sg/rrveidr:)rroe\gn:neunnic;;rgiscomlssao pelo Fretetio, dentre Mecanicos Et_amdores: mur;|mpa|s. 530 Dalo Prefeiio. dent
: P ivre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre
11734 DAJ-2 Encarregadold_e Servigos de Livrg provimentp em comissé&o pelo Prefeito, dentre 12097 DAI-2 Encarregado de Maquinas servidores municipais.
Eletricidade servidores municipais. 12099 DAI-2 £ do de Tréf Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre
11735 DAI-2 Encarregado de Servigos Livre provimento em comissé&o pelo Prefeito, dentre - ncarregado de lrarego servidores municipais.
Mecanicos S?Nid0r9§ municipais. _ i 12100 DAl Encarregado de Trafego Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre
11736 DAI-2 Encarregado de Trafego L|vreT prowmentp em comiss&o pelo Prefeito, dentre servidores municipais.
sgmdores_ municipals. _ 12101 DAI-2 Encarregado de Tréfego Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre
11737 DAI-2 Encarregado de Trafego L|vr(=T prowmentp em comiss&o pelo Prefeito, dentre servidores municipais.
sgmdores municipais. _ _ 12102 DAJ-2 Encarregado de Tréfego Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
11739 DAI-2 Encarregado de Trafego L|vr§ prowmentg em comiss&o pelo Prefeito, dentre servidores municipais.
servidores municipais. 12103 DAI-2 E do de Traf Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
11740 DAI-2 Encarregado de Turma Livrg provimentp em comiss&o pelo Prefeito, dentre - ncarregado ae lrarego servidores municipais.
Conservagdo Construgdo _|servidores municipais. 12104 DAI-2 £ do de Tréf Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre
11741 DAJ-2 Encarregado de Turma Livre provimento em comissé&o pelo Prefeito, dentre - ncarregado de lrarego servidores municipais.
Conservagéo Construgéo _|servidores municipais. 121 DAI-2 E Traf Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
11742 DAL2 Encarregado de Turma Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre 06 - ncarregado de Trafego | . 0o municipais.
Conservagao Construgdo _|servidores municipais. Encarregado de Turma Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
11743 DAI-2 Encarregado de Turma Livre provimento em comissé&o pelo Prefeito, dentre 12107 DAI-2 Conservacdo Construgio  |servidores municipais.
Conservagao Construgdo _|servidores municipais. 12111 DAI2 Encarregado de Turma Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre
11744 DAI-2 Encarregado de Turma Livre provimento em comissé&o pelo Prefeito, dentre - Conservacdo Construgio  |servidores municipais.
Conservacdo Construgdo _|servidores municipais. 12112 DAI-2 Encarregado de Turma Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre
11745 DAI-2 Encarrega~do de Turmz_a Livrg provimentp em comissé&o pelo Prefeito, dentre - Conservacdo Construgio  |servidores municipais.
Conservagdo Construgdo _|servidores municipais. 12115 DAL2 Encarregado de Turma Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre
11746 DAI-2 Encarrega~d0 de Turm? Livrg provimentp em comiss&o pelo Prefeito, dentre - Conservagio Construgdo  |servidores municipais.
Conservagao Construgdo _|servidores municipais. 12121 DAL2 Encarregado de Turma Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre
11747 DAJ-2 Encarregado de’TL.era de LivreT provimentp em comissé&o pelo Prefeito, dentre - Conservacio Construgdo  |servidores municipais.
Limpeza Publica servidores municipais. 12194 DAL2 Encarregado de Turma Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre
11804 DAI-2 Auxiliar de Gabinete Livre provimento em comissdo pelo Prefeito. - Conservacio Construggo servidores municipais.
11823 DAI-2 Aucxiliar de Gabinete Livre provimento em comissao pelo Prefeito. 12125 DAI-2 Encarregado de Turma Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre
11827 DAI-2 Auxiliar de Gabinete Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito. B Conservagdo Construgdo servidores municipais.
Encarregado de Turma de  [Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre Encarregado de Turma Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre
11936 DAI-2 . - . . 12132 DAI-2 ~ = . S
Limpeza Publica servidores municipais. Conservagado Construcéo servidores municipais.
Encarregado de Turma de  |Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre Encarregado de Turma Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre
11939 DAI-2 ) i ; . 12133 DAI-2 ~ = . s
Limpeza Publica servidores municipais. Conservagéo Construcéo servidores municipais.
11941| DAI2 Encarregado de Turma de  Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre 12138| DAI-2 Auxiliar de Gabinete Livre provimento em comissdo pelo Prefeito.
Limpeza Publica servidores municipais. i 12150| DAI-2 Auxiliar de Gabinete Livre provimento em comisséo pelo Prefeito.
i Encarregado de Turma de  (Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre Encarregado de Servicos  |Livre provimento em comiss3o, dentre titulares de cargos
11945 DAI-2 ) -~ j P 12206 DAI-2 . 8 ;
Limpeza Publica servidores municipais. _ Gerais da carreira de Agente de Apoio.
3 Encarregado de Turma de  |Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre Encarregado de Servicos  |Livre provimento em comiss&o, dentre titulares de cargos
11949 DAI-2 . L . L 12207 DAI-2
Limpeza Publica servidores municipais. Gerais da carreira de Agente de Apoio.
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Encarregado de Servigos Livre provimento em comissdo, dentre titulares de cargos
12212 DAI-2 ) } )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comissao, dentre titulares de cargos
12304 DAI-2 ) ; .
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comissao, dentre titulares de cargos
12305 DAI-2 ] } )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comissao, dentre titulares de cargos
12306 DAI-2 ] : .
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comissao, dentre titulares de cargos
12312 DAI-2 ) } )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
. Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos
12314| DAI-2 Encarregado de Trafego pro c 9
da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comissao, dentre titulares de cargos
12315 DAI-2 ) } )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comissao, dentre titulares de cargos
12317 DAI-2 ) ; )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comissao, dentre titulares de cargos
12322 DAI-2 ] } )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comissao, dentre titulares de cargos
12323 DAI-2 ) ; )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comissao, dentre titulares de cargos
12324 DAI-2 ] : )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comissao, dentre titulares de cargos
12325 DAI-2 ) ; )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comiss&o, dentre titulares de cargos
12328 DAI-2 ) } )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comissao, dentre titulares de cargos
12364 DAI-2 ) ; )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento, em comiss&o, entre servidores
12380 DAI-2 ; L o
Gerais municipais Decreto n° 58.
12381 DAI-2 Encarregado de Servigos Livre provimento, em comiss&o, entre servidores
Gerais municipais.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comiss&o, dentre titulares de cargos
12384 DAI-2 ] } )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos
12385 DAI-2 ) : )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comiss&o, dentre titulares de cargos
12389 DAI-2 ) } )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos
12390 DAI-2 ) ; )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comissé&o, dentre titulares de cargos
12392 DAI-2 ) } )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos
12393 DAI-2 ) ; )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comiss&o, dentre titulares de cargos
12394 DAI-2 ) } )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos
12395 DAI-2 ) ; )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comissé&o, dentre titulares de cargos
12397 DAI-2 ) } )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos
12398 DAI-2 ) ; )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comissé&o, dentre titulares de cargos
12399 DAI-2 ) } )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comissao, dentre titulares de cargos
12400 DAI-2 ) ; )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comissé&o, entre servidores
12535 DAI-2 ; .
Gerais municipais.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comisséo, dentre servidores
12600| DAI-2 gado ¢ ¢ > prov
Gerais municipais.
12609 DAI-2 Encarregado de Servigos Livre provimento em comissao, dentre servidores
Gerais municipais.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comissdo dentre titulares de cargo
12683 DAI-2 ) :
Gerais de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comissdo dentre titulares de cargo
12684 DAI-2 ) :
Gerais de Agente de Apoio.
13091 DAI-2 Encarregado de Servigos Livre provimento, em comiss&o, entre servidores
Gerais municipais.
14369 DAI-2 Auxiliar da Juventude Livre provimento em comisséo.
Anexo IV integrante da Lei n° 16.974, de 23 de agosto de 2018
Fungoes de confianga alteradas e criadas na Procuradoria Geral do Municipio
Situagdo Atual do Cargo Situagao Nova do Cargo
Quantidade | Denominagao Simbolof Q { D inaga Simbolof Provimento
< Ref. i Ref.
Livre designag&o pelo Prefeito,
dentre integrantes estaveis da
4 Procurador Geral do PR-A7 carreira de Procurador do
Municipio Municipio, preferentemente de
um dos dois Gltimos niveis da
carreira
Livre designacéo, pelo
Prefeito, dentre integrantes da . " "
carreira de Procurador do Livre d.eslgna@ao pelo Prefeito,
Municipio, da referencia PRM- dentre integrantes estaveis da
1 Procurador Geral PRAG I plo, . Procurador Geral carreira de Procurador do
o - ou PRM-II, de reconhecido 1 " PR-A6 o
do Municipio saber juridico e Adjunto Municipio, preferentemente de
preferémemente com um dos dois dltimos niveis da
experiéncia em areas diversas carreira
da Administragao Municipal
Livre designag&o pelo Prefeito,
3 Procurador Coordenador|  PR-A6 dentre integrantes estéveis da
carreira de Procurador do
Municipio
Livre designag&o pelo Prefeito,
dentre integrantes estaveis da
1 Procurador Corregedor PR-AG [C2TEr@ de Procurad(?r do
Municipio, dentre os integrantes
dos dois ltimos niveis da
carreira
Livre designagéo pelo Prefeito,
3 ?ocurador Assessor PR-A5  |dentre integrantes da carreira
écnico Chefe ‘s
de Procurador do Municipio

DECRETOS

DECRETO N° 58.378, DE 23 DE AGOSTO DE 2018

tica - Substituto

- Substituta
EDUARDO TUMA, Secretario-Chefe da Casa Civil

RENATO PARREIRA STETNER, Secretario Municipal de Jus-

TARCILA PERES SANTOS, Secretaria do Governo Municipal

Cria o Posto Avancado de Atendimento SF
— Descomplica SP Sdo Miguel Paulista, na
Secretaria Municipal da Fazenda.

BRUNO COVAS, Prefeito do Municipio de Sao Paulo, no uso
das atribuicGes que lhe sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1° Fica criado o Posto Avangado de Atendimento SF —
Descomplica SP Sdo Miguel Paulista, na Divisdo de Atendimento
da Receita Municipal — DIATE, do Departamento de Atendi-
mento, Arrecadacdo e Cobranca, da Subsecretaria da Receita
Municipal, da Secretaria Municipal da Fazenda.

Paragrafo unico. O Posto Avancado de Atendimento SF —
Descomplica SP Sao Miguel Paulista atuara em cooperacdo téc-
nica e administrativa com a Secretaria Municipal de Inovacdo e
Tecnologia, no que se refere aos servicos prestados, no ambito
de sua area de atuagdo, em consonancia com as responsabilida-
des definidas em ato normativo conjunto.

Art. 2° Este decreto entrard em vigor na data de sua pu-
blicagao.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 23 de
agosto de 2018, 465° da fundagdo de Sao Paulo.

BRUNO COVAS, PREFEITO

LUIS FELIPE VIDAL ARELLANO, Secretario Municipal da
Fazenda - Substituto
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DECRETO N° 58.379, DE 23 DE AGOSTO DE 2018

Nomeia, para o biénio 2018/2020, os
membros do Conselho Municipal de Habi-
tacao de Sdo Paulo, instituido pela Lei n°
13.425, de 2 de setembro de 2002.

BRUNO COVAS, Prefeito do Municipio de Sao Paulo, no uso
das atribuicGes que Ihe sdo conferidas por lei,

CONSIDERANDO as disposicdes constantes da Lei n°
13.425, de 2 de setembro de 2002, que instituiu o Conselho
Municipal de Habitacdo de S&o Paulo, no ambito da Secretaria
Municipal de Habitagdo - SEHAB, e disciplinou o procedimento
para sua constituicao,

DECRETA:

Art. 1° 0 Conselho Municipal de Habitacdo de Sdo Paulo,
presidido pelo Secretario Municipal de Habitagdo, sera, no bi-
énio 2018/2020, integrado pelos membros a seguir nomeados:

| - representantes da Prefeitura do Municipio de Sao Paulo:

a) o Secretario Municipal de Habitagdo;

b) o Secretério Adjunto da Secretaria Municipal de Habi-
tacao;

¢) representantes da Secretaria Municipal de Habitacao:

Titular: José Amaral Wagner Neto - RE n° 8364;

Suplente: José Toledo Marques Neto - RG n° 6.996.287;

documento
assinado
digitalmente
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Titular: Silvia de Mesquita Rodrigues de Freitas - RF n
576.078-0;

Suplente: Silas Faria de Souza - RF n° 840.631-6;

d) representante da Secretaria Municipal de Urbanismo e
Licenciamento:

Titular: Arlete dos Anjos Grespan - RF n° 575.010-5;

Suplente: Regina Helena Nader - RF n° 670.787-3;

e) o Presidente da Companhia Metropolitana de Habitacdo
de S&o Paulo - COHAB/SP;

f) representante da Companhia Metropolitana de Habita-
¢do de Sao Paulo - COHAB/SP:

Titular: Juliana Jacometto Marchi - RE n® 0001414;

Suplente: Edson Brasil da Silva - RE n° 8.432-8;

g) representante da Secretaria Municipal de Gestao:

Titular: Roseli Magalhdes Cunha - RF n° 848.097-4;

Suplente: Regina Maria Martins Mesquita - RF n° 585.423-7;

h) representante da Séo Paulo Urbanismo:

Titular: Yara Cunha Costa - RE n® 5952-8;

Suplente: Leonardo Amaral Castro - RG n° 6.399.789-SSP-MG;

i) representante da Secretaria Municipal de Infraestrutura
Urbana e Obras:

Titular: José Eduardo Villela Santos - RG n°® 9.404.474;

Suplente: llzangela Keila de Almeida Rex Lampariello - RF
n° 752.606-7;

j) representante da Secretaria Municipal da Fazenda:

Titular: Wilson Cabral da Silva - RF n° 839.104-1;

Suplente: Mariza Alves Figueiredo - RF n° 823.713-1;

k) representante da Secretaria do Trabalho e Empreende-
dorismo:

Titular: Bruna Fabio Antunes - RF n° 845.779-4;

Suplente: Tamara Furman Burg - RF n® 844.397-1;

) representante da Comissdo PROCENTRO:

Titular: Maria Isabel Rodrigues Paulino - RF n° 625.642-2;

Suplente: Luis Octavio da Silva - RF n° 627.659-8;

Il - representante da Secretaria de Habitacdo do Estado de
S&o Paulo:

Titular: Annamaria Martins Branddo Furlani Braia - RG n°
44.661.282-0;

Suplente: Andréia Leal Ferro - RG n° 40.224.077-7;

Il - representante da Companhia de Desenvolvimento Ha-
bitacional e Urbano do Estado de Sao Paulo - CDHU:

Titular: Humberto Emmannuel Schimidt Oliveira - RG n°
19.218.708-9;

Suplente: Wagner Meggiolaro Frencl - RG n° 17.121.340-3;

IV - representante da Caixa Econdmica Federal - CEF:

Titular: Fernando Augusto Marques Cera - RG n
17.157.295-6;

Suplente: Fabio Chesine Sola - RG n° 22.721.521-7;

V - representantes de entidades comunitérias e de organi-
zagdes populares:

a) Titular: Mariza Dutra Alves - RG n°® 20.109.898-2 - Movi-
mento dos Trabalhadores Sem Terra Leste |;

Suplente: Manoel dos Santos Almeida - RG n° 10.158.047-
2 - MDF- Movimento de Defesa do Favelado - Regido Episcopal
Belém;

b) Titular: Monica Fatima Ziliani - RG n° 1.617.177-5 -Asso-
ciacdo dos Trabalhadores sem Teto da Zona Oeste;

Suplente: Maria Silvone Oliveira - RG n° 35.416.468-5 - As-
sociacdo Anjos da Paz da Vila Santista;

¢) Unificacao das Lutas de Corticos e Moradia:

Titular: Alexandre Bonfim Franca - RG n° 27.223.363-8;

Suplente: Neurani Rodrigues Gomes - RG n° 27.827.353-1;

d) Titular: Antonia Lindinalva Ferreira do Nascimento - RG
n° 30.674.028- X - Associacdo dos Moradores do Conjunto
Habitacional 26 de Julho;

Suplente: Jeremias das Neves - RG n° 13.835.909-X - Mo-
vimento de Moradia dos Encorticados, Sem Teto, Catadores de
Papeldo da Regido Central de S&o Paulo;

e) Associacdo dos Movimentos de Moradia da Regido
Sudeste:

Titular: Maria de Fatima dos Santos - RG n° 20.292.671-0;

Suplente: Maria dos Santos Almeida - RG n° 9.392.362-4;

f) Titular: Felicia Mendes Dias - RG n°® 21.119.731-2 - Asso-
ciacdo Morar e Preservar Chacara do Conde Fase I;

Suplente: Miguel Gomes Lima - RG n°® 36.574.422-0 - Asso-
ciacdo dos Trabalhadores sem Terra da Zona Oeste - Residencial
City Jaragug;

g) Titular: Uranide Sacramento Cruz - RG n° 15.370.808-
10 - CEPROCIG - Centro de Promocao Resgate a Cidadania
Grajau - Paulo VI;

Suplente: Sheila Cristiane Santos Nobre - RG n° 28.747.844-
0 - Associacdo de Moradia do Parque Otero;

h) Titular: Tereza Lara - RG n° 7.717.649-2 - Associacao
Estrela Guia dos Movimentos de Moradia da Regido Sudeste;

Suplente: Mirtes Maria Vaz Felix Gaspar de Souza - RG n°
19.366.396-X - Associagdo por Habitacdo com Dignidade;

i) Titular: Jomarina Abreu Pires da Fonseca - RG n°
21.947.627-5 - MSTC - Associacdo Movimento sem Teto do
Centro;

Suplente: Manoel Santos Silva - RG n° 15.087.817-5 - Asso-
ciacdo dos Cidadaos Unidos da Zona Leste;

j) Titular: Welita Alves Caetano Ribeiro - RG n° 47.789.831-
2 - Associagdo Movimento de Moradia em Defesa dos Direitos
Sociais - AMMDDS;

Suplente: José de Anchieta Rocha Junior - RG n°
59.005.796-0 - Associagdo Comunitaria de Moradores na Luta
por Justica;

k) Titular: Eliude Nicolau Aratjo - RG n° 52.334.226-3 - Mo-
vimento pelo Direito a Moradia - MDM;

Suplente: José André de Aradjo - RG n° 25.669.253-8
- Associacao de Moradores do Jardim Manaca da Serra e
Adjacéncias;

1) Associacdo Acdo Comunitaria Nova Helidpolis:

Titular: José Marcelo da Silva - RG n° 18.933.895-7;

Suplente: Wanderley de Almeida Gomes - RG n°
33.169.321-5;

m) Férum dos Mutires de Sao Paulo:

Titular: Marisete Aparecida de Souza - RG n° 20.919.899-0;

Suplente: Darcy da Silva Costa - RG n° 17.970.719-X;

n) Associagdo de Defesa e Orientacdo ao Consumidor Con-
tribuinte de Sao Paulo - ADOCC-SP:

Titular: Jodo Bosco da Costa - RG n° 24.001.635-X;

Suplente: Adriana da Silva Oliveira - RG n° 27.573.367-1;

0) Unido dos Moradores das Vilas Antonio dos Santos,
Unido e Adjacéncias - UMVASA:

Titular: Maria Esther de Sousa - RG n° 21.730.352-3;

Suplente: Samira de Jesus Barboza de Souza - RG n°
39.052.870-5;

p) Instituto de Desenvolvimento Social e Cidadania de Sao
Paulo:

Titular: Maria Aparecida Pontes - RG n° 16.720.270-4;

Suplente: Maria Inés Batista - RG n° 19.537.362-5;

VI - representantes de universidades ligadas a area habi-
tacional:

a) Faculdade de Arquitetura e Urbanismo da Universidade
de Séo Paulo - FAU-SP:

Titular: Maria de Lourdes Zuquim - RG n° 8.160.433-6;

Suplente: Luciana de Oliveira Royer - RG n° 24.105.292-0;

b) Universidade Presbiteriana Mackenzie:

Titular: Denise Antonucci - RG n° 5.180.981-3;

Suplente: Paulo Emilio Buarque Ferreira - RG n® 39.298.438-6;

VII - representantes de entidades de profissionais da éarea
habitacional:

a) IAB-SP - Instituto de Arquitetura do Brasil - Departamen-
to Sao Paulo:

Titular: Samira Rodrigues de Araujo Batista - RG n°
33.444.870-0;

Suplente: Lucas Daniel Ferreira - RG n° 33.874.137-9;
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b) Sindicato dos Corretores de Iméveis do Estado de Sdo
Paulo - SCIESP:

Titular: Alexandre Marques Tirelli - RG n°® 21.185.628;

Suplente: Débora Andrade Silva - RG n° 29.156.687-X;

VIII - representante de entidades sindicais dos trabalhado-
res da construgdo civil - Sindicato dos Arquitetos no Estado de
Séo Paulo - SASP:

Titular: Mariana Estevao de Souza Moraes - RG n
9.101.230-2;

Suplente: Daniela Fajer Rosa - RG n° 39.794.627-2;

IX - representantes das associacdes ou sindicatos patronais
da cadeia produtiva da industria da construcdo civil, existentes
no Municipio:

a) Titular: Alvaro Augusto Andrade de Vasconcellos - RG
n° 12.781.217-9 - Associacao Paulista de Empresarios e Obras
Pablicas;

Suplente: Guilherme Leme Perazza - RG n° 28.791.158-5
- Associacdo de Pequenas e Médias Empresas de Construcdo
Civil do Estado de Sao Paulo - APEMEC;

b) Sindicato da Industria da Construcao Civil do Estado de
S&o Paulo - SINDUSCON:

Titular: Daniela Ferrari Toscano Britto - RG n° 18.339.086-6;

Suplente: Elcio Sigolo - RG n° 5.873.680-3;

¢) Sindicato das Empresas de Compra, Venda, Locacdo e
Administracdo de Imdveis Residenciais e Comerciais de Sao
Paulo - SECOVI:

Titular: Carolina Rafaella Ferreira - RG n° 29.100.695-4;

Suplente: Marcio Jeha Chede - RG n° 4.218.349;

X - representantes de entidades que prestam assessoria
técnica na area habitacional:

a) PEABIRU - Trabalhos Comunitarios e Ambientais:

Titular: Nunes Lopes dos Reis - RG n° 44.128.275-1;

Suplente: Adelcke Rosseto Netto - RG n° 26.427.543-3;

b) USINA - Centro de Trabalhos para o Ambiente Habitado:

Titular: Sandro Barbosa de Oliveira - RG n°® 28.096.755-X;

Suplente: Paula Carvalho Paschoal Raulino - RG n°
32.493.646-1;

XI - representantes de centrais sindicais:

a) Central dos Trabalhadores e Trabalhadoras do Brasil no
Estado de Sao Paulo - CTB-SP:

Titular: Anderson Fernandes Guahy- RG n° 33.345.989-1;

Suplente: Olivar Irapuam da Silva - RG n° 8.872.540-6;

b) Central Unica dos Trabalhadores - CUT-SP:

Titular: José Carlos Espirito Santo Murilo - RG n°
29.839.481;

Suplente: Jodo Batista Gomes - RG n° 18.857.016-0;

XII - representantes de ONGs que atuam na area habita-
cional:

a) Centro Gaspar Garcia de Direitos Humanos:

Titular: Delana Cristina Corazza - RG n° 29.524.747-2;

Suplente: Juliana Lemes Avanci - RG n° 32.018.735-4;

b) APOIO - Associagéo de Auxilio Mutuo da Regido Leste:

Titular: Joselia Martins Pereira - RG n° 23.000.962-1;

Suplente: Janaina Nascimento - RG n° 30.285.302-9;

XIIl - representante de conselho de categoria profissional
da érea habitacional - Conselho de Arquitetura e Urbanismo de
Séo Paulo - CAU-SP:

Titular: Maria Fernanda Avila de Sousa da Silveira - RG n
6.640.652-3;

Suplente: Violéta Saldanha Kubrusly - RG n° 6.170.961-X;

XIV - representante de conselho de categoria profissional
do direito - Ordem dos Advogados do Brasil - Secdo Sdo Paulo
- OAB-SP:

Titular: Rosa Maria Eiras - RG n° 3.690.083-7;

Suplente: Claudio Alexandre Sena Rei - RG n° 28.446.373-5.

Art. 2° Este decreto entrard em vigor na data de sua pu-
blicaggo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 23 de
agosto de 2018, 465° da fundagdo de Sao Paulo.

BRUNO COVAS, PREFEITO

FERNANDO BARRANCOS CHUCRE, Secretario Municipal
de Habitacdo

RENATO PARREIRA STETNER, Secretario Municipal de Jus-
tica - Substituto

TARCILA PERES SANTOS, Secretaria do Governo Municipal
- Substituta

EDUARDO TUMA, Secretario-Chefe da Casa Civil

Publicado na Casa Civil, em 23 de agosto de 2018.

o

o

RAZOES DE VETO
PROJETO DE LEI N° 337/18
OFiCIO ATL N° 161, DE 23 DE AGOSTO DE 2018
REF.: OFiCIO SGP-23 N° 1018/2018

Senhor Presidente

Reporto-me ao oficio em epigrafe, por meio do qual Vossa
Exceléncia encaminhou a sancdo copia do Projeto de Lei n°
337/18, de autoria deste Executivo, aprovado por essa Egrégia
Camara em sessao de 15 de agosto do corrente ano, que obje-
tiva dispor sobre a organizacdo da Administracao Publica Mu-
nicipal Direta, a criagdo, alteracdo de denominacao e extingdo
dos drgaos que especifica, bem como a criacdo e alteracdo de
cargos de provimento em comissdo e de funcdes de confianca.

A iniciativa em questdo decorreu da real necessidade de
serem promovidos ajustes legais na estrutura organizacional da
Administracdo Publica Municipal Direta, buscando-se a incorpo-
racdo de adequacdes que se mostraram essenciais as priorida-
des e diretrizes, mormente com o propésito de melhor atender
as antigas e as novas demandas da populacdo paulistana.

Assim, quando da elaboragdo da proposta, a anélise feita
pelas areas técnicas competentes, tanto sobre as decisoes judi-
ciais proferidas acerca do assunto, mas principalmente sobre a
legislacdo municipal entdo vigente, conduziu este Poder Execu-
tivo a concluir pela relevancia de estabelecer um marco legal da
organizagao administrativa, contemplando a descricdo de todos
os 6rgdos municipais que integram a estrutura basica da Admi-
nistracdo Direta, de modo a trazer clareza a respeito do tema,
a partir da sistematizacdo de tais dados, cujo conhecimento
se mostra importante aos executores das acdes municipais e,
sobretudo, aos cidadédos.

Levando em conta a finalidade colimada, a complexidade
da estrutura administrativa atual e as exigéncias normativas
aplicaveis, a proposta circunscreveu-se rigorasamente ao deli-
neamento geral dos 6rgdos que integram a Administraco Dire-
ta e respectivas finalidades, bem como a criacdo e alteracao de
cargos de provimento em comissdo e de fungdes de confianga,
com a previsdo expressa de que o devido detalhamento e res-
pectivo funcionamento dos 6rgéos seria definido por meio de
decreto, medida essencial ao aperfeicoamento dos processos e
sistemas de trabalho em resposta a crescente complexidade dos
problemas de uma megaldpole como a Cidade de Sao Paulo.

Nesse contexto, os comandos inseridos nos §§ 1° e 2° do
artigo 27, os quais se referem a regras especificas de procedi-
mento e competéncia, refogem do objeto tracado, mostrando-
-se, ademais, em inarredavel descompasso com a sistematica
e conceitos adotados, circunstancias que impedem, de plano, a
sua manutencao.

0 mesmo se da com o artigo 38 do texto, que estipula a
criagdo, na Secretaria Municipal de Transportes, de departa-
mento destinado a exercer as atividades relativas ao transporte
escolar, especificidade cuja regulacdo ndo deve ser cristalizada
em lei, tanto em razdo do dinamismo préprio que envolve a
prestacdo do servico, como em decorréncia da natural atuagdo
conjunta entre a citada Pasta e a Secretaria Municipal de Edu-
€agao na sua execucao.

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento
quando visualizado diretamente no portal www.imprensaoficial.com.br



