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Cargo: AGENTE DE APOIO NIVEL II
Segmento: AGENTE DE APOIO - CALDEREIRO

RF NOME NOVA REF CLASSIFICAÇÃO
11764 GERSON FRANCISCO CARDOSO B6 1

Número de cargos no segmento de atividades: 8
Número de cargos que devem permanecer no Nível I (60% 

dos cargos): 5
Número de cargos para Promoção do NIVEL II (40% dos 

cargos): 3
Número de servidores concorrentes: 1
Número de servidores promovidos: 1
Cargo: AGENTE DE APOIO NIVEL II
Segmento: AGENTE DE APOIO - COZINHEIRO

RF NOME NOVA REF CLASSIFICAÇÃO
11394 IVANETE LEAL DE MIRANDA SILVA B6 1

Número de cargos no segmento de atividades: 22
Número de cargos que devem permanecer no Nível I (60% 

dos cargos): 13
Número de cargos para Promoção do NIVEL II (40% dos 

cargos): 9
Número de servidores concorrentes: 1
Número de servidores promovidos: 1
Cargo: AGENTE DE APOIO NIVEL II
Segmento: AGENTE DE APOIO - ELETRICISTA

RF NOME NOVA REF CLASSIFICAÇÃO
9053 JOAQUIM CAVALCANTE DE LIMA B6 1

Número de cargos no segmento de atividades: 15
Número de cargos que devem permanecer no Nível I (60% 

dos cargos): 9
Número de cargos para Promoção do NIVEL II (40% dos 

cargos): 6
Número de servidores concorrentes: 1
Número de servidores promovidos: 1
Cargo: AGENTE DE APOIO NIVEL II
Segmento: AGENTE DE APOIO – MARCENEIRO

RF NOME NOVA REF CLASSIFICAÇÃO
8734 ROBERTO RODSENKO B6 1

Número de cargos no segmento de atividades: 9
Número de cargos que devem permanecer no Nível I (60% 

dos cargos): 5
Número de cargos para Promoção do NIVEL II (40% dos 

cargos): 4
Número de servidores concorrentes: 1
Número de servidores promovidos: 1
Segmento: AGENTE DE APOIO – PEDREIRO

RF NOME NOVA REF CLASSIFICAÇÃO
9868 RUBIO GOUVEIA QUEIROZ B6 1

Número de cargos no segmento de atividades: 10
Número de cargos que devem permanecer no Nível I (60% 

dos cargos): 6
Número de cargos para Promoção do NIVEL II (40% dos 

cargos): 4
Número de servidores concorrentes: 1
Número de servidores promovidos: 1
Cargo: AGENTE DE APOIO NIVEL II
Segmento: AGENTE DE APOIO – PINTOR

RF NOME NOVA REF CLASSIFICAÇÃO
9881 AMAURI ALEX SILVA DOS SANTOS B6 1

Número de cargos no segmento de atividades: 8
Número de cargos que devem permanecer no Nível I (60% 

dos cargos): 5
Número de cargos para Promoção do NIVEL II (40% dos 

cargos): 3
Número de servidores concorrentes: 1
Número de servidores promovidos: 1
Cargo: AGENTE DE APOIO NIVEL II
Segmento: AGENTE DE APOIO – TELEFONISTA

RF NOME NOVA REF CLASSIFICAÇÃO
11112 MONICA APARECIDA PINTO FRANCO B6 1

Número de cargos no segmento de atividades: 12
Número de cargos que devem permanecer no Nível I (60% 

dos cargos): 7
Número de cargos para Promoção do NIVEL II (40% dos 

cargos): 5
Número de servidores concorrentes: 1
Número de servidores promovidos: 1
Cargo: AGENTE DE APOIO NIVEL II
Segmento: AGENTE DE APOIO – VIDRACEIRO

RF NOME NOVA REF CLASSIFICAÇÃO
10320 JOAO PEDRO DA SILVA B6 1

Número de cargos no segmento de atividades: 1
Número de cargos que devem permanecer no Nível I (60% 

dos cargos): 1
Número de cargos para Promoção do NIVEL II (40% dos 

cargos): 1
Número de servidores concorrentes: 1
Número de servidores promovidos: 1
LISTA DEFINITIVA PROMOÇÃO - QUADRO DE PESSOAL 

DE NÍVEL MÉDIO - PCCS LEI 13.748/04 E ALTERAÇÕES
Em conformidade com o parágrafo único do Art. 2º do 

Decreto nº 51.569/10, serão promovidos para o Nível II da 
carreira, no máximo, 40% dos titulares de cargos de Nível I, 
considerando o total de cargos por segmento, permanecendo, 
no mínimo, 60% no Nível I.

Cargo: ASSISTENTE DE GESTAO DE POLITICAS PUBLI-
CAS NIVEL II

Segmento: ASSIST GESTAO P PUBLICAS - AUX T AD-
MINISTRATIVO
RF NOME NOVA REF TOTAL PTS. CLASSIFICAÇÃO
3582 HELIO MIRANDA M11 57,30 1
3911 RICARDO LINS DE ALBUQUERQUE M11 57,30 2
7292 CYRLENE APARECIDA GOMES MARTINS M11 57,30 3
5636 IRINEU MORAES FILHO M11 57,30 4
4947 SONIA MARIA RODRIGUES LOBO ZIMMERHANSL M11 57,13 5
8067 SILVIA CARVALHO DE CAMPOS SANCHES M11 57,08 6

Número de cargos no segmento de atividades: 362
Número de cargos que devem permanecer no Nível I (60% 

dos cargos): 217
Número de cargos para Promoção do NIVEL II (40% dos 

cargos): 145
Número de servidores concorrentes: 10
Número de servidores promovidos: 6
NÍVEL SUPERIOR - PCCS LEI 14.591/2007 - CARGO 

ESPECIALISTA DESENV URBANO - ENGENHEIRO
Em conformidade com o parágrafo único do Art. 2º do 

Decreto n.º 51.571/10, Serão promovidos para os Níveis II e 
III da carreira, no máximo, 30% (trinta por cento) dos titulares 
de cargos do nível, considerando o total do número de cargos 
por disciplina, permanecendo, no mínimo, 40% (quarenta por 
cento) no Nível I.

Cargo: ESPECIALISTA EM DESENVOLVIMENTO URBANO 
NIVEL I

Segmento: Engenharia
RF NOME NOVA REF CLASSIFICAÇÃO
8157 NILTON PEREIRA DE CASTRO S6 1

Número de cargos no segmento de atividades: 2
Número de cargos que devem permanecer no Nível I (60% 

dos cargos): 1
Número de cargos para Promoção do NIVEL II (40% dos 

cargos): 1
Número de servidores concorrentes: 1
Número de servidores promovidos: 1

9934 MURILO GONCALVES DA COSTA M5 M6
9953 MARIA SIMONE CELESTRINO M6 M7
9956 PAULO CESAR WOSNI M8 M9
9974 EMILIA EMIKO WATANABE M5 M6
9980 WELIGTON JOSE NORONHA DA SILVA M5 M6
10001 ELIANA BOYTCHUK M2 M3
10221 ELIANA ZANQUETA M5 M6
10244 MOISES OLIVEIRA M4 M5
10269 TERESA DA SILVA LIMA M4 M5
10329 FATIMA CARMASSI NICOLETTI M8 M9
10347 SUELY APARECIDA RAYMUNDO M5 M6
10364 MARILU MATHEUS M3 M4
10484 RICARDO VARGAS M3 M4
10485 MARIA DAS NEVES CORCINO SAITO M8 M9
10492 MAGDA PANGRASSIO HABERMANN SILVA M3 M4
10504 JANOS ZIMMERHANSL JUNIOR M5 M6
10559 LOIDE LIMA SOARES M6 M7
10605 JOCELI CUBAS DA SILVA M7 M8
10670 CRISTINA MARIA GONCALVES CRUZ M4 M5
10690 SEBASTIAO ALVES PEREIRA M4 M5
10710 ANDREIA ALVES DOS SANTOS VALERIO M4 M5
10746 ADRIANA BORBA CANATO M6 M7
10764 LUIZ CARLOS DA SILVA M5 M6
10951 RENATA JESUS PROENCA M5 M6
10964 MARIA DO CEU MEIRA XAVIER M3 M4
11128 ANA LUCIA MONTIBELLER M4 M5
11214 VILMA APARECIDA CAMPOS SOBREDA M5 M6
11218 ALLAN FERREIRA DA SILVA M5 M6
11227 PAULO SERGIO LEITE M11 M12
11352 SIMONE DA SILVA M4 M5
11365 GISELE MOTA DOS SANTOS ARAUJO M4 M5
11416 CRISTIANE DE SOUZA MACHADO M4 M5
11733 MARCIA REGGIANE VISSICHIO M5 M6
11747 ANA KAREN DALL ARA FERREIRA HANATZSCH M4 M5
11751 SHELIDA APARECIDA REINJAK INONE M3 M4
11856 SOLANGE LANDIM M5 M6
12587 SANDRA CRISTINA ZEFERINO M2 M3
12596 SONIA MARIA DE MATTOS SANTOS M2 M3
12601 YARA MARIA ALVES MEZZALIRA M2 M3
12603 ANA LUCIA APARECIDA ALVES CIPRIANO M2 M3
13243 FERNANDA CASSIANO M1 M2
13266 JACQUELINE DOS REIS FERREIRA M1 M2
13273 MICHELLE ALVES MARTINS M1 M2
13275 KATIA REGINA DA SILVA M1 M2
13310 CINTHIA DA SILVA MARCOS M1 M2
13311 MIRIAM CARVALHO SANTOS CORDEIRO DA CRUZ M1 M2
13331 CLARISSA KONDO DE LIMA M1 M2
13375 CLEONICE TELES DE OLIVEIRA M1 M2
13401 CAMILA ARAUJO DA ROCHA M1 M2
13468 ELIZANGELA APARECIDA LEONIDAS BESERRA M1 M2
13473 ALINE DE CASTRO BARBOSA M1 M2
13474 MARCOS ANTONIO ANDRADE LIMA JUNIOR M1 M2
13475 LUCAS FORTUNATO DOS SANTOS M6 M7
13476 JESSICA SILVEIRA DA SILVA M1 M2
13478 SAULO BRUNO M6 M7
13483 VAGNER GONSALVES DE LIMA M1 M2
13487 MARCELO RICARDO OVERA VICENZI M1 M2
13488 ANDRE MASSI FILHO M1 M2
13497 ANA CECILIA GOMES RIBEIRO M1 M2
13502 MARCOS FERNANDES REZENDE JUNIOR M1 M2
13503 CASSIANO PESTANA DE CASTRO M1 M2
13506 LEANDRO DE MOURA RODRIGUES SILVA M1 M2
13507 RAPHAEL PEIXOTO SARAIVA M1 M2
13508 KEDIMA VALERIA MARTINS M1 M2
13514 LAISSA STELLA JANUARIO DA SILVA M1 M2
13524 DENISE BORGES M1 M2
13526 LUIZ PAULO BARBOZA DA CRUZ M6 M7
13534 MARIA ELIA RODRIGUES CHAVES M1 M2

PCCS NÍVEL SUPERIOR
RF NOME REFERÊNCIA ANTERIOR REFERÊNCIA ATUAL
9140 SOLANGE DE SOUZA AMARAL PINELLI S9 S10
10508 FERNANDA JULIO BARBOSA CAMPOS S12 S13

PROMOÇÃO POR NÍVEL - PCCS
LISTA DEFINITIVA DA PROMOÇÃO POR NÍVEL – EXER-

CÍCIO 2018
A Gerência Técnica de Capacitação e Desenvolvimento, do 

Departamento Técnico de Gestão de Talentos – DGT, do Hospital 
do Servidor Público Municipal – HSPM, em cumprimento ao que 
dispõe o artigo 9º dos Decretos nº 51.568/10 – NIVEL BÁSICO e 
51.569/10 – NÍVEL MÉDIO, 51.571 /10 – NÍVEL SUPERIOR, tor-
na pública as LISTAS DEFINITIVAS DE PROMOÇÃO POR NIVEL. 
O cadastro do evento de cargo será automático e os efeitos pe-
cuniários serão considerados a partir de junho de 2018. Da lista 
definitiva caberá pedido de reconsideração/recurso na forma 
dos artigos 176 e 177 da Lei nº 8.989/79, pelo prazo máximo de 
10 (dez) dias, a contar da data da publicação.

Orientações para consulta às Listas: 
- Conforme dispõe à legislação, as listas estão publicadas 

considerando os servidores por segmento de atividade (Nível 
Básico e Médio);

- As listas estão publicadas com a classificação da pontua-
ção final obtidas pelos servidores que atenderam os requisitos 
estabelecidos: mínimo de 2 (dois) anos de efetivo exercício na 
categoria; mínimo de 30 (trinta) pontos de média da Avaliação 
de Desempenho; mínimo de 90 (noventa) horas em cursos; e 
não apresentaram penalidades de suspensão durante o período 
em que permaneceram na categoria;

- As orientações apresentadas abaixo de cada lista apon-
tam os procedimentos de cálculo para o estabelecimento do 
número de servidores promovidos.

NÍVEL BÁSICO - PCCS LEI 13.652/03 E ALTERAÇÕES - 
CARGO AGENTE DE APOIO

Em conformidade com o parágrafo único do Art. 2º do 
Decreto n.º 51.568/10, serão promovidos para o Nível II da 
carreira, no máximo, 40% dos titulares de cargos de Nível I, 
considerando o total de cargos por segmento, permanecendo, 
no mínimo, 60% no Nível I.

Cargo: AGENTE DE APOIO NIVEL II
Segmento: AGENTE DE APOIO - AUX DE PINTURA

RF NOME NOVA REF CLASSIFICAÇÃO
10362 MARCIO LUCIO DA SILVA B6 1

Número de cargos no segmento de atividades: 1
Número de cargos que devem permanecer no Nível I (60% 

dos cargos): 1
Número de cargos para Promoção do NIVEL II (40% dos 

cargos): 1
Número de servidores concorrentes: 1
Número de servidores promovidos: 1
Cargo: AGENTE DE APOIO NIVEL II
Segmento: AGENTE DE APOIO - AUX SERV HOSPITALAR

RF NOME NOVA REF CLASSIFICAÇÃO
10228 ADILSON DIAS B6 1

Número de cargos no segmento de atividades: 183
Número de cargos que devem permanecer no Nível I (60% 

dos cargos): 109
Número de cargos para Promoção do NIVEL II (40% dos 

cargos): 74
Número de servidores concorrentes: 4
Número de servidores promovidos: 1

13293 ANTONIA ANDRADE DE SOUSA SOARES B1 B2
13300 ANDREIA DA SILVA NEVES B1 B2
13303 ANA MARIA LINHARES B1 B2
13304 TELMA DA SILVA PEREIRA B1 B2
13309 RITA DE CASSIA BARBOSA DE SOUSA B1 B2
13313 MILKA MARCELINO GOMES B1 B2
13314 JOSE CARLOS ALVES B1 B2
13315 ERCILIA ROSA DA SILVA B1 B2
13316 EUGENIA APARECIDA SILVA CAMPOS B1 B2
13321 LEONISIA MARIA RAMOS MELLO B1 B2
13325 EZEQUIEL RODRIGUES DE ARAUJO B1 B2
13329 EVANDRO RODRIGO DE SANTANA B1 B2
13379 ROSANGELA DA SILVA FORTES B1 B2
13424 IVONE MORO B1 B2
13429 MARCO ANTONIO DE OLIVEIRA CRUZ B1 B2
13438 NIZAN BENTO TEIXEIRA JUNIOR B1 B2
13442 MARTA KEIKO MITSUI B1 B2
13444 CRISTINA YOSHIDA B1 B2
13446 ROSANGELA APARECIDA DA SILVA MESSIAS B1 B2
13447 EDILIA AVILA B1 B2
13448 ROSA MARIA LIMA MENDES B1 B2
13449 MARCIA EURIPEDES GARCIA DE SOUZA B1 B2
13450 ANDREIA BRANDAO DA SILVA NASCIMENTO B1 B2
13451 CELIA APARECIDA DIAS PREVIATO B1 B2
13452 SILVIO CONSORTI B1 B2
13453 VILMA SOARES DO AMARAL DIAS B1 B2
13454 VALTER TADEU FAUSTINO B1 B2
13455 JOSEFA DOS SANTOS VIEIRA B1 B2
13464 ESTELA MARINA ROSSINI CORDEIRO B1 B2
13482 SANDRA REGINA FELIX DOS REIS B1 B2
13498 SHIRLEY RODRIGUES DA SILVA B1 B2
13512 ELVIS CARDOSO DA SILVA B1 B2
13515 SONIA CRISTINA MACEDO LIMA B1 B2
13522 MARCELO PAULINO DA SILVA B1 B2
13525 MAGALI DE SOUZA SILVA TRANQUILINO B1 B2
13529 KATIA JENNYFER SANTOS CARCAMO DOS ANJOS B1 B2
13533 EDMAR FAUSTO DE ASSIS B1 B2
13536 ELCIAS DE OLIVEIRA NEVES FILHO B1 B2

PCCS NÍVEL MÉDIO
RF NOME REFERÊNCIA ANTERIOR REFERÊNCIA ATUAL
553 IZILDA ALVES DE ALMEIDA M11 M12
820 EVANILDA OLIVEIRA DE ARAUJO M11 M12
1530 GERSON GIULIANGELI M12 M13
1676 ATSUKO NISHIMOTO M11 M12
2126 MARIA AUXILIADORA DE ALMEIDA M11 M12
2341 MARIA DAS GRACAS SANTOS M11 M12
2800 PAULO RAIMUNDO DO CARMO M9 M10
4484 SANDRA REGINA PIRONI DE OLIVEIRA M12 M13
5259 VERA LUCIA DE TOMASI VILALBA M8 M9
5390 CLAUDIO DOS SANTOS NETO M9 M10
5703 MARILEIDE MARIA DE CERQUEIRA M8 M9
5962 JOAO BATISTA GOULART DA SILVA M12 M13
5965 EDINA MARIA DA SILVA M9 M10
5993 JANETE JESUS LIMA M9 M10
6141 SUELI ALVES PELECISSE M8 M9
6175 MARIA MIRAMAR MAIA M8 M9
6369 NILZA LIMA DA SILVA M9 M10
6517 JOSE CARLOS VIDA M7 M8
6713 MARLENE DA ROCHA SANTOS M9 M10
6885 ANA CRISTINA REIS DOS SANTOS M9 M10
7113 MARIA GORETTI VICHI M8 M9
7664 MARIA DE JESUS DA SILVA M7 M8
7666 IEDA SE EVANGELISTA LEAL M5 M6
7993 ROSANGELA DELLA SAVIA CORREIA M8 M9
8066 MARIA APARECIDA COSTA M6 M7
8480 VERONICE AFONSO DE CASTRO M6 M7
8678 CELISE MARIA REZEGUE CALIL SAES GARCIA M9 M10
8715 MARIA CRISTINA BARBOSA DOS ANJOS M9 M10
8719 BRAULIO PEREIRA MARQUES FILHO M7 M8
8726 MARIA YUKIE SASSAQUI M6 M7
8736 NALDO NONATO DE CARVALHO M5 M6
8820 MARCELO SILVA LOPES M5 M6
8845 MARCELA REGINA DOS REIS M9 M10
9022 CLAUDINEI CALDEIRA DA ROCHA M8 M9
9028 EDNEI JOSE DA SILVA M6 M7
9045 ANA GARDENIA GURGEL FORTI M7 M8
9084 ALBANIR DE FATIMA DURAES M7 M8
9108 SILVIA APARECIDA MACHADO M7 M8
9141 CLEY ALVES VALERIO M7 M8
9157 MARIA AUXILIADORA VIEIRA M6 M7
9158 MARIA DE JESUS CHAVES DE OLIVEIRA M5 M6
9164 EVA VILMA OLIVEIRA MESQUITA M6 M7
9202 MARIA APARECIDA OLIVEIRA SANTOS M6 M7
9361 ELIZETE LARA DE SOUZA OLIVEIRA M6 M7
9434 GLADISTONIO PEREIRA DOS SANTOS M9 M10
9711 MARIA CRISTINA DOURADO DA ROCHA SILVA M4 M5
9724 ANA MARIA DE MEDEIROS BENUTO M4 M5
9726 JOSE DE PAULA CARVALHO M5 M6
9732 MAURINA MAURA DA SILVA M4 M5
9746 MAGALI SANTIAGO BASILIO M6 M7
9749 MARCELO ROMERO M4 M5
9760 ELZA GONCALVES DA SILVA M5 M6
9781 BERNADETE DE ANDRADE AZEVEDO STRACANHOLI M11 M12
9842 JOSE PEREIRA DE LACERDA M5 M6
9861 KARINA APARECIDA MATTOS VERONA M11 M12

PROGRESSÃO PCCS
LISTA DEFINITIVA DA PROGRESSÃO FUNCIONAL – 

EXERCÍCIO 2018
A Gerência Técnica de Capacitação e Desenvolvimento, do 

Departamento Técnico de Gestão de Talentos – DGT, do Hospital 
do Servidor Público Municipal – HSPM, em cumprimento aos 
Decretos 51.564/10, 51.565/10 e 51.566/10 torna pública a 
LISTA DEFINITIVA DA PROGRESSÃO FUNCIONAL - SERVIDO-
RES DO NÍVEL BÁSICO, NÍVEL MÉDIO E NÍVEL SUPERIOR, Ano 
Base 2017 - Exercício 2018, gerando efeitos pecuniários a 
partir de junho de 2018. Da lista definitiva caberá pedido de 
reconsideração/recurso na forma dos artigos 176 e 177 da Lei 
nº 8.989/79, pelo prazo máximo de 10 (dez) dias, a contar da 
data da publicação.

PCCS NÍVEL BÁSICO
RF NOME REFERÊNCIA ANTERIOR REFERÊNCIA ATUAL
4070 ANTONIO CARLOS DOS SANTOS B9 B10
5085 IRENE FRANCISCA DE FRANCA B7 B8
5337 ALFREDO LEAO DA SILVA FILHO B8 B9
5494 GERALDA FATIMA SALES B9 B10
5893 ARNALDO EVARISTO DO REGO B7 B8
6111 MANUEL ANTONIO LEAO B8 B9
6198 ANTONIO FERREIRA DA SILVA B8 B9
6750 VALDECI MARTINS PEREIRA B6 B7
7155 SANDRA PROTOMARTI GAMALIER DE ARAUJO B7 B8
7277 OSWALDO MEIRELES SILVA JUNIOR B8 B9
7360 AUREA ALVES DOS SANTOS AMORIM B7 B8
7392 CLEONICE ALVES DE LIMA B8 B9
7536 CARLOS ROBERTO DA SILVA B6 B7
7868 JORGE DE SOUZA B6 B7
8125 CICERO DEMERVAL DE OLIVEIRA SOUZA B7 B8
8205 GILMAR FERREIRA CAVALCANTI B6 B7
8522 FRANCISCO DIAS FILHO B6 B7
8748 JOSE CARLOS SANTOS BARRETO B8 B9
8848 CESAR DE OLIVEIRA B7 B8
8878 JOAO DONIZETTI FERREIRA B9 B10
8888 GILDA GOMES DOS SANTOS B7 B8
9000 SONIA MARIA SANTOS DE OLIVEIRA B9 B10
9035 EUCLIDES DIAS DA SILVA B7 B8
9179 SANDRA REGINA DE SANTANA SOUZA B4 B5
9261 PAULO DA SILVA B6 B7
9371 JOSE RIBEIRO DOS SANTOS B8 B9
9396 MARIA HELENA JOAQUIM B4 B5
9404 REINALDO GUIMARAES B6 B7
9485 JOSE CARLOS MARIA B4 B5
9917 MANOEL SALUSTRIANO DA SILVA B4 B5
10183 CARLITO SERAFIM DA COSTA B4 B5
10271 LUIZ CLAUDIO BORGES GARCIA B3 B4
10273 JOSEMARIO LEAL DE CARVALHO B4 B5
10275 SIVALDO OLIVEIRA DA SILVA B4 B5
10406 SONIA EMERENCIANO B6 B7
10428 MARIA DAS GRACAS LIMA SILVA B7 B8
10443 ANGELA LIMA DE MARIA B4 B5
10451 JOSE GOMES DOS SANTOS B4 B5
10473 CLAUDIO CESAR ALVES PIRES B3 B4
10994 LUCIANO FRUTUOSO DE BRITO B2 B3
11001 ERIK DOS SANTOS OLIVEIRA B3 B4
11002 WILSON DE JESUS CHAGAS B2 B3
11098 RAQUEL DE OLIVEIRA LIMA B3 B4
11103 MARIA CECILIA MAZIERO B4 B5
11308 NILSA SANTOS DA SILVA B4 B5
11431 SUZANA LIMA DE JESUS B4 B5
11438 FRANCISCO ROBERTO DE ANDRADE SOUZA B3 B4
11465 RIVALDO AVELINO DE ARAUJO B4 B5
11485 RICARDO LUIS DA SILVA B6 B7
11545 LUIZ JOSE DE OLIVEIRA B4 B5
11548 IRIA DA SILVA CARVALHO B3 B4
11582 CELINA DA CONCEICAO DA CRUZ SOUZA B3 B4
11589 NIVALDO OLIVEIRA TORRES B3 B4
11593 ANADIR DE PAULA SOUSA B4 B5
11597 AMARO RODRIGUES DA SILVA B3 B4
11600 MIGUEL LAZARO FERNANDES B3 B4
11603 BENEDITO APARECIDO DE BRITO B3 B4
11604 VALMIR FRANCISCO DA SILVA B4 B5
11608 ANTONIO MARCOS DOS SANTOS B6 B7
11610 MARIA CRISTINA DE OLIVEIRA B2 B3
11631 VICENTE SEMEAO B6 B7
11678 JOSE VIEIRA DA SILVA B2 B3
11683 JAIRO XAVIER DA SILVA B3 B4
11792 EDEMILSON ALVES DE SOUZA B2 B3
11853 EDUARDO FERREIRA DA SILVA B3 B4
12645 FRANCISCA PEREIRA DA SILVA B2 B3
12664 JANETE SOUSA SANTOS B2 B3
12751 RENATA RODRIGUES DOS SANTOS B2 B3
12755 EDNEI MORAES GONCALVES B2 B3
12774 VILMA MARIA BRITO BITTENCOURT DE OLIVEIRA B2 B3
13101 RICARDO DE SOUZA TEIXEIRA B1 B2
13213 MANOEL FIRMINO DA GLORIA NETO B1 B2
13230 VIVIANI ALVES ABRANTES FERREIRA B1 B2
13260 DOUGLAS ANDERSON DA SILVA MEDEIROS B1 B2
13264 ROSANGELA APARECIDA CEZARIO B1 B2
13276 SILVIA NUNES DA SILVA B1 B2
13277 ANTONIO MESQUITA PESSOA B1 B2
13290 LUZANIRA MARTINS GONCALVES B1 B2
13292 FRANCISCO GALANTE MOLERO B1 B2

 RETIFICAÇÃO DA LISTAGEM PRÉVIA DA PROGRESSÃO FUNCIONAL – PCCS 2018, PUBLICADA NO 
DOC DE 28/04/2018, PÁGINAS 69 E 70.

Tornar sem efeito a publicação em nome do servidor abaixo indicado:
RF NOME
10386 GALILEIA MORAIS DA SILVA E SOUZA

Leia-se como segue, e não como constou:
1ª PARTE - SERVIDORES PASSÍVEIS À PROGRESSÃO FUNCIONAL

RF NOME REF PTS TEMPO PTS AD PTS TITULOS TOTAL PTS
4484 SANDRA REGINA PIRONI DE OLIVEIRA M12 7,30 50,00 15,00 72,30
10329 FATIMA CARMASSI NICOLETTI M8 7,30 50,00 15,00 72,30
11747 ANA KAREN DALL ARA FERREIRA HANATZSCH M4 7,30 50,00 15,00 72,30

RESULTADO DAS REVISÕES DA PROGRESSÃO FUNCIONAL - EXERCÍCIO 2018
A GERÊNCIA TÉCNICA DE CAPACITAÇÃO E DESENVOLVIMENTO, DO DEPARTAMENTO TÉCNICO DE GESTÃO DE TALENTOS – 

DGT, em cumprimento ao que dispõe as Leis 13.652/2003, 13.748/2004 e 14.591/2007 e dos Decretos 51.564, 51.565, 51.566, 
todos de 2010, publica o resultado da análise das revisões da PROGRESSÃO - EXERCICIO 2018, impetradas pelos servidores:

DEFERIDO PROGREDIDO
RF NOME REF PTS TEMPO PTS AD PTS TITULOS TOTAL PTS IMPEDIMENTOS
7113 MARIA GORETTI VICHI M8 7,3 50,00 3,00 60,30

I – Conheço da revisão e dou-lhe provimento. A interessada tem a situação publicada no DOC de 28/04/18 retificada, conforme 
exposto acima, passando a constar da listagem prévia.

RESULTADO DAS REVISÕES DA PROMOÇÃO POR NÍVEL - EXERCÍCIO 2018
A GERÊNCIA TÉCNICA DE CAPACITAÇÃO E DESENVOLVIMENTO, DO DEPARTAMENTO TÉCNICO DE GESTÃO DE TALENTOS – 

DGT, em cumprimento ao que dispõe as Leis 13.652/2003, 13.748/2004 e 14.591/2007 e dos Decretos 51.564, 51.565, 51.566, 
todos de 2010, publica o resultado da análise das revisões da PROMOÇÃO POR NÍVEL - EXERCICIO 2018, impetradas pelos servi-
dores:
RF NOME REF PTS TEMPO PTS AD CH TITULOS ATIVIDADES IMPEDIMENTOS TOTAL PTS. 
8734 ROBERTO RODSENKO B5 7,30 50,00 94   57,30
9868 RUBIO GOUVEIA QUEIROZ B5 7,30 49,95 94   57,25
10320 JOAO PEDRO DA SILVA B5 7,30 50,00 116   57,30
10362 MARCIO LUCIO DA SILVA B5 7,30 49,80 92   57,10
11764 GERSON FRANCISCO CARDOSO B5 7,30 49,90 SIM   57,20

I - Conheço da revisão e dou-lhe provimento. O(s) interessado(s) tem a situação publicada no DOC de 28/04/2018 retificada, 
conforme exposto acima, passando a concorrer.
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