PORTARIA CGM N° 120, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2016

Regulamenta os artigos 12 a 15 e 18 e 19 do
Decreto n° 56.130, de 26 de maio de 2015, que
institui o Cédigo de Conduta Funcional dos
Agentes Publicos e da Alta Administragao
Municipal.

GUSTAVO DE OLIVEIRA GALLARDO, Controlador Geral do Municipio de Sdo Paulo, no uso
das atribuicbes que lhe sdo conferidas por lei, com base na Lei n® 15.764, de 27 de maio de
2013,

CONSIDERANDO que o artigo 25 do Decreto n° 56.130, de 26 de maio de 2015 determina que
a Controladoria Geral do Municipio adote normas e orientag6es complementares necessarias a
execucdo do Codigo de Conduta Funcional dos Agentes Publicos e da Alta Administragdo
Municipal;

CONSIDERANDO a necessidade de adocao de medidas de prevencéo de situacdes de conflito
de interesses;

CONSIDERANDO que o artigo 14, paragrafo Unico, do Decreto n° 56.130 de 26 de maio de 2015
determina que seja informada a Controladoria Geral do Municipio (CGM) eventual remuneracao
do agente publico, incluindo os da alta administracdo municipal, por participacdo em seminarios,
congressos e eventos semelhantes;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar a participacdo dos agentes publicos em
atividades externas no Brasil e no exterior;

CONSIDERANDO o disposto ho Decreto n° 48.743/07, regulamentar do artigo 46 da Lei n°® 8.989,
de 29 de outubro de 1979, que dispde sobre o afastamento do servidor pablico municipal para
participagdo em congressos, certames desportivos, culturais ou cientificos;

RESOLVE:

DAS SITUACOES QUE SUSCITAM CONFLITO DE INTERESSES

Art. 1° Sem prejuizo do quanto disposto no Decreto n® 56.130, de 26 de maio de 2015, o Cddigo
de Conduta Funcional dos Agentes Publicos e da Alta Administracdo, doravante denominado
CCF, considera:

| - conflito de interesses: a situacao gerada pelo confronto entre interesses publicos e privados
que possa comprometer o interesse coletivo ou influenciar de maneira imprépria o desempenho
da funcao publica;

Il - informacéo privilegiada: aquela que envolva assuntos sigilosos, ou que ainda ndo tenha sido

divulgada ao publico, e que seja relevante para o processo de tomada de decisdo no ambito do
Poder Executivo.

Art. 2° Além do exposto no artigo 12 do CCF, suscitam conflitos de interesses atos como:



| - atuar, ainda que informalmente, como procurador, consultor, assessor ou intermediario de
interesses privados junto aos 6rgdos ou entes da Administracdo Publica Municipal direta ou
indireta, exceto nos casos em que a legislacédo especificamente preveja tal possibilidade;

Il - praticar ato em beneficio de pessoa juridica de que participe o agente publico, seu cénjuge,
companheiro ou parentes, consanguineos ou afins, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau;

Il - prestar servicos, ainda que eventuais, a empresa cuja atividade seja controlada, fiscalizada
ou regulada diretamente pelo 6rgdo ou ente ao qual o agente publico é vinculado;

IV- divulgar ou fazer uso de informacéo privilegiada em proveito proprio ou de terceiro, obtida por
meio do exercicio de funcao publica.

Paragrafo Unico: As situacdes referidas neste artigo aplicam-se a todos os agentes publicos,
ainda que em gozo de licenca, férias ou em periodo de afastamento, exceto no caso previsto
pelo inciso | do art. 15 do Decreto n® 56.130/15.

Art. 3° Sujeita-se as disposi¢Bes desta Portaria o trabalho voluntério realizado por agentes
publicos em organizagbes da sociedade civil, conforme artigo 16 do CCF.

Art. 4° Ademais do disposto no artigo 15 do CCF, o agente publico podera prevenir a ocorréncia
de conflito de interesses ao adotar as seguintes condutas:

| - ao empreender atividade paralela, comunicar o fato ao seu superior hierarquico e a
Controladoria Geral, por escrito, pelo endereco eletrdnico eticacgm@prefeitura.sp.gov.br;

II- solicitar a alteracé@o de sua lotacao para outra unidade ou servigo que ndo apresente conflito
com o interesse privado;

Il - transferir a administracao dos bens e direitos que possam suscitar conflito de interesses a
instituicdo financeira ou a administradora de carteira de valores mobiliarios autorizada a funcionar
pelo Banco Central ou pela Comissédo de Valores Mobiliarios, conforme o caso, mediante
instrumento contratual que contenha clausula que vede a participacdo do agente publico em
qualquer decisdo de investimento, assim como o seu prévio conhecimento de decisdes da
instituicdo administradora quanto a gestéo dos bens e direitos;

Art. 5° Para efeito do disposto no artigo 13 do CCF, no que trata especificamente sobre brindes,
ainda que em valor inferior a R$ 100,00:

I- ndo se desconsidera a possibilidade de que os itens, contextualmente, possam ser
considerados inadequados ao recebimento pelo agente publico;

II- como medida de prevencgédo, os agentes publicos que mantém, no &mbito do desempenho de
sua funcgdo publica, contato frequente com organizacdes do setor privado que tenham interesse
em decisao individual ou coletiva do Municipio, deverdo recusar o recebimento de brindes;

Ill- a constancia da distribuicdo deve servir, também, de parametro decisério, de modo que o
agente publico deve recusar brindes que sejam distribuidos em intervalo inferior a um ano pela
mesma organiza¢ao ou pessoa fisica.

Art. 6° Nos casos em que houver o recebimento de brindes ofertados a secretaria ou
departamento como um todo, mesmo que encaminhados nominalmente a chefia do setor,
deverdo os agentes publicos:



IlI- compartilhar o item com os demais servidores;

IV- no caso de recebimento de livros, revistas ou periédicos de qualquer natureza, recomenda-
se sua catalogacdo em biblioteca propria do 6rgdo, aberta a consulta, quando houver, ou seu
encaminhamento para a biblioteca municipal mais préxima para a patrimonializacdo do material.

Art.7° Considera-se presente todos os itens que ndo se enquadrem nas definicdes dos incisos |
e ll do art. 13 do CCF.

Art. 8° Nos casos em que houver o oferecimento de presentes, deverdo os agentes publicos:
I.devolvé-lo ao remetente ou;

Il.encaminhar a sua incorporagdo ao patriménio publico, nos termos dos Decretos n° 40.384/01
e 53.484/12;

Art. 9° Exclusivamente nos casos protocolares em que houver o oferecimento de presentes em
caréter de reciprocidade ou em razao do exercicio de fungoes, tais como a atividade diplomatica
ou de relagBes internacionais, o recebimento é permitido desde que sejam obedecidos os
procedimentos previstos nos itens | a Il do artigo 6° supra, ou, quando nao for possivel, seguir o
guanto constante nos incisos | ou Il do artigo 8° supra.

Art. 10 Nos casos de recebimento de brindes ou presentes, que tratam os arts. 6 ° e 8°, 0s 6rgaos
deverdo dar publicidade interna e externa ao recebimento, por meio de registro digital em
planilha, consultavel por outros agentes plblicos e pela populacdo em geral, constando as
informacdes acerca do ofertante, data do recebimento, caracteristicas do item recebido e seu
encaminhamento.

Paragrafo Unico. A planilha a que se refere o caput deve ser encaminhada, semestralmente, a
Controladoria pelo email eticacam@prefeitura.sp.gov.br;

Art. 11 Cabera a Controladoria Geral do Municipio dirimir eventuais davidas, bem como emitir
recomendacgdes, quando necessario, sobre medidas a serem adotadas para sanar as situacdes
que possam gerar conflitos de interesses.

Paragrafo Unico. Eventuais consultas deverdo ser encaminhadas, para o endereco eletronico
eticacgm@prefeitura.sp.gov.br pertencente a Divisdo de Promoc¢éo da Etica da CGM, a quem
cabera analisar obedecendo o procedimento estabelecido no Anexo 1.

DA PARTICIPACAO EM ATIVIDADES EXTERNAS, SEMINARIOS, ENCONTROS E OUTROS
EVENTOS:

Art.12 A participacdo de agente publico em atividades externas, tais como seminarios,
congressos, encontros, palestras, visitas técnicas e eventos semelhantes, nacionais ou
internacionais, podera ocorrer por interesse pessoal do agente publico ou por interesse
institucional do 6rgéo ou entidade a que esteja vinculado.
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Art.13 Nos casos de participagdo em atividades de interesse institucional:
| - o pedido de afastamento devera ser feito na modalidade sem prejuizo de vencimentos;

Il - as despesas de transporte e estadia, bem como as taxas de inscricdo, se devidas, correrdo
por conta do 6rgdo ou entidade a que vinculado o agente publico;

Il - € vedado ao agente publico receber remuneragéo por sua participacgao.

Art. 14 Configuram-se como hip6teses excepcionais ao previsto no inciso Il do art. 13, o custeio
por organizador ou patrocinador do evento que se enquadre em uma dessas categorias:

| - organismo internacional do qual o Brasil faca parte;
Il - governo estrangeiro e suas instituigdes;
Il - instituicdo académica, cientifica e cultural;

IV - empresa, entidade ou associa¢do de classe, patronais ou empresariais, organiza¢des da
sociedade civil que néo esteja sob a competéncia regulatéria do 6rgdo ou entidade a que esta
vinculado o agente publico, e que ndo seja beneficiario de eventuais decisdes ou atuacdes do
agente publico ou do seu 6rgéo.

§ 1° No caso de pagamento de passagens aéreas por terceiros, a viagem serd realizada
exclusivamente em assento alocado na classe econémica, salvo comprovada indisponibilidade
de assento nessa categoria ou equivaléncia de tratamento aos demais participantes do evento
gue estejam na mesma posicdo do agente publico convidado;

§ 2° A ajuda de custo e ou reembolso de despesas com transporte, refeicdes e estadia deverao
ser direcionadas exclusivamente ao servidor e limitado ao periodo do evento, podendo ser
estendido no maximo em até um dia antes e um dia ap6s o término do mesmao.

Art.15 Quando se tratar de evento exclusivamente de interesse pessoal:
| - o pedido de afastamento deverd ser feito na modalidade com prejuizo de vencimentos;

Il - as despesas de transporte e estadia, bem como as taxas de inscri¢do, se devidas, correrdo
por conta do agente publico ou pelas organizagdes listadas nos incisos | a IV do art. anterior;

Il - 0 agente publico poderéa receber remuneragao por sua participacao.

Art. 16 Especificamente nos casos de cobertura de custos pelas organizacdes listadas no inciso
IV do artigo 14, tanto para participagdo em atividades de carater institucional como pessoal, 0
agente publico devera:

| - encaminhar o processo de afastamento com a Declaragdo de Motivacdo para Afastamento,
conforme Anexo 2, no prazo minimo de 10 dias Uteis anteriores a data do evento, ou, na auséncia
de tempo habil, tdo logo aceite o convite, a Divisdo de Promocéo da Etica da CGM;

Il - quando ndo houver processo de afastamento, como previstos no Decreto n° 48.742/2007 e
no artigo 7° do Decreto n° 48.743/2007, a Declaracdo de Motivacdo para Afastamento devera
ser enviada por meio de oficio a Controladoria no mesmo prazo estabelecido anteriormente.



DA COMUNICAGCAO DE ALTERACOES DE PATRIMONIO E PARTICIPAGCAO SOCIETARIA E
FINANCEIRA E OCORRENCIA DE CONFLITO DE INTERESSES DAS AUTORIDADES
PUBLICAS DA ALTA ADMINISTRAGAO.

Art.17 A autoridade publica da Alta Administracdo ocupante de cargo publico vinculado ao
Cadigo de Conduta Funcional dos Agentes Publicos e da Alta Administracdo Municipal devera
apresentar a Declara¢do Confidencial de Informagfes , de acordo com o modelo apresentado no
anexo 3, devidamente preenchido, por meio de formulario eletrdnico disponibilizado pela
Controladoria em até 10 dias ap0s a sua posse.

Paragrafo Unico. A autoridade deve atualizar a Declara¢io Confidencial de Informacdes sempre
que houver alteracdo na situacédo relativa as informac@es prestadas.

Art. 18 As autoridades da Alta Administracdo referidas no art. 3°, I, do CCF devem comunicar a
Controladoria Geral as informacdes relativas a alteragdo patrimonial prevista no artigo 18 do
CCF, no prazo de até 30 (trinta) dias do aperfeicoamento dos atos, em consonancia com o
modelo apresentado no anexo 4.

Art. 19 As autoridades publicas da Alta Administracdo que mantiverem participacao superior a
5% (cinco por cento) do capital em sociedade de economia mista, em instituicdo financeira ou
em empresa que negocie com o Poder Publico, comunicardo tal fato & Controladoria Geral do
Municipio no ato de posse ou, no caso de que o enquadramento nessa hipétese lhe seja
posterior, em 30 (trinta) dias do aperfeicoamento do ato, em consonancia com o formulario
mencionado no artigo anterior.

Art. 20 A autoridade da Alta Administracdo podera consultar previamente a Controladoria Geral
do Municipio a respeito de ato especifico de gestao de bens que pretenda realizar por meio do
email eticacam@prefeitura.sp.gov.br.

Art. 21 A Controladoria Geral do Municipio podera oficiar as instancias publicas e privadas
responsaveis por registros de bens, registros bancarios e de valores mobiliarios com o fim de
verificar, investigar e cotejar dados referentes as informagfes prestadas nos termos desta
Portaria.

Art. 22 No caso de prestacdo de informacdes falsas pela autoridade da Alta Administracéo,
proceder-se-a a instauracdo de procedimento para apuracdo de atos de improbidade
administrativa, conforme Decreto n® 52.227, de 4 de abril de 2011, sem prejuizo das demais
legislacBes aplicaveis, inclusive quanto a configuracdo de ilicitos civeis, funcionais e criminais.

Art. 23 As autoridades da Alta Administracdo em exercicio no momento da publicacdo desta
Portaria dever&do, no caso de alteracdo das informacBes de que tratam os artigos 18 e 19
prestadas na ultima Declaracdo Anual de Bens, encaminhar atualizacdo a Coordenadoria de
Promocé&o da Integridade, no prazo de 30 (trinta) dias da publicacédo, utilizando o modelo do
anexo 4.
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DISPOSICOES FINAIS

Art. 24 A Controladoria podera a qualquer tempo solicitar outros documentos que julgar
necessarios, caso existam duvidas sobre a conduta do agente publico de modo geral, ou sobre
a ocorréncia de conflito de interesses, potencial ou real, ocasionado pela participacdo de agentes
publicos em eventos.

Art. 25 Enquanto as ferramentas eletronicas previstas nesta Portaria ndo estiverem disponiveis,
as autoridades da Alta Administracéo deverdao encaminhar eventuais comunicados por meio de
oficio ao gabinete da CGM.

Art. 26 Sem prejuizo das normas gerais aqui constantes, cabera aos entes da administracdo
indireta expedir ato proprio para disciplinar o constante no artigo 9°, 81° da Lei Federal 13.303
de 2016.

Art. 27 Os anexos citados nesta Portaria estdo acessiveis para consulta no sitio eletrénico da
Controladoria Geral do Municipio, Coordenadoria de Promoc¢éo da Integridade, na se¢éo que
trata do Cédigo de Conduta Funcional no link:
http://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/controladoria_geral/coordenadoria_de prom
ocao_da_integridade/index.php?p=225248.

Art. 28 Esta Portaria entrar4 em vigor na data de sua publicagéo.
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