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DESIGNANDO
Diretoria Regional de Educação São Miguel
Port. 5567/2017 - 669.019.0, Vínculo 4, ROSE MARLI CRIS-

TIANE MODESTO, Professor de Ensino Fundamental II e Médio, 
em caráter excepcional, para com prejuízo de funções e sem 
prejuízo de vencimentos e demais vantagens do cargo, pres-
tar serviços técnico-educacionais, na Diretoria Regional de 
Educação São Miguel, E.H. 161077000000000, no período de 
17/07/2017 até 31/12/2017.

 DESPACHO DE HOMOLOGAÇÃO Nº 47, DE 11 
DE JULHO DE 2017.

CURSO EAD: ELOS ENTRE AS CULTURAS TRADICIONAL E 
POPULAR

PERÍODO: 07/08/2017 A 28/08/2017
1º ENCONTRO PRESENCIAL: 07/08/2017
A AULA INAUGURAL E FINAL, PREVÊ A UNIÃO DAS TUR-

MAS EM PERÍODOS:
9H ÀS 11H – TURMAS 1, 2, 3 E 4
14H30 ÀS 16H30- TURMAS 5, 6, 7 E 8.
2º ENCONTRO PRESENCIAL: 28/08/2017.
AMBIENTE VIRTUAL:
MÓDULO I – 08 A 14 DE AGOSTO DE 2017;
MÓDULO II – 15 A 21 DE AGOSTO DE 2017;
MÓDULO III – 22 A 28 DE AGOSTO DE 2017.
LOCAL: SINPEEM CULTURAL, AV. SANTOS DUMONT, 560 LUZ
CARGA HORÁRIA: 20 HORAS
PÚBLICO ALVO: AGENTE DE APOIO, AGENTE ESCOLAR, 

ASSIST. TÉCNICO DE EDUCAÇÃO I, ASSIST. DE DIRETOR DE 
ESCOLA, ASSIST. TÉCNICO ADMINISTRATIVO, AUX. ADM. DE 
ENSINO, AUX. DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL, AUX. TÉCNICO 
DE EDUCAÇÃO, COORD. PEDAGÓGICO, DIRETOR DE DIVISÃO 
TÉCNICA, DIRETOR DE ESCOLA, DIRETOR REGIONAL DE EDU-
CAÇÃO, GESTOR - CEU, PROF. BANDAS E FANFARRAS, PROF. 
DE EDUCAÇÃO INFANTIL, PROF. ED. INFANTIL E ENS. FUND. I, 
PROF. E.F. II E MÉDIO, SECRETÁRIO DE ESCOLA, SUPERVISOR 
ESCOLAR.

Nº DE VAGAS: 50 VAGAS POR TURMA, TOTALIZANDO 400 
VAGAS.

CERTIFICAÇÃO: 100% DE PRESENÇA NOS ENCONTROS 
PRESENCIAIS,

NOTA OU CONCEITO MÍNIMO PARA APROVAÇÃO: S (SA-
TISFATÓRIO)

*BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR CONTENDO DIVERSAS 
FONTES DE CONSULTA RELACIONADAS AO TEMA PROPOSTO.

ÁREA PROMOTORA: SINDICATO DOS PROFISSIONAIS EM 
EDUCAÇÃO NO ENSINO MUNICIPAL DE SÃO PAULO - SINPEEM

DESPACHO: À VISTA DO CONTIDO NO INCISO II DO ART. 
12 DA PORTARIA SME Nº 4.289/14, APÓS ANÁLISE DA PROPOS-
TA DO CURSO, CONSIDERO HOMOLOGADO.

 DESPACHO DE HOMOLOGAÇÃO Nº 48.
CURSO (PRESENCIAL / EAD): MEIO AMBIENTE E SUSTEN-

TABILIDADE NAS UNIDADES ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL 
DE ENSINO.

PERÍODO: TURMA 1: MANHÃ (8H ÀS 12H) – SÁBADO
DATAS: 29/07, 05/08 E 12/08/2017
TURMA 2: TARDE (13H ÀS 17H) – SÁBADO
DATAS: 29/07, 05/08 E 12/08/2017
TURMA 3: MANHÃ (7H30 ÀS 11H30) – TERÇA-FEIRA
DATAS: 01/08, 08/08 E 15/08/2017
TURMA 4: TARDE (14H ÀS 18H) – QUARTA-FEIRA
DATAS: 02/08, 09/08 E 16/08/2017
TURMA 5: MANHÃ (7H30 ÀS 11H30) – TERÇA-FEIRA
DATAS: 05/09, 12/09 E 19/09/2017
TURMA 6: TARDE (14H ÀS 18H) – QUARTA-FEIRA
DATAS: 06/09, 13/09 E 20/09/2017
TURMA 7: MANHÃ (7H30 ÀS 11H30) – TERÇA-FEIRA
DATAS: 03/10, 10/10 E 17/10/2017
TURMA 8: TARDE (14H ÀS 18H) – QUARTA-FEIRA
DATAS: 04/10, 11/10 E 18/10/2017
LOCAL: APROFEM UNIDADE HUMAITÁ – RUA HUMAITÁ, 

486 – BELA VISTA
CARGA HORÁRIA: 12 HORAS
PÚBLICO ALVO: AGENTE DE APOIO, AGENTE ESCOLAR, 

AGPP, ASSESSOR TÉCNICO EDUCACIONAL, ASSIST. TÉCNICO DE 
EDUCAÇÃO I, ASSIST. DE DIRETOR DE ESCOLA, ASSIST. TÉCNICO 
ADMINISTRATIVO, AUX. ADM. DE ENSINO, AUX. DE DESENVOL-
VIMENTO INFANTIL, AUX. DE SECRETARIA, AUX. TÉCNICO DE 
EDUCAÇÃO, BIBLIOTECÁRIO, COORD. DE AÇÃO CULTURAL / 
EDUCACIONAL, COORD. DE ESPORTES E LAZER, COORD. PEDA-
GÓGICO, DIRETOR DE DIVISÃO TÉCNICA, DIRETOR DE ESCOLA, 
DIRETOR DE ORIENTAÇÃO TÉCNICA, DIRETOR REGIONAL DE 
EDUCAÇÃO, ESPECIALISTA DE ATIVIDADES TÉCNICO-CULTU-
RAIS E DESPORTIVAS, ANAL. DE INF. CULT. E DESP. - BIBLIOTECA, 
ANAL. DE INF. CULT. E DESP. - ED. FÍSICA, GESTOR - CEU, INSPE-
TOR DE ALUNOS, PROF. BANDAS E FANFARRAS, PROF. DE EDU-
CAÇÃO INFANTIL, PROF. ED. INFANTIL E ENS. FUND. I, PROF. E.F. 
II E MÉDIO, SECRETÁRIO DE ESCOLA, SUPERVISOR ESCOLAR.

Nº DE VAGAS: 50 VAGAS, TOTALIZANDO 400 VAGAS.
CERTIFICAÇÃO:OBTERÁ APROVAÇÃO O ALUNO QUE OB-

TIVER FREQUÊNCIA DE 100% NAS AULAS DADAS.
*BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR CONTENDO DIVERSAS 

FONTES DE CONSULTA RELACIONADAS AO TEMA PROPOSTO.
ÁREA PROMOTORA: APROFEM – SINDICATO DOS PRO-

FESSORES E FUNCIONÁRIOS MUNICIPAIS DE SÃO PAULO
DESPACHO: À VISTA DO CONTIDO NO INCISO II DO ART. 

12 DA PORTARIA SME Nº 4.289/14, APÓS ANÁLISE DA PROPOS-
TA DO CURSO, CONSIDERO HOMOLOGADO.

 DESPACHOS DA CHEFE DE GABINETE
Diretoria Regional de Educação Itaquera / Guaianases
TID nº 16701854 - INTERESSADO: CLAUDIA PEREIRA 

DE SOUZA - ASSUNTO: Remoção por Permuta - À vista dos 
elementos constantes deste requerimento notadamente das 
manifestações de fl. 2º, DEFIRO a remoção por permuta dos 
servidores CLAUDIA PEREIRA DE SOUZA, Professor de Educação 
Infantil, registro nº 756.386.8 Vínculo 1, lotado(a) no CEI Arau-
cárias e LUCIA HELENA REIS, Professor de Educação Infantil, 
registro nº 713.030.9 Vínculo 2, lotado(a) no CEI Professor 
Mario Pereira Costa, nos termos dos artigos 47 e 103 da Lei 
nº 14.660, de 26/12/2007, e inciso XX do artigo 179 da Lei 
8989/79 e da Portaria SME 3.590, de 22/08/2008, alterada pela 
Portaria SME nº 3.442, de 07/07/2009.

Diretoria Regional de Educação Itaquera / São Mateus
TID nº 16700900 - INTERESSADO: LILIAN MARTIN 

DE SOUZA - ASSUNTO: Remoção por Permuta - À vista dos 
elementos constantes deste requerimento notadamente das 
manifestações de fl. 2º, DEFIRO a remoção por permuta dos 
servidores LILIAN MARTIN DE SOUZA, Professor de Educação 
Infantil, registro nº 773.572.3 Vínculo 1, lotado(a) no CEU CEI 
Professora Adelaide Teresa Lopes Cimonari e MAURICEIA 
HELENA MUNIZ, Professor de Educação Infantil, registro nº 
816.058.9 Vínculo 1, lotado(a) no CEI Anita Garibaldi, nos 
termos dos artigos 47 e 103 da Lei nº 14.660, de 26/12/2007, 
e inciso XX do artigo 179 da Lei 8989/79 e da Portaria SME 
3.590, de 22/08/2008, alterada pela Portaria SME nº 3.442, de 
07/07/2009.

Diretoria Regional de Educação Penha / Campo Limpo
TID nº 16699053 - INTERESSADO: VALDEMIR DA SILVA 

NERIS - ASSUNTO: Remoção por Permuta - À vista dos ele-
mentos constantes deste requerimento notadamente das mani-
festações de fl. 2º, DEFIRO a remoção por permuta dos servido-
res VALDEMIR DA SILVA NERIS, Professor de Educação Infantil, 
registro nº 815.885.1 Vínculo 1, lotado(a) no CEI Doutora Zilda 
Arns Neumann e THAIS DE OLIVEIRA LIMA CARDOSO, 
Professor de Educação Infantil, registro nº 839.553.5 Vínculo 1, 
lotado(a) no CEI Jardim Souza, nos termos dos artigos 47 e 103 
da Lei nº 14.660, de 26/12/2007, e inciso XX do artigo 179 da 
Lei 8989/79 e da Portaria SME 3.590, de 22/08/2008, alterada 
pela Portaria SME nº 3.442, de 07/07/2009.

 SAPOPEMBA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 DESPACHO DO SR PREFEITO REGIONAL
INDENIZAÇÃO DE FÉRIAS
DEFIRO o pagamento das férias do servidor abaixo, nos 

termos da O.N. nº 002/94-SMA, com alterações do Despacho 
Normativo nº 002/SMG-G/2006 e da ON nº 001/SMG-G/2006, 
acrescido de 1/3:

634.265.5/1 – LUZIA DE FATIMA BEZERRA – Processo nº 
2017-0.100.181-7, relativo aos exercícios de 2013-10 dias - 
2015-10 dias e 2016-20 dias-2017-30 dias.

DEFIRO o pagamento das férias do servidor abaixo, nos 
termos da O.N. nº 002/94-SMA, com alterações do Despacho 
Normativo nº 002/SMG-G/2006 e da ON nº 001/SMG-G/2006, 
acrescido de 1/3:

511.009.2/2 – KLEBER ALVES DA COSTA – Processo nº 
2017-0.112.431-5, relativo aos exercícios de 1997- 30 dias - 
2015- 15 dias e 2017 - 15 dias.

 CULTURA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 SUPERVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS

 CESSAÇÃO DE HORÁRIO DE ESTUDANTE
CONSIDERO CESSADA, nos termos do artigo 5º do Decre-

to nº52.622/2011, a redução da jornada de trabalho, em nome 
do servidor FABIO AUGUSTO NERI DA COSTA, reg. func. 
783.981.2/1, lotado em SMC-G/CAF, a partir de 11/07/2017.

AUTORIZAÇÃO PARA RESIDIR FORA DO 
MUNICÍPIO

AUTORIZO, nos termos do Decreto nº 16.644/80, que regu-
lamenta o disposto no artigo 178, inciso VI, da Lei nº 8.989/79, 
a servidora TATIANA TAVARES JUSTEL, RF. 843.512.0, lotada 
na Supervisão de Gestão de Pessoas-SUGESP, desta Secretaria, 
a residir no Município de Santos-SP, sem prejuízo do horário 
normal de trabalho.

 APOSENTADORIA
Deferida, dos servidores abaixo nos termos do artigo 3º da 

Emenda Constitucional nº47/2005
137.206.8/1 - HELENICE APARECIDA DIAS BUENO AN-

TONIO, proc. 2017-0.070.125-4, Título Nº 57/2017-SMC, AGENTE 
DE APOIO – NIVEL II – APOIO ADMINISTRATIVO, B-10, EFETIVO.

620.992.1/1 - TEREZINHA DE JESUS FRANÇA, proc. 
2017-0.089.209-2, Título Nº 65/2017-SMC, ANALISTA DE IN-
FORMAÇÕES CULTURA E DESPORTO – NIVEL III – BIBLIOTECO-
NOMIA Q-14- EFETIVO.

623.744.4/1 - ROSA MARIA GONÇALVES PINHEIRO, 
proc. 2017-0.085.965-6, Título Nº 66/2017-SMC, ANALISTA DE 
INFORMAÇÕES CULTURA E DESPORTO – NIVEL III – BIBLIOTE-
CONOMIA Q-14- EFETIVO.

516.575.0/3 - CECILIA GONÇALVES, proc. 2017-
0.097.731-4 Título Nº 67/2017-SMC, ANALISTA DE PLANEJA-
MENTO E DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL – NIVEL III 
– CIÊNCIA CONTÁBEIS - EFETIVO

Observação:
Os aposentados acima relacionados deverão comparecer, 

a partir do 3º dia útil após esta publicação, na SUGESP/CON-
TAGEM DE TEMPO, à Avenida São João, 473 – 9º andar, para 
esclarecimentos referentes ao PIS/PASEP, com os seguintes 
documentos: RG, demonstrativo de pagamento, cópia do DOC 
com a publicação da aposentadoria.

DESPACHO - CERTIDÃO
PROC NOME REG. FUNC E.H.
2016-0.099.209-5 IARA TAMASHIRO RF nº 647.513.2 ex servidor

I - À vista da desistência expressa, conforme fls. 10, resta o 
mesmo prejudicado em sua tramitação.

II- Arquive-se.

 FUNDAÇÃO THEATRO MUNICIPAL

 GABINETE DO PRESIDENTE

 CERTIDÃO DE TEMPO DE SERVIÇO – BENEFICIO
DESPACHO:

Proc. Matricula Nome EH. 
2017 -0.104.833*3 23 GEORGE AUGUSTO DOS SANTOS 

RODRIGUES
28.25.001.000.000.00

I – Certifique-se o que constar, isenta de taxa.
II – Estará a disposição na Supervisão de Recursos Huma-

nos/Contagem de Tempo, durante o período de 30(trinta)
dias, a contar desta data, no fim do qual será arquivado.

 EDUCAÇÃO
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 PORTARIAS EXPEDIDAS PELO SECRETÁRIO
FAZENDO CESSAR
Diretoria Regional de Educação São Miguel
Port. 5563/2017 - 783.120.0, Vínculo 1, MAGNOLIA GON-

CALVES MANGOLINI, Professor de Ensino Fundamental II e 
Médio, os efeitos da Port. 7072 de S.M.E., D.O.C. de 20/10/2016, 
pela qual o(a) Servidor(a) foi designado(a) para prestar serviços 
técnico-educacionais, na Diretoria Regional de Educação São 
Miguel, a partir de 17/07/2017.

Port. 5564/2017 - 783.120.0, Vínculo 1, MAGNOLIA GON-
CALVES MANGOLINI, Professor de Ensino Fundamental II e 
Médio, os efeitos da Port. 7073 de S.M.E., D.O.C. de 20/10/2016, 
pela qual o(a) Servidor(a) foi convocado(a) para ingresso na 
Jornada Especial de 40 Horas – J-40, na Diretoria Regional de 
Educação São Miguel, a partir de 17/07/2017.

DESIGNANDO
Diretoria Regional de Educação São Miguel
Port. 5565/2017 - 783.120.0, Vínculo 1, MAGNOLIA GON-

CALVES MANGOLINI, Professor de Ensino Fundamental II e 
Médio, em caráter excepcional, para com prejuízo de funções 
e sem prejuízo de vencimentos e demais vantagens do cargo, 
prestar serviços técnico-educacionais, na Diretoria Regional de 
Educação São Miguel, E.H. 161077000000000, no período de 
17/07/2017 até 31/12/2017.

CONVOCANDO
Port. 5566/2017 - 783.120.0, Vínculo 1, MAGNOLIA GON-

CALVES MANGOLINI, Professor de Ensino Fundamental II e Mé-
dio, em caráter excepcional, para ingresso na Jornada Especial 
de 40 Horas – J-40, no período de 17/07/2017 até 31/12/2017, 
vinculando seu exercício na Diretoria Regional de Educação São 
Miguel, nos termos do Artigo 53 da Lei n.º 11.434 de 12 de no-
vembro de 1.993, c.c. com o artigo 13, inciso IV, da Lei 14.660, 
de 27 de dezembro de 2007.

 SÉ
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 INTERRUPÇÃO DE FÉRIAS – DEFERIDAS
R.F. 644.896.8/1, RENATO SILVA, Supervisor Técnico II, DAS-

12, convocado a reassumir suas funções, interrompendo as 
férias referentes ao exercício de 2017 a partir de 12.07.2017 por 
absoluta necessidade de serviço, usufruiu 01 dia, restam 14 dias.

 ABONO DE PERMANÊNCIA - DEFERIDO(S)
REG. FUNC. NOME A PARTIR DE
564.586.7/2 SUELI PIRES DA SILVA ALVES 09/07/2017

DESPACHO: DEFIRO, o pagamento do Abono de Permanên-
cia, previsto no Art. 4º da Lei nº 13.973/05, de 12 de maio de 
2005, nos termos do Decreto nº 46.860/05, de 27 de dezembro 
de 2005, ao(s) servidor(es) acima relacionado(s).

 CAPELA DO SOCORRO
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 PREFEITO REGIONAL
Indenização
DEFIRO o pagamento de férias dos servidores abaixo 

relacionados, nos termos da O.N. 002/94 – SMA, republicada 
com texto final no Doc 01/07/2006 e alterada pela O.N. nº 003/
SMG.G/08 e O.N. nº 02/2014 /SEMPLA, acrescido de 1/3.

RF.:527.515.6 vinculo 1, EDNA MARGARIDA DOS SAN-
TOS MINA , processo 2017.0.108.062-8, relativo a férias do 
exercício de 2017 30(trinta) dias;

RF.:511.780.1 vinculo 2, SOLANGE DOS ANJOS CHA-
VES MOTA , processo 2017.0.108.830-0, relativos as férias dos 
exercícios de: 2008 20(vinte) dias, 2016 30(trinta) dias e 2017 
30(trinta) dias;

RF.:644.899.2 vinculo 1, SEBASTIÃO OLIVEIRA DE 
SOUZA , processo 2017.0.111.521-9, relativo a férias do exercí-
cio de 2008 30(trinta) dias.

RELAÇÃO DE ADICIONAIS POR TEMPO DE 
SERVIÇO NOS TERMOS DO ARTIGO 112, DA LEI 
8989/79.
Reg. Func. Nome QQ DATA E.H.
140.405.9/02 MARIA JOSE DE SYLOS 3º 06/07/2017 590002040100000
630.859.7/02 RUBENS SANTOS DE OLIVEIRA 4º 04/07/2017 590003020100000
646.156.5/01 MARIA DOS AFLITOS ALVES 5º 09/07/2017 590003020000000

ABONO DE PERMANÊNCIA
DEFIRO O PAGAMENTO DO ABONO DE PERMANÊNCIA, 

PREVISTO NO ARTIGO 4º DA LEI 13.973, DE 12 DE MAIO DE 
2005, NOS TERMOS DO DECRETO Nº 46.860, DE 27 DE DEZEM-
BRO DE 2005, PARA O SERVIDOR ABAIXO:
REGISTRO FUNCIONAL NOME A PARTIR DE
482.284.6/2 José Valter Ferreira 02/06/2017

 VILA MARIA/VILA GUILHERME
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 SUPERVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS:
FÉRIAS DEFERIDAS:

RF NOME CARGO Nº DIAS EXERC. A PARTIR DE
560.777.9/1 José Paulo Martins Ruano Coord. 10(inic) 2016 19/07/2017
564.599.9/3 Joaquim do Prado Filho Enc Equipe 15(rest) 2017 03/07/2017
600.726.1/2 Adriana Cremon Bila Sup. Tec. II 10(inic) 2016 19/07/2017
610.471.1/3 Regina Maura Dourado da Rocha Ch Unid Tec I 15(rest) 2017 17/07/2017
623.730.4/1 Jonacir Sandrini Costa Enc Equipe 15(rest) 2017 17/07/2017
643.817.2/1 Claudio José da Silva Enc Equipe 30 2017 01/07/2017
646.139.5/1 Regiane Aparecida de Lima Enc Equipe 10(inic) 2017 24/07/2017
725.053.3/1 Eloizio Silva Guimarães Sup. Tec. II 10(inic) 2017 10/07/2017
726.483.6/1 Mara Dias Luca Ch Unid Tec I 10(inic) 2016 31/07/2017
732.723.4/1 Marcia de C. M. do Nascimento Ch Unid Tec I 15(inic) 2017 18/07/2017

 VILA PRUDENTE
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 DESPACHO DO SR SUBPREFEITO
APOSENTADORIA
Deferidas dos servidores abaixo:
Nos termos do artigo 3º, da Emenda Constitucional nº 

47/2005, aposentadoria voluntária por tempo de contribuição, 
com proventos integrais, RF Nº. 570.772.2/2 JOSE LUIZ DOS 
SANTOS, Processo 2017-0.102.092-7, Título 007/2017-PR-VP, 
Cargo/Função :AGENTE DE APOIO NIVEL II – PADRÃO B-08, 
CATEGORIA 3,EFETIVO – PRVP/SMSP.

Observação:
1-O aposentado acima relacionado deverá comparecer, a 

partir do 3º dia útil após esta publicação, em sua Supervisão de 
Gestão de Pessoas - SUGESP, para esclarecimento referente ao 
PIS/PASEP, com os seguintes documentos: RG, CPF e demonstra-
tivo de pagamento.

Deferida da servidora abaixo:
Nos termos do artigo 3º, da Emenda Constitucional nº 

47/2005, aposentadoria voluntária por tempo de contribuição, 
com proventos integrais, RF Nº. 626.905.2/1 LUIZ SILVA CA-
VALCANTE, Processo 2017-0.107.513-6, Título 006/2017-PRVP, 
Cargo/Função :AGENTE DE APOIO NIVEL II– PADRÃO B-10, 
CATEGORIA 5,EFETIVO – PRVP/SMSP.

Observação:
1-O aposentado acima relacionado deverá comparecer, a 

partir do 3º dia útil após esta publicação, em sua Supervisão de 
Gestão de Pessoas - SUGESP, para esclarecimento referente ao 
PIS/PASEP, com os seguintes documentos: RG, CPF e demonstra-
tivo de pagamento.

RELAÇÃO DE ADICIONAIS POR TEMPO DE 
SERVIÇO NOS TERMOS DO ARTIGO 112, DA LEI 
8989/79
Reg. Func. Nome QQ DATA E.H.
603.193.5/01 ROSIMEIRE SOARES PEREIRA DA COSTA 5º 24/06/2017  690100000000000
643.158.5/01 DONIZETE DOS SANTOS 5º 30/06/2017 690002040000000

689.245.1 Mauro Freitas da Cruz Ag. Apoio
696.652.8 Andrea Maria Marques de Oliveira Ag. Apoio
700.010.3 Maria Magalhães da Solidade Ag. Apoio
718.911.7 Alexandre Schimidt Ag. Apoio
726.478.0 Denise Vieira Rosa Pacheco Agpp
726.615.4 Sueli Aparecida Machado Gaia Agpp
726.824.6 Luciana Dias Soares Agpp
727.330.4 Terezinha Dantas Santiago Agpp
733.054.5 Patricia Frutuoso Mauro Agpp
734.653.1 Natalia Silva Santos Agpp
736.193.9 Renata Oliveira Queiroz Agpp
740.606.1 Rivo dos Santos Ag. Apoio
740.906.1 Alberto Nei de Lima Assis Agpp
742.211.3 Isildinha da Silva Mello Agpp
742.601.1 Luciana Bruno de Oliveira Santos Agpp
781.126.8 Simone Tavares de Santana Dias Agpp
782.738.5 Alcir Roda Bosquiesi Agpp
788.068.5 Adilson dos Santos Agpp
793.330.4 Daniel Afonso Galvão Agpp
794.935.9 José Ricardo Ciccoti de Souza Agpp

INDENIZAÇÃO
DESPACHO DO PREFEITO REGIONAL
DEFIRO o pagamento das férias dos servidores abaixo, 

nos termos da O. N. 002/1994 – SMA.G, alterada pela O. N. 
001/2006 – SMG.G, pela O.N. 001/2013 e O.N. 002/2014 – 
SEMPLA .G:

627.619.9/1 – Maria Aparecida Rugene de Carvalho 
– Proc. 2017-0.107.657-4, relativa aos exercícios de 2008 (30 
dias), 2015 (15 dias) e 2017 (30 dias), acrescidos de 1/3.

601.253.1/1 – Arnaldo de Oliveira – Proc. 2017-
0.109.515-3, relativa ao exerc´cicio de 2017 (30 dias), acrescido 
de 1/3. INDEFIRO o pagamento das férias relativas ao exercício 
de 2016 (15 dias) que deixaram de ser usufruídas por licenças 
médicas consecutivas, não se enquadrando no item 3 da O.N. 
002/1994 – SMA.G.

SUPERVISÃO GERAL DE RECURSOS HUMANOS
Despachos da Supervisora
APOSENTADORIA
DEFERIDA, do(s) servidor(es) abaixo:
Aposentadoria Voluntária por tempo de contribuição, com 

proventos integrais, nos termos do artigo 3º, da Emenda Cons-
titucional nº 47/2005

603.632.5/1 – ROSEMARY DE CARVALHO FERESIN, 
PROC. 2017-0.102.819-7, TÍTULO 017/2017/SMSP, ASSISTENTE 
DE GESTÃO DE POLÍTICAS PÚBLICAS NÍVEL II CATEGORIA 2, 
PADRÃO M12, EFETIVO,SMSP.

1. A aposentada acima relacionada deverá comparecer, a 
partir do 3º dia útil após esta publicação, em sua Unidade de 
Pessoal, para esclarecimentos referentes ao PIS/PASEP, com os 
seguintes documentos: RG, demonstrativo de pagamento, cópia 
do D.O.C. com a publicação da aposentadoria.

 PERUS
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 RETIFICAÇÃO DA PUBLICAÇÃO NO DOC EM 
10/06/2017 - LEIA-SE COMO SEGUE E NÃO COMO 
CONSTOU: LICENÇA NOJO - DEFERIDA

573.011.2/2 - DAVID CIRILO ALVES - Concedendo 07 
(sete) dias, de 22/05/2017 à 28/05/2017, em virtude do faleci-
mento de sua irmã.

 PIRITUBA/JARAGUÁ
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 AVERBAÇÃO DE TEMPO EXTRAMUNICIPAL
DEFERIDOS

RF:  NOME:  PROCESSO:  E.H.:
630.113.4/01 HELIO BATISTA DE JESUS 201701095641 420007020100000

0015 Averbe-se, para fins de aposentadoria voluntária 
ou compulsória, nos termos da Lei 9.403/81., o tempo de 03 
anos 02 meses 26 dias, correspondente ao(s) período(s) de: 
01/02/1984 a 02/04/1984; 01/04/1986 a 24/04/1989.

 SANTANA/TUCURUVI
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 FÉRIAS CONVERTIDAS EM TEMPO DE SERVIÇO 
– DEFERIDAS
R.F./VINC. NOME EX-DIAS PROTOCOLO E.H.
580.512.1/2 NILIA SELMA BUENO 2016-60 14.07.2017 450100000010000

Despacho: Defiro a averbação de férias do servidor acima 
relacionado, nos termos da legislação em vigor.

 SÃO MIGUEL
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 FÉRIAS DEFERIDAS
RF Nome Cargo Padrão Dias Exerc. A partir de
554.760.1 Maria R Matos Enc de Equip DAI07 15 2016  19/06/17
572.402.3 Edson das Neves Enc de Equip DAI07 15 2017 19/06/17
517.371.0 Jose Aparecido de Lima Superv Téc II DAS12 15 2017 03/07/17
538.228.9 Marly Kazuko Miki Superv Téc II DAS12 15 2016 17/07/17
634.921.8 Juselia Santiago Príncipe Superv Téc II DAS12 10 2016 03/07/17
515.655.6 Nilton Medrado Alves Ch Un Téc I DAS10 15 2016 17/07/17
733.468.1 Henrique M Artusi Filho Ch Un Téc I DAS10 15 2017 03/07/17

TORNANDO SEM EFEITO A PUBLICAÇÃO DOC 
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RF  NOME  DE  PARA
741.040.9/1  ANTONIO C DA SILVA 630007030000000 630007030300000

OPÇÃO DE INCLUSÃO NA BASE DE CONTRIBUIÇÃO 
DO RPPS

Nos termos do parágrafo único do artigo 8º da Portaria nº 
074/SMG.G/2009, A Supervisão de Gestão de Pessoas da Sub-
prefeitura de São Miguel faz publicar as opções de inclusão na 
base de contribuição do RPPS, dos servidores abaixo:
NOME RF PARCELA A PARTIR DE
Antonio Carlos da Silva 741.040.9 0009 GDA 07/07/2017
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