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5604982/2  VANIA MARIA BONICI NARDO NIVELIV 1 ANSTS  01/052017
5647312/3  VERA LUCIA DE OLIVEIRA NIVELIE 1 ASt6 25/052017
6054927/1  MARIA HELENA DE JESUS FERNANDES  NIVELNIL 1 AS16  23/0512017
6173756/1  VERA LUCIA MARIANO DA SILVA NIVELIV: 1 ANSTS  12/052017
T217463/1 ANTONIA GISLENE PERERASOUZA  NIVELII 1 AS11 221052017
7455313/1 JANAINA GERENUTTI ZANELLATIO  NIVELIL 1 ANS6  16/05/2017
7504128/1 MARIADE FATIMA B

NEPOMUCENO DA SILVA NIVELIE 1 AGS6  13/05/2017

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
NORTE

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE SANTANA/
TUCURUVI/JACANA/TREMEMBE

QUADRO DA SAUDE - QS

Progresséo funcional formalizada nos termos do art. 19 da
Lei n® 16.122/15:

Com fundamento no Decreto N° 56.590 de 10 de Novem-
bro de 2015, tendo sido atendido o critério da legislagdo vigen-
te, PROGRIDO ofs) servidor(es) abaixo identificado(s):

Reg. Func/Vinc Nome Nivel Cat. Simbolo A partir de
72602531 RITADE CASSIAMENDESDASILVA  NIVELIl 2 AGST  29/05/2017
728143911 ANTONIO PALMA SEMAN NIVELI 2 ANSM7 2310572017
73604521 EUGENIAAPARECIDADE OLIVEIRA ~ NIVELI 9 AS9  17/052017
7505663/1  ROSEMARY APARECIDADASILVA ~ NIVELI 5 AGSS  26/052017
FERREIRA
78345781 FABIANARODRIGUESBARBOSA  NIVELI 4 AS4  25/052017
78352131 TATIANA RODRIGUES NIVELI 4 AS4  25/0572017
783524811 VERA MARIAVAZ MENDES NIVELL 4 AS4 181052017
79810581 KEITY CRISTINADAMADO OLIVEIRA  NIVELI 4 ASTS4  19/05/2017

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE VILA MARIA/VILA
GUILHERME

QUADRO DA SAUDE - QS

Progresséo funcional formalizada nos termos do art. 19 da
Lei n° 16.122/15:

Com fundamento no Decreto N° 56.590 de 10 de Novem-
bro de 2015, tendo sido atendido o critério da legislagdo vigen-
te, PROGRIDO ofs) servidor(es) abaixo identificado(s):

Reg. Func/Vinc Nome Nivel ~ Cat. Simbolo A partirde
612552211 MARCOS RUSSO NIVELII 4 ANSt4 05/05/2017

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE CASA VERDE/CA-
CHOEIRINHA

QUADRO DA SAUDE - QS

Progresséo funcional formalizada nos termos do art. 19 da
Lei n° 16.122/15:

Com fundamento no Decreto N° 56.590 de 10 de Novem-
bro de 2015, tendo sido atendido o critério da legislagdo vigen-
te, PROGRIDO ofs) servidor(es) abaixo identificado(s):

Reg. Func/Vinc Nome Nivel ~ Cat. Simbolo A partirde
594551812 SUELI APARECIDA AMORIM NIVELIE 2 AS17 1610572017
6621856/1  CLAUDIA REGINA MIRABILE DOS REIS  NIVELNIl 3 ANST3  01/05/2017
75747113 SIMONE PEREIRA DA CRUZ NIVELI 4 AGS4 20052017
784310111 MICHELLE MANZOLI BRAVO NIVELL 4 ANS4 12052017
786837511 AQUILA MARA CONCEICAO SANTOS ~ NIVELI 4 AS4 181052017
79866021 DANIELAAPARECIDASILVANEVES ~ NIVELI 4 ASTS4 2710512017

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE FREGUESIA DO 0/
BRASILANDIA

QUADRO DA SAUDE - QS

Promogéo formalizada nos termos do art. 20 da Lei n°
16.122/15:

Com fundamento no Decreto N° 56.590 de 10 de Novem-
bro de 2015, tendo sido atendida a condico e os critérios da
legislagéo vigente, DEFIRO a PROMOCAO do(s) servidor(es)
abaixo identificado(s):

Reg. Func/Vinc Nome Nivel ~ Cat. Simbolo A partirde
526008672 SUELY FERREIRA DOS SANTOS NIVELIV- 1 ANSIS 3010572017

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE CASA VERDE/CA-
CHOEIRINHA

QUADRO DE ANALISTAS DA ADMINISTRAQAO PUBLICA
MUNICIPAL - QAA

Promogéo formalizada nos termos do art. 17 da Lei n°
16.119/15:

Com fundamento no Decreto N° 56.590 de 10 de Novem-
bro de 2015, tendo sido atendida a condicéo e os critérios
da legislagdo vigente, DEFIRO a(s) PROMOCAO(OES) do(s)
servidor(es) abaixo identificado(s):
Reg. Func/Vinc Nome
590184712 MARIA LUCIA MORENO GARCIA

QUADRO DA SAUDE - QS

Promocéo formalizada nos termos do art. 20 da Lei n°
16.122/15:

Com fundamento no Decreto N° 56.590 de 10 de Novem-
bro de 2015, tendo sido atendida a condicdo e os critérios da
legislagdo vigente, DEFIRO a PROMOGAO dof(s) servidor(es)
abaixo identificado(s):
Reg. Func/Vinc Nome

Nivel ~ Cat. Simbolo A partir de
NIVELIV 1 Q15 01/0512017

Nivel  Cat. Simbolo A partir de

5212464/4  MARLENE DA ROCHA NIVELIV 1 ANSM15 01/05/2017
52222313 GERSON NICOLLETTI NIVELIV 1 ANSM15 01/05/2017
54991272 HELOISATORQUATO FERNANDES KAJIMOTO NIVELIV 1 ANSTS  06/05/2017
560987972 MARCIA CAZUZA DIRIENZO DE SAQ JOSE  NIVELIII 1 AS16  01/05/2017
571649711 JOAQUIM HENRIQUE DE SA REBELO NIVELIV 1 ANSM15 01/05/2017
575666972  CLAUDETE RIBEIRO DE LIMA NIVELII 1 ANSM6 ~ 01/05/2017
6091342/1 SONIA SATIKO ABE NIVELIV 1 ANSTS  01/05/2017
610598011 SUELY SEIKO KAJIURATAKAOKA NIVELIV 1 ANS1S  01/05/2017
619093673 RIS CANTANHEDE MARTINS NIVELIN 1 AS16 0410572017
746010411 THAIS CANTELLI KARPOVAS RODRIGUES ~ NIVELII 1 ANSG  01/05/2017

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE

RECURSOS HUMANOS ;

LICENCA MEDICA DE CURTA DURACAO

Concedida, nos termos do art.143, da Lei 8989/79, do
art.2° do Dec. 43.472/03 e Dec. 46.113/05, publicado no DOC
de 22/07/05:

632.336.7 V-1, Mariza Fisch, 08 dias a partir de 03/05/2017,
em virtude do falecimento de seu irmao.

RETIFICACAO DE NOME

579.088.3-V2, Cristina Helena Rama

PARA: Cristina Helena Rama Yamamoto

LICENCA PATERNIDADE DEFERIDA

781.410.1-V1 Dumonte Fonseca Barbosa Junior, AGPP, 06
dias, a partir de 13/05/2017.

757.490.8-v3 Paulo Daniel de Oliveira Bernasconi, Agente
de Saude, 06 dias, a partir de 17/05/2017

PRONTO SOCORRO MUNICIPAL 21 DE JUNHO

LICENCA MEDICA DE CURTA DURACAO

Concedida, nos termos dos arts.139 e 143 da Lei 8989/79,
e do art.2° do Dec. 46.113/05:
EH. Reg.Func. Nome
182400050020000 721.405.7 -1 Ana Claudia de Almeida Peralta Ferreira
180000000000000 633.631.1 -1 Carlos Aparecido dos Santos

Dias  a partir
02 19/0512017
03 23/0512017

AUTARQUIA HOSPITALAR
MUNICIPAL

GABINETE DO SUPERINTENDENTE

DIRETORIA DE GESTAQ DE PESSOAL

AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL

DESPACHO do Presidente da Comissao Permanente
Local de Avaliacdo de Acumulo Cargos - CPLAAC - H.M
DR.FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA

DECLARO os actimulos de cargos, abaixo mencionados,
referentes a 2017,

LICITOS, de acordo com a legislagao vigente.
RG/RF NOME CARGO REGIME FUNCIONAL
6633803-1  ALICE COSTA GALVAQ ANDERSON ANS - MEDICO ESTATUTARIO
6369057-1 BENEDITA NEUZA CORREA SOARES  AS - ENFERMAGEM ESTATUTARIO
DE OLIVEIRA
60032079 CECILLE VIRGINIA ACCIOLY MENEZES  ANS - MEDICO (E
60026482  CLEONICE DA SILVA SANTOS KATSUBE ~ ATS - ENFERMAGEM ~ CE
6574254-2  CLEUZA SILVA RIBEIRO AS - ENFERMAGEM ESTATUTARIO
7856121-2 CRISTINA DAS GRACAS BORGES AS - ENFERMAGEM ESTATUTARIO
SANTOS
6077404-1 ELIANA GOLDMAN FARES ANS - MEDICO ESTATUTARIO
8309752-1  ELISANGELA DA SILVA SANTANA AS - ENFERMAGEM ESTATUTARIO
8298335-1  ANTONIO MIGUEL DA SILVA AS - ENFERMAGEM ESTATUTARIO
8306095-1 EDGAR ELII KIMURA ANS - MEDICO ESTATUTARIO
60026177  ERENILDE DE SOUZA RODRIGUES ATS - ENFERMAGEM  CE
6078451-3  ERISNALVA ROSA DE LIMA FUSTE AS - ENFERMAGEM ESTATUTARIO
8311102-1  GABRIEL HADDAD FRANCHIM ANS-ODONTOLOGIA  ESTATUTARIO
6111238-6 GEOVAENE ALVES MARTINS DO ANS - ENFERMAGEM ~ ESTATUTARIO
AMARAL
6321721-1 HISANORI NITTA COORDENADOR - GE-  ESTATUTARIO
RENCIA DE INTERNAGAO
7836783-2 IARAVALERIA DA CUNHA SOUZA ANS - ENFERMAGEM ~ ESTATUTARIO
NOBREGA
8192880-2 LISANA FERNANDES MASSAINE ANS - ODONTOLOGIA  ESTATUTARIO
8222614-2 LIS CARLOS GOMES ANS - ENFERMAGEM ~ ESTATUTARIO
6598099/3  MARIA APARECIDA DE LIMA CEZARIO ~ AS- ENFERMAGEM ESTATUTARIO
8332312-2 MARIA APARECIDA DOURADO ASTS - ENFERMAGEM  ESTATUTARIO
CARDOSO
8330000-1 MARIA CELINA DOS SANTOS MORAES ~ ANS - ENFERMAGEM  ESTATUTARIO
8331651-1  MARIA DE LOURDES SOUZA ANS - ENFERMAGEM ~ ESTATUTARIO
6599842-2 MARIA LUCIENE DE SOUZA ANS - ENFERMAGEM ~ ESTATUTARIO
8327637-1 MARCOS FRANCISCO DOS REIS SOUZA - ANS - ENFERMAGEM  ESTATUTARIO
8330336-1  MARIA JOSE DE ABREU SILVA MARQUES ASTS - ENFERMAGEM  ESTATUTARIO
7021712-2 ADRIANA DE SOUZA POR DEUS ANS - MEDICO ESTATUTARIO
6157645-3  ESMERALDA DA SILVA ANS - ENFERMAGEM  ESTATUTARIO
8308721-1 EUGENARIA CARLOS DEANDRADE  ASTS - ENFERMAGEM  ESTATUTARIO
7059213-2 FERNANDO DOS SANTOS CORREIA ~ ANS - MEDICO ESTATUTARIO
8310629-1 FRANCISCO BERNARDO DA SILVA AS- ENFERMAGEM ESTATUTARIO
5756651-1  EDNA MARIA DA CONCEICAO DELIMA ~ ANS - MEDICO ESTATUTARIO
8325715-1  MARCIA NEVES DE OLIVEIRAMOTA  AS - ENFERMAGEM ESTATUTARIO
8291390-1  ABILIO DOS SANTOS FILHO AS - ENFERMAGEM ESTATUTARIO
6597173-2 ANABISPO DE ALMEIDA TORRES ANS - ENFERMAGEM  ESTATUTARIO
8293511-1 ANDREZA VIVIANI SUZUKI ANS - FISIOTERAPIA ~ ESTATUTARIO
8293554-2 ANGELA APARECIDADE LIMASSILVA ~ ASTS - ENFERMAGEM  ESTATUTARIO
60026109  ANAROSA SOARES PACHECO CAN-  ATS ENFERMAGE (E

TANHEDE

PRONTO SOCORRO MUNICIPAL PROF. JOAO
CATARIN MEZOMO

HORARIO AMAMENTACAO

Deferimento, nos termos do artigo 1° e 2° do Decreto
45.323/04, da redugdo da jornada de trabalho diaria, passando
a cumpri-la uma hora depois

ou encerra-la uma hora antes do horario regulamentar até
o nascido completar 12 (doze) meses de idade.
RF NOME Filho(a) Data Nasc
8343021/1 RITA DE CASSIA DAROCHA SILVA ~ SARAH TAVARES DA ROCHA SILVA  17/10/2016

AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL

DESPACHO da Comissdo Permanente Local de Ava-
liacdo

de Acumulo de Cargos - CPLAAC - HMM PROF® MARIO
DEGNI

DECLAROque os acumulos de cargos abaixo mencionados,
referentes a 2017, Licitos, de acordo com a legislacdo

vigente

RG/RF  NOME CARGO REGIME  FUNCIONAL
590.460.9-3 CAIO QUINTELA FORTES ANS-MEDICO ESTATUTARIO

575.563.8-1 EDSON ROBERTOVOLPIANI  ANS-MEDICO ESTATUTARIO
83090431 ELISAVIEIRA ASENFERMAGEM  ESTATUTARIO
618.160.1-2 MARIA APARECIDA PINHEIRO ~ AS-ENFERMAGEM ~ ESTATUTARIO

EH. RegFunc.  Nome Dias  a partir AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL
182400020000000 6108555  Maria Angelica Lopes Chaves Mendonca 01 29/05/2017 LICENCA MEDICA DE CURTA DURAGAO
182400030010000  661.075.7  Silvia Mara Zuchetti 02 2200512017 Concedida nos termos do artigo 143, da Lei n° 8.989, de
1824000301000  784350.0  Marcela Taveira Bemardo da Silva 01 230052017 | 1979, na forma prevista no artigo 31 do Decreto n° 46.113 e
182400030150000  717.039.4  Ana Maria Martins 01 25052017 Decreto n° 57.571 de 2016.
182400030170000  643.345.6  Sonia Maria da Silva 01 2400512017 RF NOME DIAS APARTIRDE  UNIDADE
182400040060000  785.103.1  Mauricio de Freitas 03 20/052017 | 56383991 JORGE PEREIRA DE CARVALHO 001 2400517 HMACN
182400050000000 799.109.6  Dayane Araujo da Silva 02 23/052017 | 65337281 VIVIANE ORTEGA HENRIQUE 003 29/05/17 HMACN
182400050210000 8002614 Sandra Rodrigues Costa 01 23/052017 | 58237312 VERALUCIA RODRIGUES DA COSTA PAIM 003 200517 HMCC
182400050210000  783.759.3  Lilian Nepomuceno Fagundes 01 220052017 | 61389933  JUSSARA KIATKOWSKI LIMA 002 2500517 HMFMPR
182400060010000  785.556.7  Ligia Elena Silva Ricioli 01 2200502017 | 61095271 MARIA MADALENA ALVES 001 3/05/17  HMFMPR
182400060010000 581.345.0  Rosangela Sobral Ricardo 01 220052017 57544881 RITA DE CASSIA ASSIS AMORIM 003 09/0517  HMTS
LICENCA MEDICA - RGPS 57429352 DENISE OLIVEIRA DA SILVA 001 BI0517 - HMTS
Concedida, nos termos da Port 507/SGP-GDA, comunicado | 6591531 ANESIA APARECIDA MIRANDA ALVES DANTAS 001 2710517 HMTS
01/DESAT-DRH/05 e Lei 10.793/89: 62550351 MARLI MARIA DE LIMA 001 /0517 HMwP
EH. Reg. Func. ~ Nome Dias  Apartir | 55931821 RONNIE WANDERLEY VALGAS 001 260517 HMwP
182400040000000  305.089.1  Kiyoto lzumida 15 19/052017 | 51848011  ESTER FONTANA GONCALVES 003 3000517 PSMP
LICENCA NOJO DEFERIDA 64020711 CRISTINA APARECIDA DE CASTRO 001 2600517 PSMICM
LICENCA NOJO
Concedida nos termos da Lei 8.989 de 1979.
RF NOME FUNCAO DIAS APARTIR DE EM VIRTUDE DO: UNIDADE:
05727312 SONIA MARIA DE CARVALHO Analista de Satde - Enfermagem 008 18105117 Falecimento de sua ma. HMARS
67459971 CICERA HELENA BARBOSA DA SILVA Assistente de Sadde - Enfermagem 008 1410517 Falecimento de sua mée. HMCC
61757323 ELIZETE DA SILVA ROSA Assistente Gestao de Politicas Piblicas 008 19005117 Falecimento de sua ma. HMFMPR

PSM de Perus Dr. Luiz Ant. de A. Sampaio Déria

HORARIO DE ESTUDANTE

A Diretoria de Departamento Técnico, usando das atribui-
¢oes que lhe sdo conferidas por lei, RESOLVE:

DEFERIR o pedido de Horario de Estudante, nos termos do
paragrafo 2° do artigo 175, da Lei 8.989/79, e por atender aos
requisitos exigidos no Decreto 52.622/11, como segue:

Bruno de Lima Rodrigues, RF: 82978271, AGPP,
lotado/a no Pronto Socorro Municipal de Perus Dr. Luiz A. de
A. Sampaio Doéria, com reducdo da jornada de trabalho em
01 (uma) hora na saida, por 04 MESES, a partir da data da
publicagéo.

HORARIO DE ESTUDANTE

A Diretoria de Departamento Técnico, usando das atribui-
¢oes que lhe séo conferidas por lei, RESOLVE:

DEFERIR o pedido de Horario de Estudante, nos termos do
paragrafo 2° do artigo 175, da Lei 8.989/79, e por atender aos
requisitos exigidos no Decreto 52.622/11, como segue:

Bruno de Lima Rodrigues, RF: 82978271, AGPP,
lotado/a no Pronto Socorro Municipal de Perus Dr. Luiz A. de
A. Sampaio Déria, com reducdo da jornada de trabalho em
01 (uma) hora na saida, por 04 MESES, a partir da data da
publicagéo.

AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL

DESPACHO do Presidente da Comissao Permanente Local de Avaliacdo de
Actimulo de Cargos - CPLACC - HM DR. ALEXANDRE ZAIO
DECLAROos aciimulos de cargos, abaixo mencionados, referentes a 2017,

LiCITOS, de acordo com a legislacdo vigente.

RG/RF NOME CARGO REGIME FUNCIONAL
8291764/1  ADRIANA ALVES LAURENTINO
8292159/1  ADRIANA GOMES DA COSTA
8290831/1 ADRIANO OTUNES ALVES
8291039/1 ALBINA SANTANA NASCIMENTO
7879598/2  ALESSANDRA FRANCO FREIRE
7174080/2 ALESSANDRA LUCIA DA SILVA MEDEIROS
6343775/2  ALEXANDRE CAVALHEIRO
8292973/1 ANDREA LIMA
8292523/1 ANTENOR PIRES SAMPAIO JUNIOR
8292728/1 ANTONIO CARLOS BATISTA
6477500/2  ANTONIO ROJO
6598668/1 APOLONIA DA PAIXAO
8187975/2 BRUNO MURILO GREGHY
8296201/1 CELIA REGINA SILVA DE BRITO
60025640  CIDALISA DE LIMA
8299552/1 CLAUDENISSE ALVES DE ANDRADE
6631398/1 CLAUDETE HASSAKO SAKATA
8299218/1  CRISTIANE FERREIRA DA SILVA CARVALHO
7845260/2 CRISTIANE ROCHA MORAIS
60025648 CUSTODIA MATILDE CALIXTO
8305935/1 DANIELLE CRISTINA DA COSTA FARIA
7064616/2 DIVANETE MARIA RAMOS DOS SANTOS
7401868/2  ELAINE BRITO HASHIMOTO
8308683/1 ESTEVAO DE VASCONCELOS SENA
8313407/1 EVA HERMINIA QUIROGA LAZARTE
7430817/2  FABIANA QUITERIA DA SILVA RODRIGUES DOS SANTOS
8310653/1 FABIANA SANTOS BONETTI FERNANDES
8313067/1 FLAVIA BRITO DA SILVA SINEZIO
8312273/1 GILBERTO LACERDA DE ALMEIDA
8312532/1 GILMENIA RIBEIRO VIEIRA
8317267/1 GINA ALMEIDA SANTOS MOTA
8316449/1 IVONETE RIBEIRO EVANGELISTA
8355266/1 JOAO BATISTA MOURA DOS ANJOS
8318662/1 JOAO ROBERTO ROCHA
60032492 JOSE ALBERTO CAILLARES FLORES
8320501/1 JOSE DOS ANJOS DO NASCIMENTO FILHO
5762839/2 JOSEIDA BUENO DA SILVA
6104444/1 KATIA CALIOLO IERARDI
8235511/2  KELLY MARGARETH SANTOS DA CUNHA
7175353/2  LIDIANE MEIRA BENEVIDES
5803136/3 LOURDES FUSSAE MATSUOKA MATSUDO
6215394/3 LUIS FERNANDO PACHECO INCHAUSTE
6172016/3 MANUEL FERNANDO DE VASCONCELOS
8327408/1 MARCELA DE AQUINO SILVA OLIVEIRA
8328382/1 MARCIA APARECIDA PINTO RODRIGUES
8325979/1 MARCIA REGINA PRADO PARRO
8326851/1 MARCO ANTONIO VIEIRA
8330883/1 MARIA DAS DORES NASCIMENTO
8331031/1 MARIA DE FATIMA ALVES
8331723/1 MARIA DEUSA SILVA DA COSTA
5655731/3 MARIA ELSA BERTOLLINI LAMY
8329095/1 MARIA EMILIA PEREIRA MACHADO FARIAS
8329699/1 MARIA HELENA GAGLIANO PAULICS
8331294/1 MARIA LUCIA PEREIRA DA SILVA
7030576/2 MARIA VANDA DE OLIVEIRA GUIMARAES
5092418/2 MARIA ZELIA DA SILVA
6326030/1 MASAMI SATO
8333939/1 MISLENE ORTEGA SILVA
7839847/2  MONICA LOPES
60025646 NORMA MARIA MARTINS
6135838/1 PAULO CESAR PINTO MOUASSAB
8339490/1 RAQUEL RODRIGUES TORRES
8340226/1 REGINA MARIA MEANTE
8340943/1 RENATA APARECIDA DOS SANTOS
8342342/1 RICARDO DOS SANTOS PINTO
8342652/1 RIE SHIMIZU
7852614/2 ROBERT FABIAN CRESPO ROSAS
7446012/1 ROBERTO EIZI NASCIMENTO NOGUI
8341842/1 ROMILDA DE SOUZA RAMOS CORDEIRO
8346615/1 SANDRA DE MELO CASTOR
8343292/1 SANDRA REGINA DAMAS
8344540/1 SELMA MARIA SANTANA
7838603/2  SIMONE MARTINS DORNA DE PAULA
5825296/1 SUELY YURIE KINOSHITA
7836601/2  TATIANA RIBEIRO
8353867/1 UBIRATAN RODRIGUES DA SILVA
8354375/1 VALDIRENE BARBOSA DE MOURA MARTINS
8353280/1 VERA LUCIA ARAUJO SILVA
7856407/2  VILMA HOLANDA CORDEIRO
8353441/1 WILIAN FERREIRA NEVES
7055803/2 WILMA REGINA PEREIRA
5762197/3 WU SIAN IAN

HM DR. JOSE SOARES HUNGRIA

PORTARIA 039/2017 DIRETORIA TECNICA HMJSH

O Diretor de Departamento Técnico Severino Soares da
Costa, do Hospital Municipal Dr. José Soares Hungria, no uso de
suas atribuicdes legais:

RESOLVE

Designar a servidora Maria Regina Chioato, R.F.
833.495.1/1, para responder pelo expediente da Diretoria de
Enfermagem do Hospital Municipal Dr. José Soares Hungria a
partir de 01/06/17 e até ulterior deliberacdo.

HM DR. ALiPIO CORREA NETO

AUSENCIA NOS DIAS DE PROVAS

DEFIRO, fica autorizada a auséncia em dias de provas nos
termos do paragrafo 2° do artigo 175 da Lei 8989/79 e Decreto

SERVICO FUNERARIO

Assistente de Satde - Enfermagem Estatutario
Assistente Técnico de Salde - Enfermagem Estatutario
Analista de Satde - Enfermagem Estatutario
Assistente de Salde - Enfermagem Estatutario
Analista de Satde - Enfermagem Estatutario
Analista de Satide - Enfermagem Estatutario
Coordenador Em Comissao
Assistente Técnico de Saude - Enfermagem Estatutario
Assistente Técnico de Salide - Enfermagem Estatutario
Encarregado de Equipe Técnica Em Comissao
Analista de Satide - Enfermagem Estatutario
Assistente de Saude - Enfermagem Estatutario
Analista de Satide - Fisioterapeuta Estatutario
Assistente de Salde - Enfermagem Estatutario

Especialista em Saude - Enfermagem CE

Analista de Satide - Enfermagem Estatutario
Analista de Satide - Enfermagem Estatutario
Analista de Satde - Fisioterapeuta Estatutario
Assistente de Saude - Enfermagem Estatutario

ATS - Enfermagem CE

Analista de Satde - Enfermagem Estatutario
Assistente de Saude - Enfermagem Estatutario
Assistente de Salde - Enfermagem Estatutario
Analista de Satide Médico Estatutario
Analista de Satide Médico Estatutario
Assistente Técnico de Satde - Enfermagem Estatutario
Assistente de Salde - Enfermagem Estatutario
Analista de Assisténcia e Desenv. Social Estatutario
Assistente de Satde - Enfermagem Estatutario
Assistente de Salde - Enfermagem Estatutario
Analista de Satde - Fisioterapeuta Estatutario
Assistente Técnico de Satide - Enfermagem Estatutario
Assistente de Salde - Enfermagem Estatutario
Analista de Satde - Fisioterapeuta Estatutario

Analista de Satde Médico CE

Assistente de Salde - Enfermagem Estatutario
Assistente Técnico de Satde - Laboratdrio Estatutario
Analista de Satide Médico Estatutario
Analista de Assisténcia e Desenv. Social Estatutario
Analista de Satide - Enfermagem Estatutario
Analista de Satide - Médico Estatutario
Analista de Satide Médico Estatutario
Coordenador Em Comissdo
Analista de Satide - Enfermagem Estatutario
Assistente Técnico de Satde - Enfermagem Estatutario
Analista de Satide - Enfermagem Estatutario
Assistente de Saude - Enfermagem Estatutario
Assistente de Saude - Enfermagem Estatutario
Assistente Técnico de Saude - Enfermagem Estatutario
Analista de Satde - Enfermagem Estatutario
Assistente de Saude - Enfermagem Estatutario
Assistente Técnico de Saude - Enfermagem Estatutario
Analista de Satde - Enfermagem Estatutario
Assistente de Saude - Enfermagem Estatutario
Assistente de Salde - Enfermagem Estatutario
Assistente de Saude - Enfermagem Estatutario
Coordenador Em Comissdo
Assistente de Salde - Enfermagem Estatutario
Assistente de Salde - Enfermagem Estatutario
ATS - Enfermagem CE

Diretor de Divisao Técnica Estatutério
Analista de Satide - Enfermagem Estatutario
Assistente de Saude - Enfermagem Estatutario
Assistente Técnico de Satde - Enfermagem Estatutario
Assistente de Satde - Enfermagem Estatutario
Assistente Técnico de Satde - Enfermagem Estatutario
Chefe de Secdo Técnica Em Comissdo
Analista de Satide Médico Estatutério
Assistente Técnico de Satde - Enfermagem Estatutario
Assistente de Saude - Enfermagem Estatutario
Assistente de Salde - Enfermagem Estatutario
Assistente de Saude - Enfermagem Estatutario
Analista de Satide - Enfermagem Estatutario
Analista de Satide Médico Admitido
Assistente de Saude - Enfermagem Estatutario
Analista de Satde - Enfermagem Estatutario
Assistente Técnico de Satde - Enfermagem Estatutario
Assistente de Salde - Enfermagem Estatutario
Analista de Satide - Enfermagem Estatutario
Assistente Técnico de Satde - Enfermagem Estatutario
Assistente de Salde - Enfermagem Estatutario
Analista de Satide Médico Estatutario

17.244/81, com alteragdes trazidas pelo Decreto 52.622/11 do/a
servidor/a:

RF NOME

8346372/1  Sandra Aparecida Carmo Salgado
8348791/1  Solange Silva Ritinto

HORARIO DE ESTUDANTE

A Diretora de Departamento Técnico, usando das atribui-
¢oes que lhe s&o conferidas por lei, RESOLVE:

DEFERIR o pedido de Horario de Estudante, nos termos do
paragrafo 2° do artigo 175, da Lei 8.989/79, e por atender aos
requisitos exigidos no Decreto 52.622/11, como segue:

Sandra Aparecida Carmo Salgado, RF 8346372/1, AS
Enfermagem, lotado/a no Hospital Municipal Prof.Dr.Alipio
Corréa Netto, com reducdo da jornada de trabalho em 01 (uma)
hora na saida, até o término das aulas do semestre vigente.

DIAS
3010517 ; 01 e 13/06/2017
05/06/2017 e 09/06/2017

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

APOSENTADORIA
DEFERIDA, dos servidores abaixo:
RF 393512 Claudionora Lisboa Proc. n° 2017- 0.074.051- 9

Titulo n° 24/17, Agente de Apoio - N- |, CATS, efetivo, Padréo B- 5. Aposentadoria voluntaria com proventos proporcionais ao

tempo de contribuicdo, calculados pela média, Art. 40,8 1°, inc.Il, alinea "b" da CF-88 com redacdo dada pela EC 20/98 e EC

4103,
RF 299972 Célio Gongalves Silva Proc. n° 2017- 0.074.053- 5
da EC-47105.

RF 371812 Irineu Spirandell Proc. n° 2017-0.077.067- 1

Titulo n° 2517, Agente de Apoio - N- |, CATS, efetivo, Padrdo B- 5. Aposentadoria voluntaria com proventos integrais Art. 3°

Titulo n° 26/17, Agente de Apoio - N- 1, CATS, efetivo, Padréo B- 5. Aposentadoria voluntaria com proventos proporcionais ao

tempo de contribuicdo, calculados pela média, Art. 40,8 1°, inc.Il, alinea "b" da CF-88 com redagéo dada pela EC 20/98 e EC

4103,
RF 187712 Carlos Henrique Freire Proc. n° 2017-0.077.069- 8
da EC-47105.

RF 143712 Henrique Rodrigues Alves Proc. n° 2017- 0.080.191-

<

da EC-47/05.
RF 145311 Sonia Regina Michiute Carolino Proc. n° 2017- 0.085.721-1

Titulo n° 2717, Agente de Apoio - NI, CATS, efetivo, Padrdo B-10. Aposentadoria voluntaria com proventos integrais Art. 3°
Titulo n° 28/17, Agente de Apoio - N-II, CAT, efetivo, Padrdo B-10. Aposentadoria voluntaria com proventos integrais Art. 3°

Titulo n° 30/17, Assistente de Gestdo de Politicas Publicas - N-, efetivo, Padrao M-10. Aposentadoria voluntdria com proventos

integrais Art. 3° da EC-47/05.

RF 1457/1 Léa Valquiria Garcia Proc. n° 2017- 0.085.660- 6

Art. 3° da EC-47/05.

Titulo n° 3117, Auiliar Técnico Administrativo, efetivo, Padrdo QPA-11E. Aposentadoria voluntaria com proventos integrais

Os servidores deverdo comparecerem a Secdo Pessoal para orientacdo, a Rua da Consolagdo, 247 —5° andar.
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O Departamento Técnico de Administracdo e Finangas do Servico Funerario do Municipio de S&o Paulo, em cumprimento ao
que dispde o Art.10 do Decreto n° 51.564, de 19 de junho de 2010, publica a classificacdo prévia da progressao funcional, do exer-

cicio 2017, nos termos da Lei n° 13.652/2003.
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Sao Paulo, 62 (103) -39

1 — INSTRUCOES PARA CONSULTAR A LISTAGEM
1. A presente listagem esta dividida em 02 (duas) partes e apresenta-se em ordem alfabética.

2. A 1.2 parte contém a relacdo dos servidores ativos concorrentes que ATINGIRAM A PONTUACAQ necesséria para serem
PROGREDIDOQS, conforme os seguintes critérios:
a) Completaram 03 (trés) anos de efetivo exercicio no nivel da carreira (estagio probatdrio) até 31/12/16;
b) Completaram 02 (dois) anos de efetivo exercicio na categoria até 31/12/16;
) Nao se encontram na categoria 5 do nivel I, que concorrem a Promogao, ou categoria 5 do nivel Il que é a Ultima categoria
da carreira.
3. A 2.2 parte contém a relagdo dos servidores ativos concorrentes que NAO ATINGIRAM a pontuacdo necesséria ou estio
impedidos, conforme o art.18 da Lei n° 14.713/08.
4. NAO CONSTAM DAS LISTAS:
a) Servidores Admitidos;
b) Servidores que embora efetivos, ndo optaram pelo Plano de Cargo, Carreira e Salario no nivel basico (Lei n® 13.652/03);
) Nomeados por concurso publico, que ndo completaram 03 (trés) anos de efetivo exercicio na carreira (estagio probatorio)
até 31/12/16;
d) Nao completaram 02 (dois) anos de efetivo exercicio na categoria até 31/12/16;

e) Servidores que se encontram na categoria 5 do nivel | ou categoria 5 do nivel Il da carreira.
Il - INSTRUCOES PARA CONFERIR A PONTUACAO

1. Conforme o inciso IV do artigo 6° do Decreto n° 51.564/10, sera considerada a pontuagdo constante do Anexo | para ser

progredido para categoria imediatamente superior, como segue:

No nivel |

- da Categoria
- da Categoria
- da Categoria
- da Categoria

uqn

"

1 para a Categoria "2"
7" para a Categoria "3"
3 para a Categoria "4"

1 para a Categoria "5"

No nivel Il

- da Categoria
- da Categoria
- da Categoria
- da Categoria

d) Total de Pontos: ¢ o resultado da soma dos itens anteriores;

para a Categoria "2"

7" para a Categoria "3"

para a Categoria "4"

s para a Categoria "5"
2. ATRIBUICAO DA PONTUACAO:
a) Tempo na Categoria: conta-se 0,01 pontos por dia de efetivo exercicio na categoria em que o servidor se encontra, conside-
rando-se para efeito de apuragdo do tempo o disposto no artigo 64 da Lei n° 8.989/79;
b) Pontos Avaliacdo de Desempenho: média da pontuacdo obtida nas avaliacdes de desempenho correspondentes aos exer-
cicios em que o servidor permaneceu na categoria, na conformidade das regras estabelecidas pela Lei n° 13.748/04, Decreto n°
45.090/04, aplicada a formula apresentada no artigo 8° do Decreto n° 51.564/2010;
¢) Titulos: é a somatéria dos pontos atribuidos as atividades e aos cursos validados e concluidos até a data limite do ano base,
bem como os cursos referendados cadastrados em conformidade com a Portaria 097/SMG-G de 29/06/2010;

532
542
5.2
5.2

512
582
592
60,2

e) Impedimento (s6 consta da 2.% Parte): verificada a existéncia de penalidade de suspensao, o funcionario ficara impedido de

mudar de categoria, conforme o artigo 107da Lei n® 14.713/08.

1l - INSTRUCOES PARA INTERPOR REVISAO:
1. Cabera revisdo se constatada qualquer incorrecdo ou omissdo do nome do funcionario na publicaco, apos verificacdo de

que:

a) Seu nome ndo consta na 1.% ou 2.° Parte da listagem;
b) O servidor ndo se encontra em nenhuma das situacdes descritas no item 4 deste comunicado.

2. A reviséo devera ser fundamentada e sera dirigido a Chefia de Recursos Humanos do SFMSP.

3. As revisdes serdo recebidas na Secao Técnica de Recursos Humanos, no periodo de 23/05/17 a 31/05/17, no horario das
10:00 as 15:00 horas no endereco: Rua da Consolacdo, 247 - 5° andar - Centro.
3.1 Havera formulario no local, ndo sendo necessaria a autuacdo de processos, emisséo de oficios e memorandos para averi-
guacdo das irregularidades.
3.2 Os interessados deverdo dirigir-se pessoalmente ao local indicado para preenchimento da revisao, pois nao sera fornecido
formulario a terceiros.
3.3 Na impossibilidade de comparecimento do interessado, a revisdo podera ser pleiteada através de procurador legalmente
constituido.

3.4 As revisdes apresentadas fora do prazo ndo serdo conhecidas.

3.5 Aqueles funcionarios que se encontram prestando servicos em outro 6rgdo que ndo seja de sua lotacdo deverdo interpor
revisdo junto a sua unidade de origem.
IV — OBSERVACOES FINAIS

1. Na intencdo de melhor atender os interessados, solicitamos ndo deixarem para comparecer no ultimo dia, pois o prazo para
interposicao de revisGes é improrrogavel.

2. A presente publicagdo ndo constitui a progressao do funcionario, sendo apenas uma posicdo indicativa, ndo gerando efeitos
pecuniarios.

3. 0 ato que progredir o funcionario so sera realizado a partir da publicagdo da lista definitiva, porém, os efeitos pecuniarios
serdo retroativos ao més de junho de 2017.

12 PARTE — SERVIDORES PROGREDIDOS

RF NOME
34902 ADENILSON SOUZA COSTA
24672 ADILSON DE SANTANA CERQUEIRA
36222 ADILSON DOS SANTOS
30572 ALEXANDRE MAURICIO AMADO
40862 ALINE SOARES B.DA SILVA
41032 ANDERSON LUIS DOS S. PEREIRA
37802 ANTONIO CARLOS LOPES
34652 ANTONIO DIAS DA SILVA
36052 ANTONIO RAFAEL DE MIRANDA
36052 ANTONIO RAFAEL DE MIRANDA
371192 ANTONIO SANTOS DOS ANJOS
32662 APARECIDO RODRIGUES ALVES
mn BRUNO AYRES DE NOGUEIRA
39712 CARLOS ALBERTO DE V.SILVA
35262 CARLOS ALBERTO MARTINS
24162 CARLOS ROBERTO CASSANA
25322 CICERO DE ANDRADE
41162 CICERO MAGAYVER M. COSTA
38322 CICERO PAULO DOS SANTOS
41022 CLAUDIO DE OLIVEIRA SANTOS
39382 CLAUDIO JOSE DA SILVA
32822 CLAUDIO KOHUT
33682 CONSTANTINO GONCALVES NETO
142 CRISTIANE DA SILVA FERREIRA
38192 DANIEL CALISTO DOS SANTOS
40072 DANIEL MARCOS DE SOUZA
40802 DEYSON SCHUNCK B. APARECIDO
132 DJANILDO PEDRO DE LIMA
33792 DONIZETE PEREIRA BIANCHI
12701 DONIZETI TADEU PALMIERE
40552 DOUGLAS PAIVA BOROMELO
40992 EDLAINE APARECIDA TELES
33732 EDMAR JOSE DE CARVALHO
38892 EDSON DA SILVA PEREIRA
38312 EDSON FRANCISCO BARBOSA
40932 EDUARDO COSTA AQUINO
37492 EDUARDO DA SILVA
38072 EDUARDO RIBEIRO DOS SANTOS
1112 ELCIO MARTINS COSTA
38482 ELIAS AZEREDO DA SILVA
38762 ELIAS MARQUES
35662 ELIEZER MARTINHO AUGUSTO
38712 ERALDO DA COSTA
35142 EXPEDITO FROTA F FILHO
22952 EZIO RIJO BORGES
41102 FELIPE ROCHA XAVIER
40892 FRANCISCO FIRMO TELES
40882 FRANCISCO JAIR A. MOUTA
38532 FRANCIVALDO ALMEIDA GOMES
39942 GERALDO TEIXEIRA LOPES
41152 GERIEL PIRES FRANCISCO
35892 GERVASIO DO CARMO SILVA
38822 GILBERMARIO DOS S.SIMPLICIO
25092 GIOVAM MARCOLINO DOS SANTOS
38012 HERMELINDO SILVIO JOSE ROMANO
26431 IGOR FERNANDO DA CRUZ MOREIRA
41182 ISRAEL DA SILVA MAGNESI
1mm ISRAEL MIGUEL
40832 [VANILDO DA SILVA
35902 IVETE MARINHO DA SILVA
25112 JOAO APARECIDO DE LIMA
34922 JOAO CARNEIRO DA SILVA
35382 JOAO PAULO DE OLIVEIRA
25622 JORGE GHIRALDI DE ARAGAO
33042 JORGE RODRIGUES
28692 JOSE ANTONIO FERRINHA
32622 JOSE ARAUJO DA SILVA
22832 JOSE AUGUSTO M. FERNANDES
37812 JOSE MARCELO DANTAS
30272 JOSE PATERNOSTRO
35972 JOSE RICARDO SANTOS DA SILVA
40792 JOSIAS EVANGELISTA DOS SANTOS
autondade certificadora oficial
imprensaoficial
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Secretaria de Gaverno

TEMPO
731
10,96
731
10,85
14,28
14,46
731
731
731
731
731
10,96
13,54
10,90
10,95
131
10,9
13,49
10,79
14,54
10,89
10,96
10,96
13,56
731
1421
14,75
13,49
731
10,95
12,16
14,57
731
10,92
731
14,48
731
10,9
13,61
10,95
731
10,88
731
731
21,32
13,62
14,56
14,44
10,96
12,78
13,53
10,95
731
14,61
731
14,68
13,09
14,16
14,91
10,96
10,96
731
731
731
731
10,84
10,65
10,92
731
10,58
731
14,26

documento
assinado
digitalmente

AVAL
49,88
49,58
49,88
49,92
49,81
46,19
49,89
49,75
49,87
49,87
49,87
49,83
49,94
49,92
484
49,88
49,92
49,94
49,92
46,19
49,82
49,92
49,88
49,94
49,88
49,94
49,94
49,94
49,88
49,92
49,75
49,94
49,88
49,92
49,88
47,69
49,88
49,92
49,94
49,92
49,88
49,88
49,88
49,88
48,51
49,94
49,94
49,94
49,92
49,94
46,91
49,83
49,88
49,94
49,88
49,94
49,94
49,94
48,44
49,92
49,67
49,88
49,88
49,88
49,88
49,92
49,83
49,92
49,88
49,92
49,75
49,94

CURSOS/ATIV TOTAL
61,19
66,54
64,19
62,77
69,09
60,65
59,20
60,06
61,18
61,18
60,18
60,79
65,48
82
60,37
62,19
61,88
65,43
63,71
75,73
64,71
60,88
61,84
63,50
59,19
7421
79,69
43
64,19
61,87
64,91
79,51
61,19
67,84
57,19
64,17
62,19
64,88
63,55
64,87
61,19
70,76
59,19
59,19
74,83
68,56
67,50
72,38
64,88
62,72
63,44
60,78
57,19
64,55
57,19
76,62
63,03
65,10
70,35
60,88
60,63
59,19
60,19
60,19
61,19
62,76
62,48
62,84
57,19
60,50
59,06
64,20
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36172 JOSILDO MONTEIRO DE SALES B6 761 49,92 6 63,53
38492 JOVANE CARVALHO SANTOS B7 731 49,88 5 62,19
34672 LAERCIO PAULO DA SILVA B7 10,96 49,67 3 63,63
38682 LOURDES PEREIRA DO REGO B6 10,06 49,92 " 70,98
40422 LUANA MICHELE A.RABELO B1 12,66 49,94 3 65,60
41012 LUCIANO TERESIN B1 1441 49,79 8 72,20
287122 LUCIO DOS SANTOS B7 10,96 49,72 0 60,68
mn LUIS FELIPE P. BARLOTTI B1 1,74 48,06 4 63,80
20222 LUIZ CARLOS DOS SANTOS B9 937 49,92 2 61,29
24082 LUIZ CARLOS LEITE B9 10,96 49,92 4 64,88
26032 MARCELO RODRIGUES DOS SANTOS B7 731 49,88 10 67,19
39262 MARCOS ROBERTO C. GARCIA B4 131 49,88 0 57,19
37752 MARCOS ROBERTO SILVA MORAES B6 731 49,88 4 61,19
31042 MARIA ANGELA DA COSTA B7 731 49,50 2 58,81
39332 MARIA DA GLORIA ARAUJO B6 731 49,88 4 61,19
19581 MARIA LUCIA DE CARVALHO B6 731 49,88 4 61,19
29522 MARIO MARTINS B9 10,83 49,92 0 60,75
a8 MARIO SERGIO PEREIRA B1 12,09 49,94 0 62,03
35232 MARIO XAVIER DAS CHAGAS NETO B6 731 49,50 2 58,81
33922 MAURICIO LAURO GONCALVES B6 131 49,75 14 71,06
31862 MIGUEL RODRIGUES VIEIRA B6 10,96 49,92 4 64,88
39552 MOISES DA SILVA MARTIMIANO B4 21,89 44,83 5 nn
40522 MURILO CAMILO DA SILVA B1 14,03 49,94 5 68,97
39762 NATANAEL SILVA MARQUES B2 10,96 48,52 1 60,48
40852 NELSON HIROSHI OIDE B1 14,84 49,94 15 79,78
36012 NICOMEDES SILVA MARTINS B7 731 49,75 4 61,06
29162 ORLANDO DO NASCIMENTO PEREIRA B9 10,9 49,92 2 62,88
32682 ORNEI DONIZETTI MARQUES B7 731 49,50 4 60,81
38062 OSVALDO BENTO DA SILVA B7 731 49,90 1 58,21
37492 OSWALDO DA ROCHA B7 731 49,88 9 66,19
30472 PAULO ROBERTO PEREIRA B6 731 49,88 1 58,19
38472 PAULO ROBERTO RODRIGUES B6 731 49,88 4 61,19
38172 PAULO ROGERIO BRUNO B7 731 49,88 14 719
35722 PAULO SERGIO DE JESUS B8 131 49,75 7 64,06
26612 ROGERIO PINTO GOIANA B9 731 49,88 10 67,19
31952 ROSANA DOS SANTOS OLIVEIRA B8 10,63 49,83 6 66,46
38392 SALVADOR GUARRIERO NETO B7 731 49,88 2 59,19
40042 SAMANTHA CASTILHO ALBINO B1 14,34 49,94 15 79,28
39732 SAMUEL PEREIRA DE OLIVEIRA B2 10,85 49,92 0 60,77
31602 SANDRA APARECIDA P. DE SOUZA B6 731 49,88 3 60,19
30502 SERGIO JOBERT DE ANDRADE B8 731 49,88 13 70,19
34932 SILVIA MARIA SANTOS SOARES B8 731 49,88 4 61,19
35592 VAGNER VELOSO DA SILVA B8 731 49,88 6 63,19
25932 VALDEMAR BOMBINI PINTO B7 731 49,88 15 72,19
35772 VALENTINO MOTTA DOS SANTOS B7 10,81 49,92 " URE
16491 VILMA FERREIRA M. DE ALMEIDA B6 731 49,88 1 58,19
40962 VIRGINIA DOS SANTOS ANTONIO B1 11,26 49,94 8 69,20
38232 WILLIAN ALVARENGA DE SOUZA B6 10,96 49,92 0 60,88
35882 WILSON NUNES RODRIGUES B6 731 49,88 0 57,19
22 PARTE — SERVIDORES NAO PROGREDIDOS
RF NOME REF PTS TEMPO PTSAD ~ SOMATIT/ATIV.  TOTALPTS IMPEDIMENTO
41062 AIRTON MARTINS ALVES B1 9.89 49,94 3 62,83
38782 ALMEIDA PEREIRA DA SILVA B4 10,68 8,25 0 52,93
38562 ALEX SANDRO C. DA SILVA B7 131 49,87 1 58,18
33372 ALVIMAR FELIX SANTOS B6 1,15 49,75 0 56,90
2572 ANA LUCIA ROSA B4 6,91 49,50 0 56,41
40162 ANDRE MAX JORGE B1 10,80 48,44 4 63,24
38942 CARLOS R. DE OLIVEIRA B4 11,9 49,92 4 65,86 05/01/2016
36122 DANIEL P. DE OLIVEIRA B6 0 49,88 0 49,88
32132 EDEVALDO BENATO SANTANA B6 10,66 49,92 0 60,58 11/03/2016
37622 EDILSON AP. EFIGENIO B6 723 49,88 0 57,11
4212 EDSON DIAS DE OLIVEIRA B1 10,72 49,94 3 63,66
a2 FRANCISCO DE A.FERREIRA B1 12,24 4,44 8 62,68 30/07/2015
37162 FRANCISCO DE A. MIRANDA B7 7,08 49,88 3 59,96
36032 GETULIO ROSA GONCALVES B7 121 49,88 6 63,15
32052 GILBERTO LELES FERREIRA B7 6,67 49,63 2 58,30
37552 GIVALDO DE LIMA CARNEIRO B7 131 49,88 0 57,19
36402 ISAAC LOURENCO DA SILVA B6 47 49,88 0 54,60
39012 ISRAEL BARBOSA DIAS B3 10,22 47,01 4 61,23 08/07/2014
37042 JAIME LOPES SILVA B7 730 49,88 3 60,18
21702 JOAQUIM P. DE GODOI FILHO B9 587 49,73 1 56,60
28112 JOSE LUIZ CORREA DE MOURA B9 7,26 34,88 4 46,14
36182 JOSUE AZEVEDO DA SILVA B7 131 49,88 0 57,19
33552 JURANDI DE CASTRO MAROPO B8 131 49,88 0 57,19
40182 LUIS CARLOS P.DOS SANTOS B1 13,25 49,79 6 69,04 1911172016
36892 LUIZ ADOLFO LABOISSIERE B7 129 49,88 9 66,17
28552 LUIZ CARLOS DE CAMARGO B7 131 49,88 0 57,19
35912 MANOEL PEREIRA NOVAES B7 131 49,88 0 57,19
35272 MARIA AP.DA A, FERREIRA B7 730 49,43 1 51,73
21352 MARIO SERGIO SACCOMAN B7 7,06 49,88 0 56,94
25491 MESSIAS ADRIANO M. FILHO B1 11,68 47,69 7 66,37 14/09/2013
32472 NATANAEL LEONEL DO PRADO B7 131 49,88 0 57,19
37732 NILTON DOS SANTOS ANTONIO B7 6,99 49,87 10 66,86
35062 OSNI DE OLIVEIRA BALBINO B6 131 49,28 0 56,59
38712 RAIMUNDO A. DOS S.FILHO B6 131 49,50 0 56,81
35992 RAUL JOSE DA SILVA B7 730 49,90 1 58,20
36562 REGINALDO DE 0. MUNIZ B7 129 49,50 4 60,79
31752 SONIA REGINA C. DE PAULA B7 730 49,88 0 57,18
25892 WAGNER HENRIQUE DE SOUZA B7 724 40,50 0 47,74
30932 WILTER ANTONIO LEONEL B8 6,86 49,88 0 56,74
37732 NILTON DOS S. ANTONIO B6 6,99 49,87 10 66,86

LISTAGEM PREVIA DA PROGRESSAO FUNCIONAL - PCCS

NiVEL MEDIO —~ANO-BASE 2016 EXERCICIO 2017

0 Departamento Técnico de Administracdo e Finangas - do Servico Funerario do Municipio de Sdo Paulo, em cumprimento ao
que dispde o Art.10 do Decreto n° 51.565, de 19 de junho de 2010, publica a listagem prévia da progressao funcional, do exercicio
2017, nos termos da Lei n° 13.748/2004.

- INSTRU(;C)ES PARA CONSULTAR A LISTAGEM

1. A presente listagem esta dividida em 02 (duas) partes e apresenta-se em ordem alfabética.

2. A 1.2 parte contém a relacdo dos servidores ativos concorrentes que ATINGIRAM A PONTUACAO necessaria para serem
PROGREDIDOS, conforme os seguintes critérios:

a) Completaram 03 (trés) anos de efetivo exercicio no nivel da carreira (estagio probatorio) até 31/12/2016;

b) Completaram 02 (dois) anos de efetivo exercicio na categoria até 31/12/2016;

) Nao se encontram na categoria 10 do nivel I, que concorrem a Promogéo, ou categoria 5 do nivel Il que é a Ultima categoria
da carreira.

3. A 2.2 parte contém a relagdo dos servidores ativos concorrentes que NAO ATINGIRAM a pontuacdo necesséria ou estdo
impedidos, conforme o art.18 da Lei n° 14.713/08.

4. NAO CONSTAM DAS LISTAS:

a) servidores Admitidos;

b) servidores que embora efetivos, ndo optaram pelo Plano de Cargo, Carreira e Salario no nivel médio (Lei n° 13.748/04);

) nomeados por concurso publico, que ndo completaram 03 (trés) anos de efetivo exercicio na carreira (estagio probatorio)
até 31/12/2016;

d) Nao completaram 02 (dois) anos de efetivo exercicio na categoria até 31/12/2016;

e) Servidores que se encontram na categoria 10 do nivel | ou categoria 5 do nivel Il da carreira.

- INSTRUC()ES PARA CONFERIR A PONTUAQI:\O

1. Conforme o inciso IV do artigo 6° do Decreto n° 51.565/10, sera considerada a pontuacdo constante do Anexo | para ser
progredido para categoria imediatamente superior, como segue:

No nivel |
- da Categoria "1" para a Categoria "2" 53,2
- da Categoria “2" para a Categoria “3" 54,2
- da Categoria “3" para a Categoria "4" 55,2
- da Categoria "4" para a Categoria 5" 56,2
- da Categoria “5" para a Categoria "6" 57,2
- da Categoria "6" para a Categoria 7" 58,2
- da Categoria "7" para a Categoria 8" 59,2
- da Categoria “8" para a Categoria "9" 60,2
- da Categoria "9"para a Categoria "10" 612

No nivel Il
- da Categoria “1" para a Categoria "2" 62,2
- da Categoria "2" para a Categoria 3" 632
- da Categoria "3" para a Categoria "4" 642
- da Categoria "4" para a Categoria "5" 65,2

2. ATRIBUICAO DA PONTUAGAO:

a) Tempo na Categoria: conta-se 0,01 pontos por dia de efetivo exercicio na categoria em que o servidor se encontra, conside-
rando-se para efeito de apuragdo do tempo o disposto no artigo 64 da Lei n° 8.989/79;

b) Pontos Avaliacdo de Desempenho: média da pontuacdo obtida nas avaliacdes de desempenho correspondentes aos exer-
cicios em que o servidor permaneceu na categoria, na conformidade das regras estabelecidas pela Lei n° 13.748/04, Decreto n°
45.090/04, aplicada a formula apresenta no artigo 8° do pelo Decreto n° 51.565/2010;
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¢) Titulos: é a somatoria dos pontos atribuidos as atividades e aos cursos validados e concluidos até a data limite do ano ime-
diatamente anterior, bem como os cursos referendados cadastrados em conformidade com a Portaria 097/SMG-G de 29/06/2010;

d) Total de Pontos: ¢ o resultado da soma dos itens anteriores;

e) Impedimento (s6 consta da 2° Parte): verificada a existéncia de penalidade de suspensao, o funcionario ficara impedido de
mudar de categoria, conforme o artigo 107 da Lei n° 14.713/08.

1l - INSTRUCOES PARA INTERPOR REVISAO:

1. Cabera revisdo se constatada qualquer incorredo ou omissao do nome do funcionario na publicacdo, apos verificagao de
que:

a) Seu nome ndo consta na 1.% ou 2.2 Parte da listagem;

b) O servidor ndo se encontra em nenhuma das situacdes descritas no item 4 deste comunicado.

2. A reviséo devera ser fundamentada e sera dirigida a Chefia de Recursos Humanos do SFMSP.

3. As revisdes serdo recebidas na Secdo Técnica de Recursos Humanos, no periodo de 23/05 a 31/05/17, no horario das
10:00 as 15:00 horas no endereco: Rua da Consolacdo, 247 — 5° andar — Centro.

3.1 Havera formulario no local, ndo sendo necesséria a autuagdo de processos, emissdo de oficios e memorandos para averi-
guacdo das irreqularidades.

3.2 Os interessados deverdo dirigir-se pessoalmente ao local indicado para preenchimento da revisao, pois nao sera fornecido
formulario a terceiros.

3.3 Na impossibilidade de comparecimento do interessado, a revisdo podera ser pleiteada através de procurador legalmente
constituido.

3.4 As revisoes apresentadas fora do prazo nao serdo conhecidas.

3.5 Aqueles funcionarios que se encontram prestando servicos em outro 6rgdo que néo seja de sua lotagdo deverdo interpor
revisdo junto a sua unidade de origem.

IV — OBSERVACOES FINAIS

1. Na intencao de melhor atender os interessados, solicitamos ndo deixarem para comparecer no ultimo dia, pois o prazo para
interposicao de revisGes é improrrogavel.

2. A presente publicacdo ndo constitui a progressao do funcionario, sendo apenas uma posicao indicativa, ndo gerando efeitos
pecuniarios.

3. 0 ato que progredir o funcionario so sera realizado a partir da publicacao da lista definitiva, porém, os efeitos pecuniarios
serdo retroativos ao més de junho de 2017.

12 PARTE SERVIDORES PROGREDIDOS

RF NOME REF. Pts.tempo Pts.AD Pts.TIT. TOTAL PTS.
18591 ADRIANO ADOLFO LIMA M7 10,96 49,92 1 61,88
171 ALCIONE DE LIMA RIBEIRO M8 10,9 49,92 0 60,88
18871 ALEXANDRO PEREIRA PINHO M8 131 49,87 12 69,18
24662 ALIPIO DE SOUZA SANTOS M9 731 49,87 5 62,18
20261 ANA LUCIA FERRANTE DOS SANTOS M7 731 49,87 7 64,18
13601 AUREO JOSE FERREIRA DE LIMA M9 10,96 49,92 15 75,88
20351 CARMEM R. D.DO NASCIMENTO m7 731 49,87 6 63,18
21141 CARMEN BENTO DA COSTA M6 731 49,88 5 62,19
18101 CIRILO TADEU DA SILVA M8 10,96 49,92 5 65,88
1731 CIRSO LUIZ DE MELLO Mé 10,9 49,92 4 64,88
14881 CLAUDENIR DONIZETI PAINA M9 731 49,87 6 63,18
11801 CLAUDIO IESCAR. JUNIOR M8 10,96 49,92 4 64,88
1891 CRISTIANE RESENDE M8 731 49,87 4 61,18
5911 DARCI BATISTA D' ALMEIDA M13 731 49,88 9 66,19
18061 DORALICE APARECIDA BOSCARATO M8 10,96 49,92 1" 71,88
20571 ELIANE PAULA DE OLIVEIRA M7 731 49,87 5 62,18
17821 ESIO FALCON M8 731 49,87 5 62,18
20281 ESTELA DA PALMA ARANTES M6 10,96 49,92 3 63,88
13491 GERALDO DA SILVA A. RIBEIRO M9 10,95 49,92 2 62,87
13681 GUTEMBERG BEZERRA DE MATOS M9 10,96 49,92 3 63,88
9061 INACIO SOUZA SANTOS M12 731 49,87 9 66,18
19791 [ZAURA DE OLIVEIRA N.DA SILVA M7 731 49,73 9 66,04
4581 IZILDINHA FERREIRA DOS SANTOS M14 131 49,88 9 66,19
20611 JOAO AUGUSTO POUSA BATINA M7 731 49,87 6 63,18
16572 JOAO PEREIRA DE SOUZA M9 14,61 49,94 0 64,55
12021 JOB NOBRE DOS SANTOS FILHO M9 10,93 49,92 5 65,85
15201 JOSE PEREIRA JUNIOR M8 731 49,87 15 72,18
13501 JOSE RICARDO CAMPOS M8 10,96 49,92 2 62,88
21161 JOSUE DE ALMEIDA SILVA m7 731 49,87 3 60,18
20421 JULIO EUJACIO A. MARCELINO M6 731 49,88 3 60,19
14941 JUSSARA CAMARGO LEME M8 10,96 49,92 6 66,88
10601 KATIA SIMONE LEITE M8 731 49,87 4 61,18
14611 LEA MARISA DOMINGOS M9 10,96 49,92 5 65,88
14361 LUCILENE ESCUDEIRO KIS M9 731 49,87 6 63,18
8431 LUIS CARLOS GARCIA CORREA M9 10,96 49,92 5 65,88
20621 LUIS FERNANDO L. FERNANDES M7 731 49,87 5 62,18
14441 LUIZ ALBERTO CORREIA M9 731 49,87 10 67,18
17661 MARCIA MAURINA COSTA M8 731 49,87 6 63,18
1791 MARCO ANTONIO DOGANELLI M8 731 49,87 5 62,18
17781 MARCOS HENRIQUE BRAZ DA SILVA M5 731 49,88 9 66,19
17551 MARCOS TIAGO DOS SANTOS NUNES M7 10,29 49,92 2 62,21
18941 MARGARETE ALVES PAZZIM M8 131 49,87 4 61,18
14501 MARIA AP. GASPAR SERAFIM M9 10,96 49,92 5 65,88
14051 MARIA APARECIDA M DE SOUZA M8 731 49,87 13 70,18
17651 MARIA CANDIDA DE S F MADEIRA M8 731 49,87 6 63,18
19061 MARIA DA PAZ BERNADETE VIEIRA m7 10,82 49,92 10 70,74
19211 MARIA DE FATIMA DA S. RICARDO M7 731 49,87 4 61,18
21191 MARILDA GARCIA DE BARROS M7 731 49,87 7 64,18
20451 MAURINO JOSE BARBOSA M7 731 49,70 4 61,01
18241 MIRIAN MURACA ANDRADE E SILVA M7 10,96 49,92 0 60,88
13451 NEIDE PERDON RIBEIRO M8 14,61 49,94 2 66,55
20431 NEIDE ROSSI M7 731 49,87 3 60,18
20331 NEUSA MARIA HONORIO M6 731 49,88 8 65,19
14481 ONEIDE MAFFEI DUZZI M9 10,96 49,92 7 67,88
1741 RICARDO ALARCON M7 731 49,87 3 60,18
20551 ROBERLEI IGNACIO DA SILVA M6 731 49,88 2 59,19
17461 ROSEMEIRE LOMBARDI DE MELO M8 731 49,87 8 65,18
18071 SANDRA REGINA LEITE M8 731 49,87 6 63,18
20531 SELMA SOUZA PARAIZO m7 731 49,87 7 64,18
5881 SERGIO MOURAO BORGES M12 10,96 49,92 8 68,38
15251 SINDERVALDA ALVES VALENCIO M9 10,96 49,92 6 66,88
9281 SOLANGE DOS SANTOS M9 9,95 49,92 6 65,87
13591 VANIA MATARESE DE CAMARGO ] 731 49,87 6 63,18
1341 VANUZIA RODRIGUES RIBAS M9 731 49,87 15 72,18
18931 VERA LUCIA CASTREQUINI M7 731 49,87 6 63,18
19171 VERA REGINA DIOGO M7 731 49,87 3 60,18
20471 VERONICA R. DE OLIVEIRA M7 131 49,87 15 72,18
17m VOLNER FERREIRA DAS NEVES M8 731 49,87 15 72,18
17451 WLADIMIR SOUTO M8 10,96 49,92 2 62,88
2° PARTE SERVIDORES NAO PROGREDIDOS

RF NOME REF PTS TEMPO PTSAD  SOMATIT/ATIV. TOTAL PTS IMPEDIMENTO
12951 AMAURI GUIZELINI M9 731 49,87 4 61,18

15061 ANA CECILIA 0. DE LIMA M9 131 49,87 3 60,18

11961 CARLA NARANJO PESSOTA M9 121 49,87 6 60,15

15931 [ZAURA VISCARDI M6 731 49,88 0 57,19

11821 JOAO CARLOS DE OLIVEIRA M9 730 49,87 14 ni

19811 JOSE R. DA SILVA AGUIAR M7 131 49,87 2 59,18

19521 JUCELENE MLAKER M7 131 49,87 0 57,18

19111 KAZUKO KOBA M8 131 49,87 0 57,18

191 MAGALI MARTINEZ GUEDES ] 131 49,87 3 60,18

15841 MARCIA GAZOTI M8 131 49,87 0 57,18

2221 MARCIA GONCALVES L. ROCHA m7 131 49,75 1 58,06

15781 MARCOS CASADO REBOLLO M8 731 49,87 3 60,18

11451 MARIA AP. FARIA DA SILVA M9 131 49,87 4 61,18

8711 MARIA 1. TOMAZ DE A.SANTOS M9 10,96 49,92 0 60,88

15231 NADJA MARIA F. SANTOS M9 731 49,87 4 61,18

15211 PEDRO LUIZ M. DE ARAUJO M9 730 49,87 5 62,17

18571 RICARDO DE OLIVEIRA M8 731 49,87 1 58,18

19181 ROBERTO DE QUEIROZ ELIAS M7 731 49,87 1 58,18

122 SANDRA DO AMARAL MANOEL M7 128 49,87 2 59,15

LISTAGEM PREVIA DA PROMOCAO - PCCS

NiVEL BASICO - ANO-BASE 2016 - EXERCiCIO 2017

0 DEPARTAMENTO TECNICO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS DO SERVICO FUNERARIO DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, em
cumprimento ao que dispde a Lei n° 13.652/2003, com as alteraces introduzidas pelas Leis n°s 13.748/04, 14.713/08 e 14.876/09
e do Decreto n° 51.568, de 18 de junho de 2010, publica a listagem prévia da PROMOCAO - exercicio 2017, nos termos da Lei n°
13.652/2003.

I- INSTRUQ()ES PARA CONSULTAR A LISTAGEM

1. A presente listagem apresenta-se em ordem alfabética so de servidores concorrentes, POR SEGMENTO, composta de 2 (duas)
partes: a 12 de servidores concorrentes promovidos e a 2* com os concorrentes nao promovidos.

SAO CRITERIOS PARA CONCORRER:

a) ter cumprido o tempo minimo de 2 (dois) anos de efetivo exercicio na categoria 5 do Nivel I.

b) apresentar certificados de concluséo de cursos de formagéo que ndo tenham sido requisito para provimento do cargo efetivo
ou cursos correlacionados com a area de atuagdo, realizados ou referendados pela PMSP, totalizando 90 horas;

¢) obter, no minimo 600 (seiscentos) pontos resultantes da média das avaliacdes de desempenho durante a permanéncia na
categoria 5 do nivel [;

d) atingir a pontuacao minima de 37,30 pontos.
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2. ATRIBUICAO DA PONTUAGAO:

a) Tempo na Categoria 5 do nivel I: até o maximo de 3,66 pontos por ano apurado até o dia 31/12/2016,computando-se 0,01
de ponto de efetivo exercicio na categoria;

b) Pontos Avaliagdo de Desempenho: até o maximo de 50 pontos, obtidos mediante a aplicacdo da férmula, apresentada no
artigo 7° paragrafo primeiro do Decreto n° 51.568/2010;

¢) Titulos: é a somatoria dos pontos atribuidos a atividades e aos cursos validados e concluidos até 31/12/2017, bem como os
cursos referendados cadastrados, em conformidade com a Portaria 096-SMG-G de 29/06/2010;

d) Impedimento: verificada a existéncia de penalidade de suspensao, conforme o artigo 18 da Lei n® 14.713/08, o servidor fica
retido por 01 (um) ano na categoria em que se encontra;

e) poderdo ser apresentados uma Unica vez os cursos e titulos apresentados para efeito da promocao conforme disposto nos
incisos | e Il do paragrafo 2° do artigo 6° do Decreto 51.568/10; na coluna CARGA HORARIA onde constar a quantidade de horas ou
a palavra “sim” considera-se que o servidor ja atendeu o pré-requisito da carga horaria.

1l - INSTRUGOES PARA INTERPOR REVISAO:

1. Cabera revisdo se constatada qualquer incorrecdo ou omissao do nome do funcionario na publicacdo, apés verificacao de
que:

a) seu nome nao consta na listagem;

b) o servidor ndo se encontra em nenhuma das situagdes descritas no item 2 deste comunicado.

2. A revisdo devera ser fundamentada e sera dirigida a chefia de Recursos Humanos.

a) as revisdes serdo recebidas na Segdo Técnica de Recursos Humanos, no periodo de 23/05 a 31/05/16, no horario das 10:00h
as 15:00h no endereco da respectiva unidade.

b) havera formulario no local, ndo sendo necesséaria a autuagéo de processos, emissao de oficios e memorandos para averigua-
¢do das irregularidades.

¢) os interessados deverdo dirigir-se pessoalmente ao local indicado para preenchimento da reviséo, pois néo sera fornecido
formulario a terceiros.

d) na impossibilidade de comparecimento do interessado, a revisdo podera ser pleiteada através de procurador legalmente
constituido.

e) as revisdes apresentadas fora do prazo néo serdo conhecidas.

f) aqueles funcionarios que se encontram prestando servicos em outro 6rgdo que nao seja o de sua lotagdo deverdo interpor
revisdo junto a sua unidade de origem.

1l - OBSERVAGOES FINAIS

1. Na intencao de melhor atender os interessados, solicitamos ndo deixarem para comparecer no ultimo dia, pois o prazo para
interposicao de revisdes é improrrogavel.

2. A presente publicagdo ndo constitui a promocdo do funcionario, sendo apenas uma posicéo indicativa, ndo gerando efeitos
pecuniarios.

3. 0 ato que promover o funciondrio s6 serd realizado a partir da publicacdo da lista definitiva, porém, os efeitos pecuniarios
serao retroativos ao més de junho de 2017.

4. Para interpor revisdo das listagens prévias das progressoes e promogdes das carreiras NB, NM, NS, o endereco da unidade é
0 mesmo constante da listagem prévia da progresséo funcional do nivel basico.

1°PARTE: SERVIDORES PROMOVIDOS

CARGO: AGENTE DE APOIO NIVEL |

SEGMENTO: MOTORISTA

RF NOME REF Pts.tempo Pts.AD Pts.TIT TOTAL PTS
36692 ANTONIO CARLOS DIAS LIMA B5 21,18 49,91 141 71,09
38112 CRISPIM VIDAL DE SANTANA B5 18,18 49,89 133 68,07
39662 EDUARDO FERNANDES ALVES B5 10,96 49,92 124 60,88
33212 ISACALENCAR REIS B5 39,87 49,95 114 89,82
38002 PAULO DONIZETE DA SILVA BS 1827 49,89 125 68,16
39612 PAULO ROBERTO N. DA SILVA B5 10,96 49,92 SIM 60,88
37432 SANDOVAL S. DE AZEVEDO B5 2914 49,93 SIM 79,07
38282 WILSON MACEDO SILVA B5 731 49,88 2 57,19
38132 RINALDO ALBINO B5 2191 49,91 % 782
CARGO: AGENTE DE APOIO NIVEL |
SEGMENTO:SEPULTADOR
RF NOME REF Pts.tempo Pts.AD Pts.TIT TOTAL PTS
35192 CARLOS LUIS DOS S. BARRETO B5 291 49,92 100 79,03
34682 CHARLES DA SILVA B5 2922 49,93 97 79,15
29742 MIZAEL FRANCISCO DA SILVA B5 4837 49,78 97 98,15
38432 VILSON DE SOUZA FRANCO B5 1827 49,89 % 68,16
CARGO: AGENTE DE APOIO NIVEL |
SEGMENTO: AG. ADMINISTRATIVO
RF NOME REF Pts.tempo Pts.AD Pts.TIT TOTAL PTS
39302 ANGELA MARIA L. MATURANA B5 10,96 49,67 SIM 60,63
39432 ANA MARIA B. NEPOMUCENO B5 731 49,88 SIM 57,19
39352 CLAUDIONORA LISBOA B5 10,96 49,92 SIM 60,88
39182 ELISANGELA C. NASCIMENTO B5 17,96 49,89 SIM 67,85
19371 HELENA FRANCISCA DOS SANTOS BS 731 49,50 SIM 56,81
39052 SONIA REGINA DE SOUZA B5 10,96 49,92 SIM 60,88
SEGMENTO:OF.DE OBRAS/FUN.URNAS
RF NOME REF PTS TEMPO PTS AD SOMATIT/ATIV.  TOTAL PTS IMPEDIMENTO
22862 WILSON MARTINS DOS SANTOS B5 48,08 49,10 147 97,18
CARGO:AGENTE DE APOIO NiVEL |
SEGMENTO:OF.DE OBRAS/MARCENEIRO
RF NOME REF PTS TEMPO PTS AD SOMATIT/ATIV.  TOTAL PTS IMPEDIMENTO
30982 MARCOS PEREIRA B5 47,46 48,90 % 96,36
2°PARTE: SERVIDORES NAO PROMOVIDOS
CARGO: AGENTE DE APOIO NIVEL |
SEGMENTO: AGENTE ADMINISTRATIVO
RF NOME REF PTS TEMPO PTS AD SOMATIT/ATIV.  TOTAL PTS IMPEDIMENTO
19931 AILTON DE SOUZA B5 6,72 49,88 SIM 56,60
39322 CLEIDINES DAS N. MARQUES B5 14,60 49,94 43 64,54
39492 ELI DE QUADROS B5 123 49,88 SIM 571
39032 ELIETE MARIA DA SILVA BS 724 49,88 SIM 57,12
39122 IONICE R. DA SILVA CORREA B5 122 49,88 SIM 57,10
39422 JACIALVES DOS SANTOS B5 131 49,88 61 57,19
39282 MARILZA ROSA DOS SANTOS B5 121 49,73 SIM 57,00
39232 MAURICIO DE SAO SEVERO B5 715 49,88 35 57,03
39522 ROSILDA M. DOS SANTOS B5 7,15 49,50 0 56,65
39202 SANDRA B. RIBEIRO SILVA B5 730 49,88 SIM 57,18
CARGO: AGENTE DE APOIO NIVEL |
SEGMENTO: MOTORISTA
RF NOME REF PTS TEMPO PTS AD SOMATIT/ATIV.  TOTAL PTS IMPEDIMENTO
32802 ADEMIR RAMOS GUEDES B5 39,88 48,36 Q2 88,24
37822 AILTON LUCIO NERES B5 10,95 49,92 4 60,87
34 ALMIRO DE ABREU BS 2811 49,89 Ul 78,00
34852 ANDERSON AP. DE CARVALHO B5 29,16 49,92 33 79,08
36792 ARTUR FERREIRA CAPDEVILLA B5 291 49,89 12 79,00
37302 CARLOS ALBERTO GONCALVES B5 29,20 49,89 15 79,09
37332 DANIEL DE SOUZA B5 27,08 49,93 4 77,01
37882 DANIEL PEREIRA DA SILVA B5 21,92 49,80 44 nn
37452 DIEMERSON PEREIRA DE MATOS B5 28,70 49,93 16 78,63
38092 EDISON FERNANDES B5 10,88 49,92 m SIM 05/05/2016
37872 EDUARDO MARTINEZ GUEBARA B5 14,58 49,92 12 64,50
37932 FERNANDO CUSTODIO DA SILVA B5 17,59 49,89 4 67,48
36772 FLAVIO APARECIDO PIROLA B5 25,50 49,88 12 7538
35032 GERALDO JOSE DA SILVA B5 23,39 49,88 32 13,21
35482 GERALDO OTAVIO BARBOSA B5 29,20 49,92 24 79,12
33012 GILBERTO ALDEVINO SILVA B5 3872 49,95 66 88,67
325 GILBERTO LUSVARDI BS 36,51 49,92 20 86,43
32972 GILMAR E. DA SILVEIRA B5 29,86 49,90 12 79,76
33172 GUILHERME SUVIEIS B5 39,61 48,49 70 88,10
38152 HEITOR MARCUS RODRIGUES B5 1817 49,87 4 68,04
32392 HELIO JOSE DE OLIVEIRA B5 39,94 49,92 4 89,86
3292 INALDO RUFINO DE MELO B5 39,98 48,59 12 88,57
3N IRINEU SPIRANDELLI B5 29,22 49,93 20 79,15
35552 JAIME PEREIRA DE RESENDE BS 12,78 49,92 0 62,70
36962 JOAO ALBERTO P. FERREIRA B5 13,85 49,92 0 63,77
34722 JOAO BARBOSA B5 1732 4781 4 65,13
36592 JOAQUIMSS. C. JUNIOR B5 2817 49,90 4 78,07
33592 JORGE SOARES B5 28,93 49,81 47 8,74
34692 JOSE EDUARDO DE A. BARROS B5 29,12 49,92 16 79,04
36632 JOSE FRANCISCO DA SILVA B5 25,57 49,75 54 7532
33402 JOSE GERALDO DOS SANTOS BS 34,88 49,93 4 84,81
39602 JOSE LOPES DE LIMA B5 122 49,88 SIM 57,10
32102 JOSE TEIXEIRA B5 39,9 49,94 14 89,90
36932 LUCIANO LUIZ FILHO B5 29,02 46,18 88 75,20
38882 MARCIO DOS REIS PEREIRA B5 535 49,88 20 55,23
35202 MARCIO MACHADO B5 9,69 49,92 4 59,61 251112016
37462 MARCOS MOREIRA AVELINO B5 29,22 49,85 24 79,07
33602 MARIO APARECIDO ROVERON BS 28,83 49,89 0 872
37962 MINERVINOT. 0. FILHO B5 9,87 49,67 28 59,54
36752 NELSON INACIO PINTO JUNIOR B5 25,57 49,92 16 7549
334 NERIVALDO J. SANTANA REIS B5 29,22 49,89 16 AN
N4 NILSON VENANCIO B5 29,21 49,89 12 79,10
39652 PAULO FILOMENO DE LIMA B5 720 49,88 36 57,08
38862 RENATO ARAUJO SILVA B5 3,16 49,88 SIM 53,04
33132 ROBSON SERRANO VIEIRA BS 40,18 49,87 4 90,05
32812 ROGERIO FERNANDES BUENO B5 47,80 47,95 68 95,75
36662 RUBENS F. DOS SANTOS B5 23,44 49,92 30 73,36 11312016
3312 SERGIO GONCALVES B5 18,10 49,87 12 67,97 111212015

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento

quando visualizado diretamente no portal www.imprensaoficial.com.br
quinta-feira, 1 de junho de 2017 as 03:26:16.
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39622 SPARTACO PASSERO FILHO B5 131 49,50 52 56,81
35522 TABAJARA DOS SANTOS B5 25,45 49,92 12 15,37
37952 TADEU SCALISSE BS 1823 49,89 15 68,12
33572 ULYSSES DIAS LIMA B5 21,92 49,86 4 i
38842 VICENTE D. M. FERNANDES B5 10,40 49,92 20 60,32
37852 WALDEMAR SILVA FILHO BS 21,39 4991 16 71,30
36492 WALMIR CARDOMINGO B5 29,04 49,93 %20 7897 91812016

CARGO:AGENTE DE APOIO NIVEL |

SEGMENTO:OF.DE OBRAS/FUN.URNAS
RF NOME REF PTS TEMPO PTS AD SOMATIT/ATIV.  TOTAL PTS IMPEDIMENTO
31992 MISAEL ALVES SOARES B5 46,28 48,42 44 94,70

CARGO: AGENTE DE APOIO - NIVEL |

SEGMENTO: OFICIAL DE OBRAS/PINTOR
RF NOME REF PTS TEMPO PTS AD SOMATIT/ATIV.  TOTAL PTS IMPEDIMENTO
31212 EDSON JANUARIO BS5 3350 45,15 8 78,65
31092 LUIZ GONCALVES DAS NEVES B5 47,49 49,53 8 97,02

CARGO: AGENTE DE APOIO - NIVEL |

SEGMENTO: OFICIAL DE OBRAS/SEPULTADOR
RF NOME REF PTS TEMPO PTS AD SOMATIT/ATIV.  TOTAL PTS IMPEDIMENTO
32572 ADEVAIR PEREIRA DA SILVA B5 39,82 48,38 18 88,20
35072 ALBECI SOARES MENDES BS5 28,59 49,93 68 7852
31892 ALCEBIADES FERNANDES LEITE B5 29,12 49,93 12 79,05
35582 ALDO DE SOUZA NEVES B5 21,92 4991 0 71,83
35872 ALEXANDRE NOGUEIRA LEITE BS 28,04 49,59 55 71,63
34482 ALFREDO PARDINI NETO B5 21,86 49N 24 7,57
35942 ANDREA SANTOS DE MATOS B5 21,67 4991 27 71,58
35642 ANTONIO BENTO DE SOUSA ROCHA BS5 29,18 49,74 40 7892
36392 ANTONIO CARLOS DA ROSA B5 28,57 9N 46 78,28
38622 ANTONIO CARLOS DA SILVA B5 14,59 49,94 39 64,53
38672 ARIOVALDO MONTEIRO DE LIMA BS 16,69 49,65 36 66,34
26132 CARLOS EDUARDO DOS SANTOS B5 2,20 49,89 8 72,09
32672 CARLOS MARCOLINO DOS SANTOS B5 40,17 49,70 28 89,87
26112 CHARLES VIEGA DE CAMPOS B5 an 4823 8 90,34
38402 CLAUDIO DA SILVA E. SANTO B5 18,25 49,89 69 68,14
34512 CLAUDIO MAGALHAES SOARES BS 27,86 49,93 28 7,79
38452 CLEBER LUIZ AIELLO BS 18,15 49,84 44 67,99
32512 CLOVIS RODRIGUES DE MENDONCA B5 40,18 49,55 12 89,73
33832 DANIEL MARTINS DE OLIVEIRA BS 29,22 49,90 65 79,12
37762 DILSO PEREIRA DA ROCHA B5 14,52 49,94 28 64,46
27572 DJALMA RIBEIRO DE MATOS B5 47,00 43,48 28 95,48
27652 EDILSON ROBERTO DE ALOIA BS 17,94 49,89 28 67,83
34962 EDMILSON BATISTA DE MORAIS B5 25,36 49,92 24 75,28
35602 EDMILSON GOMES DA SILVA B5 29,12 49,93 23 79,05
34552 EDUARDO ADAO RODRIGUES BS 29,09 49,93 56 79,02
36102 EDUARDO TADEU VITORIANO B5 29,21 49,93 64 79,14
35322 ELAINE AUXILIADORA NASCIMENTO B5 29,13 49,05 0 78,18
25062 ELIAS DE AMORIM BS 4832 48,51 24 96,83
31802 ELIAS ROBERTO B5 47,53 48,67 30 96,20
31302 ELISEU CARDOSO PEREIRA B5 31,34 49,53 24 80,87
33812 ELIZEU TEIXEIRA DE ARAUJO BS 29,03 49,02 37 78,05
35862 EREMITA OLIVEIRA DOS SANTOS B5 21,92 4991 54 71,83
28872 EUVALDO ROBERTO ALVARENGA B5 47,70 49,54 12 97,24
38512 FERNANDO LEITE DA SILVA BS 1822 49,89 70 68,11
35222 GERSON LAGATTA B5 29,08 47,9 6 77,04
37602 IVAN RODRIGUES BARBOSA B5 17,62 49,89 28 67,51
35672 JEREMIAS BASILIO BS 29,21 49,93 14 79,14
36292 JOAO MARIA DA SILVA B5 28,92 49,90 24 7882
19162 JORGE LUIZ HONORIO B5 31,9 46,28 16 84,23
18852 JOSE ALOISIO ROSENDO BS 44,67 48,64 28 9331
38592 JOSE ALVES DA FONSECA B5 1827 49,89 59 68,16
37592 JOSE CARLOS DA SILVA B5 729 49,88 36 5117
38802 JOSE CARLOS DOS S. DA SILVA BS 21,86 4991 64 nim
31492 JOSE CARLOS LAURENTINO B5 42,59 48,38 40 90,97
36472 JOSE FELIPE RIBEIRO B5 2.4 49,89 24 71,30
38382 JOSE FRANCISCO ALVES BS 21,9 4991 60 71,83
35282 JOSE LUIZ RIBEIRO B5 28,71 49,63 12 78,40
38372 JOSE MARIA DA SILVA B5 21,92 4991 36 71,83
36552 JOSE REIMBERG RODRIGUES BS 21,85 49,70 14 71,5
34492 JUVENAL BELEM DE OLIVEIRA B5 29,21 49,93 36 79,14
37722 LAERCIO FELICIANO BUENO B5 39,95 49,70 12 89,65
38602 LEIZISON LUCIO DA SILVA BS 6,08 49,50 62 55,58
35812 LOURIVAL MARCIANO S. FILHO B5 214 494 63 76,83
36272 LUIS CLAUDIO MIGLIORANCI B5 29,14 49,78 8 7892
31812 LUIZ ANTONIO RASQUINHO BS 47,36 49,68 40 97,04
30622 LUIZ CARLOS VERTELO B5 28,89 49,84 8 78,73
28102 MANOEL JERONIMO NICACIO B5 21,92 49,87 56 ARE)
28672 MARCELO ANTONIO DA SILVA BS 31,91 49,88 65 81,79
36092 MARCO A. DOS SANTOS B5 24,28 45,63 8 69,91 2511112016
38692 MARCO ANTONIO FLEURY B5 17,52 49,65 44 67,17
26202 MARCOS DOS SANTOS BS 0,13 48,87 44 90,00
35252 MARIA APARECIDA FERREIRA B5 11,96 48,35 50 60,31
35952 MARILENE EVANGELISTA BARROS B5 291 41,72 19 76,83
35822 OLDAIR ANDRADE MENEZES B5 29,14 49,93 24 79,07
35832 PAULO CANDIDO DA SILVA B5 26,48 45,87 21 72,35
35742 PAULO PEDROSO DA SILVA B5 29,15 49,92 26 79,07
36132 PAULO ROGERIO C. DA SILVA BS 14,60 49,94 36 64,54
32112 PEDRO PEREIRA B5 47,99 48,78 16 9,77
38182 REGINALDO DE OLIVEIRA B5 18,09 43,83 23 61,92
38792 REGINALDO PEDRO DA SILVA B5 21,61 4991 fQ 75
36022 ROBERTO BETINELI B5 28,56 49,88 20 78,44
38722 ROBSON DA SILVA B5 18,26 49,89 20 68,15
38342 ROGERIO MARTINS DE OLIVEIRA BS5 10,90 49,89 37 60,79
33882 SAMIR BOCKER B5 28,52 49,93 88 78,45
31392 SEBASTIAQ TEIXEIRA BATISTA B5 48,09 48,68 64 %,77
34452 SERGIO RICARDO B5 26,00 49,74 16 75,74
38222 SERGIO ROBERTO M. NASCIMENTO B5 10,60 49,92 32 60,52
35462 SETE PEREIRA DE OLIVEIRA B5 29,16 49,93 59 79,09
24842 SEVERINO LAURINDO DOS SANTOS B5 46,97 48,62 8 95,59
11851 SEVERINO R. TEIXEIRA RUFINO B5 25,60 43,8 20 69,42
35422 SONIA RODRIGUES BS 29,14 49,84 2 78,98
35732 SULIVAN AP. LEITE SANTOS B5 21,16 49,84 48 77,00
32462 VALDAIR B. DO NASCIMENTO B5 47,62 48,36 44 95,98
32582 VALDEMIR TEODORO DA SILVA BS 38,14 49,68 12 87,82
38422 VALTER OLIVEIRA RIBEIRO B5 10,85 49,84 12 60,69
37662 VANDERLEI CARMINATE BRAZ B5 18,25 49,89 0 68,14

CARGO: AGENTE DE APOIO - NIVEL |

SEGMENTO: OPERADOR DE MAQUINA
RF NOME REF PTS TEMPO PTS AD SOMATIT/ATIV.  TOTAL PTS IMPEDIMENTO
32912 EDIVALDO TOMAN BARBOSA BS 38,65 49,74 12 0 88,39

LISTAGEM PREVIA DA PROMOCAO PCCS

NIiVEL MEDIO - ANO-BASE 2016 EXERCICIO 2017

0 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS DO SERVICO FUNERARIO DO MUNICIPIO DE SAQ PAULO, em cumpri-
mento ao que dispde a Lei n° 13.748/2004, com as alteragdes introduzidas pelas Leis n°s 13.748/04, 14.713/08 e do Decreto n°
51.569, de 18 de junho de 2010, publica a listagem prévia da PROMOCAO - exercicio 2017, nos termos da Lei n° 13.748/04.

I- INSTRUQ()ES PARA CONSULTAR A LISTAGEM

1. A presente listagem apresenta-se em ordem alfabética s6 de servidores concorrentes, por segmento de atividades, composta
de 2(duas)partes: a 1° de servidores concorrentes promovidos e a 2° de servidores concorrentes nao promovidos.

SAO CRITERIOS PARA CONCORRER:

a) ter cumprido o tempo minimo de 2 (dois) anos de efetivo exercicio na categoria 10 do Nivel .

b) apresentar certificados de concluséo de cursos de formagéo que ndo tenham sido requisito para provimento do cargo efetivo
ou cursos correlacionados com a area de atuagdo, realizados ou referendados pela PMSP, totalizando 90 horas;

¢) obter, no minimo 600 (seiscentos) pontos resultantes da média das avaliacdes de desempenho durante a permanéncia na
categoria 10 do nivel I;

d) atingir a pontuacdo minima de 37,30 pontos.

2. ATRIBUIGAO DA PONTUAGAO:

a) Tempo na Categoria 10 do nivel I: até o maximo de 3,66 pontos por ano apurado até o dia 31 de dezembro do exercicio
imediatamente anterior, computando-se 0,01 de ponto de efetivo exercicio na categoria;

b) Pontos Avaliagdo de Desempenho: até o maximo de 50 pontos, obtidos mediante a aplicacdo da formula, apresentada no
parégrafo 2°, artigo 7° do Decreto n° 51.569/2010;

¢) Titulos: é a somatdria dos pontos atribuidos a atividades e aos cursos validados e concluidos até a data limite do ano ime-
diatamente anterior, bem como os cursos referendados cadastrados, em conformidade com a Portaria 096-SMG-G de 29/06/2010;

d) Impedimento: verificada a existéncia de penalidade de suspensdo, conforme o artigo 18 da Lei n° 14.713/08, o servidor fica
retido por 01 (um) ano na categoria em que se encontra;
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e) poderdo ser apresentados uma Unica vez os cursos e titulos apresentados para efeito da promocao conforme disposto nos
incisos | e Il do paragrafo 2° do artigo 6° do Decreto n° 51.569/10; na coluna TITULOS onde constar a quantidade de horas ou a

palavra “sim” indica que o servidor j& atendeu o pré-requisito.
1l - INSTRUGOES PARA INTERPOR REVISAO:

1. Cabera revisdo se constatada qualquer incorrecdo ou omissao do nome do funcionario na publicacdo, apos verificacao de

que:

a) seu nome nao consta na listagem; b) o servidor ndo se encontra em nenhuma das situagdes descritas no item 2 deste

comunicado.

2. A revisdo devera ser fundamentada e sera dirigida a chefia de Recursos Humanos.
a) as revisdes serdo recebidas na secao técnica de Recursos Humanos no periodo de 23/05 a 31/05/17, no horario das 10:00 as

15:00 na unidade de Recursos Humanos

b) havera formulario no local, ndo sendo necessaria a autuagéo de processos, emissao de oficios e memorandos para averigua-

¢do das irregularidades.

¢) os interessados deverdo dirigir-se pessoalmente ao local indicado para preenchimento da reviséo, pois néo sera fornecido

formulario a terceiros.

d) na impossibilidade de comparecimento do interessado, a revisdo podera ser pleiteada através de procurador legalmente

constituido.

e) as revisoes apresentadas fora do prazo ndo serdo conhecidas.
f) aqueles funcionarios que se encontram prestando servicos em outro 6rgao que ndo seja o de sua lotagdo deverdo interpor

revisdo junto a sua unidade de origem.
11l - OBSERVACOES FINAIS

1. Na intencao de melhor atender os interessados, solicitamos ndo deixarem para comparecer no ultimo dia, pois o prazo para

interposicao de revisdes é improrrogavel.

2. A presente publicagdo ndo constitui a promocao do funcionario, sendo apenas uma posicéo indicativa, ndo gerando efeitos

pecuniarios.

3. 0 ato que promover o funcionario so sera realizado a partir da publicacéo da lista definitiva, porém, os efeitos pecuniarios

serao retroativos ao més de junho de 2017.

4. Para interpor revisdo das listagens prévias das progressées e promocoes das carreiras NB, NM,o endereco da unidade é o
mesmo constante da listagem prévia da progressao funcional do nivel basico.

12 PARTE — SERVIDORES PROMOVIDOS
Cargo: Assistente de Gestao de Politicas Publicas
Segmento: Aux. Tec. Administrativo

NOME RF REF PTS.TEMPO PTS.AD. CHTIT TOTAL PTS.
DIVA FROTA FONTENELE 11881 M10 131 49,63 SIM 56,94
FATIMA AP. ESTEVES ALVES 9861 M10 731 49,83 163 57,14
JOSE APARECIDO PEDRO 22082 M10 131 49,83 SIM 57,14
SOLANGE RODRIGUES DOS SANTOS 10381 M10 131 49,25 SIM 57,19
SUELI CARMO DO VALE 11841 M10 731 49,83 213 57,14
Cargo: Assistente de Gestdo de Politicas Publicas
Segmento: Aux. Tec. Administrativo/Agencia
NOME RF REF PTS.TEMPO PTS.AD. CH.IIT TOTAL PTS.
FRANCISCO JOSE DE P. COSTA 13 M10 731 49,83 SIM 57,14
JEOMAR BELLO ALVES 15331 M10 731 49,83 SIM 57,14
22 PARTE — SERVIDORES NAO PROMOVIDOS
NOME RF REF PTS TEMPO PTS AD SOMATIT/ATIV.  TOTAL PTS IMPEDIMENTO
MAURO PINTO DE ALMEIDA 6141 M10 29,22 49,97 21 7919

SECAO TECNICA DE RECURSOS HUMANOS

LICENCA PATERNIDADE

Concedida nos termos da Lei n° 10.726/89.
RF Nome Dias
175511 MARCOSTIAGO DOS 5. NUNES 6

HORARIO DE ESTUDANTE
DEFERIDO, a concessao do horario de estudante, nos ter-

mos do § 2° do art. 175 da Lei n°8989/79, com a reducao
da jornada de trabalho em uma hora, passando a assumir o

A partir de
260417

INOVACAO E TECNOLOGIA
GABINETE DO SECRETARIO

horario aqui informado, com permissdo para auséncia em dias
de prova, devidamente comprovado, nos termos do art. 3 e 4°
do Decreto n° 52.622/11, para o exercicio de 2017.
RF. NOME HORARIO

40172 TATIANE APARECIDA DA SILVA 07:00 & 18:00

AFASTAMENTO POR DOENCA

DEFERIDAS: Concedidas nos termos da Lei Federal n°
10.793/89, conforme Portaria 507/SGP-G/2004, publicada no
Diario Oficial do Municipio de Sao Paulo em 29/12/2004.
RF NOME DURAQAO APARTIR DE
2856/1  Antonio Carlos da Silva 01 dia 19/05/2017

APARTIR
290517

A COORDENACAO SETORIAL DE ESTAGIOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INOVACAO E TECNOLOGIA-
SMIT, CONFORME PORTARIA 006/SMG/2009 DIVULGA A RELACAO DOS ESTAGIARIOS CONTRATADOS NO

PERIODO DE 01/05/2017 A 31/05/2017

NOME CPF PERIODO DE ESTAGIO  INST. ENSINO CURSO

ALINE DOS SANTOS SILVA 373.077.878-14  08/05/2017A07/05/2018  UNIVERSIDADE DE SANTO AMARO-UNISA LICENCIATURA EM PEDAGOGIA

CHRISTIAN DOS SANTOS 468.667.328-32 0810512017 A 07/052018  ASSOC.EDUCACIONAL NOVE DE JULHO-UNINOVE  ARQUITETURA E URBANISMO

DANIELA IVERSSON KRAUSZ 23571323882 08/0512017A31/12/2017  ESCADM.DE SAO PAULO-FGV ADMINISTRAGAQ PUBLICA

ELIZANGELA ALVARES 305.536.558-50  08/05/2017A07/05/2018  ASSOC.UN.PTAENSREN.OBJ-ASSUPERO DIREITO

FERNANDA DE OLIVEIRA ISIDORO 419.610.068-63  08/05/2017 A 07/05/2018  UNIVERSIDADE PRESBITERIANA MACKENZIE ARQUITETURA E URBANISMO

ISABEL SANTOS DE MAGALHAES TELES 051.991.599-25  17/05/2017A 1610512018 UNIVERSIDADE DE SAO PAULO-USP DIREITO

LUANA STECK SAMPAIO 412.888.618-18  02/05/2017 A 01/05/2018  FUNDACACAO UNIVERSIDADE FEDERALDOABC  BACHARELADO EM CIENCIAS E HUMANIDADES

LUCA BUCKUP COHEN 470.129.708-98  08/05/2017 A31/12/2017  ESCADM.DE SP-FGV- ADMINISTRACAQ PUBLICA

MARCELO HENRIQUE DE OLIVEIRALUCIO ~ 365.513.738-95  08/05/2017A 07/05/2018  ASSOC.UN.PTA.ENS.REN.0BJ-ASSUPERO COMUNICACAO SOCIAL-JORNALISMO

MARIANA SANTI COUTINHO 426.913.848-37 0810512017 A 07/052018  ASSOC.UN.PTAREN.ENS.0BJ-ASSUPERO ARQUITETURA E URBANISMO

MARIANNE ALVES CARVALHO 43779925893 08/05/2017A30/1/2017  FUNDAGAQ UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC BACHARELADO INTERDISCIPLINAR EM CIENCIA E
TECNOLOGIA

NATALIA SOARES ESPER 397.421.448-85  22/050017A311212017  ESCADM. DE SAO PAULO-FGV ADMINISTRACAQ PUBLICA

RAFAEL VENIIO MAGGION 422.011.268-52 0810512107 A 301112017 FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC BACHARELADO EM CIENCIAS E HUMANIDADES

SOFIATADEU APUZZO 358.186.318-93  22/05/2017A21/05/2018  UNIVERSIDADE PRESBITERIANA MACKENZIE DIREITO

SOPHIA SARTORI 455.533.708-50  15/05/2017 A31/12/2017  ESCADM.DE EMPRESAS DE SP-FGV ADMINISTRACAQ PUBLICA

A Coordenacdo Setorial de Estagios da Secretaria Municipal de Inovacdo e Tecnologia-SMIT, conforme Portaria
006/SMG/2009 divulga a relacdo dos estagiarios DESLIGADOS no periodo 01/05/2017 A 31/05/2017

NOME CPF PERIODO DEESTAGIO  INST.ENSINO CURSO DATA DE DESLIGAMENTO
BRUNO TADEU OLIVEIRA DE SOUZA 405.584.838-28  01/08/2016 A 30/06/2017  SOCIEDADE EDUCACIONAL TECNOLOGIA EM ANALISE E 1810512017
SOIBRA SIS LTDA DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS

A Coordenacao Setorial de Estagios da Secretaria Municipal de Inovacdo e Tecnologia-SMIT, conforme Portaria
006/SMG/2009 divulga a relacdo dos estagiarios com termo ADITIVO efetuado no periodo 01/05/2017 A 31/05/2017

NOME CPF PERIODO DE ESTAGIO

DEBORA KAROLINE ALMEIDA SILVA

INST. ENSINO
385.636.088-35 020052017 A01/052018  ASSOC.UN.PTAENSREN.

CURSO
DIREITO

DATA DE ADITAMENTO
021052017

0BJ.-ASSUPERO

MOBILIDADE E TRANSPORTES
GABINETE DO SECRETARIO

VERDE E MEIO AMBIENTE
DEPTO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

QUADRO DE ANALISTAS DA ADMINISTRA-
gi\o PUBLICA MUNICIPAL - QAA. PROGRESSAO
FUNCIONAL FORMALIZADA NOS TERMOS DO
ART. 16 DA LEI N° 16.119/15

Com fundamento no Decreto N° 56.590 de 10 de Novem-
bro de 2015, tendo sido atendido o critério da legislacao vigen-
te, PROGRIDO of(s) servidor(es) abaixo identificado(s):
Reg. FuncVinc - Nome Nivel Cat Simbolo
519555112 AUGUSTO BASTOS DE CAMPOS NIVEL1II 2Q12

ALTERACAO DA ESCALA DE FERIAS

RF NOME CARGO PADRAO DIAS  EX.
318.411.1/4 Antonia zilda Martinez - Assessor Téenico/DAS12 - 30d 2017
535.453.6/2 Almir Santana Agente de apoio/Enc.de 154 2017
Tréfego B10/DAR
ProfEngArgAgroGeollll  10d 2017
QEAG14

AGPPIM10 1520107
AGPPIME 152017

A partir de
301052017

A PARTIR DE
15/052017
171072017 ¢
154 17/112018
100072017 ¢
10d 15/01/2018
1700712017
100072017

560.743.4/1 Eduardo Viotti Oliveira

640.268.2/1 José Fideles da Costa
733.495.1/1 Andre Resende Rezera

FERIAS DEFERIDAS

RF Nome

504.767.6/5 Antonio Carlos Prestes
(ampos

543.468.8/6 Marcos Artur Godoy

601.832.7/5 Deise Aparecida de

Cargo Padrdo

Diretor Divisdo Técnical
DAS12

Assessor Técnico/DAS12
Supervisor/DAS10

Dias Ex. Apartirde
152017 01/072017

152017 3110712017
152017 0310712017

Carvalho da Mata
69.416.8/1 Renata Elaine Vieira  Procurador/Chefe de Asses- 15 2017 26/07/2017
daSilva soria Técnica PRM2D/DAS14

quinta-feira, 1 de junho de 2017 as 03:26:16.

DEPTO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS (DAF-2)

QUADRO DE ANALISTAS DA ADMINISTRA-
CAO PUBLICA MUNICIPAL - QAA

PROGRESSAO FUNCIONAL FORMALIZADA
NOS TERMOS DO ART. 16 DA LEI N° 16.119/15:

Com fundamento no Decreto N° 56.590 de 10 de Novem-
bro de 2015, tendo sido atendido o critério da legislagdo vigen-
te, PROGRIDO ofs) servidor(es) abaixo identificado(s):

Reg. Func/Vinc Nome Nivel ~ Cat. Simbolo A partir de
64579161 SONIA JOANA JABUR SALOMAO NIVELII2 Q12 220052017
747840215 MARCIO AMARAL YAMAMOTO NIVELI 4 Q4 16/052017
7565411/4  MIRIAM DOS SANTOS MASSOCA ~ NIVELI 4 Q4 13/05/201

I 057201

1
78121911 JOSE HAMILTON DEAGUIRRE JUNIOR  NIVELI 4 Q4 7

QUADRO DE ANALISTAS DA ADMINISTRA-
CAO PUBLICA MUNICIPAL - QAA

PROGRESSAO FUNCIONAL FORMALIZADA
NOS TERMOS DO ART. 16 DA LEI N° 16.119/15:

Com fundamento no Decreto N° 56.590 de 10 de Novem-
bro de 2015, tendo sido atendido o critério da legislacao vigen-
te, PROGRIDO ofs) servidor(es) abaixo identificado(s):

1105120

Reg. Func/Vinc Nome Nivel ~ Cat. Simbolo A partir de
601407172 SANDRA MARCHESAN ALVES NIVELL 4 Q4 261052017
DOS SANTOS

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento
quando visualizado diretamente no portal www.imprensaoficial.com.br



