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CÓD.134 Averbe-se, para fins de aposentadoria, inclusive 
especial magistério, disponibilidade, nos termos do artigo 65, 
item II da Lei 8989/79, o tempo de 00 ano 01 mês 13 dias.
609.607.7/2 MATIAS VIEIRA 2016-0.245.068-0 161080208000000

CÓD.15 Averbe-se, para fins de aposentadoria voluntária 
ou compulsória, nos termos da Lei 9.403/81, o tempo de 04 
anos 02 meses 14 dias, correspondente ao(s) período(s) de 
02/03/1977 a 15/05/1981.
611.746.5/1 MARIA A.SUVIEIS SALES 2016-0.243.690-4 161075147000000

CÓD.15 Averbe-se, para fins de aposentadoria voluntá-
ria ou compulsória, nos termos da Lei 9.403/81, o tempo de 
01 ano 10 meses 01 dia, correspondente ao(s) período(s) 
de 04/10/1973 a 06/02/1974; 06/03/1974 a 26/11/1974; 
29/11/1978 a 31/12/1978; 02/01/1979 a 21/01/1979 e de 
02/03/1987 a 16/10/1987.
668.623.1/2 BEATRIZ C.P.F.DE OLIVEIRA 2016-0.245.927-0 161071151000000

CÓD.15 Averbe-se, para fins de aposentadoria voluntária 
ou compulsória, nos termos da Lei 9.403/81, o tempo de 12 
anos 05 meses 11 dias, correspondente ao(s) período(s) de 
21/08/1978 a 01/02/1991.
671.721.7/3 NEIDE F.DE FARIA NEIRA 2016-0.233.042-1 161069191000000

CÓD.173 Averbe-se, para fins de disponibilidade, adicionais 
por tempo de serviço e sexta-parte, nos termos do artigo 31 da 
Lei nº 10.430/88, exceto aposentadoria, o tempo de 02 anos 00 
mês 08 dias, correspondente ao(s) período(s) de 16/03/1987 a 
28/03/1989.

CÓD.15 Averbe-se, para fins de aposentadoria voluntá-
ria ou compulsória, nos termos da Lei 9.403/81, o tempo de 
02 anos 00 mês 13 dias, correspondente ao(s) período(s) de 
16/03/1987 a 28/03/1989.

CÓD.174 Averbe-se, para fins de disponibilidade, adicionais 
por tempo de serviço e sexta-parte, nos termos do artigo 31 da 
Lei nº 10.430/88, exceto aposentadoria, o tempo de 00 ano 02 
meses 29 dias, correspondente ao(s) período(s) de 18/03/1991 
a 18/06/1991.

CÓD.124 Averbe-se, para fins de aposentadoria voluntária 
ou compulsória, inclusive especial magistério, nos termos da Lei 
9.403/81, o tempo de 00 ano 03 meses 01 dia, correspondente 
ao(s) período(s) de 18/03/1991 a 18/06/1991.
686.657.3/1 MARLI DE L.DA SILVA 2016-0.245.093-1 161076136000000

CÓD.15 Averbe-se, para fins de aposentadoria voluntária 
ou compulsória, nos termos da Lei 9.403/81, o tempo de 10 
anos 07 meses 03 dias, correspondente ao(s) período(s) de 
21/07/1971 a 31/05/1973; 17/06/1974 a 10/04/1975 e de 
01/11/1990 a 28/09/1998.
692.987.7/1 CAROLINA M.K.TOYAMA 2016-0.225.326-5 161077140000000

CÓD.15 Averbe-se, para fins de aposentadoria voluntá-
ria ou compulsória, nos termos da Lei 9.403/81, o tempo de 
11 anos 08 meses 26 dias, correspondente ao(s) período(s) 
de 01/03/1971 a 29/04/1972; 05/04/1973 a 22/08/1973; 
29/10/1973 a 21/10/1975; 23/10/1975 a 04/05/1978 e de 
01/08/1978 a 04/01/1985.
694.104.4/1 MARIA DE L.S.CORDEIRO 2016-0.243.726-9 161068177000000

CÓD.15 Averbe-se, para fins de aposentadoria voluntária 
ou compulsória, nos termos da Lei 9.403/81, o tempo de 02 
anos 07 meses 16 dias, correspondente ao(s) período(s) de 
30/07/1982 a 27/04/1984; 28/04/1984 a 22/02/1985 e de 
16/05/1989 a 08/06/1989.
695.753.6/1 IARA C.RAMALHO DE SOUSA 2016-0.245.933-5 161071127000000

CÓD.126 Averbe-se, para fins de aposentadoria, inclusi-
ve especial magistério, disponibilidade, adicionais por tem-
po de serviço e sexta-parte, nos termos do artigo 31 da Lei 
10.430/88, o tempo de 04 anos 11 meses 19 dias, correspon-
dente ao(s) período(s) de 23/04/1993 a 28/02/1994; 01/03/1994 
a 08/02/1998; 04/11/1999 a 02/12/1999 e de 05/05/2000 a 
28/06/2000.
777.024.3/1 ELAINE BAKO DOS REIS 2016-0.243.839-7 161074148000000

CÓD.126 Averbe-se, para fins de aposentadoria, inclusi-
ve especial magistério, disponibilidade, adicionais por tem-
po de serviço e sexta-parte, nos termos do artigo 31 da Lei 
10.430/88, o tempo de 13 anos 02 meses 18 dias, correspon-
dente ao(s) período(s) de 27/03/1981 a 30/04/1981; 19/08/1985 
a 28/11/1985; 19/04/1988 a 12/02/1989; 07/03/1989 a 
17/03/1991; 18/03/1991 a 09/04/1993; 09/02/2000 a 
12/02/2006 e de 13/02/2006 a 15/09/2008.

CÓD.134 Averbe-se, para fins de aposentadoria, inclusive 
especial magistério, disponibilidade, nos termos do artigo 65, 
item II da Lei 8989/79, o tempo de 00 ano 01 mês 26 dias.
778.007.9/1 MARCIA M.M.VASQUES 2016-0.225.486-5 161080570000100

CÓD.15 Averbe-se, para fins de aposentadoria voluntária 
ou compulsória, nos termos da Lei 9.403/81, o tempo de 07 
anos 02 meses 27 dias, correspondente ao(s) período(s) de 
03/03/1986 a 11/08/1986; 03/08/1987 a 07/12/1992 e de 
01/09/1993 a 13/02/1995.
801.144.3/1 SUSYMEIRE M.DE OLIVEIRA 2016-0.240.598-7 161069188000000

CÓD.126 Averbe-se, para fins de aposentadoria, inclusi-
ve especial magistério, disponibilidade, adicionais por tem-
po de serviço e sexta-parte, nos termos do artigo 31 da Lei 
10.430/88, o tempo de 20 anos 06 meses 03 dias, correspon-
dente ao(s) período(s) de 08/05/1990 a 09/02/1992; 10/02/1992 
a 13/02/1996; 16/02/1996 a 09/04/1996; 10/04/1996 a 
03/03/1999; 08/03/1999 a 19/03/1999; 22/03/1999 a 
20/04/1999; 22/04/1999 a 26/04/1999; 03/05/1999 a 
30/06/1999; 26/07/1999 a 21/08/1999; 23/08/1999 a 
20/07/2000; 01/09/2000 a 30/11/2000; 16/03/2001 a 
30/12/2002 e de 17/02/2003 a 24/11/2011.

CÓD.115 Averbe-se, tão somente para os efeitos de apo-
sentadoria e disponibilidade, nos termos do artigo 31 da Lei 
10.430/88, referente ao recolhimento de Contribuição Previden-
ciária, o tempo de 00 ano 00 mês 01 dia.

CÓD.134 Averbe-se, para fins de aposentadoria, inclusive 
especial magistério, disponibilidade, nos termos do artigo 65, 
item II da Lei 8989/79, o tempo de 00 ano 03 meses 20 dias.
801.258.0/1 MARIA DE F.S.DE O.SIQUEIRA 2016-0.244.616-0 161070185000000

CÓD.126 Averbe-se, para fins de aposentadoria, inclusi-
ve especial magistério, disponibilidade, adicionais por tem-
po de serviço e sexta-parte, nos termos do artigo 31 da Lei 
10.430/88, o tempo de 01 ano 07 meses 22 dias, correspon-
dente ao(s) período(s) de 28/02/2003 a 05/11/2003; 31/03/2004 
a 30/06/2004; 18/08/2004 a 15/12/2004; 16/02/2005 a 
22/12/2005; 15/02/2006 a 22/12/2006; 23/03/2007 a 
21/08/2007; 06/12/2007 a 14/12/2007; 22/02/2008 a 
15/08/2008; 18/02/2009 a 15/12/2009 e de 01/03/2010 a 
01/03/2010.
801.258.0/1 MARIA DE F.S.DE O.SIQUEIRA 2016-0.244.625-0 161070185000000

CÓD.124 Averbe-se, para fins de aposentadoria voluntária 
ou compulsória, inclusive especial magistério, nos termos da Lei 
9.403/81, o tempo de 02 anos 03 meses 19 dias, corresponden-
te ao(s) período(s) de 27/08/2007 a 30/11/2007; 18/08/2008 a 
28/11/2008 e de 02/03/2010 a 05/12/2011.

CÓD.174 Averbe-se, para fins de disponibilidade, adicionais 
por tempo de serviço e sexta-parte, nos termos do artigo 31 da 
Lei nº 10.430/88, exceto aposentadoria, o tempo de 02 anos 03 
meses 19 dias, correspondente ao(s) período(s) de 27/08/2007 
a 30/11/2007; 18/08/2008 a 28/11/2008 e de 02/03/2010 a 
05/12/2011.
804.313.2/1 EDIMARA ESTEVES 2016-0.245.097-4 161076173000000

CÓD.126 Averbe-se, para fins de aposentadoria, inclusive 
especial magistério, disponibilidade, adicionais por tempo de 
serviço e sexta-parte, nos termos do artigo 31 da Lei 10.430/88, 
o tempo de 02 anos 00 mês 00 dia, correspondente ao(s) 
período(s) de 14/04/2010 a 11/04/2012.

508.150.5/2 – IRINEIDE DE CARVALHO, proc. 2016-
0.253.422-1, Título 0619/2017/SME, PROF. ED. INF., CAT 3, QPE 
14E, SME.

539.568.2/2 – ELIANA APARECIDA CAMPOS, proc. 
2016-0.253.783-2, Título 0612/2017/SME, PROF. ED. INF. ENS. 
FUND. I, CAT 3, QPE 21E, SME.

541.301.0/3 – CECILIA REGINA CARLINI FERREIRA CO-
ELHO, proc. 2016-0.248.266-3, Título 0687/2017/SME, COORD. 
PEDAGOGICO, QPE 24E, SME.

563.662.1/2 – MARIA TEREZINHA BIUM, proc. 2016-
0.252.350-5, Título 0602/2017/SME, AGENTE DE APOIO, NIVEL 
II, CAT 5, B 10, SME.

Nos termos do artigo 6º da EC 41/03, voluntária, por tempo 
de contribuição, com proventos integrais.

735.956.0/1 – MARIA LUIZA LISBOA LONGHIN, proc. 
2016-0.249.602-8, Título 0699/2017/SME, PROF. ED. INF. ENS. 
FUND. I, CAT 3, QPE 18C, SME.

Nos termos do artigo 6º da EC 41/03, voluntária, para o 
Magistério, com proventos integrais.

534.587.1/2 – LOURDES GALDINO DE SOUZA, proc. 
2016-0.252.643-1, Título 0719/2017/SME, PROF. ED. INF., CAT 
3, QPE 19E, SME.

551.626.9/2 – MARIA HELENA NUNES DA CRUZ, proc. 
2016-0.250.251-6, Título 0703/2017/SME, COORD. PEDAGÓGI-
CO, QPE 24E, SME.

553.141.1/4 – ROSANGELA ISABEL ZONZINI, proc. 
2016-0.247.016-9, Título 0570/2017/SME, PROF. ED. INF. ENS. 
FUND. I, CAT 3, QPE 22E, SME.

580.808.1/2 – CLEONEIDE FERREIRA DA SILVA, proc. 
2016-0.249.363-0, Título 0718/2017/SME, PROF. ED. INF., CAT 
3, QPE 18E, SME.

583.620.4/2 – MARIA APARECIDA TURRA, proc. 2016-
0.154.024-4, Título 0717/2017/SME, PROF. ED. INF. ENS. FUND. 
I, CAT 3, QPE 21E, SME.

584.025.2/2 – CINARA MARIA DA SILVEIRA AMEIXIEI-
RA, proc. 2016-0.248.507-7, Título 0700/2017/SME, COORD. 
PEDAGOGICO, QPE 24E, SME.

588.612.1/2 – JAMIL UMBELINO DA SILVA, proc. 2016-
0.249.926-4, Título 0697/2017/SME, PROF. ENS. FUND. II E 
MEDIO, QPE 21E, SME.

599.599.0/2 – CLAUDINEIDE FERREIRA DA SILVA, proc. 
2016-0.248.362-7, Título 0702/2017/SME, PROF. ED. INF. ENS. 
FUND. I, CAT 3, QPE 21E, SME.

606.249.1/2 – JUDITE MARTINS RIBEIRO DE SOUZA, 
proc. 2016-0.251.313-5, Título 0709/2017/SME, COORD. PEDA-
GOGICO, QPE 22E, SME.

606.569.4/3 – CICERA DO NASCIMENTO NUNES, proc. 
2016-0.250-900-6, Título 0705/2017/SME, PROF. ED. INF. ENS. 
FUND. I, CAT 3, QPE 21E, SME.

607.113.9/2 – MARIA LIZETE BUENO DA SILVA, proc. 
2016-0.251.809-9, Título 0713/2017/SME, PROF. ENS. FUND. II E 
MEDIO, QPE 20E, SME.

607.425.1/3 – MIRIAM SALETE ALBANO, proc. 2016-
0.244.476-1, Título 0666/2017/SME, PROF. ED. INF. ENS. FUND. 
I, CAT 3, QPE 21E, SME.

607.506.1/2 – DAISY FATIMA MALACHIAS, proc. 2016-
0.248.179-9, Título 0695/2017/SME, PROF. ED. INF. ENS. FUND. 
I, CAT 3, QPE 21E, SME.

613.349.5/1 – CELIA HARUMI TANABE, proc. 2016-
0.249.605-2, Título 0694/2017/SME, PROF. SUBS. 1º GRAU, 
NIVEL I, CAT 3, QPE 14A, SME.

615.589.8/2 – MARGARIDA SANTIAGO COSTA, proc. 
2016-0.249.899-3, Título 0706/2017/SME, PROF. ED. INF. ENS. 
FUND. I, CAT 3, QPE 21E, SME.

616.637.1/1 – MARIA JOSE ALVES ANDRADE, proc. 
2016-0.250.432-2, Título 0707/2017/SME, PROF. SUBS. 1º GRAU, 
NIVEL I, CAT 3, QPE 14A, SME.

620.430.9/1 – MARICI APARECIDA PINHEIRO BORGES, 
proc. 2016-0.250.278-8, Título 0715/2017/SME, PROF. ED. INF. 
ENS. FUND. I, CAT 3, QPE 21E, SME.

752.712.8/1 – NEIDE DA COSTA SOARES, proc. 2016-
0.160.024-7, Título 0710/2017/SME, PROF. ED. INF., CAT 3, QPE 
18B, SME.

Nos termos do artigo 40, § 1º, inciso III, alínea "b", da 
CF/88, com redação dada pelas EC 20/98 e EC 41/03, volun-
tária, com proventos proporcionais ao tempo de contribuição.

687.992.6/2 – JAIRO CUSTÓDIO, proc. 2016-0.248.584-0, 
Título 0696/2017/SME, AGENTE DE APOIO, NIVEL I, CAT 5, B 
5, SME.

728.210.9/2 – MARIA ISALTINA MELIM FUZETTO, proc. 
2016-0.247.778-0, Título 0692/2017/SME, PROF. ED. INF. ENS. 
FUND. I, CAT 3, QPE 18C, SME.

735.075.9/1 – ELIANA MOTTA BERTONHA GRONE-
MANN, proc. 2016-.0.248.353-8, Título 0704/2017/SME, PROF. 
ENS. FUND. II E MEDIO, QPE 19C, SME.

Observação:
Os aposentados acima relacionados deverão comparecer, 

após o 3º dia útil desta publicação, a COGEP, situado na Av. 
Angélica, 2606 no Setor de Atendimento, 1º andar, para escla-
recimentos referentes ao PIS/PASEP, com os seguintes docu-
mentos: RG, demonstrativo de pagamento, cópia do DOC com a 
publicação da aposentadoria.

INDEFERIDA(S), do(s) servidor(es) abaixo:
Tendo em vista a desistência expressa pelo(s) requerente(s), 

resta(m) prejudicado(s) o(s) processo(s) abaixo em sua trami-
tação:
RF/Vinc. NOME PROCESSO DRE
529.465.7/2 ADELAIDE C. SILVEIRA 2017-0.014.000-7 16.68
596.662.1/2 MARIA DE FATIMA DOS S. MOREIRA 2016-0.255.920-8 16.76
603.311.3/2 VERA LUCIA C. HERNANDES 2016-0.247.970-0 16.74
677.801.1/1 ADELIA CHAGA LOPES 2016-0.261.653-8 16.71
680.376.8/1 GERALDA DA C. A. PERPETUO 2016-0.268.318-9 16.68

 COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

READAPTAÇÃO FUNCIONAL

DESPACHO

COMUNICADO Nº 15
A Coordenadora da COGEP, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pela Portaria SME nº 7.897 de 07/12/16, AUTO-
RIZA o remanejamento da servidora MARCIA FERREIRA MELLO, 
RF. 693314.9, vínculo 2, Auxiliar Técnico de Educação, efetivo, 
em exercício no CEU EMEF Jaçanã, da Diretoria Regional de 
Educação Jaçanã/Tremembé, para exercer suas atividades na 
EMEI Jonise Máximo da Fonseca, Prof., Diretoria Regional de 
Educação Jaçanã/Tremembé, por força do processo nº 2015-
0.066.726-5, a partir da data da publicação.

 COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

DIVISÃO DE GESTÃO DE TEMPO DE SERVIÇO

AVERBAÇÃO DE TEMPO EXTRAMUNICIPAL

DEFERIDAS
R.F./Vínc. NOME PROCESSO E.H.
583.877.1/5 ROSELI DE LIMA MARQUES 2016-0.244.796-5 161070119000000

CÓD.126 Averbe-se, para fins de aposentadoria, inclusi-
ve especial magistério, disponibilidade, adicionais por tem-
po de serviço e sexta-parte, nos termos do artigo 31 da Lei 
10.430/88, o tempo de 12 anos 00 mês 03 dias, correspondente 
ao(s) período(s) de 17/02/1993 a 06/02/2000; 01/03/2000 
a 10/04/2002; 21/12/2002 a 29/07/2003 e de 20/12/2003 a 
21/06/2006.

dos Centros Educacionais Unificados e da Educação Integral 
– COCEU/DGP /SAÚDE ESCOLAR, a Secretaria Municipal de 
Gestão – SMG/ Coordenadoria Geral de Gestão de Pessoas – 
COGEP/ Divisão de Promoção à Saúde do Servidor, CONVOCA 
os servidores das Unidades Educacionais, DRE e CEU aprovados 
nos módulos I e II realizados em 2016, para participarem do 
Curso de “Formação de Instrutores em I QI GONG (continuação 
do Lian Gong em 18 Terapias) do PROSPIC – Programa de 
Promoção à Saúde com Práticas Integrativas e Complemen-
tares – módulo III”, no período de 14/03/2017 a 06/06/2017, 
conforme segue:

CONSIDERANDO:
- a Política Nacional de Práticas Integrativas e Comple-

mentares - PNPIC, instituída pelo Sistema Único de Saúde e a 
lei 14.682/2008, da Secretaria Municipal da Saúde, que adota 
essas práticas como promoção à saúde dos usuários do muni-
cípio de São Paulo;

- o Programa de Promoção à Saúde com Práticas Integra-
tivas e Complementares – PROSPIC, da Divisão de Promoção à 
Saúde do Servidor/DESS em fase de implantação e implementa-
ção, visando o investimento na saúde dos servidores públicos 
municipais;

- a necessidade de proporcionar uma formação integral, o 
usufruto pleno dos direitos humanos com vistas à promoção da 
saúde do servidor;

- a implementação do programa que só se consolida atra-
vés da implantação, manutenção e avaliação;

- a necessidade de investir na formação continuada no sen-
tido de desenvolver e aprimorar os instrutores de I QUI GONG 
/ LIAN GONG EM 18 TERAPIAS, visando à eficiência, eficácia e 
tornar efetivas as práticas em todas as Unidades da Prefeitura 
do Município de São Paulo, configurando-se em médio a longo 
prazo numa organização mais saudável e eficaz.

I - JUSTIFICATIVA: É atribuição da Divisão de Promoção à 
Saúde do Departamento de Saúde do Servidor – DESS, ligado 
à Coordenadoria Geral de Gestão de Pessoas – COGEP, da 
Secretaria Municipal de Gestão – SMG, promover ações para 
a adoção de uma cultura de saúde no trabalho, no âmbito da 
Prefeitura do Município de São Paulo, de acordo com o artigo 
14 do Decreto nº 53.494/2012 – COGEP.

Nesta fase de implantação e implementação do Programa, 
os servidores serão capacitados como instrutores da prática 
de Lian Gong em 18 terapias para atuarem inicialmente na 
Secretaria Municipal de Educação – SME e Secretaria Municipal 
de Segurança Urbana – SMSU, e gradativamente contemplar as 
outras Secretarias da PMSP.

A aplicabilidade da prática de Lian Gong em 18 terapias 
como instrumento terapêutico e laborativo, traz uma nova visão 
de saúde, reduzindo os níveis de estresse, melhorando a saúde, 
diminuindo o absenteísmo e consequentemente, melhorando a 
produtividade no trabalho.

II – OBJETIVO: -Formar instrutores para a prática de I QI 
GONG (continuação do Lian Gong em 18 terapias), primeira 
prática integrativa e complementar a ser implementada.

-Fornecer subsídios para a formação e atuação dos instru-
tores para a prática de Lian Gong;

-Promover condições para o desenvolvimento das potencia-
lidades dos participantes;

-Tornar efetiva a prática de Lian Gong em 18 terapias nas 
Unidades de trabalho da PMSP.

III – CONTEÚDO: -Aulas teórico-práticas em I QI GONG 
(continuação do Lian Gong em 18 terapias) – Módulo III, abor-
dando as explicações gerais com demonstração, prática e super-
visão. O I QI GONG consiste em 18 exercícios que fortalecem as 
funções do Coração e dos Pulmões.

IV – METODOLOGIA: - as aulas terão uma parte expositiva, 
onde será abordada a fundamentação teórica e uma parte prá-
tica com trabalho postural, respiração e prática de exercícios de 
I QI GONG (continuação do Lian Gong em 18 terapias).

V - PÚBLICO ALVO: Professor de Educação Infantil; Pro-
fessor de Educação Infantil e Ensino Fundamental l; Professor 
Ensino Fundamental II e Médio; Analista de Informações Cultura 
e Desporto Nível I; Coordenador de Ação Cultural e Auxiliar 
Técnico de Educação I.

VI- DISPENSA DE PONTO: Autorizada dispensa de ponto 
das horas coincidentes ao curso, resguardado o tempo para 
locomoção, conforme disposto na Portaria SME nº 2.692, de 13 
de março de 2017.

VII - CARGA HORÁRIA TOTAL: 40 horas, sendo 13 encontros 
de 3 horas e 1 hora para elaboração do Projeto.

VIII – CRONOGRAMA: Módulo III – período de 14/03/2017 
a 06/06/2017.

Datas: Março – dias 14; 21; 28. Abril – 04; 11; 18; 25. Maio 
– 02; 09; 16; 23: 30.

Junho – 06.
Horário: 13h30 às 16h30
Local: Unidade de Medicinas Tradicionais Centro - UMTC - 

Secretaria Municipal da Saúde - SMS
Endereço: Rua Frederico Alvarenga, nº 259, 3º andar – 

Centro
IX- TOTAL DE VAGAS: 80, sendo 11 o número de vagas 

para a SME .
X – REGENTES: Professor José Paulo Santos – RF 536.902-

9; Carmen Cristovam da Silva - RF 631.827.4.00; Helena Tieko 
Nagamachi Takahashi – RF 623.660.0; Maria Aparecida Sando-
val - RF. 513.224.0.

XI - CERTIFICAÇÃO: Farão jus à certificação os participan-
tes que tiverem 100% de frequência e Conceito no mínimo 
Satisfatório – S.

XII – INSCRIÇÕES: estão inscritos os servidores aprovados 
no Curso de “Formação de Instrutor em Lian Gong em 18 
Terapias do PROSPIC – Programa de Promoção à Saúde com 
Práticas Integrativas e Complementares – módulo II”.

XIII - ÁREA PROMOTORA: DESS – Divisão de Promoção à 
Saúde do Servidor.

 RETIFICAÇÃO DA PUBLICAÇÃO DO DOC DE 
02/03/2016, PÁG. 39

COMUNICADO Nº 175, DE 01 DE MARÇO DE 2016
LEIA-SE COMO SEGUE E NÃO COMO CONSTOU:
VII - CRONOGRAMA:
1. DRE BUTANTÃ:
TURMA A:
DATAS: 28/03; 11/04; 09/05; 23/05; 06/06/2016
TURMA B:
DATAS: 29/03; 05/04; 26/04; 10/05; 31/05/2016
TURMA C:
DATAS: 30/03; 13/04; 27/04; 11/05; 08/06/2016

 COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

DIVISÃO DE GESTÃO DE TEMPO DE SERVIÇO

APOSENTADORIA
DEFERIDAS, dos servidores abaixo:
Nos termos do artigo 3º da EC 47/05, voluntária, por tempo 

de contribuição, com proventos integrais.
119.365.1/3 – FATIMA MARIA DE ALMEIDA NOGUEIRA, 

proc. 2016-0.249.895-0, Título 0622/2017/SME, PROF. ENS. 
FUND. II E MEDIO, QPE 23E, SME.

308.630.5/5 – LUIZ CAMPOS DE OLIVEIRA, proc. 2016-
0.247.215-3, Título 0714/2017/SME, PROF. ENS. FUND. II E 
MEDIO, QPE 19E, SME.

161077185000000, em substituição a ROSIANI APARECIDA 
MARTINS, Registro nº 576.505.6, Vínculo 3, Coordenador Pe-
dagógico, efetivo, durante seu impedimento legal, por licença 
médica, no período de 17/02/2017 a 19/03/2017, portando 
diploma de Pedagogia e experiência de 3 anos no Magistério.

DESIGNANDO
Diretoria Regional de Educação Butantã
Port. 2530/2017 - 776.508.8, Vínculo 1 - ALINE ALVES 

DOS SANTOS, Professor de Ensino Fundamental II e Médio 
- Categoria 3, efetivo, lotado(a) na EMEF General Euclydes 
de Oliveira Figueiredo, para exercer o cargo de Diretor de 
Escola, no CEI Vereador Aloysio de Menezes Greenhalgh, EH: 
161079135000000, cargo vago, previsto na Lei 14.660/2007, 
a partir de 22/02/2017, portando especialização em Gestão 
Escolar e experiência de 3 anos no Magistério.

Port. 2531/2017 - 691.357.1, Vínculo 1 - CHRISTIANE RE-
SAFFI CASANOVA, Professor de Educação Infantil e Ensino 
Fundamental I - Categoria 3, efetivo, lotado(a) na EMEF General 
Álvaro Silva Braga, para exercer o cargo de Diretor de Escola, 
na referida Unidade, EH: 161079134000000, cargo vago, pre-
visto na Lei 14.660/2007, a partir de 21/02/2017, portando 
diploma de Pedagogia e experiência de 3 anos no Magistério.

Port. 2532/2017 - 680.022.0, Vínculo 1 - NILZA ISAAC 
DE MACEDO, Professor de Educação Infantil e Ensino Funda-
mental I - Categoria 3, efetivo, lotado(a) na EMEF Conde Luiz 
Eduardo Matarazzo, para exercer o cargo de Coordenador 
Pedagógico, na EMEF anexa ao Educandário Dom Duarte, EH: 
161079122000000, cargo vago, previsto na Lei 14.660/2007, a 
partir de 22/02/2017, portando diploma de Pedagogia e experi-
ência de 3 anos no Magistério.

Diretoria Regional de Educação Campo Limpo
Port. 2533/2017 - 750.785.2, Vínculo 1 - GREICE BATISTA 

DA SILVA NEGRI, Professor de Educação Infantil e Ensino 
Fundamental I - Categoria 3, efetivo, lotado(a) na EMEI Jar-
dim Novo Santo Amaro - Alice Alves Martins, para exercer 
o cargo de Coordenador Pedagógico, na EMEI Maria Clara 
Machado, EH: 161072194000000, cargo vago, previsto na Lei 
14.660/2007, a partir de 21/02/2017, portando diploma de 
Pedagogia e experiência de 3 anos no Magistério.

Diretoria Regional de Educação Guaianases
Port. 2534/2017 - 810.052.7, Vínculo 1 - BRUNO ARRUDA 

FELIPE, Professor de Ensino Fundamental II e Médio - Cate-
goria 3, efetivo, lotado(a) na EMEF Madre Maria Imilda do 
Santíssimo Sacramento, para exercer o cargo de Diretor de 
Escola, na EMEF Doutor José Augusto César Salgado, EH: 
161078162000000, cargo vago, previsto na Lei 14.660/2007, a 
partir de 22/02/2017, portando diploma de Pedagogia e experi-
ência de 3 anos no Magistério.

Diretoria Regional de Educação São Mateus
Port. 2535/2017 - 799.117.7, Vínculo 1 - DAIANE APARE-

CIDA FERNANDES DA SILVA, Professor de Educação Infantil 
- Categoria 3, efetivo, lotado(a) no CEI Jardim Santo Andre, 
para exercer o cargo de Diretor de Escola, no CEI Jardim Co-
lorado, EH: 161080148000000, cargo vago, previsto na Lei 
14.660/2007, a partir de 20/02/2017, portando diploma de 
Pedagogia e experiência de 3 anos no Magistério.

Port. 2536/2017 - 792.222.1, Vínculo 1 - MARGARETH MA-
RIA DE SOUZA SOMENSARI, Professor de Ensino Fundamental 
II e Médio - Categoria 3, efetivo, lotado(a) na EMEF Professor 
Arlindo Caetano Filho, para exercer o cargo de Diretor de Es-
cola, na referida Unidade, EH: 161080164000000, cargo vago, 
previsto na Lei 14.660/2007, a partir de 22/02/2017, portando 
diploma de Pedagogia e experiência de 3 anos no Magistério.

Diretoria Regional de Educação São Miguel
Port. 2537/2017 - 725.041.0, Vínculo 2 - DANIELA DOS 

SANTOS MAGALHAES, Professor de Educação Infantil e Ensino 
Fundamental I - Categoria 3, efetivo, lotado(a) na EMEI Globo 
do Sol, para exercer o cargo de Coordenador Pedagógico, 
no CEI Jardim Campos, EH: 161077192000000, cargo vago, 
previsto na Lei 14.660/2007, a partir de 22/02/2017, portando 
diploma de Pedagogia e experiência de 3 anos no Magistério.

Port. 2538/2017 - 658.045.9, Vínculo 3 - ROSANGELA APA-
RECIDA GUTIERRES DE GOIS, Professor de Ensino Fundamental 
II e Médio, efetivo, lotado(a) na EMEF Raimundo Correia, 
para exercer o cargo de Coordenador Pedagógico, na referida 
Unidade, EH: 161077118000000, cargo vago, previsto na Lei 
14.660/2007, a partir de 01/02/2017, portando diploma de 
Pedagogia e experiência de 3 anos no Magistério.

Port. 2539/2017 - 592.447.2, Vínculo 2 - RUTE RAMOS DE 
OLIVEIRA MAIA, Professor de Educação Infantil e Ensino Funda-
mental I - Categoria 3, efetivo, lotado(a) no CEU EMEF Parque 
São Carlos, para exercer o cargo de Coordenador Pedagógico, 
na referida Unidade, EH: 161077500000200, cargo vago, pre-
visto na Lei 14.660/2007, a partir de 10/02/2017, portando 
diploma de Pedagogia e experiência de 3 anos no Magistério.

DESIGNANDO
Diretoria Regional de Educação Ipiranga
Port. 2541/2017 - 792.235.3, Vínculo 1, RODRIGO LUIS DE 

OLIVEIRA, Professor de Ensino Fundamental II e Médio para 
exercer a função de Professor Orientador de Sala de Leitura, 
com prejuízo de funções e sem prejuízo de vencimentos e 
demais vantagens do cargo, no CEU EMEF Professora Mara 
Cristina Tartaglia Sena, EH: 161068510000200, a partir de 
14/03/2017.

 DESPACHO DE HOMOLOGAÇÃO Nº 05, DE 08 
DE MARÇO DE 2017.

CURSO EAD: SUPERVISÃO E DIREÇÃO ESCOLAR - REFLE-
XÕES SOBRE A GESTÃO DO/NO COTIDIANO

PERÍODO: OFERECIMENTO NO AMBIENTE VIRTUAL: DE 18 
DE MARÇO A 30 DE MARÇO DE 2017.

AULA PRESENCIAL E ENCERRAMENTO: 01 DE ABRIL DE 
2017 - MANHÃ (8H ÀS 12H) E TARDE (13H ÀS 17H)

MÓDULO 1 – ASSUMINDO E ENTENDENDO O CARGO (5H)
MÓDULO 2 – RESPONSABILIDADES (5H)
MÓDULO 3 – ESPECIFICIDADES E PARCERIAS (6H)
MÓDULO 4 (ENCERRAMENTO PRESENCIAL – 4H)
ENCONTRO PRESENCIAL COM TODAS AS TURMAS NO 

QUAL HAVERÁ SISTEMATIZAÇÃO DAS QUESTÕES TRATADAS, 
DISCUSSÃO DOS TEMAS ESTUDADOS E AVALIAÇÃO FINAL.

CARGA HORÁRIA: 20 HORAS
PÚBLICO ALVO: COORD. PEDAGÓGICO, DIRETOR DE ESCO-

LA, SUPERVISOR ESCOLAR.
OBS.: PRIORITARIAMENTE, AS VAGAS SÃO DESTINADAS 

AOS PROFISSIONAIS RECÉM-EMPOSSADOS, COM POSSIBILI-
DADE DE PREENCHIMENTO DE VAGAS REMANESCENTES PARA 
OS DEMAIS.

Nº DE VAGAS: 50 VAGAS POR TURMA, TOTALIZANDO 300 
VAGAS.

CERTIFICAÇÃO:OBTERÁ APROVAÇÃO QUEM REALIZAR AS 
ATIVIDADES DE CADA MÓDULO (TEXTOS / FILME / AVALIAÇÃO 
ON-LINE / FÓRUM), PARTICIPAR DA AULA PRESENCIAL, REALI-
ZANDO A AVALIAÇÃO FINAL E TER RENDIMENTO SATISFATÓ-
RIO (MÍNIMO 5 PONTOS).

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR CONTENDO DIVERSAS 
FONTES DE CONSULTA RELACIONADAS AO TEMA PROPOSTO.

ÁREA PROMOTORA: APROFEM – SINDICATO DOS PRO-
FESSORES E FUNCIONÁRIOS MUNICIPAIS DE SÃO PAULO

DESPACHO: À VISTA DO CONTIDO NO INCISO II DO ART. 
12 DA PORTARIA SME Nº 4.289/14, APÓS ANÁLISE DA PROPOS-
TA DO CURSO, CONSIDERO HOMOLOGADO.

 COMUNICADO Nº 254, DE 13 DE MARÇO DE 2017
O Secretario Municipal de Educação, no uso de suas atri-

buições legais, conforme o que lhe representou a Coordenadora 


		certificacao@imprensaoficial.com.br
	2017-03-14T04:22:24-0300
	São Paulo
	ICP-Brasil
	Assinatura digital de documento




