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10.430/88, referente ao recolhimento de Contribuição Previden-
ciária o tempo de 00 ano 03 meses 08 dias.

CÓD.134 Averbe-se, para fins de aposentadoria, inclusive 
especial magistério, disponibilidade, nos termos do artigo 65, 
item II da Lei 8989/79, o tempo de 00 ano 00 mês 05 dias.
801.362.4/1 TATIANE FLORIO BENEVIDES 2016-0.148.779-3 161071160000000

CÓD.126 Averbe-se, para fins de aposentadoria, inclusive 
especial magistério, disponibilidade, adicionais por tempo de 
serviço e sexta-parte, nos termos do artigo 31 da Lei 10.430/88, 
o tempo de 04 anos 09 meses 14 dias, correspondente ao(s) 
período(s) de 12/02/2007 a 11/12/2011.

CÓD.115 os efeitos de aposentadoria e disponibilidade, 
nos termos do artigo 31 da Lei 10.430/88, referente ao reco-
lhimento de Contribuição Previdenciária, o tempo de 00 ano 
00 mês 02 dias.

CÓD.134 Averbe-se, para fins de aposentadoria, inclusive 
especial magistério, disponibilidade, nos termos do artigo 65, 
item II da Lei 8989/79, o tempo de 00 ano 00 mês 15 dias.
801.448.5/1 LUCIA H.FERREIRA IZIDORO 2016-0.143.317-0 161069105000000

CÓD.126 Averbe-se, para fins de aposentadoria, inclusive 
especial magistério, disponibilidade, adicionais por tempo de 
serviço e sexta-parte, nos termos do artigo 31 da Lei 10.430/88, 
o tempo de 14 anos 07 meses 21 dias, correspondente ao(s) 
período(s) de 20/02/1997 a 06/02/2000 e de 07/02/2000 a 
18/12/2011.

CÓD.134 Averbe-se, para fins de aposentadoria, inclusive 
especial magistério, disponibilidade, nos termos do artigo 65, 
item II da Lei 8989/79, o tempo de 00 ano 02 meses 04 dias.
802.161.9/1 REVAIR PAVIANI SOARES 2016-0.142.151-2 161069156000000

CÓD.126 Averbe-se, para fins de aposentadoria, inclusi-
ve especial magistério, disponibilidade, adicionais por tem-
po de serviço e sexta-parte, nos termos do artigo 31 da Lei 
10.430/88, o tempo de 08 anos 06 meses 19 dias, correspon-
dente ao(s) período(s) de 21/08/2002 a 19/09/2002; 20/09/2002 
a 28/11/2002; 02/12/2002 a 18/12/2002; 06/01/2003 a 
30/01/2003; 18/02/2003 a 19/05/2003; 20/05/2003 a 
30/06/2003; 21/08/2003 a 14/12/2003; 10/02/2004 a 
13/08/2004; 16/08/2004 a 13/02/2005; 15/02/2005 a 
11/03/2005; 14/03/2005 a 12/02/2006; 14/02/2006 a 
05/05/2006; 08/05/2006 a 30/06/2006; 03/07/2006 a 
03/08/2006 e de 07/08/2006 a 12/01/2012.
803.424.9/1 VANDA DONATI 2014-0.274.012-0 161068119000000

CÓD.123 Averbe-se, para fins de aposentadoria, disponi-
bilidade, adicionais por tempo de serviço e sexta-parte, nos 
termos do artigo 31 da Lei 10.430/88, o tempo de 03 anos 04 
meses 04 dias, correspondente ao(s) período(s) de 23/03/2004 
a 31/07/2007.
804.369.8/01 MARIA CILENE LUCAS VIEIRA 2015-0.048.140-4 161071187000000

CÓD.126 Averbe-se, para fins de aposentadoria, inclusive 
especial magistério, disponibilidade, adicionais por tempo de 
serviço e sexta-parte, nos termos do artigo 31 da Lei 10.430/88, 
o tempo de 04 anos 01 mês 23 dias, correspondente ao(s) 
período(s) de 20/02/2008 a 11/04/2012.
808.967.1/1 LUCAS M.L.DI G.OLIVEIRA 2016-0.086.094-6 161080106000000

CÓD.126 Averbe-se, para fins de aposentadoria, inclusive 
especial magistério, disponibilidade, adicionais por tempo de 
serviço e sexta-parte, nos termos do artigo 31 da Lei 10.430/88, 
o tempo de 02 anos 01 mês 19 dias, correspondente ao(s) 
período(s) de 08/02/2011 a 31/03/2013.

CÓD.134 Averbe-se, para fins de aposentadoria, inclusive 
especial magistério, disponibilidade, nos termos do artigo 65, 
item II da Lei 8989/79, o tempo de 00 ano 00 mês 03 dias.
810.087.0/1 MONICA TORELLI LEITE 2016-0.187.695-1 161069132000000

CÓD.126 Averbe-se, para fins de aposentadoria, inclusi-
ve especial magistério, disponibilidade, adicionais por tem-
po de serviço e sexta-parte, nos termos do artigo 31 da Lei 
10.430/88, o tempo de 05 anos 02 meses 00 dia, correspon-
dente ao(s) período(s) de 02/03/1989 a 02/03/1989; 19/03/1990 
a 04/05/1990; 10/05/1990 a 30/12/1994 e de 07/02/1995 a 
01/08/1995.

CÓD.134 Averbe-se, para fins de aposentadoria, inclusive 
especial magistério, disponibilidade, nos termos do artigo 65, 
item II da Lei 8989/79, o tempo de 00 ano 00 mês 15 dias.
812.913.4/1 ROSANIA B.DOS S.SILVA 2016-0.185.594-6 161069129000000

CÓD.126 Averbe-se, para fins de aposentadoria, inclusi-
ve especial magistério, disponibilidade, adicionais por tem-
po de serviço e sexta-parte, nos termos do artigo 31 da Lei 
10.430/88, o tempo de 05 anos 01 mês 16 dias, correspondente 
ao(s) período(s) de 27/06/2001 a 19/12/2001; 20/02/2002 
a 13/03/2002; 14/03/2002 a 30/06/2002; 25/07/2002 
a 27/08/2002; 03/09/2002 a 02/12/2002; 03/12/2002 
a 18/12/2002; 25/02/2003 a 22/08/2003; 25/08/2003 a 
15/12/2003 e de 14/02/2006 a 04/05/2011.

CÓD.134 Averbe-se, para fins de aposentadoria, inclusive 
especial magistério, disponibilidade, nos termos do artigo 65, 
item II da Lei 8989/79, o tempo de 00 ano 10 meses 07 dias.
818.016.4/2 IOLANDA DORTA OLIVEIRA 2016-0.187.711-7 161069100000000

CÓD.126 Averbe-se, para fins de aposentadoria, inclusive 
especial magistério, disponibilidade, adicionais por tempo de 
serviço e sexta-parte, nos termos do artigo 31 da Lei 10.430/88, 
o tempo de 08 anos 05 meses 04 dias, correspondente ao(s) 
período(s) de 13/02/2006 a 07/10/2014.

CÓD.134 Averbe-se, para fins de aposentadoria, inclusive 
especial magistério, disponibilidade, nos termos do artigo 65, 
item II da Lei 8989/79, o tempo de 00 ano 02 meses 23 dias.

DESISTÊNCIA
754.272.1/1 REGINA FERREIRA LOPES 2016-0.112.266-3 161068139000000

DESPACHO: Tendo em vista a desistência expressa pela 
requerente, resta o presente prejudicado.

RETIFICAÇÃO DA PUBLICAÇÃO DO DOC DE 
23/12/2004, PÁGINA 39.

LEIA-SE COMO SEGUE E NÃO COMO CONSTOU:
574.924.7/1 JOIZA HELENA DE S.ALMEIDA 2004-0.210.395-1 161078168000000

COD 123 Averbe-se, para fins de aposentadoria, disponi-
bilidade, adicionais por tempo de serviço e sexta parte, nos 
termos do artigo 31 da Lei 10.430/88, o tempo de 08 anos, 03 
meses e 16 dias, correspondente aos períodos de 26/11/1976 a 
12/03/1978 e de 13/03/1978 a 02/06/1985.

COD 02 Averbe-se, para fins de aposentadoria e disponi-
bilidade, nos termos do artigo 65, item II da Lei nº 8989/79 o 
tempo de 00 ano, 00 mês e 04 dias.

COD 126 Averbe-se, para fins de aposentadoria, inclusive 
especial do magistério, disponibilidade, adicionais por tempo de 
serviço e sexta parte, nos termos do artigo 31 da Lei 10.430/88, 
o tempo de 00 ano, 08 meses e 28 dias, correspondente aos 
períodos de 14/08/1985 a 29/10/1985 e de 03/03/1986 a 
21/09/1986.

RETIFICAÇÃO DA PUBLICAÇÃO DO DOC DE 
29/11/2007, PÁGINA 43.

LEIA-SE COMO SEGUE E NÃO COMO CONSTOU:
692.687.8/1MARGARETH BAUMGAERTNER 2007-0.288.390-1 161072225000000

CÓD 126 Averbe-se para fins de aposentadoria, inclusive 
especial do magistério, disponibilidade, adicionais por tempo 
de serviço e sexta parte, nos termos do artigo 31 da Lei nº 
10.430/88, o tempo de 06 anos, 07 meses e 01 dia, correspon-
dente aos períodos de 30/06/1993 a 08/02/1998; 09/02/1998 a 
07/03/1999 e de 08/03/1999 a 28/02/2000.

CÓD 134 Averbe-se, para fins de aposentadoria, inclusive 
especial do magistério e disponibilidade, nos termos do artigo 
65, item II da Lei nº 8.989/79, o tempo de 00 ano, 00 mês e 
10 dias.

Nos termos do artigo 40, § 1º, inciso I, da Constituição 
Federal/88, com a redação da EC 41/03 e artigo 6-A, acrescido 
pela EC 70/2012, por Invalidez permanente, com proventos 
integrais.

666.260.9/1 – ISMAEL ANTUNES DE ALMEIDA, proc. 
2016-0.217.941-3, Título 0313/2017/SME, PROF. ENS. FUND. II E 
MEDIO, CAT 2, QPE 18D, a partir de 12/01/2017 (data do Laudo 
Médico), SME.

Observação:
Os aposentados acima relacionados deverão comparecer, 

após o 3º dia útil desta publicação, a COGEP, situado na Av. 
Angélica, 2606 no Setor de Atendimento, 1º andar, para escla-
recimentos referentes ao PIS/PASEP, com os seguintes docu-
mentos: RG, demonstrativo de pagamento, cópia do DOC com a 
publicação da aposentadoria.

INDEFERIDAS, dos servidores abaixo:
677.023.1/1– SILVERIO REZENDE SILVEIRA, proc. 2016-

0.227.360-6 À vista da conclusão alcançada no Laudo Médico 
nº 10223236, constante de folha 04 homologado pelo Senhor 
Diretor do Departamento de Saúde do Servidor – DESS INDE-
FIRO o pedido de aposentadoria por invalidez, devendo ser 
reavaliado após 12 meses.

677.023.1/2– SILVERIO REZENDE SILVEIRA, proc. 2016-
0.227.360-6 À vista da conclusão alcançada no Laudo Médico 
nº 10223236, constante de folha 04 homologado pelo Senhor 
Diretor do Departamento de Saúde do Servidor – DESS INDE-
FIRO o pedido de aposentadoria por invalidez, devendo ser 
reavaliado após 12 meses.

714.358.3/1– MARILEIDE PORTELA NOGUEIRA, proc. 
2016-0.216.236-7 À vista da conclusão alcançada no Laudo 
Médico nº 10222707, constante de folha 09 homologado pelo 
Senhor Diretor do Departamento de Saúde do Servidor – DESS 
INDEFIRO o pedido de aposentadoria por invalidez, devendo ser 
reavaliado após 12 meses.

APOSTILA
585.225.1/2 – JOÃO MANOEL DE MORAES, proc. 2013-

0.174.711-0 À vista dos elementos constantes no presente 
APOSTILO o Título de Aposentadoria nº 1899/2013/SME, para 
constar no item 4 – COMPOSIÇÃO DOS PROVENTOS: 115 – 
INSALUBRIDADE INCORPORADA: 22% NO01A e não como 
constou.

RETIFICAÇÃO
607.719.6/1 – SIMONE DOS PASSOS, proc. 2016-

0.224.894-6. Após análise, RETIFICO o despacho de fls. 11, 
publicado no DOC de 24/01/2017, pg 25, para constar NOME: 
SIMONE DOS PASSOS e não como constou.

622.971.9/1 – IONE CERQUEIRA SILVA, proc. 2016-
0.187.816-4 Após análise, RETIFICO o despacho de fls. 13, 
publicado no DOC de 22/11/2016, , para constar NOME: IONE 
CERQUEIRA SILVA e não como constou.

669.316.4/2 – DIOLANDA FIORATI GARCIA, proc. 2016-
0.188.269-2 Após análise, RETIFICO o despacho de fls. 12, 
publicado no DOC de 25/01/2017, pg 30 para constar RF: 
669.316.4/2 e não como constou.

 COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
DESPACHO DA COORDENADORA
INDENIZAÇÃO
DEFIRO o pagamento de férias das servidoras abaixo, nos 

termos da O.N. 002/94-SMA, republicada com texto final no 
DOC de 01/07/2006, acrescido de 1/3:

537.890.7/2 – ROSANA TUMA SAADE – 2017-0.017.388-6, 
relativo ao exercício de 2017 - 30 (trinta) dias.

823.032.3/1 – EDNA RODRIGUES ARAUJO ROSSETTO – 
2017-0.016.226-4, relativo ao exercício de 2017 - 30 (trinta) 
dias.

 COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
DIVISÃO DE GESTÃO DE TEMPO DE SERVIÇO
AVERBAÇÃO DE TEMPO EXTRAMUNICIPAL
DEFERIDAS

667.340.6/2 JASSONEIDE V.SOARES 2016-0.196.996-8 161069192000000
CÓD.126 Averbe-se, para fins de aposentadoria, inclusive 

especial magistério, disponibilidade, adicionais por tempo de 
serviço e sexta-parte, nos termos do artigo 31 da Lei 10.430/88, 
o tempo de 00 ano 08 meses 00 dia, correspondente ao(s) 
período(s) de 21/03/1995 a 21/11/1995.
691.429.2/1 MARCIA R.DA SILVA PREATO 2016-0.089.100-0 161068149000000

CÓD.15 Averbe-se, para fins de aposentadoria voluntá-
ria ou compulsória, nos termos da Lei 9.403/81, o tempo de 
07 anos 04 meses 01 dia, correspondente ao(s) período(s) 
de 08/02/1979 a 17/12/1980; 05/01/1981 a 14/10/1983; 
17/10/1983 a 16/04/1986 e de 06/10/1997 a 16/12/1997.

CÓD.124 Averbe-se, para fins de aposentadoria voluntária 
ou compulsória, inclusive especial magistério, nos termos da Lei 
9.403/81, o tempo de 02 anos 02 meses 14 dias, corresponden-
te ao(s) período(s) de 18/05/1988 a 01/08/1988; 04/10/1993 a 
03/10/1995.

CÓD.174 Averbe-se, para fins de disponibilidade, adicionais 
por tempo de serviço e sexta-parte, nos termos do artigo 31 da 
Lei nº 10.430/88, exceto aposentadoria, o tempo de 02 anos 
00 mês 00 dia, correspondente ao(s) período(s) de 04/10/1993 
a 03/10/1995.
695.755.2/1 MARLI GOMES DO PRADO 2016-0.187.708-7 161069110000000

CÓD.124 Averbe-se, para fins de aposentadoria voluntária 
ou compulsória, inclusive especial magistério, nos termos da Lei 
9.403/81, o tempo de 02 anos 10 meses 29 dias, corresponden-
te ao(s) período(s) de 22/01/1997 a 20/12/1999.
724.170.4/2 LUCIANA MARTINEZ 2015-0.085.213-5 161076500000400

CÓD.124 Averbe-se, para fins de aposentadoria voluntária 
ou compulsória, inclusive especial magistério, nos termos da Lei 
9.403/81, o tempo de 06 anos 05 meses 16 dias, corresponden-
te ao(s) período(s) de 01/04/1996 a 16/09/2002.
754.027.2/1 MERCIA V.DE A.DE PAULA 2016-0.154.243-3 161071206000000

CÓD.126 Averbe-se, para fins de aposentadoria, inclusive 
especial magistério, disponibilidade, adicionais por tempo de 
serviço e sexta-parte, nos termos do artigo 31 da Lei 10.430/88, 
o tempo de 03 anos 01 mês 11 dias, correspondente ao(s) 
período(s) de 03/02/2003 a 15/03/2006.
776.435.9/1 WALQUIRIA G. RODRIGUES 2016-0.143.319-7 161069164000000

CÓD.126 Averbe-se, para fins de aposentadoria, inclusi-
ve especial magistério, disponibilidade, adicionais por tem-
po de serviço e sexta-parte, nos termos do artigo 31 da Lei 
10.430/88, o tempo de 16 anos 01 mês 01 dia, correspondente 
ao(s) período(s) de 21/02/1992 a 06/02/1995; 07/02/1995 a 
06/02/2000 e de 07/02/2000 a 20/08/2008.

CÓD.115 Averbe-se, tão somente para os efeitos de apo-
sentadoria e disponibilidade, nos termos do artigo 31 da Lei 
10.430/88, referente ao recolhimento de Contribuição Previden-
ciária, o tempo de 00 ano 00 mês 22 dias.

CÓD.134 Averbe-se, para fins de aposentadoria, inclusive 
especial magistério, disponibilidade, nos termos do artigo 65, 
item II da Lei 8989/79, o tempo de 00 ano 02 meses 00 dia.
799.028.6/2 DIANA ALENCAR DE ABREU 2013-0.275.328-9 161069180000000

CÓD.126 Averbe-se, para fins de aposentadoria, inclusi-
ve especial magistério, disponibilidade, adicionais por tem-
po de serviço e sexta-parte, nos termos do artigo 31 da Lei 
10.430/88, o tempo de 15 anos 04 meses 17 dias, correspon-
dente ao(s) período(s) de 03/04/1997 a 03/04/1999; 06/04/1999 
a 30/04/1999; 03/05/1999 a 05/05/1999; 07/05/1999 a 
30/06/1999; 03/08/1999 a 06/08/1999; 10/08/1999 a 
03/02/2002 de 05/02/2002 a 27/01/2013.

CÓD.115 Averbe-se, tão somente para os efeitos de apo-
sentadoria e disponibilidade, nos termos do artigo 31 da Lei 

 SÃO MIGUEL
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 RELAÇÃO DE ADICIONAIS POR TEMPO DE 
SERVIÇO NOS TERMOS DO ARTIGO 112, DA LEI 
8989/79:
RF Nome QQ  Data E.H. 
521.812.8/2 Francisco de Assis Almeida 7º 28/01/2017 630007020000000
634.225.6/1 Jair Bacega 5º 27/01/2017 630101000000000

 CULTURA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 SUPERVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS

 AFASTAMENTO
Processo nº 2017-0.013.378-7
I – A vista dos elementos constantes do presente, 

em especial às manifestações de fls. 07 e 08, e manifes-
tação da Assessoria Jurídica desta Pasta, à fl. 10, com 
fundamento no artigo 1º, inciso III, do Decreto Municipal nº 
48.743/2007, AUTORIZO o afastamento da servidora Alice 
de Almeida Américo, R.F. 828.292-7, sem ônus à Municipa-
lidade, sem prejuízo de vencimentos, direitos e demais van-
tagens dos cargos que titulariza, para participação no curso 
”Projeto de Conservação do Monumento O Laçador: Ateliê-
-Escola”, a ser realizada em Porto Alegre-RS, entre os dias 
13 e 17 de março de 2017, conforme informação de fl. 02.

 EDUCAÇÃO
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 COMUNICADO Nº 29, DE 02 DE FEVEREIRO 
DE 2017.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso de suas 
atribuições legais e conforme o que lhe representou a Diretora 
do NT CEU-FOR, divulga a relação de instituições credenciadas 
nos termos no Edital de chamamento público SME/COPED/CEU-
-FOR – 2017 para composição da rede de parcerias e habilita-
ção de cursos e eventos formativos do Sistema de Formação de 
educadores da Rede Municipal de Ensino de São Paulo:

INEQ – Instituto Nacional de Educação e Qualificação 
Profissional LTDA – ME

SEDIN – Sindicato dos Trabalhadores nas Unidades de 
Educação Infantil da Rede Direta e Autarquica do Município 
de São Paulo

IMEP Educacional – Instituto Multidisciplinar de Educação 
Profissional – LTDA

CONFEDERAÇÃO INTERNACIONAL DE CAPOEIRA
SABERES – Instituto de estudos e formação EIRELI – ME
IEDEP Educacional – Instituto de Educação e Especializa-

ção Profissional
SINESP – Sindicato dos Especialistas de Educação do Ensi-

no Público Municipal de São Paulo
ITEQ LESTE LTDA – ME – Instituto Total de Educação e 

Qualificação Leste
SINPEEM – Sindicato dos Profissionais em Educação no 

Ensino Municipal de São Paulo
APROFEM – Sindicato dos professores e funcionários mu-

nicipais de São Paulo
FACULDADE SESI-SP DE EDUCAÇÃO
As instituições acima relacionadas estão aptas a cadastrar 

as propostas de formação nos termos do Edital SME/COPED/
CEU-FOR - 2017 que serão ofertadas para os profissionais da 
RME no ano de vigência do referido Edital.

 DESPACHOS DO CHEFE DE GABINETE
Licença para tratar de Interesses Particulares
INDEFIRO a vista das informações contidas no presente, 

do(s) servidor(es) abaixo:
RF 793.300.2, Vínculo 1 - FLAVIO SANTOS NASCIMEN-

TO, lotado(a) na EMEF Professor Ernesto de Moraes Leme / 
Diretoria Regional de Educação Pirituba / Jaraguá.

RF 710.728.5, Vínculo 3 - KARINA REGIANE LOPES 
FRANCA, lotado(a) na EMEF Doutor Antonio Carlos de Abreu 
Sodré / Diretoria Regional de Educação Santo Amaro.

RF 792.816.5, Vínculo 1 - MARIANA DE TOLEDO SOA-
RES, lotado(a) na EMEF Geraldo Sesso Junior / Diretoria Regio-
nal de Educação Freguesia / Brasilândia.

 COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
DIVISÃO DE GESTÃO DE TEMPO DE SERVIÇO
APOSENTADORIA
DEFERIDAS, dos servidores abaixo:
Nos termos do artigo 3º da EC 47/05, voluntária, por tempo 

de contribuição, com proventos integrais.
298.982.4/2 – FLOREN APARECIDA FAZZANI PAVÃO, 

proc. 2016-0.230.017-4, Título 0274/2017/SME, PROF. ED. INF. E 
ENS. FUND. I, CAT 3, QPE 23E, SME.

543.492.1/2 – ANGELA MARIA DO VALE FAIM, proc. 
2016-0.230.224-0, Título 0307/2017/SME, PROF. ED. INF., CAT 
3, QPE 17E, SME.

643.109.7/2 – ELIANA MATIUSSI DA SILVA, proc. 2016-
0.222.220-3, Título 0300/2017/SME, PROF. ENS. FUND. II E 
MEDIO, QPE 19E, SME.

Nos termos do artigo 6º da EC 41/03, voluntária, para o 
Magistério, com proventos integrais.

533.299.1/4 – MARIA APARECIDA ALVES DA SILVA, 
proc. 2016-0.206.239-7, Título 0304/2017/SME, COORD. PEDA-
GOGICO, QPE 22E, SME.

620.882.7/1 – MARLI DA SILVA ANTUNES, proc. 2016-
0.231.080-3, Título 0306/2017/SME, PROF. ED. INF. E ENS. FUND. 
I, CAT 3, QPE 21E, SME.

630.769.8/1 – MARIA IDENE BARREIRA MIRANDA, 
proc. 2016-0.229.872-2, Título 0299/2017/SME, PROF. SUBST. 
DE 1º GRAU – NIVEL I, CAT 3, QPE 14A, SME.

660.199.5/1 – MARIA REGINA BARDELOTTI, proc. 2016-
0.227.777-6, Título 0303/2017/SME, PROF. ENS. FUND. II E 
MEDIO, QPE 21E, SME.

722.315.3/1 – NANCI GONÇALVES, proc. 2016-
0.218.595-2, Título 0049/2017/SME, PROF. ED. INF. E ENS. FUND. 
I, CAT 3, QPE 18D, SME.

Nos termos do artigo 40, § 1º, inciso III, alínea "a", da 
CF/88, com a redação dada pelas EC 20/98 e EC 41/03, voluntá-
ria, por tempo de contribuição, com proventos integrais.

697.586.1/1 – ANTONIO MALAQUIAS DE FREITAS, proc. 
2016-0.230.077-8, Título 0285/2017/SME, AGENTE DE APOIO, 
NIVEL I, CAT5, B5, SME.

Nos termos do artigo 40, § 1º, inciso III, alínea "b", da 
CF/88, com redação dada pelas EC 20/98 e EC 41/03, voluntária, 
com proventos proporcionais ao tempo de contribuição.

681.026.8/1 – CARMEM DE SOUZA ARENA, proc. 2016-
0.230.005-0, Título 0277/2017/SME, PROF. ED. INF. E ENS. FUND. 
I, CAT 3, QPE 21E, SME.

ESCALA DE FÉRIAS DO CONSELHO TUTELAR
Conforme Portaria Intersecretarial 001/SMDHC/SMSP/2016, 

art.12º, torno pública a escala de férias referente ao exercício 
de 2017 e conforme definido em seus Colegiados, de acordo 
com o Art 5º, inciso II da Lei Municipal nº 15.911/2013.

CONSELHO TUTELAR JARAGUÁ
R.G. INÍCIO TÉRMINO CONSELHEIRO(A)
37.745.961-6 08/06/2017 07/07/2017 Adriana Costa Loureiro
33.055.639-3 10/03/2017 08/04/2017 Andresa Paz da Silva
22.148.882-0 08/07/2017 06/08/2017 Gedeth Alves Navarro
04.265.973-5 09/05/2017 07/06/2017 Jerusa dos Santos Lima
40.260.546-9 09/04/2017 08/05/2017 Monalisa Tassiana Gato

CONSELHO TUTELAR PIRITUBA
R.G. INÍCIO TÉRMINO CONSELHEIRO(A)
30.777.496-X 02/07/2017 31/07/2017 Cristina Rosa de Souza Lima
37.201.240-1 01/08/2017 30/08/2017 Djenaldo Ferreira
8.306.033 31/08/2017 29/09/2017 Elipersida Candotto Pozella da Silva
26.543.610-2 30/09/2017 29/10/2017 Elaine Cristina Pinho da Silva
32.313.753-2 30/10/2017 28/11/2017 Paulo Enrico Vieira Rocha

OPÇÃO DE INCLUSÃO NA BASE DE CONTRIBUIÇÃO 
DO RPPS

Nos termos do parágrafo único do artigo 8º da Portaria 
nº 74/SMG.G/2009, a Supervisão de Gestão de Pessoas da 
Prefeitura Regional de Pirituba/Jaraguá faz publicar as opções 
de inclusão na base de contribuição do RPPS, dos servidores 
abaixo relacionados:
R.F./VINC NOME PARCELA A PARTIR DE
311.305.1/2 CARLOS ANTÔNIO ALVES GODOI 0009 02/12/2016
556.424.7/1 ANA MARIA URBANO GRANADO 0009 05/12/2016
578.499.9/2 CREMILDO JOÃO DA SILVA 0009 05/12/2016
603.391.1/1 ELIZABETH BÁNKUTI 0009 02/05/2016
629.292.5/1 JEDAIAS CÉSAR 0009 05/12/2016
630.168.1/1 FRANCISCO DE ALMEIDA SANTOS 0009 05/12/2016
642.569.1/1 KÁTIA YASUE SHITAMORI MATSUFUGI 0009 03/12/2016
642.585.2/1 MARIA APARECIDA GONÇALVES 0009 07/12/2016
651.708.1/1 LEONILDA POSSEBÃO FERREIRA 0009 07/12/2016
730.880.9/1 FLÁVIO JOSÉ CRISTAL 0009 05/12/2016
783.073.4/1 WIERBLEY ALVES DE MORAES 0009 08/12/2016

 SANTO AMARO
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 ALTERAÇÃO DE E.H PARA FINS DE ACERTO 
NOS TERMOS DA PORTARIA Nº 052/SMSP/
GAB/2003 ITEM 4:
RF/Vínc. NOME DE PARA
626.424.7/1 Mario Tadao Sakate 540000000000000 540002000000000
741.774.8/1 Emerson dos Santos Teixiera 540007000000000 540007030000000

 SUPERVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS
INDENIZAÇÃO DE FÉRIAS
DEFIRO o pagamento de férias dos servidores abaixo rela-

cionado, acrescido de 1/3, nos termos da O.N. nº 002/94-SMA, 
com alteração do Despacho Normativo nº 002/SMG-G/2006 e 
da O.N. nº 001/SMG/2006:

RF NOME PROCESSO
511.195.1/1 ROSELY DA SILVA 2017-0.004.553-5 exercícios 2015(20) 

dias, 2016(30) dias, 2017(30) dias.
826.707.3/1 JOSEANE DO NASCIMENTO MIGUEL 2017-0.004.560-8 exercícios 2016(30) 

dias, 2017(30) dias.
809.793.3/1 MILENA BARBOSA DA SILVA 2017-0.004.564-0 exercício 2017(30) dias.
598.241.3/3 CLAUDETE VALDELENA DE CARVALHO 2017-0.004.576-4 exercícios 2016(30) 

dias, 2017(30) dias.
547.139.7/2 FRANCISCO DO CARMO AGUIAR 2017-0.004.579-9 exercícios 2016(30) 

dias, 2017(30) dias.
826.716.2/2 DAVI ETELVINO DA COSTA 2017-0.004.583-7exercicios 2016(30) dias, 

2017(30) dias.
826.125.3/1  MARIA JOSE DA CONCEIÇÃO 2017-0.004.629-9 exercícios 2016(30) 

dias, 2017(30) dias.
634.284.1/1 ADEMIR SILVERIO 2017-0.004.637-0 exercícios 2016(15) 

dias, 2017(30) dias.
756.626.3/3 JORGE HENRIQUE GALLIERA 2017-0.004.652-3 exercícios 2016(30) 

dias, 2017(30) dias.
814.616.1/3 LAERCIO RIBEIRO DE OLIVIEIRA 2017-0.004.643-4 exercício 2015(15) dias.
813.569.0/3 ROBSON MOREIRA DE ATAIDE 2017-0.004.660-4 exercícios 2016(30) 

dias, 2017(30) dias.
807.225.6/3 JULIAN VICENTE RODRIGUES 2017-0.006.054-2 exercícios 2016(30) 

dias, 2017(30) dias.
747.461.0/2 ARNALDO VALENTE POERNER DIAS FERNANDES 2017-0.006.062-3 exercício 2017(30) dias.
716.527.7/3 JOÃO EVANGELISTA ANDRADE DA GAMA 2017-0.013.454-6 exercício 2017(30) dias.
826.762.6/1 NILSON SALES DE MELO 2017-0.016.457-7 exercício 2017(30) dias.

 SUPERVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS
DEFERIMENTO DE FÉRIAS FEVEREIRO/2017 
RF: 734.671.9/1 Ivone Damkauskas, DAS-10, Chefe de 

Unidade Técnica I, 20 dias de férias referente ao exercício 2016, 
período 22/02/17 a 13/03/17.

RF: 790.006.6/1 Christiano Chaves de Magalhães, DAS-10, 
Chefe de Unidade Técnica I, 10 dias de férias referente ao exer-
cício 2016, período 15/02/17 a 24/02/17.

 SÃO MATEUS
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 ABONO DE PERMANÊNCIA - DEFERIDO
Reg. Func. Nome A partir de
504.854.1/1 Antonio Vicente Filho 16/01/2017

DEFIROa concessão do abono de permanência, previsto no 
artigo 4º da Lei 13.973, de 12 de maio de 2005, nos termos do 
Decreto 46.860/2005, para o servidor acima.

 APOSENTADORIA
Anulação de Despacho e Apostila de Título, do(s) 

servidor(s) abaixo:
623.135.7/1-Lindolfo dos Santos Ramos, processo 

2015-0.316.657-7, Agente de Apoio, Nível II, Padrão B 7, CAT 
2- PR-SM/SMSP.

Despacho:
I – À vista das informações contidas no presente, Tor-

no nulo o despacho de fls. 28,que Apostilou o Título 
nº001/2016, publicado no DOC de 28/07/2016 , onde 
consta no ítem 4-Composição Dos Proventos:Rubrica 
082-Gratificação de Gabinete-30% sobre DAI 05.

II-Em conseqüência APOSTILO o Título de Aposenta-
doria n° 001/2016-PR-SM sob fls. 23, para constar no item 
4-Composição dos Proventos:Rubrica 082-Gratificação de 
Gabinete, 30% DA-05, e não como constou.

II – Publique-se os itens I e II, com posterior encami-
nhamento a Prefeitura Regional de São Mateus/Supervi-
são de Gestão de Pessoas para providências.
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