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Das inscri¢des dos candidatos

Art. 14 As inscricdes dos candidatos ao Conselho Gestor
das Casas de Cultura serdo realizadas no periodo de 29 de
novembro a 03 de dezembro, das 10hs as 20hs.

Da documentacdo necessaria a inscri¢ao:

Art.15 Para candidatar-se, deverdo ser apresentados os
seguintes documentos:

Cépia de documento oficial de identidade com foto;

Cdpia de comprovante de residéncia (em nome do candida-
to e/ou responsavel);

Documentos que comprovem a atuacdo junto a Casa de
Cultura, através de listas de frequéncia, contratos, cartas de
apoio, oficios, entre outros;

Materiais que comprovem a atuacao do candidato na area
estipulada nesta Portaria, tais como, portfdlio de atuacao, fotos,
materiais graficos, matérias de jornais impresso ou online.

Art.16 Cada candidato recebera um comprovante no ato
de sua inscricdo.

Art.17 Os candidatos que ndo apresentarem a documen-
tacdo necessaria terdo sua inscri¢do indeferida pela Comisséo
Eleitoral.

Art.18 No segundo dia ap6s o encerramento do periodo de
inscricdes, a Comissao devera afixar o nome dos inscritos em
um local visivel nas dependéncias da Casa de Cultura.

Comissao Eleitoral

ART. 19 Cada Casa de Cultura devera contar com uma
comiss&o eleitoral que serd composta por:

(2) dois servidores da Casa de Cultura, chancelados pela
Secretaria Municipal de Cultura

(2) dois usuarios — que nao participardo do pleito como
candidatos.

§1° Estes usuarios deverdo solicitar participacdo na
referida Comissao ao coordenador da Casa de Cultura. Em
caso de mais interessados em participar da Comisséo, a
coordenacdo da Casa deverd convocar uma reunido para,
conjuntamente, decidir os representantes da sociedade civil
na Comissao, respeitando os critérios de ndo-candidatura ao
Conselho Gestor.

§2° A lista com os nomes dos membros da comissao
eleitoral de cada Casa deverd ser enviada ao Nucleo das Casas
de Cultura no periodo de cinco dias, apés a publicacdo desta
Portaria, para chancela por responsavel da Secretaria Municipal
de Cultura.

§3° £ funcdo da Comissao Eleitoral organizar, junto a
comunidade local, ampla divulgacdo do periodo de inscri¢des,
dos critérios de participagéo e de todo o processo referente a
eleicdo do Conselho Gestor.

§4° Qualquer cidaddo podera exercer seu direito de pe-
ticdo, com relacdo a impugnacdo de membro da Comisséo
Eleitoral.

Assembleia para Eleicao do Conselho Gestor

Art. 20 A eleicdo dos membros do Conselho Gestor sera
feita em Assembléia, em cada Casa de Cultura, podendo o
voto ser realizado por consenso, votacdo aberta ou depositado
em urna.

Art.21 Poderdo votar na assembléia todos os presentes
com mais de 16 anos.

Art.22 0 voto é pessoal e intransferivel, ndo sendo aceito
voto por procuragéo.

ART 23 Serdo considerados eleitos 2 (dois) candidatos,
titular e suplente, através do quorum de maioria simples, para
cada linguagem e para cada vaga dos usuarios.

Art. 24 E imprescindivel que o candidato esteja presente
no momento da assembléia para se apresentar aos participan-
tes e indicar as suas propostas.

Art.25 A Assembleia para eleicdo do CGCC devera ocorrer
em todas as Casas de Cultura da cidade, no dia 10 de dezembro
de 2016, a partir das 10h00, simultaneamente.

Art. 26 A Assembleia devera contar com lista de presenca
de todos os participantes e, ao término do pleito, a Comisséo
Eleitoral deverd lavrar Ata de Eleicdo, que devera ser assinada
pelos membros da Comissao e pelos candidatos eleitos, enca-
minhada, posteriormente, ao Nucleo das Casas de Cultura no
primeiro dia Util apds a Assembléia, para chancela.

Da posse dos Conselheiros Eleitos

Art. 27 A Secretaria Municipal de Cultura devera dar posse
aos Conselheiros eleitos no periodo maximo de 15 (quinze)
dias, apds a realizacdo das Assembleias.

Art. 28 O Nucleo das Casas de Cultura devera encami-
nhar para publicacdo os nomes dos conselheiros das Casa de
Cultura.
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APROVACAO DE PRESTACAO DE CONTAS

Republicado por conter incorrecdes no D.0.C. de
25/11/2016

Processo n° 2015-0.124.253-5

I- A vista dos elementos constantes do presente, em espe-
cial do parecer favoravel da unidade responsavel pela analise
das contas a fl. 391 e da manifestacdo da Assessoria Juridica
desta Pasta, bem como do acompanhamento das ages propos-
tas realizado pela unidade competente ao longo do projeto, nos
termos dos itens 6.13 e subitens do Edital da 182 edicéo do Pro-
grama Municipal de Fomento & Danca e da Clausula Quinta do
Termo de Copatrocinio n° 036/2015, com fundamento na Por-
taria n° 34/2015/SMC-G, APROVO a prestagdo de contas apre-
sentada pela COOPERATIVA PAULISTA DE TEATRO, inscrita
no CNPJ sob n° 51.561.819/0001-69, referente a realizacao do
projeto “Criacdo e Circulagdo de Espetaculos 2015/2016" pelo
nucleo artistico Marta Soares e Cia.

SISTEMA MUNICIPAL DE PROCESSOS - SIM-
PROC DESPACHOS: LISTA 2016-2-214

GABINETE DO SECRETARIO

ENDERECO: AVENIDA SAO JOAQ, 473 - 11 ANDAR

PROCESSOS DA UNIDADE SMC/CONPRESP

2014-0.219.298-0 ESTUDIO SARASA CONSERVACAO E
RESTAURO S/C LTDA

DEFERIDO

EM SUA 639 REUNIAO ORDINARIA DE 11 DE NOVEM-
BRO 2016, O COLEGIADO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
PRESERVACAO DO PATRIMONIO HISTORICO, CUL TURAL E
AMBIENTAL DA CIDADE DE SAO PAULO - CONPRESP, COM
FUNDAMEN TO NOS ELEMENTOS CONSTANTES NESTE PRO-
CESSO, CONSIDERANDO O PARECE R DO DEPARTAMENTO
DO PATRIMONIO HISTORICO E ACOLHENDO O RELATORIO
DO CONSELHEIRO RELATOR, MANIFESTOU-SE FAVORA-
VELMENTE AO PROJETO DE RESTAURO DAS FACHADAS E
REFORMA DO SISTEMA DE AGUAS PLUVIAIS D O MUSEU
PAULISTA, SITUADO NO PARQUE DA INDEPENDENCIA, NA
RUA DOS PATRIOTAS S/N - IPIRANGA, COM AS SEGUINTES
DIRETRIZES:

A COR DA P INTURA A SER APLICADA NAS FACHADAS
(ITEM 1.6 DO MEMORIAL DESCRITI VO) DEVERA SER OBJETO
DE DECISAO CONJUNTA ENTRE O AUTOR DO PROJET O E OS
ORGAOS DE PRESERVACAO;

A REINSTALACAO, NA FACHADA NORTE, D OS TRES MAS-
TROS DE BANDEIRA (ITEM 1.8 DO MEMORIAL DESCRITIVO), DE
VERA SER OBJETO DE DECISAO CONJUNTA ENTRE O AUTOR DO
PROJETO E OS ORGAOS DE PRESERVACAO;

A REINSTALACAO DE REDES DE PROTECAO CONT RA AVES
(ITEM 1.9 DO MEMORIAL DESCRITIVO), DEVERA SER OBJETO
DE D ECISAO CONJUNTA ENTRE O AUTOR DO PROJETO E OS
ORGAOS DE PRESERVAC AO;

O PROJETO DAS NOVAS PRUMADAS DE CONDUTORES
DE AGUAS PLUVIAIS PRESERVACAO (ITEM 3.1 DO MEMO-
RIAL DESCRITIVO), DEVERA SER REVIST O EM CONJUNTO
ENTRE O AUTOR DO PROJETO E OS ORGAOS DE PRESER-
VACAO , RECOMENDANDO-SE QUE SEJAM APARENTES,
COM CARATER DE DISTINGUIBI LIDADE, E AFASTADOS DAS
ARESTAS DAS SALAS;

RECOMENDA-SE QUE 0S NO VOS BUZINOTES (ITEM 3.5 DO
MEMORIAL DESCRITIVO) SEJAM DE COBRE;

D EVERA SER PROVIDENCIADO, ANTES DO INICIO DE
QUALQUER OBRA NAS FAC HADAS, O PROJETO EXECUTIVO DE
LUMINOTECNICA E DE ILUMINACAO CENIC A DAS FACHADAS
(ITEM 5 DO MEMORIAL DESCRITIVO);

2015-0.113.238-1 GUILHERME NUNES DE MAGA-
LHAES

DEFERIDO

EM SUA 639 REUNIAO ORDINARIA DE 11 DE NOVEM-
BRO 2016, O COLEGIADO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
PRESERVACAO DO PATRIMONIO HISTORICO, CUL TURAL E
AMBIENTAL DA CIDADE DE SAO PAULO - CONPRESP, COM
FUNDAMEN TO NOS ELEMENTOS CONSTANTES NESTE
PROCESSO, CONSIDERANDO O PARECE R DO JURIDICO
DESTA PASTA E ACOLHENDO O PARECER DO CONSE-
LHEIRO R ELATOR, MANIFESTOU-SE FAVORAVELMENTE
AO DESDOBRO DE LOTES NO IMOV EL SITUADO A RUA
PRUDENTE CORREA N 256 X RUA MANOEL DA COSTA JAR
DIM PAULISTANO.

SALIENTAMOS QUE DEVERA SER ATENDIDA TODA A LEGISL
ACAO EDILICIA INCIDENTE NO LOCAL, BEM COMO DEVERAO
SER CONSULTADO S, SE NECESSARIO, OS ORGAOS DE PRESER-
VACAO ESTADUAL E FEDERAL.

0O INTERESSADO TERA PRAZO DE 30(TRINTA) DIAS PARA
RETIRAR UMA DAS COPIAS DO PROJETO COMPLETO QUE FOI
APRESENTADO, APOS O QUE O PROC ESSO SERA ARQUIVADO.

2015-0.331.292-1 MURAD DJEMAL E OUTRO

DEFERIDO

COM BASE NO DISPOSTO NOS ARTIGOS 18 E 21 DA
LEI'N 10.032, DE 27 D E DEZEMBRO DE 1985, E TENDO EM
VISTA O PARECER TECNICO EMITIDO PE LA DIVISAO DE
PRESERVACAO, A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DO PATRI-
MO NIO HISTORICO AUTORIZA O PEDIDO DE CONSTRUCAO
DE EDIFICIO NOS FUN DOS DE LOTE NO IMOVEL SITUADO
A RUA DR. GABRIEL DOS SANTOS, N 211 SANTA CECILIA,
DE ACORDO COM PROJETO APRESENTADO, JUNTADO SOB
F OLHAS DE N 158 A 161 E 162 A 165, COM A SEGUINTE
ORIENTACAO:

A AP ROVACAO FINAL DO EMPREENDIMENTO ESTARA
CONDICIONADA A APRESENTACA O E APROVACAO DO PROJE-
TO DE RESTAURO DO IMOVEL TOMBADO, QUE DEVER A CON-
TEMPLAR TAMBEM O VOLUME QUE CONSTITUI COBERTURA
DE PARTE DA LATERAL DO IMOVEL.

SALIENTAMOS QUE DEVERA SER ATENDIDA TODA A
LEG ISLACAO EDILICIA INCIDENTE, BEM COMO SEREM
CONSULTADOS OS ORGAOS DE PRESERVACAO ESTADUAL
E FEDERAL.

. O INTERESSADO TERA PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS PARA
RETIRAR O(S) DOCUMENTO(S) APRESENTADO(S), A POS O QUE
O PROCESSO SERA ARQUIVADO.

2016-0.099.010-6 MARCOS CARREGALO

DEFERIDO

COM BASE NO DISPOSTO NOS ARTIGOS 18 E 21 DA LEI N
10.032, DE 27 D E DEZEMBRO DE 1985, E TENDO EM VISTA O
PARECER TECNICO EMITIDO PE LA DIVISAO DE PRESERVACAO,
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DO PATRIMO NIO HISTORI-
CO AUTORIZA O PEDIDO DE CONSERVACAO NO IMOVEL SITU-
ADO NA PRACA DA SE, N 42, 46, 48 E 54 CENTRO, DE ACORDO
COM PROJETO APRESENTADO, JUNTADO SOB FOLHAS DE N 29
A31E32A34

SALIENTAM 0S QUE DEVERA SER ATENDIDA TODA A LE-
GISLACAO EDILICIA INCIDENTE, BEM COMO SEREM CONSUL-
TADOS 0S ORGAOS DE PRESERVACAO ESTADUAL E FE DERAL.

O INTERESSADO TERA PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS PARA
RETIRAR 0O(S) DOCUMENTO(S) APRESENTADO(S), APOS O QUE
0 PROCESSO SERA ARQU IVADO.

2016-0.205.771-7 JOCKEY CLUB DE SAO PAULO

DOCUMENTAL

PROCESSO INDEFERIDO TENDO EM VISTA A EXPRESSA
DESISTENCIA POR PAR TE DO INTERESSADO.

2016-0.241.190-1 CABESP CAIXA BEN.DOS FUNC.DO
BCO DO EST.S.PAULO S/

DEFERIDO

COM BASE NO DISPOSTO NOS ARTIGOS 18 E 21 DA LEI N
10.032, DE 27 D E DEZEMBRO DE 1985, E TENDO EM VISTA O
PARECER TECNICO EMITIDO PE LA DIVISAO DE PRESERVACAO,
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DO PATRIMO NIO HISTO-
RICO AUTORIZA O PEDIDO DE CONSERVACAO NA FACHADA
DO EDIF ICIO RUA BOA VISTA SITUADO A RUA BOA VISTA,
N 293 CENTRO, DE ACO RDO COM PROJETO APRESENTADO,
JUNTADO SOB FOLHAS DE N 31, 45 E 46, COM AS SEGUINTES
RECOMENDACOES:

ANTES DO INICIO DAS OBRAS DEVERA SER REALIZADO
UM LAUDO TECNICO PARA QUE SE DEFINA O TRACO DA ARG
AMASSA EXISTE VISANDO A CORRETA RECOMPOSICAO ONDE
NECESSARIO:

CAS O NECESSARIO O DEPARTAMENTO DO PATRIMONIO
HISTORICO PODERA SER NO TIFICADO PARA QUE UM TECNICO
ACOMPANHE A EXECUCAO DOS SERVICOS.

S ALIENTAMOS QUE DEVERA SER ATENDIDA TODA A
LEGISLACAO EDILICIA INC IDENTE, BEM COMO SEREM
CONSULTADOS OS ORGAOS DE PRESERVACAO ESTAD UAL
E FEDERAL.

0 INTERESSADO TERA PRAZO DE 30(TRINTA) DIAS PARA
RETIRAR 0O(S) DOCUMENTO(S) APRESENTADO(S), APOS O QUE
0 PROCESSO S ERA ARQUIVADO.

2016-0.248.024-5 EDUARDO KOCH BORGES

DEFERIDO

COM BASE NO DISPOSTO NOS ARTIGOS 18 E 21 DA LEI
N 10.032, DE 27 D E DEZEMBRO DE 1985, A DIRETORIA DO
DEPARTAMENTO DO PATRIMONIO HIS TORICO, MANIFESTA-
-SE FAVORAVELMENTE AO EVENTO TEMPORARIO PARA FIN S
DE PROJECAOQ, A SER REALIZADO NA AVENIDA PAULISTA, N
2584, NO DI A 26 DE NOVEMBRO DE 2016, DAS 19H AS 23H,
INFORMAMOS QUE:

NAO NO S OPOMOS A REALIZACAO DO EVENTO NO LOCAL
APRESENTADO;

CASO OCORRA QUALQUER EVENTUAL DANO AO BEM
TOMBADO, ESSE E DE RESPONSABILIDAD E DO REQUEREN-
TE E DEVERA SER CORRIGIDO IMEDIATAMENTE APOS O
TERMI NO DO EVENTO, RESPEITANDO O MESMO PADRAO
ORIGINAL E COM ACOMPANHA MENTO DESTE DEPARTA-
MENTO;

A PRESENTE AUTORIZACAO NAO ISENTA O INT ERESSADO
DA MANIFESTACAO DOS DEMAIS ORGAOS AFINS DESTA PRE-
FEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO.

documento
assinado

2016-0.253.514-7 BETTIATI PUBLICIDADE E PROPA-
GANDA LTDA

DEFERIDO

COM BASE NO DISPOSTO NOS ARTIGOS 18 E 21 DA LEI
N 10.032, DE 27 D E DEZEMBRO DE 1985, A DIRETORIA DO
DEPARTAMENTO DO PATRIMONIO HIS TORICO, MANIFESTA-
-SE FAVORAVELMENTE AO EVENTO 1 FESTIVAL GASTRON
OMICA, A SER REALIZADO NA PRACA IBRAHIM NOBRE,
ENTRE OS DIAS 26 E 27 DE NOVEMBRO DE 2016, INFOR-
MAMOS QUE:

NAO NOS OPOMOS A REALIZ ACAO DO EVENTO NO LOCAL
APRESENTADO;

CASO OCORRA QUALQUER EVENTUA L DANO AO BEM
TOMBADO, ESSE E DE RESPONSABILIDADE DO REQUEREN-
TE E DEVERA SER CORRIGIDO IMEDIATAMENTE APOS O
TERMINO DO EVENTO, RES PEITANDO O MESMO PADRAO
ORIGINAL E COM ACOMPANHAMENTO DESTE DEPAR TA-
MENTO;

A PRESENTE AUTORIZACAO NAO ISENTA O INTERESSADO
DA MANIF ESTACAO DOS DEMAIS ORGAOS AFINS DESTA PRE-
FEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO.

2016-0.253.802-2 UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

DEFERIDO

COM BASE NO DISPOSTO NOS ARTIGOS 18 E 21 DA
LEI N 10.032, DE 27 D E DEZEMBRO DE 1985, A DIRETO-
RIA DO DEPARTAMENTO DO PATRIMONIO HIS TORICO,
MANIFESTA-SE FAVORAVELMENTE AO EVENTO DO ROOF
TOP - IBIR APUERA, A SER REALIZADO NA AVENIDA
PEDRO ALVARES CABRAL, 1301, EN TRE OS DIAS 19 DE
NOVEMBRO A 31 DE DEZEMBRO DE 2016,SENDO DAS 1
6 AS 1H, DE TERCAS AS QUINTAS FEIRAS E DOMINGOS,
E DAS 16H AS 4H DE SEXTAS-FEIRAS E SABADOS, INFOR-
MAMOS QUE:

NAO NOS OPOMOS A REA LIZACAO DO EVENTO NO LO-
CAL APRESENTADO;

CASO OCORRA QUALQUER EVEN TUAL DANO AO BEM
TOMBADO, ESSE E DE RESPONSABILIDADE DO REQUERENT
E E DEVERA SER CORRIGIDO IMEDIATAMENTE APOS O
TERMINO DO EVENTO, RESPEITANDO O MESMO PADRAO
ORIGINAL E COM ACOMPANHAMENTO DESTE DE PARTA-
MENTO;

A PRESENTE AUTORIZACAO NAO ISENTA O INTERESSADO
DA MA NIFESTACAO DOS DEMAIS ORGAOS AFINS DESTA PRE-
FEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO.

CENTRO CULTURAL SAQ PAULO

CESSAO DE OBRA

Processo SEI 6025.2016/0009057-8

| — A vista dos elementos constantes do presente,
em especial a manifestacdo da Comissdo de Avaliagdo
do CCSP (doc 1503767 ) e da manifestacdo da asses-
soria juridica, que acolho, com fundamento no Decreto
54.063/2013 e no item 9.9 das Disposicdes Gerais, do
Decreto Municipal n° 56.737/2015, AUTORIZO a cessao da
obra descrita no doc. 1503669, pertencente ao acervo da
Colecao de Arte do Centro Cultural Sdo Paulo, ao MUSEU
DE ARTE MODERNA DE SAO PAULO, inscrito no CNPJ sob
n° 62.520.218/0001-24, legalmente representado por Ma-
ria de Lourdes Egydio Villela (CPF 007.446.978-91), para
integrar a exposicao “Anita Malfatti 100 anos depois”,
a ser realizada no Museu de Arte Moderna de Sao Paulo
(MAM SP), no periodo de 07 de fevereiro a 30 de abril de
2017, conforme carta proposta 1503192, sendo o periodo
do empréstimo de 10 de janeiro a 08 de maio de 2017,
sem recolhimento de preco publico.

DEPTO DE PATRIMONIO HISTORICO

AUTORIZA(;;\O DO USO DE IMAGENS DO
ACERVO PERMANENTE DO ARQUIVO HISTORICO
DE SAO PAULO

Expediente AHSP/DPH/2016-53

A vista dos elementos constantes do presente, em
especial o parecer da Comissao de Avaliacdo das Solicita-
coes de Materiais Integrantes dos Acervos da SMC, de fls.9
e, com respaldo no Decreto 56.737, de 18 de dezembro
de 2015 mais precisamente o item 15.1.15.2, AUTORI-
Z0 a cessao de 1 (uma) imagem através de dacdo de
materiais no valor de R$ 166,00 (cento e sessenta
e seis reais) ou superior ao Acervo Permanente do Ar-
quivo Histdrico de Sao Paulo/DPH/SMC, para o Sr. ANDRE
LUIS SANCHES CEZARETTO , CPF 25244501801 e RG
235075541 com uso exclusivo em publicacdo de e-book
intitulado “O Paraiso Perdido”. , como consta em folhas
05 do expediente.

EDUCACAO

GABINETE DA SECRETARIA

PORTARIA N° 7.775, DE 25 DE NOVEMBRO
DE 2016

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A ELABO-
RACAO DO CALENDARIO DE ATIVIDADES - 2017
NAS UNIDADES DE EDUCA(,‘AO INFANTIL, DE ENSINO
FUNDAMENTAL, DE ENSINO FUNDAMENTAL E ME-
DIO, DE EDUCAQI\O DE JOVENS E ADULTOS E DAS ES-
COLAS MUNICIPAIS DE EDUCAgi\O BILINGUE PARA
SURDOS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das
atribuicdes que lhe sao conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO:

- a Lei Federal n® 9.394, de 1996 e respectivas alteracdes;

- a Lei n® 15.625, de 2012, que dispde sobre a elaboragdo
do Calendario Anual de Atividades das Unidades Escolares
do Municipio de Sdo Paulo e cria polos de atendimento aos
alunos matriculados nos Centros de Educacdo Infantil que deles
necessitarem;

- 0 Decreto n° 54.452, de 2013, que instituiu na Secretaria
Municipal de Educacdo, o Programa de Reorganizacao Curri-
cular e Administrativa, Ampliacdo e Fortalecimento da Rede
Municipal de Ensino de S&o Paulo — Mais Educacéo S&o Paulo,
regulamentado pela Portaria n° 5.930, de 2013;

- as diretrizes da Politica Educacional da Secretaria Muni-
cipal de Educacéo,

RESOLVE:

Art. 1° - Cada Unidade Educacional da Rede Municipal de
Ensino devera programar suas atividades em funcao das con-
dicdes e necessidades locais e diretrizes gerais contidas nesta
Portaria, elaborando seu Calendério de Atividades de 2017, com
o envolvimento da Comunidade Educativa. Art. 2° - As Unidades
Educacionais da Rede Municipal de Ensino deverao elaborar o
seu Calendério de Atividades — 2017 assegurando o cumpri-
mento minimo de 200 (duzentos) dias e 800 (oitocentas) horas
de efetivo trabalho educacional e considerando como datas e
periodos comuns:

CALENDARIO DE ATIVIDADES — 2017

ATIVIDADES

DATAS/PERIODOS

UNIDADES ENVOLVIDAS

Férias Escolares

- de 02/01 a 31/01/17

Todas as UEs — para educandos
e professores.

Reunides entre Orgdos
Centrais e Diretorias Regionais
de Educagdo

- dias 23 e 24/01/17

COPED/SME/DREs

Reunides das DREs e Equipes
das Ues

- dias 26 e 27/01/17

DREs/UEs

Reunides das Equipes Gestoras
das Ues

- dias 30 e 31/01/17

Todas as UEs

Organizagdo Escolar/
Planejamento-2017

-de 01a03/02/17

Todas as UEs

Inicio do Atendimento/Aulas Dia 06/02/17

Todas as UEs

Formagado Cidada — organizada
de forma direta pela SME, DRE
e UE ou indireta por meio de
parcerias.

12h00.

- dia 01/03/17, a partir das

- minimo de 4 horas,
presencial e/ou EAD.

Todas as UEs

Reunides da APM -

- de acordo com estatuto
préprio, minimo de seis

reunides por gestao, sem
suspensdo de atividades

Todas as UEs

Reunides do Conselho de
Escola
atividades

- mensais, de fevereiro a
dezembro, sem suspensdo de

Todas as UEs

Serdo considerados bimestres

para fins de registro no SGP:

12 Bim: de 06/02 a 28/04/17;
22 Bim: de 02/05 a 07/07/17;
32 Bim: de 24/07 a 29/09/17;
42 Bim: de 02/10 a 22/12/17.

EMEFs/EMEBSs;EMEFMs

Conferéncias Regionais de
Educagdo preparatdrias da 32
Conferéncia Nacional de
Educagdo - CONAE

- dias 07 e 08/04/17 —sem
suspensao de atividades

Todas as UEs

Etapa Municipal da 32 CONAE

- periodo de 26 a 28/05/17-
sem suspensdo de atividades

Todas as UEs

Plano Municipal de Educagdo -
PME na Rede

Estudo e elaboragdo dos
Planos Regionais de Educagdo

- periodo de 17 a 20/04/17, e

- periodo de 28/08 a 01/09/17-
ambos sem suspensdo de
atividades

Todas as UEs

-Julho: de 10 a 14/07/17

Abertura da semana de - Abertura: dia 16/09/17 MOVA/SP

Alfabetizagdo MOVA /SP - Atividades nas DREs: de 18 a
23/09/17

“Prova Mais Educagdo” - Outubro: periodo de 02 a EMEFs/EMEFMs/EMEBSs
11/10/17

Recreio nas Férias: - Janeiro : de 09 a 20/01/17 CEUs/EMEFs/EMEFMs/

EMEBSs envolvidas

Andlise coletiva dos registros
que compdem a
documentagdo pedagdgica,
elaborados pelos docentes no

- 02 reunides sendo uma ao
final de cada semestre — com
suspensdo de atividades

EMEIs, CEMEIs, CEls e
Educacdo Infantil das EMEBSs
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decorrer do semestre, sobre o
processo de aprendizagem e
desenvolvimento das criangas

Aplicagdo dos “Indicadores de
Qualidade da Educagdo Infantil
Paulistana”

familias

- 1 dia no periodo de 15 a
27/05/17 — com suspensdo de
atividades e participagcdo das

EMEIs, CEMElIs, CEls e
Educacgdo Infantil das EMEBSs

Elaboragdo do Plano de Agdo
dos “Indicadores de Qualidade
da Educagdo Infantil

Paulistana” familias

- 1 dia no periodo de 19/06 a
01/07/17 — com suspensdo de
atividades e participagdo das

EMEIs, CEMEIs, CEls e
Educacgdo Infantil das EMEBSs

Recesso Escolar- Julho

-de 08 a 23/07/17

EMEls, EMEFs, EMEFMs,
EMEBSs e CIEJAs — para
educandos e professores

CEls — de acordo com Portaria

sabados

especifica
Parada Pedagdgica no CEU - dia 24/07/17 - com Unidades Educacionais dos
reposicdo do dia de efetivo CEUs

trabalho educacional aos

ReuniGes Pedagogicas

cada semestre

04(quatro) — com suspensao
de atividades, sendo duas a

Todas as UEs

Conselhos de Classe
de atividades

04(quatro) — com suspensdo

EMEFs/EMEFMs/EMEBSs/
CIEJAs

Avaliagdo Final da Unidade e
indicagdo de adequagdes para

-de 12a22/12/17 - sem
suspensdo de atividades

Todas as UEs

2018
Anélise das Informacdes do -de 18a22/12/17 — sem EMEFs/EMEFMs/EMEBSs
SGP suspensdo de atividades

Recesso Escolar - Dezembro

- de 232 31/12/17

Todas as UEs

§ 1° - Para atendimento ao contido no caput deste artigo,
sera considerado dia de efetivo trabalho educacional aqueles
cujas atividades estao previstas no Projeto Politico-Pedagdgico
da Unidade Educacional envolvendo obrigatoriamente a partici-
pagao dos educandos.

§ 2° - As Unidades Educacionais deverdo, ainda, programar
2(dois) dias destinados as atividades do “Dia da Familia na
Escola”, em data a ser definida no Calendario de Atividades
de cada Unidade, em consonancia com o seu Projeto Politico-
-Pedagdgico, nos termos da Lei n° 13.457/02.

§ 3° - As datas referidas no paragrafo anterior destinam-se
a programagdo de atividades de estreitamento das relages fa-
milia/escola, dentre elas: exposicdes de trabalhos, apresentacdo
de pegas teatrais, palestras, eventos esportivos, etc.

§ 4° - Os CEIS/EMEIS/EMEFs que compdem a estrutura
organizacional dos Centros Educacionais Unificados - CEUs
deverdo reservar 01 (um) dia do periodo estabelecido para
Organizacao Escolar/Planejamento - 2017 para discussao e
elaboracao conjunta do Projeto Educacional Anual do CEU, sob
a coordenacdo do respectivo Gestor.

§ 5° - As atividades desenvolvidas por ocasido da Formacao
Cidada poderdo ser oferecidas no formato online com, no mini-
mo, 4(quatro) horas de duragéo e discussao de Tema comum:
Plano Municipal de Educacéo.

Art. 3° - No més de janeiro/2017 e no Recesso Escolar de
Julho/2017, referidos no quadro que integra o artigo anterior,
os Centros de Educacdo Infantil - CEls funcionardo para atender
a demanda de criancas que comprovadamente necessitarem
desse servico, mediante inscricdo prévia.

§ 1° - Para cumprimento do disposto no caput deste artigo
a Secretaria Municipal de Educacdo definira as normas, por
meio de portaria especifica, a fim de assegurar o atendimento
ininterrupto as criangas.

§ 2° - Os docentes que estiverem em exercicio no més de
janeiro, poderdo computar as horas efetivamente trabalhadas
na composico da carga horaria destinada a reflexao, discussao
e elaboracao do PEA, observado o limite de 10% do total de
horas previstas no Projeto.

Art. 4° - Nas Escolas Municipais que mantém o Ensino
Fundamental, deverd ser reservado um dia do periodo de Or-
ganizacdo Escolar/Planejamento -2017 para que os Professores
do Ciclo de Alfabetizacdo procedam a analise dos registros que
compdem a documentacdo pedagdgica da Educacdo Infantil,
encaminhados pelas EMEIs as EMEFs, até o final de janeiro
de 2017.

Art. 5° - Fica vedada a realizacdo de atividades de limpeza
de caixa d'agua, dedetizacdo, desratizacdo e desinsetizacdo
fora dos periodos de Férias e Recessos Escolares.

§ 1° - Nos Centros Educacionais Unificados - CEUs os
servicos discriminados no “caput” deste artigo, bem como a
manutencao e revisao dos equipamentos ocorrerdo em periodos
pré- estabelecidos conforme Portaria especifica.

§ 2° - Nos CEls que funcionardo nos periodos de Férias/
Recessos Escolares, as datas de limpeza das caixas d'agua/
desinsetizacao/desratizacdo/dedetizacdo ocorrerdo mediante
anuéncia do Diretor Regional de Educagéo.

Art. 6° - Aplica-se, aos Centros Municipais de Educacdo
Infantil — CEMEIs, no que couber, as normas estabelecidas na
presente Portaria, respeitada as especificidades que Ihe sao
préprias.

Art. 7° - As classes/Nucleos do Programa de Alfabetizacdo
do Municipio de Sao Paulo - MOVA-SP, observarao, no que cou-
ber, as datas estabelecidas no artigo 2° desta Portaria.

Art. 8° - O Calendario de Atividades das Unidades Educa-
cionais devera ser aprovado pelo Conselho de CEl/ Conselho de
Escola/CIEJA e encaminhado a Diretoria Regional de Educacdo,
até 10/03/17, para analise e autorizacdo do Supervisor Escolar e
homologacao do Diretor Regional de Educagdo.

§ 1° - Idéntico procedimento devera ser adotado no de-
correr do ano letivo, quando houver necessidade de alteragdo
e/ou adequacdo do Calendario de Atividades, decorrente de
suspenséo de aulas e outras formas de descaracterizacao de
dia/hora de efetivo trabalho educacional, inclusive decorrente
de pontos facultativos.

§ 2° - Os Calendarios de Atividades das Unidades Edu-
cacionais que compdem a estrutura organizacional dos CEUs
serdo elaborados de forma articulada, ouvido, se necessério, o
Conselho Gestor do CEU.

Art. 9° - Nos dias de afastamentos de profissionais da
educacdo previamente concedidos pela administracao, cabera
a Equipe Gestora organizar a Unidade Educacional de modo
a assegurar o fiel cumprimento dos dias de efetivo trabalho
educacional aos educandos.

Art. 10 - O Diretor de Escola, Coordenador Geral do CIEJA
e Gestor do CEU devera dar ciéncia expressa do contido na
presente Portaria, a todos os integrantes da respectiva Unidade
Educacional.

Art. 11 - Os casos omissos ou excepcionais serdo resolvidos
pelo Diretor Regional de Educacdo, ouvida, se necessario, a
Secretaria Municipal de Educacdo.

Art. 12 - Esta Portaria entrard em vigor em 01/01/2017,
revogadas as disposicdes em contrario, em especial, a Portaria
n° 6.897, de 26/10/15.

_wo DO ESTADO

Secretaria de Gaverno

PORTARIA N° 7.776, DE 25 DE NOVEMBRO
DE 2016

Estabelece critérios para atendimento as criancas
matriculadas nos Centros de Educacéo Infantil da rede
direta, indireta e privada conveniada/parceira durante os
periodos de Férias de Janeiro e Recesso Escolar de Julho
de 2017, nos termos da Lei n° 15.625, de 19/09/12, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das
atribuicGes que Ihe foram conferidas por lei, e CONSIDERANDO:

- o disposto na Lei n° 15.625, de 19/09/12, que dispde so-
bre a elaboracao do Calendario anual de atividades das unida-
des educacionais do Municipio de Sao Paulo e cria os polos de
atendimento as criangas matriculadas nos Centros de Educacdo
Infantil que deles necessitarem;

- a necessidade de envolver todos os CEls da Rede Direta,
Indireta e Conveniada/Parceira na organizacdo das unidades-
-polo, nos periodos de Férias e de Recesso Escolar;

- a obrigatoriedade legal de ofertar o atendimento ininter-
rupto as criancas de zero a trés anos de idade, cujas familias
comprovadamente necessitem desse servico;

- a baixa frequéncia das criangas nos CEls nos periodos de
férias/recessos anteriores, constatada por meio dos relatérios
das Diretorias Regionais de Educacao;

RESOLVE:

| - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - O atendimento as criancas matriculadas nos
Centros de Educagdo Infantil - CEls das redes direta, indireta
e privada conveniada/parceira durante os periodos de Férias
de Janeiro e Recesso Escolar de Julho/17, previstos em Portaria
especifica, dar-se-a em conformidade com o disposto na Lei n°
15.625, de 19/09/12, e na presente Portaria.

Paragrafo Unico - O atendimento as criancas devera respei-
tar o tipo de rede a que estiverem matriculadas.

Art. 2° - Serdo objeto do atendimento referido no artigo
anterior as criangas cujos pais/responsaveis manifestem com-
provadamente a necessidade do atendimento nos periodos de
Férias e Recesso Escolar/2017, mediante inscricdo especifica,
conforme Anexo |, parte integrante desta Portaria.

Il — DA REDE DIRETA

Art. 3° - Os CEls da rede direta, definidos como Unidades-
-Polo nos periodos Janeiro e Julho/2017, deverdo adequar os
seus servicos de acordo com a demanda, com estrutura fisica,
material e de recursos humanos a fim de assegurar o atendi-
mento das criangas inscritas.

§ 1° - 0 nimero de Unidades-Polo deverd ser estabelecido
de acordo com a solicitacdo da comunidade, mediante deman-
da inscrita.

§ 2° - Cada Diretoria Regional de Educacdo devera orga-
nizar com os CEls de sua regido aquelas que serdo definidas
como polos de atendimento para os meses de Janeiro e de
Julho/17, até 02/12/16.

§ 3° - Consideradas as necessidades e/ou especificidades
de cada regido, poderéo ser definidas outras Unidades que néo
sejam designadas como Polos, que atenderdo, exclusivamente,
as criancas matriculadas na propria Unidade Educacional.

Art. 4° - Visando a acomodacdo da demanda inscrita po-
dera ser admitida a formacdo de agrupamentos com criangas
de diferentes faixas etarias, no periodo aludido no art. 1° desta
Portaria.

Art. 5° - Para o atendimento previsto na presente Portaria,
nos periodos de Janeiro e Julho/2017, as Unidades-Polo conta-
rao, com integrantes das Equipes Gestora e de Apoio, inclusive
0s ADIs.

Art. 6° - Na rede direta, o atendimento as criancas sera rea-
lizado por Professores de Educagdo Infantil, prioritariamente os
contratados, independentemente da atual Unidade de exercicio.

Paragrafo Unico: Os professores mencionados no caput
deste artigo serdo convocados pelo Diretor Regional de Educa-
cdo para ministrar atividades nas Unidades-Polo independente-
mente de sua Unidade de exercicio.

Art. 7° - Serdo abertas inscri¢oes, no periodo de 07 a
09/12/16, para os demais Professores de Educacao Infantil
— PEIs em exercicio, independentemente de sua categoria
funcional.

§ 1° - Ainscricdo dos docentes interessados serd realizada
na Unidade Educacional de lotacdo/exercicio, mediante pre-
enchimento de Ficha de Inscricdo constante do Anexo Il desta
Portaria.

§ 2° - As Fichas de inscri¢do referidas no § anterior serdo
encaminhadas a respectiva Diretoria Regional de Educacao —
DRE, até o dia 12/12/16, acompanhadas de:

a) Memorando de encaminhamento do Diretor de Escola
contendo a identificagdo do Servidor;

b) Cépia da Ficha de Pontuagdo do Servidor/2017.

§ 3° - Nas Unidades onde ndo houver interessados, o Dire-
tor de CEI devera inscrever, pelo menos, 2 (dois) docentes que
fardo o atendimento nas Unidades-Polo, sendo um para o més
de Janeiro e outro para 0 més de Julho/17.

Art. 8° - No caso de o nimero de contratados ou inscritos
previstos, respectivamente, nos artigos 6° e 7° desta Portaria ser
maior do que a necessidade das criancas atendidas, o Diretor
Regional de Educacdo devera dispensar os docentes exceden-

documento
assinado
digitalmente

tes, observada a ordem de classificagdo, nos termos do art. 11
desta Portaria.

Art. 9° - Permanecendo a necessidade de professores para
atendimento as criancas, cabera ao Diretor Regional de Edu-
cagdo convocar Professores de Educacdo Infantil vinculados a
respectiva DRE, em ordem crescente de pontuagdo, conforme
coluna 2 da "Ficha de Pontuacdo do Servidor”, na sequéncia:

a) Professor de Educacdo Infantil admitido nao estavel;

b) Professor de Educacéo Infantil admitido estavel;

¢) Professor de Educacéo Infantil efetivo.

Paragrafo unico: O Diretor Regional de Educacdo poder3,
de acordo com a necessidade, dispensar da convocacao refe-
rida no caput deste artigo, para o més de janeiro de 2017, os
professores efetivos que foram convocados e que atuaram no
més de Julho/2016.

Art. 10 - Definido o nimero de agrupamentos por Unidade-
-Polo serdo convocados, na ordem de classificagdo, os professo-
res inscritos em nlimero suficiente para o atendimento as crian-
cas, por categoria funcional, observada a sequéncia definida no
art. 9° desta Portaria.

Art. 11 - A atribuicdo dos agrupamentos envolvera os
professores convocados nos termos do artigo anterior, na ordem
decrescente de pontuacdo, na sequéncia:

a) Professor de Educacao Infantil efetivo;

b) Professor de Educacdo Infantil admitido estavel;

¢) Professor de Educaggo Infantil admitido néo estavel;

d) Professor de Educagao Infantil contratado.

Art. 12 — As providéncias descritas para pontuacdo, clas-
sificagdo, convocagéo e atribuicdo dos agrupamentos serdo
adotadas com a antecedéncia necessaria de modo a assegurar
o atendimento as criangas nos meses de Janeiro e Julho/17.

Art. 13 — Constatada a existéncia de agrupamentos em
namero menor que o previsto inicialmente, o Diretor Regional
devera dispensar os PEls convocados, observada a ordem de-
crescente de pontuagao.

Art. 14 - Pelo trabalho realizado com as criangas, os Pro-
fissionais de Educacdo dos CEls da Rede Direta envolvidos
perceberdo pontuagdo para fins de Evolugdo Funcional, sendo-
-lhes atribuido:

1 - 0,5 ponto para cada 30 horas de efetivo exercicio para
os PEls em atividade no més de janeiro, resguardado o direito a
fruicdo das férias em outro periodo;

Il - 1,0 ponto para cada 30 horas de efetivo exercicio para
os PEls em atividade no més de julho;

Il - 0,5 ponto para cada 48 horas de efetivo exercicio para
os profissionais das Equipes Gestora e de Apoio.

Art. 15 - Os Professores de Educacdo Infantil dos CEls da
Rede Direta cumprirdo jornada de 6 (seis) horas diarias, sendo
5 (cinco) em atividade programada com as criancas e 1 (uma)
hora-atividade.

Art. 16 — Sera objeto de publicacdo especifica pelas DREs,
a divulgacdo da listagem das Unidades-Polo da rede direta e
respectivos enderecos, respeitados os seguintes prazos:

a) Janeiro/2017 — até o dia 06/12/16;

b) Julho/2017 - até o dia 22/06/17.

Il — DA REDE INDIRETA E PRIVADA CONVENIADA/PAR-
CEIRA

Art. 17 - Os CEls da rede indireta e privada conveniada/
parceira atenderdo as criancas matriculadas em sua Unidade
Educacional.

§ 1° - As Diretorias Regionais de Educacdo deverdo manter
afixadas em local visivel, a relagdo dos CEls da rede indireta e
privada conveniada/parceira que se encontrarem em funciona-
mento nos periodos de janeiro e/ou julho/2017.

§ 2° - A DRE, de acordo com as necessidades locais e
mediante acordo entre as institui¢des envolvidas podera propor
formas diferenciadas de organizacao.

Art. 18 - Os CEls da rede indireta e conveniada deverédo
organizar escala dos profissionais envolvidos a fim de viabilizar
a prestacdo de servico nos periodos de Janeiro e Julho/17, me-
diante critérios proprios e em acordo com as respectivas DREs.

IV - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 19 - Os Diretores dos CEls deverdo dar ciéncia expressa
a todos os docentes e demais profissionais envolvidos, dos
dispositivos contidos na presente Portaria.

Art. 20 — Cabera aos Supervisores Escolares o acompa-
nhamento do processo de organizacao e desenvolvimento das
atividades nas Unidades-Polo e naquelas a que se refere o § 2°
do art. 3° desta Portaria.

Art. 21 - Cabera aos Diretores Regionais de Educacdo o
gerenciamento da organizacao dos CEls/Creches nos periodos
de Janeiro e Julho/2017, podendo, excepcionalmente, adequar
o atendimento as criangas visando a otimizacdo dos recursos
humanos e técnicos envolvidos.

Art. 22 - Os casos omissos ou excepcionais serao resolvidos
pelas Diretorias Regionais de Educacao, ouvida, se necessario, a
Secretaria Municipal de Educacdo.

Art. 23 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposi¢des em contrario.

ANEXO | DA PORTARIA N° 7.776, DE 25 DE NOVEMBRO
DE 2016

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO

Unidade Educacional

FICHA DE INSCRICAO - EDUCANDO

Eu,

RG , residente na Rua

n° Bairro

telefone

crianga

no agrupamento (2016).

I - NAO NECESSITO do atendimento no periodo de:

() Janeiro/2017;

() Julho/2017.

Il - SIM, NECESSITO do atendimento no periodo de:

- Janeiro/2017: () de 02/01/17 a 13/01/17

() de 16/01/17 a 30/01/17

- Julho/2017: () de 10/07/17 a 21/07/17

ATENCAO: A Ficha de Inscricdo com opgdo “SIM" devera
ser enviada as Unidades-Polo até o dia 12/12/16, acompanhada
de copia reprografica das Fichas de Satde/Matricula da crianca.

Sé&o Paulo, ___de de

mée/pai ou responsavel pela
matriculada

Assinatura do mae/pai ou responsavel

ANEXO Il DA PORTARIA N° 7.776, DE 25 DE NOVEMBRO
DE 2016

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAQ

CEl de origem
FICHA DE INSCRIQAO - PROFESSOR
Eu,
RF
, Professor de Educacdo Infantil, Telefone:
, E-mail:

lotado(a) no CEl
venho, por meio desta, inscrever-me
para prestacao de servicos durante o periodo de:

- Janeiro/2017: () de 02/01/17 a 13/01/17

() de 16/01/17 a 30/01/17

- Julho/2017: () de 10/07/17 a 21/07/17

- Periodo da (manha e/ ou tarde).

Declaro estar ciente que esta inscricdo tem carater irre-
tratavel, ndo podendo haver desisténcia da opgéo aqui for-
malizada.

SP__ /I

ASSINATURA DO PROFESSOR

CARIMBO E ASSINATURA DO DIRETOR REGIONAL DE
EDUCACAO

sabado, 26 de novembro de 2016 as 03:06:40.

PORTARIA N° 7.777, DE 25 DE NOVEMBRO
DE 2016

Dispde sobre a organizacdo e elaboracdo do Calen-
dario de Atividades dos Centros de Educacdo Infantil/
Creches da Rede Indireta e Privada Conveniada com a
Secretaria Municipal de Educacao para o ano de 2017, e
da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de suas
atribuicGes legais, e

CONSIDERANDO:

- que a organizagdo dos Centros de Educagdo Infantil/
Creches é reveladora do curriculo desenvolvido e expressa as
concepgdes assumidas pela comunidade educacional em rela-
¢80 aos processos educativos das criangas, especialmente as de
zero a 3(trés) anos;

- que a parceria da Secretaria Municipal de Educacdo
com as Entidades conveniadas/parceiras é fundamental para o
atendimento da demanda da cidade paulistana por Educacdo
Infantil;

RESOLVE:

Art. 1° - Os Centros de Educacdo Infantil — CEls/Creches
da Rede Indireta e Privada Conveniada deverdo organizar-se e
elaborar seus Calendarios de Atividades/2017, de acordo com
os dispositivos previstos na presente Portaria, considerando a
legislacdo vigente, os principios e diretrizes da Secretaria Mu-
nicipal de Educagdo e as metas e objetivos propostos nos seus
respectivos Projetos Politico-Pedagdgicos e Planos de Trabalho.

Art. 2° - Para atendimento ao disposto no artigo anterior,
serao considerados como:

|. FUNDAMENTAGAO LEGAL:

a) Lei Federal n° 8.069, de 1990, que dispde sobre o Estatu-
to da Crianca e do Adolescente;

b) Lei Federal n® 9.394, de 1996, que estabelece as Diretri-
zes e Bases da Educacdo Nacional — LDB e alteragdes posterio-
res, em especial, a Lei Federal n° 12.796, de 2013;

¢) Lei Federal n° 13.005, de 2014, que aprova o Plano Na-
cional de Educagdo — PNE;

d) Diretrizes Curriculares Nacionais contidas nas diferentes
Resolugdes do Conselho Nacional de Educagéo ora em vigor;

e) Lei n° 16.271, de 2015, que aprova o Plano Municipal de
Educacdo de Séo Paulo;

f) Lei n° 15.625, de 2012, que dispde sobre a elaboracdo
do Calendario Anual de Atividades das Unidades Escolares
do Municipio de S&o Paulo e cria polos de atendimento aos
alunos matriculados nos Centros de Educacao Infantil que deles
necessitarem;

g) Deliberagdo CME n° 07, de 2014 que fixa normas para
autorizacdo de funcionamento e supervisdo das unidades
educacionais privadas de Educagéo Infantil e a Indicagdo CME
19114;

h) Deliberacdgo CME 09, de 2015, que estabelece os pa-
drdes basicos de qualidade da Educacéo Infantil e a Indicagéo
CME n° 21, de 2015;

i) Orientacdo Normativa n° 01, de 2013, que dispde sobre a
avaliagdo na Educacéo Infantil;

j) Orientacao Normativa n° 01, de 2015, que dispde sobre
os padrdes basicos de qualidade da Educacdo Infantil Paulis-
tana.

k) Portaria Conjunta SEE/SME n° 02, de 2016 e na Portaria
SME n° 5.506, de 2016, que estabelece diretrizes, normas e
procedimentos para matriculas na Rede Municipal de Ensino;

1. PRINCIPIOS E DIRETRIZES:

a) o curriculo emancipatério como organizador da agéo
pedagdgica nas Unidades Educacionais;

b) o direito ao acesso de todas as criancas paulistanas a
educacdo de qualidade;

) o respeito as diferencas de credo, raca, etnia e género
dos educandos e educadores;

d) a promocdo de acdes que assegurem o atendimento a
diversidade e ao desenvolvimento e aprendizagem das criangas
com deficiéncia, Transtornos Globais de Desenvolvimento —
TGD, altas habilidades/superdotagéo e a institucionalizacdo do
Atendimento Educacional Especializado nas Unidades Educa-
cionais;

e) a gestdo democratica como forma de atendimento aos
educandos e a comunidade educativa;

f) a autonomia das Unidades Educacionais, favorecendo a
criatividade e as diferentes aprendizagens, nas diferentes cultu-
ras existentes em cada territdrio;

g) a convivéncia prazerosa entre educandos e destes com
os adultos, de modo a oferecer condigbes para a construcao e
troca dos diferentes saberes e novas aprendizagens proprias do
espaco educacional;

h) as metas estabelecidas para a Educacdo Infantil em
ambito local, regional e central da Secretaria Municipal de
Educacdo, em consondancia com as metas do Plano Municipal de
Educacao de Sao Paulo.

Art. 3° - Os CEls/Creches deverdo elaborar seu Projeto
Politico-Pedagdgico e seu Plano de Trabalho ou redimensiona-
-lo, sob a coordenagdo da Equipe Gestora, de acordo com o
contido no inciso | do artigo 2° desta Portaria.

Art. 4° - O Projeto Politico-Pedagdgico é o documento que
norteara a agdo pedagogica dos CEls/Creches, podendo ser re-
dimensionado quando necessario, com aprovacao do Supervisor
Escolar e homologagdo do Diretor Regional de Educacao.

Art. 5° - Os CEls/Creches deverdo organizar o seu funcio-
namento em periodo integral de 10 (dez) horas, com inicio
e término definido de acordo com o Plano de Trabalho e a
necessidade da comunidade local, observado o periodo compre-
endido entre 7h00 e 19h00.

Art. 6° - A Unidade Educacional que tiver proposta de
horario diferenciado do estabelecido nesta Portaria, desde que
consoante com a Politica Educacional da SME, devera propor
a alteracdo, justificando-a, em projeto especifico, integrando o
Projeto Politico - Pedagdgico e o Plano de Trabalho da Unidade
Educacional, mediante autorizacdo do Supervisor Escolar e
homologacdo do Diretor Regional de Educagao.

Art.7° - A Educacdo Infantil nos CEls/Creches destina-se as
criangas de 0 (zero) a 3 (trés) anos de idade.

Paragrafo Unico: Constatada a demanda excedente na
regido, os CEls/Creches poderdo atender criancas até 5(cinco)
anos em conformidade com a Portaria de Matricula publicada
anualmente.

Art.8° - A formacdo de turmas/agrupamentos na Educagéo
Infantil observardo a proporcéo adulto/crianca estabelecida na
Portaria SME n° 5.506, de 2016.

§ 1° - Visando a acomodacdo da demanda e considerando
um dos principios da Pedagogia da Infancia que apoia a possi-
bilidade de interagdo das criangas de diferentes faixas etaria,
os agrupamentos de Mini-Grupo | e Mini-Grupo Il e Infantil |
e Infantil Il poderédo atender criangas das duas faixas etarias,
preponderando a identificagdo do agrupamento que detiver
maior nimero de criancas.

§ 2° - No caso de Mini-Grupo | atender criangas do Mini-
-Grupo I, a propor¢do adulto/crianga permanecera inalterada,
ou seja, 12(doze) criancas/01(um) educador.

§ 3° - No caso de Mini-Grupo Il atender criancas do Mini-
-Grupo |, sera observado, para fins de matricula, o limite de,
até, 03(trés) criancas do Mini-Grupo | para cada agrupamento.

§ 4° - No caso de agrupamentos de Infantil | e II, a propor-
¢do adulto/crianca permanecera inalterada.

§ 5° - Nos agrupamentos a que se referem os §§ 2°, 3° e 4°,
os Projetos Politico-Pedagdgicos e os Planos de Trabalho deve-
rao proporcionar experiéncias/vivéncias voltadas as diferentes
faixas etarias, de modo a assegurar o pleno desenvolvimento
das criangas envolvidas.

§ 6° - Além das formas de organizacdo previstas neste
artigo, os CEls/Creches poderdo propor novas formas de agru-
pamento das criancas, a fim de assegurar o atendimento a
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demanda, bem como a oferta de atividades que contemplem a
convivéncia entre criancas de diferentes idades, desde que pre-
vistas no Projeto Politico-Pedagdgico da Unidade Educacional,
aprovadas pelo Supervisor Escolar e homologadas pelo Diretor

Regional de Educacéo.

Art. 9° — As Unidades Educacionais deverdo elaborar o seu
Calendario de Atividades, com o minimo de 200 (duzentos) dias
de efetivo trabalho educacional e apresenta-lo a respectiva Di-
retoria Regional de Educacdo até o dia 10/03/2017, para apro-
vacdo do Supervisor Escolar e homologagéo do Diretor Regional
de Educacdo, observadas as seguintes datas e periodos comuns:

participacdo das familias

ATIVIDADES DATAS/PERIODOS
Férias Escolares: assegurar atendimento ininterrupto das criangas | - de 02 a 31/01/17

que dele necessitarem neste periodo, conforme orientagdo da

SME em portaria especifica.

Reunido da DRE com as equipes gestoras dos CEls - 01/02/17

Reunido para retomada da avalia¢do/2016 e Organizacdo e | - 02 e 03/02/17
Planejamento 2017

Inicio das Atividades com os educandos - 06/02 /17

Quarta-feira de Cinzas - Formagao cidadd. Minimo de 04 (quatro | - 01/03/17, a partir das
horas) de duracgdo - com suspensao de atividades. 12h00.

Formacéo docente e aplicagdo dos “Indicadores de Qualidade da | - 1 dia, no periodo de 15
Educacdo Infantil Paulistana” - com suspensdo de atividades e | a 27/05/17

Formacdo docente e elaboracdo do Plano de Acdo dos
“Indicadores de Qualidade da Educacéo Infantil Paulistana” - com
suspensao de atividades e participagdo das familias

- 1 dia, no periodo de
19/06 a 01/07/17

do semestre, sobre o processo de

Formacéo docente e analise coletiva dos registros que compdem a
documentacdo pedagogica, elaborados pelos docentes no decorrer
aprendizagem e
desenvolvimento das criangas, com suspensdo de atividades

02 reunibes, sendo uma
ao final de cada semestre
(julho e dezembro)

suspensao de atividades

ReuniBes Pedagogicas destinadas a formagdo docente, com

04 (quatro), sendo duas
em cada semestre

SME em portaria especifica.

Recesso Escolar - assegurar atendimento ininterrupto das criangas
que dele necessitarem neste periodo, conforme orientagdo da

- de 08 a 23/07/17

2018. — sem suspensdo de atividades

Avaliagdo final das Unidades e indicacdo de adequacOes para | -

periodo de 12 a
22/12/17

Recesso escolar

- de 23 a 31/12/17

Paragrafo unico - Considerar-se-a dia de efetivo trabalho
educacional aquele cujas atividades envolverem educadores e
educandos;

Art. 10 — As ReuniGes Pedagdgicas, previstas no artigo
anterior, serdo destinadas as atividades de planejamento, ava-
liacdo e formacdo dos funcionarios, devidamente registradas
em seu Plano de Trabalho.

Art. 11 — O atendimento das criancas devera ser suspenso
nos CEls/Creches da Rede Privada Conveniada/Parceira, con-
forme segue:

| — nos dias de feriados, feriado escolar, pontos facultativos
e dias de suspensdo de atividades definidos por ato oficial,
publicado em Diario Oficial da Cidade;

Il — nos dias previstos no art. 9° desta portaria, que deverao
constar do Plano de Trabalho e no Projeto Politico Pedagdgico
da instituigdo;

Il - nas férias escolares: periodo de 02/01 a 31/01/17;

IV — no recesso escolar:

- Julho: de 08/07 a 23/07/17;

- Dezembro: de 26 a 29/12/17.

§ 1° - Os dias de suspensao de atendimento de que trata
este artigo serdo considerados para fins de pagamento.

§ 2° - Nos periodos de férias e de recesso escolar, referidos
nos incisos Il e IV deste artigo, a instituicdo devera organizar-se
a fim de assegurar atendimento ininterrupto as criancas que,
comprovadamente, dele necessitarem, na forma a ser estabele-
cida em Portaria especifica.

§ 3° - Visando a acomodacdo da demanda, podera ser
admitida a formacdo de agrupamentos mistos nos periodos
aludidos no parégrafo anterior.

Art. 12 - A Direcdo/Coordenacdo dos CEls/Creches devera
dar ciéncia aos pais/responsaveis dos periodos em que as
atividades da instituicdo estardo suspensas, sendo que, para 0s
periodos de férias e recesso escolar, deveréo orientar, ainda, so-
bre a possibilidade de atendimento ininterrupto para as familias
que necessitarem deste servigo.

Art. 13 - De acordo com o previsto nas Normas Gerais para
Celebracao de Convénios, as Diretorias Regionais de Educacdo
deverdo estabelecer seus proprios calendarios para a entrega
da documentacdo referente a prestacao de contas.

Art. 14 - Os casos omissos ou excepcionais serdo resolvidos
pelas Diretorias Regionais de Educacéo, ouvida, se necessario, a
Secretaria Municipal de Educacdo.

Art. 15 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua pu-
blicagdo, revogadas as disposi¢es em contrario, e, em especial,
a Portaria SME n® 7.378, de 27/11/15.

PORTARIA 7.778, DE 25 DE NOVEMBRO DE
2016

Dispde sobre a organizacdo das Unidades de Edu-
cacdo Infantil, de Ensino Fundamental, de Ensino Funda-
mental e Médio e dos Centros Educacionais Unificados
da Rede Municipal de Ensino para o ano de 2017, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de suas
atribuicGes legais, e

CONSIDERANDO:

- que a organizacdo da Unidade Educacional/Centro Edu-
cacional Unificado é reveladora do curriculo desenvolvido e
expressa as concepges assumidas pela comunidade escolar em
relacdo aos processos educativos;

RESOLVE:

Art. 1° - As Unidades Educacionais da Rede Municipal de
Ensino deverdo organizar-se de acordo com os dispositivos pre-
vistos na presente Portaria, considerando as metas e objetivos
propostos nos seus respectivos Projetos Politico-Pedagdgicos.

Art. 2° - A organizacdo das Unidades Educacionais funda-
mentar-se-4 na legislacdo vigente e nos principios, diretrizes
e metas pedagogicas da Secretaria Municipal de Educacdo
conforme segue:

I. FUNDAMENTACAO LEGAL

A educacdo na Rede Municipal de Ensino estara funda-
mentada na pertinente legislacdo educacional em vigor, em
especial:

a) a Lei Federal n° 8.069, de 1990, que dispde sobre o Esta-
tuto da Crianca e do Adolescente;

b) a Lei Federal n° 9.394, de 1996, que estabelece as Dire-
trizes e Bases da Educacdo Nacional — LDB e alteracdes poste-
riores, em especial, a Lei Federal n® 12.796, de 2013;

) a Lei Federal n° 13.005, de 2014, que aprova o Plano
Nacional de Educagdo — PNE;

d) as Diretrizes Curriculares Nacionais contidas nas dife-
rentes Resolugdes do Conselho Nacional de Educacgdo, com
destaque a Resolucdo CNE/CEB n° 04, de 2010;

e) a Lei n° 14.660, de 2007, que reorganiza os quadros dos
Profissionais de Educagdo do Municipio de Séo Paulo;

f) a Lei n° 16.271, de 2015, que aprova o Plano Municipal
de Educacao de Sao Paulo;

g) o Decreto n° 54.452, de 2013, que institui, na SME, o
Programa de Reorganizacdo Curricular e Administrativa, Am-
pliagéo e Fortalecimento da Rede Municipal de Ensino — Mais
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Educacdo Sao Paulo, regulamentado pela Portaria SME n°
5.930, de 2013;

h) Decreto n° 54.453, de 2013, que fixa as atribuicdes dos
Profissionais da Educacdo que integram as equipes escolares
das Unidades Educacionais da Rede Municipal de Ensino;

i) o Decreto n° 54.454, de 2013, que fixa diretrizes gerais
para a elaboracdo dos regimentos educacionais das Unidades
integrantes da Rede Municipal de Ensino e decorrentes normas
complementares estabelecidas pela Portaria SME n° 5.941, de
2013;

j) a Portaria SME n° 4.672, de 2006, que dispde sobre o
Regimento Padrao dos Centros Educacionais Unificados — CEUs;

k) a Portaria SME n° 6.571, de 2014, que institui as Matri-
zes Curriculares para as Escolas Municipais de Ensino Funda-
mental — EMEFs, Escolas Municipais de Ensino Fundamental e
Médio — EMEFMs e Escolas Municipais de Educacdo Bilingue
para Surdos — EMEBSs;

1) o Decreto n° 57.379, de 2016, que institui, na Secretaria
Municipal de Educacéo, a Politica Paulistana de Educacao Espe-
cial na perspectiva da Educacéo Inclusiva;

m) a Portaria SME n° 7.464, de 2015, que Institui o Progra-
ma “Séo Paulo Integral” nas Unidades Educacionais da Rede
Municipal de Ensino reorganizado pela Portaria SME n° 5.956,
de 2016;

n) a Portaria SME n° 3.844, de 2016, que dispde sobre as
atividades a serem desenvolvidas pelos Analistas de Informa-
¢es, Cultura e Desporto — Educacéo Fisica, em exercicio nos
CEUs;

0) a Portaria Conjunta SEE/SME n° 02, de 2016 e a Portaria
SME n° 5.506, de 2016, que estabelece diretrizes, normas e
procedimentos para matriculas na Rede Municipal de Ensino;

1. PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Sao principios e diretrizes que regem a Politica Educacional
da Secretaria Municipal de Educacao:

a) o curriculo emancipatério como organizador da agdo
pedagogica nas Unidades Educacionais;

b) o direito ao acesso e a permanéncia de todos os edu-
candos na Educacdo Basica e a melhoria da qualidade de
ensino que permitam a continuidade nos estudos para niveis
superiores;

¢) o respeito as diferencas de credo, raca, etnia e género
dos educandos e educadores;

d) o atendimento aos educandos com deficiéncia, Transtor-
nos Globais de Desenvolvimento — TGD e altas habilidades ou
superdotacao, no Sistema Municipal de Ensino;

e) a autonomia das Unidades Educacionais, favorecendo a
criatividade e as diferentes aprendizagens, nas diferentes cultu-
ras existentes em cada territorio;

f) o fortalecimento dos Conselhos de Escola e a ampliagdo
do processo democratico nas Unidades Educacionais e nas di-
ferentes instancias decisorias visando a melhoria da qualidade
social da educagéo;

g) a Educacdo Integral em tempo integral, enquanto po-
litica de educacdo, considerando o sujeito em suas mdultiplas
dimensdes, expandindo os tempos e diversificando os espacos e
experiéncias de aprendizagem;

h) a convivéncia prazerosa entre educandos e destes com
os adultos, de modo a oferecer condicdes para a construcao e
troca dos diferentes saberes e novas aprendizagens proprias do
espaco educacional;

i) as metas estabelecidas em ambito local, regional e cen-
tral da Secretaria Municipal de Educagéo, em consondncia com
as metas do Plano Municipal de Educacdo de Séo Paulo;

j) o curriculo integrador da infancia paulistana enquanto
politica educacional de articulagdo entre a Educacao Infantil e
o Ensino Fundamental e como fundamentador no planejamento
de propostas pedagogicas que acolham e respeitem as vozes
dos bebés e criangas, suas histérias e potencialidades.

IIl. METAS PEDAGOGICAS

A gestdo das Unidades Educacionais, Diretorias Regionais
de Educacéo e da Secretaria Municipal de Educacao devera pro-
ver as Unidades Educacionais com orientagdo e apoio técnico,
pedagogico e financeiro, de modo a viabilizar o cumprimento
das seguintes metas pedagdgicas:

a) desenvolvimento e aprendizagens considerando os di-
ferentes tempos, ritmos e necessidades de cada educando,
considerando as especificidades curriculares para cada etapa ou
modalidade da educagdo basica;

b) articulagdo das experiéncias e saberes dos educandos
com os conhecimentos que fazem parte do patriménio cultural,
artistico, ambiental, cientifico e tecnolégico, de modo a promo-
ver o seu desenvolvimento integral;

¢) promogao do acesso, permanéncia e sucesso escolar com
qualidade social, cientifica e cultural;

d) desenvolvimento da aprendizagem, tendo em vista a
construcdo de conhecimentos e habilidades e a formagao de
atitudes e valores éticos e democraticos;

e) ampliacdo do tempo de permanéncia dos educandos
para, no minimo, 06 (seis) horas, com atividades de carater
social, politico, cientifico, cultural, esportivo e educacional, com
prioridade para a inclusao de atividades de Apoio Pedagdgico
Complementar;
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f) possibilidade de expanséo do tempo de permanéncia dos
educandos para, no minimo, 07(sete) horas, com vistas & imple-
mentacdo da Educacdo Integral em tempo integral;

g) proporcionar aos educandos jovens e adultos oportuni-
dades educacionais apropriadas a sua idade, considerando suas
experiéncias sociais, culturais e de trabalho;

h) promocéo de acdes que assegurem o atendimento a
diversidade e ao desenvolvimento e aprendizagem dos educan-
dos com deficiéncia, Transtornos Globais de Desenvolvimento-
-TGD, altas habilidades ou superdotacéo e a institucionalizagdo
do Atendimento Educacional Especializado — AEE integrando o
Projeto Politico-Pedagdgico das Unidades Educacionais;

i) investimento na melhoria dos resultados das aprendiza-
gens obtidos nas avaliacdes internas e externas empregadas
como parametros na definicdo das estratégias e acdes pedago-
gicas visando ao constante aprimoramento do ensino;

j) promocao da educagdo com vistas a efetivacdo dos com-
promissos da cidade educadora;

k) desenvolvimento do processo de autoavaliagdo institu-
cional participativa que leve a um diagndstico coletivo sobre a
qualidade da educagdo promovida em cada Unidade de Educa-
cao Infantil, de forma a obter melhorias no trabalho educativo
desenvolvido com as criancas utilizando os Indicadores de
Qualidade da Educacao Infantil Paulistana.

PROJETO POLITICO-PEDAGOGICO:

Art. 3° - As Unidades Educacionais da Rede Municipal de
Ensino deverdo elaborar seu Projeto Politico-Pedagdgico ou
redimensiona-lo, sob a coordenacdo da Equipe Gestora, com
a participacdo da comunidade educacional e aprovacao do
Conselho de Escola/CEI/CIEJA, a fim de nortear toda a sua agdo
educativa.

Art. 4° - O Projeto Politico-Pedagdgico devera considerar os
principios, diretrizes e metas pedagdgicas da SME, contidas no
artigo 2° desta Portaria, bem como considerar as especificida-
des de cada etapa ou modalidade de ensino.

§ 1° - O Projeto Politico-Pedagdgico é documento que nor-
teara a acdo pedagogica das Unidades Educacionais podendo
ser redimensionado quando necessario, com aprovagdo do Con-
selho de Escola/CEI/CIEJA, posterior aprovagdo do Supervisor
Escolar e homologagao do Diretor Regional de Educagéo.

§ 2° - Nas Unidades Educacionais que mantém Ensino Fun-
damental ou Ensino Fundamental e Médio o Projeto Politico-
-Pedagdgico devera ser elaborado considerando-se, além dos
dispositivos constantes do artigo 2° desta Portaria, as seguintes
especificidades:

| - os resultados obtidos nas avaliacdes internas e externas,
realizadas pela propria Unidade Educacional ou as de ambito
municipal e federal;

Il — a garantia dos direitos de aprendizagem dos educandos
por ano do Ciclo;

Il - a previsdo de alfabetizacdo de 100%(cem por cento)
dos educandos até o 3° ano do Ciclo de Alfabetizacdo;

Art. 5° - As prioridades estabelecidas pela comunidade
educacional, expressas no Projeto Politico-Pedagdgico deverdo
ser objeto de estudo dos Projetos Especiais de Acdo — PEAs, que
definirdo as acdes a serem desencadeadas e as responsabilida-
des pela sua execugéo e avaliacao, de acordo com o estabeleci-
do em portaria especifica.

JORNADAS DE TRABALHO DOS PROFISSIONAIS DA EDU-
CAGAO

Art. 6° - As Jornadas de Trabalho/Opcao dos Profissionais
de Educacdo serdo cumpridas no ambito das Unidades Educa-
cionais, de acordo com a pertinente legislacdo em vigor.

Art. 7° — Nos CEls, CEMEIs, EMEIs, EMEFs, EMEFMs, EME-
BSs e CIEJAs os servidores cumprirdo suas jornadas de trabalho
, na seguinte conformidade:

JORNADA COMPOSKAO OBSERVAQ()ES

JORNADA BASI- 20 horas-aula:18 horas- Quando se referir ao ProfEd.Inf. e Fund.

(A-B -aula + 2 horas-atividade - PEIF, as 18 horas-aulas deverdo ser distri-
buidas por todos os dias da semana

JORNADA ESPECIAL 40 horas-aula: 25 horas- Das 15 horas adicionais:

INTEGRAL DE FOR- -aula + 15 horas adicionais

MACAO - JIF

- 8 horas-aula em horério coletivo;
- 3 horas-aula (HI) realizadas na UE;
- dhoras-aula em local de livre escolha.
JORNADA BASICA DO DOCENTE - JBD 30 horas-aula: 25 horas-aula +
5 horas-atividade Das 5 horas atividade:
- 3 horas-aula (HA) realizadas na UE;
- 2 horas-aula em local de livre escolha.
JORNADA BASICA DE 30 HORAS - 130 30 horas: 25 horas em regéncia +
5 horas-atividade Cumprimento das
5 horas-atividade, nos termos da Lei n° 16.416/16:
- 3 horas-aula (HA) realizadas na UE,;
-2 horas-aula em local de livre escolha.

Paragrafo Unico — As horas-atividade descritas neste artigo
destinar-se-ao a elaboracao de atividades previstas no art. 16
da Lei n° 14.660/07 e sua organizacdo devera integrar o Projeto
Politico-Pedagdgico das Unidades Educacionais, com aprovacao
do Conselho de Escola/CEI/CIEJA.

Art. 8° - Os Profissionais da Educacdo em exercicio nas
Unidades Educacionais deverdo participar das atividades pro-
postas no periodo de organizacdo da Unidade, das Reunides
Pedagdgicas, dos Conselhos de Classe, se for o caso, dos grupos
de formagéo continuada, da avaliagéo do trabalho educacional,
dentre outras propostas de trabalho coletivo, considerando-se,
para efeitos de remuneracdo, as horas-aula efetivamente cum-
pridas, conforme legislagao em vigor.

§ 1° - As atividades referidas no caput deste artigo deverao
ser realizadas, dentro do horario regular de trabalho do Profes-
sor, podendo ser programadas em horario diverso, mediante sua
anuéncia expressa.

§ 2° - Considerar-se-a como frequéncia individual presen-
cial nos horarios destinados a formagéo, referidos no caput
deste artigo, quando realizados pela Unidade Educacional ou,
quando o educador for convocado para agdes pedagdgicas ofe-
recidas por SME e/ou DRE, em local diverso do de sua Unidade
Educacional, desde que comprovada a frequéncia.

§ 3° - As Unidades Educacionais poderdo organizar mo-
mentos de formacgdo da Equipe de Apoio a Educagdo dentro do
horario de trabalho dos envolvidos.

Art. 9° - As horas adicionais da Jornada Especial Integral
de Formacao — JEIF e as horas atividade da Jornada Bésica do
Docente — JBD deverdo ser cumpridas de acordo com o disposto
nos artigos 16 e 17 da Lei n° 14.660/07 e destinadas a acdes
que favorecam o processo de construcéo e implementacdo do
Projeto Politico-Pedagdgico e o alcance do desenvolvimento e
aprendizagem dos educandos, com registro em livro préprio.

Art. 10 - Das 8 (oito) horas-aula adicionais da Jornada Es-
pecial Integral de Formacao-JEIF cumpridas em horario coletivo,
no minimo, 4 (quatro) horas-aula destinar-se-do a formacao
docente evidenciada no Projeto Politico-Pedagdgico, a anélise
dos resultados de desenvolvimento e de aprendizagem dos edu-
candos, bem como para o planejamento das acdes pedagdgicas
em prol da melhoria destes resultados.

§ 1° - Para os professores que ministram aulas no Ciclo de
Alfabetizacdo do Ensino Fundamental e que frequentam o curso
do Pacto Nacional de Alfabetizacdo na Idade Certa - PNAIC
as horas referidas no paragrafo anterior serao distribuidas
conforme segue:

| - 4 (quatro) horas destinadas ao desenvolvimento dos
Projetos Especiais de Acdo — PEAs da Unidade Educacional.

Il - 4(quatro) horas destinadas ao desenvolvimento do
Projeto Politico-Pedagdgico;

§ 2° - Os docentes do Ciclo de Alfabetizagdo, se participan-
tes do curso de formacdo do PNAIC oferecido pela SME/COPED,
desde que comprovada a frequéncia, deverdo destinar 2(duas)
horas das 4(quatro) referidas no inciso Il deste artigo para parti-
ciparem do referido curso.

§ 3° - Visando a construcdo de um coletivo com maior nu-
mero de Professores da Unidade Educacional e a possibilidade
de um melhor acompanhamento do Coordenador Pedagdgico,
deverdo ser constituidos para cumprimento do horario coletivo
da Jornada Especial Integral de Formagdo — JEIF um agrupa-
mento por turno de funcionamento da Unidade Educacional.

§ 4° - O nlimero de grupos estabelecido no paragrafo an-
terior podera ser flexibilizado, a fim de viabilizar a participacéo
dos docentes nas atividades que compdem os Programas " Mais
Educagdo Sao Paulo” e “Séo Paulo Integral” desenvolvidas fora
do horario regular de atendimento dos educandos, na confor-
midade do estabelecido na Portaria SME n° 5.930/13 e Portaria
SME n° 5.956/16.

§ 5° - A flexibilizagdo referida no paréagrafo anterior depen-
dera de anuéncia expressa do Supervisor Escolar e homologa-
¢ao do Diretor Regional de Educacao.

§ 6° - Nas Escolas Municipais de Educagéo Infantil — EMEIs
com funcionamento em 2(dois) turnos de 6(seis) horas serdao
formados até 3(trés) grupos, considerando os turnos de traba-
Iho dos professores, e respeitado o horario de funcionamento
da Unidade.

§ 7° - Excepcionalmente, com anuéncia expressa do Su-
pervisor Escolar, as Escolas Municipais de Ensino Fundamental
- EMEFs que ndo possuem EJA poderdo submeter & Diretoria
Regional de Educacdo — DRE proposta de funcionamento até
as 20h00, de modo a propiciar a organizagéo dos horarios
coletivos dos professores em Jornada Especial Integral de
Formacao — JEIF.

HORARIO DE FUNCIONAMENTO

JORNADA DE 40 HORAS 40 horashreldgio As 40 horas séo distribuidas Art. 11 — As Unidades Educacionais da Rede Direta deverdo
em8horas-relgioaodiana UE | organizar o seu funcionamento, conforme segue:
TIPO UE ATENDIMENTO AS CRIANCAS INTERVALO DE
EDUCADORES E
EDUCANDOS
CEls Integral de 10 (dez) horas - podendo flexibilizar 15 (quinze) minutos:

para 5 (cinco) horas de acordo com a necessidade - aos PEls, sem interrupgdo
dos pais ou responsaveis. ao atendimento aos bebés
Com inicio e término definido pelo Conselho do CEl | e as criangas (§ 32 do
e aprovado pela DRE, observado o periodo art.12)
compreendido entre 7h00 e 19h00

EMEIs 12 turno: das 7h as 13h - 15 (quinze) minutos para
29 turno: das 13h as 19h professores e educandos.
Excepcionalmente, onde houver demanda
excedente:
12 turno: das 7h as 11h
22 turno: das 11h10 as 15h10
32 turno: das 15h20 as 19h20
Atendida a demanda e havendo possibilidade de
espagos, poderdo ser formadas turmas com
atendimento de 8 (oito) horas didrias ou formalizar
adesdo ao Programa Sdo Paulo Integral, conforme
Portaria especifica.

CEMEIS | - Integral de 10 (dez) horas - faixa etdria de creche | - para bebés e criangas de
(0(zero) a 3(trés) anos de idade) - podendo 0(zero) a 3(trés) anos = CEls
flexibilizar para 5 (cinco) horas de acordo com a - para criangas de 4(quatro)
necessidade dos pais ou responsaveis. e 5(cinco) anos = EMEIs
- 6 horas — faixa etdria de pré - escola (4 e 5 anos
de idade)

Quando organizada em dois turnos diurnos - 20(vinte) minutos para o
12 turno: das 7h as 12h diurno;
22 turno: das 13h30 as 18h30
Quando organizada em dois turnos diurnos e um | - 20(vinte) minutos para o
EMEFs/ noturno diurno;
EMEBSs 12 turno: das 7h as 12h - 15(quinze) minutos para o
EMEFMs 22 turno: das 13h30 as 18h30 noturno;
32 turno: das 19h as 23h
Excepcionalmente, onde houver demanda | 15(quinze) minutos;
excedente:
Quando organizada em trés turnos diurnos e/ou
quatro turnos
12 turno: das 6h50 as 10h50.
22 turno: das 10h55 as 14h55
32 turno: das 15h as 19h
42 turno: das 19h05 as 23h05
Onde houver o Programa S3o Paulo Integral: 1 (uma) hora didria,
12 turno: das 7h as 14h; distribuida na jornada do
22 turno: das 11h30 as 18h30 ou das 12h as 19h. educando.
12 turno: das 7h30 as 09h45 e das 10h as 12h15 N&o ha intervalo
CIEJAs 22 turno: das 12h30 as 14h45 e das 15h as 17h15
32 turno: das 17h30 as 19h45 e das 20h as 22h15

sabado, 26 de novembro de 2016 as 03:06:39.
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§ 1° - A Unidade Educacional que tiver proposta de horario
diferenciado do estabelecido nesta Portaria, inclusive as que
aderiram ao Programa S&o Paulo Integral, desde que consoante
com o seu Projeto Politico-Pedagdgico e a Politica Educacional
da SME, devera propor a alteracdo, justificando-a, em projeto
especifico, aprovado pelo Conselho de Escola/CEI/CIEJA, e
envia-lo a Diretoria Regional de Educacdo-DRE para analise e
autorizacdo do Supervisor Escolar e homologacdo do Diretor
Regional de Educacéo.

§ 2° - As propostas de horario diferenciado deverdo ser
encaminhadas as respectivas Diretorias Regionais de Educacdo
para aprovagdo e homologacao até 09/12/16.

§ 3° - Nos periodos de férias e de recessos escolares, o
horario de atendimento das Unidades Educacionais, podera ser
flexibilizado a critério da DRE, assegurado o cumprimento de,
no minimo, 9(nove) horas de funcionamento.

Art. 12 - Nos Centros de Educacéo Infantil — CEls, havendo
necessidade de regimes diferenciados de permanéncia dos
bebés e das criancas para atendimento & comunidade, a Dire-
toria Regional de Educacdo — DRE podera, em conjunto com
a Supervisdo Escolar, Equipe Gestora da Unidade e ouvido o
Conselho de CEl, definir pela proposta que melhor se adeque
aquela realidade.

§ 1° - A Secretaria Municipal de Educacao, por meio da Di-
retoria Regional de Educacdo, podera conceder a flexibilizacao
do horério de atendimento para 5(cinco) horas, admitindo-se a
matricula em apenas um dos turnos de atendimento, respeitada
a solicitagdo e necessidade das familias interessadas.

§ 2° - A organizacdo dos horarios de intervalo dos Centros
de Educacdo Infantil - CEls, devera assegurar o atendimento
ininterrupto aos bebés e as criancas e o intervalo de 15 (quinze)
minutos para os Professores de Educagdo Infantil - PEls em re-
géncia de classe/agrupamento, observadas as seguintes regras:

a) cada Unidade Educacional devera elaborar plano es-
pecifico integrado ao Projeto Politico-Pedagdgico de modo a
assegurar o estabelecido neste paragrafo;

b) durante o periodo mencionado, os bebés e as criangas
deverdo estar sob os cuidados de outro profissional de edu-
cacao;

¢) nas Unidades cuja estrutura organizacional comporte
2(dois) ou mais agrupamentos no mesmo espaco, o intervalo
podera ocorrer em sistema de alternancia entre os profissionais
envolvidos, desde que assegurado o atendimento pedagdgico
ininterrupto aos bebés e as criancas.

§ 3° - Excepcionalmente, esgotados todos os recursos para
assegurar o atendimento ininterrupto aos bebés e as criancas,
o Diretor de Escola poderd flexibilizar o periodo concedido nos
termos do paragrafo anterior.

Art. 13 - Nas Escolas Municipais de Educacao Infantil —
EMEIs, a organizacao do horario de intervalo previsto no artigo
12 desta Portaria devera prever o acompanhamento das ati-
vidades das criangas, de acordo com planejamento especifico,
elaborado pelos integrantes da Unidade Educacional, constante
do Projeto Politico-Pedagogico e aprovado pelo Conselho de
Escola.

Art. 14 — Nas Unidades Educacionais que mantém o Ensino
Fundamental, cujo funcionamento envolver atividades com edu-
candos, além do horario regular de aulas, nos finais de semana,
recessos e férias escolares, devera ser observado o contido na
Portaria SME n° 5.930, de 2013, que regulamentou o Programa
"Mais Educagdo — Sao Paulo” e/ou na Portaria SME n° 7.464,
de 2015 que institui o Programa “Sao Paulo Integral”, reorgani-
zado pela Portaria SME n° 5.956, de 2016.

Art. 15 - Dos 1° aos 5° anos do Ensino Fundamental, os
educandos terdo duas aulas de Inglés, a serem ministradas pelo
professor especialista, em docéncia compartilhada com o Pro-
fessor regente da classe, dentro dos turnos estabelecidos, visan-
do a articulagdo com os contetidos de Lingua Portuguesa e Arte.

Paragrafo Unico: Na auséncia do Professor especialista de
Inglés, o Professor regente ministrara as aulas desenvolvendo
contetidos de outros componentes curriculares.

Art. 16 - O horario de trabalho dos Professores de Ensino
Fundamental Il e Médio, inclusive os da EJA, devera ser organi-
zado pela Equipe Escolar, observando-se:

| - a quantidade maxima de 10 (dez) horas-aula por dia por
jornada de trabalho, excluindo-se as horas adicionais, as horas-
-atividade e as horas/trabalho excedentes;

Il — preferencialmente, com a regéncia de aulas consecuti-
vas do mesmo componente curricular/disciplina;

Il — intervalo de 15 (quinze) minutos apds a quinta hora/
aula consecutiva de Educagdo Fisica.

Art. 17 - Os horarios de funcionamento da Sala de Leitura
e do Laboratério de Informatica Educativa deverdo ser orga-
nizados de acordo com as diretrizes expressas nas respectivas
Portarias e no Projeto Politico-Pedagdgico da U.E., assegurando-
-se a participacdo de todos os educandos nas atividades que
Ihe sao proprias.

Art. 18 - As Unidades Educacionais deverdo reorganizar as
atividades de Apoio Pedagdgico Complementar - Recuperacao,
de acordo com as diretrizes expressas em Portaria especifica,
prevendo agdes intensivas e diferenciadas para atender aos
educandos retidos e/ou com dificuldades no processo de ensino
e aprendizagem.

Art. 19 - As atividades ministradas pelos Assistentes de Ati-
vidades Artisticas — AAAs, bem como as de Bandas e Fanfarras,
compordo o Programa “Mais Educacdo - S&o Paulo”, de acordo
com a Portaria SME n° 5.930, de 2013.

Art. 20 - As Escolas Municipais que mantém a Educacéo de
Jovens e Adultos — EJA deverdo organizar o curso no horario
noturno, na periodicidade semestral, prevendo 05 (cinco) horas-
-aula diarias, de 45(quarenta e cinco) minutos cada, assegu-
rando o intervalo de 15 minutos para educandos e professores.

Paragrafo Unico - Excetuam-se do disposto no caput deste
artigo as Unidades participantes do Projeto EJA-Modular e dos
CIEJAs que se organizardo segundo normatizacao propria.

Art. 21 - Em todas as Etapas da EJA, as aulas de Educacdo
Fisica serdo ministradas fora do horario de aulas regulares, pelo
Professor especialista e observado o disposto na Lei Federal
10.793, de 2003.

ORGANIZACAO DOS TURNOS

Art. 22 — A organizagdo das classes em cada turno devera
ser aprovada pelo Conselho de Escola/CEI/CIEJA e considerar,
prioritariamente, a necessidade das familias com filhos matricu-
lados na Unidade Educacional.

Art. 23 - As Unidades Educacionais que mantém o Ensino
Fundamental organizadas em dois turnos diurnos ou em dois
turnos diurnos e um noturno observarédo as sequintes diretrizes
especificas:

| - Duragao da hora-aula de 45 (quarenta e cinco) minutos;

Il - As duas aulas de Educacdo Fisica e uma de Arte do 1°
ao 5° ano do Ensino Fundamental serdo ministradas pelo Pro-
fessor especialista, dentro dos turnos estabelecidos.

Il - Na auséncia do Professor especialista, as aulas de
Educacdo Fisica e de Arte a que se refere o inciso anterior
poderdo ser ministradas pelo Professor regente da classe,
sendo remuneradas como Jornada Especial de Hora-Trabalho
Excedente — JEX, exceto quando optante pela permanéncia na
Jornada Basica — JB.

IV - Na impossibilidade, ou ndo havendo interesse dos Pro-
fessores mencionados no inciso Ill em assumi-las, as referidas
aulas de Educacao Fisica e de Arte serdo assumidas pelo Profes-
sor ocupante de vaga no modulo da Unidade em atividade de
Complementagédo de Jornada - CJ, dentro de sua carga horaria
ou como Jornada Especial de Hora-Aula Excedente- JEX;

V — As atividades de Sala de Leitura e de Informatica
Educativa do Ensino Fundamental serdo desenvolvidas de
acordo com o disposto em Portaria especifica, dentro dos turnos
estabelecidos.

VI - Na auséncia do Professor regente das atividades referi-
das no inciso anterior, o Professor ocupante de vaga no médulo
da Unidade em atividades de Complementacao de Jornada- CJ
assumira a hora-aula, ministrando atividades curriculares de
leitura e escrita, dentro de sua carga horaria ou como Jornada
Especial de Hora-Aula Excedente- JEX.

VII - No horario de aulas e atividades referidas no inciso Il
deste artigo, os Professores regentes cumprirdo horas-atividade
quando em Jornada Basica do Docente — JBD ou em Jornada
Basica — JB ou as 03 (trés) horas-aula ndo coletivas da Jornada
Especial Integral de Formag&o- JEIF.

VIII - No periodo noturno do Ensino Fundamental, inclusive
a EJA, as atividades de Sala de Leitura e de Informatica Edu-
cativa serdo desenvolvidas dentro do horario regular de aulas,
em docéncia compartilhada com o Professor regente da classe.

IX - As aulas de Educacdo Fisica para os educandos do
periodo noturno, serdo oferecidas fora do seu turno regular
de aulas.

X - Na auséncia do Professor para ministrar as atividades/
aulas referidas no inciso VIII, no periodo noturno, o Professor
regente da classe assumira a hora-aula.

Art. 24 — Excepcionalmente, as Unidades Educacionais
que ainda mantém o Ensino Fundamental organizado em trés
turnos diurnos ou em quatro turnos observardo as seguintes
diretrizes especificas:

| - Devera ser assegurada a duragdo da hora-aula de 45
(quarenta e cinco) minutos;

Il - As aulas de Educacdo Fisica no 1° e 2° anos do Ensino
Fundamental serdo ministradas pelo Professor da classe, quan-
do em JBD ou JEIF.

Il - Nos 3°, 4° e 5° anos do Ensino Fundamental, as
duas aulas de Educacdo Fisica serdo ministradas pelo Professor
Especialista, dentro dos turnos estabelecidos, devendo ser
acompanhadas pelo Professor regente da classe, exceto quando
optante pela permanéncia da Jornada Basica - JB.

IV - Na hipétese de o Professor regente da classe ter op-
tado pela permanéncia na Jornada Basica - JB, o Professor que
estiver na regéncia das demais aulas da classe, deverd acom-
panhar o Professor especialista, em docéncia compartilhada e,
também, substitui-lo nas suas auséncias.

V - As atividades de Sala de Leitura e de Informatica Edu-
cativa serdo desenvolvidas dentro do horario regular de aula
dos educandos, em docéncia compartilhada com o Professor
regente da classe e aplicando-se, no que couber, o contido no
inciso IV deste artigo.

Art. 25 — Os professores em cumprimento de atividades de
CJ, CCH ou em vaga no médulo sem regéncia, de acordo com
as necessidades da UE e respeitada a prioridade, incumbir-se-
-do de:

I- ministrar aulas na auséncia dos regentes de agrupamen-
tos, classes, aulas, tempos destinados a orientacdo de projetos/
docéncia compartilhada e no enriquecimento curricular;

Il- atuar pedagogicamente junto aos professores em regén-
cia de classes/aulas, especialmente nas atividades de recupera-
¢do continua;

IlI- participar de todas as atividades pedagdgico-educacio-
nais que envolvam os regentes de agrupamento/classes/aulas e/
ou educandos, dentro do seu turno/horério de trabalho.

Paragrafo Unico — As atividades realizadas na conformi-
dade dos incisos anteriores serdo planejadas pelas equipes
gestora e docente, e registradas no Projeto Politico-Pedagdgico
da Unidade Educacional.

Art. 26 - Nos Centros Integrados de Educacdo de Jovens e
Adultos - CIEJAs, o atendimento se realizara em encontros pre-
senciais e atividades extraclasse, com caréter de efetivo traba-
Iho escolar, na conformidade da pertinente legislagdo em vigor.

Paragrafo Unico - Para o desenvolvimento das atividades
curriculares e elaboracdo do Projeto Politico-Pedagégico de-
verdo ser observadas, no que couber, as disposicdes contidas
nos Programas “Mais Educacdo — S&o Paulo” e “Sao Paulo
Integral”.

FORMACAO DOS AGRUPAMENTOS, TURMAS E CLASSES

Art.27 - A organizacdo dos agrupamentos/turmas/classes
nas Unidades Educacionais da Rede Municipal de Ensino devera
ser realizada dentro do principio de educar para a diversidade,
de forma a atender as especificidades dos educandos com defi-
ciéncia, Transtornos Globais de Desenvolvimento- TGD ou altas
habilidades ou superdotacao, considerando a idade cronolégica
e/ou outros critérios definidos em conjunto , pelos educadores
da UE, supervisdo escolar e profissionais responsaveis pelo AEE,
ouvidos, se necessario, a familia, outros profissionais envolvidos
e, sempre que possivel, o proprio educando.

Art.28 - A Educacéo Infantil destina-se aos bebés e as
criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos de idade e sera oferecida
em:

UNIDADE DE EDUCACAO INFANTIL ATENDIMENTO

Centros de Educagao Infantil - CEls Bercario |, Bercario Il e Mini-Grupo | e
Mini-Grupo Il,

Escolas Municipais de Educacdo Infantil - Infantil | e Infantil I,

EMEIs
Centros Municipais de Educagdo Infantil - Bercario |  II, Mini Grupo | e II e Infantil
CEMEI lell.

Paragrafo Unico: Constatada a demanda excedente na
regido, os Centros de Educacdo Infantil — CEls poderdo atender
criangas até o Infantil Il e, as Escolas Municipais de Educagdo
Infantil — EMEIs poderdo atender criangas do Mini Grupo
I, em conformidade com a Portaria de Matricula publicada
anualmente.

Art.29 — A formacao de turmas/agrupamentos na Educagéo
Infantil observardo a proporgdo adulto/crianca estabelecida na
Portaria SME n° 5.506, de 2016.

§ 1° - Visando a acomodacdo da demanda e considerando
um dos principios da Pedagogia da Infancia que apoia a possi-
bilidade de interacdo das criancas de diferentes faixas etaria,
os agrupamentos de Mini-Grupo | e Mini-Grupo Il e Infantil |
e Infantil Il poderédo atender criangas das duas faixas etarias,
preponderando a identificacdo do agrupamento que detiver
maior nimero de criancas.

§ 2° - No caso de Mini-Grupo | atender criangas do Mini-
-Grupo I, a proporgdo adulto/crianca permanecera inalterada,
ou seja, 12(doze) criangas/01(um) educador.

§ 3° - No caso de Mini-Grupo Il atender criancas do Mini-
-Grupo |, serd observado, para fins de matricula, o limite de,
até, 03(trés) criangas do Mini-Grupo | para cada agrupamento.

§ 4° - No caso de agrupamentos de Infantil I e Il, a propor-
¢do adulto /crianga permanecera inalterada.

§ 5° - Nos agrupamentos a que se referem os §§ 2°,3° e 4°,
os Planos de Trabalho deverdo proporcionar experiéncias/vivén-
cias voltadas as diferentes faixas etarias, de modo a assegurar o
pleno desenvolvimento das criancas envolvidas.

§ 6° - Além das formas de organizagdo previstas neste arti-
go, os Centros de Educagdo Infantil - CEls poderao propor novas
formas de agrupamento das criangas, a fim de assegurar o
atendimento a demanda, bem como a oferta de atividades que
contemplem a convivéncia entre criancas de diferentes idades,
desde que previstas no Projeto Politico-Pedagdgico da Unidade
Educacional, aprovadas pelo Supervisor Escolar e homologadas
pelo Diretor Regional de Educagéo.

Art. 30 - O Ensino Fundamental destina-se aos educandos
com idade minima de 6(seis) anos completos ou a completar
até 31/03/17, e sera implementado conforme segue:

CICLOS DE APRENDIZAGEM DO ENSINO FUNDAMENTAL

Ciclo de Alfabetizacao 1° a0 3° ano
Ciclo Interdisciplinar 4° a0 6° ano
Ciclo Autoral 7° a0 9° ano

§ 1° - Na organizacao dos Ciclos devera ser assegurada
a docéncia compartilhada prevista para o Ciclo de Alfabeti-
zagao (Inglés) e Ciclo Interdisciplinar, na conformidade do
disposto na Portaria SME n° 5.930, de 2013, que regulamen-

documento
assinado

ta o Programa “Mais Educagdo-Sao Paulo”, ficando vedadas
outras formas de docéncia compartilhada em qualquer dos
Ciclos.

§ 2° - A formacdo das classes/turmas no Ensino Fundamen-
tal devera observar o nimero de educandos previsto na Portaria
SME n° 5.506, de 05/08/16.(matricula)

Art. 31 — Nas Escolas Municipais de Ensino Fundamental
que mantém a modalidade Educacdo de Jovens e Adultos- EJA,
o curriculo organizar-se-4 em Etapas, na periodicidade semes-
tral, conforme segue:

ETAPAS DA EJA
Etapa de Alfabetizacdo Duracdo de dois semestres
Etapa Basica Duragéo de dois semestres
Etapa Complementar ~ Duracdo de dois semestres
Etapa Final Duragéo de dois semestres

Paragrafo Unico: Em todas as etapas da Educacdo Basica
poderdo ser adotados modelos de organizagéo diferenciados do
estabelecidos, desde que aprovados pelo Conselho Municipal
de Educacao.

EDUCACAO INTEGRAL

Art. 32 - Atendida a demanda e havendo possibilidade de
espacos para o desenvolvimento de projeto em tempo integral,
as Unidades Educacionais poderdo organizar-se com formagéo
de turmas que permanecerdo em atividades pelo periodo de, no
minimo, 7(sete) horas nio excedendo a 10(dez) horas diarias.

§1° - O curriculo da educacdo integral, em tempo integral,
sera concebido como um projeto educativo, de carater optativo
e integrara o Programa “Mais Educacdo” de ambito federal.

§ 2° - A Educacdo Integral devera organizar-se segundo o
definido na Portaria SME n° 5.956, de 26/08/16.

CENTROS EDUCACIONAIS UNIFICADOS

Art. 33 - A organizagdo dos Centros Educacionais Unifica-
dos - CEUs observara os dispositivos contidos no Regimento
Padréo do CEU dentro do principio do direito a educagdo inte-
gral e devera contemplar no seu Projeto Educacional Anual as
diferentes formas de acesso e de participacdo da comunidade
local aos espacos e servicos de educacdo, cultura, esporte, lazer
e novas tecnologias que compdem a sua estrutura organizacio-
nal, observados os seguintes horarios:

ORGANIZAGAO DOS CEUS

CEUs - De segunda a sexta-feira: das 7h00 as 22h00
- Sabado e domingo: das 08h00 as 20h00

- Feriados: das 8h00 as 18h00

encerramento as 23h00
- CEls e EMEIs dos CEUs: inicio as 07h00

- Nos CEUs que mantém a EJA ou UNICEU:

Funcionamento
ininterrupto

Interrupgdo do atendimento

Dias 12 de janeiro e 24,25 e
31 de dezembro

Bibliotecas e Telecentros

Horarios de funcionamento
coincidentes com os do
CEU

Nos finais de semana:
atendimento minimo de
8(oito) horas/dia

Art. 34 - A carga hordria dos servidores em exercicio nos CEUs devera ser cumprida na seguinte conformidade:

EDUCACIONAL E CULTURAL E DE LAZER E RECREAGAO

EQUIPES QUE COMPOEM A GESTAO, A SECRETARIA GERAL, OS NUCLEOS DE AGAO

- atendimento ininterrupto, com horarios | Assegurar:
fixados pelos Gestores, aprovados pelo
Conselho Gestor e pelo Supervisor Escolar e
homologados pelo Diretor Regional de
Educagdo, ouvidos os interessados

duas horas,
externo.

- um servidor da equipe de Gestdo no inicio e
no final de seu funcionamento;

- carga hordria semanal distribuida em todos
os dias da semana, exceto of(s) dia(s) de
folga(s) semanal(ais);

- inicio e término da jornada diaria fixados em
horas exatas e meias horas;

- intervalo obrigatério para refei¢des, no
cumprimento de carga horaria de 8(oito)
horas de trabalho, acrescido de intervalo:

a) de trinta minutos quando cumprido no
interior do CEU;

b) de, no minimo, uma hora e, no maximo,

quando cumprido em local

ANALISTA DE INFORMAGOES, CULTURA E DESPORTO — DISCIPLINA: BIBLIOTECONOMIA

Jornada de 20 horas semanais
horas

- de segunda a sexta-feira - 16 (dezesseis)
distribuidas
assegurando o cumprimento de jornada
didria de 4 (quatro) horas;

- aos sabados ou domingos - 04 (quatro)
horas restantes, em um mesmo dia.

em 4 (quatro) dias,

Jornada de 40 horas semanais
horas

- de segunda a sexta-feira - 32 (trinta e duas)
distribuidas
assegurando o cumprimento de jornada
didria de 8 (oito) horas;

- aos sdbados ou domingos - 08 (oito) horas
restantes, em um mesmo dia.

em 4 (quatro) dias,

ANALISTA DE INFORMAGOES, CULTURAL E DESPORTO — DISCIPLINA: EDUCAGAO FiSICA

Jornada de 20 horas semanais

Coordenagdo
especialistas;

individual.

- distribuida em 5(cinco) dias da semana,
assegurando o cumprimento da
didria de 4(quatro) horas, sendo, no minimo,
3 (trés) atividades com turma por dia;

- 1(uma) hora semanal de planejamento/
formagdo/ avaliagdo com reunido com a

preferencialmente,  a

- 1(uma) hora semanal para planejamento

jornada

do Nucleo, garantida,
totalidade  dos

Jornada de 40 horas semanais

Coordenagdo

especialistas;

individual.

- distribuida em 5(cinco) dias da semana,
assegurando o cumprimento da
didria de 8(oito) horas, sendo, no minimo, 6
(seis) atividades com turma por dia;

- 2(duas) horas semanais de planejamento/
formagdo/ avaliagdo com reunido com a

preferencialmente, a

- 2(duas) horas semanais para planejamento

jornada

do Nucleo, garantida,
totalidade  dos

§ 1° - Propostas diferenciadas das contidas neste artigo po-
derdo ser apresentadas para analise e aprovacdo do Supervisor
Escolar e homologagéo do Diretor Regional de Educacéo.

§ 2° - O descanso semanal remunerado dos profissionais
referidos no caput deste artigo devera ser previsto de forma
a nao acarretar prejuizos ao desenvolvimento das atividades
dos CEUs.

§ 3° - Para o desenvolvimento das atividades, as turmas
deverdo ser planejadas e definidas na conformidade do previsto
nos arts. 9° e 14 da Portaria SME n° 3.844, de 2016.

DAS COMPETENCIAS

Art. 35 — Cabera:

I - As Unidades Educacionais:

a) elaborar ou redimensionar o seu Projeto Politico-Pedagé-
gico e encaminha-lo, até 10/03/17, para a respectiva Diretoria
Regional de Educacdo para aprovacao;

b) encaminhar, até 10/03/17, os Projetos Especiais de
Acéo - PEAs a respectiva Diretoria Regional de Educacdo, para
analise e aprovacao pelo Supervisor Escolar e homologacdo do
Diretor Regional de Educagéo;

¢) garantir horarios de atendimento ininterrupto ao publico
em todos os turnos de funcionamento;

d) definir seu horério de funcionamento para o ano sub-
sequente e torna-lo piblico no més de setembro, apés aprova-
¢do pelo Conselho de Escola/CEI/CIEJA e ouvido o Supervisor
Escolar;

e) organizar os horarios dos Agentes Escolares/Agentes de
Apoio e Auxiliares Técnicos de Educacdo — Area: Inspecdo Es-
colar, que podem ser estabelecidos antes ou apds o horario de
funcionamento da Unidade Educacional, desde que justificada a
necessidade e com ciéncia do Supervisor Escolar;

f) proceder a analise das informagdes do Sistema de Gestéo
Pedagogica - SGP e elaborar o registro individualizado do edu-
cando objetivando a continuidade dos estudos, sem suspenséo
de aulas, no caso das unidades de Ensino Fundamental, de
acordo com as datas especificadas no Calendario de Ativida-
des - 2017;

g) encaminhar a documentacdo pedagdgica do processo
de aprendizagens e desenvolvimento dos bebés e criancas, as
unidades de destino, até o final de janeiro/2017, na seguinte
conformidade:

g.1 —do CEl para a EME;

g.2 — da EMEI para o ensino fundamental;

g.3 — no CEMEI: do Mini-grupo Il para o Infantil | e do
Infantil Il para o ensino fundamental.

h) organizar os horarios dos profissionais de educacao que
compdem a Equipe Gestora de modo a garantir o atendimento
administrativo e pedagdgico a todos os turnos de funcionamen-
to da Unidade Educacional;

i) assegurar a presenca do Diretor de Escola/Coordenador
Geral ou do Assistente de Diretor/Assistente de Coordenacdo
Geral, no inicio do primeiro e final do Ultimo turno das Unida-
des Educacionais.

Il — As Equipes Gestoras das Unidades Educacionais e dos
CEUs, com apoio das Diretorias Regionais de Educacao:

a) propor os horarios da Equipe Gestora e fixar os da
Equipe de Apoio a Educacdo, consideradas as necessidades de
servico, ouvidos os envolvidos, observadas as seguintes regras:

1. inicio e término da jornada diaria fixados em horas
exatas e meias horas;

2. intervalo obrigatorio, para refeicdo no cumprimento da
carga horaria de 8(oito) horas diarias, sendo este intervalo de:
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2.1. no minimo, 30(trinta) minutos quando cumprido no
interior da Unidade Educacional;

2.2. no minimo, 1(uma) e, no maximo 2(duas) horas quan-
do cumprido em local externo.

b) otimizar os recursos fisicos, humanos e materiais, crian-
do as condi¢bes necessarias para a realizacdo da agdo pedago-
gica da Unidade Educacional;

) promover e acompanhar as agdes planejadas e desen-
volvidas nas Unidades Educacionais e a avaliagdo de seus im-
pactos nos resultados de aproveitamento, na permanéncia dos
educandos e na melhoria das condi¢es de trabalho docente;

d) participar das reunides de formacdo e orientagdes ofe-
recidas pelas Diretorias Regionais de Educacdo, quando con-
vocadas;

e) dar ciéncia e orientar os servidores, no inicio de cada
ano, sobre suas responsabilidades, conforme legislacdo em
vigor;

f) assegurar a plena utilizacdo dos recursos financeiros das
Unidades Educacionais e deles prestar contas, observados os
prazos estipulados e respeitada a legislacdo em vigor.

Il - As Diretorias Regionais de Educac&o — DREs:

a) orientar a elaboracao do Projeto Politico-Pedagdgico,
acompanhar a sua execucdo e avaliacao, assegurando o fiel
cumprimento dos dispositivos estabelecidos nesta Portaria, por
meio do Supervisor Escolar;

b) aprovar e homologar os Projetos Politico-Pedagdgicos
das Unidades Educacionais a elas vinculadas;

¢) aprovar os Projetos Especiais de A¢do — PEAs propostos
pelas Unidades Educacionais, mediante andlise do Supervisor
Escolar e homologagéo do Diretor Regional de Educacdo;

d) homologar os horarios de trabalho dos Profissionais
de Educagdo que compdem a Equipe Gestora das Unidades
Educacionais e dos CEUs, mediante prévia analise e aprovacao
do Supervisor Escolar.

e) favorecer a implementagdo da jornada ampliada para,
no minimo, 06(seis) horas diarias aos educandos, com ativida-
des integrantes dos projetos e programas da Secretaria Muni-
cipal de Educagdo que compdem o Programa “Mais Educacdo
— S&o Paulo”, desenvolvidas pelas Unidades Educacionais, em
especial, na articulagdo com os Centros Educacionais Unificados
— CEUs e demais equipamentos culturais e esportivos disponi-
veis na cidade, por meio do Diretor Regional de Educacao;

f) favorecer a implementacdo da Educagdo Integral em
tempo integral com a expanséo do tempo de permanéncia dos
educandos para, no minimo, 07(sete) horas diarias de acordo
com o disposto do art. 32 desta Portaria;

g) aprovar os Projetos do Programa “Mais Educacao” de
ambito federal e o “Mais Educacdo S&o Paulo”;

h) promover a formagéo e orientar as equipes gestoras
quanto as diretrizes educacionais da SME e acompanhar os
seus resultados, por meio da acao supervisora.

DISPOSICOES FINAIS

Art. 36 - O Diretor de Escola, o Coordenador Geral do CIEJA
e 0 Gestor do CEU devera dar ciéncia expressa do contido na
presente Portaria a todos os integrantes da respectiva Unidade
Educacional.

Art. 37 - Os Diretores Regionais de Educacdo decidirdo os
€asos omissos ou excepcionais, consultada, se necessario, a
Secretaria Municipal de Educacdo.

Art. 38 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua pu-
blicagéo, produzindo efeitos a partir de 01/01/17, revogando-se,
entdo, as disposicdes em contrario, em especial, a Portaria n°
6.898, de 26 de outubro de 2015.

PORTARIA N° 7.779, DE 25 DE NOVEMBRO
DE 2016

Regulamenta o Decreto n° 56.877, de 17/03/16, que
dispde sobre a organizacao e funcionamento da Univer-
sidade nos Centros Educacionais Unificados — UniCEU da
Prefeitura do Municipio de Sao Paulo, vinculados a Secre-
taria Municipal de Educacdao

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de suas
atribuices legais, e

CONSIDERANDO:

- a necessidade de dar cumprimento aos dispositivos conti-
dos no Decreto n° 56.877, de 17/03/2016,

RESOLVE:

Art. 1° - A Universidade nos Centros Educacionais Unifica-
dos — UniCEU, organizada nos termos do Decreto n° 56.877,
de 17/03/2016, tera a sua organizacdo e funcionamento orien-
tados na conformidade do estabelecido na presente Portaria.

§ 1° - A Universidade nos Centros Educacionais Unificados
— UniCEU consiste em uma rede composta por Polos de Apoio
Presencial de cursos na modalidade a distancia ofertados tanto
pelo Sistema Universidade Aberta do Brasil — UAB, como por
Instituicdes de Ensino Superior —IES que celebrarem parceria
com a Prefeitura do Municipio de Sao Paulo, por meio da oferta
de cursos de formacao inicial e continuada, cursos comuni-
tarios, técnicos, tecnoldgicos, de graduacdo, de extensao ou
de pos-graduacdo, neles devendo ser realizadas as atividades
presenciais obrigatdrias.

§ 2° - A UniCEU estara subordinada a Coordenadoria Peda-
gogica — COPED, da Secretaria Municipal de Educacao, por meio
do Nucleo Técnico da UniCEU, cabendo a ele a gestao adminis-
trativa e operacional dos Polos de Apoio Presencial da UniCEU,
bem como a responsabilidade pela supervisao, acompanhamen-
to e avaliacdo das unidades de articulacdo académica.

Art. 2° - Sdo objetivos da UniCEU :

| — ampliar e apoiar a oferta de cursos nos Polos de Apoio
Presencial UAB-SP;

Il - ofertar cursos de qualidade e gratuitos nas diferentes
areas do conhecimento, de modo a ampliar o acesso ao ensino
superior as populagdes de maior vulnerabilidade social em
todas as regides da cidade;

Il — assegurar a formagéo continuada dos profissionais da
educagdo em conformidade com as diretrizes de SME;

IV — constituir uma rede de estudantes da UniCEU, articu-
lando troca de experiéncias e producdo de conhecimentos entre
todas as regioes da cidade;

V — tornar-se referéncia de atendimento a comunidade na
construgdo de itinerarios formativos visando o ingresso no ensi-
no superior, especialmente para a populagdo jovem;

VI — estimular a formagao de profissionais em cursos de
licenciatura para atender as demandas das redes publicas de
ensino, prioritariamente em regides em que ha falta de profis-
sionais da educacao;

VII - fomentar o desenvolvimento local sustentavel.

Art. 3° - O horério de funcionamento dos Polos de Apoio
Presencial sera de segunda a sexta-feira das 8h00 as 22h00 e,
aos sabados, das 8h00 as 16h30.

§ 1° - Em casos de absoluta excepcionalidade, a Unidade
podera alterar o seu horario para atendimento as IES parceiras,
mediante prévia autorizacdo do Nucleo Técnico da UniCEU;

§ 2° - Os Polos de Apoio Presencial utilizardo os espacos
existentes no CEU e em suas respectivas Unidades Educacio-
nais, sempre que necessario, podendo, ainda, e em carater
excepcional, utilizar outros equipamentos do territdrio.

Art. 4° - Cada Polo de Apoio Presencial contara em sua
estrutura organizacional com os seguintes ambientes:

I - Nucleo de Apoio Técnico-Pedagdgico: sob orientacdo e
acompanhamento da Coordenacao do Polo de Apoio Presencial
da UniCEU, que tera a fungdo de proporcionar suporte técnico
aos alunos relativo ao desenvolvimento da Proposta Pedagogi-
ca das Instituicdes de Ensino Superior — IES.

Il - Secretaria Académica: espaco de execucdo administra-
tiva e responséavel pela guarda, controle, verificacdo e manu-
tengdo da documentagdo da Unidade, dos funcionarios e dos
cursistas.
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Paragrafo unico — Os ambientes referidos no caput deste
artigo, receberdo orientacdes das IES responsaveis pelos cursos
desenvolvidos na Unidade.

Art. 5° - Competira ao Nucleo de Apoio Técnico-Pedagagico,
referido no inciso | do artigo anterior :

| - orientar, coordenar, monitorar e elaborar todas as acoes
e atividades didatico-pedagdgicas do Polo de Apoio Presencial,
acompanhando a execugdo e avaliando seus resultados;

Il - promover a integracdo do corpo docente e discente,
tendo em vista o alcance dos objetivos propostos pelas IES par-
ceiras e Institutos de Formacao Técnica e Tecnoldgica.

Il - prestar assisténcia técnico-didatico-pedagdgica ao
corpo docente e discente;

IV — zelar pelo patrimdnio do Polo de Apoio Presencial da
UniCEU.

Art. 6° — A Secretaria Académica do Polo de Apoio Pre-
sencial, referida no inciso Il do artigo 4° desta Portaria, sera
responsavel pelo registro e expedicdo de qualquer documento
relacionado aos cursos e atividades afins, ratificados pelo Co-
ordenador de Polo e/ou, quando for o caso, pelo Coordenador
do curso.

§ 1° - As acdes da Secretaria Académica, subordinada
diretamente a Coordenacéo do Polo de Apoio Presencial, serdo
conduzidas de acordo com o art. 13 da Lei n° 15.883 por Secre-
tarios Académicos, legalmente habilitados.

§ 2° - Os registros e as informacoes expedidas pela Secre-
taria Académica deverdo ser repassados a Coordenacdo do Polo
de Apoio Presencial, ao Nucleo Técnico UniCEU - COPED/SME e
as IES parceiras.

Art. 7° — A Universidade dos Centros Educacionais Unifica-
dos — UniCEU contardo, ainda em sua estrutura organizacional
com os Telecentros e as Bibliotecas dos CEUs como espacos
disponibilizados para pesquisa e estudo dos alunos.

Art. 8°— Os servios de apoio, manutengdo e conservagao
dos Polos de Apoio Presencial da UniCEU serdo os mesmos
do utilizado pelos CEUs sob a Coordenacao do Gestor do CEU.

Art. 9° - Toda a infraestrutura fisica e logistica, como la-
boratérios, laboratérios de informatica, bibliotecas, recursos
tecnoldgicos e outros necessarios ao funcionamento dos Polos
de Apoio Presencial da UniCEU, sera de responsabilidade do
Municipio, por meio da Secretaria Municipal de Educacao, a
qual podera estabelecer parcerias com 6rgéos governamentais
ou ndo governamentais para viabilizar a sua implantacéo e
manutencao.

Art. 10 - Cada Polo de Apoio Presencial sera considerado
como unidade de articulagdo académica e contara com o se-
guinte quadro de recursos humanos:

| - Coordenador do Polo;

Il — Coordenador Pedagdgico, exclusivamente para os polos
de apoio presencial com mais de 800(oitocentos) alunos;

Il - Secretario Académico, nos termos do disposto no artigo
13 da Lei n® 15.883/13.

§ 1° - Os servidores que exercerdo as funcbes de que trata
0 “caput” deste artigo serdo designados por ato do Secretério
Municipal de Educagao.

§ 2° - As atuais fungdes de Coordenador de Polo de Apoio
Presencial, Coordenador Pedagdgico e Secretario Académico,
previstas, respectivamente, nos artigos 10, 12 e 13 da Lei n°
15.883, de 2013, passarao a integrar os Polos da UniCEU.

Art. 11 — A funcdo de Coordenador de Polo sera preenchi-
da por processo seletivo a ser divulgado em texto especifico,
dentre os integrantes da Carreira do Magistério Municipal, com
formacao em nivel superior e experiéncia minima de 3(trés)
anos no Magistério Municipal, observando-se:

§ 1° - O servidor designado exercerd as atribuicdes ine-
rentes a funcao de Coordenador de Polo, com prejuizo de suas
funcdes, mas sem prejuizo de seus vencimentos, estando ciente
de que:

a) estara submetido a Jornada de 40 (quarenta) horas
semanais de trabalho, sendo 8 (oito) horas diérias, que poderdo
ser cumpridas, inclusive aos sabados e domingos, respeitada
a legislacdo vigente, garantindo os dias e horarios das aulas
presenciais das IES;

b) ndo podera acumular cargos/fungdes nos termos da le-
gislacdo municipal vigente, exercendo exclusivamente a fungéo
de Coordenador de Polo.

§ 2° — 0 Coordenador designado podera receber bolsa me-
diante aprovacao no processo seletivo para bolsistas vinculados
a CAPES e ao Programa UAB.

Art. 12 - O Coordenador de Polo do Polo de Apoio Presen-
cial da UniCEU, no seu papel de lider formal do processo de
gestdo democratica e participativa, sera o profissional articu-
lador, coordenador, integrador e responséavel pelo acompanha-
mento de todas as atividades desencadeadoras do processo
educacional, devendo assegurar:

| - a administracdo do pessoal e dos recursos materiais;

Il - o cumprimento das atividades estabelecidas.

Art. 13 - Caberd ao Coordenador de Polo:

| - representar a UniCEU na administracdo do Polo de Apoio
Presencial;

Il - representar a Universidade Aberta do Brasil/ MEC na
administracdo do Polo, quando esta estiver apta de acordo com
os critérios da CAPES;

Il - representar a Unidade e/ou qualquer outra instancia do
poder pulblico municipal, interna e externamente, quando lhe
for atribuido ou solicitado;

IV - suspender, total ou parcialmente, as atividades do
Polo de Apoio Presencial, quando esta medida se impuser em
decorréncia de alguma situacéo especial, com o devido parecer
do Nucleo Técnico UniCEU;

V - subsidiar os profissionais do Polo de Apoio Presencial,
em especial os representantes das Instituicdes Parceiras quanto
as normas da legislacao vigente;

VI — administrar e acompanhar a vida funcional dos ser-
vidores lotados no Polo de Apoio Presencial, bem como a sua
frequéncia, respondendo pelas folhas de frequéncia mensal e
apontamento do pessoal;

VII - administrar os recursos financeiros consignados no
orgamento Municipal e repassados

pela Secretaria Municipal de Educagdo aos Polos de Apoio
Presencial;

VIII - articular com os responsaveis institucionais e IES
Parceiras atuantes no Polo de Apoio Presencial e CAPES/MEC
no sentido de encaminhar questdes relativas a organizagdo
didatico-administrativa;

IX - participar com os responsaveis institucionais do levan-
tamento da demanda de cursos que atendam as necessidades
do municipio e microrregiao;

X — manter o registro patrimonial, de acordo com a legisla-
cao vigente, de todos os equipamentos recebidos pelos diferen-
tes orgaos a fim de garantir o uso exclusivo para as atividades
da rede UAB/UniCEU;

XI — dispor de seus horarios a fim de cumprir as demandas
de divulgacdo, organizacdo e avaliacdo periddica de cursos,
eventos, programas, projetos, formacdes, aulas inaugurais e
afins relativos ao Polo de Apoio Presencial e a UniCEU;

XIl - executar outras atribuicdes inerentes a funcdo de
acordo com o art. 11 da Lei 15.883/13.

Paragrafo (nico: Nas auséncias do Coordenador de Polo,
sera responsavel pelo Polo de Apoio Presencial o Coordena-
dor Pedagégico, se houver e, na auséncia deste, o Secretario
Académico.

Art. 14 — Para o exercicio da fungdo de Coordenador Peda-
gdgico nos Polos de Apoio Presencial da UniCEU sera designado
titular de cargo de Coordenador Pedagdgico, da Classe dos
Gestores Educacionais, da Carreira do Magistério Municipal,
sem prejuizo de vencimentos e com prejuizo de suas fungges.

documento
assinado
digitalmente

§ 1° - A designacao do Coordenador Pedagogico sera
precedida de processo seletivo dos interessados, adotadas as
mesmas regras previstas para o Coordenador de Polo.

§ 2° - Cabera ao Coordenador Pedagogico, quando houver:

| — coordenar, em conjunto com o Coordenador de Polo,
todas as a¢des desenvolvidas no Polo de Apoio Presencial;

Il — coordenar todo o processo pedagdgico de desenvolvi-
mento dos cursos ofertados;

Il - apoiar os tutores presenciais no planejamento e desen-
volvimento de suas agoes;

IV — orientar os alunos na escolha dos cursos e desenvolvi-
mento de suas atividades curriculares;

V - dispor de seus horarios a fim de cumprir as demandas
de divulgacdo, organizacdo e avaliacdo periodica de cursos,
eventos, programas, projetos, formagdes, aulas inaugurais e
afins relativos ao Polo de Apoio Presencial e a UniCEU, de acor-
do com o Coordenador de Polo.

Art. 15 - Para o exercicio da fungdo de Secretario Acadé-
mico, poderdo se candidatar os titulares de cargos de Auxiliar
Técnico de Educacdo, do Quadro dos Profissionais de Educagéo
e titulares de cargos de Assistente de Gestdo de Politicas Publi-
cas/AGPPs, do Quadro de Pessoal de Nivel Médio, lotados na
Secretaria Municipal de Educacao, com ensino superior comple-
to, mediante processo seletivo especifico.

§ 1° - Em carater de absoluta excepcionalidade, poderao
concorrer ao processo seletivo para a funcdo de Secretario Aca-
démico os interessados que estiverem cursando nivel superior
na UniCEU, devendo apresentar comprovante de matricula, bem
como outros documentos emitidos no decorrer do curso que
atestem a sua continuidade.

§ 2° - O servidor designado exercerd as atribuicdes ineren-
tes a funcdo de Secretéario Académico, estando ciente de que:

| — estara submetido a Jornada Basica de 40 (quarenta)
horas semanais de trabalho, sendo 08 (oito) horas diarias, que
podera ser cumprida, inclusive aos sabados e domingos, respei-
tada a legislacao vigente;

Il - podera, de acordo com a necessidade e conveniéncia
da Administracao, ser remanejado para outro polo.

§ 3° - O titular de cargo de Auxiliar Técnico de Educagdo,
nos termos das Portarias SME n° 2.139, de 06/05/2008, e n°
2.355, de 21/05/08, designado como Secretario Académico, fica-
ra lotado, em carater precario, na Coordenadoria de Gestdo de
Pessoas - COGEP, enquanto perdurar sua designagéo.

Art. 16 - Caberd ao Secretario Académico:

| - responder pelo expediente e pelos servicos gerais da
Secretaria Académica;

Il - exercer as fungbes que lhe forem atribuidas pelo Coor-
denador do Polo de Apoio Presencial, substituindo-o na ausén-
cia do Coordenador Pedagdgico;

Il - organizar e atualizar os arquivos e prontudrios dos
cursistas;

IV — executar atividades de natureza técnica e administrati-
va do Ntcleo Técnico UniCEU, tais como:

a. elaborar ou digitar ordens de servicos, oficios, memo-
randos, boletins, relatérios, declaracdes, formularios, tabelas e
outros documentos em geral;

b. receber, classificar, arquivar, instruir e encaminhar docu-
mentos ou expedientes de funcionarios e dos Polos de Apoio
Presencial, garantindo sua atualizacéo;

¢. atualizar o registro dos dados nos sistemas gerenciais in-
formatizados da Prefeitura, observados os prazos estabelecidos;

d. efetuar o registro e controle dos bens patrimoniais, bem
como organizar o inventario do polo quando solicitado pelo
Coordenador.

V — protocolar e autuar processos administrativos e seus
devidos encaminhamentos;

VI - auxiliar nas agdes e instrumentos de comunicagdo e
divulgacdo da UniCEU;

VIl — assessorar o Coordenador do Polo de Apoio Presencial
na administracdo e acompanhamento da vida funcional dos
servidores lotados na estrutura hierarquica da Unidade;

VIII — desempenhar outras atividades relativas a seu cargo
e demais atribuicdes que Ihe forem delegadas pelo Coorde-
nador de Polo, ndo previstas nesta portaria, respeitadas a
legislagéo vigente.

Art. 17 - Nos afastamentos do Coordenador de Polo, Co-
ordenador Pedagdgico ou Secretario Académico por periodos
iguais ou superiores a 30(trinta) dias consecutivos, sera cessada
sua designacdo, momento em que serdo adotados os proce-
dimentos para a designagdo de outro servidor para a fungdo.

Art. 18 - O horario de funcionamento dos Polos de Apoio
Presencial sera de segunda a sexta-feira, das 8h00 as 22h00 e,
aos sabados, das 8h00 as 16h30.

| - Para os Polos de Apoio Presencial que possuem apenas
um Secretario Académico o atendimento ao publico devera ser
assegurado de segunda a sexta-feira, no horario das 13h30 as
22h00 e, aos sabados, das 8h00 as 16h30;

Il - Em casos excepcionais, a Unidade poderd estender seu
horario de funcionamento para atendimento as necessidades
das IES parceiras;

Paragrafo Uinico — Na auséncia dos Secretarios e/ou do Co-
ordenador, o Polo de Apoio Presencial devera ter seu horario de
funcionamento assegurado de segunda a sexta-feira, das 13h30
as 22h00 e, aos sabados, das 8h00 as 16h30, quando houver
atividade na Unidade.

Art. 19 - Os descansos semanais remunerados dos servi-
dores da UNICEU devera ser previsto de forma a néo acarretar
prejuizos ao desenvolvimento das atividades do Polo de Apoio
Presencial.

Art. 20 - Os Polos de Apoio Presencial estabelecerdo, por
meio do Nucleo Técnico da UniCEU da COPED/SME parcerias
com o Ndcleo Técnico CEU-FOR da COPED/SME na promogéo
de uma politica integrada de formagéo de Gestores e do Secre-
tario Académico.

Art. 21 — A emissao da documentacdo escolar do aluno
matriculado nos Polos de Apoio Presencial ficara sob a respon-
sabilidade da IES parceira, podendo o Polo da UniCEU, fornecer
atestados e declaragbes diversas, com especificagdes que as-
segurem a clareza, a regularidade e a autenticidade da vida
académica dos discentes, em conformidade com a legislagdo
vigente e as normas das instituicdes responsaveis pelos cursos.

Art. 22 — Competira a Secretaria Municipal de Educacéo a
manutengdo e o funcionamento dos Polos de Apoio Presencial
da Rede UniCEU, tanto para os cursos considerados aptos no
Sistema Universidade Aberta do Brasil — UAB, representada pelo
Ministério da Educacao, por meio da CAPES, como para aqueles
decorrentes de acordo de Cooperagao Técnica celebrado entre o
Municipio e as IES.

Paragrafo anico: As InstituicGes parceiras deverdo ter seus
cursos autorizados e reconhecidos pelo MEC.

Art. 23 - O Calendario Anual dos Polos de Apoio Presencial
sera definido considerando suas especificidades e autorizado
pelo Coordenador do Ntcleo Técnico UniCEU/COPED/SME.

Art. 24 — Os casos omissos ou excepcionais serao resolvi-
dos pelo Nucleo Técnico UniCEU/COPED da Secretaria Munici-
pal de Educacdo.

Art. 25 - Esta Portaria entrard em vigor a partir da data de
sua publicacao, revogadas as disposicdes em contrario.

DESPACHO DA SECRETARIA

SME

2016-0.106.811-1 - Apuracdo Preliminar - Controladoria
Geral do Municipio — Dentincia — Servidor William Pereira da
Silva — Pratica de atividade vedada no periodo de licenca mé-
dica. DRE/IP - A vista dos elementos constantes neste processo,
em especial as conclusdes da Comissdo de Apuragdo Preliminar,
a manifestacdo de SME/COGED e o parecer da Assessoria Juri-
dica, que adoto e acolho como razéo de decidir e nos termos
do artigo 102, Ill, alinea a, do Decreto Municipal n® 43.233/03,
DETERMINO a remessa dos autos a PROCED.

sabado, 26 de novembro de 2016 as 03:06:40.

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO DO
IPIRANGA

DESPACHO DO DIRETOR REGIONAL DE EDU-
CACAO IPIRANGA

2016-0.257.597-1-DRE-IP/CEI ENEDINA DE SOUSA CARVA-
LHO - Baixa de bens patrimoniais méveis. A vista dos elementos
contidos no presente, em especial as manifestacées de folhas
4 e 15, com base na competéncia que me foi delegada pela
Portaria 4.772/2015, com fundamento na Lei n° 12.366/97,
Decreto n° 38.507/99, Decreto n° 53.484/12 alterado pelo De-
creto 56.214/15 e Portaria SF n.° 262/15, AUTORIZO, observadas
as formalidades legais e cautela de estilo, a baixa dos bens
patrimoniais relacionados as fls. 5 do processo administrativo
supracitado.

2016-0.257.602-1-DRE-IP/EMEI THEREZINHA BATISTA PET-
TAN - Baixa de bens patrimoniais méveis. A vista dos elementos
contidos no presente, em especial as manifestagées de folhas
4 e 9, com base na competéncia que me foi delegada pela
Portaria 4.772/2015, com fundamento na Lei n° 12.366/97,
Decreto n° 38.507/99, Decreto n° 53.484/12 alterado pelo De-
creto 56.214/15 e Portaria SF n.° 262/15, AUTORIZO, observadas
as formalidades legais e cautela de estilo, a baixa dos bens
patrimoniais relacionados as fls. 5 do processo administrativo
supracitado.

2016-0.257.608-0-DRE-IP/EMEF FRANCISCO MEIRELLES,
DES. - Baixa de bens patrimoniais moveis. A vista dos elementos
contidos no presente, em especial as manifestagées de folhas
4 e 112, com base na competéncia que me foi delegada pela
Portaria 4.772/2015, com fundamento na Lei n° 12.366/97, De-
creto n® 38.507/99, Decreto n° 53.484/12 alterado pelo Decreto
56.214/15 e Portaria SF n.° 262/15, AUTORIZO, observadas as
formalidades legais e cautela de estilo, a baixa dos bens pa-
trimoniais relacionados as fls. 5 e6 do processo administrativo
supracitado.

2016-0.258.085-1-DRE-IP/EMEI MILTON IMPROTA - Baixa
de bens patrimoniais méveis. A vista dos elementos contidos
no presente, em especial as manifestacdes de folhas 4 e 30,
com base na competéncia que me foi delegada pela Portaria
4.772/2015, com fundamento na Lei n® 12.366/97, Decreto
n° 38.507/99, Decreto n° 53.484/12 alterado pelo Decreto
56.214/15 e Portaria SF n.° 262/15, AUTORIZO, observadas
as formalidades legais e cautela de estilo, a baixa dos bens
patrimoniais relacionados as fls. 5 do processo administrativo
supracitado.

2016-0.258.087-8-DRE-IP/CEU HELIOPOLIS PROF* ARLETE
PERSOLI - GESTAO - Baixa de bens patrimoniais méveis. A vista
dos elementos contidos no presente, em especial as manifes-
tacoes de folhas 4 e 74, com base na competéncia que me foi
delegada pela Portaria 4.772/2015, com fundamento na Lei n°
12.366/97, Decreto n° 38.507/99, Decreto n° 53.484/12 alterado
pelo Decreto 56.214/15 e Portaria SF n.° 262/15, AUTORIZO,
observadas as formalidades legais e cautela de estilo, a baixa
dos bens patrimoniais relacionados as fls. 5 A 8 do processo
administrativo supracitado.

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO DE
PIRITUBA

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO - PIRI-
TUBA / JARAGUA

PORTARIA N° 01, DE 22 DE NOVEMBRO DE
2016

0 Gestor do CEU Perus no uso de suas atribuicdes legais e,
com fundamento no Artigo 201 da Lei 8.989/79, alterada pela
Lei n° 13.519/03 e o disposto no Decreto 43.233/03,

RESOLVE:

| — Fica constituida a Comissdo de Apuracao Preliminar
composta pelos seguintes servidores, sob a presidéncia do
primeiro nomeado e secretaria do Gltimo:

- José Marcelo da Silva — RF. 736.030.4/2;

- Roberto Cicero da Silva — RF. 736.742.2/1;

- Sandra Regina Martins — RF. 606.901.1/2.

Il — A Comissao ora designada procedera a apuragdo dos
fatos e eventuais responsabilidades, relativas ao contido no P.A.
n° 2016-0.251.833-1, devendo apresentar o relatério conclusivo
sobre o apurado no prazo de 20 (vinte) dias.

Il - Para o cabal cumprimento de suas atribuicdes, a Co-
missao podera, dentre outros procedimentos, solicitar dados,
levantamentos e informagdes, bem como examinar registros e
quaisquer documentos que se fizerem necessarios.

IV — Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publica-
¢ao, revogadas as disposicbes em contrario.

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO DE
CAMPO LIMPO

PORTARIA N° 315, DE 24 DE NOVEMBRO DE
2016

O Diretor Regional de Educacdo do Campo Limpo, no uso
das atribuicdes que Ihe foram conferidas pela Portaria SME n°
2.453/15, com fundamento na Deliberagdo CME n° 07/14, e do
que consta do PA. n ° 2016-0.226.163-2 expede a presente
Portaria:

Art. 1° - Fica autorizado, em carater provisorio, nos termos
do § 3°do art. 7° da

Deliberagdo CME n° 07/14, o funcionamento do CEl CAMI-
NHARV, localizado na Rua Celso Magalh&es, n° 31, Parque San-
to Antonio, S&o Paulo, mantido por ASSOCIACAO DE MORADIA
HORTO DO IPE E ADJACENCIAS, CNPJ 05.081.067/0001-11, com
a finalidade de atender criancas na faixa etaria da Educacdo
Infantil definida no Plano de Trabalho da Instituicéo.

Art. 2° - A autorizacdo de que trata o artigo anterior,
encontra-se na conformidade do disposto na Portaria SME n°
3.477/11 e respaldada na documentacdo constante do P.A.
2015-0.114.390-1.

Art. 3° - Os responsaveis pela instituicao ficam obrigados a
manter ajustado anualmente seu Projeto Pedagdgico as normas
que forem baixadas pelo Conselho Municipal de Educacdo e
as demais instrucdes relativas ao cumprimento da legislacdo
vigente.

Art. 4° - O ndo cumprimento das obrigacdes assumidas em
decorréncia desta Portaria pelo mantenedor importara nos pro-
cedimentos previstos no art. 26 da Deliberacdo CME n° 07/14.

Art. 5° - A autorizacdo mencionada no artigo 1° tera valida-
de de dois anos, a partir da vigéncia desta Portaria.

Art. 6° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagéo.

PORTARIA N° 316, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2016

0O Diretor Regional de Educacdo do Campo Limpo, no uso
das atribuicdes que lhe foram conferidas pela Portaria SME
n° 2.453/15, com fundamento na Deliberacdo CME n° 03/97 e
Indicacdo CME n° 04/97, expede a presente Portaria:

Art. 1° - Fica aprovado o Regimento Escolar do CEl CAMI-
NHAR V, sediado na Rua Celso Magalh&es, n° 31, Bairro Parque
Santo Antonio, Sao Paulo, mantido por ASSOCIACAO DE MORA-
DIA HORTO DO IPE E ADJACENCIAS, CNPJ 05.081.067/0001-11,
autorizado pela Portaria n° 315, de 24/11/16.

Art. 2° - A Diretoria Regional de Educacdo, responsavel
pela superviséo da instituico, verificara o fiel cumprimento das
normas contidas no Regimento Escolar, objeto desta Portaria.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacao.

PORTARIA N° 317, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2016.

Dispde sobre a aprovacdo dos Regimentos Educacionais
das Escolas Municipais de Educacdo Infantil - EMEIs vinculados
a Diretoria Regional de Educagdo CAMPO LIMPO conforme
especifica.

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento
quando visualizado diretamente no portal www.imprensaoficial.com.br





